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DICTAMEN

Num. expedient 2020_EXP_A201_CONSELL GENERAL 04.11.2020

Aprovar inicialment el pressupost, la plantilla i la relacié de llocs
Objecte de treball del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim
de Barcelona per a I'exercici 2021

Destinataris

CIF/DNI Import total | 7-948:396,00 €

Acte de referéncia VNIS

La Directora general en funcions del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim
de Barcelona ha elaborat el projecte de pressupost, del Consorci per a I'exercici 2021,
que incorpora l'estat d’ingressos i despeses, la memoria justificativa, la resta de
documentacidé prevista a I'art. 168 i les Bases d’execucio del pressupost per a I'any 2021,
aixi com de la plantilla de personal i la relacié de llocs de treball.

El pressupost esmentat presenta en el seu estat de despeses uns credits inicials totals de
set milions nou-cents quaranta-vuit mil tres-cents noranta-sis euros (7.948.396,00 €)ien
el seu estat d'ingressos unes previsions inicials totals de set milions nou-cents quaranta-
vuit mil tres-cents noranta-sis euros (7.948.396,00 €), resultant en conseqiiéncia un
pressupost equilibrat.

Vist I'informe de la Intervencié delegada del Consorci.

Vistos els articles 18.5 dels Estatuts del Consorci, en relaciéo amb el previst a l'article 122
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, que determina el régim
pressupostari, de comptabilitat, control econdmic financer i patrimonial dels consorcis.

Vistos els articles 122 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Régim
Local, els articles 162 a 169 del Text refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals,
aprovat pel R.D.L. 2/2004, de 5 de marg, i resta de normativa vigent aplicable.

En funcié de tot aix0, el President delegat del Consorci, a proposta de la Directora
General en funcions, eleva al Consell General I'adopcié dels segients
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ACORDS

PRIMER- APROVAR INICIALMENT el pressupost del Consorci de les Drassanes Reials i
Museu Maritim de Barcelona, corresponent a I'exercici 2021, per un import anivellat de
set milions nou-cents quaranta-vuit mil tres-cents noranta-sis euros (7.948.396,00 €), en
compliment del que es preceptua en l'art. 165 i seglents del text refés de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per RDL 2/2004, de 5 de marg i la resta de
normativa aplicable, aixi com els documents que s’hi annexen.

SEGON- APROVAR Ia plantilla de personal i la relacié de llocs de treball del Consorci de
les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona de I'exercici 2021, d’acord amb els
annexos que s’adjunten.

TERCER- APROVAR les Bases d’Execucid del Pressupost del Consorci de les
Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona, corresponent a I'exercici 2021, d’acord
amb I'annex que s’adjunta.

QUART- EXPOSAR al public el Pressupost general del Consorci per I'exercici 2021,
prévia la insercid de I'anunci corresponent al Butlleti Oficial de la Provincia i a la seva
fixacio al tauler d’edictes del Consorci, pel termini de quinze dies, durant els quals els
interessats podran examinar-lo i presentar reclamacions davant el Consell General. El
pressupost es considerara definitivament aprovat si durant el dit termini no s’haguessin
presentat reclamacions; en cas contrari, el Consell General disposara del termini d’un
mes per a resoldre-les. El Pressupost entrara en vigor en I'exercici al qual es refereix,
quan s’hagi complert el que disposa larticle 112.3 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local i I'article 169 del Text refos de la Llei reguladora
de les hisendes locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

CINQUE- PROCEDIR a trametre copia del pressupost a I'll.Im. Sr. Delegat d’Hisenda
d’aquesta provincia, a la Delegacio Territorial del Govern de la generalitat de Catalunya a
Barcelona — Departament de Governacié i Relacions Institucionals-, i a I'Honorable Sr.
Conseller d’Economia i Coneixement de la Generalitat de Catalunya.

SISE- FACULTAR a la direccid general per a efectuar tots els tramits que siguin
necessaris per a portar a terme aquestes actuacions.

La Directora general en funcions

Elvira Mata i Enrich
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Vista la proposta relativa a I'aprovacioé del pressupost, la plantilla i la relacié de llocs de
treball del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona per a I'exercici
2021, elevi's al Consell General per a la seva aprovacio, si s'escau.

El President delegat

Joan Carles Garcia Canizares
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Diputacid
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Metadades del document

Num. expedient

2020/0002463

Tipus documental

Acord

Titol

AcordPF _Consorci Drassanes R i MMB aprovacié Pressupost 2021

Codi classificacio

B0108 - Consorcis

Signatures

Signatari Acte Data acte

Elvira Mata Enrich (R:P5800029J) Signa 28/10/2020 17:31
Marta Gémez Acin (TCAT) Intervencié Delegada Informat 29/10/2020 18:26
CPISR-1 C Joan Carles Garcia President delegat Proposa 02/11/2020 15:48

Canizares

Con.Drass.Reials i MMB
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BASES D’EXECUCIO DEL PRESSUPOST

CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS
| MUSEU MARITIM DE BARCELONA

EXERCICI 2021

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de l'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): 34c6c3a96b1b98fadcae Adrega de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
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TiTOL | NORMES GENERALS
Base 1.- Objecte i regim juridic

1. Les presents bases s’estableixen a I'empara d’alld que disposa Il'article 165.1 del
text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals (en endavant, TRLRHL),
aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, i 'article 9 del Reial
Decret 500/1990, de 20 d’abril, amb lI'objecte d'adaptar les disposicions generals
en materia pressupostaria a l'organitzacié i circumstancies del Consorci de les
Drassanes Reials | Museu Maritim De Barcelona (endavant CDRMM o Consorci).

2. El marc legal pel qual es regiran les bases esta constituit per:

e El titol VI “Pressupost i despesa publica” del TRLRHL, articles del 162 al 223,
ambddés inclosos.

e El Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capitol | del
titol VI del TRLRHL.

e La Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera.

e El Reial Decret 1463/2007, de 28 de desembre, que aprova el reglament
aplicable als ens locals en materia d’estabilitat pressupostaria.

e El Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el regim juridic del
control intern en les entitats del Sector Public Local

e L'Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s'aprova l'estructura
dels pressupostos de les entitats locals, modificada per I'Ordre HAP/419/2014,
de 14 de marg.

e L'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, per la qual s’aprova la Instruccié
del model normal de comptabilitat local.

e El Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel que es regula el regim juridic
dels funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

e Els vigents Estatuts del Consorci.

Base 2.- Vigéencia

Les presents bases seran d’aplicacié a I’execucié del pressupost del Consorci de les
Drassanes Reials i Museu Maritim De Barcelona per a |'exercici 2021, essent les
bases d’execucié de la Diputacié de Barcelona d’aplicacié amb caracter supletori.

Aguestes bases tindran la mateixa vigencia que el pressupost.

En cas de prorroga del pressupost, regiran aixi mateix durant el periode de prorroga.

Base 3.- Administracié publica d’adscripcio

Als efectes previstos a la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera, el Consorci s’entén integrat dins del sector
public de la Diputacié de Barcelona.

El CDRMMB, com a entitat integrada dintre del sector public de la Diputacié de
Barcelona, té l'obligacié de facilitar a la Diputacié de Barcelona per a la seva
presentacié davant el Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques la informacié
requerida als efectes de verificar l'acompliment dels objectius d’estabilitat
pressupostaria sostenibilitat financera, regla de la despesa i periode mig de pagament
a proveidors, tot d’acord amb [I'Ordre HAP/2015/2012, modificada per |'Ordre
HAP/2082/2014, aixi com la resta d’informacié establerta en I'esmentada normativa.
Tot i que l'avaluacié del compliment de les regles fiscals es realitza de forma
consolidada, els ens que integren el sector public de la Diputacié de Barcelona hauran
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d’acomplir els esmentats objectius de forma individualitzada. En tot cas, la Intervencié
General de la Diputacié de Barcelona podra obtenir la informacié directament dels
programes de comptabilitat del Consorci.

Aixi mateix, el Consorci haura de remetre copia de la liquidacié del pressupost al
Ministeri d’'Hisenda i Administracions Publiques i a la Direccié General d’Administracié
Local de la Generalitat de Catalunya, en compliment de I'establert a I'article 193.5 del
TRLRHL.

Base 4.- Informacié als Organs de Govern
Anualment es donara compte al Consell General del Consorci:

1. De la liquidacié del pressupost

2. De lI'informe de control financer corresponent a I'exercici anterior, elaborat per la
Intervencié General de la Diputacié de Barcelona

3. Del compliment de la normativa en matéria de morositat, d’acord amb allo
previst a I'article 12.2 de la Llei 25/2013 de 27 de desembre.

D’acord amb I'art. 207 del TRLRHL, el Consorci donara compte a cada sessié del
Consell General de l'estat d’execucié6 del pressupost que confeccionara
trimestralment.

Base 5.- De la comptabilitat del Consorci

La gestié econdmica del Consorci, en execucié del seu pressupost, es realitzara pels
organs competents segons el seus Estatuts i d’acord amb els procediments establerts
per les presents Bases i altres disposicions que es puguin dictar a tal efecte.

Les operacions corresponents a I'execucié del pressupost del Consorci es
comptabilitzaran d’acord amb la Instruccié de Comptabilitat per a I’Administracié
Local, model normal, aprovat per I'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre.

L’Administracié del Consorci comptabilitzara directament tots els actes i operacions de
caracter administratiu, civil i mercantil amb repercussié financera, patrimonial o
economica, en general, gue han de tenir el seu reflex en la comptabilitat del Consorci,
per tal que els seus estats comptables presentin la imatge fidel de la seva situacié
econodmica, financera i patrimonial.

La responsabilitat de la comptabilitat publica recaura sobre els organs corresponents
del Consorci. La Intervencié General de la Diputacié de Barcelona auditara els comptes
del Consorci, dins de les seves tasques de control financer.

La gestié economic pressupostaria de les despeses i els ingressos aixi com la seva
comptabilitzacié es realitzara mitjancant sistemes i aplicacions informatiques
incorporades en I'aplicacié SICALWIN.

Base 6.- Control intern

El control intern de la gestié6 economica de la corporacié, dels seus organismes
autonoms, societat mercantil, consorcis i fundacions que formen part del sector public
de la Diputaci6 de Barcelona l'efectuara la Intervenci6 General, en les seves
modalitats de funcié interventora, funcié de control financer i funcié de control
d'eficacia, de conformitat amb el que es disposa en el capitol IV del titol VI del TRLRHL,
el Reial Decret 424/2017, les Instruccions de control intern de la Diputacié de
Barcelona i el Pla anual de control financer.
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TITOL 1l. GESTIO DEL PRESSUPOST

CAPITOL 1. DELS CREDITS | LA SEVA VINCULACIO JURIDICA

Base 7.- Aplicacio pressupostaria

L'aplicacié pressupostaria de |'estat de despeses es defineix per la conjuncié d'una
codificacié de cinc digits (classificacié econdmica) i un codi de programa de tres digits
(classificaci6 per programes), tot d’acord amb [I'article 6 de |'Ordre ministerial
EHA/3565/2008, de 3 de desembre de 2008 per la que s’estableix I'estructura dels
pressupostos de les entitats locals.

Pel que respecta a I'estructura per programes, totes les despeses s’imputaran al grup
de programes 333 (Museus i arts plastiques).

Base 8.- Nivells de vinculacio juridica

1. Les quantitats fixades en les aplicacions pressupostaries de I'estat de despeses es
consignen amb caracter limitatiu en relacié al periode de vigéncia del pressupost,
dintre del nivell de vinculacié juridica que s’estableix al punt 2.

2. Els nivells de vinculacié es defineixen en els termes seglents:
e Respecte de la classificacid per programes: |'area de despesa.
e Respecte a la classificacié economica: el capitol.

S'exceptuen d'aquesta regla general els seglients crédits:

a) els declarats ampliables en aquestes Bases, per als quals el nivell de vinculacié
sera la propia aplicacié pressupostaria.

b) quan es concedeixin crédits extraordinaris o quan es crein noves aplicacions
pressupostaries mitjancant transferéncies de crédit, generacié de credits o
incorporaci6 de romanents de credits, es podra determinar un nivell de
vinculacié especifica, sense que s’ultrapassi el fixat amb caracter general.

c) Els de I'aplicacié pressupostaria 16204 -Despeses d’Accié social- en els que el
seu nivell de vinculacié sera la propia aplicacié.

3. Es podran crear noves aplicacions pressupostaries sense aprovar una modificacié
del pressupost, sempre que es trobin dins d’'una bossa de vinculacié existent.

CAPITOL 2. MODIFICACIONS DEL PRESSUPOST
Base 9.- Normes generals

El pressupost de despeses del Consorci pot ser modificat per rad de:
a) Credits extraordinaris
b) Suplements de credit
c) Transferencies de credit
d) Ampliacions de credit
e) Generacié de credits per ingressos
f)  Incorporacié de romanents de credit
g) Baixes per anul-lacié
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El procediment a seguir per a la tramitacié i aprovacié pels organs competents de les
modificacions del pressupost s’ajustara a les presents bases. En qualsevol cas, per
donar curs a una proposta de modificacié de credit es requerira acreditar, com a
minim, els extrems seglents:

a) Impossibilitat d’ajornar la despesa a I'exercici seglent, en els casos de credits
extraordinaris i suplements de credit

b) Motivacid clara i suficient de la necessitat de la modificacié

c) Destinacié especifica de la nova consignacié

d) Si es coneixen o se’'n proposen, quins sén els recursos que I’han de financar

Les modificacions del pressupost, quan l'autoritzacié sigui competéncia del Consell
General, entraran en vigor I'endema de publicar-se en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona els acords definitius que les aproven i un resum per capitols. Les
modificacions autoritzades per la Direccié General seran executives des del moment
de la seva aprovacio.

La comptabilitzacié de les modificacions del pressupost s’efectuara a partir del
moment en que esdevinguin executives.

Tots els expedients de modificacié de credits hauran de ser informats previament per
la Intervencié abans de la seva aprovacié per I’'organ competent del Consorci.

Base 10.- Credits extraordinaris i suplements de credit

Sén credits extraordinaris aquelles modificacions del pressupost mitjancant les quals
s’assigna credit per realitzar una despesa especifica i determinada, no considerada
inicialment, que no es pot demorar fins a |'exercici segltent.

Sén suplements de credit les modificacions del pressupost mitjancant les quals
s’assigna credit per realitzar una despesa especifica i determinada, quan el credit
previst resulta insuficient i no pot ser objecte d’ampliacid.

L'expedient de modificacié del pressupost consistent en credits extraordinaris o
suplements de crédit s’haura d’acompanyar d’'una memoria justificativa amb el
contingut previst a I'art. 37.2 del RD 500/1990.

Aguestes modificacions de credit hauran de ser aprovades pel Consell General del
Consorci, a proposta de la Direccié General del Consorci.

Base 11.- Transferéencies de credit

Son transferéencies de credit aquelles modificacions del pressupost de despeses
mitjancant les quals, sense alterar-ne la quantia total, s’imputa I'import total o parcial
d’un credit a altres aplicacions pressupostaries amb diferent vinculacié juridica.

Les transferencies de credit resten subjectes a les limitacions establertes en I'article
179 del TRRLHL:

a) No afectaran als creédits ampliables ni als extraordinaris concedits durant
I’exercici.

b) No podran minorar-se els credits que hagin sigut incrementats amb suplements o
transferencies, excepte quan afectin a credits de personal, ni els credits
incorporats com a consegliencia de romanents no compromesos procedents de
pressupostos tancats.

c) No incrementaran credits que com a consequencia d’altres transferencies hagin
sigut objecte de minoracié, excepte quan afectin a credits de personal.
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Donat que el pressupost del Consorci esta estructurat en un Udnic programa
pressupostari, les transferencies de credit seran competéencia de la Direccié General.

Base 12.- Generacions de credit

Sén generacions de crédit les modificacions que suposen un increment del pressupost
de despeses a consequéencia de la realitzacié d’ingressos de naturalesa no tributaria
derivats de les operacions previstes a I'art. 181 del TRLRHL, i que sén les seglents:

a) Aportacions o compromisos ferms d’aportacié de persones fisiques o juridiques
per financar, juntament amb I'entitat local o amb algun dels seus organismes
autonoms, despeses que per la seva naturalesa estan compreses en els seus fins
0 objectius.

b) Alienacions de béns de I'entitat local

c) Prestacié de serveis

d) Reemborsament de préstecs

e) Reintegraments de pagaments indeguts amb carrec al pressupost corrent, en
quant a reposicié del credit en la corresponent quantia

En I'expedient de modificacié per generacions de credit s’haura d’acreditar el
compliment dels requisits establerts a I'art. 44 del RD 500/1990 i que els ingressos
previstos al pressupost vinguin efectuant-se amb normalitat, llevat d’aquells que
tinguin caracter finalista.

L'organ competent per a l'aprovacié dels expedients de generacié de credit és la
Direcci6 General.

Base 13. Incorporacio de romanents de credit

Es consideren romanents de credit incorporables els previstos en Il'art. 182 del
TRLRHL:

a) Els credits extraordinaris i els suplements de credits, aixi com les transferéncies
de creédit, que hagin sigut concedides o autoritzades, respectivament, en el
darrer trimestre de I'exercici.

b) Els credits que emparin els compromisos de despesa degudament adquirits.

c) Els crédits per operacions de capital.

d) Els credits autoritzats en funcié de I'efectiva recaptacié de drets afectats.

Els romanents incorporats segons el previst en I'apartat anterior podran ser aplicats
tan sols dins de I'exercici pressupostari al que la incorporacié s'acordi, en el suposit
del paragraf a) d’aquell apartat, per les mateixes despeses que motivaren, en cada
cas, la seva concessié i autoritzacio.

S’incorporara d’ofici els romanents de crédit corresponents a aquelles despeses no
executades que disposin de financament afectat per ser aquests Gltims d’incorporacié
obligatoria, llevat que es desisteixi totalment o parcialment d’iniciar o de continuar
amb I’execucié de la despesa, o que esdevingui impossible realitzar-la.

Les modificacions per incorporacié de romanents es tramitaran un cop aprovada la
liquidacié del pressupost.

En qualsevol cas, la incorporacié de romanents esta condicionada al fet que estiguin
vigents els terminis d’execucié i/o justificaci6 de la despesa a incorporar, i en cas de
ser necessari, requereix I'aprovacié previa o simultania de la seva prorroga.-
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L’0rgan competent per aprovar la incorporacié de romanents sera la Direccié General
del Consorci, que en donara compte a la Comissié Executiva.

Base 14.- Ampliacions de credit

Tenen la condicié d’ampliables aquells credits que de mode taxatiu i degudament
explicitats es relacionin en les bases d’execucié del pressupost, i podra ser
incrementada la seva quantia, previ compliment dels requisits exigits per via
reglamentaria, en funcié de I'efectivitat dels recursos afectats. Es consideren credits
ampliables els que consten en I’Annex 1 de les presents Bases.

L'ampliaci6 quedara condicionada a que en els conceptes d'ingressos que
especificament consten en I'esmentat annex es contreguin majors ingressos sobre el
pressupostat en quantia igual o superior a I'ampliacié de credits de despeses que es
vulgui efectuar.

Aquestes ampliacions de credits es comptabilitzaran com augments de credits
pressupostaris, de conformitat amb el que disposa Il'art. 178 del TRHL i I'art. 39 del RD
500/90.

El nivell de vinculacié dels crédits declarats ampliables sera el de la propia aplicacié
pressupostaria. La part ampliada o financada amb ingressos afectats no podra ser
objecte de transferencia.

L'0rgan competent per a l'aprovacié dels expedients d’ampliacié de credit és la
Direcci6 General.

Base 15.- Baixes per anul:lacié

S’entén per baixa per anul-lacié la modificacié del pressupost de despeses que suposa
una disminucio total o parcial en el credit assignat a una aplicacié pressupostaria.

L'expedient de modificacié del pressupost consistent en una baixa per anul-lacié haura
d’incorporar la indicacié que la reduccié no pertorba el servei afectat, en compliment
del que preveu l'article 50 del Reial decret 500/1990.

La baixes per anul-lacié de credits hauran de ser aprovades pel Consell General del
Consorci.

TITOL Ill. GESTIO DE LA DESPESA

CAPITOL 1. NORMES GENERALS

Base 16.- Fases de la despesa

La gestié del pressupost de despeses es realitzara mitjancant les fases d’Autoritzacié
de la despesa (A), de Disposicié o compromis de la despesa (D), de Reconeixement o
liquidacié d’obligacions (O), d’Ordenacié de pagament (P) i Pagament efectiu (R).
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Les fases d’execucié pressupostaria es podran acumular quan la seva tramitacié sigui
simultania en les fases seglents: AD, ADO, DO, d’acord amb allo disposat a les
presents bases.

Les operacions comptables que recullen les fases de la gestié del pressupost es
tramitaran electronicament i es conservaran en suport electronic. La informacié
obtinguda de I'aplicacié informatica esta subjecta a les mesures de seguretat,
conservacio i accés definides a la plataforma informatica del SICALWIN, de manera que
la informacié relativa a aquests extrems, obtinguda de les diferents aplicacions
informatiques, es considera suficient per acreditar el compliment dels tramits que
representen.

Les operacions comptables electroniques podran tenir caracter pluriennal,
multiaplicacié i multicreditor, segons que afectin més d'un exercici, més d'una
aplicacié pressupostaria i/o més d’un creditor.

Base 17.- Acumulacio de fases de la despesa

Un mateix acte administratiu es poden acumular les fases A i D d’execucié del
pressupost de despeses en els suposits seglients:

a) Nomina del personal

b) Contractes menors previstos en la Base 21

c) Contractes modificats (sempre que la seva execucié es confii al contractista del
contracte principal)

d) Procediments negociats que per raons tecniques, artistiques o relacionades amb
drets d’exclusiva només es puguin encomanar a un Unic empresari

e) Contractacié centralitzada, en els suposits previstos en la normativa d’'aplicacié.

f) Contractes basats d’acord marc

g) Aportacions previstes de manera nominal en el pressupost

h) Subvencions atorgades per concessié directa.

i) Altres casos previstos en la normativa d’aplicacid.

Es poden acumular les fases A, D i O d’execucié del pressupost de despeses en els
suposits seglents:

a) Contractes menors que es tramitin com a pagament menor que no superin els
5.000 euros de valor estimat.

b) Nomina del personal.

c) Contractes basats d’acord marc en els termes previstos en aguestes Bases.

d) Pagaments a compte de les quotes a la Seguretat Social del personal

e) Retribucions i indemnitzacions per assistencia a organs de govern del personal
electe (només en situacions excepcionals).

f) L'aplicacié pressupostaria dels justificants satisfets mitjancant bestreta de caixa
fixa

g) Altres casos previstos en aquestes bases o que es derivin de la normativa
d’aplicacié

L’0rgan competent per aprovar una despesa amb acumulacié de fases sera el que ho
sigui per la darrera fase acumulada, d’acord amb els Estatuts del Consorci, el regim de
delegacions de competencies i atribucions d’organs del Consorci i les bases d’execucio
del pressupost.

Base 18.- Competencies de la gestio de la despesa
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L'aprovacié, autoritzacié de la despesa i adjudicacié dels expedients de despesa
correspondra als organs del Consorci segons la seva competencia, d’acord amb allo

que estableixen els seus Estatuts. En concret:

Correspondra al Consell General del Consorci l'aprovacié, autoritzacié de la
despesa i adjudicacié dels expedients de contractacié la quantia dels quals
excedeixi del 20% dels recursos ordinaris del pressupost del Consorci, aixi com els
contractes quan la seva durada sigui superior a quatre anys, i els plurianuals de
durada inferior quan el seu import acumulat superi el percentatge indicat, referit
els recursos ordinaris del pressupost del primer exercici.

Correspondra a la Comissié Executiva I'aprovacié, autoritzacié de la despesa i
adjudicacio dels expedients de contractacié la quantia dels quals excedeixi del
10% dels recursos ordinaris del pressupost del Consorci i no en superi el 20%, i
que no tinguin una durada superior a quatre anys, sempre que s’observin les
prescripcions seglents:

a) Que no s’amplii el nombre de quatre anualitats, limitaci6 que no regira en
I'arrendament d'immobles.

b) Que, en relacié amb les inversions i les transferencies de capital i amb les
transferencies corrents que es derivin de convenis subscrits amb entitats
publiques o privades sense anim de lucre, no se superin els percentatges del
70% per a I'exercici segient immediat, del 60% per al segon exercici, i del
50%, per al tercer i quart, percentatges tots ells referits al credit corresponent
a lI'any en qué va comprometre’s I'operacié.

Correspondra a la Direccid6 General I'aprovacid, autoritzacié de la despesa i
adjudicacié dels expedients de contractacié la quantia dels quals no excedeixi del
10% dels recursos ordinaris del pressupost del Consorci, i que no tinguin una
durada superior a quatre anys, sempre que s’observin les prescripcions seguents:

a) Que no s’amplii el nombre de quatre anualitats, limitaci6 que no regira en
I'arrendament d’immobles.

b) Que, en relacié amb les inversions i les transferencies de capital i amb les
transferencies corrents que es derivin de convenis subscrits amb entitats
publiques o privades sense anim de lucre, no es superin els percentatges del
70% per a I'exercici segient immediat, del 60% per al segon exercici, i del
50%, per al tercer i quart, percentatges tots ells referits al crédit corresponent
a lI'any en qué va comprometre’s I'operacié.

Per raons d'urgencia o d’emergencia, la Presidéncia del Consorci podra aprovar els
expedients de despesa mitjancant decret, la competencia dels quals sigui del
Consell General o de la Comissié Executiva. En aquests casos, caldra elevar
aquestes resolucions per a la seva ratificaci6 a la propera sessié del Consell
General o Comissié Executiva que es convoqui, segons el cas.

Base 19.- Competencia per al reconeixement i ordenacié de pagaments

Les despeses es tramitaran mitjancant els corresponents documents de gestid

pressupostaries, signats per la Gerencia del Consorci

En base al que es preveu en l'article 18¢e. dels Estatuts del Consorci, el reconeixement
d’obligacions i I'ordenacié de pagaments correspon a la Direccié General del Consorci.

Quan el reconeixement d’obligacions sigui conseqliencia necessaria de la realitzacid
efectiva d’'una despesa en exercicis anteriors, sense que s’hagi autoritzat el

compromis d’aguesta despesa, la seva aprovacid correspon a la Direccié General.
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Aquesta aprovacié haura d’'informar-se previament per la Intervencié.

CAPITOL 2. DESPESES DE CONTRACTACIO PUBLICA

Base 20.- Marc juridic

Els expedients de contractacié es tramitaran amb plena subjeccié a la Llei de
contractes del sector public (en endavant, LCSP) , o norma que el substitueixi, per la
seva normativa de desenvolupament i la resta de normativa de contractacié publica
estatal i autonomica que resulti aplicable a I’Administracié local, aixi com pels plecs de
clausules administratives generals aprovats per la Diputacié de Barcelona.

En la tramitacié dels expedients de contractacié s’han de respectar, entre d’altres, els
principis de llibertat d’accés a les licitacions, publicitat, transparéncia dels procediments, i no
discriminacio i igualtat de tracte entre els licitadors, i d'assegurar, en connexié amb I'objectiu
d’estabilitat pressupostaria i control de la despesa, i el principi d'integritat, una eficient
utilitzacio dels fons destinats a la realitzacié d’obres, I'adquisicié de bens i la contractacio de
serveis mitjangcant I'exigéncia de la definici6 prévia de les necessitats a satisfer, la
salvaguarda de la lliure competéncia i la seleccio de I'oferta econdmicament més avantatjosa.

Base 21.- Particularitats relatives a la gestié de contractes
1. Baixes d’adjudicacio

Les anul-lacions dels saldos sobrants, que es generin per la diferencia entre I'import
d'adjudicacié d'un contracte i el seu import de licitacié, es faran mitjancant un
ajustament de valor negatiu, que s’haura de tramitar conjuntament i simultaniament
amb la proposta d’adjudicacié. L'aprovacio de I'ajustament de valor sera competencia
del mateix organ d’aprovacié que autoritza la despesa.

2. Reajustament d’anualitats

Quan per retard en el comencament de I'execucié del contracte sobre el previst en
I'inici de [I'expedient de contractacid, suspensions autoritzades, prorrogues,
modificacions o qualsevol altra radé d’interes public degudament justificada, es
produeixi un desajust entre les anualitats establertes en el plec de clausules
administratives particulars i les necessitats reals en |'ordre econdmic, I'organ de
contractacié ha d'acordar el reajustament d’anualitats pertinent.

3. Prorrogues i endarreriments

a) Els contractes administratius i privats podran ser objecte de prorroga, quan
s’hagi previst en els seus plecs de clausules administratives particulars, s’hagi
tingut en compte per a la determinacié de la durada maxima del contracte i
s’hagi previst als efectes del calcul del valor estimat del contracte, a excepcio
dels contractes menors.

b) La tramitacié de la prorroga requerira d’aprovacié expressa i justificacié, i la
seva comptabilitzacié es fara mitjancant una operaci6 AD en favor del
contractista, per I'import que correspongui al nou periode de vigencia i amb
carrec a l'aplicacié pressupostaria adequada.
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c) Quan el contractista, per causes imputables a ell mateix, hagi incorregut en
incompliment parcial, compliment defectués o en demora respecte al
compliment dels terminis establerts en el contracte, s’estara al que preveu
I'article 192 i 193 de la LCSP pel que fa a la potestat de resolucié del contracte
o d’'imposicié de penalitats, procedint a la seva aprovacio.

d) En cas de demora en el compliment del termini d’execucié del contracte, es
podra tramitar I'aprovacié de la seva ampliacié sense penalitzacid, sempre i que
gquedi acreditada justificadament I'abséncia de causes imputables al
contractista en la demora, la necessitat de I'ampliacié del termini i la durada
prevista d’aquesta.

4. Lliurament, recepcié i liquidacié dels contractes de subministraments i serveis

a) El contracte s’entén complert pel contractista quan aquest ha realitzat, d’acord
amb els termes del mateix contracte i a satisfacci6 de I’Administracid, la
totalitat de la prestacié. S’ha de deixar constancia a I'expedient de la data
d’entrega o realitzacié de I'objecte del contracte.

b) La constatacié del compliment exigeix per part de I’Administracié, dins el mes
segient al lliurament o la realitzacié de I'objecte del contracte, o el termini que
estableixi el plec de clausules administratives particulars, I'extensié d’'una acta
o document de recepcié en el cas de contractes de subministrament i de
serveis per a la redaccié de projectes, informes i estudis técnics, o analegs, i
d’un informe que acrediti la correcta realitzacié de les prestacions en el cas dels
restants contractes de serveis.

c) La liquidacié del contracte, un cop aprovada, es notificara al contractista. Si de
la liquidacié es dedueix un saldo a abonar al contractista es procedira al seu
abonament; si es posa de manifest una economia per al Consorci, es procedira
a fer un ajustament de valor en I'operacié comptable.

5. Contractes amb preus unitaris.

a) En els contractes, excepte acords marc, en que l'objecte es descompon en
unitats el lliurament o realitzacié de les quals es retribueix en termes de preus
unitaris, el pressupost sempre té caracter de maxim, i la gestié de la despesa
es regeix per les determinacions establertes en els apartats segients.

b) En els contractes en que el nombre d'unitats a proveir o executar sigui
determinat, cal atenir-se, en cas que hi hagi baixa d’adjudicacid, al previst al
punt 1 d’aquesta base.

c) En els contractes en quée el nombre d'unitats a proveir o executar sigui
inicialment indeterminat, es podra realitzar la seva concrecié en I'adjudicacié
del contracte, quan aixi es derivi del plec de clausules administratives
particulars. Per a la disposici6 de la despesa caldra atenir-se a aquesta
circumstancia i, si escau, a la baixa d’adjudicacid.

6. Tramitacié d’emergencia

a) La declaracié que un expedient de contractacié6 s’'ha de tramitar per
procediment d’emergéncia s'haura d’efectuar de forma immediata a la
produccié del fet que la justifica, sense que es pugui demorar en el temps.

b) La declaraci6 d’emergéncia abastara exclusivament aquelles activitats
imprescindibles per esmenar la causa que la genera, i tan bon punt hagi
desaparegut aquesta causa, cessara |I'emergéencia, de forma que la resta de
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I’activitat necessaria per assolir I’objectiu pretes per I’Administracié, perd que ja
no sigui d’emergencia, es contractara seguint els procediments ordinaris.

c) En els suposits de situacions relacionades amb pandéemies, crisis sanitaries o
similars, la tramitaci6 d’emergencia s’ajustara a les normes estatals o
autonomigues que regulin aguestes situacions.

7. Responsable del contracte

a) Els plecs de la contractacid, amb caracter general, han de designar la persona,
organ, carrec o lloc de treball que exercira les funcions del responsable del
contracte previstes en |'article 62 del LCSP.

b) El responsable del contracte exerceix les facultats de supervisié i vigilancia en
la seva execucid, vetllant perque, en cas d’incompliment, s’adoptin les mesures
adients quant a la resolucié del contracte o la imposicié de penalitats.

8. Comprovacio material de la inversié

De conformitat amb el previst a I'article 20 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abiril,
pel qual es regula el regim juridic del control intern en les entitats del sector public
local, I’0rgan interventor efectuara la comprovacié material de les inversions en els
termes establerts a les Instruccions de control intern aprovades pel Ple de la Diputacié
de Barcelona.

Base 22.- Particularitats relatives a la gestié d’acords marc

El Consorci pot concloure acords marc amb un o diversos empresaris, sempre que la
utilitzacié d’aquest instrument no sigui abusiva ni pugui restringir la competencia. Els
acords marc fixen les condicions dels contractes basats i delimiten el nombre
d’empresaris.

El valor estimat es determina tenint en compte el valor maxim estimat del conjunt de
contractes previstos durant la durada total de I'acord marc, incloent-hi les eventuals
prorrogues i modificacions, i d’acord amb els preus habituals del mercat.

Amb caracter general, la durada dels acords marc no ha de superar un periode de
quatre anys, tret de casos excepcionals, limitant-se la possibilitat de preveure una
major durada quan amb aixd es pugui assolir millor la finalitat contractual.

Els plecs dels acords marc amb diversos empresaris han d’establir el procediment
d’adjudicacié dels contractes basats. Amb caracter general caldra consultar a totes les
empreses que en formen part.

Pel que fa a la gestié pressupostaria d’aquests expedients, caldra sequir el seglent
procediment:

a) Les propostes aprovatories d'expedients de contractacié relatius a acords marc
incorporaran obligatoriament |'aprovacié d’'una retencié de credit (RC) per
I'import del seu pressupost base de licitacié, amb carrec a les aplicacions
pressupostaries que corresponguin.

b) En el cas que I'adjudicacié dels contractes basats requereixi una nova licitacid,
la proposta d’inici de la licitacié incorporara I'aprovacié de l'autoritzacié de la
despesa (A), i la posterior proposta d’adjudicacié incorporara I'aprovacié de la
disposici6 de la despesa (D) amb carrec a l'autoritzaci6 de despesa.
Excepcionalment podran acumular-se les fases AD en suposits concrets.
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c) En el cas que I'adjudicacié dels contractes basats no requereixi nova licitacid, la
proposta d’adjudicacié incorporara I'aprovacié de I'autoritzacié i disposicié de la
despesa (AD) amb carrec a la retencié de credit. Excepcionalment podran
acumular-se les fases ADO en suposits concrets.

d) En tots els casos, els pagaments derivats requeriran la tramitacié d’operacions
comptables de reconeixement de l'obligacié (O) prévia presentacié de la
corresponent factura.

6. En els acords marc per al subministrament d’'una pluralitat de béns per preus
unitaris, de forma successiva i supeditada a les necessitats del Consorci, els albarans
degudament conformats per I'0rgan o el responsable competent sén suficients per
acreditar la recepcié de cada contracte derivat.

El responsable de I'acord marc exerceix també les funcions de responsable dels
contractes basats tret que en els plecs de l'acord marc se’'n designi un altre o
s’estableixi el criteri per a la seva determinacid. El responsable del contracte ha de
supervisar el correcte desenvolupament de la seva execucioé a nivell pressupostari. Aixi
mateix, el responsable del contracte ha de vetllar perque I'adjudicacié dels contractes
derivats es faci de manera adequada i objectiva. A més, en el cas d’acords marc
d’execucié descentralitzada, ha d’adoptar les mesures de difusié i, si escau, dictar les
instruccions d’aplicacié adients, a fi que els diferents centres gestors en tinguin
coneixement.

Base 23.- Criteris de valoracio en els procediments oberts i restringits

Els criteris d’adjudicacié han d’estar directament vinculats amb |'objecte del contracte
donant-se preponderancia, amb caracter general als que puguin ser valorats
mitjancant xifres o percentatges obtinguts a través de la mera aplicacié automatica de
formules.

Els criteris hauran d’estar preestablerts amb claredat en els plecs de clausules
administratives particulars, evitant descripcions ambigles, equivoques o generiques, i
formulats de manera que s’asseguri I'adjudicacié a I'oferta amb millor relacié qualitat-
preu.

Quan només s'utilitzi un criteri d’adjudicacié, aquest ha d’estar relacionat amb els
costos, podent ser el preu o un criteri basat en la rendibilitat. Quan se n’utilitzi més
d’'un, el preu o altres criteris relacionats amb els costos sempre hi han de figurar, i han
de tenir un pes significatiu en el total de la puntuacio.

Base 24.- Contractes menors

Els contractes menors, que en tot cas han de formar part d'un expedient administratiu,
no estaran subjectes a fiscalitzacié limitada previa. La seva durada no podra ser
superior a un any.

Els contractes menors es gestionaran d’acord a la normativa interna que a tal efecte
dicti la Diputacié.

Quan el seu valor estimat sigui superior als 5.000 € (iva no inclos) caldra tramitar un
acte administratiu aprovatori del contracte i de I'autoritzacio i disposicié de la despesa
(AD). Els pagaments derivats requeriran la tramitacié d’operacions comptables de
reconeixement de I'obligacié (O) previa presentacié de la corresponent factura.
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Quan el seu valor estimat no superi els 5.000 € (iva no inclos) podran tramitar-se pel
procediment de pagaments menors amb acumulaci6 de les fases ADO, previa
presentacié de la corresponent factura.

Als efectes de la temporalitat dels credits prevista a I'article 176 del text refés de la
Llei reguladora de les hisendes locals, els contractes menors tramitats mitjancant
aquest procediment de pagaments menors, s'imputaran al pressupost de I'any en que
es rebi la factura.

No es poden efectuar contractes menors de serveis amb persones fisiques de manera
reiterada, els quals puguin donar lloc a una relacié laboral encoberta. La utilitzacié del
contracte menor amb la finalitat d’encobrir una relacié laboral pot donar lloc a la
responsabilitat administrativa corresponent.

CAPITOL 3. EXPEDIENTS DE RECURSOS HUMANS | NOMINA
Base 25.- Plantilla i relacié de llocs de treball

S’entén per plantilla el conjunt de places amb dotacié pressupostaria. En aplicacié del
previst a |'article 90 de la Llei 7/1985, reguladora de les bases de regim local i I'article
126 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 de abril, pel qual s’aprova el Text refés
de les disposicions legals vigents en materia de regim local, la plantilla s’aprova
conjuntament amb el pressupost.

La plantilla compren totes les places dotades pressupostariament, ocupades o
vacants, agrupades segons que corresponguin a personal funcionari, laboral o
eventual, classificades en cossos, escales, subescales, classes i categories.

La relacié de llocs de treball haura de contenir, almenys, la denominacié dels llocs, els
grups de classificacié professional, els cossos o escales, si s’escau, a qué estiguin
adscrits, els sistemes de provisié i les retribucions complementaries.

La plantilla i la relacié de llocs de treball aprovades podran ser modificades al llarg de
I’exercici amb les limitacions que s’estableixin en els preceptes basics de les lleis de
pressupostos generals de I'Estat i altra normativa d’analoga vinculacié.

Base 26.- Gestio de la nomina

Les despeses derivades de les retribucions del personal funcionari, laboral, eventual
o directiu es tramitaran en el mes de gener mitjancant documents comptables AD
per les places previstes en la plantilla; posteriorment cada vegada que es tramiti un
acte administratiu que pugui suposar major despesa sobre la ja prevista, es
tramitara el corresponent document comptable AD; mensualment en el moment de
tramitar la ndmina es confeccionaran els documents O. Excepcionalment, i si no és
possible aplicar el procediment assenyalat en el paragraf anterior, la
comptabilitzacié de la nomina es fara mitjancant documents ADO.

Les operacions comptables justificatives de les nomines aniran acompanyades d’una
proposta de pagament signada per la Direcci6 General, del contingut de la qual
s’haura d'inferir la seglent informacié: que les ndmines han estat confeccionades
d’acord amb la normativa vigent i en aplicacié dels acords corporatius, que el personal
al qual se li ha confeccionat la nomina ha prestat els serveis efectius que es
retribueixen i que les variacions retributives produides en les respectives nomines
estan emparades en les corresponents resolucions administratives adoptades per
I’drgan competent.
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Base 27.- Bestretes al personal

Es podra concedir una bestreta sense interés, a compte de les retribucions a percebre,
als empleats del Consorci en situacié de servei actiu i d’alta en la nomina, en els
termes regulats en els vigents acords de condicions de treball.

Ates que la percepcié d'una bestreta reintegrable sense interes suposa |'obtencié d'un
rendiment del treball en especie, aquesta estara subjecta a I'IRPF i inclosa en la
cotitzacié a la Seguretat Social.

Aguestes despeses s’imputaran a les aplicacions pressupostaries 333 83000 i 333
83100, segons si el termini de devolucié es de 12 mesos o superior, respectivament.

CAPITOL 4. PARTICULARITATS D’ALTRES DESPESES

Base 28.- Convenis de col-laboracid

El Consorci podra aprovar i formalitzar convenis de col-laboracié amb qualsevol entitat,
publica o privada, com a férmula de gestié de qualsevol de les competéencies de la
corporacio, llevat que el seu objecte estigui inclos en els contractes regulats a la Llei
de contractes del sector public.

La seva tramitacié es fara de conformitat amb el que preveuen la Llei 40/2015, d’'1
d’octubre, de regim juridic del sector public i la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Base 29.- Beques de col-laboracio

Per a la convocatoria i atorgament de beques de col-laboracid, s’atendra al que
disposen les bases generals per a la convocatoria i atorgament de beques de
col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la Diputaci6 de Barcelona i dels seus
organismes autonoms.

Tant la convocatoria com la concessié seran competencia de la Direccié General.. Les
beques de col-laboracié reqgulades a les bases generals referides al punt 1, estaran
sotmeses a les corresponent retencions a compte de I'IRPF i a les cotitzacions a la
Seqguretat Social, mitjancant la seva integracié en el sistema de gestié de recursos
humans.

Simultaniament amb la convocatoria, s'autoritzara la despesa amb carrec a l'aplicacié
pressupostaria que correspongui del concepte economic 481. En el moment de la
concessio, es disposara la despesa corresponent (D).

En el cas de beques formalitzades mitjancant conveni amb universitats publiques,
col-legis professionals o universitats o escoles privades, es substituira la convocatoria,
prevista en l'apartat segon d’aquesta base, per una relacié de possibles becaris que
aportaran les entitats amb les que es formalitzi el conveni.

Base 30.- Premis i ajuts a estudis o projectes d’investigacié
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A tots els efectes, tindran la consideraci6 de subvencié dineraria les dotacions
economiques que el Consorci faci efectives en concepte de premis i en concepte
d’ajuts economics en forma de beques a estudiants per al financament dels seus
estudis o dels seus projectes d’'investigacié, que siguin atorgats mitjancant
concurréncia competitiva amb convocatoria publica.

Base 31.- Activitats externes

Tindran la consideracié d’activitats externes, la participacié en fires, esdeveniments i
organitzacié, amb repercussié economica que consisteixin en:

La participacié en fires i esdeveniments o I'organitzacié d’activitats de qualsevol mena
que transcendeixin I'ambit intern del Consorci, caldra que sigui autoritzada per la
Direccié general, o per la presidéencia delegada del Consorci en cas de celebrar-se a
I’estranger, i la proposta de resolucié d’autoritzacié incloura un pressupost desglossat
on consti el detall estimatiu de totes les despeses previstes, les quals es tramitaran
pels procediments i amb I'aprovacioé que correspongui en funcié de la seva naturalesa i
quantia.

L‘aprovacié d'aquestes activitats comportara I'aprovacié simultania d’'una retencié de
credit (RC) pel total de la despesa estimada, amb carrec a I'aplicacié pressupostaria
corresponent.

Per excepcid, es podran aplegar en una mateixa proposta de decret d’autoritzacié les
diferents edicions o repeticions d’activitats de format, contingut i finalitat similars que
un centre gestor proposi celebrar en el decurs d’'un mateix exercici.

Base 32. - Quotes d’associacio

Les quotes que hagi de fer efectives el Consorci, com a conseqiiencia de la seva
condicié d’associat en entitats de caracter cientific, tecnic o especialitzat del tipus que
sigui, i de gualsevol ambit geografic, es faran efectives pels imports que determinin
anualment aquestes entitats.

El seu tramit pressupostari requerira I'aprovacié d'un acte administratiu d’autoritzacio
i disposicié de la despesa, la qual s'imputara amb carrec a I'aplicacié pressupostaria
gue correspongui del concepte 226, i s’abonaran previa la presentacié de factura o
document equivalent al registre de factures.

Base 33.- Despeses pluriennals

Podran adquirir-se compromisos per despeses que hagin d’estendre’'s a exercicis
posteriors a aquell en que s’autoritzen, sempre que la seva execucié s’inicii en el propi
exercici.

El tramit i aprovacié de despeses pluriennals s’ajustara al previst a la Llei d’hisendes
locals, el RD 500/1990 i a les instruccions sobre compromisos de despesa de caracter
pluriennal que dicti la Diputacié de Barcelona.

La imputacié pressupostaria de totes les despeses pluriennals s’ajustara al ritme
previst en I'execucié de la despesa.

Base 34.- Tramitacié avancada d’expedients de despesa
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Es podran autoritzar i disposar despeses que s'hagin d’executar integrament en
exercicis futurs, sempre que en el corresponent acte administratiu consti
expressament que I|'efectivitat de la despesa queda supeditada a la condicié
suspensiva que en el pressupost futur s’hi consigni el credit corresponent.

El tramit i aprovacié de la tramitacié anticipada de despeses s’ajustara al previst a la
Llei de contractes del sector public, Llei d’hisendes locals i al RD 500/1990 pel que fa
als casos previstos i als limits de durada i import.

La imputacié pressupostaria d’aquestes s’ajustara al ritme previst en I'execuci6 de la
despesa. En cap cas es podra iniciar I'execucié de la despesa fins que entri en vigor el
nou pressupost.

Podran tramitar-se expedients de despesa condicionats a modificacions
pressupostaries fins a la fase de compromis de la despesa (fase D). La proposta de
resoluci6 haura d’indicar expressament que l'aprovacié de |'expedient queda
condicionada a l'aprovacié de la modificaci6 de credit i el servei gestor es
responsabilitzara de la tramitacié de les propostes de despesa corresponents en el
moment en que s’hagi comptabilitzat la modificacié de credit. En cap cas es podra
iniciar I'execucié de la despesa fins que entri en vigor la modificacié de credit.

Base 35.- Reconeixement extrajudicial de credit
La tramitacié dels reconeixements extrajudicials de creédit s’efectuara en els termes

establerts a les Instruccions de control intern aprovades pel Ple de la Diputacié de
Barcelona.

TITOL IV. GESTIO DELS INGRESSOS

CAPITOL 1. FASES DE L'INGRES

Base 36.- Estat d’ingressos

L'estat dels ingressos del pressupost constitueix les previsions dels recursos que
s’estimen obtenir al llarg de I'exercici.
Base 37.- Estructura pressupostaria del pressupost d’ingressos

La aplicacié pressupostaria de I'Estat dels Ingressos esta formada Unicament pel
concepte economic, a nivell de cinc digits.

L’estructura pressupostaria de I'Estat dels Ingressos s’ajustara al que estableix I’Ordre
ministerial EHA/3565/2008, de 3 de desembre de 2008 reguladora de I'estructura dels
pressupostos de les entitats locals.

CAPITOL 2. FASES DE LINGRES

Base 38.- Compromisos d’ingrés

Quan es tingui coneixement que el Consorci ha de rebre d'una entitat o persona,
publica o privada, un ingrés per financar les activitats de la propia entitat, s’haura de
tramitar i comptabilitzar un compromis d’ingrés.
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Base 39.- Reconeixement de drets

Quan el Consorci tingui dret a cobrar una quantitat, ja sigui derivada d’un tribut o preu
public, d’'una aportacié de tercers, d’'una alienacié de béns o d’'una operacié de credit,
caldra tramitar i comptabilitzar el corresponent reconeixement del dret.

En el cas de taxes i preus publics gestionats pel Consorci s’haura de vetllar per la
recaptacié d’aquests en periode voluntari. Finalitzat el periode voluntari ho
comunicaran a la Tresoreria perque tramiti el pas a la via de constrenyiment dels
valors corresponents, mitjancant un carrec a I'ORGT.

Correspondra a la Direccié General I'aprovacié de les liquidacions de les taxes i preus
publics gestionats pel Consorci que es practiquin, en base al que es preveu en l'article
18e. dels Estatuts del Consorci.

La Direccié General tindra la competéncia per al reconeixement i liquidacié dels
restants drets a favor del Consorci.

En el cas de drets reconeguts que no hagin estat aprovats mitjancant un acte
administratiu, s’elaborara una relacié periodica dels mateixos per a la seva aprovacié.
Aguesta sera competencia de la Direccié General.

Base 40.- Anul-lacions i cancel-lacions de drets reconeguts

Quan sigui procedent anul-lar un dret reconegut, es comunicara a la Intervencié de
manera degudament justificada i, previ informe d’aquesta, es tramitara I'aprovacié i es
comptabilitzara I'anul-lacié.

Els actes administratius d’anul-lacié6, modificaci6 o baixa de drets reconeguts i
liquidats reconeguts correspondran als seglients organs:

* L’anul-lacié, declaracié de lesivitat o modificacié d’actes administratius de
reconeixement i liquidacié de drets correspondra al mateix organ que va dictar
I'acte inicial.

e A la Direcci6 General li correspondran les seglents facultats: anul-lacié o
modificacié de drets que figurin dintre de I'agrupacié d’exercicis tancats quan no
hi hagués hagut constancia d’'un acte administratiu que servis de base al
corresponent contret; aixi mateix li correspondran les declaracions de baixa per
prescripcié o per fallits.

* Quan l'anul-lacié derivi del procés executiu, les comunicacions provindran de
I’ORGT, i aniran acompanyades de la documentacié justificativa.

Quan s'hagin de modificar o anul-lar saldos deutors o creditors de conceptes no
pressupostaris, el servei gestor ho sollicitara a la Intervencié General, tot
acompanyant la documentacié justificativa corresponent. L'0rgan competent per a la
seva aprovacio sera la Direccié General.

Base 41.- Cobrament o recaptacio

El cobrament o recaptacié dels ingressos del Consorci es fara habitualment sempre en
comptes corrents del mateix o en els corresponents comptes corrents restringits
d’ingressos especifics del Consorci. Es comptabilitzaran els ingressos tan bon punt se’'n
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tingui coneixement, encara que sigui mitjancant pendents d’aplicacié. La Tresoreria
informara dels ingressos produits, aixi com del seu origen o causa.

Es recorda la prohibicié terminant de tenir caixes especials i, per tant es disposa amb
caracter general que tots els ingressos es facin a la Tresoreria General. Les quantitats
gue recaptin dependencies expressament autoritzades hauran d'ésser ingressades,
com maxim setmanalment, en els comptes de recaptacié restringida que existeixin o
gue es crein a tal fi, fiscalitzades per la Intervencié i la Tresoreria. La liquidacié dels
ingressos s’efectuara en terminis no superiors a un mes.

Base 42.- Devolucioé d’ingressos indeguts

En els casos que sigui procedent efectuar una devolucié d’ingressos indeguts, caldra
tramitar el corresponent acord o resolucié i aprovar la devolucié, previ informe de la
Intervencié. Correspondra a la Direccié General I'aprovacié de les devolucions, en base
al que es preveu en l'article 18é. dels Estatuts del Consorci. Un cop aprovada la
devolucid, tramitara la corresponent ordre de pagament, que sera satisfeta per la
Tresoreria.

Base 43.- Rectificacions de saldos pendents d’exercicis tancats

Quan es detecti un error en els saldos pendents de drets reconeguts d’exercicis
tancats, sera competencia de la Direccié General la tramitacié i aprovacié de la
rectificacié. Tota rectificaci6 haura d’anar acompanyada de la corresponent
documentacié justificativa i informada previament per la Intervencié.

TiTOL V. TRESORERIA

CAPITOL 1. OPERATORIA DE FUNCIONAMENT

Base 44.- Disposicié de fons

La disposicié dels fons del Consorci s’efectuara mitjancant signatura conjunta, en els
xecs o transferencies bancaries que es lliurin, de la Direccié General, Tresoreria i
Intervencid, o per les persones que legalment els substitueixin.

Base 45.- Col-locacié d’excedents

La col-locacié dels excedents temporals de Tresoreria, d’acord amb el que disposa
I'article 199 del TRLRHL, sera aprovada per la Direcci6 General i es realitzara
mitjancant la constitucié de diposits a curt termini o ingressos en comptes financers.
L'ordenacié de la inversié financera temporal es fara a proposta de la Tresoreria, previ
informe de la Intervencié i aplicant criteris de rendibilitat i seguretat.

Base 46.- Mitjans de cobrament

Els cobraments del Consorci es faran en diner de curs legal, xec o transferencia
bancaria a comptes del mateix, per domiciliacié de rebuts i per targeta de credit o
debit, aixi com per qualsevol altre mitja autoritzat.
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Quan un creditor tingui deutes vencuts amb el Consorci es podra efectuar d’ofici la
corresponent compensacid, que s'efectuara sense moviment de fons. L’0rgan
competent per autoritzar les compensacions de deutes és la Direccié General.

Resta autoritzada la utilitzacié de les noves tecnologies i de I'entorn internet per
optimitzar la recaptacié dels ingressos, com ara la transmissié telematica i posada al
cobrament de fitxers que continguin remeses de rebuts domiciliats, o qualsevol
operacié analoga que s’estimi convenient i garanteixi el respecte als principis de
legalitat i seguretat.

Base 47.- Mitjans de pagament

La Tresoreria utilitzara, amb caracter general, com a sistema de pagament la
transferencia bancaria, si bé queden autoritzats subsidiariament la resta de sistemes
de pagament existents en el mercat financer en cada moment, per a aquells suposits
que es determinin.

Igualment, resta autoritzada la utilitzaci6 de les noves tecnologies i de I'entorn
internet per facilitar les operacions de pagament, com ara la transmissié telematica de
fitxers d'ordres de transferéncies, o operacions analogues, tot garantint el compliment
dels principis de legalitat i seguretat.

Les resolucions d’entitats embargants seran directament executives i no caldra dictar
cap acte administratiu a tal efecte.

Base 48.- Terminis de pagament

Les factures o documents acreditatius de les despeses s’hauran d’entrar en el Registre
del Consorci i el seu pagament es realitzara, amb caracter general, en els terminis
previstos a la Llei 9/2017, de 8 de novembre de contractes del sector public vigent, la
Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la
morositat en les operacions comercials i la seva modificacié en el Reial decret llei
4/2013 en el capitol I, art. 33.

Tots els proveidors que hagin lliurat béns o prestat serveis al Consorci poden expedir i
remetre factura electronica. En tot cas, les entitats a les quals es refereix I'article 4 de
la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura electronica i de creacié del
Registre comptable de factures en el Sector public, estan obligats a I'Us de la factura
electronica i a la seva presentacié a través del Punt general d’entrada de factures
electroniques de Catalunya (e.FACT), ja sigui directament o través d’altres punts
d’entrada que es puguin habilitar. Resten excloses de l'obligaci6 de facturacid
electronica les factures que no ultrapassin I'import de 5.000,00- Euros (IVA inclos).

Base 49.- Cessio de drets de cobrament

Pel que fa a la cessié de drets de cobrament s’estara al que es disposa en la circular
“INSTRUCCIONS SOBRE CESSIO DE CREDITS A FAVOR DE TERCERS” de la Diputacié de
Barcelona o en aquella altra normativa que aprovi la Diputacié regulant les cessions de drets
de cobrament.

L’'0rgan competent per a I'aprovacié de la cessié de drets de cobrament és la Direccié
General.
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CAPITOL 2. BESTRETA DE CAIXA FIXA

Base 50.- Bestreta de Caixa Fixa

L'art. 190 del text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel RDL
2/2004, de 5 marg, defineix les bestretes de caixa fixa en el termes seguents: “Para
las atenciones corrientes de cardcter periddico o repetitivo, los fondos librados a
justificar podran tener el caracter de anticipos de caja fija”.

L'article 73.1 del RD 500/1990 estableix que “Para atenciones de caracter periédico o
repetitivo, tales como dietas, gastos de locomocion, material de oficina no
inventariable, conservacion y otros de similares caracteristicas, los fondos librados a
justificar podran tener el caracter de anticipos de caja fija".

Als efectes de facilitar la gesti6 immediata de les petites despeses ordinaries del
Consorci, es disposara d’un compte corrent bancari a I'objecte de situar la bestreta de
caixa fixa, amb carrec del qual es satisfaran les despeses d’aguesta naturalesa.

El saldo del compte corrent en questid no sera superior, en qualsevol moment, a
18.000,00 Euros.

El compte corrent bancari a que es refereix la present base anira a nom de “Consorci.
Bestretes de Caixa Fixa"”, i la Direccié General tindra signatura per a la seva obertura i
cancel-lacid. Per a la disposicié de fons es requerira la signatura de la Direccié General
i de la Tresorera o persones que legalment les substitueixen.

La Direcci6 General podra disposar despeses a carrec del fons de bestretes. La
Direccié podra delegar en part la disposicié de la despesa a carrec del fons de
bestretes de caixa, per motius de desconcentracié de la gestid.

Amb caracter de bestretes de caixa fixa es podran efectuar provisions de fons per
atendre les despeses que es relacionen a continuacié:

162. Despeses socials personal

162.00 Formacio i perfeccionament

203. Maquinaria instal-lacions i utillatge
203.01 Maquinaria instal”lacions i utillatge EiE
212 Edificis i altres construccions

212.01 Embarcacions

213 Maquinaria, instal i utillatge

213.00 Manteniment magq. | instal-lacions
213.01 Contractes manteniment

216 Equips per processos d’informacio
216.00 Manteniment equips/programari

220 Material d’oficina

220.00 ordinari no inventariable

220.01 Premsa, revistes i publicacions
220.02 Material informatic no inventariable
221 Subministraments

221.00 Energia eléctrica

221.01 Aigua

221.03 Combustible i carburant

221.09 Subministraments EiE

221.12 Material electronic, eléctric i de comunicacions
221.98 Altres subministraments EiE

222 Comunicacions
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222.00 Serveis de Telecomunicacions
222.01 Postals

222.03 Comunicacions informatiques
223 Transports

223.00 Transports

224 Primes d’asseguranca

224.04 Altres primes d’'asseguranca
225. Tributs

225.02 Tributs de les entitats locals
226 Despeses diverses

226.01 Atencions protocol-laries i representacié
226.02 Publicitat i propaganda

226.06 Reunions, conferencies i cursos
226.08 Pla d’igualtat

226.09 Exposicions

226.11 Accessibilitat i proximitat
226.12 Activitats educatives

227 Treballs altres empreses i prof.
227.17 Xarxa Museus Costa Catalana
227.99 Altres treballs realitzats per altres empreses i prof.
230 Dietes

230.10 Dietes personal directiu

230.20 Dietes del personal no directiu
231 Locomocio

231.10 Locomocié personal directiu
231.20 Locomocié personal directiu
359 Altres despeses financeres
359.00 Comissions bancaries

L'import individual maxim de les despeses a tramitar mitjancant bestreta de caixa fixa
és de 1.500 euros.

La provisi6 de fons no s'aplicara en la comptabilitat pressupostaria, té naturalesa
d’operacié extrapressupostaria.

La reposicié de fons es tramitara mitjancant I'expedicié d’ordres de pagament amb
I'aplicacié als conceptes pressupostaris als que corresponguin les quantitats
justificades.

Les sortides de fons s’efectuaran mitjancant tald, retirada efectiu per targeta o ordre
de transferencia bancaria, i solament es destinaran al pagament de les despeses per
guina atencié es va concedir la bestreta de caixa fixa.

Les compres que hagin de realitzar-se per internet es tramiten des de la Tresoreria. La
seva justificacié sera a carrec del centre gestor per mitja de la bestreta de caixa fixa
amb la factura resultant de la compra.

TIiTOL VI. TANCAMENT DE L'EXERCICI

Base 51.- Data limit de tramitacié d’operacions

El pressupost de despeses es tancara a 31 de desembre, en conseqiencia, no
s’admetran factures, certificacions o documents relatius a operacions de |'exercici de
tancament amb data de registre d’entrada del Consorci posterior a aquella data. La
liquidacié del pressupost corrent contemplara com reconeixement de les obligacions
les que estiguin en fase O en aquella data.
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El pressupost d’ingressos es tancara, aixi mateix, a 31 de desembre, tot considerant
com drets reconeguts els que s' hagin liquidat i aprovat fins aquella data. Els drets
reconeguts nets seran els que resultin de la diferéncia entre els drets reconeguts i les
anul-lacions, siguin per baixa o per devolucié d’'ingressos indeguts.

Base 52.- Cancel'lacié de saldos de les fases de despesa

D’acord amb l'article 92.1 del Reial decret 500/1990, totes les propostes de despesa
gue no estiguin en fase O (obligacions reconegudes) i P (ordenacié de pagaments) a
31 de desembre, seran anul-lades automaticament, sens perjudici d’alld que estableix
I"article 182 del Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals aprovat pel Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

Base 53.- Drets reconeguts no cobrats

Els drets reconeguts nets no cobrats s’incorporaran a l'agrupacié de pressupostos
tancats d’ingressos de I'exercici seguent.

Base 54.- Criteris d’aplicacié comptable de fi d’exercici
1. Amortitzacions

Els béns integrats en [I'immobilitzat material i immaterial del Consorci
s’amortitzaran segons les Normes de reconeixement i valoracié de la Instruccié de
Comptabilitat per a I’/Administracio Local, en el seu apartat niumero 7.

El calcul de les amortitzacions es practicara per a cada bé, segons els criteris
determinats en el manual de gestié d’actius del programari SICALWIN “Gestié
patrimonial: manual de normes i procediments”. A aquests efectes en I’Annex 2 de
les presents Bases s’adjunta copia de la Taula de classificacions i comptes, inclosa
en l'esmentat manual, i que conté, entre d’altra informacié, els percentatges
d’amortitzacié i la vida util per les diferents classificacions de béns.

2. Deteriorament per insolvencies

En aplicacié del principi de prudéncia, s’estimara un deteriorament de valor a la fi
de I'exercici pressupostari en funcié dels imports pendents de cobrament, tant
pressupostaris com no pressupostaris, el qual s’aplicara al compte 490
“Deteriorament de valor de credits”. Aquest import minorara el romanent liquid de
tresoreria disponible de la corporacié.

El deteriorament de valor dels saldos pendents de cobrament s’aplicara a tots
aquells saldos pressupostaris, i als de caracter no pressupostari, excepte aquells
gue corresponguin a una Administracié publica. Els percentatges de deteriorament
seran els que s’indiquen a continuacio:

ANTIGUITAT DELS CREDITS %

a) Els drets pendents de cobrament liquidats dintre del pressupost al o
que correspon la liquidacié (any n), es minoraran en un 25%

b) Els drets pendents de cobrament liquidats dintre del pressupost o
de I'exercici n-1, es minoraran en un 715%
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c) Els drets pendents de cobrament liquidats dintre dels o
pressupostos dels exercicis n-2 i anteriors, es minoraran en un 100%

Els percentatges de deteriorament anteriorment esmentats s’aplicaran als saldos
deutors pressupostaris que corresponguin als capitols pressupostaris 1, 2 i 3. No
obstant aix0, si un saldo determinat d’import significatiu es considera de dificil
cobrament, es podra comptabilitzar un deteriorament de valor per un import
individualitzat de forma separada de I'estimacié global per als percentatges abans
assenyalats. En relacié als saldos deutors de la resta de capitols pressupostaris i als
de caracter no pressupostari, s’estimara un deteriorament de valor en funcié de les
caracteristiques especifiques dels conceptes pendents de cobrament existents a la
fi de I’exercici.

. Periodificacions

A final de I'exercici i a I'objecte de registrar les despeses i els ingressos produits en
funcié del corrent real dels béns i serveis que els mateixos representen i no en
funcié del corrent monetari o financer derivat dels mateixos, es realitzaran en la
comptabilitat financera els assentaments comptables necessaris per tal de reflectir
els ajustaments escaients.

En particular caldra realitzar aquest ajust en els seglents casos:
- Despeses financeres, donat que la seva meritacié de manera habitual no
coincideix amb I'any natural.
- Despeses no financeres amb meritacié diferent del criteri de reconeixement
aplicat pressupostariament (pagues extraordinaries, assegurances etc.).

. Provisions i contingencies

Les provisions constitueixen aquelles obligacions futures, de tipus legal, contractual
o implicites, en les quals hi ha una probabilitat estimada igual o superior al 50% que
esdevinguin realment. A la fi de cada exercici, en base a informes dels centres
gestors corresponents, la Direccié General avaluara els possibles riscos que ha de
fer front la corporacid, I'estimacié de la probabilitat del seu esdeveniment, aixi com
una estimacié de la seva quantia.

Aixi mateix, s'avaluaran els possibles actius o passius contingents, quan s’estimin
drets o obligacions futurs, respectivament, amb una probabilitat que esdevinguin
realment inferior al 50%. Tant els actius com els passius contingents no es
reflectiran en la comptabilitat de la corporacié, pero s’informaran de forma
detallada en la memoria del Compte general.

Base 55.- Liquidacio del pressupost

Les operacions de liquidacié del pressupost es regiran pel que disposen els articles
191 i 193 del TRHL, els articles 89 a 105 del R.D. 500/1990 i per la Instruccié de

Comptabilitat per a I’/Administracié Local.

En la liquidacié del pressupost es calculara el resultat pressupostari ajustat i el
romanent liquid de tresoreria, segons els termes establerts en els articles 101 a 105
del R.D. 500/1990 i la Instruccié de Comptabilitat per a I’Administracié Local, aixi com
els romanents de crédit que s’incorporaran en el pressupost de |'exercici seglient. El
romanent liquid de tresoreria de I'exercici que es tanca pot constituir un recurs per al
financament de modificacions de credit del pressupost de despeses de |'exercici

seglient relatiu a les incorporacions de romanents de credit.
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La liquidacié del pressupost sera proposada per la Direccié General a la Presidencia del
Consorci per tal que aquesta I'aprovi abans del dia 1 de mar¢ de I'exercici seglent, i
se’n donara compte al Consell General en la primera sessié que celebri.

En base als estats comptables de la liquidacié, la Intervencié General avaluara
I'acompliment de les regles fiscals segons els termes establerts per la Llei Organica
2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera, per a que
s'integrin a tot el grup considerat sector d’administracié publica de la Diputacié de
Barcelona.

Base 56.- Comptes anuals

La confeccié dels comptes anuals de I'exercici pressupostari es regira pel que disposa
la Instruccié de Comptabilitat i els articles 208 a 212 del TRLRHL.

El Compte General del Consorci sera aprovat pel seu Consell General i es trametra a
la Intervencié General de la Diputacié de Barcelona per tal que s’integrin al compte
general d’aquesta Corporacié.

TiTOL VII. DISPOSICIONS FINALS

Les presents Bases d’Execucié entraran en vigor juntament amb el pressupost i regiran
durant la vigéncia d’aquest i, en el seu cas, de la seva prorroga.

Les presents Bases podran modificar-se per acord del Consell General. Aquesta
modificacié no precisara exposicié al public salvat que es pogués donar alguna de les
circumstancies previstes en I'art. 170 del TRHL.

Amb caracter supletori per alld no regulat amb les presents Bases s’aplicara el que
disposin les Bases d'Execucié del Pressupost General de la Diputacié de Barcelona i la
normativa legal vigent.

Qualsevol modificaci6 de la normativa estatal o autondmica que signifiqui una
modificacié de les presents Bases d’execucié s’entendra d'immediata aplicacid,
considerant-se automaticament adaptades aquestes bases als canvis haguts.

ANNEX |

CREDITS AMPLIABLES

DESPESES CONTRAPARTIDA D'INGRESSOS

Credit del subconcepte 22717, activitats | Subconcepte 48001 Xarxa de Museus
de la Xarxa de Museus Maritims Maritims
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ANNEX 11

TAULA DE CLASSIFICACIONS | COMPTES DEL MANUAL DE GESTIO D’ACTIUS DEL
PROGRAMARI  SICALWIN “GESTIO PATRIMONIAL: MANUAL DE NORMES |

PROCEDIMENTS". PERCENTATGES,D'AMORTITZACIO | LA VIDA UTIL PER LES
DIFERENTS CLASSIFICACIONS DE BENS
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Economica Descripcié
16200 FORMACIO | PERFECCIONAMENT
20300 LLOGUER DE MAQUINARIA, INSTAL-LACIONS | UTILLATGE
21200 REPARAC.MANTENIM. | CONSERV.EDIFICIS | ALTRES CONSTRUCCIONS
21201 PAILEBOT
21300 REPARAC.MANTENIM. | CONSERV.MAQUINARIA, INSTAL-LAC.I UTILL.
21600 EQUIPAMENT PER A PROCESSOS D'INFORMACIO
22000 MATERIAL D'OFICINA
22001 PREMSA, REVISTES, LLIBRES | ALTRES PUBLICACIONS
22002 MATERIAL INFORMATIC NO INVENTARIABLE
22100 ENERGIA ELECTRICA
22101 AIGUA
22103 COMBUSTIBLES | CARBURANTS
22104 VESTUARI
22109 Subministraments EiE
22112 SUMIN. DE MATERIAL ELECTRONIC, ELECTRIC | DE TELECOMUNIC.
22198 Altres subministraments EiE
22199 ALTRES SUBMINISTRAMENTS
22200 TELEFONIQUES
22201 POSTALS
22300 TRANSPORTS
22502 TRIBUTS DE LES ENTITATS LOCALS
22602 PUBLICITAT | PROPAGANDA
22603 PUBLICACIO EN DIARIS OFICIALS
22606 REUNIONS | CONFERENCIES
22609 EXPOSICIONS
22611 ACCESSIBILITAT | PROXIMITAT
22612 ACTIVITATS EDUCATIVES
22620 ESCALA BARCELONA
22700 NETEJA
22716 GESTIO DE COL-LECCIONS | RECERCA
22717 ACTIVITATS DE LA XARXA DE MUSEUS MARITIMS
22718 CATALUNYA AL TRAVES
22799 ALTRES TREBALLS REALITZATS PER ALTRES EMPRESES | PROFES.
23010 DIETES DEL PERSONAL DIRECTIU
23020 DIETES DEL PERSONAL NO DIRECTIU
23110 LOCOMOCIO DEL PERSONAL DIRECTIU
23120 LOCOMOCIO DEL PERSONAL NO DIRECTIU
35900 ALTRES DESPESES FINANCERES

! anualment revisem els conceptes, per si se n'ha introduit un de nou o bé eliminat en el

pressupost

2 ja fa anys que varem demanar incorporar la formacié a la bestreta perque en el nostre sector
(museus) l'assisténcia a jornades i congressos s'ha de pagar per avancat i normalment per

mitjans electronics. Nosaltres també fem aquesta practica

3 incorporem el 35900 per la liquidacié dels carrecs del compte bancari especific de bestreta.

8. Les compres que hagin de realitzar-se per internet es tramiten des de la
Tresoreria. La seva justificacié sera a carrec del centre gestor per mitja de la
bestreta de caixa fixa amb la factura resultant de la compra. Només es poden
comprar per internet aquells productes que no es pugui adquirir en un comerg o
botiga fisica.
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m m b MUSEU MARITIM DE
BARCELONA

MEMORIA DEL PRESSUPOST DEL CONSORCI DE LES DRASSANES | MUSEU MARITIM DE
BARCELONA

1. Presentacio

El Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona gestiona:

- El Conjunt monumentals de les Drassanes Reials (20.771m?)
- Dues naus de reserva al municipi de Navas (2.000m?)
- Vuit embarcacions a l'aigua en situacié operativa; dues pendents de reparacié

El procés de rehabilitacié de I'edifici de les Drassanes, complex i costds, es va allargar al
llarg de dues décades i I'elaboracié de les exposicions semi-permanents (“Set Histories,
Set Vaixells”, “Drassanes i Galeres”, “Catalunya Mar Enlla” i “Sorres X”) s’ha completat el
mes de febrer del 2019. Podem considerar, doncs, que I'any 2021 sera el segon any d’una

nova etapa.

Els darrers mesos, molt marcats per les dificultats de gestié en I'época COVID, I'equip de
direccié ha fet un procés de reflexio sobre la realitat i els objectius del museu tant pel que
fa als seu continguts i serveis com als recursos disponibles. El document final recull les
conclusions del pla d’actuacio per a I'any 2021.

Hi haura una questié central a I'exercici 2021 que és l'aprofitament dels ingressos per
devolucio de I'IVA suportat en les obres de conservacio i rehabilitaciéo del Museu Maritim
durant els anys 2009, 2010, 2011, 2012 i 2013, que permetra equilibrar sense déficit els
pressupostos aprovats per al 2020, i encara hi ha quedat un saldo suficient per poder fer
front a eventuals desequilibris en la gestio del pressupost 2021.

Sota la premissa anterior s’ha fet un esforc especial en el pressupost 2021 per tal de no
aturar I'impuls creatiu en la preparacié d’exposicions en format presencial i en la creacié
de contingut virtuals per a totes les exposicions.

Els aspectes clau de gestié del pressupost per a I'any 2021 sén les seglients:

e L'esforg de presentacié de les exposicions de forma virtual.
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® La intensificacié de la promocié de la cessié dels espais, millorant les condicions
economiques per a projectes a desenvolupar en eépoca COVID. Tot ai aixi s'espera
una reducci6 del 30% respecte I'estimacio del pressupost 2020.

e |'estalvi de les despeses de manteniment a través de 'ordenacioé de la contractacié
en un sol expedient.

® Lareduccié dels ingressos derivats de les visites i les persones usuaries degut a la
eépoca COVID. Aquesta reducci6 es situa en el 50% de la xifra del pressupost 2020,
amb la qual cosa s'estima que només vindran al museu unes 105.000 persones
(front les 250.000 persones del 2020) el que suposa uns 275.000 eur calculats a
2,6 euros per visita de mitjana.

El pla d’actuacié del Consorci per a I'any 2021 recull les dificultats de funcionament degut
a l'efecte de I'aturada de l'activitat economica i social per motiu de la proteccio front la
COVID. Els efectes més importants han estat la caiguda dels visitants al museu, la caiguda
de les activitats educatives i la caiguda de les cessions d’espais a nivells impensables. El
pressupost 2021 s’ha configurat com una bona oportunitat per repensar exposicions i
serveis en format no presencial, i alhora repensar i potenciar les activitats educatives als
voltants dels vaixells del museu.

D’altra banda durant el 2020 s’han posat les bases per a la revisi6 dels processos i
procediments de suport per aconseguir optimitzar-los, simplificar-los i adaptar-los a la
nova necessitat i cultura de la tramitacio digital dels expedients.

La situaci6 pandémica ha canviat lI'escenari no sols dels museus siné també dels
professionals que hi treballen, els museus s’han hagut de readaptar rapidament i sense el
temps per poder reflexionar: la resposta ha hagut de ser immediata.

La primera de les preocupacions des de la declaracié de I'estat d’alarma ha estat garantir
la seguretat dels personal del museu i aquesta ha de continuar sent una linia de treball
prioritaria. El plans de contingéncia aprovats hauran de ser modificats en funcié de
I'evolucio de la pandémia i de les mesures que estableixin les autoritats competents amb
I'objectiu de garantir al maxim la seguretat i la salut de les persones que treballen i visiten
el museu.

Arreu del mon la major part de professionals que treballen en els museus ha patit una
situacié tensa durant mesos per tal de continuar donant servei i estar a prop de la
ciutadania, amb el convenciment que podien ser Utils a la societat en un moment de
gravetat i situacio limit. Aixi ha estat també al Museu Maritim de Barcelona on bona part
de l'equip huma ha estat sotmeés a jornades horaries llargues, mostrant una forta
implicacié en el projecte museu i una clara voluntat de servei.
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Durant el periode de tancament de les nostres institucions han estat moltes les qliestions
que s’han modificat d’un dia per I'altre, de manera que, més enlla de I'esfor¢ institucional i
personal de I'equip huma, aquest tancament ha representat també una oportunitat per
avancar en alguns temes i accelerar qliestions que es trobaven en una fase inicial.

Un dels exemples més evidents és I'esfor¢ que els museus han fet en I'espai virtual, que ha
pres una rellevancia cabdal no tan sols per fer visibles les propies institucions i les seves
col-leccions sino, de forma especial, per mostrar-se a la ciutadania com un veritable servei
a la comunitat.

La preséncia dels museus al mon virtual, oferint una gran varietat de productes i alhora
sent molt presents a les xarxes socials, ha estat essencial per no perdre la connexié amb la
societat.

La conservacié i la seguretat de les col-leccions han representat també reptes per als
equips de conservacid restauracié. Ha estat una linia de treball prioritaria en els museus,
gue han garantit de forma eficient la seguretat de les col-leccions establint les mesures i
els processos de treball necessaris per a 'adequada conservacio, tot i I'abséncia parcial
obligada dels diversos professionals especialitzats.

En relacié a 'activitat dels museus en els propers mesos, els darrers estudis pronostiquen
una reducci6 de projectes i programes en la majoria dels museus calculat entorn al 80%,
des del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona estem dissenyant
plans especifics per redrecar la situacid, i I'exercici 2021 és un bon exemple d'aquesta
feina.

La idea principal és que, després de l'aturada obligatoria, el museu reprén una nova etapa
de la seva historia. | ho fa a través d’'una estratégia que prioritza -en cadascun dels seus
programes i departaments- els aspectes essencials de la seva oferta futura a la societat
que, en darrer terme, constituira la seva identitat. Es possible que s’hagi de fer en dues
etapes: una de definicié basica i una segona de desplegament, evitant fer actuacions
precipitades.

.....

pero sense renunciar als requeriments de la llicencia mediambiental, i a una reflexio
integral del conjunt monumental per tal de poder resoldre les mancances ja detectades
durant I'exercici 2020 i anteriors.

El treball intens en les diverses exposicions semi permanents que ens donin com a resultat
I’exposicié permanent que volem.
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El plantejament i desenvolupament de projectes singulars, com el projecte a mig-llarg
termini que vertebri el treball els propers anys: la participacio barcelonina i catalana en el
trafic negrer. Aquest no hauria de ser tan sols una exposicio, hauria de ser un procés de
reconstruccio historica i també d’expiacio.

Els primers mesos de I'any 2021 haurien d’estar destinats al treball d’engegar projectes
concrets i definir propostes concretes:

° Les exposicions: en linia i presencials. Poques i de molta qualitat.

o La configuracié i modalitat de les visites. Horaris, atencié a grups

° Els recursos educatius

° Les col-leccions

° El concepte i I'Gs de les embarcacions operatives

° La recerca

° Les activitats

o L'acci6 social

° Les xarxes, la cooperacié i la preséncia territorial i a escala ibérica, mediterrania,
europea i mundial.

° La comunicacié no és instrumental, informa perd caracteritza el museu, li déna
identitat.

Aspectes generals de I'organitzacio.

El Museu ha de fer de la necessitat virtut i aprofitar aguest moment per centrar-se en la
millora substancial de la seva organitzacio i dels aspectes basics i prioritaris de la seva
programacio i serveis.

Organitzacio6 general:

- Adequacio d’horaris.

- Avocacio de la gestié de la botiga i integracié del seu funcionament en la dinamica
general del museu.

- En el procés de recaptacié de public cal considerar la possibilitat d’establir per un
periode determinat un preu Unic de I'entrada, sense cap més descompte o exempcio que
les preceptives.
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Planificaci6 estratégica

El Museu ha de millorar la seva planificacié a través de I'articulacié d’una nova estratégia
general de coordinacié i de definicié de processos i procediments més agils i en format
electronic. Aixd comporta préviament revisar o, en el seu cas, elaborar estratégies
especifiques com a minim en els seglients camps:

o Projecte educatiu

o Pla d’exposicions

o Pla de col-leccions

° Pla de recerca

° Estratégies de cooperacié
° Pla de publics

° Pla de comunicacié

° Activitats: Museu 360 graus.

Tots aquests documents seran elaborats per I'equip técnic del Museu amb la necessaria
col-laboracié dels professionals pertinents.

1.1 La missid i els objectius a assolir.

El Museu Maritim de Barcelona té per missié la interpretacié i difusié de la cultura
maritima catalana de forma innovadora, participativa i proxima a la societat i al territori
mitjancant la recerca, conservacié, salvaguarda i difusié del patrimoni. El MMB vol ser una
institucid de referéncia de la cultura maritima mediterrania, oberta i accessible a tota la
societat, cooperativa amb les persones i les organitzacions per excel-lir en la gestié
patrimonial i la creacié de coneixements i programes educatius, i contribuir al progrés
social del seu entorn.

Especificament, els seus objectius son:

e Larehabilitacio, la conservacié i la gestio del conjunt d’edificacions que formen les
Drassanes Reials de Barcelona

e Lagestio del Museu Maritim de Barcelona i els seus fons patrimonials

e Lacol-laboracié en la conservacio, la proteccio, la recuperacio, I'estudi i la difusio del
patrimoni cultural maritim catala
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e Elfomentila promocié d’exposicions, estudis i investigacions que contribueixin al
coneixement de la historia i la situacié actual dels diferents sectors maritims

e La més amplia difusi6 de la cultura maritima del nostre pais, amb especial atencié als
programes dirigits a escolars i estudiants

e Lagestio dels espais de I'edifici destinats a la realitzacié d’activitats d’interés ciutada

e La garantia de la difusié universal del patrimoni del Museu Maritim

2. BASES PER A LA DETERMINACIO DELS INGRESSOS | LES DESPESES

El Consorci de les Drassanes Reials i el Museu Maritim de Barcelona presenta per a
I’exercici 2021 un pressupost de 7.948.396 euros, el que suposa una disminucié de
109.168 euros respecte el pressupost inicial de 2020, és a dir una reduccié del 1,35%.
Aqguesta reduccio pressupostaria esta motivada per haver estimat una reduccié del 50%
de les vendes per entrades i una disminucié de les activitats educatives per efecte del
manteniment de les condicions d’alerta sanitaria per prevencioé front la COVID durant
bona part de I'any 2021.

Pressupost d’ingressos.

El pressupost d’ingressos esta format pels ingressos corrents (capitols 1 a 5 del pressupost
d’'ingressos), els ingressos de capital (capitol 7 del pressupost d’ingressos), i els ingressos
financers (capitol 8 del pressupost d’ingressos).

a) Ingressos corrents.

Els ingressos corrents al pressupost del Consorci estan formats pel capitol 3 taxes i altres
ingressos, pel capitol 4 transferéncies corrents, i el capitol 5 ingressos patrimonials.

En el pressupost 2021 s’estima una reduccié dels ingressos corrents de 169.168 eur (-
2,2%), aquest valor conté dos efectes diferents: d’una banda s’estimen disminucions en els
ingressos per entrades al museu en 275.000,00 eur (-50%), disminucions en els ingressos
per cessio d'espais en 42.500,00 eur (-25%), i disminucions en els ingressos per la neteja i
vigilancia dels actes en 12.500,00 eur (-25%), entre altres; d’altra banda esta confirmat un
augment de |‘aportacié corrent de la Diputacié de Barcelona de 164.537 eur per poder
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donar resposta a les necessitats de despesa i compromisos adquirits de reclassificacions
de llocs de treball amb el comité de personal.

Atés que la resta de conceptes dels ingressos corrents mantenen el seu valor al pressupost
2021, com per exemple I'aportacié de I'Autoritat Portuaria de Barcelona en concepte de
transferéncies corrents, o el manteniment dels ingressos patrimonials, el resultat final
sobre els ingressos corrents és una disminucié del 2,2% respecte el pressupost del 2020.

a.1) Taxes, preus publics i altres ingressos.

Dels 1.347.439,00 eur consignats al pressupost 2021 les magnituds principals sén les
seglients:

e Entrades museus i embarcacions, per un import de 315.00,00 eur., essent una previsio
de circumstancies en la situacié de COVID. Cal tenir present que la no correspondéncia
entre els ingressos de les entrades i el nombre de visitants s'explica per I'entrada
gratuita del museu tots els diumenges a la tarda a partir de les 15 hores i determinats
esdeveniments ciutadans, com ara la Nit dels Museus. Tot i que el preu ordinari
d’accés és de 10 euros, la mitjana de preu/visitant és només d’'1,82 euros. Val a dir que
un estudi comparatiu anterior al 2020 amb els principals museus de la ciutat de
Barcelona, situa el MMB en la tercera posicid6 en les aportacions reals dels seus
visitants just per darrera del MACBA (4,49 eur) i el MNAC (2,02 eur).

e La cessio d'espais també patira els efectes de I'aturada en l'activitat degut a la COVID
19 si bé hi ha converses amb empreses promotores d’espectables musicals de format
reduit, juntament amb els acords previstos amb empreses promotores d’exposicions
culturals per una durada de dos anys, i també amb la previsié d’'una campanya activa
per la captacié de nous clients, que ens permet estimar la recaptacié per al 2021 en
607.500,00 eur, un 25% menys que l'estimacié del pressupost 2020.

e El programa educatiu, els cursos i els serveis pedagogics proporcionen un ingrés
estimat de 125.000,00 eur. Mantenim aquest objectiu per a I'exercici 2021 ates que
s'estan fent molts esforcos per dissenyar nous continguts en format presencial i no
presencial que ens permetran augmentar |'oferta de serveis educatius a les escoles.

¢ Sinclou una partida que recull la indemnitzacié de les despeses dels aiguats del 2019
valorada en 220.000,00 eur.

El quadre resum dels principals conceptes d’ingressos corrents del pressupost 2021 queda
de la seglient manera:
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INGRESSOS CORRENTS CDRIMMB 2021

Entrades museu 275.000 4%
Programa pedagogic 110.000 1%
Cessio espais 607.500 8%
Recursos eventuals (Consorcio de seguros) 228.989 3%
De I'Autoritat Portuaria de Barcelona 250.000 3%
Diputacié de Barcelona 5.514.537 73%
Ajuntament de Barcelona 401.820 5%
Altres 200.550 3%
TOTAL 7.588.396 100%

Amb la seglient distribucié percentual:

5,30% m Entrades museu
| Programa pedagdgic
m Cessio espais
? W Recursos eentuals

(CONSORCIO)

m Del'Autoritat Portuaria de
Barcelona

m Diputacié de Barcelona
m Ajuntament de Barcelona
m Altres

b) Ingressos de capital.

Es preveu un augment dels ingressos de capital de I'exercici 2021 basat en la consolidacié
de I'aportacié dels 60.000,00 eur de I'Ajuntament de Barcelona (que ja es van incorporar
com a major aportacié durant el 2020) i el manteniment de I'aportacié dels 275.00,00 eur
de la Diputacié de Barcelona.

c) Ingressos financers.
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Els ingressos financers no varien respecte el pressupost 2020 i el seu valor estimat és de
25.000,00 eur.

Pressupost de despeses.

El pressupost de despeses esta format per les despeses corrents (capitols 1 a 5 del
pressupost de despeses, les despeses de capital (capitols 6 i 7 del pressupost de
despeses), i despeses financeres (capitols 8 i 9 del pressupost de despeses). Al pressupost
del Consorci no hi figuren els capitols 5 (fons de contingéncia i altres imprevistos), ni
tampoc el capitol 7 (transferéncies de capital), ni el capitol 9 (passius financers, que
inclouria I'amortitzacio del deute).

a) Despeses corrents.

Pel que fa les despeses corrents, la previsio per I'exercici 2021 suposa una disminucio de
169.167,00 eur (-2,2%) respecte el pressupost del 2020. Aquesta xifra és I'efecte de dues
accions de signe contrari: d’'una banda augmenten les despeses del capitol 1 de personal
en 16.768,00 eur, i apareix el capitol 5 Fons de contingéncia i altres imprevistos amb
160.203,00 eur; i d’altra banda es redueixen les despeses en béns corrents i serveis del
capitol 2 en -339.705,00 eur.

DESPESES CORRENTS CDRIMMB 2021 2021 %

1 Despeses de personal 4.896.007 64,5%
2 Despeses en béns corrents 2.503.986 33,0%
3 Despeses financeres 3.000 0,0%
4 Transferéncies corrents 25.200 0,3%
5 Fons de contingencia i altres imprevistos 160.203 2,1%
TOTAL 7.590.417 100,0%

El quadre resum dels principals conceptes de despeses corrents del pressupost 2021
gueda de la seglient manera:

Pressupost

Principals conceptes de despeses corrents 2021 %

Despeses diverses exposicions 115.321 1,5%
Reparacions, manteniment i conservacio 309.389 4,1%
Manteniment embarcacions 90.000 1,2%
Treballs realitzats per altres empreses 1.372.979 18,1%
Subministraments 398.631 5,3%
Despeses de personal 5.056.210 66,6%
Resta despeses corrents 247.887 3,3%
TOTAL DESPESES CORRENTS 7.590.417 | 100,0%

Amb la segtient distribucié percentual:
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espeses diverses exposicions

ions, manteniment i

embarcacions

Treballs realitzats per altres

Subministraments
Despeses de personal

m Resta despeses corrents

a.1) Despeses de personal.
Dins les despeses corrents el capitol més important és el de les despeses de personal.

Les despeses de personal en el cas del 2021 agrupen el capitol 1 i el capitol 5 (Gnicament
dedicat a despeses de personal en el pressupost 2021). L'efecte conjunt és un augment de
les despeses de personal per efecte de la incorporacié dels incentius per a jubilacions
anticipades de personal funcionari de la Diputacié de Barcelona i de personal laboral del
consorci, en total 3 persones, i les requalificacions de llocs de treball pactades amb el
comite de personal. Amb tot aixo I'increment salarial previst per IPC sera del 0% al 2021.

El cost de personal, amb una plantilla de 92 persones, suposa el 66,6 % del pressupost
corrent de despeses del consorci.

a.2) Compra de béns i serveis.

Durant I'exercici 2020 s’ha produit una racionalitzacié de la despesa de manteniment i
subministrament en base a una adjudicacié d’una contractacioé global dividida per lots que
es consolida en el pressupost 2021.

La distribuci6 de la despesa principal en béns i serveis consignada en funcié dels
programes del museu és la seglient:

Compra béns i serveis Pressupost 2021
Suport 1.422.362 56,8%

Gestié Col-leccions 665.100 26,6%
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Educacio 352.471 14,1%
Comunicacio 64.053 2,6%
TOTAL 2.503.986 100,0%

Amb els percentatges seglients:

W Suport

| Gesti6 Col-leccions
m Educacio

m Comunicacié

a.3) Capitol 3. Despeses financeres.

El valor de 3.000,00 eur correspon al cost de les terminals del punt de venda de banca
electronica i la previsié de les comissions corresponents.

a.4) Capitol 4. Transferéncies corrents.

El MMB dota anualment dos premis de recerca i un premi literari. L'any 2021 corresponen
a:

IV edicié premi de recerca Antoni de Capmany, dotat amb 3.000.-€
XX edici6 del premi Ricart i Giralt, dotat amb 6.000.-€
XXIV edicié del premi Nostromo, dotat amb 3.000.-€

Beques adrecades a estudiants universitaris de disciplines relacionades amb les funcions i
els serveis del museu amb 7.200.-€

Aportacio Federacio catalana patrimoni maritim i fluvial amb 6.000.-€
a.5) 5 Fons de contingéncia i altres imprevistos.
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El fons de contingéncia recull en el cas del pressupost 2021 aquells conceptes del
pressupost de capitol 1 relatius a ajuts i millores socials I'import dels quals no es definitiu i
resta condicionat a aspectes independents de la gestié del consorci. El seu import és de
160.203,00 eur.

b) Despeses de capital. Inversions

El pressupost d’inversions per a I'exercici 2021 és de 335.000,00 eur. En concret es preveu
la mateixa aportacié de la Diputacié de Barcelona que al 2020, és a dir 275.000,00 eur
destinada a fer front a les obres necessaries pel manteniment de l'edifici en bones
condicions i a l'adquisici6 de nova museografia, i incorpora també 60.000,00 eur de
I’Ajuntament de Barcelona per a la mateixa finalitat.

Distribucio de les inversions 2021:
* Inversions recurrents: 120.493.-€
- equips informatics
- adquisici6 de fons bibliografics i col-leccions
- mobiliari
- maquinaria
- embarcacions
® |nversions especifiques de reposicio:

a) Edifici 171.675.-€
b) Biblioteca 5.000.-€
c) programes informatics 37.850.-€

4. VARIACIONS D’ACTIUS FINANCERS

No es produeix cap modificacié mantenint-se la previsio d’'ingressos i despeses derivats de
les bestretes a curt i llarg termini.
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mmb

MUSEU MARITIM DE

BARCELONA

Direccié General

INFORME ECONOMIC FINANCER DEL PRESSUPOST DE
L’EXERCICI DE 2021

El pressupost del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona per
I'exercici del 2021 que es porta, d'acord amb el Reial Decret Legislatiu que aprova el Text
Refos de la Llei 2/2004, de 5 de marg, Reguladora de les Hisendes Locals i del Reial
Decret 500/1990, de 20 d’abril, que desenvolupa I'anterior en matéria de pressupostos, a
'aprovacié del Consell General importa una quantitat de 7.948.396,00 € tant en el
pressupost de despeses com en el d’'ingressos, amb un decrement de 109.168,00 € en
relacio a I'exercici del 2020.

Aquest decrement d'un 1,35 % del total del pressupost, s’explica fonamentalment en

relacié amb el

e pressupost d'ingressos pel decrement de la previsié d'ingressos de capitol 3 en
330.000,00 € pels efectes negatius de la pandémia del coronavirus, que es
contraresta amb una major aportacio per transferéncies corrents en 160.832,00 € i
en el capitol 7 d’'inversions en 60.000,00 €

e pressupost de despeses per la contenci6 de la despesa de capitol 2 en
352.139,00 €, i 'increment de la despesa per la inclusié del fons de contingéncia
per import de 160.203,00 € per fer front a la despesa de capitol 1 que es pugui
generar al llarg de I'exercici pels acords de convocatories de promocié interna del
personal, i per una aportacié de I'Ajuntament de Barcelona per inversions al
capitol 6 en 60.000,00 £.

Pressupost d’'ingressos

La comparacié per capitols del pressupost d'ingressos dels exercicis de 2020 i 2021
presenta el detall seguent:

ICap|to Denominacio Pressup. 2020

3 Taxes i altres ingressos 1.677.439

4 Transferéncies corrents 6.030.025

5 Ingressos patrimonials 50.100

7 Transferenmes de 275 000
capital

8 Actius financers 25.000

totals 8.057.564

Pressup. 2021

1.347.439
6.190.857
50.100

335.000

25.000
7.948.396

Variacio

-330.000
160.832
0

60.000

0
-109.168

%

-19,67%
2,67%
0,00%

21,82%
0,00%
-1,35%

En els dos capitols amb major impacte economic dins els pressupost ordinari d'ingressos
hi ha canvis significatius. Aixi, al capitol 3 hi ha una disminucié de previsié d'ingressos

per import de 330.000,00 € i al capitol 4 un increment de 160.832,00 € en relacio a
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I'exercici del 2020. En relacié amb les operacions de capital la previsio al capitol 7 preveu
un increment de 60.000,00 €

Per fer una analisi més detallada del pressupost d’ingressos cal conéixer la composicio
de cada un dels seus capitols, i per aix0 es passa a la descripcio dels diferents articles
gue el componen.

Capitol 3

El capitol 3 del pressupost d’ingressos passa d'1.677.439,00,00 € a 1.347.439,00 € amb
una disminucié de 330.000,00 €, que representa un -19,67%.

A continuacié s'exposen la composicio interna del capitol 3 del 2020, en relacié a la
proposta de pressupost pel 2021 per articles:

Article  Denominacio Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacio %
Capitol 3 1.677.439 1.347.439  -330.000 -19,67%
32  Taxes per serveis culturals 150 150 0 0,00%
Taxes per la utilitzacio
33 privativa 7.500 7.500 0 0,00%
34  Preus publics prestacio 1.438.200 1.108.200 -330.000  -22,95%
serveis
36 Vendes 2.500 2.500 0 0,00%
39  Altres ingressos 229.089 229.089 0 0,00%

En aquest capitol dingressos s'ha procedit a reordenar els diversos conceptes dels
ingressos obtinguts, sobretot les expectatives dels ingressos obtinguts per preus publics
per entrades.

Quant a les magnituds, l'article més significatiu és el 34, preus publics, que representa el
82,25% del total d'ingressos esmentats. Aquest article engloba les dues fonts fonamentals
del financament propi del Consorci, per un costat I'entrada al museu i l'accés a les
diverses activitats que s'hi realitzen i per l'altre, els derivats de la cessié dels espais per la
realitzacié d'actes de caracter ciutada. El primer concepte 344, entrades, exposicions i
activitats, preveu uns ingressos de 447.100,00 € i el concepte 349, per cessié d'espais de
646.100,00 €.

Els ingressos per venda d’entrades que contempla el pressupost son de 275.000,00 €,
gue comparats amb els 550.000,00 € de 2020 representa una disminucié d’ingressos per
venda d’entrades per import de 275.000,00 €. L'estimaci6 que es va fer I'any 2020 no s’ha
complert pel tancament del museu i les restriccions de mobilitat de la poblacié per la
COVID-19.
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En relaci6 amb la cessid d'espais es preveu uns ingressos de 607.500,00 € que
representen una disminucié de 42.500,00 € en relaci6 amb les previsions de I'exercici
2020 de 650.000,00 € per la disminucié del nombre d’actes per les restriccions de reunié
motivades per la COVID-19.

Capitol 4

El capitol 4 coneix un increment de 144.761,00 € que representa un increment del 2,40%,
en relacio a I'exercici anterior.

Article Denominaci6 Pressup. 2020 Pressup. 2021  Variacio %

Capitol 4 6.030.025 6.190.857 160.832 2,67%

42  de I'Estat (Port de Barcelona) 250.000 250.000 0 0,00%

45  de la Generalitat de Catalunya 15.000 15.000 0 0,00%
46  de I'Administracié Local

Diputaci6 de Barcelona 5.350.000 5.514.537 164.537 3,08%

Ajuntament de Barcelona 405.525 401.820 -3.705 -0,91%

47  d'empreses privades 1.000 1.000 0 0,00%

d'institucions sense afany de

48
lucre

8.500 8.500 0 0,00%

El més significatiu d'aquest pressupost és l'increment de les aportacions de la Diputacio
de Barcelona en 164.537,00 €, per fer front als menors ingressos de capitol 3 previstos
per a I'exercici 2021.

L'aportacid prevista per I'’Ajuntament de Barcelona aquest exercici disminueix en un 5%
en relacié amb I'exercici 2020.

L'aportaci6 prevista per I'Ajuntament de Barcelona de 391.820,00 €, ve justificada per una
banda per I'aportacioé anual ordinaria de 70.398,00, amb una disminucioé del 5% en relacio
amb I'exercici 2020, i pel conveni del Consorci El Far per import de 321.422,00 €. A banda
de l'aportaci6 de 10.000,00 € de [IInstitut Municipal d’Educacié per les activitats
pedagogiques provinents del Consorci el Far.

Capitol 5

El capitol 5 manté les mateixes magnituds que es recollien en el pressupost del 2020.

Article Denominacio Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacio %
Capitol 5 50.100 50.100 0 0,00

52 Interessos de diposits 100 100 0 0,00
55 Productes de concessions 50.000 50.000 0 0,00
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Capitol 7

La previsi6 d'ingressos en concepte de transferéncies de capital s'incrementa en
60.000,00 €. La previsié és que I'Ajuntament de Barcelona incrementi la seva aportacié
en concepte d’inversions en 60.000,00 € per fer front a les despeses d’inversions
derivades de la renovacio de la llicencia municipal d’activitats.

Article Denominaci6 Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacio %
Capitol 7 250.000 335.000 60.000 10,00
76  d'Entitats Locals
Diputaci6 de Barcelona 275.000 275.000 0 0,00
Ajuntament de Barcelona 0 60.000 60.000 100,00
Capitol 8

El capitol 8 manté les mateixes magnituds que es recollien en el pressupost del 2020.

Article Denominacié Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacié %
Capitol 8 25.000 25.000 0 0,00
83 Reintegrament de préstecs 25.000 25.000 0 0,00

Pressupost de despeses

La comparacié per capitols del pressupost d’ingressos dels exercicis de 2020 i 2021
presenta el detall seguent:

Capitol Denominacio Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacio %
1 Despeses de personal 4.879.239 4.896.007 16.768 0,34%
o Despesesenbens 2.856.125 2.503.986  -352.139 -12,33%
corrents
3 Despeses financeres 3.000 3.000 0 0,00%
4 Transferéncies corrents 19.200 25.200 6.000 31,25%
5 Fons de contingéncia i 0 160.203 160.203

altres imprevistos
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6 Inversions reals 275.000 335.000 60.000 21,82%
8 Actius financers 25.000 25.000 0 0,00%

totals 8.057.564 7.948.396 -109.168  -1,35%

El pressupost de despeses coneix quatre canvis importants, l'increment del capitol 1,
despeses de personal, en 16.768,00 €, que representa un 0,34% en relacio al pressupost
de I'exercici del 2020, la inclusio del capitol 5 de fons de contingéncia i altres imprevistos
per import de 160.203,00 € per fer front a la despesa de capitol 1 que es pugui generar al
llarg de I'exercici pels acords de convocatories de reclassificacié del personal, l'augment
del capitol 6, inversions reals, en 60.000,00 €, que significa un 21,82% i una disminucio
del capitol 2, per contencié de la despesa, per import de 352.139,00 € que representa un
-12,33% sobre la despesa inicial de I'exercici 2020.

Capitol 1

El capitol 1 s'incrementa en 16.768,00 €, passant de 4.879.239,00 € en el pressupost
inicial de I'exercici 2020 a 4.896.007,00 € en el que es porta a aprovacio. Aquest
increment s'explica per 3 factors diferents (ordenats per l'impacte economic que
representen):

a) el pressupost inicial de I'exercici 2020 no contemplava crédits per fer front a les
jubilacions anticipades, en els termes de l'acord del Ple de la Diputacio de
Barcelona celebrat el 25 de gener de 2018 ratifica I'acord de la Mesa Generalde
Negociacié de matéries comune (MGNmc) de data 22 de desembre de 2017 del
Pla d’Ordenacié dels Recursos Humans i de regulacié de la jubilacié voluntaria
anticipada (incentivada) relatius a la disposicié addicional primera, sobre I'ambit
d’aplicacié, “Aquest Acord resulta d'aplicacio als diferents ens i organismes que
pertanyen al sector public de la Diputacio, respecte del personal funcionari que la
corporacio hi tingui adscrit, aixi com respecte del personal laboral propi d’aquells
sempre que estigui adherit al conveni col lectiu del personal laboral d'aquesta”,
motiu pel que s'incrementa el capitol 1 en 140.362,00 €

b) no s’ha previst cap increment salarial de les retribucions del personal, els crédits
de I'exercici 2020 preveien un increment salarial del 2,5%.

€) no preveu la dotacié economica per a la revisio i requalificacié dels llocs de treball
gue es porten a la consideracio del Consell General en aquesta mateixa sessio,
I'exercici 2020 aquestes dotacions estaven previstes en els crédits inicials.

d) La quota patronal de la seguretat social s’ha calculat d’acord amb I'expressio
seguent:

Si import brut per empleat/ada superior al topall maxim anual de cotitzacio per a
I'any 2020, aplicar base maxima de cotitzacié per 12 mensualitats per tipus de
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cotitzacio — diferenciant els tipus de cotitzacio aplicables al personal funcionari i al
laboral fix- per contingencies comunes, formacio, atur i FOGASA, i per accidents
i malalties professionals —diferenciant tres tarifes de primes en funcié del lloc de
treball: codi CNAE 91 ( activitats de museus) , CNAE a (personal en treballs
exclusius d'oficina) i CNAE d (personal d’oficis en instal-lacions i reparacions
d’edificis ...)

Si import brut inferior al topall maxim anual de cotitzacié per a I'any 2020, la resta
de I'expressio s'aplica al brut anual de cada empleat/ada.

Per al calcul de les quotes de despeses variables s’ha aplicat I'expressio
matematica amb un Unic criteri de tipus de quotes i CNAE museu del personal
laboral fix per al 62% dels credits inicials de despesa, ates el fet del personal amb
topall a les seves bases maximes de cotitzacio.

Base maxima de cotitzacio mensual per a I'any 2020 4.070,10
% cotitzacié contingéncies comunes 23,60%
% cotitzacié formacio professional 0,60%
% cotitzacié atur personal laboral 5,50%
% cotitzaci6 FOGASA personal laboral 0,20%
% CNAE 91 0,75 % -IT- 0,50% - IMS- 1,25%
% CNAEa 0,65 % -IT- 0,35% - IMS- 1,00%
% CNAEd 3,35 % -IT- 3,35% - IMS- 6,70%
Article  Denominacio Pressup. 2020  Pressup. 2021 Variacio %
Capitol 1 4.879.239 4.896.007 16.768 0,34%
10 {r9ans de govern i personal 94.302 93.844 458 -0,49%
irectiu
12 Personal funcionari 387.772 382.763 -5.009 -1,29%
13 Personal laboral 2.858.174 2.757.368 -100.806 -3,53%
15 Incentius al rendiment 334.442 337.899 3.457 1,03%
16 Quotes, prestacions i despesa 1.204.549 1.324.133 119.584 9,93%
Capitol 2

El detall de la despesa del capitol 2, a nivell d'article, és la seglent:

Article  Denominacio Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacio %
Capitol 2 2.856.125 2.503.986 -352.139 -12,33%

20 Lloguers 40.100 100 -40.000 -99,75%
21 iRe'DaraCiO”S’ manteniment 550.000 390380  -150.611 -27,38%
22 I\/.I;';.1terial, subministrament i ... 2.208.525 2.089.997 -118.528 -5,37%
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23 Indemnitzacions per ra6 del ... 14.500 14.500 0 0,00%

Despeses de distribuci6 i -
24 edici6 43.000 0 -43.000 100,00%

El capitol 2 preveu una disminuci6 de la despesa de 352.139,00,00 € en relacié amb les
previsions inicials de I'exercici 2020 amb la voluntat de mantenir-ne la contencié. A nivell
d’articles cal destacar la disminucié de la despesa de l'article 20, lloguers en 40.000,00 €
i l'article 21, reparacions manteniment i conservacié en 150.611,00 € per la contencié de
despeses de l'adjudicacié de la licitacié de contractaci6 del servei de manteniment
preventiu i correctiu de conservacio de I'edifici i reparacio de les instal-lacions. En relacio
amb l'article 24 I'any 2021 no es preveu I'edicié de publicacions de caire maritim.

Capitol 3

El capitol 3, despeses financeres, manté les mateixes magnituds que es recollien en el
pressupost del 2020.

Article  Denominacié Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacio %

Capitol 3 3.000 3.000 0 0,00

34  Interessos de diposits 3.000 3.000 0 0,00
Capitol 4

Aquest capitol s'incrementa en 6.000,00 € en relaci6 a I'exercici del 2020 i arriba a
25.200,00 €. Aquesta quantia va destinada a les dotacions per a beques del propi Museu

Article  Denominacié Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacio %

Capitol 4 19.200 25.200 6.000 31.25

48 a families i institucions ... 19.200 25.200 6.000 31,25
Capitol 5

Aquest exercici economic s’inclou el capitol 5 de fons de contingéncia i altres imprevistos
per import de 160.203,00 €. Aquesta quantia va destinada a fer front a la despesa de
capitol 1 que es pugui generar al llarg de I'exercici pels acords de convocatories de
reclassificacié del personal que es porten a la consideracié d’aquest Consell General i les
convocatories aprovades en els exercicis 2019 i 2020 que encara estan pendents de
proveir amb la finalitat de suplementar els credits de capitol 1 tan bon punt es resolguin
les diferents convocatories dintre I'exercici 2020 i es modifiqui la plantilla i la RLLT.

Article Denominacio Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacio %
Capitol 5 0 160.203 160.203 100,00%
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50  Fons de contingéncia 0 160.203 160.203 100,00%

Capitol 6

El capitol 6 passa d’'un pressupost inicial de 275.000,00 € € el 2020, a un de 335.000,00 €
per I'exercici del 2021, amb un increment de 60.000,00 € €. Aquesta major dotacio
pressupostaria afecta fonamentalment a les inversions vinculades a la renovacio de la
llicencia d’'activitats que es preveu destinar aquest exercici 60.000,00 €.

Article  Denominacié Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacié %

Capitol 6 275.000 335.000 60.000 21,82%

62  Inversio nova ... 47.500 43.500 -4.000 -8,42%

63  inversi6 de reposicio 197.500 253.650 56.150 28,43%

64  Inversions immaterials 30.000 37.850 7.850 26,17%
Capitol 8

El capitol 8 es manté en les mateixes magnituds que I'exercici anterior

Article  Denominacio Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variaci6 %
Capitol 8 25.000 25.000 0 0,00
83  Concessio de préstecs 25.000 25.000 0 0,00

En la documentaci6 del pressupost no s’inclouen els annexos relatius a:

L'article 166 del TRLLRHL sobre

a) Els plans i programes d'inversio i finangament que, per a un termini de quatre
anys, poden formular els municipis i altres entitats locals d’ambit supramunicipal.

El Consorci no té aprovat cap pla ni programa d’inversié i financament a quatre anys
b) Els programes anuals d’actuacio, inversions i financament de les societats

mercantils del capital social de les quals sigui titular Gnic o particip majoritari
I'entitat local.

El Consorci no participa en cap societat mercantil de capital social
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c) Lestat de consolidacié del pressupost de la mateixa entitat amb el de tots els
pressupostos i estats de previsio dels seus organismes autdbnoms i societats
mercantils.

El Consorci no consolida pressupostos en cap organisme autdbnom ni societat
mercantil

d) Lestat de previsi6 de moviments i situacid del deute que inclogui el detall
d’operacions de credit o d’endeutament pendents de reembossament al principi de
I'exercici, les noves operacions previstes per dur a terme al llarg de I'exercici i el
volum d’endeutament al tancament de [I'exercici economic, amb distincid
d’operacions a curt termini, operacions a llarg termini, de recurréncia al mercat de
capitals i de dutes a terme en divises o similars, aixi com les amortitzacions que
es preveuen dur a terme durant el mateix exercici.

El Consorci no té cap operacié de crédit ni endeutament pendent

L'article 168 | la documentaci6 de I'art. 168 del TRLLRHL:

Annex de beneficis fiscals en tributs locals contenint informacié detallada dels beneficis
fiscals i la seva incidéncia en els ingressos de cada entitat local.

Els ingressos propis del Consorci sén de capitol tres, no rep beneficis fiscals.

*Annex amb informaci6 relativa als convenis subscrits amb les comunitats autobnomes en
matéria de despesa social

El Consorci no ha subscrit cap conveni amb la comunitat autbnoma en matéria de
despesa social
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ANNEX DE PERSONAL
EXERCICI 2021

CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU MARITIM DE
BARCELONA

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de l'original electronic.

Codi Segur de Verificacié (CSV): 34c6c3a96b1b98fadcae Adrega de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
Pagina 59



Informe sobre la proposta de la Relacié de Llocs de Treball del Consorci de les
Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona per a I’exercici 2021

Canvis en la Relacié de Llocs de Treball

La RLLT que es porta a aprovar en el present Consell General, compta amb 92 llocs de
treball. Es contemplen alguns canvis en relacié a la relacié de llocs de treball actualment
vigent. Els canvis que es proposen no suposen cap variacié en el nombre total de places
de la plantilla de personal pero si afecta a la seva classificacio, pel que fa a la categoria i
grup de titulacio.

a) Canvi d’adscripcié de dos llocs de treball amb la mateixa classificacié. Aquesta
modificacié no comporta cost pressupostari

- Tecnic/a mitja/ana en gestio

Adscripcio d’origen
’ Area de Gestié de Col-leccions i del Coneixement
Adscripci6 de desti
Unitat de Sistemes d’'Informacio vinculada a la Sotsdireccié Geréncia

Amb la finalitat de reforcar les tasques d’arxiu i documentacié en l'aveng cap a
'administracié electronica que s’han incrementat a partir del treball a distancia
forcat per la COVID19 i requereix de personal amb formacié i experiéncia en 'ambit
de l'arxiu i documentacio.

- Tecnic/a mitja/ana en gestio cultural

Adscripci6 d’origen
' Area d’Educacio i Activitats
Adscripci6 de desti
Area de Gesti6 de Col-leccions i del Coneixement

Amb la finalitat de reforgar les activitats vinculades amb el manteniment i custodia
de les diferents embarcacions.
b) Transformacié d’un lloc de treball vacant

- Técnic/a mitja/ana en gesti6é cultural (A2) en una placa de Técnic/a superior en
dret (A1)

Adscrita a la Sotsdireccié Geréncia amb la finalitat de corregir asimetries en la
distribucié de carregues de treball de la plantilla i respondre a I'evolucié de les
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necessitats del Consorci en I'ambit de I'increment del volum de les tasques de
contractacid administrativa i assessoria juridica que requereixen les arees per
prestar el servei

Es proposa iniciar les actuacions pertinents (previsié pressupostaria i modificacio
de relacié de llocs de treball (amortitzar lloc i crear un nou) per tal de poder
convocar procés de provisio d'un lloc de treball de técnic/a superior en gestio

Calcul dels cost amb preus a 31 de gener de 2020

Import mensual individual

Cost total 8.264.16 + 2.504,04 = 10.768,20 €

erup | pepic. | ©P | especikic | PHACF | sou CD | C.Lloc |Product. | Total mes
) Sou P. Extres
1.040,69 759,00 404,0 1.013,57 71,67 | 2.530,01
A2 37.30 17 | TGO1 1 i ! ’ 8|7 ! ’ ) ’
4771
Al 37.30 20| TG02 0 1.203,56 742,70 9 1.376,94 90,97 | 3.148,66
COST ANUAL
Import anual individual per 14 Quota patronal
pagues 16000
34.713,42 10.518,17
42.977,58 13.022,21
8.264,16 2.504,04

c) Processos de promocié interna: aixi mateix, al Pressupost es contempla dotacié
economica per tal de fer front a la previsiéo de procedir a convocar mitjancant oferta
publica d’ocupacid sis processos de promocio interna de personal laboral, que tinguin
com objecte la reclassificacio de:

- 1 lloc de Técnic/a mitjad/ana en gestié (A2) en un lloc de treball de Teécnic/a
superior en dret (Al)

Adscrita a la Sotsdirecci6 Geréncia les seves activitats estan vinculades a fa
contractacio administrativa, de la despesa i assessoria juridica en els diferents
processos juridico-administratius que fan possible la finalitat i la ra6 de ser del
CDRMMB. Essencialment en materia de contractacio, la nova llei de contractes
ha incrementat el volum de tasques i de responsabilitats que ha d’assumir aquesta
persona per portar a terme la seva tasca amb un grau de capacitat tecnica més
elevat i la necessitat de que sigui amb formacié juridica.
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La persona que ocupa aquests lloc de treball que es reclassifica és personal
laboral del Consorci i té la titulacié de llicenciada en dret.
Calcul dels cost amb preus a 1 de gener de 2020

Cost total 8.264.16 + 2.504,04 = 10.768,20 €

2 llocs de treball d'oficials d'instal-lacions (C2) en dos llocs de treball d’oficials
d’instal-lacions especialista (C1)

1 lloc de treball d’oficial/a de pintura (C2) en un lloc de treball d’oficial/a en pintura
especialista (C1)

Adscrites a la Unitat de Manteniment i Instal-lacions vinculada a la Sotsdireccio
Gerencia

L'obertura del Museu a consequéencia de la crisi sanitaria ocasionada pel
coronaris SARS-COV-2 suposa dotar a I'equipament dels elements necessaris per
a una obertura amb ple respecte a les prescripcions dictades pel Govern espanyol
a fi de preservar la salut publica dels visitants i del personal del Consorci.

L'Ordre SND/399/2020, de 9 de maig, publicada al BOE el mateix 9.05.2020, per a
la flexibilitzacié de determinades restriccions en I'ambit nacional, establertes rere
la declaracié d’estat d’alarma i en aplicacié de la fase 1 del Pla per la transicié
vers a una nova normalitat, s'indicava com haurien d’obrir els museus i entre les
mesures a adoptar s'inclouen la supressio dels aparells d’audioguies amb el pas
cap a laccés a la informacié per mitja d'instal-lacions electroniques més
complexes

Import mensual individual |
GRUP | DEDIC. c.b ESPECIFIC PLQCE Sou CD C. Lloc | Product. | Total mes
) Sou P. Extres
1.040,69 759,00 | 40*01 101357 7167| 253001
A2 37.30 17 | TGO1 1 T ' 8| ' RS
477,1
Al 37.30 20 | TGo2 0 1.203,56 742,70 9 1.376,94 90,97 | 3.148,66
COST ANUAL
Import anual individual per 14 Quota patronal
pagues 16000
34.713,42 10.518,17
42.977,58 13.022,21
8.264,16 2.504,04
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Aquestes mesures comporten una major responsabilitat d’aquest personal en el
manteniment en perfecte estat de les instal-lacions tant per raons eléctriques com
del bon estat dels espais

Les tres persones que ocupen aquests llocs de treball s6n personal laboral del
Consorci.

Calcul dels cost amb preus a 1 de gener de 2020

Import mensual individual |
GRUP | DEDIC. | C.D. | ESPECIFIC | PLACES | Sou CD | C. Lloc | Product. | Total mes
Sou P. Extres
C2 37.30 12 | PO04 3 (650,33 644,40 | 282,26 | 779,72 51,85| 1.764,16
C1 37.30 14 | PO08 0]781,39 675,35 | 331,04 | 899,54 59,42 2071,39
COST ANUAL PER PLACA
Import anual individual per 14 Quota patronal
pagues 16000
24.582,68 8.849,76
28.668,54 10.320,67
4.085,86 1.470,91

Cost total per tres llocs de treball (4.085,86 + 1.470,91) x 3 =16.670,31 €

- 3 llocs de treball de suport administratiu (C2) en tres llocs de treball
d’administratius (C1)

Dos llocs de treball adscrits a la Unitat de Sistemes d’'Informacio vinculada a la
Sotsdireccié Gerencia

Un lloc de treball adscrit a la Unitat de Comptabilitat vinculada al Departament
‘d’Administracio i Finances de la Sotsdireccié Gerencia

En els tres llocs de treball s’han tecnificat els processos de treball i han requerit
majors habilitats de competéncies digitals per portar a cap les serves activitats per
'impuls de l'administracié electronica que porta associada l'increment de I'Us
d’'aplicacions informatiques especifiques per al desenvolupament de les tasques
gue tenen assignades, tant a nivell del que ha estat la factura electronica, a nivell
de recepci6 i expedicié de factures, el registre electronic de documents, la gestié
de la informaci6 per mitjans electronics per atendre els clients interns i externs de
I'organitzacio.

Calcul dels cost amb preus a 1 de gener de 2020

| Import mensual individual
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GRUP | DEDIC. | C.D. | ESPECIFIC | PLACES | Sou CD | C. Lloc | Product. | Total mes
Sou P. Extres

Cc2 37.30 12 | AGO1 3 (650,33 644,40 | 282,26 | 694,80 50,96 | 1.678,35

C1 37.30 14 | ATO1 0] 781,39 675,35 | 331,04 | 825,03 58,62 | 1.996,08

COST ANUAL PER PLACA

Import anual individual per 14

Quota patronal

pagues 16000
23.383,12
7.085,08
27.615,80 8.367,58
4.232,68 1.282,50

Cost total per tres llocs de treball (4.232,68 + 1.282,50) x 3 = 16.545,54 €

Es proposa iniciar les actuacions pertinents (previsio pressupostaria i modificacié

de la plantilla i la relaci6 de llocs de treball)

per tal de convocar procés de

reclassificacidé per promocié interna d’'una placa d’Al, i per tant reconversio d’'una
placa d’A2, i de sis places de C1 i per tant reconversio de sis places de C2.

En el moment que es facin efectius, els nomenaments i/o les contractacions i les
corresponents adscripcions als llocs de treball, superats el processos de promocié
interna per reclassificacio, es procedira a actualitzar la plantilla i la relacié de llocs
de treball a la realitat resultant.

El pressupost pel 2021 que es porta a I'aprovacié del Consell General ja contempla la
dotacié per aquesta despesa del capitol 1 per a la transformacié d'un lloc de treball
vacant del subgrup A2 a Al i en el capitol 5 per als processos de promocio interna que es

porten a aprovacio..

Les propostes que s’informen en aquest document, han estat comunicades i negociades
amb el Comite d’Empresa, en data 27 d’octubre de 2020.
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PLANTILLA EXERCICI 2021

ANNEX DE PERSONAL DEL CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU

MARITIM DE BARCELONA. Exercici 2021

La plantilla de personal del Consorci queda constituida per 92 places distribuides en

1 placa de personal directiu

8 places de personal funcionari de la Diputacié de Barcelona, adscrit en

servei actiu al Consorci
83 places de personal laboral

Per categories es distribueixen de la manera seguent:

Categoria Grup Personal directiu Personal funcionari | Personal laboral
NUm. de | Num. NUm. Nam. Nam. Nam.
places places de places de places

vacants | places vacants | places vacants

Director/a general Al 1 1

Técnic/a superior en gestio Al

Tecnic/a superior en gestié cultural Al 9

Técnic/a superior en restauracio Al 3

Técnic/a superior en arxivistica Al 1

Tecnic/a superior en dret Al 2 1

Técnic/a mitja/ana en gestié A2 4 (a)

Tecnic/a mitja/ana en gesti6 cultural | A2 10 1

Técnic/a mitja/ana en arxivistica A2 1

Técnic/a mitja/ana en | A2 1

biblioteconomia

Técnic/a mitja/ana en instal-lacions A2

Tecnic/a auxiliar en gestié cultural C1

Tecnic/a auxiliar en embarcacions — | C1 1

mariner/a

Técnic/a auxiliar d'informatica C1 1 1

Administratius/ives C1 1 3

Secretaria de direccio C1 1

Mestre/a d’'aixa C1/C 2 1

2

Oficial/a d'instal-lacions C2 2 (b)

Oficial/a de pintura Cc2 1(c)

Oficialla en gesti6 cultural - | C2 1

embarcacions

Oficial/a de béns culturals Cc2 2

Suport administratiu Cc2 7(d)

Recepcionista Cc2 1

Auxiliar d’informatica Cc2 1

Assistent de sala Cc2 2

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia a7ut/érit6:a de l'original electronic.

Codi Segur de Verificacié (CSV): 34c6c3a96b1b98fadcae Adrega de validacio: https://seuelectronica.diba.cat

Pagina 65



Assistent de sala AP 2 20 10
Subaltern/a AP 1
Ajudant/a de serveis AP 1 1
Total 1 1 8 2 83 14

Al capitol 5 del pressupost es contempla dotacié economica per fer front a la previsié de
de convocar mitjancant oferta publica d’ocupacié quatre processos de promocié interna
de personal laboral que tinguin com objecte la reclassificacié de

- (a) 1 placa de técnic/a mitja/ana en gestié del grup de titulacié A2 en una placa de
técnic/a superior en dret del grup de titulacié Al

- (b) 2 places d'dficials d’instal-lacions del grup de titulacié C2 en places d’oficial
d’instal-lacions del grup de titulacié C1

- (c) 1 placa d'oficial/a en pintura del grup de titulaci6 C2 en un placa d’oficial/a en
pintura del grup de classificacié C1

- (d) 3 places de suport administratiu del grup de titulaci6 C2 en places
d’administratiu/iva del grup de classificacio C1

En el moment que es facin efectius, els nomenaments i/o les contractacions, superats el
processos de promocié interna, es procedira a actualitzar la plantilla a la realitat resultant.
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m m b MUSEU MARITIM DE
BARCELONA

El capitol 1 del pressupost per a lI'exercici 2021 s’ha calculat d'acord amb els criteris
seguents:

a) Taules retributives vigents amb efectes d’'1 de gener de 2020
b) Dotaci6 pressupostaria dels llocs de treball de la RLLT

c) Analisi detallat dels imports pressupostaris de les partides pressupostaries de
larticle 16 i de les partides 333.13001, hores extraordinaries, i 333.13100,
personal temporal.

d) El calcul de la despesa dels costos de cotitzacio a la seguretat social en concepte
de economats i menjadors i ajut social s’ha tingut en compte s’ha fet en base al
62% de la dotacié econdomica d'aquestes dues partides pressupostaries, ateses
les retribucions dels llocs de treball que estan sobre del topall de la cotitzaci6 a la
seguretat social per a I'any 2020.

e) Els imports de les partides pressupostaries en concepte d'indemnitzacions per
jubilaci6 s’han calculat en base als imports bruts de 4 persones per 14
mensualitats.

f) La quota patronal de la seguretat social s’ha calculat d’acord amb I'expressio
seguent:

Si import brut per empleat/ada superior al topall maxim anual de cotitzacié per a
'any 2020, aplicar base maxima de cotitzacié per 12 mensualitats per tipus de
cotitzacio — diferenciant els tipus de cotitzacié aplicables al personal funcionari i al
laboral fix- per contingéncies comunes, formacio, atur i FOGASA, i per accidents
i malalties professionals —diferenciant tres tarifes de primes en funcié del lloc de
treball: codi CNAE 91 ( activitats de museus) , CNAE a (personal en treballs
exclusius d’oficina) i CNAE d (personal d'oficis en instal-lacions i reparacions
d’edificis ...)

Si import brut inferior al topall maxim anual de cotitzacié per a I'any 2020, la resta
de I'expressio s’aplica al brut anual de cada empleat/ada.

Per al calcul de les quotes de despeses variables s’ha aplicat I'expressio
matematica amb un Unic criteri de tipus de quotes i CNAE museu del personal
laboral fix per al 62% dels credits inicials de despesa, ates el fet del personal amb
topall a les seves bases maximes de cotitzacio.

Base maxima de cotitzacié mensual per a I'any 2020 4.070,10
% cotitzacié contingéncies comunes 23,60%
% cotitzacié formacio professional 0,60%

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.
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% cotitzacio atur personal laboral 5,50%

% cotitzaci6 FOGASA personal laboral 0,20%

% CNAE 91 0,75 % -IT- 0,50% - IMS- 1,25%

% CNAEa 0,65% -IT- 0,35% - IMS- 1,00%

% CNAEd 3,35 % -IT- 3,35% - IMS- 6,70%

Pro. |Eco. Descripcié Import

333 10100 | Retribucions basiques personal directiu 15.929,00
333 10101 | Altres remuneracions personal directiu 71.784,00
333 10102 | Antiguitat personal directiu 6.131,00
333 12000 | Sous de funcionaris 97.518,00
333 12006 | Triennis personal funcionari 36.108,00
333 12100 | Complement de destinacio personal funcionari 52.857,00
333 12101 | Complement especific personal funcionari 174.014,00
333 12103 | Altres complements personal funcionari 22.266,00
333 13000 | Retribucions basiques personal laboral 932.200,00
333 13001 | Hores extraordinaries 6.000,00
1.584.910,0
333 13002 | Altres remuneracions personal laboral 0
333 13003 | Triennis personal laboral 172.758,00
333 13100 | Laboral temporal 61.500,00
333 15000 | Productivitat personal funcionari 23.939,00
333 15001 | Factor anual de productivitat pers funcionari 13.754,00
333 15002 | Pers laboral productivitat lloc de treball 78.532,00
333 15003 | Factor anual de productivitat pers laboral 142.691,00
333 15004 | Productivitat del personal directiu 6.747,00
333 15102 | Per festivitats 72.236,00
1.036.102,0
333 16000 | Quotes socials 0
333 16008 | Mdtua 9.000,00
333 16104 | Indemnitzacions pers lab per jubilacié anticipada 97.022,00
333 16106 | Indemnitzacions pers func per jubilacié anticipada 43.340,00
333 16200 | Formacio i perfeccionament 5.000,00
333 16201 | Economats i menjadors 59.070,00
333 16204 | Accié social 73.215,00
333 16205 | Assegurances 1.384,00
4.896.007,0
Total 0
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mmb

PRESSUPOST DEL 2021 DEL CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS |
MUSEU MARITIM DE BARCELONA

La previsio d’inversions per a I'exercici 202 té una dotacid pressupostaria de

MUSEU MARITIM DE

BARCELONA

ANNEX D’INVERSIONS

Direccié General

335.000,00 €, destinada a fer front a la despesa seguent principalment:

a) Inversié destinada al manteniment de I'edifici en varies actuacions per valor de

171.675,00 €.

b) Inversi6 destinada al manteniment del pailebot Santa Eulalia en bones condiciona

de navegabilitat 81.975,00 £.

c) Inversié destinada a millores en la funcionalitat de programes informatics

repositoris del sistema d'informacié ALFRESCO per un import de 37.850,00 €.

Subconcepte

62300
62500
62501
62600
62900

63200

63201
64100

Descripcio

Maquinaria, instal-lacions i utillatge
Mobiliari i estris

Mobiliari i estris historic artistic
Equips per a processos...
Biblioteca

Inversié de reposicié edifici

Extensi6 a l'aigua
Programes informatics

Import

15.000
2.500
6.000

15.000
5.000

171.675

81.975
37.850

Font finangament

Diputaci6 de Barcelona
Diputaci6 de Barcelona
Diputaci6 de Barcelona
Diputacio de Barcelona

Diputacioé de Barcelona

Diputacié de Barcelona i
Ajuntament de Barcelona

Diputacié de Barcelona
Diputacié de Barcelona

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.
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DECRET o

MNam. expedient 2020 _EXP F212 0000009

Liguidacio del Pressupost del Consorci de les Drassanes Reials

Qbjscta Museu Maritim de Barcelona de 'exercici 2019

Destinataris

CIF/DNI Import total

(VA Exempt)

Acte de referéncia VNIS

L'article 191 del Text refds de la Liei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, determina que el pressupost de cada exercici es
liguidara quant a la recaptacio de drets | al pagament d'obligacions el 31 de desembre de
l'any natural, quedant a carrec de la tresoreria local els ingressos | pagaments pendents.

D'acord amb l'apartat tercer del mateix art. 191, la liquidacid ha estat informada per la
Interventora delegada i es presenta per a la seva aprovacio per la Presidéncia del
Consorci de les Drassanes Reials | Museu Maritim de Barcelona.

Segons l'art. 93.1 del RD 500/1990, la liquidacio del pressupost posara de manifest: a)
respecte del pressupost de despeses, | per cada partida pressupostaria, els crédits
inicials, les modificacions | els credits definitius, les despeses autoritzades |
compromeses, |les obligacions reconegudes, els pagaments ordenats i els pagaments
realitzats; b) respecte del pressupost d'ingressos, | per cada conceple, les previsions
inicials, les modificacions i les previsions definitives, els drets reconeguts i anul-lats, aixi
com els recaptats nets.

Aixi mateix en la liquidacié s'hauran de determinar: a) els drets pendents de cobrament |
les obligacions pendents de pagament a 31 de desembre; b) el resultat pressupostarn de
I'exercici; ¢} els romanents de crédit; d) el romanent de tresoreria.

Vista I'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, que va entrar en vigor el dia 1r de
gener de 2015, per la qual s'aprova la Instruccio del model Normal de Comptabilitat Local,

Per acord del Ple de la Diputacid de Barcelona, en sessio extraordinaria celebrada en
data 23.07.2019, numero. d'acord 96/2079, correspon la presidéncia delegada del

RASSANES REIA

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia m l'original el@gﬁi%:-.‘: 5 »

Pory de Barcel oy

Codi Segur de Verificacio (CSV): 34c6c3ad6b1b98fadcae  Adrega de validacio: https://seuelectronica.diba.cat

Pagina 79



MUSEU MARITIM DE
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mmb

Consorcl de les Drassanes Relals | Museu Maritim de Barcelona al Sr. Joan Carles
Garcia Cafiizares.

En wirtut de tot aixd, i en virtut de les competéncies que & conferides la Presidéncia del
Consorci en larticle 15 apartat 9 dels estatuts pels que es regeix el Consorci de les
Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona, es proposa al president delegat
I'adopcit de la segient

RESOLUCIO

Primer. APROVAR la liquidacio del Pressupost del Consorci de les Drassanes Reials i
Museu Maritim de Barcelona de l'exercici 2019, d'acord amb tota la documentacié
incorporada al present expedient, que presenten les magnituds basiques seglents
obtingudes dels estats comptables:

RESULTAT PRESSUPOSTARI
Drets Obligacions Resultat
Conceptes reconaguls | recanegudes | Ajustaments
als e pressupostar
a) Operacions coments 6.007.908 54 | 672178814 185.210,40
) Qperacions de capital 507227 12 293 803,24 - 86:575,652
T hotal Hparacions rofinamres (BE) 7115926 26 | 7.015.591,38 e
&) Aclius financers 9.742,56 9.742,56 .
d) Passius financers
2. Total operacions financeres (o+d) 9.742 58 9,742 56 -
|. RESULTAT PRESSUPOSTAR| DE L'EXERCICI 99 624 BA
{1+2) 124968 82 | 7.025.333.94 —
AJUSTAMENTS
3. Credits gastats finangats amb romanent de tresoraria per a despasas ganerals 0,00
4. Desviacions de finangament negatives de 'exercici B6.575,52
5. Desviacions de firancament positives de Mexercicl 0,00
I TOTAL AJUSTAMENTS (Il = 3+4-5) 86.575 52
RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT (1 +11) 186.210,40
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ROMANENT DE TRESORERIA
Compaonents Imports any Imports any antariar
1.4+) Fons liquids 737.950,45 1.476.654,49
2, {+) Drets pendents de cobramarnt 210444 23 18788211
{+) del Pressupost corrent 37 581 80 51 018,08
i+ de Pressupastos tancats ¥4 644 43 14 650.94
{#) d'operacions No pressupostanes 176.221.20 122 223 08
3. (-} Obligacions pendents de pagameanl B32.860.16 1.651.103 43
ISR eEpoat comel 589.632,81 1.415.688,72
{+] de Pressupostos tancats
[{+] d'operacions No pressuposianes 243237 35 235474 71
4. (-} Partidas pandants d'aplicar - 8.342 94 -B.252.43
[-} cobraments realitzals pandenls
d'aplicacio definitiva B.342 94 6.252.43
=] pagamenis realizats pendents
d'aplicacid definitiva
I. Ramanent de tresoreria total (1 +2-3+4) 107191 58 7180 74
Il. Saldos de dubt6s cobrament 12.013.02 14,085 39
Ill. Excés de finangament afectat
V. Romanent de tresoreria per a2 despeseas generals ([-11-111) 85,178,586 -6.875,25
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b MUSEU MARITIM DE
l ni I l BARCELONA
ESTAT D’EXECUCIO PER CAPITOLS

- Prewsans Madficacons Frem S s Lrets Racapiacio Pencent de B

\Pressupost dingressos imicials gedniies Teis liguida cobramert

M : s oo S

{Gaphols pressupastans # B L= A+8 B = F o -D00

3 Takes i @reS INgIREEOS 2 087 TR 00 Z057.738,00 TAEE20,04] 142125840 1539054 5 B2
4 Transfenences SOTars G204 066 D0 128.865,00 2612.758,00 543544, 76] 93 TR 00 1
i Irgresses palnmonals 50,100.00 50,100,030 2T 822714 2T EFR 4 .40 By S
DPERACIONS CORRENTS {11) 7,351 934, 00 m.m,hu T.720.587,040 B.207.098, 54| i 6.882.627 90 15300 64 B 4T %
7 Trangemnoes 08 capte 260 00 TEEN.00 324,831,030 2072772 T T T2 0,00 63,83%
DPERACIONS DE CAPITAL {i2) EHJ.WD.WI 74,634,400 124.621,00 HT.nrie HT.2X2T. 12 0.00) B1,B3%
A Actues firancers £5.000,00 25.000,08) 8.742 50 £.531.60 210 b T
DPERACIONS FINANGERES [13) 24.000,00 0,00 25.0040,00 9.742 56 2.531.60 T.210.548 38.87%
roTaAL INGRESS0S 1666934 00 d0d.ed 00 B.070.228,00 7424 968,828 T.102.387.22 22 581,60 BE.29%:

T
Cirdils Monificacions Cradils Chaligacions Pagameanis Pendenl oe i

Pressupost ma desncses nicias cefinilius rEcoregudes ligand= pagamenl

Capiols pessuposians & o o= A D E F G =0

* Dappeses oa personal 4351 58 a0 ¥aEAM| 46T ETI0 & 162 813468 4067 442,75 TAAT0,67 B B2Y
7 Hars comenls | saneis FLAE 150,00 22.3690,.00 3,008 74500 2 BaL 378 28| F1Z2974,53 d21 449 73 Hq B7%
3 Daspeses fmancenes 200000 2.000.00 1.9%5 42 1955 47 0,08 50 R2%
4 Traripréncios comems 12.000.00/ B0, 00 1260000, 12.800,00 8.000,00 8.800,00 100 LO%:
|OPERACIONS CORAENTS (1) T.204.934,00 328.663,00 TR0 EAT.00 6. FM. 788 14| B218.36T.T4 R0 .40 .40 BT 0%
'!E Invarsars neals 250 00300 4 611,06 F24 63100 207 800,24 T 500,87 B8 21240 50 6%
OFERACIONS DE CAPITAL (B2) 250,000,005 '|"£.'33-1.Wr 324.631,00 293.803,24 207.590,81 G.212.41 G, 50%
& Actus fingncars 20 000G 10| 245.000,0) EEE ALY N ALY 0,00 JA.97%
PERACIONS FINARCERES (D3) 25.0:00, 00/ 0,00 &5, 00, 0= B.742,56 F.742 56 a,00) 348,97%
TOTAL DESPESES 7eEEEI4 00|  AD3Zee00| 8.0T0.Z2E00 7025333,94) sassToiaa]  smmeaas|  e7osw
ferencies

DFERACIONS CORRENTS {11 - D)) .00 0.0 0,01 106210 40 G4 26016 400 D45 6

OPERACIONS DE CAPITAL {12 - DZ) 0,0 0,08 0,02 HE.&75, 52 -3683,11 S 1241

OPERACIONS FINANCERES (13- D3] 3,00 a,00 0,00 a0 T.X2 56 T-E10,56

Total diferéncies 99 534 08 BEE BAE 019 JSET.051,21

Segon. DONAR COMPTE a la Comissio Executiva | al Consell General del Consorci, en
la primera sessié que es celebri, de la liguidacio del pressupost 2019 aprovada per la
Presidéncia delegada del consorci.
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m BARCELONA

Tercer.-REMETRE copia de la liquidacié del pressupost al Departament de la
Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda de |la Generalitat de Catalunya i a la Delegacit
d'Hisenda de Barcelona

Barcelona, 27 de gener de 2020
La directora general en funcions

— [}
Elvira Mata | Enrich

DECRET

Vista la proposta de decret que formula la directora general en funcions del Consorci de
les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona en data 27 de gener de 2020, | en
virtut de les competéncies gue tinc conferides en l'article 15 apartat 9 dels Estatuts del
Consorci, resolc de conformitat amb el que se m’hi proposa.

Barcelona,
El President Del at;}él Cbnsorci

Joan Carles Garcia Cafizares
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14/10/2020

Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2020

P~ —

Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2020

Entidad Local: [ 09-00-035-CC-000] [C. Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona

10.34.251.73

Atencion: recuerde que los cambios que haga aqui pueden afectar a otros formularios, como por ejemplo el Calendario y Presupuesto de tesoreria.

(Unidad: Euros)

F.1.1.1 Resumen Clasificacion Economica

| (12726) vrn6-

No olvide pulsar “Enviar” antes de abandonar el formulario

MPRIMIR

Ejercicio Corriente Ejercicios . .
cerrados Estimacion
L. A) Estimacién Derechos
Previsiones ( -
revis . o, ., |Reconocidos P s
iniciales Pr1:=.v.|s.|ones (B) Dere(_:hos Recaudacion Recaudacion Desviacion .
INGRESOS Presupuesto | definitivas al | Reconocidos | “\ = ¢\ ) Liquida (2) Netos a 31- (B)/(A)-1 Observaciones
2020 final de Netos (2) q q 12-2020
ejercicio (1)
1 |Impuestos directos
2 |Impuestos indirectos
3 [Tasas y otros ingresos 1.677.439,00 1.677.439,00 2.464.937,48 2.441.772,83 13.529,11|| 2.500.000,00 0,47|MUSEU TANCAT (
4 |Transferencias corrientes 6.030.025,00 6.030.025,00 4.362.069,14 4.362.069,14 0,00|| 6.030.025,00 -0,28
5 |Ingresos patrimoniales 50.100,00 50.100,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 -1,00
6 Enajenacion de inversiones ” ”
reales
7 |Transferencias de capital 275.000,00 335.000,00 103.396,73 103.396,73 0,00 103.396,73 -0,69
8 |Activos financieros 25.000,00 87.866,57 10.588,29 4.358,88 8.605,22 25.000,00 -0,88
9 |Pasivos financieros
Total Ingresos 8.057.564,00 8.180.430,57 6.940.991,64 6.911.597,58 22,134,33| 8.683.421,73 -0,15
Ejercicio Corriente Ejercicios ; .
cerrados Estimacion
L. i io Obligaciones
Créditos (A)cErsét‘;li:::mn (B) Recgnocidas
GASTOS iniciales definitivos al Obligaciones |Pagos Liquidos|Pagos Liquidos Netas a 31- Desviacion Observaciones
Presupuesto final de Reconocidas (2) (2) 12-2020 (B)/(A)-1
2020 L Netos (2)
ejercicio (1)
1 |Gastos de personal 4.879.239,00| 4.886.619,00]  3.026.236,91 3.026.186,91 75.370,67|| 4.600.000,00] -0,38||
2 |Gastos en bienes corrientes y 2.856.125,00|| 2.911.611,57|  1.219.123,77 1.116.843,88 421.449,73|[ 2.000.000,00] -0,58|
3 |Gastos financieros 3.000,00 3.000,00 1.523,37 1.487,37 0,00 3.000,00 -0,49
4 |Transferencias corrientes 19.200,00 19.200,00 0,00 0,00 6.600,00 19.200,00 -1,00
5 Fondo de contingencia y Otros ” ”
imprevistos
6 |Inversiones reales 275.000,00 335.000,00 292.739,03 292.739,03 86.212,41 335.000,00 -0,13
7 |Transferencias de capital
8 |Activos financieros 25.000,00 25.000,00 10.588,29 10.588,29 0,00 25.000,00 -0,58
9 |Pasivos financieros
Total Gastos 8.057.564,00 8.180.430,57 4.550.211,37 4.447.845,48 589.632,81| 6.982.200,00 -0,44

(1) Estimacion Previsiones definitivas al final ejercicio - Presupuesto actualizado , incluyendo las modificaciones ya tramitadas y/o previstas tramitar hasta final de ejercicio
(2) Datos de ejecucién acumulados a final del trimestre vencido

No olvide pulsar “Enviar” antes de abandonar el formulario
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PREVISIO ROMANENT DE TRESORERIA A 31/12/2020

Components

Imports any

Imports any anterior

1. (+) Fons liquids

(+) del Pressupost corrent
(+) de Pressupostos tancats

(+) d’operacions no
pressupostaries

3. (-) Obligacions pendents de
pagament

(+) del Pressupost corrent
(+) de Pressupostos tancats

(+) d’operacions no
pressupostaries

4. (-) Partides pendents d'aplicar
(-) cobraments realitzats

pendents d’aplicacié definitiva
(+) pagaments realitzats

pendents d’aplicacié definitiva

2. (+) Drets pendents de cobrament

25.461,17
10.416,70

145.525,79

97.534,48

152.470,35]

0,00

1.999.356,92

181.403,66

250.004,83

0,00

22.581,60
11.641,43

176.221,20

589.632,81

243.227,35,

8.342,94

737.950,45

210.444,23

832.860,16

-8.342,94

|. Romanent de tresoreria total (1 +2 -3 + 4)

1.930.755,75

107.191,58

Il. Saldos de dubtés cobrament

lll. Excés de finangament afectat

7.000,00

1}

IV. Romanent de tresoreria per a despeses generals (I-1I

1.923.755,75

12.013,02

95.178,56
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PREVISIO RESULTAT PRESSUPOSTARI A 31/12/2020

Obligacions

Conceptes Drets reconeguts reconegudes Ajustaments Resultat .
nets netes pressupostari
a) Operacions corrents 8.555.025,00 6.622.200,00 1.932.825,00
b) Operacions de capital 103.396,73 590.000,00 -486.603,27
1. Total operacions no financeres (a+b) 8.658.421,73 7.212.200,00 1.446.221,73
c) Actius financers 25.000,00 25.000,00
d) Passius financers
2. Total operacions financeres (c+d) 25.000,00 25.000,00
I. RESULTAT PRESSUPOSTARI DE L’EXERCICI (1+2) 8.683.421,73 7.237.200,00 1.446.221,73|
AJUSTAMENTS
3. Crédits gastats finangats amb romanent de tresoreria per a despeses generals 62.866,57
4. Desviacions de finangament negatives de I'exercici 350.000,00
5. Desviacions de finangament positives de I'exercici 86.575,52
Il. TOTAL AJUSTAMENTS (Il = 3+4-5) 326.291,05
RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT (1 +11) 1.772.512,78
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Diputacié
Barcelona

Metadades del document

Num. expedient 2020/0002463

Tipus documental Llista

Titol Documentacié C Drassanes R i MMB que acompanya al nou Pressupost 2021
per aprovacio

Signatures
Signatari Acte Data acte
Elvira Mata Enrich (R:P5800029J) Signa 28/10/2020 17:32
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Diputacia
Barcelona

Area de Presidéncia

Secretaria General

Direcci6 dels Serveis de Secretaria,
Adjunta a la Secretaria General

INFORME PRECEPTIU | NO VINCULANT DE LA SECRETARIA DELEGADA
RELATIU AL DICTAMEN DE DATA 28 D’OCTUBRE DE 2020 QUE PROPOSA
L’APROVACIO INICIAL DE LA PLANTILLA | L’APROVACIO DE LA RELACIO
DE LLOCS DE TREBALL DEL CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS |
MUSEU MARITIM DE BARCELONA PER A L’ANY 2021

1. NORMATIVA APLICABLE

El present informe té caracter preceptiu i no vinculant, i s’emet en
aplicacioé del que disposen l'art. 3.3.d).6 del RD 128/2018, del 16.3, pel qual
es regula el regim juridic dels funcionaris d’Administracié Local amb
habilitacié de caracter nacional i I'apartat primer, |l.b) del Decret de la
Presidéncia num. 2246/20, de 13.3 (BOPB 16.3.2020), pel qual es delega en
el sotasignat I'emissio dels informes previs, preceptius i no vinculants en
matéria d’aprovacio i modificacio de relacions de llocs de treball i catalegs de
personal. El caracter no vinculant d’aquest informe, de conformitat amb l'art.
80 de la L 39/2015, d’1.10, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, comporta que I'drgan resolutori podra dissentir
del seu pronunciament.

La legislacio aplicable al Dictamen de referencia ve constituida per:

a) L 7/1985, de 2.4, reguladora de les Bases del Régim Local (LBRL):
art. 33.2.f) (que atribueix al ple I'aprovacio de la plantilla i de la relacié de
llocs de treball); 34.1.h (que atribueix a la presidéncia el comandament
superior del personal, el que, a contrari sensu, habilita la delegacié del
comandament directe de personal en un diputat o diputada en aplicacio
del mateix art. 34.2) i 90.1 i .2 (sobre aprovacié de la plantilla i la relacié
de llocs de treball).

b) Text refés de I’Estatut Basic de I’'Empleat Public, aprovat pel RDLeg.
5/2015, de 30.10: art. 74 (sobre ordenacié dels llocs de treball) i 75 a 77
(sobre classificacié de funcionaris i personal laboral).

c) Text refés de régim local, aprovat pel RD Legislatiu 781/1986, de 18.4:
art. 126.3 (que estableix que la modificacié de les plantilles durant la
vigencia del pressupost requerira el compliment dels tramits establerts
per a la modificacié d’aquell, la qual cosa comporta sotmetre I'aprovacio
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Diputacia
Barcelona

Area de Presidéncia

Secretaria General

Direcci6 dels Serveis de Secretaria,
Adjunta a la Secretaria General

inicial d’aquesta modificacio al tramit d’exposicié al public, previ anunci al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, per un termini de 15 dies, tal
com prescriu l'art. 169.1 del Text refés de la Llei reguladora de les
Hisendes Locals/TRLRHL, aprovat pel RD Legislatiu 2/2004, de 5.3) i
126.4 (sobre les relacions de llocs de treball).

d) Llei municipal i de réegim local de Catalunya, aprovada pel DLeg.
2/2003, de 28.4: art. 283 (sobre aprovacio de la plantilla i la relacié de
llocs de treball).

e) Reglament de personal dels ens locals (RPEL), aprovat pel D
214/1990, de 30.7: art. 25 a 28 (sobre la configuracié i aprovacié de la
plantilla de personal) i 29 a 35 (sobre configuracié i aprovacié de la
relacio de llocs de treball i atribucié i reserva de funcions publiques).

f) Text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel
RD Legislatiu 2/2004, de 5.3: art. 162 a 170, sobre contingut i aprovacio
dels pressupostos generals de les entitats locals.

g) RD 500/1990, de 20.4, pel qual es desplega el capitol | del Titol VI de
la L 39/1988, de 28.12, reguladora de les Hisendes Locals, en matéria
de pressupostos: art. 2 a 23, sobre contingut i aprovacié dels
pressupostos generals de les entitats locals.

h) Reial Decret-llei 2/2020, de 21.1, pel qual s’aproven mesures urgents
en mateéria de retribucions en I’ambit del sector public.

De la regulacié esmentada, els aspectes generals essencials a
destacar, en sintesi, son els seglients:

a) En relacié amb la plantilla:

a.1) La plantilla de personal de les entitats locals ha d’estar integrada per la
relacio detallada per cossos, escales, subescales, classes i categories
de les places en qué s’integren els funcionaris, el personal laboral i
I'eventual agrupades, indicant la denominacié d’aquests, el nombre de
places que les constitueixen, el nombre de les que es trobin vacants i el
grup a qué pertanyin, d’acord amb la titulacié exigida per al seu ingrés
(art. 25 RPEL).
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a.2) L’aprovacié de la plantilla correspon al ple de la corporacié (LBRL,
33.2.f)

a.3) L’entitat local ha d’aprovar anualment la plantilla en la mateixa sessio
en qué s’aprovi el pressupost, per bé que es pot modificar amb
posterioritat a la dita aprovacié durant I'any de la seva vigéncia, per
respondre a I'establiment de nous serveis, per a I'ampliacio, supressio
o millora dels existents que no admetin demora per a I'exercici seguent,
com també si respon a criteris d’organitzacié administrativa interna (art.
26 i 27 RPEL). Tal com ja s’ha precisat, la modificacié de les plantilles
durant la vigéncia del pressupost requerira el compliment dels tramits
establerts per a la modificacié d’aquell, la qual cosa comporta sotmetre
I'aprovacio inicial d’aquesta modificacio al tramit d’exposicié al public,
previ anunci al Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona, per un
termini de 15 dies, com prescriu I'art. 169.1 del TRLRHL.

a.4) La plantilla, un cop aprovada pel ple de la corporacio, s’ha de publicar
integrament, en el termini dels trenta dies seguents al d’aquesta
aprovacié, al Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona i al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, i se n’han de trametre a la
vegada copies a I’Administracié General de I'Estat i al Departament
corresponent de la Generalitat (art. 28.1 RPEL).

a.5) La modificacio de les plantilles durant la vigéncia del pressupost
requerira el compliment dels tramits establerts per a la modificacié
d’aquell, la qual cosa comporta sotmetre I'aprovacio inicial d’aquesta
modificacié al tramit d’exposicié al public, previ anunci al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona, per un termini de 15 dies, tal com
prescriu I'art. 169.1 del Text refés de la Llei reguladora de les Hisendes
Locals/TRLRHL, de 5.3) i l'art. 126.3 del Text refés de régim local,
aprovat pel RD Legislatiu 781/1986.

b) Sobre la relacié de llocs de treball:

b.1) La relacié de llocs de treball, com a expressié ordenada del conjunt de
llocs de treball que pertanyen a una entitat local, inclou la totalitat dels
existents a I'organitzacio i correspon tant a funcionaris com al personal
eventual i al laboral i es determina, en el cas de personal funcionari,
'escala, la subescala, la classe i la categoria a qué ha de pertanyer la
persona que ocupa cada lloc de treball (art. 29 RPEL).
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b.2) L’elaboracio de la relacié de llocs de treball s’ha d’ajustar a criteris de
racionalitat, economia i eficacia (art. 31 RPEL) i 'ha d’aprovar el ple de
la corporacio (art. 34.2.f LBRL), que també ha d’aprovar les
modificacions que es produeixin (art. 32 del RPEL).

b.3) La relacié de llocs de treball del Consorci de les Drassanes Reials i

Museu Maritim de Barcelona per a I'any 2021 que es proposa aprovar
s’incorpora al pressupost de I'esmentat consorci, corresponent a
I'exercici 2021, conté els requisits minims de denominacid, grup de
classificacié professional, forma de provisio, dedicacié i jornada, i
retribucions complementaries, aixi com la referéncia a les fitxes
descriptives de les funcions atribuides a cada lloc de treball.
Respecte de la Relacio de llocs de treball vigent al Consorci
s’incorporen les seguents modificacions: a) 2 canvis d’adscripcio
organica de 2 llocs de treball per afrontar una millor organitzacié del
treball; b) la reclassificacio d’un lloc de treball del subggrup A2 (TM en
gestio cultural) a un del subgrup A1 (TS en dret); c) la reclassificacio de
2 llocs de treball d’oficials d’instal-lacions del subgrup C2 en 2 llocs de
treball d’oficials d’instal-lacions especialista del subgrup C1; i d) la
reclassificacié d’1 lloc de treball d’Oficial de pintura del subgrup C2 a
Oficial de pintura especialista del subgrup C1, tal i com consta a
'informe de la Directora general en funcions de data 29 d’octubre que
consta a I'expedient.

c) Sobre la regulacio estatutaria:

Els Estatuts del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de
Barcelona, publicats al BOPB de 15 de gener de 2016, disposen:

c.1) Art. 1.1: “El Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de
Barcelona és un ens consorcial public de caracter local que té per
objecte: a) La conservacio i rehabilitacio del conjunt patrimonial
immoble on s’allotgen les Drassanes Reials i el Museu Maritim de
Barcelona; b) La prestacio dels serveis vinculats al Museu Maritim de
Barcelona i la seva gestio”.

c.2) Art. 1.3: “El Consorci resta adscrit al sector public de la Diputacioé de
Barcelona, classificat com a grup 2, d’acord amb alld previst a la
Disposicié addicional 12a de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases de régim local (LBRL), en la redaccié operada per la Llei
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27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacid i sostenibilitat de
I'administraci6 local (LRSAL).”

c.3) Art.18.5: correspon a la Direccio-Geréncia “Elaborar els projectes de
pressupost, liquidacié i compte general, les propostes de plantilla i la
relacio i la classificacio dels llocs de treball”.

c.4) Art. 10.8, correspon al Consell General “Aprovar la plantilla i la relacié
de llocs de treball”.

Formulades les anteriors consideracions en relacio al dictamen que proposa
I'aprovacio inicial de la plantilla i 'aprovacio de la relacié de llocs de treball
del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona per a
any 2021, s’emet el present Informe juridic en el sentit que els acords
proposats s’adequen a la legislacié aplicable, amb el benentés que I'Informe
se subjecta al principi de legalitat.

El Secretari delegat
Albert Ortiz Villuendas
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INFORME DE LA INTERVENCIO DELEGADA
SOBRE L’APROVACIO DEL PRESSUPOST DEL CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU
MARITIM DE BARCELONA (CDRMMB) PER A L’EXERCICI 2021

OBJECTE DE L’INFORME

El present informe s’emet en compliment del que disposa I'article 168.4 del Text refos de la llei
reguladora d’hisendes locals, aprovat per Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg (en
endavant TRLRHL) el qual estableix que el pressupost de I'entitat local ha de ser informat per
la Intervencié i remeés pel president al Ple de la Corporacié -per analogia, al Consell General del
CDRMMB-, juntament amb els annexos i documentacié complementaria prevista a I'art. 166.1
i 168.1 del TRLRHL.

MARC NORMATIU
Constitueixen el marc normatiu del pressupost, les normes seglents:

- La Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat
Financera (LOEPSF).

- LaLlei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local (LBRL).

- Eltextrefés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de marg (TRLRHL)

- El Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel que s’aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local.

- El Reial decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de
desplegament de la Llei 18/2001, de 12 de desembre, d’estabilitat pressupostaria, en la
seva aplicacié a les entitats locals.

- El Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desplega el Capitol primer del Titol
sisé de la Llei reguladora de les hisendes locals (RDP).

- L’Ordre del Ministeri d’Economia i Hisenda 3565/2008, de 3 de desembre, per la qual
s’aprova l'estructura dels pressupostos de les entitats locals, modificada per I'Ordre
HAP/419/2014, de 14 de marg.

- Decret 214/1990 Reglament de personal al servei de les entitats locals

TRAMITACIO

El procediment d’elaboracio del pressupost del Consorci per a I'exercici 2021, dona compliment
a l'establert per I'article 168 del TRLRHL. Sobre la base dels pressupostos i estats de previsio
a que es refereixen els apartats 1 i 2 de 'esmentat article, la Directora General en funcions del
CDRMMB ha format el projecte de  pressupost general, annexos i documentacio
complementaria detallats també a l'article referit i 'ha remés a la Intervencio per a I'elaboracié
del seu informe preceptiu.
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CONTINGUT DEL PRESSUPOST

L’expedient d’aprovacio del projecte de pressupost del CDRMMB per a I'exercici 2021, ha
d’'incloure com a documentacié adjunta, la relacionada als articles 166.1 i 168.1 del Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text refés de la llei reguladora d’hisendes
locals i l'article 18.1 del Reial Decret 500/1990 de 20 d’abril.

a) Documentacié que forma part del pressupost general (art. 165.1 TRLRHL)

a.1) Estat d'ingressos i despeses

a.2) Bases execuci6 del pressupost

b) Documentacié annexa (art. 166.1 TRLRHL):

b.1) Plans i programes d’inversio i finangament
b.2) Programes anuals d’actuacié d’inversio i finangament de les societats mercantils
b.3) Estat de consolidacio

b.4) Previsié moviments i situaci6 del deute

c) Documentacié complementaria (art. 168.1 TRLRHL)

c.1) Memoria explicativa del seu contingut i de les principals modificacions en relacié amb
el pressupost vigent.

c.2) Liquidacié del pressupost de I'exercici 2019 i previsié de liquidacio de I'exercici 2020.
c.3). Annex de personal

c.4) Annex d’'inversions

c.5) Annex de benéeficis fiscals en tributs locals

c.6) Annex convenis amb les Comunitats Autdbnomes en matéria de despesa social

c.7) Informe economic financer.

Aixi mateix, s’acompanyen, l'informe d’estabilitat pressupostaria, regla de la despesa i
sostenibilitat financera.

El pressupost presentat té caracter de previsio, i constitueix I'expressié xifrada, conjunta i
sistematica de les despeses i ingressos, adequant-se als principis pressupostaris que regiran
l'activitat del Consorci durant I'exercici, com ara, entre d’altres, els d’universalitat, unitat i
d’equilibri pressupostari.

a.1) Estat d’Ingressos i Despeses — Anivellament i Equilibri

Per a I'exercici 2021, el projecte de pressupost del CDRMMB ascendeix a un import total de set
milions nou-cents quaranta-vuit mil tres-cents noranta-sis euros (7.948.396,00 €), el que suposa
una disminucié de 109.168,00 € respecte el pressupost inicial de 2020, és a dir una reduccié

2
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del 1,35%. D’acord amb I'Informe econdmic financer i la Memoria que consta a I'expedient,
aquest decrement s’explica fonamentalment per les raons seguents:

o En el pressupost de despeses, per una banda, per la contencié de la despesa de capitol
2 en 352.139,00 €, i per I'altra, per I'increment de la despesa motivat per la previsié de
reclassificacio de determinades places de la plantilla, havent-se consignat un import de
160.203,00 € al fons de contingéncia, i per I'increment al capitol 6 en 60.000,00 €.

o En el pressupost d’ingressos, pel decrement de la previsié d’'ingressos de capitol 3 en
330.000,00 €, que es contraresta amb una major aportacié per transferéncies corrents
en 160.832,00 € i per transferéncies de capital en 60.000,00 €.

Els estats d’ingressos i de despeses del pressupost del CDRMMB han estat confeccionats
sense déficit inicial per una quantia de 7.948.396,00 €, amb el detall seglent:

Pressupost general

Ingressos Despeses
Operacions corrents 7.588.396,00 7.588.396,00
Operacions de capital 335.000,00 335.000,00
Operacions financeres 25.000,00 25.000,00
TOTAL 7.948.396,00 7.948.396,00

El detall per capitols dels ingressos previstos en el pressupost del Consorci per a 2020 és el
seguent:

Pressupost d’Ingressos

Capitol Descripcio Import
3 Taxes i altres ingressos 1.347.439,00
4 Transferéncies corrents 6.190.857,00
5 Ingressos patrimonials 50.100,00
7 Transferéncies de capital 335.000,00
8 Actius financers 25.000,00
Total 7.948.396,00

La Diputacié de Barcelona incrementa la seva aportacié respecte de les previsions inicials de
I'exercici anterior en 164.537,00 € (3,08%), passant de 5.350.000,00 € a 5.514.537,00 €. En no
estar en tramit d’aprovacié el pressupost de la Diputacié de Barcelona no s’ha pogut constatar
aquesta xifra.

Tal com posa de manifest l'informe economic-financer, en els capitols 3 i 4 del pressupost
d’'ingressos del Consorci s’han produit canvis significatius respecte de I'exercici 2020. Aixi, al
capitol 3 hi ha una disminucié de previsio d’ingressos per import de 330.000,00 € i al capitol 4
un increment de 160.832,00 €. En relacié amb les operacions de capital la previsio al capitol 7
és un increment de 60.000,00 €.

Pel que fa als ingressos de capitol 3, es considera adequat fer un seguiment de I'execucio del
pressupost d’ingressos, atés que una inexecucié de la previsié d’ingressos pot comportar
lincompliment de I'estalvi net de I'entitat.

El detall per capitols de les despeses previstes en el pressupost del Consorci per a 2021, és el
seguent:

Pagina 3



Pressupost de Despeses

Capitol Descripcio Import
1 Despeses de personal 4.896.007,00
2 Despeses corrents en béns i serveis 2.503.986,00
3 Despeses financeres 3.000,00
4 Transferéncies corrents 25.200,00
5 Fons de contingeéncia 160.203,00
6 Inversions reals 335.000,00
8 Actius financers 25.000,00
Total 7.948.396,00

Es considera que els criteris emprats en I'elaboracio del pressupost de despeses, que consten
a I'informe economic-financer subscrit per la Directora general en funcions sén adequats i, en
consequeéncia, els crédits previstos de despeses s’estimen suficients per cobrir les obligacions
que es preveuen exigibles.

a.2) Bases d’Execucio

S’acompanyen amb el pressupost per a la seva aprovacioé les Bases d’Execucio del Pressupost,
on s’adapten les disposicions generals en matéria pressupostaria a I'organitzacié i
circumstancies del CDRMMB, tot de conformitat amb alld disposat en larticle 165.1 del
TRLRHL.

D’acord amb I'article 9.2 del RD 500/1990, les bases d’execucio6 del Pressupost han de regular:

a) Els nivells de vinculacié juridica dels credits.

b) La relacid expressa i taxativa dels creédits que es declaren ampliables, amb detall dels
recursos afectats.

c) Regulacié de les transferencies de crédit, establint, en cada cas, I'drgan competent per
autoritzar-les.

d) La tramitacido dels expedients d’ampliacié i generacié de credits, aixi com de la
incorporacié de romanent de credits.

e) Les normes que regulen el procediment d’execucio del pressupost.

f) Les desconcentracions o delegacions en matéria d’autoritzacié i disposicio de despeses,
aixi com de reconeixement i liquidacio d’obligacions.

g) Els documents i requisits que, d’acord amb el tipus de despesa, justifiquin el
reconeixement de I'obligacio.

h) La forma en que els perceptors de subvencions hagin d’acreditar estar al corrent de les
seves obligacions fiscals amb I'Entitat i justificar I'aplicacié de fons rebuts.

i) Els suposits en els que puguin acumular-se varies fases d’execucio del pressupost de
despeses en un sol acte administratiu.

j) Les normes que regulen I'expedici6 d’ordres de pagament a justificar i bestreta de caixa
fixa.

k) La regulacio dels compromisos de despesa pluriennals.
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b) Documentacié annexa:

D’acord amb la informacié que consta en I'Informe econdmic financer que acompanya el
projecte de pressupost, el CDORMMB no disposa de cap Pla d’inversions ni programa d’inversié
i finangcament.

Aixi mateix, el pressupost general del CDRMMB, en no tenir organismes autdbnoms, consorcis
ni societats mercantils dependents, no incorpora cap Programa anual d’actuacié d’inversio i
finangament de les societats mercantils, ni tampoc el corresponent Estat de Consolidacio.

El CDRMMB va crear al gener de 2014 la Fundacié de suport al Museu Maritim i Drassanes
Reials de Barcelona. No obstant, aquesta no forma part del sector public del CDORMMB atenent
a que tant el seu finangament com el seu control esta exercit majoritariament per entitats
privades.

En no tenir cap Deute contret, no s’adjunta documentacio relativa a la previsié de moviments i
situacio del Deute.

c. 1) Memoria:

Segons l'article 168.1.a) TRLRHL, la memodria ha de ser explicativa del contingut del pressupost
i de les principals modificacions que presenti en relacié amb el vigent.

La Memoria del pressupost que s’esta informant conté una explicacid del contingut del
pressupost del CDRMMB per l'any vinent, amb una referéncia a la dotaci6 econdmica
consignada en el pressupost per les diferents activitats previstes i les principals modificacions
respecte del pressupost de I'exercici 2020.

c. 2) Liquidacio del pressupost de I’exercici 2019 i previsié de liquidacié de I’exercici
2020:

En compliment de l'article 168.1.b) del TRLRHL, s’incorpora la documentacié relativa a la
liquidacio del pressupost de I'exercici 2019 del CDRMMB, aixi com un avangament de la
liquidacio de I'exercici 2020.

c. 3) Annex de Personal:

L’article 18.1.c) del RD 500/1990 preveu que en I'annex de personal s’han de relacionar i valorar
els llocs de treball existents en I'Entitat Local, de forma que es doni I'oportuna correlacié amb
els crédits per a personal inclosos en el Pressupost.

El capitol 1 s'incrementa en 16.768,00 €, passant de 4.879.239,00 € en el pressupost inicial de
I'exercici 2020 a 4.896.007,00 € en el pressupost 2021. Malgrat que a capitol 1 no s’ha previst
cap increment salarial de les retribucions del personal ni tampoc cap dotacié econdmica per a
la revisiod i reclassificacié dels llocs de treball que es proposa portar a terme durant I'exercici
2021, es preveu un increment de capitol 1 atenent principalment a la despesa estimada en
jubilacions anticipades per import de 140.362,00 €.

Aixi mateix, d’acord amb la informacié que consta a I'expedient, el Consorci preveu convocar
mitjancant oferta publica d’ocupacio sis processos de promocio interna de personal laboral, que
tinguin com objecte la reclassificacio de:

- 1 lloc de Técnic/a mitja/ana en gestié (A2) en un lloc de treball de Técnic/a superior en
dret (A1)
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- 2 llocs de treball d'oficials d’instal-lacions (C2) en dos llocs de treball d’oficials
d’instal-lacions especialista (C1)

- 1 lloc de treball d’oficial/a de pintura (C2) en un lloc de treball d’oficial/a en pintura
especialista (C1)

- 3 llocs de treball de suport administratiu (C2) en tres llocs de treball d’administratius
(C1)

Atenent a que aquestes places encara no figuren a la plantilla ni a la RLLT, la dotacio
pressupostaria necessaria per fer front a la despesa derivada de les reclassificacions s’ha
consignat a capitol 5, amb un import de 160.203,00 €, essent a criteri d’aquesta Intervencio, la
forma més idonia de reflectir-ho pressupostariament.

A I’Annex de personal s’incorpora un document que conté una valoracié econdmica detallada
per subconceptes de cada lloc de treball del CDRMMB, de forma que es pot comprovar la
correlacié amb els credits per a personal inclosos en el Pressupost. No obstant, es fa constar
que aquesta Intervencié ha tingut coneixement de la situacioé que es produeix al Consorci, en el
qual una empleada de la Diputacié presta els seus serveis de forma exclusiva al CDORMMB,
sense que la seva plaga figuri a la plantilla ni el seu lloc de treball a la RLLT del pressupost
2021 del Consorci. A criteri d’aquesta Intervencio fora necessari modificar ambdés documents
als efectes de reflectir la situacié actual dels recursos humans del Consorci. Aixi mateix, el
capitol 1 del pressupost del Consorci s’hauria d'incrementar amb 'objecte de contenir dotacio
suficient per fer front a la despesa de I'esmentat lloc de treball. Aquesta consideracié s’aplica a
qualsevol situacid6 en qué un empleat/da de la Diputacié estigui adscrit/a al Consorci i
desenvolupi les seves tasques de forma exclusiva en el CODORMMB.

Les despeses de les 92 destinacions ascendeixen a un total de 3.504.364,96 € a la que cal
afegir les despeses de la Seguretat Social, consignades per un import de 1.045.102,00 €,
formacio, 5.000,00 €, economats i menjadors, 59.070,00 €, assegurances, 1.384,00 € i
73.215,00 € per a despeses d’accio social. Si a aquests imports li afegim la quantitat consignada
per fer front a les indemnitzacions per jubilacions anticipades que ascendeix a 140.362,00 €,
aixi com la previsié de despesa per hores extraordinaries, 6.000,00 € i 'import consignat en
retribucions del personal laboral temporal, 61.500,00 €, obtenim la totalitat de la despesa de
capitol 1.

En relacié a les despeses socials consten imputades entre el personal del Consorci, sense tenir
coneixement dels criteris que regiran, durant I'exercici 2021, la distribucioé de dites despeses
socials. Es manté la mateixa consignacio per Acci6 social que en I'exercici 2020.

D’acord amb els articles 90.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local, el 126 del Reial Decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel que s’aprova el text refés de
les disposicions legals vigents en matéria de regim local, el 283 del Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 18 d’abril i 26
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el Reglament del personal al servei de
les entitats locals, juntament amb el pressupost haura d’aprovar-se la plantilla de personal i la
relacié de llocs de treball.

Finalment, s’ha de trametre copia de la plantilla a '’Administracid General de I'Estat i al
Departament de Governacié i Relacions Institucionals en el termini de 30 dies des de
'aprovacio, i de publicar-se integrament al BOPB i al DOGC.

S’adjunta informe preceptiu i no vinculant de la secretaria delegada relatiu al dictamen que
proposa I'aprovacié inicial de la plantilla i I'aprovacio de la relacié de llocs de treball.
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c. 4) Annex D’Inversions/ ¢.5 Annex Beneficis Fiscals / c.6) Annex convenis amb les
CCAA.

D’acord amb I'annex d’inversions que s’adjunta al Pressupost, la previsio d’'inversions per a
I'exercici 2021 té una dotacio pressupostaria de 335.000,00 €, destinada a fer front a la despesa
seguent:

a) Inversié destinada al manteniment de I'edifici en varies actuacions per valor de
171.675,00 €.

b) Inversié destinada al manteniment del pailebot Santa Eulalia en bones condiciona de
navegabilitat 81.975,00 €.

c) Inversié destinada a millores en la funcionalitat de programes informatics repositoris del
sistema d’informacié ALFRESCO per un import de 37.850,00 €.

Pel que fa als beneficis fiscals del Consorci, no s’informen en aquest pressupost en no existir-
ne, d’acord amb la informacié que consta a I'Informe econdmic financer.

També cal apuntar que, el Consorci no té previsié de subscriure durant I'exercici 2021, convenis
amb la Comunitat Autdnoma en matéria de despesa social.

c. 7) Informe Economic Financer

S’incorpora I'lnforme economic financer, amb el contingut establert a l'article 168.1.e) del
TRLRHL.

En aquest informe es recullen les bases utilitzades per a l'avaluacié dels ingressos, la
suficiencia dels credits per atendre al compliment de les obligacions exigibles i les despeses de
funcionament dels serveis i, en consequéncia, I'efectiu anivellament del pressupost. S’hi inclou,
entre d’altra informacio, I'explicacio i el detall de la classificacié econdmica dels ingressos i les
despeses del Consorci, i es justifiquen motivadament les variacions tant de la previsio
d’ingressos com de la de despeses del pressupost de I'exercici 2021.

Les variacions del pressupost per a I'exercici 2021 respecte a I'exercici 2020, que es valoren a
I'Informe economic financer, es poden resumir com segueix:

Pressupost d’ingressos

Capitol Denominacio Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacio %

3 Taxes i altres ingressos 1.677.439 1.347.439 -330.000 -19,67%

4 Transferéncies corrents 6.030.025 6.190.857 160.832 2,67%

5 Ingressos patrimonials 50.100 50.100 0 0,00%

7  Transferéncies de 275.000 335.000 60.000 21,82%
capital

8 Actius financers 25.000 25.000 0 0,00%

totals 8.057.564 7.948.396 -109.168 -1,35%

7
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Pressupost de despeses

Capitol Denominacio Pressup. 2020 Pressup. 2021 Variacio %
1 Despeses de personal 4.879.239 4.896.007 16.768 0,34%
o  Despesesenbeéns 2.856.125 2503.986  -352.139 -12,33%

corrents
3 Despeses financeres 3.000 3.000 0 0,00%
4 Transferéncies corrents 19.200 25.200 6.000 31,25%
5  Fonsde contingéncia i 0 160.203 160.203
altres imprevistos
6 Inversions reals 275.000 335.000 60.000 21,82%
8 Actius financers 25.000 25.000 0 0,00%
totals 8.057.564 7.948.396 -109.168  -1,35%

Compliment regles fiscals

El compliment de les regles fiscals cal entendre’l dins el conjunt del Sector Public de la Diputacié
de Barcelona.

En tot cas, pel que fa al CDRMMB, s’ha verificat el compliment de les regles fiscals d’estabilitat
pressupostaria, regla de la despesa i sostenibilitat financera i es compleixen, de conformitat
amb alld previst a I'article 16.2 del Reglament de desplegament de la citada Llei, aprovat pel
RD 1463/2007, de 2 de novembre. S’incorporen els calculs al present informe com annex I,
d’'acord amb els termes establerts a la Llei Organica 2/2012, d’estabilitat i sostenibilitat
financera.

Pel que fa a l'estabilitat pressupostaria, el pressupost del CORMMB s’aprova en equilibri, en
ser I'import de la suma dels capitols 1 a 7 del pressupost d’ingressos igual que I'import de la
suma dels capitols 1 a 7 del pressupost de despeses.

Pel que fa a la regla de la despesa, el pressupost del Consorci s’aprova amb un decrement d’un
2% respecte de la despesa computable (capitols 1 a 7 del pressupost de despeses) de I'exercici
2020.

No s’ha realitzat cap ajustament en termes SEC als calculs de les regles fiscals, en considerar-
se una previsiéo d’execucié del 100%, tant d'ingressos com de despeses, pel que qualsevol
modificacio de crédit a carrec de romanent liquid de tresoreria, durant I'exercici 2021, podria
donar lloc a incompliment de I'estabilitat pressupostaria i regla de la despesa.

En qualsevol cas, cal tenir present que el dia 20 d’octubre de 2020 el Congrés dels Diputats va
aprovar la suspensio de les regles fiscals pels exercicis 2020 i 2021.
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Conclusions

El projecte de pressupost del Consorci de les Drassanes i Museu Maritim de Barcelona
d’estabilitat pressupostaria i regla de la despesa, definits a la LO 2/2002, de 27 d’abril, aixi com
a l'article 165 del TRLRHL.

Des del punt de vista economicofinancer, el pressupost ha estat confeccionat observant els
preceptes legals d’aplicacio, i la seva estructura pressupostaria es correspon amb la prevista a
I'Ordre del Ministeri d’Economia i Hisenda 3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova
I'estructura dels pressupostos de les entitats locals, modificada per I'Ordre HAP/419/2014, de
14 de marg.

Aixi mateix, els criteris emprats per elaborar les previsions del conjunt de despeses han estat
adequats i, en consequeéncia, els crédits previstos s’estimen suficients per cobrir les obligacions
que es preveuen exigibles.

Les Bases d’Execucié que acompanyen al pressupost regulen alld establert a I'article 9.2 del
RD 500/1990.

El present pressupost no s’acompanya de la documentacié annexa prevista a 'article 166 del
TRLRHL, en no trobar-se en cap de les situacions detallades en 'esmentat article.

Pel que fa a I'Annex relatiu als beneficis fiscals del Consorci, no s’'informen en aquest
pressupost en no existir-ne, d’acord amb la informacié que consta a I'lnforme econdomic
financer.

També cal apuntar que, el Consorci no té previsio de subscriure durant I'exercici 2021, convenis
amb la Comunitat Autdnoma en matéria de despesa social.

A I’Annex de personal s’incorpora un document que conté una valoracié econdmica detallada
per subconceptes de cada lloc de treball del CDRMMB, de forma que es pot comprovar la
correlacié amb els credits per a personal inclosos en el Pressupost. No obstant, es fa constar
que aquesta Intervencié ha tingut coneixement de la situacioé que es produeix al Consorci, en el
qual una empleada de la Diputacié presta els seus serveis de forma exclusiva al CDORMMB,
sense que la seva plaga figuri a la plantilla ni el seu lloc de treball a la RLLT del pressupost
2021 del Consorci. A criteri d’aquesta Intervencio fora necessari modificar ambdés documents
als efectes de reflectir la situacié actual dels recursos humans del Consorci. Aixi mateix, el
capitol 1 del pressupost del Consorci s’hauria d'incrementar amb I'objecte de contenir dotacié
suficient per fer front a la despesa de I'esmentat lloc de treball. Aquesta consideracié s’aplica a
qualsevol situacié en qué un empleat/da de la Diputacié estigui adscrit/a al Consorci i
desenvolupi les seves tasques de forma exclusiva en el CDORMMB.

L’Informe econdmic financer del pressupost per a 2021 recull les principals modificacions en
relacio a I'exercici 2020, aixi com el detall del pressupost per aplicacions pressupostaries.

S’adjunta previsidé de liquidacié per a l'exercici 2020, aixi com l'annex de liquidacié del
pressupost 2019.
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Per tot 'exposat, s’informa desfavorablement el projecte de pressupost del CORMMB per a
I'exercici de 2021 d’acord amb les consideracions efectuades en el present informe pel que fa
a ’Annex de personal que, a criteri d’aquesta Intervencio, no reflecteix la situacié actual real
dels recursos humans del Consorci. En la resta dels aspectes objecte d’aquest informe, es fa
constar que el pressupost del CDORMMB en la seva elaboracié, contingut i estructura s’ajusten
a la normativa aplicable en matéria pressupostaria, constituida basicament pel titol VI, capitol
I, articles del 162 al 171 del TRLRHL i Capitol I, articles del 2 al 23 del Reial decret 500/1990,
de 20 d’abril i d’'acord amb l'article 168.4 del TRLRHL.

Barcelona a 29 d’octubre de 2020

La Interventora delegada
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Diputacid
Barcelona

Metadades del document

Num. expedient

2020/0002463

Tipus documental

Informe

Titol

Informe_Intervencio Pressupost 2021 Consorci Drassanes

Codi classificacio

B0108 - Consorcis

Signatures
Signatari Acte Data acte
Marta Gémez Acin (TCAT) Intervencié Delegada Signa 29/10/2020 18:25
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m mb MUSEL MARITIM DE
BARCELOMA

DILIGENCIA

Per fer constar que el Consell General del Consorci de les Drassanes Reials i
Museu Maritim de Barcelona, en la reunio ordinaria de data 4 de novembre de
2020, punt 3 de l'ordre del dia, ha aprovat el dictamen que proposa I'aprovacié
del Pressupost, Plantilla i Relaci6 de Llocs de Treball del Consorci de les
Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona per a I'exercici 2021.

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de l'original electronic.

Codi Segur de Verificacié (CSV): f343e747e243534c099b Adrega de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
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CPISR-1 C Fernando Gonzalo Secretaria Delegada Signa 09/11/2020 12:07
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Validacio Electronica del document
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Adreca de validacio

f343e747e243534c099b

https://seuelectronica.diba.cat

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacié (CSV): f343e747e243534c099b Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
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