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INFORME DE LA INTERVENCIÓ DELEGADA 

Sobre el pressupost de l’Institut de Ciències Polítiques i Socials  
per a l’exercici 2021 

 

 

I.- OBJECTE DE L’INFORME 

 

És objecte del present informe la proposta de dictamen del Consell de Govern relatiu a 
l’aprovació del projecte de pressupost del Consorci Institut de Ciències Polítiques i 
Socials (en endavant ICPS, Consorci o Institut) per a l’exercici 2021. 

L’informe s’emet en compliment de l’article 4.1, lletra b) del Reial decret 128/2018, de 
16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d’Administració local amb 
habilitació de caràcter nacional, així com l’article 168.4 del Reial decret legislatiu 2/2004, 
de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, 
i el seu desenvolupament reglamentari, l’article 18.4 del Reial decret 500/1990. Té la 
naturalesa de control permanent, inclòs en el control financer, de conformitat amb 
l’article 29.2 del Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic 
del control intern a les entitats del sector públic local. 

 

II.- MARC NORMATIU 

Constitueixen el marc normatiu del pressupost les normes següents: 

- La Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera(LOEPSF) 

- La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local (LBRL). 
- El text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per Reial decret 

legislatiu 2/2004, de 5 de març (TRLRHL)  
- El Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel que s’aprova el text refós de 

les disposicions legals vigents en matèria de règim local. 
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- El Reial decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de 
desplegament de la Llei 18/2001, de 12 de desembre, d’estabilitat 
pressupostària, en la seva aplicació a les entitats locals. 

- El Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desplega el Capítol primer del 
Títol sisè de la Llei reguladora de les hisendes locals (RDP). 

- L’Ordre del Ministeri d’Economia i Hisenda 3565/2008, de 3 de desembre, per la 
qual s’aprova l’estructura dels pressupostos de les entitats locals, modificada per 
l’Ordre HAP/419/2014, de 14 de març. 

- Decret 214/1990 Reglament de personal al servei de les entitats locals 

 

III.- TRAMITACIÓ 

El procediment d’elaboració del pressupost de l’ICPS per a l’exercici 2021, dona 
compliment a l’establert per l’article 168 del TRLRHL. Sobre la base dels pressupostos 
i estats de previsió a que es refereixen els apartats 1 i 2 de l’esmentat article, la 
presidenta del Consorci ha format el pressupost general, annexos i documentació 
complementària detallats també a l’article referit i l’ha remès a la Intervenció delegada 
per a l’elaboració del seu informe preceptiu. 

 

IV.- CONTINGUT DEL PRESSUPOT 

L’expedient del pressupost ha de tenir el contingut establert als articles 164 i següents 
del TRLRHL que s’indiquen a continuació: 

 

a) Documentació que forma part del pressupost general (art. 165.1 TRLRHL) 

a.1) Estat d’ingressos i despeses 
a.2) Bases execució del pressupost 

 

b) Documentació annexa (art. 166.1 TRLRHL): 

b.1) Plans i programes d’inversió i finançament.  

b.2) Programes anuals d’actuació d’inversió i finançament de les societats mercantils 

b.3) Estat de consolidació 

b.4) Previsió moviments i situació del deute 
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c) Documentació complementària (art. 168.1 TRLRHL) 

 
c.1) Memòria explicativa del contingut del pressupost i de les principals 
modificacions en relació amb el pressupost precedent. 

c.2) Liquidació del pressupost de l’exercici 2019 i previsió de liquidació de l’exercici 
2020. 

c.3) Annex de personal 

c.4) Annex d’inversions 

c.5) Annex de beneficis fiscals en tributs locals 

c.6) Annex convenis amb les Comunitats Autònomes en matèria de despesa social 

c.7) Informe econòmic financer  

 

Així mateix, s’ha d’acompanyar l’informe d’avaluació de les Regles fiscals.  

El pressupost presentat té caràcter de previsió, i constitueix l’expressió xifrada, conjunta 
i sistemàtica de les despeses i ingressos, adequant-se als principis pressupostaris que 
regiran l’activitat del Consorci durant l’exercici, com ara, entre d’altres, els d’universalitat, 
unitat i d’equilibri pressupostari. 

A continuació s’analitza l’expedient d’aprovació del pressupost general del Consorci 
Institut de Ciències Polítiques i Socials per a l’exercici 2021. 

 

a) Documentació que forma part del pressupost general 

 

   a.1) Estat d’ingressos i despeses – anivellament i equilibri 

Els estats d’ingressos i de despeses del pressupost de l’ICPS per a l’exercici 2021 està 
anivellat. S’ha confeccionat, sense dèficit inicial, per una quantia de quatre-
cents vuitanta-set mil quatre-cents) 
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PRESSUPOST GENERAL 2021 

RESUM 
CAPÍTOLS CONCEPTE INGRESSOS CONCEPTE DESPESES 

1 Impostos directes - Despeses de personal 238.210,00 

2 Impostos indirectes - Despeses en béns 
corrents i serveis 

230.290,00 

3 Taxes, preus públics i 
altres ingressos 127.700,00 Despeses financeres 1.600,00 

4 Transferències corrents 359.700,00 Transferències corrents 14.300,00 

5 Ingressos patrimonials - Fons de contingència i 
altres imprevistos - 

6 
Alienació d’inversions 
reals - Inversions reals 3.000,00 

7 Transferències de capital - Transferències de capital - 

8 Actius financers - Actius financers - 

9 Passius financers - Passius financers - 

TOTAL 487.400,00  487.400,00 

El projecte de pressupost per a l’exercici 2021 ascendeix a un import total 487.400,00 
€, el que suposa un increment, respecte el pressupost de l’exercici 2020, de 28.600,00 
€, que representa un 6,23%. D’acord amb la Memòria subscrita per la gerent de l’Institut, 
aquest increment s’explica fonamentalment per les raons següents:  

 

Pressupost d’ingressos 

 

La comparativa del pressupost d’ingressos de l’exercici 2021 respecte el vigent, a nivell 
de concepte econòmic és el següent: 

PRESSUPOST D’INGRESSOS 

Concepte 
econòmic Descripció Exercici 

2021 
Exercici 

2020 
Diferència 

en % 

342 Preus públics. Serveis educatius 127.600,00 164.000,00 -22,20% 

360 Publicacions 100,00 100,00 - 

453 Transferències corrents CCAA. UAB 5.200,00 5.200,00 - 

461 Transferències corrents. Diputació de Barcelona 350.000,00 285.000,00 22,81% 

462  Transferències corrents. Ajuntament de Barcelona 4.500,00 4.500,00 - 

TOTAL 487.400,00 458.800,00 6,23% 
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El pressupost d’ingressos presenta un increment de 28.600,00 €, el que suposa un 
6,23%.  

Tal com posa de manifest la Memòria de la Gerència, es redueix en poc més del 22% la 
previsió d’ingressos de capítol 3, provinents de les matrícules d’alumnes del Màster en 
Màrqueting polític i dels Postgraus integrats, com també d’altres cursos que ofereix 
l’ICPS, per causa de la pandèmia produïda pel COVID 19. 

Es posa de manifest en l’avançament de la liquidació del pressupost a data 30 de 
setembre de 2020, la important davallada dels ingressos produïda per l’anul·lació de 
diferents accions formatives. L’actual situació, que possiblement continuarà l’exercici 
2021, podria tornar a tenir impacte en el pressupost dels ingressos, encara que  aquest 
fet s’ha tingut en compte amb la reducció del capítol 3 referida al paràgraf anterior. No 
obstant això, es considera adequat fer un seguiment de l’execució del pressupost 
d’ingressos, atès que la seva inexecució pot comportar l’incompliment de l’estalvi net de 
l’entitat.   

L’aportació de la Diputació de Barcelona s’incrementa, respecte de les previsions inicials 
de l’exercici anterior, en 65.000,00 €, el que representa un 22,06% del total del capítol 
4. La resta d’aportacions es manté en la mateixa quantia de la del pressupost 2020. En 
no estar en tràmit d’aprovació el pressupost de la Diputació de Barcelona no s’ha pogut 
constatar l’import consignat. 

 

Pressupost de despeses 

La comparativa entre el pressupost de l’exercici 2021 i el de l’actual exercici, a nivell 
d’article, és concreta tal com es reflecteix a continuació: 

 

PRESSUPOST DE DESPESES 

Capítol Descripció Exercici 
2021 

Exercici 
2020 

Diferència 
en % 

1 Despeses de personal (personal laboral fix i 
temporal) 238.210,00 180.720,00 31,81% 

2 Despeses corrents en béns i serveis 230.290,00 247.635,00 -7% 

3 Despeses financeres 1.600,00 1.200,00 33,33% 

4 Transferències corrents (premis i beques) 14.300,00 28.245,00 49,37% 

6 Inversions reals 3.000,00 1.000,00 300% 

TOTAL 487.400,00 458.800,00 6,23% 
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Igual que en el pressupost d’ingressos el pressupost de despeses de l’exercici 2021 
presenta un augment del 6,23%, respecte el seu precedent, que es justifica com 
segueix: 

 
- S’incrementa la despesa de capítol 1 en 57.490 €, el que suposa un 31,81%. 

Aquest increment, com refereix la Memòria, prové de la creació d’un Lloc de treball 
de Tècnic/a superior en Recerca, adjunt de la Direcció Acadèmica i de Recerca i 
es modifiquen les funcions del Lloc de “Responsable de comptabilitat, que inclourà 
funcions de Tresoreria, d’acord amb el previst als nous Estatuts del Consorci, i el 
conseqüent increment retributiu en relació a les noves funcions establertes. 
 

- El capítol 2 presenta un decrement de 17.345 €, el que representa un 7% 
respecte l’aprovada en el pressupost de l’exercici 2020, amb l’objectiu de ajustar 
el pressupost d’aquest capítol a les necessitats reals. 
 

- Les despeses financeres, incloses al capítol 3, presenten un increment del 
33,33% degut a l’augment de l’import de les comissions de comptes bancaris pel 
manteniment dels dipòsits. 
 

- El capítol 4 es redueix en 15.045 €. Una part important de la reducció es deu al 
canvi en l’aplicació de la despesa derivada del pagament a la Universitat per la 
Direcció Acadèmica i de Recerca aportada per la UAB.  

Es considera que els criteris emprats en l’elaboració del pressupost de despeses, que 
consten a l’informe econòmic-financer subscrit per la Gerència són adequats, i en 
conseqüència, els crèdits previstos de despeses s’estimen suficients per cobrir les 
obligacions que es preveuen exigibles. 

 

   a.2) Bases d’Execució 

S’acompanyen amb el pressupost per a la seva aprovació les Bases d’Execució del 
Pressupost, on s’adapten les disposicions generals en matèria pressupostària a 
l’organització i circumstàncies de l’ICPS, tot de conformitat amb allò disposat en l’article 
165.1 del TRLRHL. 

D’acord amb l’article 9.2 del RD 500/1990, les bases d’execució del Pressupost s’inclou 
referència a: 

a) Els nivells de vinculació jurídica dels crèdits. 
b) La relació expressa i taxativa dels crèdits que es declaren ampliables, amb detall 

dels recursos afectats. 
c) Regulació de les transferències de crèdit, establint, en cada cas, l’òrgan 

competent per autoritzar-les. 
d) La tramitació dels expedients d’ampliació i generació de crèdits, així com de la 

incorporació de romanent de crèdits. 
e) Les normes que regulen el procediment d’execució del pressupost. 
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f) Les desconcentracions o delegacions en matèria d’autorització i disposició de 
despeses, així com de reconeixement i liquidació d’obligacions. 

g) Els documents i requisits que, d’acord amb el tipus de despesa, justifiquin el 
reconeixement de l’obligació. 

h) La forma en que els perceptors de subvencions hagin d’acreditar estar al corrent 
de les seves obligacions fiscals amb l’Entitat i justificar l’aplicació de fons rebuts. 

i) Els supòsits en els que puguin acumular-se varies fases d’execució del 
pressupost de despeses en un sol acte administratiu. 

j) Les normes que regulen l’expedició d’ordres de pagament a justificar i bestreta 
de caixa fixa. 

k) La regulació dels compromisos de despesa pluriennals. 
 
En alguns dels extrems anteriors no es fa una regulació específica sinó que es fa una 
derivació al que en l’aspecte concret reguli la Diputació de Barcelona. 
 
Així mateix s’inclou referència a l’aplicació supletòria de les Bases d’execució de la 
Diputació de Barcelona. 

 

b) Documentació annexa 

En la part expositiva del Dictamen d’aprovació del pressupost es justifica que l’ICPS no 
es troba en cap de les situacions que faci necessari la incorporació de cap dels annexos 
previstos a l’article 166 TRLRHL, així aquest Consorci no disposa de cap Pla ni 
programa d’inversió i finançament. 

Efectivament, l’Institut no té organismes autònoms, consorcis ni societats mercantil 
dependents el que justificaria no incorporar l’Estat de Consolidació. Per altra banda, no 
existeix cap Deute contret, i ei per tant no procediria incorporar la previsió de moviments 
i situació del Deute. 

 

c) Documentació complementària 

   c.1) Memòria 

Segons l’article 168.1.a) TRLRHL, la memòria ha de ser explicativa del contingut del 
pressupost i de les principals modificacions que presenti en relació amb el vigent. 

La Memòria del pressupost per a  2021, subscrita per la gerent, conté una explicació de 
les línies estratègiques i els objectius generals del pressupost de l’ICPS, sense que 
consti referència a la dotació econòmica consignada en el pressupost per cadascuna de 
les diferents activitats previstes.  

En la Memòria es justifiquen les variacions, tant de la previsió d’ingressos com del 
pressupost de despeses. 
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c.2) Liquidació del pressupost de l’exercici 2019 i previsió de liquidació de 
l’exercici 2020 

En compliment de l’article 168.1.b) del RD 2/2014, s’incorpora la següent documentació 
relativa a la liquidació del pressupost de l’exercici 2019: 

- Estat de Liquidació d’ingressos i despeses per capítols 
- Resultat pressupostari 
- Estat del romanent de tresoreria 

 

També s’adjunta un avançament de la liquidació de l’exercici 2020 representat per 
l’execució fins a 30 de setembre de 2020.  

 

c 3) Annex de Personal 

 

L’article 18.1.c) del RD 500/1990 preveu que en l’annex de personal s’han de relacionar 
i valorar els llocs de treball existents en l’Entitat local, de forma que es doni l’oportuna 
correlació amb els crèdits per a personal inclosos en el Pressupost. 

El capítol 1 del pressupost de l’ICPS per a l’exercici 2021 ascendeix a un total de 
238.210,00 €, el que representa un increment de 63.675,00€, un 31,81%, respecte el 
pressupost de 2020. Aquest increment està motivat per la creació d’un lloc de treball de 
Tècnic superior en recerca i la modificació de les funcions del lloc de Cap de 
comptabilitat.  

A l´Annex de personal s’incorpora la valoració econòmica detallada per aplicacions 
pressupostàries, de forma que es pot comprovar la correlació amb els crèdits per a 
personal inclosos en el Pressupost.  

S’aprova la Relació de llocs de treball i la Plantilla, que incorpora dos efectiu més, en 
total 7, la Gerència, que no estava inclosa en l’exercici 2020, i un tècnic superior en 
recerca.  

La plaça de la Gerència està ocupada actualment per una persona funcionària de la 
Diputació, que no està adscrita a l’ICPS ni les seves retribucions son abonades pel 
Consorci.  

En relació a aquesta situació, en data 27 de març de 2017 va ser aprovat conveni de 
col·laboració entre el Consorci Institut de Ciències Polítiques i Socials i la Diputació de 
Barcelona (decret núm. 2522/17) d’acord amb el qual s’acorda l’assistència tècnica, a 
través d’una funcionària de la Diputació, per a desenvolupar les funcions pròpies de la 
Gerència de l’ICPS, essent les retribucions i costos de Seguretat Social a càrrec 
d’aquella Corporació. Aquest conveni, amb vigència inicial entre l’1 de març i el 28 de 
febrer de 2019, va prorrogar els seus efectes fins el 29 de febrer de 2020, per addenda 
aprovada per resolució de la Presidència de data 27 de febrer de 2019 (decret núm. 
2178/19). Aquesta resolució va ser objecte d’informe favorable amb observacions per  
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part de l’interventor general de la Diputació pel següent motiu: “que la relació de llocs de 
treball del Consorci incorpori el lloc de treball de la Gerència, i que aquest lloc sigui 
cobert d’acord amb les previsions de la llei 40/2015 de règim jurídic del sector públic i 
de l’Estatut bàsic de l’empleat públic.” Una nova addenda aprovada per la Presidència 
de la Diputació en data 11 de febrer de 2020 (decret núm. 1021/20), ha prorrogat els 
efectes de la col·laboració fins el 28 de febrer de 2022. 

No obstant l’existència d’aquest conveni, és criteri de la Intervenció general, com es va 
posar de manifest en l’informe esmentat en el paràgraf anterior, que la plaça ha de 
constar a la Relació de llocs de treball i a la plantilla –en la RLLT i plantilla subjecte a 
aprovació en aquest Consell General ja es compliria- ha d’estar dotada 
pressupostàriament i ser coberta pels procediments establerts legalment.  

 

c. 4) Annex d’Inversions 

L’Annex d’inversions consta d’una única previsió de despesa consistent en la substitució  
de les llums de la Sala Seminari. 

 

c.5) Annex de beneficis fiscals i c.6) Annex convenis amb les CCAA.  

Pel que fa als beneficis fiscals del Consorci, no s’informen en aquest pressupost en no 
existir-ne. També cal apuntar que el Consorci no té previsió de subscriure durant 
l’exercici 2021, convenis amb la Comunitat Autònoma en matèria de despesa social. 

 

c. 7) Informe econòmic-financer 

S’incorpora l’Informe econòmic financer, amb el contingut establert a l’article 168.1.e) 
TRLRHL.  

En aquest informe es recullen les bases utilitzades per a l’avaluació dels ingressos, la 
suficiència dels crèdits per atendre al compliment de les obligacions exigibles i les 
despeses de funcionament dels serveis i, en conseqüència, l’efectiu anivellament del 
pressupost. S’hi inclou, entre d’altra informació, l’explicació i el detall de la classificació 
econòmica dels ingressos i les despeses del Consorci, i es justifiquen motivadament les 
variacions tant de la previsió d’ingressos com de la de despeses del pressupost de 
l’exercici 2021. 
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V. - COMPLIMENT REGLES FISCALS 

 

El compliment de les regles fiscals cal entendre’l dins el conjunt del Sector Públic de la 
Diputació de Barcelona. 

En tot cas, pel que fa a l’ICPS, s’ha verificat el compliment d’estabilitat pressupostària i 
de sostenibilitat financera, de conformitat amb allò previst a l’article 16.2 del Reglament 
de desplegament de la citada Llei, aprovat pel RD 1463/2007, de 2 de novembre. 
S’incorporen els càlculs al present informe com annex I, d’acord amb els termes 
establerts a la Llei Orgànica 2/2012, d’estabilitat i sostenibilitat financera.  

No s’ha realitzat cap ajustament en termes SEC als càlculs de les regles fiscals, en 
considerar-se una previsió d’execució del 100%, tant d’ingressos com de despeses, pel 
que qualsevol modificació de crèdit a càrrec de romanent líquid de tresoreria, durant 
l’exercici 2021, podria donar lloc a incompliment de l’estabilitat pressupostària. 

Es verifica que el pressupost de l’ICPS per a l’exercici 2021 compleix el Principi 
d’estabilitat pressupostària. Davant una execució total del pressupost s’excediria el 
sostre de la Regla de la despesa, en tant que es proposa l’aprovació del pressupost de 
l’exercici 2021 amb un increment del 6,23% respecte del pressupost de 2020, quan la 
previsió d’aprovació de la taxa de referència nominal de la Regla de la despesa 
s’estableix en el 3%. Es posa de manifest que el Govern d’Espanya ha emès una nota 
de premsa en la qual comunica la suspensió de l’aplicació de les regles fiscals en 2020 
i 2021 com a mesura extraordinària per a fer front a la crisi de la COVID-19 si bé, a data 
del present informe no s’ha materialitzat en la corresponent resolució aprovatòria.   

 

 

VI.- CONCLUSIONS 

El projecte de pressupost del Consorci Institut de Ciències Polítiques i Socials per a 
l’exercici 2021 s’ha tramitat sense dèficit inicial i dona compliment al principi d’estabilitat 
pressupostaria, definit a la LO 2/2002, de 27 d’abril, així com a l’article 165 del RD 
2/2004. 

Des del punt de vista economicofinancer, el pressupost ha estat confeccionat observant 
els preceptes legals d’aplicació, i la seva estructura pressupostària es correspon amb la 
prevista a l’Ordre del Ministeri d’Economia i Hisenda 3565/2008, de 3 de desembre, per 
la qual s’aprova l’estructura dels pressupostos de les entitats locals, modificada per 
l’Ordre HAP/419/2014, de 14 de març. 

Així mateix, els criteris emprats per elaborar les previsions del conjunt de despeses han 
estat adequats i, en conseqüència, els crèdits previstos s’estimen suficients per cobrir 
les obligacions que es preveuen exigibles. 
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Pel que fa al capítol 3 del pressupost d’ingressos, es considera adequat fer un seguiment 
de la seva execució, atès que la inexecució pot comportar l’incompliment de l’estalvi net 
de l’entitat.   

La Memòria i l’Informe econòmic financer del pressupost per a 2021 recullen les 
principals modificacions en relació a l’exercici 2020, així com el detall del pressupost per 
aplicacions pressupostàries. 

S’adjunta liquidació del pressupost 2019 i l’execució fins el 30 de setembre de 2020.  

L’annex de personal inclou la valoració econòmica detallada de forma que es pot 
comprovar la correlació amb els crèdits per a personal inclosos en el capítol 1 del 
pressupost. Val a dir que la plaça corresponent a la Gerència no està dotada 
pressupostàriament sinó que la persona que exerceix les funcions és una funcionària 
adscrita a la Diputació de Barcelona i cobra les seves retribucions d’aquesta Corporació, 
situació que, a criteri de la Intervenció general de la Diputació, caldria regularitzar el més 
aviat possible per tal que la plaça sigui ocupada pels procediments legalment establerts 
i les seves retribucions siguin abonades amb càrrec al pressupost del Consorci.  

No consten l’annex de beneficis fiscals i l’annex de convenis amb les comunitats 
autònomes, en no trobar-se en cap de les situacions indicades. 

Les Bases d’Execució que acompanyen al pressupost regulen allò establert a l’article 
9.2 del RD 500/1990. 

El present pressupost no s’acompanya de la documentació annexa prevista a l’article 
166 del RD 2/2004, en no trobar-se en cap de les situacions detallades en l’esmentat 
article, tal com es justifica en el dictamen d’aprovació del pressupost. 

Finalment, i en relació a les regles fiscals, s’excedeix el límit de la Regla de la despesa 
si bé el càlcul s’efectuarà de forma consolidada per tot el sector públic de la Diputació 
de Barcelona, tot tenint en compte la probable suspensió de l’aplicació de les regles 
fiscals en 2020 per part del Govern de l’Estat, tal com s’ha anunciat. 
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Per tot l’exposat S’INFORMA FAVORABLEMENT el projecte de pressupost de l’ICPS 
per a l’exercici de 2021 d’acord amb les consideracions efectuades en el present 
informe, tot i tenint en compte que la seva elaboració, contingut i estructura s’ajusten a 
la normativa aplicable en matèria pressupostària, constituïda bàsicament pel títol VI, 
capítol I, articles del 162 al 171 del TRLRHL i Capítol I, articles del 2 al 23 del Reial 
decret 500/1990, de 20 d’abril i d’acord amb l’article 168.4 del TRLRHL. 
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ANNEX I 

 

CÀLCUL DEL COMPLIMENT DELS PRINCIPIS D’ESTABILITAT PRESSUPOSTÀRIA 
I SOSTENIBILITAT FINANCERA 

 

El càlcul sobre el compliment de les regles fiscals previst a l’article 16.22 del RD 
1463//2007, de 2 de novembre, pel qual s’aprova el reglament de desenvolupament de 
la Llei 18/2001, de 12 de desembre, d’estabilitat pressupostària, en la seva aplicació a 
les entitats locals, i en els termes establerts en la Llei Orgànica 2/2012 d’estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera, serà efectuat, a nivell consolidat, per la 
Diputació de Barcelona, en el qual està inclòs, com annex el càlcul efectuat sobre el 
pressupost de l’ICPS, previsió derivada de l’article 168.4 TRLRHL. 
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