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RETRIBUCIONS BÀSIQUES I COMPLEMENTÀRIES DEL PERSONAL 

Data actualització: Novembre 2023 (efectes 1/1/23)

Nivell 1 Estructura retributiva Nivell 2 Estructura retributiva
Retribucions bàsiques Complement destí

Grup Complement
Titulació Sou Triennis Nivell Destinació

A 1.294,60 49,83 30 1.130,84
B 1.119,41 40,63 29 1.014,30
C 840,49 30,76 28 971,68
D 699,52 20,94 27 928,99
E 640,25 15,76 26 815,04

25 723,11
24 680,45
23 637,85
22 595,15

Nivell 1 Estructura retributiva 21 552,56
Retribucions bàsiques paga extra 20 513,28

19 487,09
18 460,87

Grup 17 434,65
Titulació Sou Triennis 16 408,50

A 798,88 30,76 15 382,24
B 816,41 29,62 14 356,08
C 726,44 26,55 13 329,84
D 693,15 20,72 12 303,61
E 640,25 15,76 11 277,39

10 251,22
9 238,14
8 224,99
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Nivell Factor Factor Fac.Hom.  Fac. Jorn. Complement

Codi Descripció CD Grup Base Perill./Pen. Carreres Ampl. Productivitat anual (1)

A1001 Func. Adm. Loc amb Hab. Nacional N. 1 30 A 3.678,53 0,00 937,95 502,99 7.410,02
A1002 Func. Adm. Loc amb Hab. Nacional N. 2 30 A 3.500,97 0,00 919,45 488,99 7.410,02

A101
Secretari/a General
Interventor/a General
(Func. Adm. Loc amb Hab. Nacional)

30 A 4.030,06 0,00 1.294,24 553,55 7.410,02

A101 Coordinador/a General 30 A 4.030,06 0,00 1.294,24 553,55 7.410,02
A102C Coordinador/a d'Àrea 30 A 3.380,45 0,00 861,86 476,27 7.410,02
A102E Coordinador/a Cooperació i Assistència Local 30 A 3.300,01 0,00 842,34 469,13 7.410,02

2.841,65 0,00 826,86 435,28 7.410,02

3.058,45 0,00 826,96 450,78 7.410,02

A101 Alt Directiu Nivell 1 30 A 4.030,06 0,00 1.294,24 553,55 7.410,02
A102 Alt Directiu Nivell 2 30 A 3.419,67 0,00 901,11 481,87 7.410,02

A103
Director/a Gabinet de la Presidència
Cap Gabinet Premsa i Comunicació
Comissionat/ada Projectes Estratègics

30 A 2.725,42 0,00 828,84 427,12 7.410,02

A103 Alt Directiu Nivell 3 30 A 2.725,42 0,00 828,84 427,12 7.410,02
A104 Alt Directiu Nivell 4 30 A 2.351,34 0,00 788,00 397,48 7.410,02
A201 Cap Servei Nivell 1 29 A 2.022,90 0,00 732,17 361,71 7.410,02
A202 Cap Servei Nivell 2 28 A 1.830,97 0,00 698,95 342,59 7.410,02
A203 Cap Oficina 26 A 1.692,17 0,00 635,90 316,98 7.410,02
A203 26 B 1.692,17 0,00 604,59 302,23 7.410,02
A301 Cap Secció Nivell 1 25 A 1.500,39 0,00 587,46 293,25 7.410,02
A301 25 B 1.500,39 0,00 556,15 278,50 7.410,02
A302 Cap Secció Nivell 2 24 A 1.308,49 0,00 554,28 274,13 7.056,03
A302 24 B 1.308,49 0,00 522,97 259,38 7.056,03
A302 22 C 1.308,49 0,00 451,84 228,28 7.056,03
A401 Cap Subsecció 23 A 1.043,04 0,00 513,41 249,21 5.974,53
A401 23 B 1.043,04 0,00 482,10 234,46 5.974,53
A501 Cap Unitat Nivell 1 22 A 991,24 0,00 494,77 241,13 5.372,84
A501 22 B 991,24 0,00 463,46 226,38 5.372,84
A501 22 C 991,24 0,00 418,80 203,26 5.372,84
A502 Cap Unitat Nivell 2 21 A 877,34 0,00 469,67 228,16 4.476,99
A502 21 B 877,34 0,00 438,36 213,41 4.476,99
A502 21 C 877,34 0,00 393,70 190,29 4.476,99
A502.D Cap Unitat Nivell 2 amb desplaç. 21 C 877,34 0,00 393,70 195,05 4.476,99
A503 Cap Unitat Nivell 3 20 B 748,61 0,00 412,78 199,58 3.954,78
A503 20 C 748,61 0,00 368,12 176,46 3.954,78
A504 Cap Unitat Nivell 4 18 C 518,73 0,00 327,93 153,43 3.616,73
A504 18 D 518,73 0,00 304,03 141,65 3.616,73
A504.D Cap Unitat Nivell 4 amb desplaç. 18 C 518,73 0,00 327,93 158,19 3.616,73
A504.D 18 D 518,73 0,00 304,03 146,41 3.616,73
A514 Cap Unitat Nivell 4 CT 18 C 521,09 45,60 332,93 157,21 3.623,53
A514 18 D 521,09 45,60 309,02 145,44 3.623,53
A524 Cap Unitat Nivell 4 CTB 18 C 522,44 72,46 335,86 159,44 3.627,49
a524 18 D 522,44 72,46 311,96 147,66 3.627,49
A544.D Cap Unitat Nivell 4 CTA amb desplaç. 18 C 523,63 95,57 338,40 166,11 3.639,35
A544.D 18 D 523,63 95,57 314,49 154,33 3.639,35
A544 Cap Unitat Nivell 4 CTA 18 C 523,63 95,57 338,40 161,35 3.639,35
A515 Cap Unitat Nivell 5 CT 15 D 521,09 45,60 284,63 138,08 3.315,52
A515 15 E 521,09 45,60 275,30 133,18 3.315,52
A525 Cap Unitat Nivell 5 CTB 15 C 522,44 72,46 311,48 152,08 3.319,72
A525 15 D 522,44 72,46 287,58 140,30 3.319,72
A525 15 E 522,44 72,46 278,24 135,40 3.319,72
A545.D Cap Unitat Nivell 5 CTA amb desplaç. 15 C 522,44 95,57 311,48 158,49 3.319,72
A691 Cap Negociat 20 "a extingir" 20 A 991,24 0,00 469,36 233,46 3.266,20
A691 20 B 991,24 0,00 438,05 218,71 3.266,20
A692 Cap Negociat 20 "a extingir" 20 C 963,29 0,00 390,48 193,40 3.187,59
A693 Cap Negociat 19 "a extingir" 19 B 791,76 0,00 409,14 200,53 3.138,65
A693 19 C 791,76 0,00 364,48 177,42 3.138,65
AG01** Auxiliar General Nivell 1 12 D 388,91 0,00 241,76 116,70 2.660,44
AS02 Secretaria de Directiu 15 C 584,80 0,00 310,43 151,28 2.765,75
AS02 15 D 584,80 0,00 286,53 139,51 2.765,75
AS02 13 D 584,80 0,00 270,25 134,60 2.765,75
AS03 Secretaria Alt Càrrec Nivell 2 17 C 656,30 0,00 334,15 161,83 2.785,77
AS03 17 D 656,30 0,00 310,25 150,05 2.785,77
AS03 Secretaria Alt Càrrec Nivell 1 15 C 656,30 0,00 317,87 156,92 2.785,77
AS03 Secretaria Alt Càrrec Nivell 1 15 D 656,30 0,00 293,96 145,14 2.785,77
AS03 13 D 656,30 0,00 277,69 140,24 2.785,77

Nivell 3 de l'estructura retributiva - Complement Específic i Complement Productivitat.

Complement Específic

A102M Coordinador/a de Matèria (2) 30 A
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Nivell Factor Factor Fac.Hom.  Fac. Jorn. Complement

Codi Descripció CD Grup Base Perill./Pen. Carreres Ampl. Productivitat anual (1)

Nivell 3 de l'estructura retributiva - Complement Específic i Complement Productivitat.

Complement Específic

AS04 Secre. Alt Càrrec Nivell 2  "a extingir" 15 C 706,63 0,00 323,11 160,89 2.827,05
AS05 Secretaria Presidència Nivell 1 20 C 981,58 0,00 392,39 194,84 3.946,37
AS05 Secretaria Presidència Nivell 1 17 D 981,58 0,00 344,11 175,70 3.946,37
AS06 Secretaria Presidència Nivell 2 21 C 981,58 0,00 404,56 198,51 4.421,24
AS06 Secretaria Presidència Nivell 2 17 C 981,58 0,00 368,02 187,48 4.421,24
AS07 Secretaria Presidència Nivell 3 22 C 1.039,02 0,00 423,78 207,03 5.372,96
AT01 Auxiliar Tècnic Nivell 1 14 C 459,26 0,00 289,25 138,93 2.759,32
AT41.D Aux.Tèc. Nivell 1 - CTA amb desplaç. 14 C 464,17 95,57 299,71 151,61 2.783,17
AT02 Auxiliar Tècnic Nivell 2 15 C 489,28 0,00 300,47 143,75 2.794,67
AT09 Auxiliar Tècnic Nivell 2 "a extingir" 15 C 489,28 0,00 300,47 143,75 2.794,67
TG01 Tècnic Nivell 1 17 B 546,56 0,00 367,39 176,29 2.927,79
TG01.D Tècnic Nivell 1 amb desplaç. 17 B 546,56 0,00 367,39 181,04 2.927,79
TG02 Tècnic Nivell 2 20 A 811,21 0,00 450,61 219,26 3.176,84
EE01 Tècnic Ensenyament Nivell 1 17 B 546,56 0,00 367,40 176,29 2.927,79
EE01 15 C 546,56 0,00 306,46 148,27 2.927,79
EE02 Tècnic Ensenyament Nivell 2 20 A 811,21 0,00 450,61 219,26 3.176,84
EE02 17 B 811,21 0,00 394,93 197,16 3.176,84
EE02 15 C 811,21 0,00 333,99 169,14 3.176,84
EE09 Tèc. Ensenya. Niv. 2  "a extingir" 17 B 811,21 0,00 394,94 197,16 3.132,34
EE09 15 C 811,21 0,00 334,00 169,14 3.132,34
EE91 Tècnic Auxiliar Educació "a extingir" 15 C 489,28 0,00 300,47 143,75 2.794,67
ES01 Tècnic Assistencial Nivell 1 CT 12 D 391,72 45,60 246,81 120,52 2.667,61
ES02 Tècnic Auxiliar Nivell 2 CT 14 C 461,62 45,60 294,24 142,72 2.766,36
ES02 14 D 461,62 45,60 270,33 130,94 2.766,36
TI01 Auxiliar Informàtica - Ofimàtica 14 D 661,81 0,00 286,45 143,13 2.749,18
PS01 Auxiliar de Suport 10 E 374,50 45,60 219,40 109,35 2.615,94
PS01 11 E 374,50 45,60 227,57 111,81 2.615,94
PS01 8 E 374,50 45,60 211,25 106,90 2.615,94
PS01 12 D 374,50 45,60 245,02 119,16 2.615,94
PSP1 Personal Subaltern Parcs - CT 8 E 453,82 45,60 221,03 113,26 2.645,85
PSP1 Personal Subaltern Parcs - CT 10 E 453,82 45,60 229,18 115,72 2.645,85
PS91 Majordom / Subaltern Especial 11 E 378,97 45,60 228,03 112,16 2.633,49
SE01 Guàrdia Escorta Presidència 14 D 693,44 95,57 299,69 153,16 2.785,28
SE01 Guàrdia Escorta Presidència 14 C 693,44 95,57 323,60 164,94 2.785,28
SE04 Guarda Forestal 12 D 449,16 75,76 255,91 127,43 2.680,71
SE04.D Guarda Forestal amb desplaç. 12 D 449,16 75,76 255,91 132,18 2.680,71
SE05 Guàrdia 12 D 394,87 95,57 252,34 124,71 2.675,64
SE06 Guarda Forestal 14 C 461,60 75,76 297,39 145,09 2.771,06
SE06.D Guarda Forestal Especial amb desplaç. 14 C 461,60 75,76 297,39 149,85 2.771,06
SE14 Guaita-Vigilant 12 D 334,33 75,76 241,43 118,19 2.671,69
SE91 Guarda Forestal "a extingir" 14 D 449,16 75,76 272,20 132,34 2.745,97
PO01 Personal Oficis Nivell 1 CTB 8 E 386,33 72,46 217,54 110,11 2.553,15
PO01.D Personal Oficis Nivell 1 CTB amb desplaç. 8 E 386,33 72,46 217,54 114,87 2.553,15
PO02 Personal Oficis Nivell 2 CTB 11 E 380,91 72,46 231,01 114,43 2.637,70
PO02 8 E 380,91 72,46 214,69 109,52 2.637,70
PO02 Personal Oficis Nivell 2 CTB 12 D 380,91 72,46 248,46 121,78 2.637,70
PO02.D Personal Oficis Nivell 2 CTB amb desplaç. 8 E 380,91 72,46 214,69 114,28 2.637,70
PO03.D Pers. Ofic. Niv. 2 CTA amb desplaç. 11 E 382,11 95,57 233,55 121,10 2.650,06
PO03.D 8 E 382,11 95,57 217,24 116,20 2.650,06
PO04 Personal Oficis Nivell 3 CTB 12 D 393,67 72,46 249,80 122,79 2.671,93
PO04 Personal Oficis Nivell 3 CTB 8 E 393,67 72,46 216,03 110,53 2.671,93
PO04 Personal Oficis Nivell 3 CTB 14 C 393,67 72,46 289,98 139,48 2.671,93
PO04.D Pers. Ofic. Niv. 3 CTB amb desplaç. 12 D 393,67 72,46 249,80 127,55 2.671,93
PO05 Personal Oficis Nivell 3 CTM 12 D 394,53 90,02 251,71 124,24 2.674,78
PO06 Personal Oficis Nivell 3 CTA 12 D 394,87 95,57 252,34 124,71 2.675,64
PO06.D Pers. Ofic. Niv. 3 CTA amb desplaç. 12 D 394,87 95,57 252,34 129,46 2.675,64
PO06.D Pers. Ofic. Niv. 3 CTA amb desplaç. 12 E 394,87 95,57 243,01 124,56 2.675,64
PO07 Personal Oficis Nivell 4 CT 13 D 441,81 45,60 260,11 126,92 2.718,65
PO07 Personal Oficis Nivell 4 CT 13 E 441,81 45,60 250,77 122,02 2.718,65
PO08 Personal Oficis Nivell 5 CTB 14 C 454,54 72,46 296,31 144,28 2.769,58
PO08 14 D 454,54 72,46 272,40 132,50 2.769,58
PO08.D Pers. Ofic. Niv. 5 CTB amb desplaç. 14 C 454,54 72,46 296,30 149,03 2.769,58
PO09.D Pers. Ofic. Niv. 5 CTA amb desplaç. 14 C 455,71 95,57 298,84 150,95 2.781,69
PO09.D 14 D 455,71 95,57 274,94 139,17 2.781,69
PO09.D 14 E 455,71 95,57 265,61 134,27 2.781,69
PO10 Personal Oficis Nivell 6 CTB 12 E 454,63 72,46 246,81 122,70 2.671,93
PO11.D Pers. Ofic. Niv. 6 CTA amb desplaç. 12 E 455,81 95,57 249,33 129,37 2.684,54
PO12 Personal Oficis Nivell 7 CTB 16 C 493,00 72,46 316,53 152,21 2.844,85
PO12 Personal Oficis Nivell 7 CTB 16 D 493,00 72,46 292,62 140,44 2.844,85
PO13.D Pers. Ofic.Niv. 7 CTA amb desplaç. 16 C 494,18 95,57 319,07 158,89 2.857,33

5

Pàgina 5
Codi Segur de Verificació (CSV): d762f3c884e9fb845fb0   Adreça de validació:

Document signat electrònicament. Firmes vàlides. És còpia autèntica de l’original electrònic.



Nivell Factor Factor Fac.Hom.  Fac. Jorn. Complement

Codi Descripció CD Grup Base Perill./Pen. Carreres Ampl. Productivitat anual (1)

Nivell 3 de l'estructura retributiva - Complement Específic i Complement Productivitat.

Complement Específic

PO13.D Pers. Ofic.Niv. 7 CTA amb desplaç. 16 D 494,18 95,57 295,17 147,11 2.857,33
PO14 Conductor de Vehicles 12 D 394,87 163,97 259,45 130,10 2.685,78
PO14.D Conductor de Vehicles amb desplaç. 12 D 394,87 163,97 259,45 134,86 2.685,78
PO15 Conductor Vehicles 14 C 455,71 163,97 305,96 151,59 2.792,07
PO15.D Conductor de Vehicles amb desplaç. 14 C 455,71 163,97 305,96 156,34 2.792,07
TA00 Tècnic Assessor Nivell 28 28 A 1.768,31 0,00 692,42 337,64 7.410,02
TA01 Tècnic Assessor Nivell 26 26 A 1.522,15 0,00 618,24 303,57 7.410,02
TA01 Tècnic Assessor Nivell 27 26 B 1.522,15 0,00 586,92 288,82 7.410,02
TA02 Tècnic Assessor Nivell 24 24 A 1.190,08 0,00 541,96 264,79 6.879,77
TA02 24 B 1.190,08 0,00 510,64 250,04 6.879,77
TA03 Tècnic Assessor Nivell 21 21 A 851,06 0,00 466,95 226,08 6.170,31
TA03 21 B 851,06 0,00 435,64 211,33 6.170,31
DP01 Director de Programa 21 A 969,46 0,00 479,27 235,42 6.347,06
DP01 21 B 969,46 0,00 447,96 220,67 6.347,06
DB01 Director de Biblioteca Filial 18 C 518,18 0,00 327,87 153,39 2.884,28
DB01.D Director de Biblioteca Filial amb desplaç. 18 C 518,18 0,00 327,87 158,14 2.884,28
DB02 Director Biblioteca 1 19 B 686,01 0,00 398,14 192,19 3.122,83
DB02.D Director Biblioteca 1 amb desplaç. 19 B 686,01 0,00 398,14 196,94 3.122,83
DB03 Director Biblioteca 2 20 B 791,25 0,00 417,22 202,94 3.143,22
DB04 Director Biblioteca Central Urbana 21 A 919,15 0,00 474,03 231,45 3.604,00
DB04 Director Biblioteca Central Urbana 21 B 919,15 0,00 442,71 216,70 3.604,00
DB04 Subdirector bibliotecari 20 A 919,15 0,00 461,85 227,78 3.604,00

(1) Les quanties corresponents al complement de productivitat seran satisfetes d’acord amb els criteris establerts mitjançant l’Acord de Ple 168/18, de 20 de desembre, o 
d’altres que pugui aprovar el Ple corporatiu.

(2) Les quanties corresponents al codi retributiu de coordinació de matèria inclouen els imports actualitzats des de l'1 de gener al 25 de juliol i del 26 de juliol fins l'actualitat, 
d'acord amb la modificacio continguda a l'Acord del Ple 118 de 26 de juliol de 2023.

** Decret de 20 de febrer de 2002 pel qual es va resoldre mantenir el factor mensual de productivitat corresponent al lloc de treball extingit D13AG02 al personal inclòs en 
el decret de 9 de gener de 2002, a qui se li va assignar el lloc de treball D12AG01.
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Factor Supervisió o Nocturnitat

Grup Supervisió Torn Nit Hora Nocturna
A 70,32 456,21 2,48
B 59,78 387,17 2,13
C 50,83 288,58 1,58
D 43,19 235,98 1,29
E 34,23 215,40 1,17

Factors Tipologies Jornades Especials

Nivell Exclusiva Plena Ded. Lliure Disp.

30 (Habilitats Nacionals)(3)
867,16 867,16 173,45

30 (Directius)(3)
847,60 847,60 173,45

29 823,81 823,81 164,77
28 780,44 780,44 156,11
27 737,15 737,15 147,48
26 693,75 693,75 138,78
25 0,00 650,38 130,10
24 0,00 607,07 121,42
23 0,00 563,70 112,75
22 0,00 520,37 104,09
21 0,00 477,01 95,41
20 0,00 433,61 86,73
19 0,00 404,67 80,95
18 0,00 375,83 75,18
17 0,00 346,94 69,41
16 0,00 318,03 63,60
15 0,00 289,13 57,82
14 0,00 260,16 52,07
13 0,00 231,29 46,26
12 0,00 202,39 40,49
11 0,00 173,50 34,71
10 0,00 173,50 34,71
9 0,00 173,50 34,71
8 0,00 173,50 34,71

Altres 
Factor Festiu Festiu Dissabte Dissabte

Desplaçament diürn* nocturn** diürn nocturn Localització (4)

66,58 61,17 76,47 33,37 41,72 43,84

* El preu dels festius 1 i 6 de gener i 25 i 26 de desembre és de 91,74 en franja horària diürna.
** El preu dels festius 1 i 6 de gener i 25 i 26 de desembre és de 114,68 en franja horària nocturna.

Complements personal docent

Factor
Càrrec Docent Docents Educadors

(5) 47,56 19,00

Guàrdies mèdiques

Mòdul 17 H. Mòdul 24 H. Mòdul 17 H. Mòdul 24 H.

Metge Adjunt 416,73 588,32 470,98 664,93
Responsable 455,86 643,57 515,23 727,40

ALTRES RETRIBUCIONS

NOCTURNITAT

ratificació jornades colònies

Guàrdia Mèdica LaborableGuàrdia Mèdica Dissabte i Festi

(3) Acord de la Junta de Govern 99/09 de 12 de febrer de 2009 que aprovà el dictamen que proposa aprovar les taules retributives de la Diputació de Barcelona per 
a l'any 2009 i  pels successius acords  del Ple que fixen les taules retributives anuals de la Diputació de Barcelona.

(4) Per determinats llocs de treball podrà tenir caràcter fix (Factor de localització fix).

(5) L'import del complement per càrrec docent serà el que determina el Departament d'Educació de la Generalitat de Catalunya per a cada tipus de centre.

(6) Acord del Ple de 30 de març de 2000 que aprovà l'import de la gratificació per dedicació en les jornades de colònies al personal docent i educadors i per les 
successives resolucions que fixen els imports anuals per aquesta gratificació.
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Nivell Retribució mensual
N1 6.551,66
N2 6.253,22
N3 5.848,34
N4 5.419,46
N5 4.091,99
N6 3.756,11
N7 3.335,06
N8 2.782,17

RETRIBUCIÓ MENSUAL PERSONAL EVENTUAL
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