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. ACTA DE LA SESSIO
PLENARIA ORDINARIA DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA
DEL DIA 28 DE MAIG DE 2026

A la ciutat de Barcelona, el dia 28 de maig de 2026, a les 12 hores, es reuneix a la Sala
de Plens de I'edifici Can Serra (Rbla. Catalunya 126, soterrani primer, de Barcelona), en
sessi6 plenaria ordinaria de primera convocatoria, la Diputacié de Barcelona, sota la
presidéncia de la seva presidenta, senyora Lluisa Moret Sabidé (PSC-CP) i amb
I'assisténcia de la vicepresidenta primera, senyora Marta Farrés Falgueras (PSC-CP),
el vicepresident segon, senyor Dionis Guiteras i Rubio (ERC-AM), el vicepresident quart,
senyor Marc Castells i Berzosa (Jxl), la vicepresidenta cinquena, senyora Raquel Albiol
i Gilabert (ERC-AM), la vicepresidenta sisena, senyora Maria Eugénia Gay Rosell (PSC-
CP), el vicepresident seté, senyor Josep Triadd i Bergés (JUNTS-CM) i amb les
diputades i diputats que s’esmenten a continuacié, senyores i senyors: Marc Almendro
i Campillo (ERC-AM), Victoria Alsina i Burgués (JUNTS-CM), Gemma Badia Cequier
(PSC-CP), Ramon Bacardit i Reguant (JUNTS-CM), Mireia Besora Sans (ERC-AM),
Maria Rosa Boladeras Domingo (Tx), Lourdes Borrell Moreno (PSC-CP), Filomena
Carete Carrillo (PSC-CP), Francesc Colomé i Tenas (JUNTS-CM), Jordi Albert de la
Fuente Mir6 (VOX), David Escudé Rodriguez (PSC-CP), Jordi Fabrega i Colomer (ERC-
AM), Xavier Garcia Albiol (PP), Rall Garcia i Ramirez (JUNTS-CM), Francisco Javier
Gomar Martin (PSC-CP), Pau Gonzalez Val (ECP-C), Daniel Gracia Alvarez (PP), Anna
Herrera Bordallo (PSC-CP), Soufian Laroussi Akhrif (PSC-CP), Aida Llauradé Alvarez
(ECP-C), Rocio Mateos Ruiz (PSC-CP), Ana Maria Martinez Martinez (PSC-CP), Neus
Munté i Fernandez (JUNTS-CM), Josep Ramon Mut i Bosque (ERC-AM), Jesus Naharro
Rodriguez (PSC-CP), Samuel Nufiez i Amela (ERC-AM), Juan Antonio Pérez Garcia
(PSC-CP), Jordi Puigneré i Ferrer (JUNTS-CM), David Quirés Brito (PSC-CP), Joan
Rodriguez i Portell (JUNTS-CM), Olga Serra i Luque (ERC-AM), Marc Serra Solé (ECP-
C), Javier Silva Pérez (PSC-CP), Daniel Sirera Bellés (PP), David Solé Gimeno (PP),
Eva Soler i Guallar (ERC-AM), Gemma Tarafa Orpinell (ECP-C), Sergi Vallés i Domingo
(IP), Antoni Vélez i Barajas (ERC-AM), Marc Verdaguer i Montanya (JUNTS-CM) i
Francina Vila i Valls (JUNTS-CM).

Actua de secretaria la senyora Petra Mahillo Garcia, secretaria general de la corporacio.

Hi assisteixen, també, el vicesecretari, senyor David Cabezuelo Valencia, l'interventor,
senyor Aurelio Corella Colas i el tresorer, senyor Josep Abella Albifana.

Excusen la seva abséncia la vicepresidenta tercera, senyora Candela Lopez Tagliafico
(ECP-C), la diputada senyora Alba Barnusell Ortuno (PSC-CP) i el diputat senyor Joan
Josep Galiano i Peralta (ERC-AM).

HASH del video:"JoCqAVn/LOFGVBEmM/RfdYsBEQSzZVD3Pb490U1zTs9c=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2026052801?ts=210
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Verificada amb la secretaria general 'existéncia del quorum, la presidenta, senyora
Moret (PSC-CP) obre la sessi6 i indica que es procedira a donar lectura a la Declaracié
Institucional amb motiu del Dia Mundial de la Presa de Consciéncia de I’Abus i el
Maltractament a les Persones Grans.

HASH del video:"JoCqAVn/L9FGVBEmM/RfdYsBEQSzZVD3Pb490U1zTs9c=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.20260528017?ts=215

El vicepresident quart, senyor Marc Castells i Berzosa (Jxl), dona lectura a la
Declaracio Institucional, consensuada per tots els Grups politics de la corporacid, i diu:

“DECLARAC!O INSTITUCIONAL AMB MOTIU DEL DIA MUNDIAL DE LA PRESA
DE CONSCIENCIA DE L’ABUS | EL MALTRACTAMENT A LES PERSONES
GRANS

La manera com una societat tracta les persones grans defineix la qualitat dels vincles
socials, el valor que atorga a la dignitat humana i la fortalesa de la seva convivéncia
democratica. Quan una persona gran pateix discriminacio, invisibilitzacié o qualsevol
forma de maltractament o abus, no només es vulneren drets individuals, també
s’atempta contra els principis de respecte, igualtat i convivencia que sostenen la vida
col-lectiva.

La Diputacio de Barcelona se suma, un any més, al Dia Mundial de la Presa de
Consciéencia sobre I’Abus i el Maltractament a les Persones Grans, una commemoracio
amb la que es referma el compromis de la Corporaciéo amb la defensa dels drets i la
dignitat de les persones grans.

En una societat cada vegada més diversa i longeva, el maltractament a les persones
grans continua essent una realitat sovint massa invisibilitzada. Adopta diferents cares
i pot donar-se en forma de violéncia fisica o psicoldgica, abus econdomic,
abandonament, negligéncia, vulneracié de drets o determinades practiques
institucionals que limiten 'autonomia i menystenen els desitjos i preferéncies de les
persones grans. També pot mostrar-se en actituds quotidianes que silencien o
exclouen les persones grans de la vida social i comunitaria. En aquest sentit, 'edatisme
—Ila discriminacié per radé d’edat— contribueix a normalitzar aquestes situacions i
afavoreix mirades i practiques que limiten els drets, la participacio i el reconeixement
social de les persones grans.

Parlar d’envelliment de la poblacié és parlar d’'un gran éxit social i una de les grans
transformacions del nostre temps. Aquest fet suposa una oportunitat, i alhora un repte,
per construir societats més cohesionades, inclusives i preparades per garantir drets al
llarg del cicle de vida. Perd aquest objectiu només sera possible si combatem les
desigualtats i els factors que poden incrementar la vulnerabilitat: la soledat, I'aillament
social, la precarietat econdmica, les desigualtats de génere o d’origen, aixi com la
manca d’accessibilitat als serveis i als entorns digitals, entre d’altres.
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Prevenir el maltractament vol dir reforgar els entorns protectors, enfortir les xarxes
comunitaries, generar espais segurs, donar veu a les persones grans, recongixer-ne
'autonomia i fer-les protagonistes de les decisions que governen la propia vida.

Amb aquesta comesa, des de la Diputacié de Barcelona defensem una mirada basada
en els drets humans, la participacié i el reconeixement. Les persones grans son part
activa de la societat i tenen un paper essencial en la transmissié de coneixement,
experiéncia i cohesié comunitaria. Per fer d’'aquest compromis una realitat en els
nostres pobles i ciutats, acompanyem els ajuntaments i els ens locals en I'enfortiment
de les politiques locals de prevencio, deteccié i abordatge del maltractament i la
promocio6 del bon tracte.

Per aquest motiu, refermem el nostre compromis amb els governs locals per:

» Seguir impulsant politiques de prevenci6 i deteccié precog¢ dels maltractaments,
aixi com facilitar instruments de valoracié i intervencio per fer-hi front.

» Enfortir els mecanismes locals de coordinacié entre serveis socials, salut,
seguretat, justicia i la xarxa comunitaria per avancar cap a municipis més
capacitadors, amb eines per prevenir les situacions de maltractament a les
persones grans.

» Promoure la participacié activa i I'envelliment significatiu de les persones grans
en la vida comunitaria i en els espais deliberatius i de decisioé vinculats a les
politiques publiques, reconeixent el seu paper actiu en la construcciéo de
comunitats més cohesionades, inclusives i democratiques.

* Incorporar la perspectiva de cicle de vida i intergeneracional de manera
transversal en les actuacions publiques i en el disseny dels serveis, per garantir
entorns més accessibles, inclusius i respectuosos amb els drets i la diversitat de
les persones grans.

» Potenciar la capacitacié dels equips professionals per millorar la deteccid, la
valoracié i la intervencié davant situacions de risc o de maltractament, afavorint
una resposta coordinada, preventiva, integral i basada en la proteccio dels drets.

» Impulsar accions de sensibilitzacié per combatre I'edatisme i qualsevol forma de
discriminacié associada a I'edat, promovent una imatge social de les persones
grans basada en el reconeixement, la dignitat i la participacio, i que contribueixi
a construir una convivéencia lliure de violéncies.

Aquest compromis s’alinea també amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible
de 'Agenda 2030, especialment amb 'ODS 3 (Salut i benestar), 'ODS 10 (Reducci6
de les desigualtats), 'ODS 11 (Ciutats i comunitats sostenibles) i 'ODS 16 (Pau,
justicia i institucions solides), que promouen societats més inclusives, segures i
respectuoses amb els drets de totes les persones al llarg de la vida.

Una societat es mesura també per la manera com acompanya les persones en les
etapes de més fragilitat. Protegir els drets de les persones grans no és només una
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responsabilitat institucional, és una expressio de la qualitat democratica i ética de la
nostra societat.

Aquest 15 de juny fem una crida als ajuntaments, a les entitats, als serveis
professionals i al conjunt de la ciutadania perqué continuem construint comunitats més
segures, inclusives i respectuoses amb els drets de les persones grans.

Perqué preservar la dignitat de les persones grans és preservar els fonaments de la
nostra societat.”

Tot seguit s’entra a 'examen i al debat dels assumptes relacionats a I'Ordre del Dia que
es transcriu a continuacio:

1.  PART RESOLUTIVA DE LA SESSIO

1.1. Aprovacio de I'acta de la sessio ordinaria de data 30 d’abril de 2026.

AREA DE PRESIDENCIA

Secretaria General

1.2. Dictamen pel qual es proposa aprovar la Memoria de la gestié corporativa
corresponent a I'any 2025 (Exp. num. 2026/20782).

Direccio de Serveis de Cooperacié Local

1.3. Dictamen pel qual es proposa aprovar l'increment de la quantia del Programa
sectorial de restauracid de patrimoni arquitectonic, per un import total de
7.500.000 € (Exp. num. 2025/39589).

1.4. Dictamen pel qual es proposa aprovar la inclusid6 d’un nou recurs en la
convocatoria del Cataleg 2026 del Pla de cooperacié Xarxa de Governs Locals
2024-2027, per un import total de 800.000 €, i incrementar la quantia de la
convocatoria per a poder rectificar la resolucié d’'un ajut de I'Ajuntament de
Cornella de Llobregat, per un import total de 15.000 € (Exp. num. 2025/45017).

AREA DE SERVEIS GENERALS | TRANSICIO DIGITAL

Direccio dels Serveis de Recursos Humans

1.5. Dictamen pel qual es proposa aprovar la proposta de resoluci6 i la sol-licitud del
dictamen preceptiu de la Comissio Juridica Assessora, en el marc del procediment
de revisid d'ofici del Decret de la Presidéncia nim. 16328/2024, de 26 de
novembre (Exp. nium. 2026/19753).
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1.6. Dictamen pel qual es proposa ratificar 'Acord de la Mesa General de Negociacio
de la Diputacié de Barcelona, de 22 d’abril de 2026, pel qual es modifica la
regulacié del sistema de millores socials aprovada per Acord de Ple numero
161/2025, de 30 d’octubre (Exp. num. 2026/20566).

1.7. Dictamen pel qual es proposa aprovar la modificacié de la Relacié de Llocs de
Treball i la modificacid inicial de la Plantilla de la Diputacié de Barcelona, i sotmetre
I'expedient relatiu a la modificacié de la plantilla al tramit d’exposicio al public (Exp.
nuam. 2026/20779).

Servei de Programacio

1.8. Dictamen pel qual es proposa aprovar inicialment la modificacié de credit 11/2026
del pressupost i del Pla d’'Inversions de la Diputacié de Barcelona de I'exercici
2026 (Exp. num. 2026/18375).

1.9. Dictamen pel qual es proposa aprovar l'actualitzacié del Pla Estratégic de
Subvencions de la Diputacido de Barcelona per a l'exercici 2026 (Exp. num.
2025/47098).

Oficina de Patrimoni i Gestié Immobiliaria

1.10. Dictamen pel qual es proposa aprovar la rectificacié de I'lnventari general
consolidat de la Diputacié de Barcelona a 31 de desembre de 2025 (Exp. num.
2026/3878).

Intervencioé General

1.11. Dictamen pel qual es proposa donar-se per assabentat de I'estat d’execucio del
primer trimestre del pressupost de I'exercici 2026 de la corporacio i de les entitats
que formen part del seu sector public (Exp. num. 2026/19707).

1.12. Dictamen pel qual es proposa donar-se per assabentat de I'Informe de la
Intervencié General d'avaluacié de l'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera i regla de la despesa, derivats de la liquidacié del pressupost general del
sector public de la Diputacié de Barcelona de 2025 (Exp. num. 2026/2267).

Organisme de Gestié Tributaria
1.13. Dictamen pel qual es proposa donar compte de l'aprovacié del Programa
d’Actuacio de Transformacié Estratégica de 'Organisme de Gestio Tributaria (Exp.

num. ORGT/2026/13352).

1.14. Dictamen pel qual es proposa acceptar I'ampliacié, la modificacio, la clarificacio i
la revocacio de la delegacié acordada pel Ple de I’Ajuntament de Castellvi de la
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Marca, a favor de la Diputaci6 de Barcelona, de les funcions de gestid, inspeccio i
recaptacié de tributs i determinats ingressos de dret public municipals, aixi com
I'especificacio de [I'abast d'anteriors acords de delegacié (Exp. num.
ORGT/2026/19824).

. Dictamen pel qual es proposa acceptar I'ampliacid, la modificacio, la clarificacié i

la revocacié de la delegacié acordada pel Ple de 'Ajuntament de Collsuspina, a
favor de la Diputacioé de Barcelona, de les funcions de gestio, inspeccio i recaptacio
de tributs i determinats ingressos de dret public municipals, aixi com I'especificacié
de I'abast d’anteriors acords de delegacié (Exp. num. ORGT/2026/20745).

AREA DE BON GOVERN, ASSISTENCIA LOCAL | COHESIO TERRITORIAL

Gerencia de Serveis d'Assisténcia al Govern Local

1.16.

Dictamen pel qual es proposa aprovar I'assumpcio de funcions d’assisténcia en
l'autogestié de la ndomina i administracié del personal dels ens locals de la
demarcacio de Barcelona, (AANAPEL) i aprovacioé del conveni-tipus (Exp. num.
2026/19346).

AREA DE CULTURA

Geréncia de Serveis de Cultura

1.17. Dictamen pel qual es proposa aprovar una setena addenda al conveni de cessi6

d’'us de 'immoble Museu Romantic Can Papiol, de cessié en diposit de la col-leccid
d’obra artistica del Museu i transferéncia de funcions i mitjans a I'’Ajuntament de
Vilanova i la Geltru, formalitzat en data 17 de desembre de 2002, amb un cost
economic de 300.000 € (Exp. num. 2026/4340).

AREA DE COMERC, CONSUM | SALUT PUBLICA

Gerencia de Serveis de Comerg

1.18. Dictamen pel qual es proposa aprovar el conveni especific de col-laboracié entre

la Diputacié de Barcelona i PIMEC, Petita i Mitiana Empresa de Catalunya, per al
desenvolupament de la desena i onzena edicié del Programa Comer¢ 21, dirigit a
la millora i consolidacio de la competitivitat de les empreses comercials i de serveis
de la provincia de Barcelona, per un import total de 232.472 € (Exp. num.
2025/45446).
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2. PART REFERENT AL SEGUIMENT | CONTROL DE LA GESTIO
CORPORATIVA. (Article 46.2 e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases de
Regim Local).

2.1. Mocidé que presenta el grup politic VOX, per a destinar immobles publics a
I'emergeéncia residencial.

2.2. Donar compte de les resolucions dictades per la Presidencia de la corporacié i per
les presidéncies delegades de les diferents Arees, aixi com dels acords adoptats
per la Junta de Govern (sessions dels dies 9 i 30 d’abril de 2026).

2.3. Precs
2.4. Preguntes
1.- PART RESOLUTIVA DE LA SESSIO

1.1.- Aprovacio de I’acta de la sessio6 ordinaria celebrada en data 30 d’abril de 2026.
La senyora presidenta, i en relacié amb I'acta de la sessioé ordinaria de 30 d’abril de
2026, pregunta als diputats i diputades assistents si existeix alguna objeccié o esmena
i, no assenyalant-se’n cap, s’aprova dita acta per unanimitat.

AREA DE PRESIDENCIA

Secretaria General

1.2.- Dictamen de data 14 de maig de 2026, pel qual es proposa aprovar la Memoria
de la gestié corporativa corresponent a I’any 2025 (Exp. num. 2026/20782).

“L’article 149 del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les
Entitats Locals, aprovat pel RD 2568/1986, de 28 de novembre, estableix que els
secretaris dels ajuntaments de municipis de poblacié superior a 8.000 habitants i els de
les diputacions provincials redactaran una Memoria dins del primer semestre de cada
any, en la qual donaran compte de la gestié corporativa, incloent referéncies al
desenvolupament dels serveis, estadistiques de treballs, iniciatives, projectes de tramit,
estats de situaci6 econdomica i modificacions introduides a linventari general del
patrimoni.

En el mes de desembre de 2025, la secretaria general va trametre a les diferents unitats
organitzatives de la Diputacié de Barcelona, aixi com als organismes autbnoms i a la
Xarxa Audiovisual Local, SL (XAL,SL), les indicacions per a la redaccioé de la Memoria
de la gesti6 corporativa corresponent a I'exercici de 2025.
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Un any més, aquestes indicacions es van trametre també als nou grups politics de la
corporacio, amb la finalitat d’incorporar les seves activitats a la Memoria, per tal que, a
l'igual que es fa al web corporatiu, es visibilitzi i es posi en valor la tasca que realitzen.

Com a resposta a la peticié de la secretaria general, les diferents Arees, Geréncies,
Serveis i Oficines que conformen I'estructura organitzativa de la Diputacié de Barcelona,
aixi com els grups politics i els responsables dels organismes autonoms i de la XAL, SL,
van trametre les seves propostes, les quals, per part de la Secretaria General i la
Subdireccié d’'Imatge Corporativa i Promocié Institucional han estat objecte d’adequacio
per garantir criteris d’uniformitat grafica i homogeneitzar l'estil en la redaccié del
document final, respectant el maxim possible els continguts proposats per les unitats
gestores i, en el cas dels grups politics, respectant, també, I'idioma en qué els textos
han estat lliurats.

Per tot 'exposat i a la vista de la normativa aplicable, la sotasignada, secretaria general
de la Diputacio de Barcelona, proposa a la Presidencia que elevi al Ple de la corporacid,
previ informe de la Comissio Informativa de Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern,
I'adopcié dels seguents

ACORDS

Primer. APROVAR la Memodria de la gestio corporativa de la Diputacié de Barcelona,
corresponent a l'any 2025, de conformitat amb el que estableix l'article 149 del
Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals.

Segon. DISPOSAR l'edicié de la Memoria i la seva insercid a la Intradiba, a la pagina
web i a la seu electronica corporatives.”

| el Ple n’acorda I'aprovacio, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la
sessio, dels grups politics seglents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (10), Junts -
Compromis Municipal (10), En Comu Podem - Confluéncia (3), Partit Popular (4), VOX
(1), Tot per Terrassa (1), Junts per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1).

Direccié de Serveis de Cooperacio Local
1.3.- Dictamen de data 13 de maiq de 2026, pel qual es proposa aprovar I'increment

de la quantia del Programa sectorial de restauracioé de patrimoni arquitectonic, per
un import total de 7.500.000 € (Exp. num. 2025/39589).

“Fets

1. El Ple de la Diputacié de Barcelona, el 25 de setembre de 2025, va aprovar el
Programa sectorial de restauracié de patrimoni arquitectonic, en el marc del Pla
Xarxa de Governs Locals 2024-2027 (acord num. 136/25).
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2.

El Programa pretén contribuir al finangament d’actuacions per a la rehabilitaci6 i
millora d’equipaments locals amb valor patrimonial, edificis monumentals,
jaciments arqueolodgics, jardins historics i espais de memoria democratica.

La quantia total del programa es va establir en 20.000.000,00 euros, distribuits de
manera estimativa en les anualitats 2026 i 2027 de la manera seguent:

Exercici Aplicacié pressupostaria Quantia (EUR)

2026 1.000.000,00

G/50200/33600/76262
2027 19.000.000,00

20.000.000,00

El periode de sol-licitud es va iniciar el 30 de setembre de 2025 i va finalitzar el 29
de gener de 2026.

En data 7 de maig de 2026, el gerent de Serveis d’Equipaments, Infraestructures
Urbanes i Patrimoni Arquitectonic de la Diputacié de Barcelona, centre gestor del
programa, ha emés informe, que s’incorpora a I'expedient del centre gestor
numero 2025/0040306, en qué es proposa incrementar la dotacid prevista
inicialment en la convocatoria, en el sentit d’augmentar-la en 7.500.000,00 d’euros
a carrec integrament de I'exercici 2026, vist I'interés en donar resposta al maxim
nombre de sol-licituds rebudes per tal de garantir la pervivéncia del patrimoni
arquitectonic i arqueologic local i contribuir a consolidar-lo i rehabilitar-lo de
manera que es pugui usar o se’n millori o amplii I'is actual en unes condicions de
funcionalitat i seguretat adequades, i atés que s’esta tramitant una modificacié de
crédit destinada a dotar una aportacio extraordinaria pel programa.

L’article 3.3 del régim del Programa preveu que la quantia es pugui incrementar
amb posterioritat a la seva aprovacio.

Per tot aix0, vist que I'import total sol-licitat és superior al doble de la dotacid inicial
del programa i vist I'interés en maximitzar I'assoliment dels objectius del programa,
es considera adient promoure l'increment sol-licitat.

Fonaments de dret

La competéncia per aprovar el programa va correspondre al Ple de la Diputaci6é de
Barcelona atés que se superaven els percentatges de despeses futures establerts a
larticle 174 del Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, articles
concordants del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capitol
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primer del titol sisé de la Llei reguladora de les hisendes locals, en matéria de
pressupostos i resta de normativa de desenvolupament.

Aixi mateix, 'acord sisé del referit dictamen del Ple num. 136/25, va establir el seglent:

“ESTABLIR que, una vegada aprovat aquest acte pel Ple corporatiu, la resta d’actes
administratius que se’n derivin correspon aprovar-los als drgans que siguin competents
de conformitat amb les delegacions efectuades pels drgans corresponents, llevat que
suposin un increment de I'import global del Programa i/o s’amplii el nombre d’anualitats.”

Atés que el present acte suposa un increment de l'import global del programa,
I'aprovacié correspon novament al Ple de la Diputacié de Barcelona.

En virtut de tot aixo, previ l'informe de la Comissié Informativa i de Seguiment de
Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, es proposa I'adopcié dels seguents

ACORDS

Primer. APROVAR lincrement de la quantia del Programa sectorial de restauracié de
patrimoni arquitectonic del Pla de cooperacioé Xarxa de Governs Locals 2024-2027, per
un import total de 7.500.000,00 euros a carrec de 'anualitat 2026.

Segon. APROVAR l'increment de la despesa autoritzada corresponent al Programa
sectorial de restauracio de patrimoni arquitectonic del Pla de cooperacié Xarxa de
Governs Locals 2024-2027, en la quantia de set milions cinc-cents mil euros
(7.500.000,00 €), a consequéncia de I'increment aprovat en I'acord anterior, a carrec de
I'exercici i aplicacié pressupostaria seguents:

Anualitat Apllcacuf . Import increment (EUR) Num. 0?" Cc::nptable
pressupostaria Al+
2026 | G/50200/33600/76262 7.500.000,00| _ Condicionata
modificacioé de creédit

7.500.000,00

Tercer. CONDICIONAR Il'aprovacié de la despesa a l'aprovacié de la modificacioé de
credit corresponent.

Quart. ESTABLIR, com a consequéncia dels acords anteriors, que la quantia total del
Programa sectorial de restauracié de patrimoni arquitectdnic ha quedat fixada en
27.500.000,00 euros, d’'acord amb el detall seglent:
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Exercici Aplicacié pressupostaria Quantia (EUR)
2026 8.500.000,00
G/50200/33600/76262
2027 19.000.000,00

27.500.000,00

Cinqué. PUBLICAR l'anunci d’aquest acte en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.”

| el Ple n’acorda I'aprovacio, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la
sessio, dels grups politics segients: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (10), Junts -
Compromis Municipal (10), En Comu Podem - Confluéncia (3), Partit Popular (4), VOX
(1), Tot per Terrassa (1), Junts per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1).

1.4.- Dictamen de data 18 de maig de 2025, pel qual es proposa aprovar la inclusié
d’un nou recurs en la convocatoria del Cataleg 2026 del Pla de cooperacié Xarxa
de Governs Locals 2024-2027, per un import total de 800.000 €, i incrementar la
quantia de la convocatoria per a poder rectificar la resolucié d’'un ajut de
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, per un import total de 15.000 € (Exp. nim.
2025/45017).

“Fets

1. El Ple de la Diputacido de Barcelona, el 30 d’octubre de 2025, va aprovar la
convocatoria i el régim regulador del Cataleg 2026 del Pla de cooperacioé Xarxa de
Governs Locals 2024-2027, relativa als recursos inclosos en el Cataleg de serveis
2024-2027 de la Diputacié de Barcelona (AP num. 158/25).

2. La quantia inicial dels recursos economics de la convocatoria del Cataleg 2026
esmentada es va fixar en 88.469.659,55 euros, dels quals 75.098.129,18 euros
corresponien a I'any 2026 i 13.371.530,37 euros a I'any 2027.

3. L’article 5.2 del régim regulador de la convocatdria estableix que I'oferta de recursos
es pot actualitzar per incloure’n de nous i preveu que la Coordinacié de Cooperacié
i Assisténcia Local estableixi els criteris i terminis per promoure aquestes
actualitzacions. Aquests criteris van quedar fixats al Comunicat d’aquesta
coordinacié enviat el 25 de novembre de 2025 a tots els centres gestors que
participen al Cataleg.

4. Aixi doncs, a 'empara de larticle 5.2, d’'acord amb els procediments i eines
corporatives establerts a I'efecte, la Geréncia de Serveis Socials ha proposat
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incloure en la convocatoria el nou recurs que s’indica en aquest punt, el qual

s’aprova a l'acord primer i la fitxa del qual consta a I'annex 1.

Classe |Procediment| Import Inici Finalitzacio
Centre Nom del I . .. D .
estor recurs de de B tota terr_nl_nl terr_m_nl escripcio
g recurs concessié (EUR) sol-licitud | sol-licitud
Suport a la Professionalitzacio dels tramits
ch:aacié : administratius de les Oficines de
Gestio de Prestacions Socials
. refor¢ de " gt .
Geréncia . L mitjangant una separacio funcional
de les Oficines Ajut Concessi6 que alliberi els Serveis Socials
. de Gestio ~_. | directaamb |800.000,00 | 02/06/26 30/06/26 o R .
Serveis d econdmic N Basics de la carrega burocratica i
. e concurrencia ; ) \ e
Socials . permeti que els equips d'atencio
Prestacions . . .
Socials . directa &s puguin 'focalltzar enla
(OGPS) intervencio social i I.acgmpanyament
comunitari.

D’altra banda, la Junta de Govern, el 26 de mar¢ de 2026, va resoldre el
procediment de concessié dels ajuts econdmics en régim de concurréncia
competitiva de la convocatoria del Cataleg 2026 del Pla de cooperacié Xarxa de
Governs Locals 2024-2027 i va aprovar, en consequéncia, les concessions d’ajuts,
les desestimacions de sol-licituds per manca de recursos i per incompliment de
requisits i va declarar el desistiment de sol-licituds (AJG num. 149/26).

D’entre les sol-licituds desestimades per manca de recursos incloses a I'annex 2 de
l'acord referit hi figurava la que havia presentat 'Ajuntament de Cornella de
Llobregat per a l'actuacié “Execucié d'un nou pas de vianants elevat al carrer
Mossén Andreu amb carrer Doctor Ferran” i per import de 15.000,00 euros (num.
PMT 202610001661). La sol-licitud s’inscriu en el recurs “Implementacio d'elements
i actuacions per a la promocié de la mobilitat activa”, del que la unitat prestadora és
el Servei de Canvi Climatic i Sostenibilitat, adscrit a la Geréncia de Serveis d’Accid
Climatica.

En efecte, d’acord amb linforme d’instruccié de la Geréncia de Serveis d’Accid
Climatica de 13 de febrer de 2026, aprovat per I'drgan col-legiat el 20 de febrer de
2026, es van concedir ajuts, 50 en total, fins que es va esgotar la dotacié econdmica
del recurs (500.000,00 euros) arribant, seguint 'ordre de més a menys puntuacio,
fins a les sol-licituds que tenien 65 punts. La sol-licitud de I'’Ajuntament de Cornella
de Llobregat, amb una puntuacié de 61 punts, tot i complir els requisits establerts,
es va desestimar per manca de recursos.

El 21 d’abril de 2026, el centre gestor esmentat ha emés un informe, incorporat al
seu expedient num. 2025/0042719 i que parcialment es transcriu en aquest apartat,
en qué es constata un error detectat en l'informe d’instruccioé de 13 de febrer de
2026 pel que fa a la puntuacié d’un criteri de valoracié de la sol-licitud de
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat esmentada, que comporta que la puntuacio
correcta de la sol-licitud sigui de 66 punts en lloc dels 61. A la vista d’aix0, el centre
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gestor proposa que es classifiqui la sol-licitud com a estimada, es concedeixi I'ajut
per import de 15.000,00 euros, corresponents a la quantia sol-licitada i, per
vehicular-ho, es tramiti un increment de la quantia del recurs:

[...] De la revisio efectuada per aquest centre gestor amb el formulari normalitzat

C1-488408-26, que ha constituit la base tecnica per a l'assignaci6 de la
puntuacié, s’ha constatat que efectivament I'ens pertany a la Red de Ciudades
por la Bicicleta i, per tant, la puntuacio del criteri 4 hauria d’haver sigut de 10
punts, en tant que compleix amb els dos subcriteris que es puntuen amb 5 punts
cadascun. [...]

[...] es proposa esmenar l'error detectat en l'informe d’instruccié en relacié amb
la puntuacio6 del criteri 4 de la sol-licitud de I'’Ajuntament de Cornella de Llobregat
i, per tant, classificar la sol-licitud com a estimada, atés que la puntuacio
obtinguda és de 66 punts i, per tant, d’entre la relacié de sol-licituds estimades
per suficiencies (sic) de recursos de I'’Annex | del citat informe, ocuparia la posicié
47.

Es recorda que les sol-licituds s’ordenen per puntuacioé decreixent i, després, en
cas d’empat de puntuacio, per poblacio, afavorint els ens amb menys poblacio.

D’acord amb el mateix sistema de distribucié de la quantia que es va fer servir
en la instruccio inicial, es proposa concedir el 100 % de I'import sol-licitat, és a
dir, 15.000,00 euros.

En segon lloc, es proposa incrementar la convocatoria del Cataleg 2026,
incrementant la quantia del recurs econdomic “Implementacié d’elements i
actuacions per a la promocié de la mobilitat activa” per import de 15.000,00
euros.

L’increment suposara [I'ampliaci6 del credit disponible de la partida
pressupostaria G/90100/17210/76280 del pressupost 2026 per [limport
esmentat, i resta condicionat a I'aprovacié de la corresponent modificacié de
crédit.

Per tot I'exposat, es proposa la concessioé de I'ajut economic a I'’Ajuntament de
Cornella de Llobregat, per import de 15.000,00 euros.[...]

9. L’informe del centre gestor, seguint el procediment que estableix I'article 20.10 del
régim regulador de la convocatoria del Cataleg 2026, ha estat aprovat per I'drgan
col-legiat reunit el 6 de maig de 2026, tal com consta en I'acta de 7 de maig de 2026,
incorporada a I'expedient 2025/0042719.

10. Atés que l'article 7.3 del régim regulador de la convocatodria preveu que la seva
quantia es pugui incrementar amb posterioritat a I'aprovacié i que en la proposta
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11.

12.

13.

realitzada pel centre gestor i aprovada per I'drgan col-legiat cap beneficiari del
recurs no perd l'import que li ha estat concedit i que no es perjudiquen drets de
tercers, es considera adequat incrementar la quantia del recurs “Implementacio
d'elements i actuacions per a la promocié de la mobilitat activa” per un import de
15.000,00 euros per tal que, separadament, la Junta de Govern pugui rectificar la
resolucio de I'ajut de 'Ajuntament de Cornella de Llobregat.

Per ultim, I'Oficina de Suport Intern Planificacié i Avaluacio de la Geréncia de
Serveis de Comer¢ ha posat en coneixement de la Direccid de Serveis de
Cooperacio Local la necessitat d’aprovar un ajustament negatiu de I'autoritzacié de
la despesa aprovada en I'acord del Ple num. 158/25, de 30 d’octubre de 2025 per
un import de 20.605,80 euros a carrec de 'aplicacié G/E0102/43100/46280.

En I'informe emés per I'Oficina esmentada el dia 11 de maig de 2026, incorporat al
seu expedient num. 2025/0042921, es constata que, tot i esgotar-se I'import de qué
es disposava per als ajuts economics en regim de concurréncia competitiva del
Cataleg 2026, comptablement, per error, es van elaborar autoritzacions i
disposicions de despesa a carrec de la bossa de vinculacié sense esgotar I'import
d'1.734.000,00 euros de lautoritzaci6 de despesa inicial de [Iaplicacio
G/E0102/43100/46280, quedant un saldo sense disposar de 20.605,80 euros en
aquesta aplicacio.

Aixi doncs, d’acord amb l'informe referit, es considera adequat aprovar la reduccio
de l'autoritzacié de despesa per import de 20.605,80 euros a carrec de I'aplicacio
pressupostaria G/E0102/43100/46280, i contribuir a la correcta regularitzacio
comptable de la convocatoria.

Fonaments de dret

1.

L’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu
de les administracions publiques, faculta les administracions publiques per a
rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instancia dels interessats, els errors
materials, de fet o aritmétics existents en els seus actes. Tal és el cas de I'error
existent en la valoracio de la sol-licitud presentada per I'Ajuntament de Cornella de
Llobregat a que es fa referéncia en els “Fets” cinqué a dese, que deriva d’'una
incorrecta translacié mecanica d’'una dada objectivament acreditada a I'expedient.

La competéncia per aprovar la creacié de programes i d’altres instruments i espais
de cooperacio especifics en desplegament del Pla Xarxa de Governs Locals, i la
seva convocatoria i el seu régim, esta atribuida a la Junta de Govern de la Diputacié
de Barcelona, d’acord amb l'apartat 2.5.a) de la Refosa num. 1/2024 sobre
competeéncies i atribucions dels organs de la Diputacié de Barcelona, diferents del
Ple, aprovada per decret de la Presidéncia numero 16308/2023, de 19 de desembre
(BOPB de 21.12.2023).




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

3. No obstant, atés que amb la convocatoria del Cataleg 2026 del Pla se superaven els
percentatges establerts a I'article 174 del Text refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals, articles concordants del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel
qual es desenvolupa el capitol primer del titol sisé de la Llei reguladora de les
hisendes locals, en matéria de pressupostos i resta de normativa de
desenvolupament, la competéncia per aprovar-la va correspondre al Ple, d’acord
amb l'apartat 6.f) de la referida Refosa num. 1/2024.

4. L’acord seté d’aquest dictamen del Ple que va aprovar la convocatoria del Cataleg
2026 (AP num. 158/25, de 30 d’octubre de 2025) va preveure el seguent:

“ESTABLIR que, una vegada aprovat aquest dictamen pel Ple corporatiu, la resta
d’actes administratius que se’n derivin correspondra aprovar-los als érgans que
siguin competents de conformitat amb les delegacions efectuades pels organs
corresponents, llevat que suposin un increment de I'import global de la convocatoria
ifo s’amplii el nombre de quatre anualitats.”

5. Atés que aquest acte suposa un increment de I'import global de la convocatoria,
I'aprovacié correspon al Ple de la Diputacié de Barcelona.

En virtut de tot aixo, previ l'informe de la Comissié Informativa i de Seguiment de
Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, es proposa I'adopcié dels seguents

ACORDS

Primer. APROVAR la inclusié en la convocatoria del Cataleg 2026 del Pla de cooperacio
Xarxa de Governs Locals 2024-2027, aprovada pel dictamen del Ple num. 158/25, de
30 d’octubre de 2025, del recurs que s’indica en aquest acord, per un import total de
800.000,00 euros, la fitxa del qual es conté a 'annex 1 “Fitxa del nou recurs”, que forma
part d’aquest dictamen:

Centre Unitat Nuam. Nom del Classe | Procediment Import In|c_| . F|naI|tz_ac_:|o
. . s termini termini
gestor prestadora Expedient recurs de recurs | de concessio | total (EUR) . . . .
sol-licitud | sol-licitud
Suport a la
creacid i
Gerdeenma Servei de Suport rg‘;?éﬁ]gz (Ijees Aiut Concessié
. als Serveis 2026/0020695 e jut - directa amb | 800.000,00 | 02/06/26 30/06/26
Serveis X " Gestié de | econdmic N
- Socials Basics . concurrencia
Socials Prestacions
Socials
(OGPS)

Segon. AUTORITZAR la despesa de vuit-cents mil euros (800.000,00 euros), a
consequéncia de la inclusié del recurs indicat a I'acord primer, a carrec de I'aplicacio
pressupostaria G/60101/23100/46281 i de l'exercici 2026, amb numero d’operacio
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2602000317. L’aplicacio pressupostaria definitiva es determinara en I'acte que aprovi
les concessions dels ajuts en funcid de la tipologia d’ens beneficiaris i de la naturalesa
de la despesa.

Tercer. ORDENAR Tl'actualitzacié de la fitxa del tramit de sol-licitud de la convocatoria
del Cataleg 2026 del Pla de cooperacio Xarxa de Governs Locals 2024-2027 publicada
a la Seu electronica corporativa, apartat “Tramits de la Xarxa de Governs Locals”.

Quart. ESTABLIR que correspon a la Direccié6 de Serveis de Cooperacio Local la
responsabilitat sobre la integritat, veracitat i actualitzacié dels continguts incorporats a
la Seu electronica indicats en I'acord anterior.

Cinqué. FER EXTENSIVA la inclusié dels nous recursos aprovada en aquest dictamen
al Cataleg de serveis 2024-2027 de la Diputacié de Barcelona, aprovat mitjangant I'acord
de la Junta de Govern nim. 754/23, de 21 de desembre de 2023.

Sisé. APROVAR lincrement de la quantia del recurs “Implementacié d'elements i
actuacions per a la promocio de la mobilitat activa” i de la convocatoria del Cataleg 2026
del Pla de cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027, per un import de quinze mil
euros (15.000,00 €) corresponents a l'anualitat 2026, pels motius indicats a la part
expositiva d’aquest dictamen i d’acord amb l'informe del centre gestor del recurs de 21
d’abril de 2026:

Classe de Import Import de Import
Centre Unitat e recurs i Anualitat acfual I’in(':)rement defi':ﬁtiu
gestor prestadora recurs procediment (EUR) (EUR) (EUR)

de concessié

Implementacié

rénci . , h
Gereéncia Servei de d'elements i . L
. Canvi actuacions per Ajut economic
Serveis e . pe concurréncia 2026 500.000,00 15.000,00 | 515.000,00
A it Climatic i a la promocio i
d’Accid - o competitiva
e Sostenibilitat | de la mobilitat
Climatica

activa

Seté. APROVAR l'increment de la despesa autoritzada corresponent a la convocatoria
del Cataleg 2026 del Pla de cooperaciéo Xarxa de Governs Locals 2024-2027, en la
quantia de quinze mil euros (15.000,00 euros) a consequéncia de l'increment aprovat
en I'acord anterior, a carrec de I'aplicacié pressupostaria G/90100/17210/76280 i de
I'exercici 2026, condicionat a I'aprovacié de la modificacié de crédit corresponent.

Vuité. ESTABLIR, com a consequéncia dels acords anteriors, que la quantia total de la
convocatoria del Cataleg 2026 del Pla de cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-
2027 ha quedat fixada en 99.270.659,55 euros, d’acord amb el detall segiient:
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Total (EUR) 2026 (EUR) 2027 (EUR)
Ajuts economics en regim 58.677.513,75| 49.225.959,09| 9.451.554,66
de concurrencia competitiva
Ajuts economics concessio 6.190.113,00| 6.190.113,00 0,00
directa amb concurréncia
Fons de prestacio 34.403.032,80| 26.319.057,09 8.083.975,71

Total

99.270.659,55

81.735.129,18

17.535.530,37

Noveé. APROVAR, pels motius indicats als fets d’aquest dictamen i d’acord amb l'informe
de I'Oficina de Suport Intern Planificacié i Avaluacié de la Geréncia de Serveis de
Comerg d’11 de maig de 2026, la reduccioé de l'autoritzacié de despesa amb numero
d'operacio 2602900551 per import de 20.605,80 euros a carrec de [laplicacio
pressupostaria G/E0102/43100/46280 de I'exercici 2026.

Desé. PUBLICAR l'anunci d’aquest dictamen en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.

Onzé. DECLARAR que la publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
d’aquest acte substitueix la notificacid i produeix els mateixos efectes d’acord amb
I'article 27.2 del régim de la convocatoria en aplicacié de I'article 45.1 de la Llei 39/2015,
d’'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, en
tractar-se d’actes integrants d’'un procediment de concurréncia competitiva; sens
perjudici que s’habilitin altres mitjans de comunicacié i publicacié complementaris.”
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Serveis socials | AREA DE SOSTENIBILITAT SOCIAL, CICLE DE VIDA | COMUNITAT

Suport a la creacio i reforg de les Oficines de Gestio de XGL
Prestacions Socials (OGPS) PRSI s
CODI 570011 mm EN TERMINI

Des de l'any 2021, la Diputacio de Barcelona lidera, a través de I'Area de Sostenibilitat Social, Cicle de Vida  convocaToRia 7 LiNA DE SUPORT
i Comunitat, el Programa de Supart a les Politiques de Garantia d'Ingresscs. Aquesta estratégia inclou la

creacio de les Oficines de Gestio de Prestacions Socials (OGPS), unitats especialitzades que centralitzen .00 5024 2027: xarxa de

la gestio de les ajudes economigues de caracter social. Governs Locals 2028

L'cbjectiu principal és professionalitzar el tramits administratius mitjancant una separacié funcional que
alliberi els Serveis Socials Basics (SSB) de la carrega burocratica. Aixd permet que els equips d'atencié

directa es puguin focalitzar en la intervencio social | lacompanyament comunitari, millorant ['eficiéncia
global del sistema AENOR

N

Aquest ajut economic biennal i amb avangament del pagament del 100% de I'import concedit s'articula en
dues linies d'actuacid excloents:

- Reforg de les OGPS: Suport al creixement de les OGPS ja existents per enfortir els seus equips i finangar

millores organitzatives i digitals que n‘ampliin la capacitat de resposta i la cartera de serveis.

- Impuls creacié de noves OGPS: Suport per a la constitucia de 'OGPS, l'establiment de I'equip minim

cperatiu | la posada en marxa funcional i tecnologica als municipis que inicien el servei.

Les sollicituds es resoldran en unitat ¢'acte, un cop finalitzat el termini de sol-licitud establert.

Il DESTINATARIS € TIPOLOGIA
Elimk
Ajuntaments de municipis de més de Recurs econdmic
10.000 habitants, consells comarcals, Ajut econdmic

mancomunitats

= i . C| CESSIO
B3] PERIODE DE SOLLICITUD I VIGENGIA EJ RRESECIMENDECONCESSIS

2026 | 02/0612025 fins el 30/08/2025 Concessio direcla amb concurréncia

Requisits de concessié:

- En el cas de la linia de Reforg de les OGPS: declaracio responsable gue existeix una unitat
arganitzativa o divisié funcional que presti actualment els serveis de la Oficina de Gestio de
Prestacions Socials - OGPS.

Han de tenir la OGPS creada i en funcionament.

+ En el cas de la linia dImpuls a la creacié de noves OGPS: declaracié responsable que es
disposa d'un projecte detallat i dels recursos necessaris per a la implementacié durant el
2028 i 2027 d'una nova Oficina de Cestid de Prestacions Socials - OGPS.

Han de tenir un disseny fet.

Termini maxim de resolucié:

Tres mesos des de 'endema de la data de finalitzacio del termini de presentacié de les scl licituds.

Condicions de concertacio

Condicions de sol licitud

Documentacié que s'ha d'annexar:

Dades técniques C1-570011-28, descarregueu-lo a:
www diba.cat/documents/d/plaxglici-570011-26

En el cas de la linia de Reforg de les OGPS: declaracio responsable gue existeix una unitat organitzativa o
divisid fb%%grnr%‘rﬁus?&?tsglgg H)arlpggmeﬂ? E‘narrr‘ﬁgss géeli!fegf%ngc%?a%% gﬁtﬁ% de l'griginal electronic.
Codi Segur de Verificacié (CSV): db08e77b6eb859celcha Adreca de validacio: hitps://seuelectronica.diba.cat BagifaiddeTy
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Prestacions Socials - OGPS.
Descarregueu-lo a www.diba.cat/documents/d/plaxgl/model_declaracio_responsable_[1_c1-570011-26

En el cas de la linia d'Impuls a la creacié de noves OGPS: declaracio responsable que es disposa d'un
projecte detallat i dels recursos necessaris per a la implementacio durant el 2026 | 2027 d'una nova Oficina
de Gestid de Prestacions Socials - OGPS.

Descarregueu-lo a www . diba.cat/documents/d/plaxgl/medel_declaracio_responsable_[2_c1-570011-26

Nombre maxim de sol licituds:

Una sola sol-licitud per ens local.

Altres condicions de sol.licitud:

Els ens locals han d'estar configurats com a arees basigues de serveis socials.

Condicions d'execucid i justificacié
Obligaci6 de cofinangament:
Resten exempts de l'obligacié de cofinangar els ens amb ajuts d'import igual o inferior a 3.000 euros.

Percentatge de cofinangament per part de I'ens destinatari scbre el cost total de 'actuacio:
- minim 50% en el cas del finangament per a linia de "Reforg de les OGPS"
- minim 30% en el cas del finangament per a la linia de "Impuls i creacié del noves OGPS"

Procedencia dels fons de I'ens local: Qualsevol no provinent de la Diputacio

Despeses elegibles:

Capitol 1. A excepcid de places no integrades funcionalment al funcionament de la OQGPS o que no tinguin
una dedicacio minima del 50% a la OGPS.

Capitol 2.

Capitol 6.

El capitol 1 inclou perfils de gestio (t&cnic de gestio, gestors/es administratius i atencio al public), suport i
coordinacid (responsables de processos i TIC), substitucions i increments de jomada.

El capitol 2 inclou llicéncies {gestic d'expedients, CRM, cita prévia, signatura digital), serveis externalitzats
de suport a la tramitacio (call center i acompanyament administratiu), comunicacio (guies, traduccio,
llenguatge facil, senyalistica), formacio i lloguer d'immobles.

El capitol 8 inclou 'adequacic d'espais {ocbres menors de reforma i millora de I'accessibilitat), mobiliari
d'oficina, elements per a l'atencié ciutadana i hardware {ordinadors, escaners, quioscos d'autogestid |
sistemes de gestié de cues). L'impert destinat al Capitol 6 no podra superar el 50% de la quantia total de
I'ajut atorgat. | un cop atorgat no es podra destinar a cap altre capitol. Si no es pot justificar, la quantitat
concedida i no justificada en aquest capitol es revocara.

Termini d'execuci6 i justificacio:

Pluriennal, 01/01/2026 a 31/12/2027

Justificacio voluntaria: primera, fins 15/11/2026; segona, 02/01/2027 a 15/11/2027
Justificacio final: 02/01/2028 a 30/04/2028

Import maxim d'ajut:

150.000,00 €

Documentacié per a la justificacié:

Dades econdomiques C4-001, descarregueu-lo a:
www.diba.cat/documents/d/plaxgl/c4-001-26

Per donar compte de |'activitat serd necessaria la presentacié de dos formularis de seguiment normalitzats:
-1r lliurament: de I'1/04/27 fins el 30/06/27;

-2n lliurament: amb la justificacidé econémica final (ja sigui en periade voluntari -del 2/01/2027 al
15/11/2027- o final -del 2/01/2028 a 30/04/2028).

Descarregueu-lo a www.diba.cat/documents/d/plaxglfc4-570011-26

Altres condicions d'execucié i justificacio:

L'import de l'ajut economic és de 800.000 euros. La férmula per a la distribucid de I'ajut entre els ens locals
que compleixin els requisits per ser beneficiaris son els seglients:
- La dotacio pressupostaria estimada per a la linia 'Reforg de les OGPS' és de 200.000. EI

Document signat electrénicament. Firmes valides. Es copia auténtica de l'original electrénic.
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credit es distribuira a parts iguals entre tots els ens sol licitants, amb un limit maxim de 70.000 per
beneficiari i sense gue, en cap cas, l'ajut pugui superar l'import de la sollicitud econdmica presentada ni el
50% del cost de l'actuacio.

- La dotacié pressupostaria estimada per a la linia 'Impuls i implantacié' és de 600 .000. El crédit es
distribuira a parts iguals entre tots els ens sollicitants, amb un limit maxim de 150.000 per beneficiari i
sense que, en cap cas, I'ajut pugui superar l'import de la sol-licitud econdmica presentada ni el 70% del
cost de 'actuacis.

Les dotacions per linia tenen caracter estimat. Si un cop ateses les sol-licituds d'una linia es produeix un
excedent de crédit, aquest es redistribuira automaticament per reforgar I'altra linia amb I'objectiu de
maximitzar 'execucio del pressupost global i garantir la millor cobertura a totes les sol licituds presentades.

Compromisos de qualitat

Garantir que el 0% de les valoracions realitzades pels ens locals sobre qualsevol pregunta de I'enquesta
del recurs prestat siguin inferiors a 5§ sobre 10 punts.

En cas d'incompliment es realitzara I'analisi d’aguest, havent contactat amb els ens locals per PMT en 5 dies
habils sempre que ho hagin autoritzat.

Garantir gue un minim del 60% de les valoracions realitzades pels ens locals sobre la quantia de I'import
atorgat siguin iguals o superiors a 7 sobre 10 punts.

S'han d'analitzar les causes de no haver assolit el compromis fixat i, si escau, proposar les millores concretes

pertinents.

B NORMATIVA » Reégim regulador del Cataleg de la Xarxa de Governs Locals 2026.
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

&% acenoa

B CBJECTIUS Objectius de desenvelupament sostenible T 2030

hitps:ifwww.diba.catiweb/ods

Fide la pobresa

Reduccic de les desigualtats

Ciutats i comunitats sostenibles

- AGENDA=
Ohjectius de 'Agenda Urbana i Rural Ll
b s Reduir les desigualtats i promoure la cohesit entre
k""J persones | territoris
'“ni,-;-ﬁ Promoure politiques i institucions locals eficaces,
T | innovadores i cocreadores de valor piblic
UNITAT PRESTADORA = S
Servei de Supotrt als Serveis Socials Basics ,QE] ':p:r;no;;me;:
Si voleu fer alguna consulta sobre el recurs, la podeu fer via suporsicdibaal
t, 934 022 471 s suportssb@diba.cat dpaiziepdios.
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| el Ple n'acorda I'aprovacié, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels diputats
i les diputades assistents dels grups politics seglients: Partit dels Socialistes de
Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord
Municipal (10), Junts - Compromis Municipal (10), En Comu Podem - Confluéncia (3),
Partit Popular (4), Tot per Terrassa (1), Junts per Igualada (1) i Impulsem el Penedés
(1) i 'abstencié del grup politic VOX (1), sent el resultat definitiu de 46 vots a favor i 1
abstencié.

AREA DE SERVEIS GENERALS | TRANSICIO DIGITAL

Direccio dels Serveis de Recursos Humans

1.5.- Dictamen de data 15 de maiq de 2026, pel qual es proposa aprovar la proposta
de resolucié i la sol-licitud del dictamen preceptiu de la Comissié Juridica
Assessora, en el marc del procediment de revisio d'ofici del Decret de la
Presidéncia num. 16328/2024, de 26 de novembre (Exp. nim. 2026/19753).

“I. ANTECEDENTS

Primer. El 29 de setembre de 2025, I'Oficina Antifrau de Catalunya (OAF) adre¢a un
ofici a la Diputacié de Barcelona on demanava l'analisi de la compatibilitat per exercir
activitats privades en la mercantii RMB SPORTS, SL, atorgada a I'empleat XXX per
Decret de la Presidéncia num. 16328, de 26 de novembre de 2024, alhora que informava
la corporacid, pel que fa a la relacié entre 'empresa RMB SPORTS, SL i el senyor XXX,
del seguent:

a) Que la mercantil RMB SPORTS, SL es va constituir a I'abril de 2023, mes en qué
el senyor XXX inicia la seva prestacié de serveis a la Diputacié de Barcelona
com a funcionari interi.

b) Que el senyor XXX és soci fundador, apoderat i propietari en un 50% de la
mercantil RMB SPORTS, SL.

c) Que la mercantil RMB SPORTS, SL va ser adjudicataria de contractes tramitats
per I'Ajuntament de 'Ametlla del Valles.

L’OAF indicava, aixi mateix, que aquesta mercantil havia estat adjudicataria de dos
contractes tramitats per I'Ajuntament de '’Ametlla del Vallés:

* Un contracte menor de suport a la gestié esportiva de I’Ajuntament de I'Ametlla del
Vallés (exp. 3716/2023), adjudicat per la Junta de Govern Local, en sessio ordinaria
celebrada el dia 16 d’octubre de 2023, on la persona adscrita al servei era el senyor
XXX.

» Un contracte obert simplificat de la licitacio del suport técnic i de gesti6 al Servei
d’Esports Municipal (exp. 2728/2024), adjudicat per la Junta de Govern Local el 30
de setembre de 2024, on la persona adscrita al servei és de nou el senyor XXX.
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Finalitzava I'ofici indicant que el senyor XXX estava “prestant dits serveis a una entitat
publica, de forma indirecta mitjangant la interposicioé d’una entitat privada constituida per
ell mateix, amb les conseqiiencies que la realitzaci6 de dues activitats publiques aixi
com la percepcié de dues retribucions publiques pot tenir a efectes de la Llei 53/1984,
del 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques; i finalment, que els serveis prestats pel Sr. XXX en el primer contracte menor
es realitzaren amb anterioritat a I'autoritzacié de compatibilitat.”

Segon. Rebut per la Diputacioé de Barcelona I'ofici de I'OAF i atesos els antecedents, el
Decret de la Presidéncia num. 694, de 27 de gener de 2026, resolgué disposar l'inici del
procediment per a la revisio d’ofici del Decret de la Presidéncia nimero 16328, de 26 de
novembre de 2024, pel qual s’autoritza el senyor XXX la compatibilitat per a realitzar
I'activitat privada declarada, que fou notificat a 'interessat 'endema 28 de gener. En la
dita resolucié es va designar com a organ encarregat de la tramitacioé del procediment
el Servei de Relacions Col-lectives i Suport Juridic de la Direccidé dels Serveis de
Recursos Humans.

Alhora, per ofici de la cap del Servei de Relacions Col-lectives i Suport Juridic de 28 de
gener de 2026 es dona trasllat al senyor XXX de la documentacié integrant de
I'expedient, en concret de:

1. La declaracié d’activitats efectuada I'11 d’octubre de 2024 (fulls 1 i 2).

2. La documentacié complementaria a la declaracié d’activitats efectuada I'11 d’octubre
de 2024 (fulls 3 a 6).

3. L’informe del Servei d'Adolescéncia i Joventut relatiu a la compatibilitat sol-licitada
(fulls 7 a 8).

4. El Decret de la Presidéncia numero 16328, de 26 de novembre de 2024, que va
resoldre autoritzar la compatibilitat sol-licitada (fulls 9 a 12).

5. L'ofici emés pel Director d’Analisis i Investigacions de I'Oficina Antifrau de Catalunya
el 26 de setembre de 2025 (fulls 13 a 15).

Altrament, i de conformitat amb I'article 82.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques, en l'ofici es donava
tramit audiéncia a l'interessat a fi que en el termini de deu dies, si aixi ho estimava,
formulés les al-legacions oportunes i aportés els documents que considerés adients.

Tercer. En data 29 de gener de 2026, el senyor XXX presenta una sol-licitud al Registre
General electronic de la Diputacié de Barcelona (numero 202610020598), a la qual
incorporava un escrit d’al-legacions, i adjunts, altres documents, en concret, la seva vida
laboral, I'escriptura publica de constitucié de 'empresa RMB SPORTS, SL i el contracte
menor de suport a la gestid esportiva de 'Ajuntament de I'Ametlla del Vallés (exp.
3716/2023), adjudicat per la Junta de Govern Local, en sessio ordinaria celebrada el dia
16 d’octubre de 2023 a 'empresa RMB SPORTS, SL.
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No va aportar, tanmateix, el contracte de serveis obert simplificat de la licitacio del suport
técnic i de gestié al Servei d’Esports Municipal (exp. 2728/2024), adjudicat per la Junta
de Govern Local el 30 de setembre de 2024 a 'empresa RMB SPORTS, SL, on la
persona referent en la gestio de la prestacio del servei objecte del contracte és ell mateix.

Quart. El 2 de marg de 2026, la cap del Servei de Relacions Col-lectives i Suport Juridic,
organ designat per a la tramitacié de I'expedient, emet la proposta de resolucié de
declaracié de nul-litat del Decret numero 16328 que va autoritzar el senyor XXX la
compatibilitat per a realitzar una activitat privada.

Cinqué. La Secretaria General de la Diputacid de Barcelona ha d’emetre informe
preceptiu sobre la declaracioé de nul-litat del Decret numero 16328 que va autoritzar al
senyor XXX la compatibilitat per a realitzar una activitat privada, el qual quedara
incorporat a I'expedient.

Il FONAMENTS DE DRET
Normativa aplicable

Article 53 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local (en
endavant LBRL), que estableix que les Corporacions Locals podran revisar els seus
actes i acords en els termes i amb I'abast que, per a I'Administracié de I'Estat, s'estableix
en la legislacié de I'Estat reguladora del procediment administratiu comu.

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques (en endavant Llei 39/2015):

- Article 47.1 f), quant a que seran nuls de ple dret els actes expressos o
presumptes contraris a I'ordenament juridic pels quals s'adquireixen facultats o
drets quan es manqui dels requisits essencials per a la seva adquisicio.

- Article 69, que disposa que s'entendra per declaracié responsable el document
subscrit per un interessat en el qual aquest manifesta, sota la seva
responsabilitat, que compleix amb els requisits establerts en la normativa vigent
per obtenir el reconeixement d'un dret o facultat o per al seu exercici, que disposa
de la documentacié que aixi ho acredita, que la posara a disposicio de
I’Administracié quan li sigui requerida, i que es compromet a mantenir el
compliment de les obligacions anteriors durant el periode de temps inherent a
aquest reconeixement o exercici.

- Article 82, que regula el tramit d’audiéncia dels interessats en els procediments
administratius.

- Articles 106 i 110 pel que fa a la revisié d’ofici de disposicions i actes nuls.




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

- Article 22.1 d), que estableix que el transcurs del termini maxim legal per a
resoldre un procediment i notificar la resolucié es podra suspendre quan es
demanin informes preceptius a un 6rgan de la mateixa o diferent Administracio,
pel temps que hi hagi entre la peticid, que haura de comunicar-se als interessats,
i la recepcio de I' informe, que igualment haura de ser comunicada als mateixos.
Aquest termini de suspensio no podra excedir en cap cas de tres mesos. En cas
de no rebre's l'informe en el termini indicat, prosseguira el procediment.

Article 71 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, quant als érgans competents per a la revisio
de disposicions i actes nuls (en endavant Llei 26/2010).

Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques (en endavant Llei 53/1984).

Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
I'Administraci6 de la Generalitat, pel que fa a la compatibilitat d’activitats
desenvolupades per empleats publics de les corporacions locals de Catalunya (en
endavant Llei 21/1987).

Article 3.3.d) 3er del Reial decret 128/2018, de 16 de marg¢, pel qual s’aprova el régim
juridic dels funcionaris d’administracio local amb habilitacié nacional, que disposa que
en tot cas la Secretaria emetra informe previ en els procediments de revisié dofici
d'actes de l'entitat local, a excepcié dels actes de naturalesa tributaria (en endavant
Reial decret 128/2018).

Article 11 de la Llei 5/2005, de 2 de maig, de la Comissié Juridica Assessora, que
disposa que I'drgan que tramita el procediment, si el dictamen té caracter preceptiu i és
determinant per a la resolucié del procediment, pot suspendre el termini de resolucio6 fins
que la Comissi6 Juridica Assessora emeti el dictamen o fins que hagi transcorregut el
termini per a emetre'l.

Els fonaments normatius del régim disciplinari es troben als articles 93 a 98 del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de
I'Estatut basic de 'empleat public, als articles 108 a 121 del Decret legislatiu 1/1997, de
31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text unic dels preceptes de determinats
textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica i al Decret 243/1995 de
27 de juny, pel qual s’aprova el Reglament de régim disciplinari de la funcié publica de
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya, tot de conformitat amb el que estableix
I'article 300 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refos de
la Llei municipal i de régim local de Catalunya.
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Consideracions juridiques

Exposats els antecedents, i prenent en consideracié el marc normatiu d'aplicacié i els
fonaments juridics, escau efectuar les consideracions segients:

Primer. Admissibilitat de la revisio d'ofici.

L'article 106.1 de la Llei 39/2015, permet a les administracions publiques, en qualsevol
moment, per iniciativa propia o a sol-licitud d'interessat, declarar d'ofici la nul-litat d'actes
administratius que hagin posat fi a la via administrativa o que no hagin estat recorreguts
en termini, en els supdsits previstos a l'article 47.1 d'aquesta mateixa norma.

Pel que fa a les corporacions locals, l'article 53 de la LBRL, estableix que les
corporacions locals podran revisar els seus actes i acords en els termes i amb l'abast
que, per a I'Administracié de I'Estat, s'estableix en la legislacié de I'Estat requladora del
procediment administratiu comu.

El Decret de la Presidéncia num. 16328, de 26 de novembre de 2024, que resolgué
autoritzar I'activitat privada declarada per I'empleat XXX, és un acte ferm en via
administrativa en ser definitiu, conforme al disposat a I'article 52.2 a) de la LBRL, i no
haver estat recorregut en termini.

Segon. Competéncia per a resoldre el procediment

La competéncia per a iniciar els procediments de revisié d’ofici d’actes nuls, d’acord amb
I'article 71.1 de la Llei 26/2010, correspon a I'drgan que els va aprovar o dictar.

Altrament, l'article 71.3 de la Llei 26/2010, relatiu especificament a I'Administracio local,
estableix que la competéncia per a resoldre els procediments de revisié d’ofici d’actes
nuls dictats pels ens locals correspon als 6rgans que determina la normativa de régim
local.

La legislaci6 de régim local comu no determina d'una manera expressa l'organ
competent per a resoldre els procediments de revisioé d’ofici dels actes nuls de ple dret
dictats en l'ambit local. Tractant-se de I'esfera municipal, la Comissié Juridica
Assessora, interpretant sistematicament la legislacié local, conclou que amb
independéncia de I'd0rgan municipal que hagi estat competent per a incoar-los, en el cas
que s’hagin iniciat d’ofici, és el Ple I'dorgan competent per a la resolucié dels
procediments de revisié d’ofici, per equivaléncia amb I'atribucié a aquest mateix érgan
de la declaracié de lesivitat dels actes anul-lables emanats de corporacions locals. En
el mateix sentit s’ha pronunciat el Tribunal Suprem en la seva senténcia 1646/2022, de
13 de desembre.
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Tercer. Acte administratiu objecte de revisi6 d’ofici

El senyor XXX va presentar la declaracié responsable d’'activitats I'11 d’octubre de 2024
i la realitzacié de l'activitat privada va ser autoritzada pel Decret nimero 16328, de 26
de novembre de 2024, objecte del present procediment. L'acte és ferm en via
administrativa, en no haver estat recorregut en el termini habilitat legalment a I'efecte.

Quart. Desestimacio de les al-legacions efectuades per 'empleat XXX.

Tal com s’exposa més amunt, el 2 de mar¢c de 2026, la cap del Servei de Relacions
Col-lectives i Suport Juridic, érgan designat per a la tramitacié de I'expedient, emet la
proposta de resolucié de declaracido de nul-litat del Decret numero 16328 que va
autoritzar el senyor XXX la compatibilitat per a realitzar una activitat privada.

En la referida proposta de resolucid es prenen en consideracio les al-legacions
presentades en data 29 de gener d’enguany pel senyor XXX que addueix, en esséncia:

Primer. La bona fe i veracitat de la declaracio presentada. En aquest sentit indica que
quan al-ludia a la seva condicié de “soci apoderat” de la mercantil RMB SPORTS,
SL, aquesta manifestacio era certa i exacta, afegint que si 'Administracié ’hagués
requerit informacié addicional relativa al percentatge de participacié o a altres
circumstancies societaries, hauria estat facilitada immediatament.

Segon. Que no manté ni ha mantingut cap relacioé laboral, estatutaria ni contractual
amb I'Ajuntament de 'Ametlla del Vallés ni amb RMB SPORTS, SL en qualitat de
treballador i que conseguentment no percep ni ha percebut nomina, salari ni cap
remuneracio directa o indirecta pels serveis desenvolupats.

Tercer. Que la seva participacié en la societat és de caracter societari i organitzatiu i
que en els contractes formalitzats amb I'’Ajuntament de I'’Ametlla del Vallés, la seva
figura consta, si escau, com a responsable o persona de referéncia, perd no com a
executant unic material ni amb dedicacié horaria personal establerta aixi com que pel
que fa al contracte de 2024, la designacié com a responsable no comporta una
prestacié directa exclusiva ni una relacié laboral amb I'ens local.

Quart. Que les funcions que desenvolupa a la Diputacié de Barcelona com a técnic
de joventut no guarden cap relacio, ni directa ni indirecta, amb les activitats propies
de I'ambit esportiu municipal objecte dels contractes esmentats, ni existeix cap
interferéncia funcional, competencial o decisoria entre ambdues esferes.

Un cop examinades les al-legacions formulades i la documentacié aportada per
'empleat, es desestimen en la referida proposta les al-legacions formulades d’acord
amb els fonaments que tot seguit es detallen:
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- Que resta acreditat que el senyor XXX és soci fundador, apoderat i propietari del 50
per cent del capital de 'empresa RMB SPORTS, SL aixi ho confirma el mateix
empleat, per la qual cosa, i tenint en compte que a la referida empresa li han estat
adjudicats per I'Ajuntament de I'Ametlla del Vallés dos contractes de serveis,
eventualment ha rebut rendiments econdmics derivats d’aquesta activitat societaria,
no sent cert, conseguentment, que no hagi percebut remuneracioé directa o indirecta
pels serveis desenvolupats.

- Que respecte a l'al-lusio efectuada per I'empleat en el sentit que no manté ni ha
mantingut cap relacio laboral, estatutaria ni contractual amb I'Ajuntament de 'Ametlla
del Valles niamb RMB SPORTS, SL en qualitat de treballador i que conseglentment
no percep ni ha percebut ndbmina, salari ni cap remuneracio directa o indirecta pels
serveis desenvolupats, considera 'OAF que I'empleat esta prestant serveis a
'Ajuntament de 'Ametlla del Vallés de forma indirecta mitjangant la interposicié d’'una
entitat privada constituida per ell mateix, amb les consequéencies que la realitzacié de
dues activitats publiques aixi com la percepciéo de dues retribucions publiques pot
tenir a efectes de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal
al servei de les administracions publiques.

Afegeix la proposta, que és una qlestié aquesta, la del caracter privat o public de
I'activitat desenvolupada pel senyor XXX en I'Ajuntament de 'Ametlla del Vallés, que
haura de ser objecte d’analisi, en el seu cas, en el procediment disciplinari
corresponent i que excedeix del marc propi del present procediment, atés que, en
qualsevol cas, i tot considerant aprioristicament que l'activitat portada a terme per
'empleat és estrictament privada, com ha declarat, un cop analitzades les
circumstancies concurrents en el desenvolupament d’aquesta activitat de caracter
privat, resulta que no concorren els requisits necessaris perqué el seu exercici sigui
compatible amb les funcions que desenvolupa a la Diputacié de Barcelona, en ser
soci fundador, apoderat i propietari del 50 per cent del capital de I'empresa
adjudicataria.

- Que la questi6 relativa a si les funcions que desenvolupa el senyor XXX a la
Diputacié de Barcelona com a técnic de joventut guarden relacié, directa o indirecta,
amb les activitats propies de I'ambit esportiu municipal objecte dels contractes
esmentats, en el seu cas, hauran ser objecte d’analisi, de la mateixa manera, en el
procediment disciplinari corresponent.

Cinqué. Conclusions

En definitiva, i tal com conclou la proposta de resolucio, per Decret de la Presidéncia
nam. 16328, de 26 de novembre de 2024, es resolgué autoritzar I'activitat privada
declarada per I'empleat XXX, a realitzar a través de 'empresa RMB SPORTS SL, si bé
aquesta autoritzacio va tenir en compte les dades manifestades pel senyor XXX, que
ometé en la seva declaracio que era soci fundador i propietari del 50 per cent de la citada
empresa, la qual va ser adjudicataria de dos contractes de serveis licitats per
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l'Ajuntament de I'’Ametlla del Vallés, contractes que tampoc van ser comunicats a la
Diputacioé de Barcelona pel senyor XXX. Conseglentment, 'empleat va estar percebent
més d’'una remuneracié amb carrec al pressupost d’administracions publiques, tenint en
compte que la normativa d’'incompatibilitats considera remuneracié qualsevol dret de
contingut econdomic derivat, directament o indirectament, d'una prestaci6 o servei
personal, sigui la seva quantia fixa o variable i la seva meritacio periddica o ocasional.

La normativa reguladora de les incompatibilitats dels empleats publics és taxativa al
respecte. Els articles 12.1 lletres c) i d) de la Llei 53/1984 i 11 lletres d) i €) de la Llei
21/1987, disposen que respecte de I'exercici d’activitats privades, el personal comprés
en els respectius ambits d'aplicacié no podra desenvolupar per si mateix o per persona
interposada carrecs de tot ordre en empreses o societats concessionaries, contractistes
d’obres, serveis o subministraments, arrendataries o administradores de monopolis, o
amb participacié o aval del sector public, qualsevol que sigui la configuracio juridica
d'aquelles, desenvolupament que es considera incompatible amb la prestacio de servei
a I’Administracio d’origen, sent-ho també quan el dit personal tingui en les esmentades
empreses o societats una participacié superior al 10 per 100 del seu capital.

Tal és el que esdevé en el present suposit, en ser el senyor XXX soci fundador, apoderat
i propietari del 50 per cent del capital de 'empresa RMB SPORTS, SL, la qual ha estat
adjudicataria de dos contractes de serveis licitats per I'Ajuntament de '’Ametlla del
Vallés, un primer adjudicat per la Junta de Govern Local en sessio ordinaria celebrada
el dia 16 d’octubre de 2023, per un import de 18.089,50€ amb IVA i 14.950€ sense IVA
(exp. 3716/2023) i un segon adjudicat per la Junta de Govern Local el 30 de setembre
de 2024 i formalitzat en data 8 d’octubre de 2024 per un import de 28.737,50 euros (amb
IVA), 23.750,00 (sense IVA) (exp. 2728/2024), sent el senyor XXX, en tots dos
contractes, la persona de referéncia en la prestacié del servei objecte del contracte.

Per tant, el Sr. XXX, en desenvolupar un carrec i tenir una participacio superior al 10%
en el capital social d'una empresa contractista de serveis d’'una Administracié Publica,
no podia obtenir la compatibilitat per exercir I'activitat privada sol-licitada.

En consequéncia, amb l'autoritzacié de la compatibilitat es va dictar un acte expreés
contrari a 'ordenament juridic en virtut del qual el Sr. XXX va adquirir unes facultats i
drets per exercir una activitat privada quan no tenia els requisits essencials per a la seva
adquisicid. Si no ostentés cap carrec ni tingués una participacié superior al 10% en el
capital social de I'empresa contractista, el Sr. XXX si que compliria els requisits
essencials per obtenir la compatibilitat per a I'exercici de l'activitat privada i la seva
autoritzacié s’hauria ajustat a dret. Pero en no disposar d’aquests requisits, la concessio
de la compatibilitat va esdevenir un acte contrari a 'ordenament juridic que incorre en la
causa de nul-litat de ple dret prevista a I'article 47.1.f) de la Llei 39/2015.

Aixi doncs, s’ha de concloure que el Decret niumero 16328, de 26 de novembre de 2024,
que va autoritzar el senyor XXX la compatibilitat per a realitzar una activitat privada, és
nul de ple dret per mor de l'article 47.1 f) de la Llei 39/2015, segons el qual, seran nuls
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de ple dret els actes expressos o presumptes contraris a I'ordenament juridic pels quals
s’adquireixen facultats o drets quan es manqui dels requisits essencials per a la seva
adquisicio, en haver adquirit el senyor XXX els drets i facultats derivats d’allo resolt al
Decret numero 16328 amb infraccid dels articles 12.1 lletres c) i d) de la Llei 53/1984 i
11 lletres d) i €) de la Llei 21/1987.

En conseqliéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, la presidenta de
la Diputacio de Barcelona, a proposta de la Direccié dels Serveis de Recursos Humans,
en Us de les competéncies atribuides a I'apartat 2.4 e) de la Refosa 1/2024 sobre
competéncies i atribucions dels érgans de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple
(mandat 2023-2027), aprovada per Decret de la presidéncia de la Diputaciéo de
Barcelona num. 16308/2023, de 19 de desembre, i publicada en el BOPB de 21 de
desembre de 2023, eleva al Ple, previ informe de la Comissio Informativa i de Seguiment
de Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, 'adopci6 dels seglents

ACORDS

Primer. PROPOSAR la declaracié de nul-litat del Decret nim. 16328/2024, de 26 de
novembre de 204, que resolgué autoritzar I'activitat privada declarada per 'empleat
XXX, per concorrer la causa de nul-litat prevista a I'article 47.1.f) de la Llei 39/2015,
d’'acord amb els raonaments juridics exposats en els Fonaments de dret d’aquest
Dictamen.

Segon. SOL-LICITAR dictamen preceptiu a la Comissié Juridica Assessora, de
conformitat amb el que estableix l'article 106.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, un cop emés per la
Secretaria General informe preceptiu sobre la proposta de declaracié de nul-litat del
Decret numero 16328, que va autoritzar el senyor XXX la compatibilitat per a realitzar
una activitat privada.

A aquesta sol'licitud s'haura d'acompanyar copia de I'expedient administratiu (Exp.
2024/0034025) degudament foliat, incloent I'acord del Ple informat per la Secretaria
General i tota la documentacio que l'integra, en el format previst a I'article 8.3 c) de la
Llei 5/2005, de 2 de maig, de la Comissi6 Juridica Assessora.

Tercer. SUSPENDRE el termini maxim legal per a resoldre i notificar el procediment pel
temps que hi hagi entre la peticié del dictamen preceptiu i la recepcid d’aquest, sense
que la suspensio pugui excedir de tres mesos (art. 22.1.d. Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques en relaci6 amb
I'article 11 de la Llei 5/2005, de 2 de maig, de la Comissio Juridica Assessora).

Quart. NOTIFICAR els presents acords al senyor XXX.”
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Documents vinculats

Informe(98141b8db892ac113990)

Perfil Signatari Data signatura

Secretari delegat Alberto Ortiz Villuendas (SIG) 14/05/2026, 18:08
Vicesecretari David Cabezuelo Valencia (TCAT) 14/05/2026, 18:19
Secretaria General Petra Mahillo Garcia (TCAT) 14/05/2026, 18:58

| el Ple n’acorda l'aprovacié, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la
sessio, dels grups politics segiients: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (10), Junts -
Compromis Municipal (10), En Comu Podem - Confluencia (3), Partit Popular (4), VOX
(1), Tot per Terrassa (1), Junts per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1).

1.6.- Dictamen de data 13 de maig de 2026, pel qual es proposa ratificar I’Acord de
la Mesa General de Negociacioé de la Diputacié de Barcelona, de 22 d’abril de 2026,
pel qual es modifica la regulacié del sistema de millores socials aprovada per
Acord de Ple numero 161/2025, de 30 d’octubre (Exp. nim. 2026/20566).

“Les mesures d’accio social vigents a la Diputacié de Barcelona comprenen, actualment,
els seguents beneficis: I'ajut per menjar, el pla de pensions, I'ajut especial per persones
a carrec amb discapacitat, la compensacio per renovacio o pérdua del carnet de conduir
i, finalment, les millores socials.

Per Acord de Ple numero 161, de 30 d’octubre de 2025, es ratifica 'Acord de data 16 de
setembre de 2025, assolit en seu de la Mesa General de Negociacio de la Diputacio de
Barcelona, amb les seccions sindicals de CCOO i UGT, i el seu Annex | (Regulacié de
les millores socials a la Diputacio de Barcelona).

Un cop iniciada la vigéncia d’aquesta regulacio, a instancia de les seccions signants de
I'acord regulador, s’ha estimat necessari revisar 'ambit subjectiu previst en aquest en
alld que fa referéncia a I'exclusié del personal jubilat. Aixi I'article 2 de la regulacio recull
com a condicid per ser beneficiari, trobar-se en situacié administrativa de servei actiu i
prestant serveis de manera efectiva a la corporacio o als ens que integren el seu sector
public i exclou expressament entre d’altres, als empleats i empleades que hagin accedit
a la condicio de persona jubilada.

S’ha constatat de conformitat amb la regulacié vigent, les persones que es jubilen amb
caracter forgds durant I'any de meritacio, reben un tractament diferent en funcié de quina
sigui la data de jubilacio -que sovint coincideix amb el moment de compliment dels anys-
ja que en afectar la caréncia minima exigida a la regulacié -de 270 dies- es genera un
tracte desigual entre els empleats i les empleades en funcié de quina sigui la data de
naixement, circumstancia del tot fortuita i aliena a la voluntat de la persona afectada.
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En aquest sentit, i per tal de reconduir aquest efecte, es proposa afegir a I'apartat de
caréncia, regulat a I'article 4 del vigent Acord, una excepcio per a tots aquells empleats
i empleades que es jubilin forgosament durant 'anualitat de meritacio, establint que no
caldra acreditar el periode de caréncia fixada en 270 dies. Aquesta excepcioé no li sera
d’'aplicacié a la resta de col-lectius que resten exclosos de la millora i que es recullen a
I'article 2 de la regulacié aprovada.

D’altra banda també s’ha considerat necessari, atenent a la naturalesa de I'acord, la
creacio d'una Comissio Paritaria de Seguiment de I'Acord, en virtut del que estableix
l'article 38.5 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text
refos de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public. Formaran part d’'aquesta comissio,
unicament les seccions sindicals signants de I'Acord. Aquesta nova figura sera la
instancia encarregada de concretar i fer el seguiment de la implementacié de I'’Acord i
per tant, substituira qualsevol referéncia que I'actual text de I’Acord regulador contingui
en aquest sentit, a la Mesa General de Negociacié de la Diputacié de Barcelona i a la
Comissié Mixta de Millores Socials.

Constituida la Mesa General de Negociacié de la Diputacié de Barcelona, amb la
representacio sindical de CCOO, CGT, UGT i I-CSC, de conformitat amb els resultats
obtinguts en les eleccions sindicals convocades al mar¢ de 2023, a 'empara de la
legitimitat atorgada per I'article 34 del text refés de la Llei de I'estatut basic de 'empleat
public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text refds de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public, en sessio de data 22 d’abril de
2026, en relacid6 amb I'ambit de negociacio recollit a I'article 37, apartat 1, lletra i), ha
adoptat amb les seccions sindicals de CCOO, UGT i I-CSC, l'acord que aprova la
modificacio de la regulacio del sistema de millores socials, aprovat per Acord de Ple
numero 161, de 30 d’octubre de 2025, d’aplicacié a la Diputacié de Barcelona i que a
continuacio es transcriu:

‘ACORD

Unic.- MODIFICAR la regulacié de les millores socials de la Diputacié de
Barcelona aprovada per Acord de Ple numero 161, de 30 d’octubre de 2025, en
el sentit que es detalla en '’Annex |, que reprodueix el text integre de la regulacio
en els termes que ara s’acorden i que acompanya al present acord

Annex |
REGULACIO DE LES MILLORES SOCIALS DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA
Article 1.- Objecte i ajuts compresos dins del sistema de millores socials

Aquesta regulacié conté els criteris d’aplicacio respecte del sistema de millores socials
de la Diputaci6é de Barcelona.
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Els ajuts compresos dins del sistema de millores socials, son els seglients:

- Ajut per fill o filla, menor de 18 anys
- Ajut vinculat amb I'ambit sanitari, cultural, esportiu i per conciliacié

Les millores socials s’abonen amb imputacié a la seglient partida pressupostaria vigent:
- Partida 162.04

A aquesta partida pressupostaria també s’imputa I'abonament de l'ajut especial per
persones a carrec amb discapacitat.

Article 2.-Ambit subjectiu de les millores socials

Tindran la condicié de beneficiari o beneficiaria de les millores socials el personal
funcionari, de carrera o interi, inclos el d’Administracié Local amb habilitaci6 de caracter
nacional, aixi com el personal laboral, fix o temporal, sempre que reuneixin els requisits
establerts en aquesta regulacio i es trobin en situacié administrativa de servei actiu, o la
que correspongui pel personal laboral, i prestant serveis, de manera efectiva, a la
corporacio o als ens que integren el seu sector public.

Aixi mateix tenen la condicié de beneficiaris, malgrat no trobar-se en situacié de servei
actiu, els empleats i les empleades que es trobin en la situacié administrativa
d’excedencia voluntaria per a tenir cura d'un fill o filla, aixi com els empleats i les
empleades provinents d’altres administracions publiques que estiguin ocupant un lloc de
treball a la corporacié, o als ens que integren el seu sector public, mitjangant una
comissio de serveis o per mobilitat interadministrativa.

Resta exclos el personal eventual, el personal directiu professional, el personal laboral
amb relacio de caracter especial d’alta direccio, aixi com els empleats i les empleades
de la Diputacio de Barcelona que estiguin ocupant un lloc de treball mitiangcant una
comissio de serveis en un altra administracié publica. També resta exclos el personal,
funcionari en situacié de prolongacié del servei actiu, aixi com el personal jubilat.

Article 3.- Millora Social d’ajut per fill o filla menor de 18 anys

Definicié
Assignacié economica que es reconeix per cada fill o filla menor de 18 anys a carrec de
la persona beneficiaria.

Acreditacio

La condicié de persona beneficiaria de l'ajut per fills menors de 18 anys, del personal
comprés dins I'ambit subjectiu d’aquesta regulacié al qual fa referencia l'article 2,
s’acreditara mitjiangant la documentacié acreditativa de filiacié, adopcié o acolliment.

La corporaci6 mantindra les dades de les persones beneficiaries a l'efecte de la
percepcio dels ajuts successius.
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Quantia i abonament

L’abonament s’efectuara a any vencgut en la nomina corresponent al mes de marg, un
cop revisades | verificades les sol-licituds presentades, la documentacié aportada i les
dades existents.

L’import sera el que es determini per la Comissi6 Paritaria de Seguiment de I'’Acord. Per
al'any 2026, I'import s’estableix en 75 euros. Aquesta quantia mantindra la seva vigéncia
mentre no s’acordi una altra.

Les relacions temporals de durada inferior a sis mesos durant el periode anual de
referéncia, donaran lloc a la percepcié de I'ajut en una quantia equivalent al 50% respecte
de la quantia integra vigent en cada moment.

Regularitzacions
Durant el segon trimestre de I'any es procedira a reqularitzar els suposits que no s’hagi
pogut demanar I'ajut o no es disposés en el moment de fer-ho de les dades necessaries.

Article 4.- Millora social d’ambit sanitari, cultural, esportiu i per conciliacié

Definicidé

La finalitat d’aquesta millora és satisfer determinades necessitats conseqiiencia de

circumstancies personals dels empleats i de les empleades de la Diputacioé de Barcelona

en els ambits sanitari, cultural, esportiu i per conciliacio.

Aquesta millora social s’estructura en 4 trams:

. Tram 1: Compren les persones empleades fins els 49 anys d’edat, aixi com a
aquell personal que, amb independéncia de I'edat que tingui, no acrediti la
caréencia minima per accedir a un dels seglients trams.

. Tram 2: Compren les persones empleades incloses dins la franja d’edat de 50 a
54 anys.

. Tram 3: Compren les persones empleades incloses dins la franja d’edat de 55 a
59 anys.

. Tram 4: Compren les persones empleades incloses dins la franja d’edat de 60

anys i fins la jubilacio.

Carencia

Per ser persona beneficiaria d’aquesta millora social cal acreditar els seglients periodes
de prestacio de serveis:

a) D’aplicacié a tots 4 trams:

Respecte del periode de meritacié de referéncia, caldra acreditar 270 dies de prestacio
de serveis a la Diputacié de Barcelona o en qualsevol ens del seu sector public.

Els empleats i empleades que es jubilin forcosament durant I'anualitat de meritacié no
caldra que acreditin la carencia fixada previament. Aquesta excepcié no sera d’aplicacio
als col-lectius que resten exclosos i que es recullen a l'article 2 del present acord.

Aixi mateix, es tindra en compte el temps d’excedencia voluntaria per a tenir cura d'un fill
o filla, tot i no prestar serveis efectius.
b) D’aplicaci6 als trams 2, 3 i 4
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Per ser beneficiari o beneficiaria dels trams 2, 3 i 4, caldra acreditar 5 anys acumulats de
serveis prestats a la Diputacié de Barcelona o en qualsevol ens del seu sector public.
Excepcionalment, tot i no prestar serveis efectius, es tindra en compte el temps en
situacié d’excedencia per a tenir cura d'un fill o filla.

Quanties i abonament

La quantia corresponent a cadascun dels trams, sera fixada, anualment, per acord de la
Comissié Paritaria de Seguiment de [I'Acord, tenint en compte la disponibilitat
pressupostaria existent i el nombre de poblacié susceptible de ser beneficiaria de les
mesures d’accio social.

Per a l'any 2026 s’estableixen les seglients quanties, les quals mantindran la seva
vigencia mentre no s’acordi altra cosa:

TRAM 1:
- Persones empleades fins als 49 anys.
- Import de 100 €
- Caréncia de 270 dies acumulats dins de l'exercici de meritacié de
referencia a la Diputaci6 de Barcelona o al seu sector public.
TRAM 2:
- Persones empleades compreses entre els 50 i els 54 anys
- Import previst a percebre de 510,00 €.
- Carencia de 5 anys acumulats de prestacio de serveis a la Diputaci6 de
Barcelona o al seu sector public
- Els empleats que no compleixin amb el requisit de la caréncia passen al
Tram 1, sempre que s’acrediti el requisit general de 270 dies d’alta a la
Diputacié de Barcelona o al seu sector public en el periode a meritar.
TRAM 3:
- Persones empleades compreses entre els 55 i els 59 anys.
- Import previst a percebre de 1.050,00 €.
- Carencia de 5 anys acumulats de prestacioé de serveis a la Diputacié de
Barcelona o al seu sector public.
- Els empleats que no compleixin amb el requisit de la caréncia passaran
al Tram 1, sempre que s’acrediti el requisit general de 270 dies d’alta a
la Diputacié de Barcelona o al seu sector public en el periode a meritar.
TRAM 4

- Persones empleades dels 60 anys fins a la jubilacié.

- Import previst a percebre de 1.550,00 €.

- Carencia de 5 anys acumulats de prestacioé de serveis a la Diputaci6 de
Barcelona i al seu sector public.

- El personal que no compleixi amb el requisit de la caréncia passara al
Tram 1, sempre que S’acrediti el requisit general de 270 dies d’alta a la
Diputacio de Barcelona o al seu sector public en el periode a meritar.

Les quanties fixades anualment en aquesta regulacié per a cada tram per acord de la
Comissi6 Paritaria de Seguiment de I’Acord, seran adequades quan aixi sigui necessari,
en funcié de la disponibilitat pressupostaria i el nombre de poblacié beneficiaria d’aquesta
millora social.
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Per al cas que les quanties establertes hagin de ser modificades, les variacions
S’aplicaran a tots els trams, excepte respecte de la quantia establerta pel tram 1. Les
variacions a aplicar als trams 2, 3 i 4, seran proporcionals.

La determinacio de la quantia disponible per a aquesta millora social, es realitzara de la
seglient manera:

1) Prenent la xifra de la dotacié pressupostaria prevista per fer front a les mesures
d’accio social, es restaran els seglients imports:

- El corresponent a I'abonament de I'ajut especial per tenir a carrec un
familiar fins a primer grau o la tutoria d’una persona amb un grau de
discapacitat reconeguda

- El corresponent a I'ajut per fills o filles menors de 18 anys.

2) La quantia resultant es destinara a fer front al pagament de la millora social
d’ambit sanitari, cultural, esportiu i per conciliacio.

3) Per concretar els imports finals a aplicar a cadascun dels 4 trams, en primer lloc,
es calculara la dotacié necessaria per fer front al Tram 1, en la xifra que
anualment es determini. La dotaci6 sobrant es destinara als trams 2, 3i 4, en les
quanties vigents en cada moment, amb les adequacions proporcionals que siguin
necessaries en funcié dels diners disponibles i la poblacié beneficiaria.

L’abonament d’aquesta millora social és previst fer-lo efectiu en el segon semestre de
I'any, respecte de les despeses corresponents a I'any anterior.

Abonats els imports de totes les mesures d’accidé social compreses en la partida
pressupostaria 162.04 de I'anualitat de referéncia aixi com les possibles regularitzacions,
tant de la Diputacio de Barcelona com del seu sector public, en cas d’excedent de la
dotacié pressupostaria es reunira la Comissio Paritaria de Segquiment de I'’Acord per
determinar la gestio del sobrant.

Acreditacio

La percepci6 de la millora social, d’ambit sanitari, cultural, esportiu i per conciliacio resta
condicionada a l'acreditaci6 de les despeses que, vinculades amb algun d’aquests
ambits, la justifiquin. Un mateix justificant de despesa només donara dret a la percepcié
d’una millora.

En aquest sentit, es requerira la corresponent justificacid, que s’acreditara mitjiancant la
presentacio amb la sol-licitud de la millora, dels comprovants de pagament de la despesa
de caire sanitaria, cultural, esportiva o amb motiu de conciliacio, efectuada per 'empleat
o0 empleada sol-licitant.

La millora social es fara efectiva a any vencgut, respecte de les despeses realitzades i
presentades en el periode establert entre I'1 de gener i el 15 de desembre de 'any de
meritacio.
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Sollicitud i requisits formals

La sol‘licitud i la documentacié acreditativa de la despesa efectuada corresponent al
periode de meritament s’ha de presentar entre I'1 de gener i el 15 de desembre de I'any
de meritacié mitjangant 'Espai Personal.

Gestio i sequiment del procés

La Comissio Paritaria de Seguiment de I’Acord constituida i integrada per la corporacio i
per representats de cadascuna de les seccions sindicals signants de [l'acord, de
conformitat amb el que disposa la normativa vigent, és la instancia encarregada de
concretar el contingut i fer el sequiment de la implementacié del present acord.

En aquest sentit, la Comissié determinara els suposits especifics que donen lloc a
cadascun dels ambits inclosos en les millores socials acordades, i pel que fa a l'ajut per
fills determinara anualment la quantia de I'ajut dins del credit global destinat a millores
socials.

La Comissié en primera instancia, o mitjiancant la Direccié dels Serveis de Recursos
Humans en tant que gestora del procés de nomina podran, en qualsevol moment, fer Us
dels instruments de verificacio i control escaients, per tal de comprovar que els titulars o
beneficiaris reuneixen efectivament les condicions exigides per obtenir aquestes
prestacions.

Article 5.- Entrada en vigor
Aquest Acord entrara en vigor I'1 de gener de 2026.
Disposicié addicional tnica

Aquell personal que hagi percebut a la data d’aprovacié d’aquest acord la Millora Social
Complementaria per Edat, de conformitat amb el que preveu I’Acord de Ple numero 169,
de 20 de desembre de 2018, pel qual es ratifica I’Acord de la Mesa General de Negociacio
de materies comunes de la Diputacio de Barcelona pel qual s’estableix la
complementacio del sistema de millores socials, s’incloura dins el tram corresponent a la
seva edat tot i no complir, si és el cas, amb el requisit de caréncia de 5 anys acumulats
de prestacio de serveis a la Diputacié de Barcelona i al seu sector public.

Disposicié derogatoria
Queden derogats:

- Acord de Ple nimero 135, de 5 d’octubre de 2017, pel qual es ratifica
I’Acord de la Mesa General de Negociacié de materies comunes de la
Diputacié de Barcelona sobre modificacié dels criteris generals del
sistema de millores socials de la Diputacié de Barcelona.

- L’Acord de Ple numero 169, de 20 de desembre de 2018, pel qual es
ratifica I'’Acord de la Mesa General de Negociacié de matéries comunes
de la Diputacié de Barcelona pel qual s’estableix la complementaci6 del
sistema de millores socials.

- I qualsevol altre acord que s’oposi a la present regulacio.
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Disposicié transitoria tnica

En reqular-se en aquest acord la unificacié de les millores en una nova millora social
d’ambit sanitari, cultural, esportiu i per conciliacio, sense perjudici del manteniment en
els mateixos termes de la Millora Social d’ajut per fills menors de 18 anys, es deixen
sense efecte totes les sol'licituds ja presentades i s’estableix excepcionalment com a
periode de presentacié Unica de la documentacié acreditativa de la despesa
corresponent a I'any 2025, el comprés entre I'1 de gener i el 31 de mar¢ de 2026 per a
tots els Trams.

Excepcionalment, el pagament de la nova millora social d’ambit sanitari, cultural, esportiu
i per conciliacié corresponent a les despeses de I'any 2025 és previst fer-lo efectiu I'ultim
trimestre del 2026.”

L’article 38.3 del TREBEP estableix la necessitat de ratificar els acords assolits en el si
de les meses de negociacid, mitjancant I'aprovacié expressa i formal dels organs
competents de les Administracions Publiques, a I'efecte de la seva validesa i eficacia.

En consequeéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, la presidenta
delegada de I'Area de Serveis Generals i Transicié Digital, en virtut del que disposa
l'apartat 3.1.4.b) de la Refosa 1/2024, sobre competéncies i atribucions dels érgans de
la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple (mandat 2023-2027), aprovada per Decret
de la Presidéncia num. 16308/2023, de 19 de desembre, publicat al BOPB de
21.12.2023, eleva al Ple, previ informe de la Comissio Informativa i de Seguiment de
Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, 'adopcié dels seguents

ACORDS

Primer. RATIFICAR I'Acord assolit en seu de la Mesa General de Negociacié de la
Diputacié de Barcelona, amb les seccions sindicals de CCOO, UGT i I-CSC, de data 22
d’abril de 2026 i el seu Annex | el qual es transcriu a la part expositiva:

‘ACORD

Unic.- MODIFICAR la regulacié de les millores socials de la Diputacié de Barcelona
aprovada per Acord de Ple numero 161, de 30 d’octubre de 2025, en el sentit que es
detalla en I'’Annex I, que reprodueix el text integre de la regulacio en els termes que ara
s’acorden i que acompanya al present acord.”

Segon. DEIXAR SENSE EFECETE I'Acord de Ple numero 161, de 30 d’octubre de
2025, el qual queda substituit per la present regulacié. Aixi mateix, restara sense efecte
qualsevol altre acord que s’oposi a la present regulacio.

Tercer. DISPOSAR les mesures adients per tal de possibilitar que el personal afectat
per la modificacid de I'ambit subjectiu que ara s’aprova pugui sol-licitar la millora
corresponent a I'exercici 2025.
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Quart. DISPOSAR que I'acord precedent sera d’aplicaci6 als diferents ens i organismes
que pertanyen al sector public de la Diputacié de Barcelona respecte del personal
funcionari que la corporacié hi tingui adscrit, aixi com al personal laboral dels referits ens
i organismes, sempre que estiguin adherits al conveni col-lectiu del personal laboral
d’aquesta corporacio, tenint en compte en tot cas, les peculiaritats i singularitats de cada
ens. L’abonament de les quanties que individualment es derivin del reconeixement de
les millores derivades de I'aplicacio del present Acord anira a carrec de les aplicacions
pressupostaries de cada ens.”
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Acord de la Mesa General de Negociacié de la Diputacié de Barcelona pel qual
es modifica la regulacié del sistema de millores socials aprovada per Acord de
Ple nimero 161, de 30 d’octubre de 2025

Barcelona, 22 d’abril de 2026

Les mesures d'accid social vigents a la Diputacié de Barcelona comprenen, actualment,
els seglients beneficis: I'ajut per menjar, el pla de pensions, I'ajut especial per persones
a carrec amb discapacitat, la compensacio per renovacié o pérdua del carnet de conduir
i, finalment, les millores socials.

Per Acord de Ple nimero 161, de 30 d'octubre de 2025, es ratifica I'Acord de data 16 de
setembre de 2025, assolit en seu de la Mesa General de Negociacié de la Diputacié de
Barcelona, amb les seccions sindicals de CCOO i UGT, i el seu Annex | (Regulacié de
les millores socials a la Diputacié de Barcelona).

Un cop iniciada la vigéncia d'aquesta regulacié, a instancies de les seccions signants de
I'acord regulador, s’ha estimat necessari revisar I'ambit subjectiu previst en aquest en
allé que fa referéncia a I'exclusié del personal jubilat. Aixi l'article 2 de la regulacié recull
com a condicié per ser beneficiari, trobar-se en situacié administrativa de servei actiu i
prestant serveis de manera efectiva a la corporacié o als ens que integren el seu sector
public i s'exclou expressament entre d'altres, als empleats i empleades que hagin
accedit a la condicié de persona jubilada.

S'ha constatat que les persones que es jubilen amb caracter forgés durant I'any de
metritacio, reben un tractament diferent en funcié de quina sigui la data de jubilacié -que
sovint coincideix amb el moment de compliment dels anys- ja que en afectar la caréncia
minima exigida -de 270 dies- genera un tracte desigual entre els empleats i les
empleades en funcid de quina sigui la data de naixement, circumstancia del tot fortuita i
aliena a la voluntat de la persona afectada.

En aquest sentit, i per tal de reconduir aquest efecte, es proposa afegir a l'apartat de
caréncia, regulat a I'article 4 del vigent Acord, una excepcié per a tots aquells empleats
i empleades que es jubilin forgosament durant 'anualitat de meritacio, establint que no
caldra acreditar el periode de caréncia fixada en 270 dies. Aquesta excepcid no li sera
d'aplicacié a la resta de col'lectius que resten exclosos de la millora i que es recullen a
I'article 2 de la regulacié aprovada.

D’altra banda també s’ha considerat necessari, atenent a la naturalesa de l'acord, la
creacié d'una Comissié Paritaria de Seguiment de I'Acord, en virtut del que estableix
I'article 38.5 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public. Formaran part d’aquesta comissio,
unicament les seccions sindicals signants de I'Acord. Aquesta nova figura sera la
instancia encarregada de concretar i fer el seguiment de la implementacio de I'Acord i
per tant, substituira qualsevol referéncia que I'actual text de I'Acord regulador contingui
en aquest sentit, a la Mesa General de Negociacié de la Diputacié de Barcelona i a la
Comissiéo Mixta de Millores Socials.

Constituida la Mesa General de Negociacié de la Diputacié de Barcelona, amb la
representacié sindical de CCOO, CGT, UGT i I-CSC, de conformitat amb els resultats
obtinguts en les eleccions sindicals convocades al mar¢ de 2023, a I'empara de la
legitimitat atorgada per l'article 34 del text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat
public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el
text refds de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, en sessié de data 22 d'abril de
2026, en relacidé amb I'ambit de negociacié recollit a l'article 37, apartat 1, lletra i), ha
adoptat amb les seccions sindicals de CCOO, UGT i I-CSC, l'acord que aprova la
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modificacié de la regulacié del sistema de millores socials, aprovat per Acord de Ple
numere 161, de 30 d'octubre de 2025, d'aplicacié a la Diputacié de Barcelona i que a
continuacié es transcriu,

ACORD

Unic.- MODIFICAR Ila regulacié de les millores socials de la Diputacié de Barcelona
aprovada per Acord de Ple numero 161, de 30 d'octubre de 2025, en el sentit que es
detalla en I'Annex |, que reprodueix el text integre de la regulacié en els termes que ara
s'acorden i que acompanya al present acord.
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Annex|

REGULACIO DE LES MILLORES SOCIALS DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA

Article 1.- Objecte i ajuts compresos dins del sistema de millores socials

Aquesta regulacié conté els criteris d'aplicacié respecte del sistema de millores socials
de la Diputacié de Barcelona.

Els ajuts compresos dins del sistema de miillores socials, son els seglients:

- Ajut perfill o filla, menor de 18 anys
- Ajut vinculat amb I'ambit sanitari, cultural, esportiu i per conciliacié

Les millores socials s'abonen amb imputacié a la segiient partida pressupostaria vigent:
- Partida 162.04

A aquesta partida pressupostaria també s’imputa I'abonament de I'ajut especial per
persones a carrec amb discapacitat.

Article 2.-Ambit subjectiu de les millores socials

Tindran la condicié de beneficiari o beneficiaria de les millores socials el personal
funcionari, de carrera o interi, inclos el d’Administracié Local amb habilitacié de caracter
nacional, aixi com el personal laboral, fix o temporal, sempre que reuneixin els requisits
establerts en aquesta regulacié i es trobin en situacié administrativa de servei actiu, o la
que correspongui pel personal laboral, i prestant serveis, de manera efectiva, a la
corporacié o als ens que integren el seu sector public.

Aixi mateix tenen la condicié de beneficiaris, malgrat no trobar-se en situacié de servei
actiu, els empleats i les empleades que es trobin en la situacié administrativa
d'excedéncia voluntaria per a tenir cura d'un fill o filla, aixi com els empleats i les
empleades provinents daltres administracions publiques que estiguin ocupant un lloc de
treball a la corporacid, o als ens que integren el seu sector plblic, mitiangant una
comissid de serveis o per mobilitat interadministrativa.

Resta exclos el personal eventual, el personal directiu professional, el personal laboral
amb relacié de caracter especial d'alta direccid, aixi com els empleats i les empleades
de la Diputacié de Barcelona que estiguin ocupant un lloc de treball mitiangant una
comissid de serveis en un altra administracié publica. També resta exclos el personal,
funcionari en situacié de prolongacié del servei actiu, aixi com el personal jubilat.

Article 3.- Millora Social d’ajut per fill o filla menor de 18 anys

Definicid

Assignacioé econdmica que es reconeix per cada fill o filla menor de 18 anys a carrec de
la persona beneficiaria.
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Acreditacio

La condicié persona beneficiaria de I'ajut per fills menors de 18 anys, del personal
comprés dins I'ambit subjectiu d’aquesta regulacié al qual fa referéncia larticle 2,
s'acreditara mitjancant la documentacié acreditativa de filiacié, adopcié o acolliment.

La corporacié mantindra les dades de les persones beneficiaries a l'efecte de la
percepcié dels ajuts successius.

Quantia i abonament

L’'abonament s’efectuara a any vengut en la nomina corresponent al mes de marg, un
cop revisades i verificades les sol-licituds presentades, la documentaci¢ aportada i les
dades existents.

L'import sera el que es determini per la Comissié Paritaria de Seguiment de I'Acord. Per
a lany 2026, limport s’estableix en 75 euros. Aquesta quantia mantindra la seva
vigéncia mentre no s'acordi una altra.

Les relacions temporals de durada inferior a sis mesos durant el periode anual de
referencia, donaran lloc a la percepcié de l'ajut en una quantia equivalent al 50%
respecte de la quantia integra vigent en cada moment.

Reqularitzacions

Durant el segon trimestre de I'any es procedira a regularitzar els suposits que no s’hagi
pogut demanar l'ajut o no es disposés en el moment de fer-ho de les dades necessaries.

Article 4.- Millora social d’ambit sanitari, cultural, esportiu i per conciliacié

Definicié
La finalitat d'aquesta millora és satisfer determinades necessitats conseqliéncia de

circumstancies personals dels empleats i de les empleades de la Diputacié de Barcelona
en els ambits sanitari, cultural, esportiu i per conciliacié.

Agquesta millora social s'estructura en 4 trams:

» Tram 1: Comprén les persones empleades fins els 49 anys d'edat, aixi com a
aquell personal que, amb independéncia de I'edat que tingui, no acrediti la
caréncia minima per accedir a un dels segiients trams.

* Tram 2: Comprén les persones empleades incloses dins la franja d'edat de 50 a
54 anys.

+ Tram 3: Comprén les persones empleades incloses dins la franja d'edat de 55 a
59 anys.

¢ Tram 4: Comprén les persones empleades incloses dins la franja d'edat de 60
anys i fins la jubilacié.

Caréncia

Per ser persona beneficiaria d'aquesta millora social cal acreditar els segiients periodes
de prestacié de serveis:

a) D’aplicacio a tots 4 trams:

Respecte del periode de meritacid de referéncia, caldra acreditar 270 dies de prestacio
de serveis a la Diputacié de Barcelona o en qualsevol ens del seu sector public.
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Eis empleats i empleades que es jubilin forcosament durant I'anualitat de meritacié no
caldra que acreditin la caréncia fixada préviament. Aquesta excepcié no sera d'aplicacié
als col-lectius que resten exclosos i que es recullen a I'article 2 del present acord.

Aixi mateix, es tindra en compte el temps d’excedeéncia voluntaria per a tenir cura d'un
fill o filla, tot i no prestar serveis efectius.

b) D'aplicacié als trams 2,3 4

Per ser beneficiari o beneficiaria dels trams 2, 3 i 4, caldra acreditar 5 anys
acumulats de serveis prestats a la Diputacié de Barcelona o en qualsevol ens
del seu sector public. Excepcionalment, tot i no prestar serveis efectius, es tindra
en compte el temps en situacié d'excedéncia per a tenir cura d'un fill o filla.

Quanties i abonament

La quantia corresponent a cadascun dels trams, sera fixada, anualment, per acord de la
Comissié Paritaria de Seguiment de ['Acord, tenint en compte la disponibilitat
pressupostaria existent i el nombre de poblacié susceptible de ser beneficiaria de les
mesures d'accio social.

Per a I'any 2026 s'estableixen les segilients quanties, les quals mantindran la seva
vigéncia mentre no s'acordi altra cosa:

TRAM 1:

- Persones empleades fins als 49 anys.

- Import de 100€

- Caréncia de 270 dies acumulats dins de I'exercici de meritacié de referéncia
a la Diputacié de Barcelona o al seu sector public.

TRAM 2:

- Persones empleades compreses entre els 50 i els 54 anys

- Import previst a percebre de 510,00€.

- Caréncia de 5 anys acumulats de prestacié de serveis a la Diputacié de
Barcelona o al seu sector public

- Els empleats que no compleixin amb el requisit de la caréncia passen al Tram
1, sempre que s'acrediti el requisit general de 270 dies d'alta a la Diputacio
de Barcelona o al seu sector plblic en el periode a meritar.

TRAM 3:

- Persones empleades compreses entre els 55 i els 59 anys.

- Import previst a percebre de 1.050,00€.

- Caréncia de 5 anys acumulats de prestacié de serveis a la Diputacié de
Barcelona o al seu sector public.

- Els empleats que no compleixin amb el requisit de la caréncia passaran al
Tram 1, sempre que s'acrediti el requisit general de 270 dies d'alta a la
Diputacié de Barcelona o al seu sector public en el periode a meritar.

TRAM 4

- Persones empleades dels 60 anys fins a la jubilacié.

- Import previst a percebre de 1.550,00 €.

- Caréncia de 5 anys acumulats de prestacié de serveis a la Diputacié de
Barcelona i al seu sector public.
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- El personal que no compleixi amb el requisit de la caréncia passara al Tram
1, sempre que s'acrediti el requisit general de 270 dies d'alta a la Diputacié
de Barcelona o al seu sector public en el periode a meritar.

Les quanties fixades anualment en aquesta regulacié per a cada tram per acord de la
Comissié Paritaria de Seguiment de 'Acord, seran adequades quan aixi sigui necessari,
en funcié de la disponibilitat pressupostaria i el nombre de poblacié beneficiaria
d'aquesta millora social.

Per al cas que les quanties establertes hagin de ser modificades, les variacions
s'aplicaran a tots els trams, excepte respecte de la quantia establerta pel tram 1. Les
vatriacions a aplicar als trams 2, 3 i 4, seran proporcionals.

La determinacié de la quantia disponible per a aquesta millora social, es realitzara de la
segilent manera:

1) Prenent la xifra de la dotacié pressupostaria prevista per fer front a les mesures
d'accio6 social, es restaran els seglients imports:

- Elcorresponent a I'abonament de I'ajut especial per tenir a carrec un familiar
fins a primer grau o la tutoria d’'una persona amb un grau de discapacitat
reconeguda

- Elcorresponent a I'ajut per fills o filles menors de 18 anys.

2) La quantia resultant es destinara a fer front al pagament de la millora social
d'ambit sanitari, cultural, esportiu i per conciliacié.

3) Per concretar els imports finals a aplicar a cadascun dels 4 trams, en primer lloc,
es calculara la dotacié necessaria per fer front al Tram 1, en la xifra que
anualment es determini. La dotacié sobrant es destinara alstrams 2,314, enles
quanties vigents en cada mement, amb les adequacions proporcicnals que
siguin necessaries en funcié dels diners disponibles i la poblacié beneficiaria.

L'abonament d’aquesta millora social és previst fer-lo efectiu en el segon semestre de
I'any, respecte de les despeses corresponents a 'any anterior.

Abonats els imports de totes les mesures d'accié social compreses en la partida
pressupostaria 162.04 de lanualitat de referéncia aixi com les possibles
regularitzacions, tant de la Diputacié de Barcelona com del seu sector public, en cas
d'excedent de la dotacid pressupostaria es reunira la Comissié Paritaria de Seguiment
de '’Acord per determinar la gestié del sobrant.

Acreditacid

La percepcié de la millora social, d’ambit sanitari, cultural, esportiu i per conciliacié resta
condicionada a l'acreditacié de les despeses que, vinculades amb algun d'aquests
ambits, la justifiquin. Un mateix justificant de despesa només donara dret a la percepcié
d’'una millora.

En aquest sentit, es requerira la corresponent justificacié, que s’acreditarad mitjangant la
presentacié amb la sol-licitud de la millora, dels comprovants de pagament de la
despesa de caire sanitaria, cultural, esportiva 0 amb motiu de conciliacié, efectuada per
I'empleat o empleada sol-licitant.
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La millora social es fara efectiva a any vengut, respecte de les despeses realitzades i
presentades en el periode establert entre I'l de gener i el 15 de desembre de I'any de
meritacio.

Sol-licitud i requisits formals

La sol-licitud i la documentacié acreditativa de la despesa efectuada corresponent al
periode de meritament s’ha de presentar entre I'1 de generi el 15 de desembre de I'any
de meritacié mitjangant 'Espai Personal.

Gestiod i sequiment del procés

La Comissié Paritaria de Seguiment de I'Acord constituida i integrada per la corporacié
i per representats de cadascuna de les seccions sindicals signants de l'acord, de
conformitat amb el que disposa la normativa vigent, és la instancia encarregada de
concretar el contingut i fer el seguiment de la implementacié del present acord.

En aquest sentit, la Comissié determinara els supdsits especifics que donen lloc a
cadascun dels ambits inclosos en les millores socials acordades, i pel que fa a I'ajut per
fills determinara anualment la quantia de I'ajut dins del crédit global destinat a millores
socials.

La Comissid en primera instancia, o mitjangant la Direccié dels Serveis de Recursos
Humans en tant que gestora del procés de némina podran, en qualsevol moment, fer Us
dels instruments de verificacié i control escaients, per tal de comprovar que els titulars
o beneficiaris reuneixen efectivament les condicions exigides per obtenir aquestes
prestacions.

Article 5.- Entrada en vigor

Aquest Acord entrara en vigor I'1 de gener de 2026.
Disposicié addicional tinica

Aquell personal que hagi percebut a la data d'aprovacié d'aquest acord la Millora Social
Complementaria per Edat, de conformitat amb el que preveu I'Acord de Ple numero 169,
de 20 de desembre de 2018, pel qual es ratifica I'Acord de la Mesa General de
Negociacié de matéries comunes de la Diputacié de Barcelona pel qual s'estableix la
complementacié del sistema de millores socials, s'incloura dins el tram corresponent a
la seva edat tot i no complir, si és el cas, amb el requisit de caréncia de 5 anys acumulats
de prestacié de serveis a la Diputacié de Barcelona i al seu sector public.

Disposicio derogatoria
Queden derogats:

- Acord de Ple numero 135, de 5 d'octubre de 2017, pel qual es ratifica 'Acord de la
Mesa General de Negociacié de matéries comunes de la Diputacié de Barcelona
sobre modificacié dels criteris generals del sistema de millores socials de la
Diputacié de Barcelona.

- L'Acord de Ple niimero 169, de 20 de desembre de 2018, pel qual es ratifica I'Acord
de la Mesa General de Negociacié de matéries comunes de la Diputacic de
Barcelona pel qual s'estableix la complementacié del sistema de millores socials.

| qualsevol altre acord que s'oposi a la present regulacié.
5
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Disposicid transitoria Unica

En regular-se en aquest acord la unificacié de les millores en una nova millora social
d'ambit sanitari, cultural, esportiu i per conciliacié, sense perjudici del manteniment en
els mateixos termes de la Millora Social d'ajut per fills meneors de 18 anys, es deixen
sense efecte totes les sol-licituds ja presentades i s'estableix excepcionalment com a
periode de presentacié Unica de la documentacié acreditativa de la despesa
corresponent a I'any 2025, el comprés entre I'1 de gener i el 31 de marg de 2026 per a
tots els Trams.

Excepcionalment, el pagament de la nova millora social d’ambit sanitari, cultural,
esportiu i per conciliacié corresponent a les despeses de l'any 2025 és previst fer-lo
efectiu I'Gltim trimestre del 2026.

6
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| el Ple n'acorda I'aprovacié, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels diputats
i les diputades assistents dels grups politics seglients: Partit dels Socialistes de
Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord
Municipal (10), Junts - Compromis Municipal (10), En Comu Podem - Confluéncia (3),
Tot per Terrassa (1), Junts per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1), el vot en contra
del grup politic VOX (1) i 'abstencié del grup politic Partit Popular (4), sent el resultat
definitiu de 42 vots a favor, 1 vot en contra i 4 abstencions.

S’incorpora a la sessi6 la diputada senyora Tarafa (ECP-C) i abandona la sessio el
diputat senyor Puigneré (JUNTS-CM).

1.7.- Dictamen _de data 14 de maig de 2026, pel qual es proposa aprovar la
modificacio de la Relacio de Llocs de Treball i la modificacio inicial de la Plantilla
de la Diputacié de Barcelona, i sotmetre I’expedient relatiu a la modificacié de la
plantilla al tramit d’exposicié al public (Exp. num. 2026/20779).

“1. ANTECEDENTS

El Ple de la Diputacié de Barcelona, en la sessio de data 27 de novembre de 2025, va
acordar I'aprovacié inicial del Pressupost General de la corporacio per a I'exercici 2026,
les bases d'execucio, aixi com les plantilles i les relacions de llocs de treball de la
Diputacio, dels seus organismes autonoms i de la societat mercantil XAL S.L.; restar
assabentat dels Pressupostos, per a 2026, dels Consorcis, adscrits al sector public de
la Diputacié de Barcelona, que els han aprovat. Posteriorment aquest Pressupost ha
esdevingut definitivament aprovat en no presentar-se reclamacions dins del periode
d’exposicié publica contra I'aprovacio inicial (publicacié de I'aprovacio definitiva en el
BOPB de 24.12.2025). La relacio de llocs de treball (RLLT) i la plantilla sén documents
que formen part del pressupost.

Posteriorment, per Acords de Ple nims.16 i 37, de 26 de febrer i 26 de marg¢ de 2026,
s’ha aprovat la modificacié de la Relacio de Llocs de Treball i s’ha aprovat inicialment la
modificacio de la Plantilla de la Diputacié de Barcelona.

No obstant 'aprovacié d’aquests instruments de planificacié en les sessions plenaries
esmentades, per tal de donar resposta a les necessitats organitzatives de la corporacio
resulta necessari modificar alguns llocs de treball continguts en aquest instrument
d’ordenacio del personal, aixi com augmentar o disminuir les dotacions d’alguns dels
llocs que s’hi contenen.

Aquestes modificacions comporten, en alguns casos, afectacié de la Plantilla de
personal, per la qual cosa també s’ha d’adequar aquest instrument d’ordenacié de
personal.

Com és sabut, no han estat aprovats els Pressupostos Generals de I'Estat per als
exercicis 2024, 2025 i 2026, per la qual cosa es pren com a referéncia la regulacio
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prevista per a I'exercici anterior. Aixi, l'article 19, apartat dos.1, de la Llei 31/2022, de 23
de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat (LPGE) per a I'any 2023 (en
endavant, LPGE 2023), preveia I'increment retributiu inicial no superior al 2’5 per cent
respecte de les retribucions vigents a 31 de desembre de 2022 en termes
d’homogeneitat i amb la resta de determinacions establertes, i amb el benentés que les
dites determinacions eren d’obligat compliment per a les administracions publiques en
aplicacio del que disposa 'apartat onzé de I'esmentat article 19. Sobre els increments
retributius s’ha de fer esment també de I’Acord del Consell de Ministres de 6 de febrer
de 2024, pel qual s’ha aprovat I'increment retributiu del 0,5 per cent previst a 'article 19,
apartat Dos.2.b) de la LPGE, I'aplicacié del qual al personal de la Diputacié de Barcelona
ha estat acordada en la sessid plenaria de 29 de febrer de 2024. Aixi mateix cal citar el
RDLlei 4/2024, de 26 de juny, pel qual es disposa un increment global maxim del 2 per
cent, 'aplicacio del qual per al personal de la Diputacié, dels seus organismes autbnoms
i de la XAL, SL, va ser aprovat pel Ple en la sessio de 25 de juliol de 2024. D’altra banda,
cal tenir en compte I'Acord del Consell de Ministres d’1 de juliol de 2025, que va aprovar
I'increment retributiu del 0,5 per cent previst a I'article 6.2 del RDL 4/2024 (BOE num.
158 de 2 de juliol de 2025), I'aplicacié del qual a les taules retributives corporatives va
ser aprovada pel Ple corporatiu en la sessié del 24 de juliol de 2025. Aixi mateix, cal
tenir en consideracié que l'article 1 del Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, pel
qual s’aproven mesures urgents en matéria de retribucions en 'ambit del sector public
(en endavant RDL 14/2025) (BOE num. 290 de 3 de desembre de 2025), ha previst que
en l'any 2025 les retribucions del personal al servei del sector public podran
experimentar un increment global maxim del 2,5 per cent respecte a les vigents a 31 de
desembre de 2024, amb efectes econdmics des de I'1 de gener de 2025. |, finalment,
I'article 2 del RDL 14/2025 esmentat estableix, per a 'any 2026, que les retribucions del
personal al servei del sector public podran experimentar un increment global maxim del
1,5 per cent respecte a les vigents a 31 de desembre de 2025, inclos en aquestes ultimes
lincrement retributiu aprovat per al 2025. Com a resultat d’aquestes dues darreres
previsions, per Acord de Ple num.6 de 29 de gener de 2026 van ser actualitzades les
taules retributives de la corporacié.

A banda de les previsions sobre els increments percentuals anuals, s’ha de recordar
que el mateix article 19 de la LPGE/2023, apartat seté, prescriu que “el que disposen
els apartats anteriors s’ha d’entendre sense perjudici de les adequacions retributives
que, amb caracter singular i excepcional, son imprescindibles pel contingut dels llocs de
treball, per la variacié del nombre d’efectius assignats a cada programa o pel grau de
consecuci6 dels objectius fixats a aquest.”

1. MODIFICACIONS QUE ES PROPOSEN
2.1 Els acords primer a sisé recullen les mesures de modificacio de llocs de treball que

es relacionen a continuacid, d’acord amb el contingut dels Informes de la Direccié dels
Serveis de Recursos Humans que acompanyen el present Dictamen:
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e Actualitzacio dels requisits de titulacio per a la provisio del lloc de responsable
de suport técnic comptable del Servei Comptable (Intervencié General)

o Actualitzacié dels requisits de titulacio per a la provisio del lloc de cap de la
Unitat d’Estadistiques i Qualitat (Geréncia de Serveis de Biblioteques)

e Adequacié del régim retributiu del personal de guarderia forestal en el marc de
I'aplicacio de la Llei 4/2024, de 8 de novembre, basica d’agents forestals i
mediambientals.

Respecte dels Informes relatius a les modificacions assenyalades, s’ha de dir que
consten com a sengles annexes, els quals es consideren incorporats i part integrant del
present Dictamen als efectes de la seva motivacié, de conformitat amb el que estableix
art. 88.6 de la L 39/2015, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

2.2 El present dictamen proposa una reduccio de la plantilla corporativa en una plaga,
com a resultat de la revisioé de les necessitats manifestades o previstes a les diferents
arees corporatives, i amb I'objectiu de contenir la despesa de capitol | del pressupost
corporatiu.

2.3 L’acord seté del present Dictamen proposa la modificacié de la relacié de llocs de
treball com a resultat de mesures d’adequacié de dotacions, dependéncia i
caracteristiques horaries de llocs ja existents a la corporacié.

2.4 Les modificacions proposades a I'acord seté, ho sén en base al resultat de I'analisi
organitzativa de les necessitats manifestades, o previstes, per les arees i geréncies de
serveis, i d'acord amb els criteris de racionalitat, economia i eficacia establerts per a
I'assignacié d’efectius a les diferents unitats organiques de la corporacié.

2.5. Les modificacions proposades en el present dictamen tenen un impacte economic
en termes anuals de -14.299,65 €. Tenint en compte la previsi6 que aquestes
modificacions es facin efectives a partir de la segona meitat del mes de juny de 2026,
'impacte en el pressupost de I'actual exercici sera de -12.721,58 €.

2.6. L’Acord num. 117 de 26 de juliol de 2023, amb ocasié de l'inici del mandat 2023-
2027, va fixar en 133 el nombre del personal eventual, va aprovar-ne la seva plantilla i
va fixar les seves funcions, caracteristiques i retribucions (publicat en el BOPB de
31.7.2023). Posteriorment, en la modificacié de la Relacié de Llocs de Treball acordada
pel Ple de 26 d’octubre de 2023 (Acord nium.146/23) va traslladar-se el nombre d’aquest
personal a 'esmentat instrument de planificacié de recursos humans. Amb posterioritat,
les retribucions d’aquest personal han estat actualitzades pels successius acords del
Ple que fixen les taules retributives anuals de la Diputacié de Barcelona. Atés que es fa
necessari concretar a la Relacié de Llocs de Treball les caracteristiques essencials dels
llocs reservats a aquest personal, i tenint en compte que, en base a la seva idiosincrasia
i caracteristiques especifiques, resulta adient identificar-los separadament de la Relacio
de Llocs de Treball general, I'acord nové aprova la Relacié de Llocs de Treball del
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personal eventual de la Diputacié de Barcelona, sense alterar els termes previstos en
els referits acords plenaris. A aquest efecte, respecte de la RLLT de personal eventual
(Annex IV), cal tenir en compte les determinacions seguents:

Primera. L’Acord del Ple adoptat en la sessié de 26.7.2023 estableix que els llocs de
treball de personal eventual restaran subdividits en els grups seguents:

a) Personal de confianca
b) Personal d’assessorament especial

- Assessor/a tecnic/a de Presidéncia, d’arees i diputats/des amb delegacié.
- Assessor/a de grup politic

Les caracteristiques (amb la definicié de funcions), les retribucions (amb la fixacié de
vuit nivells retributius) i la dedicacié del personal de confianga es desenvolupen a
l'apartat Cinqué del dit Acord plenari, i les del personal d’assessorament especial a
'apartat Sisé.

Segona. A hores d’ara, del total de 133 llocs de treball de personal eventual, per la
Presidéncia de la Diputacié s’han nomenat 130, dels quals:

- 56 ho han estat com a assessor/a técnic/a i
- 74, com a assessor/a de grup politic.

A l'actualitat, per tant, resten 3 llocs de treball vacants.

A T'Annex IV es detalla la concrecio de I'adscripcid organica i la resta de caracteristiques
del personal eventual nomenat (Organic; Descripcié organic; Denominacié lloc; Tipus de
jornada; Tipus d’horari; Forma de Provisid; Nivell retributiu; Dotaci).

Tercera. El nomenament del personal eventual de confianga o assessorament especial
correspon a la Presidéncia de la corporacio (art. 104.2 i 34.1.h) de la Llei 7/1985 de
Bases del Régim Local/LBRL, art. 304.2 del Text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya/TRLCat, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, i art. 9.1 del
Reglament del personal al servei de les entitats locals/RPEL, aprovat per Decret
214/1990).

Nomenaments de personal eventual per la Presidéncia que es disposen una vegada el
Ple n’ha determinat el nombre, les caracteristiques i les retribucions (art. 104.1 i 33.2.f)
de la LBRL, art. 304.1 del TRLCat i art. 9.2 del RPEL).

Quarta. En el cas que per la Presidencia de la corporacidé es disposin nous
nomenaments en els llocs de treball vacants de personal eventual, o eventualment es
modifiquin els disposats, es procedira a la seva incorporacié a la RLLT d’aquest tipus de
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personal, tot precisant la concrecié de I'adscripcio organica i la resta de caracteristiques
que es determinin, d’acord amb les peticions formulades pels grups politics constituits a
la corporacié i el que es disposi per la Presidéncia, i tot aixd en el marc de la plantilla de
personal eventual i les seves funcions, caracteristiques i retribucions, aprovades pel Ple
de la corporacié en la sessié de 13.7.2023.

Fetes les consideracions anteriors, a 'acord nové del Dictamen es proposa I'aprovacio
de la Relacié de Llocs de Treball del personal eventual de la Diputacié de Barcelona,
sense alterar els termes previstos en els acords plenaris esmentats (Annex V).

2.7 A l'acord desé es relacionen les places que sén objecte de modificacid, resultat de
la supressidé d’'una dotacio existent, aixi com de la redistribucié de dotacions entre
diferents categories, proposant I'aprovacio inicial de la modificacié de la plantilla i a
'acord onzeé es recull la submissio al tramit d’'informacié publica pel periode de 15 dies.
Les modificacions de la relacié de llocs de treball que estiguin vinculades a una
modificacid de la plantilla tindran els seus efectes condicionats a I'aprovacié definitiva
de la modificacio de la plantilla. El detall de les altes i les baixes a la plantilla es despréen
de les modificacions consignades a I'annex |.

2.8 L'acord dotzé disposa la data d'efectes dels presents acords, condicionant
I'efectivitat dels acords vinculats amb la modificacié de la plantilla de la Diputacié de
Barcelona a I'aprovacio definitiva d’aquesta. La resta d’acords tindran efectes a partir
del 22 de juny de 2026, llevat dels acords tercer a sis€, que tindran efectes des de I'1 de
gener de 2026. Pel que fa a la data d’efecte dels acords tercer a sisé, és d’aplicacio el
que s’estableix a l'article 39 apartat 3 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, que estableix que es podra atorgar
eficacia retroactiva en aquells actes que produeixin efectes favorables a la persona
interessada, sempre que el supodsit de fet necessari existeixi a la data de retroactivitat
de l'eficacia de l'acte i no lesioni drets o interessos legitims d’altres persones,
circumstancies totes elles que concorren en aquest expedient.

2.9 Segons les disponibilitats pressupostaries existents en el capitol | de despeses,
ateses les estimacions d’execucié que previsiblement es produiran fins al final de
I'exercici, i partint de la base que la present proposta no suposa un increment de la
despesa, es confirma l'existéncia de consignacioé pressupostaria suficient per atendre
aquesta despesa, sense perjudici de les oportunes modificacions de crédit que sigui
necessari dur a terme per adequar la distribucié d’aquesta despesa entre les diferents
bosses de vinculacié.

2. TRAMITACIO | FONAMENTS DE DRET

Les modificacions que es proposen mitjangant els presents acords han estat trameses
a la Junta de Personal i als representants sindicals en data 12 de maig de 2026.
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Amb caracter previ a I'aprovacio del Ple de la corporacid, és preceptiu I'informe de la
Comissié Informativa i de Seguiment de Presidéncia, Serveis Interns i Innovacié.

L’article 33.2.f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local
atribueix al Ple de la corporaci6 I'aprovacié de la Relacié de Llocs de Treball.

L’article 126.3 del Text refés de régim local, aprovat pel RD Legislatiu 781/1986, de 18.4,
estableix que la modificacié de les plantilles durant la vigéncia del Pressupost requerira
el compliment dels tramits establerts per a la modificacié d’aquell, la qual cosa comporta
sotmetre 'aprovacio inicial d’aquesta modificacié al tramit d’exposicioé al public, previ
anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, per un termini de 15 dies, tal com
prescriu I'art. 169.1 del Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat
pel RD Legislatiu 2/2004, de 5.3.

Finalment, s’ha d’emetre per la Secretaria General l'informe previ, preceptiu i no
vinculant en compliment de I'article 3.3.d).6 del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg,
pel qual es regula el régim juridic dels funcionaris de I'Administraci6 Local amb
habilitacié de caracter nacional, el qual quedara incorporat a I'expedient i vinculat a
aquest Dictamen.

En consequéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, la presidenta
delegada de I'Area de Serveis Generals i Transicié Digital, en virtut del que disposa
l'apartat primer, 3.1.4.b) de la Refosa 1/2024, sobre competéncies i atribucions dels
organs de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple (mandat 2023-2027), aprovada
per Decret de la Presidéncia num. 16308/2023, de 19 de desembre, publicat al BOPB
de 21.12.2023, eleva al Ple, previ informe de la Comissié Informativa i de Seguiment de
Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, 'adopcié dels seguents

ACORDS

Primer. APROVAR, amb efectes a partir del 22 de juny de 2026, I'actualitzacié dels
requisits de titulacio del lloc de responsable de suport técnic comptable (d.15002, Servei
Comptable — Intervencié General), tot establint-los en qualsevol titulacié del grup A,
subgrup A1 de classificacid, i adequant la relacio de llocs de treball de la Diputacié de
Barcelona en la part afectada per aquesta modificacio:

Organic Descn:np_clo ch' D_e’nomma Funcions Jor.| Hor. Subgrup R_eqm- F.P. |C.D.| C.Esp. | Dot
organic funcional |ci6 lloc sits
(.I..)
Seccid de
2B0021000 |Gestio s527A221 |Responsa-| 2B0021000- 1 A9 | Ago1 | CE. | 22 | ASO1 | 1
ble S527A221
Comptable
(.1..)
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Segon. APROVAR, amb efectes condicionats a I'aprovacio definitiva de la modificacio
de la plantilla, 'actualitzacié dels requisits de titulacié del lloc de cap de la Unitat
d’Estadistiques i Qualitat (d.19154, Oficina de Programacié i Avaluacié — Geréncia de
Serveis de Biblioteques), tot establint-los en qualsevol titulacié del grup A, subgrup A1
de classificacio, i adequant la relacio de llocs de treball de la Diputacio de Barcelona en
la part afectada per aquesta modificacio:

Organic Descripcié Codi |Denomina ¢, ions Jor.| Hor. Subgrup Requi-| £ b |c.. C.Esp. | Dot
organic funcional |cié6 lloc sits
(1..)
Unitat Capdela | 402022010-
402022010 |d'Estadistiques| A501A211 4 AT A1 A001 | C.E. | 21 | A502 | 1
. . Unitat A501A211
i Qualitat
(.1..)

Tercer. IDENTIFICAR amb el codi funcional IC02C141 - agent d’espais naturals, amb
efectes a partir de I'1 de gener de 2026, com a consequeéncia de la implementacié de
les previsions de la Llei 4/2024, de 8 de novembre, basica d’agents forestals i
mediambientals a la Diputacié de Barcelona, amb la consequent incorporacioé de la
classe d’agents forestals i mediambientals a la plantilla funcionarial i la creaci6 de la
categoria d’agent d’espais naturals, les dotacions que es relacionen a continuacié:

Desti Organic Descripcié

18184 D00013100 | Subseccidé Geréncia Parc Agrari

18153 D01010020 | Direccié Parc del Castell de Montesquiu
19025 D01010020 | Direccié Parc del Castell de Montesquiu
12966 D01010410 | Unitat Guarderia Parc Natural Montseny
14894 D01010410 | Unitat Guarderia Parc Natural Montseny
14895 D01010410 | Unitat Guarderia Parc Natural Montseny
16255 D01010410 | Unitat Guarderia Parc Natural Montseny
16256 D01010410 | Unitat Guarderia Parc Natural Montseny
19379 D01010410 | Unitat Guarderia Parc Natural Montseny
19944 D01010410 | Unitat Guarderia Parc Natural Montseny
19945 D01010410 | Unitat Guarderia Parc Natural Montseny
12152 D01010500 | Direccié Parc Serralada Litoral

12945 D01010710 | Unitat Guarderia del Montnegre-Corredor
13412 D01010710 | Unitat Guarderia del Montnegre-Corredor
13420 D01010710 | Unitat Guarderia del Montnegre-Corredor
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Desti Organic Descripcio

14896 D01010710 | Unitat Guarderia del Montnegre-Corredor
15096 D01010710 | Unitat Guarderia del Montnegre-Corredor
18253 D01010800 | Direcci6 Parc del Foix

18255 D01010800 | Direccid Parc del Foix

18256 D01010800 | Direccié Parc del Foix

18257 D01010800 | Direccié Parc del Foix

18258 D01010800 | Direccié Parc del Foix

10862 D01010910 | Unitat Guarderia del Garraf - Olérdola
12935 D01010910 | Unitat Guarderia del Garraf - Olérdola
15094 D01010910 | Unitat Guarderia del Garraf - Olérdola
19702 D01010910 | Unitat Guarderia del Garraf - Olérdola
12978 D01010A10 | Unitat Guarderia St. Lloreng Munt i Obac
13421 D01010A10 | Unitat Guarderia St. Lloreng Munt i Obac
13585 D01010A10 | Unitat Guarderia St. Lloreng Munt i Obac
13592 D01010A10 | Unitat Guarderia St. Lloreng Munt i Obac
19767 D01010A10 | Unitat Guarderia St. Lloren¢g Munt i Obac

Quart. ESTABLIR el nivell de complement de destinacio 14 i codi retributiu SE06G.D als
llocs de treball amb codi funcional IC02C141 — Agent d’espais naturals, tot adequant la
relacié de llocs de treball de la Diputacié de Barcelona en la part afectada per aquesta
modificacio i integrant aquesta modificacio a la Relacié de Llocs de Treball aprovada en
sessi6 plenaria de 27 de novembre de 2025:

Organic Descn:np_clo ch' D_e’nomma Funcions Jor.| Hor. Subgrup R_eqm- F.P. |C.D.| C.Esp. | Dot
organic funcional |ci6 lloc sits
(/)
Subseccio Agent SE06G
D00013100 |(Geréncia Parc| 1C02C141 |d'espais C70 A | TC C1 C001 | C.M. | 14 D 12
Agrari naturals (9)
(.1..)
Direccio Parc Agent SE06G
D01010020 |del Castell de | IC02C141 |d'espais C70 A | TC C1 C001 |C.M. | 14 D 13
Montesquiu naturals (9)
(.1..)
Unitat Agent
D01010410 |CYarderia 110050141 |despais C70 Al Tc | c1 |coot|cm. | 14 [SEOSG| 47
Parc Natural D
M naturals (9)
ontseny
(.1..)




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Organic DeSCI"Ip.CIO qu' D'e'nomlna Funcions Jor.| Hor. Bubgrup R_eqUI- F.P. |C.D.| C.Esp. | Dot
organic funcional [cié lloc sits
Direccio Parc Agent SE06G
D01010500 (Serralada IC02C141 |d'espais C70 A | TC C1 C001 | C.M. | 14 D 1A
Litoral naturals (9)
(/.
Unitat
Guarderia del Agent SE06G
D01010710 IC02C141 |d'espais C70 Al TC | c1 |coot|CM. |14 |17
Montnegre- D
C naturals (9)
orredor
1.
. . Agent
D01010800 |PIrecCiO Parc | 10550141 |despais C70 Al Tc| c1 |coot|cm. | 14 |SEOSG| 5
del Foix D
naturals (9)
Agent
D01010800 |Direccio Parc | 5441 |deSPEIS C70 Al Tc| c1 |coot|cm. | 14 |SEOSG| 5
del Foix naturals (8) D
9)
(/.
Unitat Agent
D01010910 g:‘;"rﬁ‘f”ade' IC02C141 |d'espais C70 Al AE | c1 |coot|cm.| 14 SE%‘SG' 2
R naturals (9)
Olérdola
Unitat Agent
D01010910 g:fr’;e_”ade' IC02C141 |d'espais Cc70 A|TC | c1 |coot|CM.| 14 SE%6G' 5
. naturals (9)
Olérdola
(/.
Unitat Agent
D01010A10 |Suarderia IC02C141 |d'espais C70 A| AE | c1 | coot|cm. | 14 |SEOSG| &
St. Lloreng naturals (9) D
Munt i Obac
Unitat Agent
D01010A10 gt“?_rlde”a IC02C141 |d'espais C70 Al Tc | c1 |coot|cm. | 14 |SEUSG| 5
- Loreng naturals (9) D
Munt i Obac
/.

(8) Régim Juridic: com a norma general, els llocs de treball de la Diputacié de Barcelona que no estiguin
identificats com de personal eventual o com a personal directiu professional, seran de régim funcionarial,
llevat dels assenyalats amb la crida (8), que seran de régim laboral.

(9) Transitoriament, s’admetra la provisio dels llocs d’agent d’espais naturals per personal pertanyent al
subgrup C2 amb categoria de guarda forestal a extingir o del subgrup C1 amb categoria de guarda forestal
especialista a extingir

Cinqué. INCORPORAR, amb efectes a partir de I'1 de gener de 2026, a les taules
retributives consolidades, al Nivell 3 de I'estructura retributiva —complement especific i
complements de productivitat—, el codi retributiu C2.14.SE06g.D, com a conseqiéncia

de l'establert als Acords tercer i quart anteriors:
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Complement Especific:

Fac.

Factor Factor Factor Fac. Hom. Jorn.

Grup CD Codi Descripcié Base Perill./Pen. Desplag. Carreres Ampl.
Agent d’espais
naturals amb

C2 14 SE06g.D desplac. 494,65 177,68 71,34 293,08 154,85

Complement productivitat

Factor Factor Total
Mensual anual anual
68,62 2.145,95 2.969,44

Sisé. DECLARAR extingits, amb efectes a partir de I'1 de gener de 2026, els llocs de
treball de guarda forestal (codi funcional IB01D121) i guarda forestal especialista (codi
funcional IC01C141).

Seté. APROVAR l'adequacio de la Relacié de Llocs de Treball de la Diputacio de
Barcelona, en la part afectada per aquesta modificacid, com a resultat de les mesures
d’adequacié de dotacions, dependéncia i caracteristiques horaries que es detallen en
'annex | del present dictamen, i amb la data d’efectes indicada en cada cas.

Vuité. APROVAR l'annex Il que recull la Relacié de Llocs de Treball de la Diputacio de
Barcelona actualitzada i que incorpora les modificacions aprovades en els acords
precedents. L’annex Ill recull les taules retributives vigents de la Diputacié de Barcelona
amb efectes des de I'1 de gener de 2026, tot incorporant el codi retributiu incorporat per
'acord cinque.

Nové. APROVAR la Relacio de Llocs de Treball del personal eventual de la Diputacié
de Barcelona, tal i com resta reflectida en 'annex IV.

Desé. APROVAR INICIALMENT, com a resultat de les mesures aprovades, les
modificacions de la Plantilla corresponents a les modificacions recollides en el present
dictamen, resultat de la supressioé d’una dotacié existent, aixi com de la redistribucio de
dotacions entre diferents categories de personal funcionari, i d’acord amb alld exposat
a continuacio, deixant inalterada la resta de Plantilla aprovada en sessio plenaria de 27
de novembre de 2025 i modificada per Acord de Ple nim.16, de 26 de febrer de 2026 i
per Acord de Ple nim.37, de 26 de marg¢ de 2026.
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PLANTILLA DE PERSONAL DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA. PLE DE 28 DE MAIG 2026

Grup Codi Modificacio NUm. NUm. places
PERSONAL FUNCIONARI Titulacié | categoria maig Places vacants

()

2. Escala Administracio General
()
2.3. Subescala Auxiliar

Auxiliar administratiu/va C2 BD 1 437 237

(.....2)
3. Escala Administracié Especial
3.1 Subescala Técnica
3.1.1 Classe Técnics
Superiors
Técnic/a superior
arquitec/enginyers
Técnic/a superior
informacié
Técnic/a superior en
documentacié
()
3.2 Subescala Serveis
Especials
3.2.1 Classe Comeses
Especials
Grup A
Subgrup A1
Tecnlc/.a’ superior A1 cG 4 76 57
educacié
Técnic/a superior A1 CN -2 751 355
Técnic/a superior cultura A1 CcoO -2 51 18

(ol

A1 CA -1 213 102
A1 CK 1 28 13

A1 CT -1 51 21

Grup A

Subgrup A2
Tecnlc_:/a_ mitja/ana A2 DG A 116 37
especialista

Técnic/a mitja/ana gestid A2 DS 2 202 113
Técnic/a mitja/ana AD DP A 29 5
educador
(o)

Grup C
Subgrup C1
Técnic/a auxiliar de gestio C1 EM -1 65 1
(o)

TOTAL -1 4541 1776
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TOTAL 6 0

TOTAL 133 3

TOTAL PLANTILLA DE PERSONAL DE LA DIPUTACIO DE

4680 1779

BARCELONA

Onzé. SOTMETRE L'EXPEDIENT relatiu a ’'acord d’aprovacio de la modificacio de
la Plantilla al TRAMIT D’EXPOSICIO AL PUBLIC, previ anunci al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, per un termini de 15 dies, durant el qual els interessats podran
examinar-lo i presentar reclamacions davant el Ple. La modificacié de la plantilla es
considerara definitivament aprovada si durant el termini esmentat no s’haguessin
presentat reclamacions; en cas contrari, el Ple disposara d’un termini d’'un mes per
resoldre-les.

Dotzé. CONDICIONAR Tl'efectivitat dels acords precedents vinculats amb la modificacié
de la plantilla de la Diputacié de Barcelona a I'aprovacio definitiva d’aquesta. La resta
d’acords tindran efectes a partir del 22 de juny de 2026, llevat dels acords tercer a sise,
que tindran efectes de I'1 de gener de 2026.”
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Annex | - Aprovar la modificacié de la Relacié de Llocs de Treball i la

modificacio inicial de la Plantilla de la Diputacié de Barcelona, i sotmetre

I'expedient relatiu a la modificacié de la plantilla al tramit d’exposicié al
public (ndm. expedient 2026/0020779)

Mesures d’adequacioé de dotacions, denominacié i caracteristiques horaries i de
dependéncia organica dels llocs de treball ja existents a la corporacio

Paosicié: 10105
Impacte econdomic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de |[Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
ISeccié de Suport S s o
[E01021000 G IDS01B171 [Técnic/a mitja/ana gestio A2|17 TG01 35 GM
[Temitorial
Noves caracteristiques:
Codl Descripcid organic  |Codi lloc de  |[Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Seccié Analisi,
E01011000 |Comunicacio i DS01B171 Técnic/a mitja/ana gestié A2[17 | TGO1 35 GM
Avaluacié
Data d’efectes: 22.06.2026
Paosicio: 10385 *
Impacte econdmic: -5.953,65 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
ISubseccié de s
[203012100 o [BC02C141 tAdministratiu/iva C1)14| ATO1 35 GM
[Contractacio
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  [Codi lloc de |Denominacic lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Sub: o d
203012100 [oooooooo B BDOIDI21  [Auxiliar administratiu/iva cal12| acor | 35 | oM
Contractacié

Data d’efectes: condicionats aprovacio definitiva plantilla

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de l'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): e3958cfd3a0a9263cd0d  Adrega de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
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Posicié: 10431

Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcid organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
ISeccié de Suport
01021000 o [5518A222 Responsable A1|22| AS01 375 AP
[Territorial
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Seccié de Programes
E01022000 §518A222 Responsable At1l22| AS501 375 AP
de Comerc Local
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicié: 10699 *
Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcio organic  [Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
Unitat de la Xarxa
1401021010 ) . ICG18A201 [T.G.cultura-N.2 A1120| TG02 35 GM
jd'Arxius Municipals
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Unitat de la Xarxa
401021010 g o CG38A201 Tecnic/a superior arxivistica A1[20| TGO2 35 GM
d'Arxius Municipals
Data d’efectes: condicionats aprovacié definitiva plantilla
Posicié: 10862
Impacte econémic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Unitat Guarderia del
pototogto | o CUarCeM@El hagip121 |Guarda forestal a extingir c2|12|sEoacD| 375 | TC
(Garraf - Olérdola
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Unitat Guard del
Do1010910 | o SUArCENBEE ionocq41 [Agent diespais naturals c2|14|sEosGD| 375 | TC
Garraf - Clérdola

Data d’efectes: 01.01.2026

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): e3958cfd3a0a9263cd0d Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
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Posicié: 10992 *

Impacte economic: 0€

Caracteristiques anteriors:
Codi organic [Descripcié organic  [Codi lloc de  [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
[Subsec. Projectes [Téc. organitz. i processos gestié
03111100 o : IPG25B171 B A2|17| TGO1 3r.s AP
IMobilitat Corporativa hniv.1
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Subsec. Projectes s i i "
203111100 ! ) DS01B171 Técnic/a mitja/ana gestid A2117| TGO 375 AP
[Mobilitat Corporativa
Data d’efectes: condicionats aprovacié definitiva plantilla
Posicié: 11052 *
Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
1401021010 Umta,t da'la )Sa_ma ICG18A201 T.G.cultura-N.2 A1|20| TGO2 35 GM
d'Arxius Municipals
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Unitat de la Xarxa . . e
401021010 ; o CG38A201 Técnic/a superior arxivistica All20( TGO2 35 GM
d'Arxius Municipals
Data d’efectes: condicionats aprovacié definitiva plantilla
Posicié: 11380 *
Impacte econdmic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcio organic  [Codilloc de |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
1801020000 jor. Pla!'uﬁcaclo ICG25A201 T.G.pelitiques publiques-N.2 A1|20| TGO2 37,5 AP
Educativa
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Of. Planificacio g ; 5
801020000 & CG14A201 Técnic/a superior en educacio All20( TGO2 37,5 AP
Educativa

Data d’efectes: condicionats aprovacié definitiva plantilla

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): e3958cfd3a0a9263cd0d Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
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Posicié: 11605 *

Impacte econdomic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
|Seccio de Trans. . .
1801011000 " ICNO3A201 Eng. industrial A1|20| TGO02 37.5 AP
Energeética i Descarb.
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacic lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Secciode Ti 2
901011000 [Co oo e trANS CB01A201  [T.S. control ambiental local Atl2o0| TG02 | 375 | AP
Energetica i Descarb.
Data d’efectes: condicionats aprovacio definitiva plantilla
Posicié: 11642
Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcid organic  [Codilloc de |[Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
[Seccié de Premsa i
111011000 # ‘. ICK00A201 Redactor/a Al|20| TGO2 37.5 AE
IContingut Digital
Noves caracteristiques:
Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
111000000 |Co0 Premsai CK00A201  |Redactor/a Atf20| Teoz | 375 | A
Comunicacid

Data d’efectes: 22.06.2026

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): e3958cfd3a0a9263cd0d Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
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Posicié: 11808 *

Impacte economic: 0€

Caracteri stigues anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Unitat
801020030 |d'Avaluacio,Gest. i ICG25A201 [T.G.politiques publiques-N.2 A1|20| TGO2 35 GM
JAnalisi Info.
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
01020030 |Unitat dAvaluaciS, o001 [Tecnicla superior en educecis  |A1|20| Teoz | 35 | om
(Gest.. i Analisi Info.

Data d’efectes: condicionats aprovacié definitiva plantilla

Posicié: 11866
Impacte economic: 0€

Caracteristiques anteriors:

ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de |[Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball

Subseccid

05013100 |d'Adjudicaciéi IDS01B171 [Técnic/a mitja/ana gestié A2(17| TGO1 37.5 AP
|Execucid

Noves caracteristiques:

Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari

organic treball

205020000 [0 4¢ ComPra PAblica) oo izt [recnicia mitiasana gestis ro|17| Temt | s7s | AP
Local i Publicitat

Data d’efectes: 22.06.2026

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.
Codi Segur de Verificacio (CSV): e3958cfd3a0a9263cd0d Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
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Posicié: 11959 *

Impacte economic: 0€
Caracteristigues anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Unitat
801020030 |d'Avaluacio,Gest. i IAS01A221 |Cap de la Unitat A1|22| AS501 375 AP
WAnalisi Info.
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Unitat d'Avaluacio, -
801020030 Tt A501A221 ICap de la Unitat A1]22| AS501 375 AP
(Gest.. i Analisi Info.
Data d’efectes: condicionats aprovacié definitiva plantilla
Posicié: 12152
Impacte econémic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de |[Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
R |
001010500 ﬁ'lrec‘c'c’ Parc Serralada 010121 [Guarda forestal a extingir c2|12|sE04cn| 375 | TC
lora
Noves caracteristiques:
Descripcio organic  |Codi lloc de  |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
PifccaiEals 1C02C141  |Agent d'espais naturals c2|1a|seosep| 375 | TC
Serralada Litoral

Data d’efectes: 01.01.2026

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): e3958cfd3a0a9263cd0d Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
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Posicié: 12169 *

Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
eccio de Trans.
901011000 A ICNO3A201 Eng. industrial A1l20| TGO02 375 AP
[Energética i Descarb.
Noves caracteristiques:
Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Ded. | Horari
organic treball
901011000 |D50CI0 de Trans. CB01A201  |T.S. control ambiental local Atf20| Teoz | 375 | AP
|Energetica i Descarb.
Data d’efectes: condicionats aprovacio definitiva plantilla
Posicié: 12170
Impacte econdmic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
03004 leacc\o de Fiestaurac:\(:lEGUGCM1 [Téc. aux. plans emerg. incen. orla| oA 75 -
Millora Forestal forestals
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Seccid Prevencio Téc. aux. plans emerg. incen
D00011000 - EG06C141 c1]14| ATO1 375 AP
|incendis Forestals forestals
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicié: 12808
Impacte econdmic: -1.875,04 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcio organic  [Codilloc de |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
[Seccio de Premsa i
111011000 : o 533A211 Responsable All21 A502 37,5 L
IContingut Digital
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Gab. Premsa i
111000000 _ S§533A211 Responsable At1l21| A502 37,5 AE
Comunicacié

Data d’efectes: 22.06.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicio: 12884
Impacte econdomic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
Fo3011000 | oooo® dAssisténcia [p5238221  [Responsable atl22| aso1 | 375 | AP
[Técnica
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacic lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Of.Sup. Assis.Mpal
700110000 Up-ASSISMPEL - 1o523a221  [Responsable atlz2| aso1 | 375 | AP
Serv.Dig. i Ori.Dada
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicié: 12935
Im pacte economic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
001010910 nitat Gualtdena el BO1D121 IGuarda forestal a extingir C2[12|SEC4GD| 375 AE
\Garraf - Olérdola
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Unitat Guarderia del
DO1010910 o Guardenadel yogo0141  [agent diespais naturals c2|14|sE0sGD| 375 | AE
Garraf - Olérdola

Data d’efectes: 01.01.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 12945

Impacte econdmic: 1.863,33 €

Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Unitat Guarderia del
Dot010710 | CUBMEEN LRl o421 |Guarda forestal a extingir c2|12|sEvaen| 375 | TC
Montnegre-Corredor
Noves caracteristiques:
Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Doto1o7qg [Oritat Guarderia del 100141 |agent diespais naturals c2|1a|seosep| 375 | TC
|Montnegre-Corredor
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicié: 12966
Impacte econdmic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcio organic  [Codilloc de  |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
Unitat Guarderia Parc .
001010410 o BO1D121 iGuarda forestal a extingir C2|12|SE04GD | 37.5 TC
[Natural Y
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
DO1010410 | A Guarderia Pare | oo 141 |agent drespais naturals c2|14|seoseD| 375 | TC
Natural Montseny
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicio: 12978
Impacte econémic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de |[Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
D01010A10 nilkEdarerta BO1D121 (Guarda forestal a extingir C2|12| SEQ4G.D| 37,5 AE
[St.Lloreng Munt i Obac o ARSI ) i
Noves caracteristiques:
Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horarl
treball
Unitat Guarderia
I ! i 2
D01010A10 St Llorenc Munt i Obac co2C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 375 AE

Data d’efectes: 01.01.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 13412
Impacte econémic: 1.863,33 €

Caracteristiques anteriors:

ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
bototorrg |orist CGuarderiadel oo ol yarda forestal a extingr cz|12|secscD| 375 | TC
Montnegre-Correder
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacic lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Unitat Guard del
Do1010710 | o SUAMGENaCEl lingoc141  |agent diespals naturals c2[14|sE0seD| 375 | TC
Montnegre-Corredor
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicié: 13420
Im pacte economic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
001010710 Lnitat Guarderiaidel BO1D121 (Guarda forestal a extingir C2|12| SEQ4GD| 37,5 TC
Montnegre-Corredor
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Unitat Guarderia del
D01010710 IC02C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 375 TC
Montnegre-Corredor

Data d’efectes: 01.01.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 13421

Impacte econdmic: 1.863,33 €

Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcid organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Do1010A1g |t Guarderia BOID121  [Guarda forestal a extingir c2|12|se0sGn| 375 | TC
|St.Llorenc Munt i Obac 9 . a
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Unitat Guard
Dot010Atg [ o CUAMGENE liegsc41 |Agent diespais naturals c2|14|seoscp| 375 | TC
St.Lloreng Munt i Obac
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicio: 13585
Impacte econémic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcio organic  [Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
001010A10 Unitat Guarderia BO1D121 (Guarda forestal a extingir C2|12 | SEC4G.D| 375 AE
[St.Lloreng Munt i Obac g ) i
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Unitat Guarderia
1010A I 141 t d' i 4 k 7,
D01010A10 St Llorenc Munt i Obac C02C14 Agent d'espais naturals C2|14|SE0BG.D| 37,5 AE
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicié: 13592
Impacte econémic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Unitat Guarderi
POTOI0AID [T ouarcena BO1D121  |Guarda forestal a extingir c2|12|sEoacD| 375 | TC
[St.Lloreng Munt i Obac
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Unitat Guarderia
A | k i :
D01010A10 St Liorenc Munt | Obac co2C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 375 TC

Data d’efectes: 01.01.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 14054

Impacte econdmic: 1.308,35 €

Caracteri stigues anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Unitat de Suport (Oficial/a conductor/a serveis
02020120 o " MC02D121 B C2|12| PO14D 35 ™
Logistic ogistics
Noves caracteristiques:
Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Ded. | Horari
organic treball
502020120 Uml‘at‘de Suport MC020124 Oﬂc@l!a conductor/a serveis c2|12|po1apD 35 ™
Logistic logistics
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicié: 14428
Impacte econdmic: 1.308,35 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
iisestiiag Unlt‘at.de Suport i Of\?lglfa conductor/a serveis s3] BeiAn R o
Logistic ogistics
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Unitat de Suport Oficial/a conductor/a serveis
602020120 . MC02D121 & C2|12|PO14D.D| 35 T
Logistic logistics
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicié: 14638
Impacte econdmic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcio organic  [Codilloc de |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
1A01012000 [egcd Frw' _Hab“atge ICG08A201 T.G. politiques socials-N.2 A1|20| TGO2 37,5 AP
Asseq. i Qualitat
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Seccid Planif. | Serveis - -
1A01011000 " CG25A201 T.G politiques publiques-N.2 Al|l20| TGO2 37,5 AP
Loc. Habitatge

Data d’efectes: 22.06.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicio: 14661

Impacte econémic: 1.308,35 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Unitat de Suport (Oficialf; ductor/e i
Bo2ozot20 [T oe S McozD121 e rIRRS R e leol12| poran|| es 7
Logistic ogistics
Noves caracteristiques:
Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Unitatrde Suport FRERETAEA Oﬂc@l/a conductor/a serveis wlssleensa] = o
Logistic logistics
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicié: 14730
Impacte econdmic: 1.308,35 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de |[Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
Unitat de Suport [Oficial/a conductor/a serveis
502020120 i MCo2D121 e C2(12| PO14D 35 ™
Logistic ogistics
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Unitat de Suport (Oficial/ ductor/; i
02020120 [ oo U MCO2D1Z1 [ ava conducloraseVels 1 eol2|pot4nn| a5 | TM
Logistic logistics
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicié: 14757
Impacte econémic: 1.308,35 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codi lloc de  |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
Unitat de Suport [Oficial/a conductor/a serveis
502020120 et MCo2D121 # C2|12| PO14D 35 T
Logistic ogistics
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Unitat de Suport Oficial/a ductor/; i
602020120 [0 0€ SUP McozDi21 [ roovaconductorasenvels  feoli2|potapp| 35 | TT
Logistic logistics

Data d’efectes: 22.06.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 14773
Impacte econémic: 1.308,35 €

Caracteristiques anteriors:

ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball

k02020120 Unltatrde Suport MC020121 Oﬂc@l.fa conductor/a serveis c2l12| Potsn s M

Logistic ogistics
Noves caracteristiques:

Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacic lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari

organic treball

502020120 Unat‘at‘de Suport MC02D121 Om':la_l.ia conductor/a serveis c2|12|pot4DD 35 aM
Logistic logistics

Data d’efectes: 22.06.2026

Posicié: 14894
Im pacte economic: 1.863,33 €

Caracteristiques anteriors:

ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
Do1010410 [Mitat Guarderia Pare oy o1 lyarda forestal a extingr c2|12|secacD| 375 | TC
[Matural Montseny
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Unitat Guarderia Parc :
D01010410 IC02C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 375 TC
Matural Montseny

Data d’efectes: 01.01.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 14895
Impacte econdmic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:

ICodi organic |Descripcid organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball

Unitat Guarderia Parc

001010410 BO1D121 iGuarda forestal a extingir C2(12|SE04GD | 37.5 TC
Natural Montseny

Noves caracteristiques:

Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Unitat Guarderia Parc
D01010410 IC02C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 37,5 Tc
Natural Montseny

Data d’efectes: 01.01.2026

Posicio: 14896
Impacte econémic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:

ICodi organic |Descripcio organic  [Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball

Unitat Guarderia del

001010710 BO1D121 |Guarda forestal a extingir C2|12|SE04GD| 375 Tc
Monthegre-Corredor

Noves caracteristiques:

Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball

Unitat Guarderia del

D01010710 ICo2C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 375 TC
Montnegre-Corredor

Data d’efectes: 01.01.2026

Posicié: 15094
Impacte econémic: 1.863,33 €

Caracteristiques anteriors:

ICodi organic |Descripcid organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball

Unitat Guarderia del

001010910 : BO1D121 \Guarda forestal a extingir C2|12|SE04GD| 37,5 AE
(Garraf - Clérdola

Noves caracteristiques:

Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Unitat Guarderia del
D01010910 IC02C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 37,5 AE
Garraf - Olérdela

Data d’efectes: 01.01.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 15096

Impacte econémic: 1.863,33 €

Caracteristiques anteriors:

ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball

bototorrg |orist CGuarderiadel oo ol yarda forestal a extingr cz|12|secscD| 375 | TC

IMontnegre-Corredor
Noves caracteristiques:

Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacic lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari

organic treball
Unitat Guarderia del

Do1010710 | o SUAMGENaCEl lingoc141  |agent diespals naturals c2[14|sE0seD| 375 | TC
Montnegre-Corredor

Data d’efectes: 01.01.2026

Posicié: 15480 *

Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcid organic  [Codilloc de |[Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
|Of. Planificacio
k01020000 Bt 55134222 [Responsable Atl22| Aso1 | 375 | AP
[Educativa
Noves caracteristiques:
Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Of. Planificacié
801020000 : S8513A222 Responsable A1]22| AS501 37,5 AP
|Educativa

Data d’efectes: condicionats aprovacio definitiva plantilla
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 16255

Impacte econdmic: 1.863,33 €

Caracteristigues anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Unitat Guarderia Parc
001010410 BO1D121 \Guarda forestal a extingir C2|12| SE04G.D| 37.5 TC
Natural 1y
Noves caracteristiques:
Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Dototoatg [Oitet GuarderiaPare | o a1 |agent drespais naturals c2|14|sEosaD| 375 | TC
MNatural Montseny

Data d’efectes: 01.01.2026

Posicié: 16256

Impacte econdmic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:

ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
001010410 UnitatiGuatderiaiPare BO1D121 (Guarda forestal a extingir C2(12|SEC4GD| 37,5 TC
Natural Montseny
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Unitat Guarderia Parc
D01010410 ICo2C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 37,5 TC
Natural Montseny
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicié: 16428
Impacte econdmic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcio organic  [Codilloc de  |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
|Of. Seguretat en Obres S = S
203230000 , IDS01B171 [Técnic/a mitja/ana gestié A2[17| TGO1 35 GM
Autoproteccio
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
203200000 |Subdir. Edificacic DS01B171 Técnic/a mitja/ana gestié A2117]| TGO1 35 GM

Data d’efectes: 22.06.2026

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.
Codi Segur de Verificacio (CSV): e3958cfd3a0a9263cd0d Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 17159 *
Impacte economic: -3.464,46 €

Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codi lloc de

Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
k02010400 [CuDSSccio Suporta lopn iy lEducadora az|17| TGo1 | s | aE
‘Activitat Assist.
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacic lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Unitat de Gestio d
502020010 | o ¢ BSIOCE A pehiB71  [Tecnic/a mitjaana gestic az|17| TGO 35 GM
Recursos Humans
Data d’efectes: condicionats aprovacio definitiva plantilla
Posicié: 17193
Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
111011000 [ooe0d 98 PremSal o 000201 |Redactorra Atl20| TG02 | 375 L
IContingut Digital
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Seccio de Continguts
111002000 Digitals J CKO0A201 Redactor/a Atll20| TGO2 375 [E

Data d’efectes: 22.06.2026

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 18081
Impacte economic: 0€

Caracteristiques anteriors:

ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
eccio d'Analisi i
132011000 |$ e IDS01B171 Técnic/a mitja/ana gestié A2(17| TGO1 37.5 AP
Informacic
Noves caracteristiques:
Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Ded. | Horari
organic treball
132000000 [0 Serveis de DS01B171  |Tecnic/a mitja/ana gestic az|17| TGO01 | 375 | AP
Cooperacio Local
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicié: 18153
Im pacte economic: 1.863,33 €
Caracteri stigues anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
Direccio Parc del .
001010020 . |Bo1D121 |Guarda forestal a extingir C2|12| SE04G.D| 375 TC
ICastell de Montesquiu
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Direccié Parc del
D01010020 - |Ico2C141 Agent d'espais naturals C2|14|SE0BG.D| 37,5 TC
Castell de Montesquiu
Data d’efectes: 01.01.2026
Paosicio: 18184
Im pacte economic: 1.863,33 €
Caracten'stiques anteriors:
ICodi organic |Descripcid organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
[Subseccid Geréncia B
000013100 £ BO1D121 |Guarda forestal a extingir C2[12| SE04G.D| 375 TC
Parc Agrari
Noves caracteristiques:
Descripcio organic  |[Codilloc de |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Subseccio Geréncia
IC02C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 375 TC
Parc Agrari

Data d’efectes: 01.01.2026

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.
Codi Segur de Verificacio (CSV): e3958cfd3a0a9263cd0d Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
Pagina 19




Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicio: 18193

Impacte econdmic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
11011000 [oocci® 98 Premsai o 000201 Redactoria atl20| To0z | 375 I
ontingut Digital
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Secci6 de Contingut:
111002000 |CoCCi0 08 BOMINGUIS Honoa201  [Redactor/a atl2o| Te02 | 375 L
Digitals
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicid: 18253
Impacte econdmic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de |[Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
001010800 [Direccid Parc del Foix J|B01D121 [Guarda forestal a extingir C2|12| SE04GD| 375 Tc
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
D01010800 |Direccié Parc del Foix [IC02C141 Agent d'espais naturals C2]14| SE06G.D| 37.5 TC
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicié: 18255
Impacte econdmic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
[D01010800 |[Direccio Parc del Foix |BO1D121 |Guarda forestal a extingir C2[12|SE04GD| 375 TC
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
D01010800 |Direccié Parc del Foix |IC02C141 Agent d'espais naturals C2|14|SE06G.D| 37.5 TC

Data d’efectes: 01.01.2026

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 18256

Impacte econdmic: 1.863,33 €

Caracteri stigues anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
001010800 _ [Direccid Parc del Foix JB01D121 [Guarda forestal a extingir C2|12| SE04G.D| 375 Ic
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
001010800 |Direccio Parc del Foix |IC02C141 Agent d'espais naturals C2|14|SE06G.D| 37,5 TC
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicié: 18257
Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcio organic  [Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
o . I’ |Guarda forestal especialista a
001010800 [Direccio Parc del Foix JC01C141 . C1|14 | SECBG.D| 37,5 TC
lextingir
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
treball
D01010800 |Direccié Parc del Foix [IC02C141 Agent d'espais naturals C1]14| SE06G.D| 37,5 TC
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicié: 18258
Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
(Guarda f tal ialist
001010800  |Direccié Parc del Foix [CO1C141 oarea laesialespecialon ®  leal14|scoseni| szs | e
lextingir
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
D01010800 |Direccio Parc del Foix [IC02C141 Agent d'espais naturals C1}14 |SE06G.D| 37,5 T

Data d’efectes: 01.01.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 18306
Impacte economic: 0€

Caracteristiques anteriors:

ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
er. d'Assist. a la - - -
132020000 IDS01B171 Técnic/a mitja/ana gestié A2(17| TGO1 37.5 AP
oop. Local
Noves caracteristiques:
Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Ded. | Horari
organic treball
Seccio d'Assisténcia L ) -
132021000 ; Dso1B171 Técnic/a mitja/ana gestio A217| TGO1 375 AP
|inversions Locals

Data d’efectes: 22.06.2026

Posicié: 18310

Impacte econdmic: 0€

Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcio organic  [Codilloc de  |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
[Subseccid Gestiod de la .
201110100 i IDROZB171 [T.M. seleccio i desenvolupament (A2(17| TGO1 35 GM
Provisié Temporal
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Subseccio6 de
201110200 |Convocatories de DRO3B171 T.M. seleccio i desenvolupament [A2}17 | TGO1 s 13) GM
Provisio

Data d’efectes: 22.06.2026

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Area de Serveis Generals i Transicid Digital

Diputacié
Barcelona

Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 18349
Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
de P i
11011000 [ooooo 08 TSR bkh0a201  [Redactorta atl2o| TG0z | 75 | L
ontingut Digital
Noves caracteristiques:
Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Ded. | Horari
organic treball
Seccid de Continguts
111002000 i CKO0A201 Redactor/a A1l20( TGO2 375 L
Digitals
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicié: 18370
Impacte econdmic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
[aubsceld 0 Téc. aux. revisio sistematica doc.i
01110200 [Convocatories de [EG44C143 : T|c1|14|  ATO1 35 GM
o bases dades RH
Provisié
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
201110100 Sub;eﬁ:io Gestio de la EG44C143 Tec‘laux. revisio sistematica c1l1al ator a5 M
Provisio Temporal doc.i bases dades RH
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicié: 18382 *
Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de |[Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
\Gabinet d
111000000 [>00ne9€ 6224201 [T.G. comunicacic-N.2 atl2o| Teoz | 375 | AP
IComunicacié
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codilloc de |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
111000000 GabmeF de” CK00A201 Redactor/a A1l20| TGO2 37,5 AP
Comunicacid

Data d’efectes: condicionats aprovacié definitiva plantilla

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 19025

Caracteristiques anteriors:

Impacte econémic: 1.863,33 €

ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
Direccié Parc del i
[D01010020 B BO1D121 (Guarda forestal a extingir C2|12|SE04GD| 37.5 TC
[Castell de Montesquiu
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacic lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Di i6 Parc del
D01010020 |- coo0 "ACEE  liegac1a1  |agent despals naturals c2[14|sE0seD| 375 | TC
Castell de Montesquiu
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicié: 19220 *
Impacte econémic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de |[Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
. 16 SCiE O o d .
01022030 Unitat de Gestio leG48A201 Tecnic/a de gestioé d'espais atl20l TG02 375 AP
[d'Infraestructures naturals
Noves caracteristiques:
Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Ded. | Horari
treball
Seceit Projectesi CA00A201  |Arquitecte/a at|20| TGo2 | 375 | AP
Obres d'Edificacio
Data d’efectes: condicionats aprovacié definitiva plantilla
Posicié: 18271
Impacte econdmic: -64.893,23 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcio organic  [Codilloc de |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
[20100000R Place§ Resew,ades ICB01A201 T.S. control ambiental local A1|20| TGO2 37,5 AP
IServeis Especials
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
|[posicio no existent]

Data d’efectes: 01.01.2026

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 19379

Impacte econdmic: 1.863,33 €

Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcid organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Unitat Guarderia Parc -
001010410 BO1D121 iGuarda forestal a extingir C2|12|SE04GD| 37.5 TC
Natural Montseny
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Unitat Guarderia Parc
D01010410 1IC02C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 37,5 TC
Natural Montseny
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicié: 19622
Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
203102010 Lnitel Bﬂ_:“d,eca crall ICG30A201 T.G. publicacions - nivell 2 A1|20| TGO2 35 GM
de Referencia
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |[Codi lloc de |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
Unitat de Suport o .
402012020 _ CG30A201 T.G. publicacions - nivell 2 All20( TGO2 35 GM
Professional
Data d’efectes: 22.06.2026
Posicié: 18702
Impacte econdmic: 1.863,33 €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcio organic  [Codilloc de |Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
001010910 Lritat Gualjdena del BO1D121 \Guarda forestal a extingir C2|12| SEC4GD| 375 TC
(Garraf - Clérdola
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codi lloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Unitat Guarderia del
D01010910 IC02C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 37,5 TC
Garraf - Olérdela

Data d’efectes: 01.01.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 19767

Caracteri

stigues anteriors:

Impacte econdmic: 1.863,33 €

ICodi organic |Descripcid organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Do1010A1g |t Guarderia BOID121  [Guarda forestal a extingir c2|12|sE0aGD| 375 | AE
|St.Llorenc Munt i Obac 9 . a
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Unitat Guard
Dot010Atg [ o CUAMGENE liegsc41 |Agent diespais naturals c2|14|seoscp| 375 | AE
St.Lloreng Munt i Obac
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicié: 19900
Impacte economic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic [Descripcié organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
132010000 |Ser. Govern Local [5298A211 Director/a de programa A1j21] DPO1 37.5 AP
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Seccié d'Analisi i
132011000 : g : 5298A211 Director/a de programa A1l21| DPO1 3.5 AP
Informacio
Data d'efectes: 22.06.2026
Posicio: 19939
Impacte econémic: 0€
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
[Seccié de Premsa i
111011000 - L ICK00A201 Redactor/a Al|20| TGO2 375 L
[Contingut Digital
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Seccié de Contingut:
111002000 Di;fa':’s © VoM okoonz01  |Redactorfa Atl20| Te02 | 375 | L

Data d’efectes: 22.06.2026
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Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacié
Barcelona

Area de Serveis Generals i Transicid Digital
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

Posicié: 19944

Caracteristiques anteriors:

Impacte econdmic: 1.863,33 €

reball

ICodi organic |Descripcid organic  [Codilloc de  [Denominacié lloc de treball

SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari

Unitat Guarderia Parc
001010410 BO1D121
Natural Montseny

iGuarda forestal a extingir

C2|12| SE04GD | 37,5 TC

Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominaci6 lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
Unitat Guarderia Parc
D01010410 IC02C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 37,5 Tc
Natural Montseny

Data d’efectes: 01.01.2026

Posicio: 19945

Caracteristiques anteriors:

Impacte econémic: 1.863,33 €

ICodi organic |Descripcio organic  [Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
reball
Unitat Guarderia Parc —
001010410 BO1D121 (Guarda forestal a extingir C2|12 | SEC4G.D| 375 TC
Natural Y
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
treball
Unitat Guarderia Parc
D01010410 ICo2C141 Agent d'espais naturals C2|14 | SE06G.D| 375 TC
Natural Montseny
Data d’efectes: 01.01.2026
Posicié: 71304
Impacte econémic: - €
Caracteristiques anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Dtor. Btca. Cap Z 1
k02000010 A:'da 8. Lap 208 1 las6A221  [cap de la Unitat atlz2| aso1 | 375 | A
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic  |Codilloc de |Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. Horari
organic treball
|[posicié no existent]

Data d’efectes: 22.06.2026
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Posicié: 71398

Impacte econdmic: - €

Caracteristigues anteriors:
ICodi organic |Descripcié organic  [Codilloc de [Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
reball
Dtor. Btca. Cap Z
ho2oooomo |0 DCR- SEPLONA Ligogana1  Icap de la Unitat atl22| asor | 375 | A
[11-Vallés Occ. 2
Noves caracteristiques:
Codi Descripci6 organic  |Codi lloc de  |Denominacid lloc de treball SB|CD| C.Esp. Ded. | Horari
organic treball
|[posicié no existent]

Data d’efectes: 22.06.2026

NOTA : Les posicions identificades amb primer digit = 7, no compten amb dotacié

pressupostaria.

Els imports estan consignats en termes estructurals i de retribucié anual bruta, incloent
els costos de cotitzacions a la Seguretat Social. El conjunt dels canvis relacionats
suposa un impacte econdmic total de -14.299,65 € en termes anuals.

* Les posicions assenyalades es troben associades a places que sén objecte de la
modificacié de plantilla que es proposa aprovar inicialment en el present dictamen,
segons detall que es desenvolupa en l'informe que acompanya I'expedient.
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Annex Il - Aprovar la modiicacié de la Relaci6 de Liocs de Treball | la moditicacis inicial de la Plantilla de la Diputacia de Barcelona, | sotmetre I'expedient reiatiu a la modificacia de la plantila al
trimit d'exposicid el puslic {um.expedient 2026/0020799)
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Annex lll al dictamen que aprova la modificacio de la Relacio de Llocs de Treball i la
modificacié inicial de la Plantilla de la Diputacié de Barcelona, i sotmetre I'expedient

relatiu a la modificacié de la plantilla al tramit d’exposicio al pablic (nim. expedient
2026/0020779)

TAULES RETRIBUTIVES DEL PERSONAL FUNCIONARI, DIRECTIU
PROFESSIONAL | LABORAL DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA VIGENTS
A PARTIR DE L1 DE GENER DE 2026, D'ACORD AMB LES VIGENTS RELACIONS DE
LLOCS DE TREBALL DE LA DIPUTACIO | DELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS

Nivell 1 Estructura retributiva Nivell 2 Estructura retributiva
Retribucions basiques Complement desti
Grup Complement
Titulacié Sou Triennis Nivell Destinacié
A1 1.387,24 53,39 30 1.211,77
A2 1.199,52 43,594 29 1.086,89
B 1.048,55 38,20 28 1.041,22
c1 900,63 32,96 27 995,47
c2 749,58 22,44 26 873,38
AP 686,07 16,90 25 774,86
24 729,14
23 683,48
22 637,73
21 592,11
Nivell 1 Estructura retributiva 20 550,01
Retribucions basiques paga extra 19 521,94
18 493,86
17 465,75
Grup 16 437,73
Titulacié Sou Triennis 15 409,59
A1 856,05 32,96 14 381,57
A2 874,83 31,74 13 353,44
B 906,26 33,03 12 325,35
c1 778,42 28,45 11 297,24
c2 742,75 22,20 10 269,20
AP 686,07 16,90 9 25517
8 241,09
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TAULES RETRIBUTIWES DEL PERSONAL FUNCIONARI, DIRECTIU

PROFESSIONAL | LABORAL DE LA DIPUT AGIO DE BARCELONA YIGENTS
APARTIR DE L'1 DE GENER DE 2026, 'ACORD AMB LES VIGENTS RELACIONS DE LLOGCS DE TREBALL DE L4 DIPUTAGIO | DELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS

Nivell 3de I'estructura retribLtiva - co mplement especific | complements de productivitat

Com plementE specific Com pleme nit productisitat (1]
Fador Fador Facter  Fac. Fem. Fac. Jomm Faetor Fagter T
Grup O Codi Descripeia Ense Perill/fen.  Desplag.  Cameres  impl. mensual anual anual

At 30 81001 Fesc.fdm.Locamb Hab. Nacioral N1 39177 0,00 000 100508 536,99 a6 57 214595 7940 34

Fric.Adm. Locamb Hab. Nacoral N.2
At 30 MR Wiesecwtara 375151 0,00 000 @526 52398 a6z 57 214595 794034

Secearia Gere al
a1 a0 miot I e 10 ¢a Ge rera

Fune. Adm. Locamb Hab. Nacirah 431844 0,00 000 139686 59316 482 87 214595 7840,34
a1 30 s Coonditadofa Ge te ral 431549 0,00 0p0 138686 593,16 450 &7 2.146.95 7940 34
Al 30 mwzc  Coodiradoda diea 362236 0,00 0pn W35 51038 482 67 219595 794031
a1 30 afoze  Goordirados Cooperaci i Ass B wois Local 3535,16 0,00 0o @23 50270 am 57 214595 794034
Al 30 Ato2u Coorditadofade Matria 327770 0,00 0p0 896,25 483,07 450 67 2.146.95 794034
At a0 sdot AltDirects Nuel 1 431544 0,00 000 13686 59516 a6z 57 214595 794034
At a0 adnz AltDirects Nuel 2 366439 0,00 000 WSE0 51636 .87 2.14595 794034

Direciea Gabite tok fa e i scia
AL e e e Eutotgi

Wie nte we vior 282045 0,00 0o 617 45760 462 57 214595 7940 34
At a0 af0z AltDircts Nuel3 282045 0,00 000 817 45769 A 87 214595 794034
At a0 st0e AltDirects Nuel § 251360 0,00 000 Ba44 42593 a8 57 214595 794034
At 29 s2ni Cap Se e iNuell 4 246755 0,00 000 TAST  38TE0 am 87 2.14595 794034
At 28 M0z Cap SemeiNiell 2 1.96200 0,00 000 7398 310 a5 57 214595 794034
At 6 A203 Cap Oficita 161326 0,00 000 B4 33966 a2 57 2.145,95 794034
a2 26 M0z Cap Oficita 181326 0,00 000 B47ET 32386 A A7 214595 794034
At 25 mot Cap Seoci Nise ll 1 160775 0,00 000 63950 1424 am 57 214595 794034
Az 25 s Cap Seooid Nue I 1 160775 0,00 000 596 29844 8,87 2.14595 794034
a1 26 M0z Cap Seccia Nue 12 1.402,43 0,00 000 9395 29375 451,25 214595 756095
Az 24 0z Cap Seocia Nue 12 1.402,13 0,00 0o m04 27794 451,25 2.145,95 560,95
ct 22 m0z Cap Seocia Nuell2 1.402,43 0,00 000 417 24452 451,25 214595 560,98
At 23 mot Cap Stbseccid 1757 0,00 000 045 26704 354,68 214595 6.402,13
Az 23 md0t Cap Stbse e 1757 0,00 0o SI6E 25123 354,68 214595 6.402,13
£ 22 om0t Cap Unitat Nisell 1 1062,47 0,00 0o s048 25638 300,35 214595 5757,
Az 22 0t Cap Unitat Nisell 1 106217 0,00 000 49663 24258 300,95 2.145,95 57572
] 22 ms0t Cap Unitat Nisell 1 1062,17 0,00 0o G700 230,84 300,35 214595 5757,%
ct 22 me0t Cap Unitat Nisell 1 1.062,17 0,00 000 METT 21081 300,95 214595 575732
At 21 S0z Cap Unitat Nuell 2 340,12 0,00 000 w3268 24448 20,35 2.145,95 4797
a2 21 ms0z Cap Unitat Nsell 2 240,12 0,00 000 974 22858 220,95 214595 479723
] 21 ss0z Cap Unitat Nuell 2 940,12 0,00 0o 4111 21656 2,35 214595 arar ;@
i 2 sz Cap Unitat Nuell 2 240,12 0,00 000 B1ET 20381 220,55 214595 47972
ct 21 85020 Cap UniatNuell 2anb despla; 240,12 0,00 T34 o187 20001 22,95 214595 arar @
Az 0 503 Cap Unitat Nuell 3 02,19 0,00 000 4234 21386 174,32 2.145,95 423774
] 0 ss03 Cap Unitat Niell 3 802,19 0,00 0o 4395 20176 174,32 214595 4237 74
ct 0 ss03 Cap Unitat Niell 3 802,19 0,00 0o Wa47 18909 174,32 214595 423774
i 18 As0k Cap Unitat Nuell + 55546 0,00 o0 ELAH 1EdH 14,13 214595 357551
c2 18 ms0i Cap Unitat Niell ¢ 55686 0,00 o0 WETI 15179 144,13 214595 3875 51
ci 16 BS0LD  Cap UniatNiell danb desplag 55566 0,00 7134 LM 16951 184,13 2.14595 3575 51
c2 18 BS0LD  Cap Uniat Niell danb despla 56586 0,00 Fig4 WS 15589 144,13 214595 3875 51
ct 18 psTE Cap Unitat Nisell + CT 56838 48,87 000 EETS  16G4E 144,73 214595 388270
oz 16 AstE Cap Unitat Nisell £ GT 556,36 48,87 0o B4 15584 144,73 2.145,95 3862,
ct 18 A1l Cap Unitat Nisell 4 CTh 55838 81,84 oo ®ET4 17082 144,73 214595 3sE2.m
ct 16 ms2t Cap Unitat Nuell £ CTE 55963 7765 000 980 17085 145,09 214595 386708
cz 18 ms2t Cap Unitat Nuell 4 CTE 55983 7765 000 W46 15623 145,09 2.14595 386708
ci 18 BSLLD Cap Unitat Nisell 4 CTA amb despla 561,10 102,42 7134 m262 17800 1,15 214595 35997
oz 16 ASLLD Gap Unitat Nisell & GTA amb desplag 561,10 102,42 7134 W01 16538 146,15 2.145,95 389975
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TAULES RETRIBUTIWES DEL PERSONAL FUNCIONARI, DIRECTIU

PROFESSIONAL | LABORAL DE LA DIPUT AGIO DE BARCELONA YIGENTS
APARTIR DE L'1 DE GENER DE 2026, 'ACORD AMB LES VIGENTS RELACIONS DE LLOGCS DE TREBALL DE L4 DIPUTAGIO | DELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS

Nivell 3de I'estructura retribLtiva - co mplement especific | complements de productivitat

Com plementE specific Com pleme nit productisitat (1]
Fador Fador Facter  Fac. Fem. Fac. Jomm Faetor Fagter T
Grup O Codi Descripeia Ense Perill/fen.  Desplag.  Cameres  impl. mensual anual anual
ci 16 AsiE Cap Unitat Nuell £ CTA 561,10 102,42 0o ®2E2 17290 15,15 214595 359975
oz 16 Ak Cap Unitat Nuell 4 CTA 561,10 102,42 0o BT 160E 145,15 2.445,95 3599.75
c2 15 p515 Cap Unitat Nisell 5 CT 556838 48,87 000 WS00 14796 117,23 214595 3552,74
AP 15 A515 Cap Unitat Nisell 5GT 556,36 48,87 000 9500 14271 17,23 2.145,95 352,74
ot 15 P52 Cap Unitat Nusell 5 CTE 55083 7765 0o |ATE 16296 117,62 214595 557,97
c2 15 pe2s Cap Unitat Nisell 6 CTE 55953 77,65 0o W47 15034 117,62 214595 3857.37
AP 15 ns2s Cap Unitat Nuell 5 CTE 55943 765 00 2817 14500 117,62 2.14595 355797
ct 15 BEASD Cap Unitat Nisell 5 CTA amb despla; 55983 102,42 7134 WITE 16983 117,62 214595 355797
ct 15 BPRALD Agewtde pemisos 55963 5,18 7134 WmATE 17931 117,62 214595 355797
a1 o0 seat Cap Negociat20 a extingit 082,17 0,00 0po 02,95 250,17 112,84 214595 500,00
£z o0 se9t Cap Negociat20 s extingit 1.062,47 0,00 000 H94 23436 112,84 214595 3500,00
ot 0 seaz Cap Negociat20 “a extingit 103222 0,00 000 #1844 20724 106,61 2.145,95 345,72
£z 19 ppa3 Cap Negociat19a exfingit 24842 0,00 0o m842 21488 101,44 214595 33632
ct 19 ppa3 Cap Negociat19 3 extingir 84842 0,00 000 WOS6 190,11 101,44 214595 336332
oz 12 Ao AuzilarGere ral Nuell1% 6T 0,00 000 906 12605 5,74 214595 2550 81
ct 15 As02 Secemriade Diecti BI6F5 0,00 000 B2ES 16NN 68,14 214595 29638
oz 15 A0z Secewriade Diecti 62655 0,00 00 W7,04 143,49 66,14 2.145,95 29638
cz 13 As0z Sece ariade Diects K265 0,00 00 9E 14423 58,14 214595 29638
ct 11 803 Sece@ria M Carec Niell2 70326 0,00 000 EE0E 17AM 69,93 214595 296515
=3 11 AS03 Sece Bria Mt Carec Nuell2 703 26 0,00 0o 244 16079 69,93 214585 296515
ci 15 803 Seceria MtCame Nie Il 70326 0,00 000 3061 16815 9,93 214595 298515
cz 15 AS03 Secemria MCamC Nie Il | 0326 0,00 000 3499 15553 59,93 214595 2985,15
cz 13 As03 SecrBria MtCamc Nue Il 70326 0,00 000 J7ET 15028 5,93 2.14595 2985,15
ct 15 AS04 Sece . AltCarec Nue 2 2 extingir 75720 0,00 000 3624 17240 73,61 214595 302924
ot 0 psos SeceBria Presidéncia Nuell 1 105152 0,00 000 @047 20878 173,58 2.145,95 422885
c2 17 As0s Seceria Presidéncia Nive 1 1.081 82 0,00 0o ®aT4 18828 173,58 214595 422866
ct 21 8s06 Sece@ria Presidércia Nive 12 105152 0,00 00 s 21272 215,98 214595 473773
i 11 As0G Secr mria Presidércia Nuwe 12 1.051 52 0,00 000 9435 200,80 215,98 214595 Ehirid
ct 22 ssor Secearia Presidérci Nuell3 111338 0,00 00 a1 22185 300,96 214595 575744
ot 1 Aol AuviarTecr c Nie 1 492,13 0,00 000 996 14688 67,57 2.145,95 2956,77
ot 14 ATHD  BuxTéc Niell1 -CTA amb desplag. 497,39 102,42 7194 WG 16247 59,69 214595 29822
ct 14 ATHeD M Téc Niell1-CTe amb desplag. 497 39 139,34 T34 W!AE 16510 53,69 214595 2962.3
i 15 AT Auiliar Tocric Nue 2 52430 0,00 000 32188 15404 73 214595 299465
ct 15 AT Bupiar Tocric Nise 112 "2 exfingif 52430 0,00 00 |igE 15404 .73 214595 299465
] 16 TG00 Técrioa de saportgai superir FP 57753 0,00 0o msTR 17497 0,65 2.145,95 31162
£2 17 Toaot TécricNiuell 1 58567 0,00 0o W39 188,90 261 214595 31378
a2 11 TG00 TeciicMiel 1 anb desphg 58567 0,00 7134 |3 19400 2,61 214595 313738
At 0 Tenz Téciic Nuell 2 86926 0,00 000 4267 23496 104,57 2.145,95 34043
a2 17 EED1 Técric Evse name rt Nisell 1 58567 0,00 0po 370 188,90 61 214595 31378
ct 15 EEO1 Tecric Evse name i Nisell 1 58567 0,00 00 @38 15686 261 214595 31373
At a0 EE02 Téoric Evae syame it Nuell 2 86926 0,00 000 49286 23485 104,67 214595 34042
a2 17 EED2 Técric Evge mame it Nisel 2 36926 0,00 0o w3200 21127 104,67 214595 34043
ot 15 EE0Z Técric Evse mame it Nisell 2 869,26 0,00 0o ETEY 18lz4 104,57 2.145,95 34043
a2 11 EEDQ Téc. Ense rya. Niv.2 2 extigic 869,26 0,00 opon ma2 211 100,88 2.14595 335682
ct 15 EE09 Téc. Ense rya. Niv.2 "2 extingic 86926 0,00 0o E7A0 18124 100,58 214595 335622
ol 15 EES1 Téoric fuziiar Edieacks *a extirgic 52430 0,00 0o @188 15404 .73 244595 299485
cz 12 Bs01 Técric fss b acial Nie 11 CT Ma7s 13,87 000 448 129,14 5,37 214595 2858.%
cz 12 ESOb TéciicAssseacil Niell1CTh 4975 1,84 000 Badr 13150 5,37 214595 208585
cz 12 ESOi Técricfssskacial Nue 11 CTi 1975 216,00 000 BAA 1408 8,37 2.14595 2858.%
ci 1 ES0Zm  TeciicMuilar Nuell2CTa 29456 52,68 0o 3530 15392 55,19 214595 296420
ot 14 ESD®  TéciiAusilar Nuell2CTh 49456 81,84 000 31530 15528 55,19 214595 296420
ct 1 ESDE TéericBuilar Nuell2CTi 49456 216,00 000 3530 16487 58,19 214595 296420
cz 1t ESDE TeciicBailar Nuell2CTi 19456 216,00 000 IEE 15235 53,19 214595 2964.30
i 14 ES0Z Téoric Aziliar Nise 12T 49456 48,57 oo HEM 15283 5,19 214595 296420
c2 1t ES02 Técric Auzilar Nue I2CT 19456 48,87 000 IET 14031 55,19 214595 296420
oz 1T Auilar omatca -Ofinatica 709,17 0,00 000 W696 15336 66,67 2.145,95 29455
L 0 psot Buzilarde Siport a0131 48,87 opo @\s400 78 54,77 2.14595 2803,18
L8 1 ps0t Auzilarde Siport a0 31 48,87 000 24384 11981 51,77 214595 25803,18
AP 8 P01 Awilards Siport EOE 48,57 000 2636 11455 54,77 2.445,95 2503,
c2 12 psot Buzilarde Siport a3 48,87 0o 254 12769 54,77 214595 280318
AP 8 Psiia Awilarde Sipot a0 62,68 000 @36 11554 54,77 2.145,95 2803,18
i 0PSO  Awilarde Siport a0 52,68 opo @s400 1817 54,77 214595 2803,18
L 11 PsOa  Awilarde Siport 40131 62,68 000 384 12080 51,77 214595 25603,18
oz 12 Pshia Awilarde Swport a0 31 62,68 000 254 12666 54,77 214595 25803,18
c2 8 PSMa  Awilarde Swport a0131 62,68 0o 636 12079 54,77 214595 2803,18
i 8 PSP1 Personal Subattem Parcs - CT 486,29 48,67 000 EES 1257 57,44 214595 283522
AP 0 psr Personal Subaftern Parcs - CT 486,20 45,87 000 559 12400 7,44 2.445,95 283522
L 8 PSPih  Personal Subattem Paws- CTh 486,20 81,80 000 BEES 12372 57,44 214595 28352
AP 10 PSP Personal Subattem Pacs - CTh 466,29 1,89 000 559 12636 57,44 2.14595 2835.22
c2 12 PSP Personal Subatterm Pacs - CTh 486,20 81,84 000 @303 13686 57,44 214595 28352
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TAULES RETRIBUTIWES DEL PERSONAL FUNCIONARI, DIRECTIU

PROFESSIONAL | LABORAL DE LA DIPUT AGIO DE BARCELONA YIGENTS
APARTIR DE L'1 DE GENER DE 2026, 'ACORD AMB LES VIGENTS RELACIONS DE LLOGCS DE TREBALL DE L4 DIPUTAGIO | DELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS

Nivell 3de I'estructura retribLtiva - co mplement especific | complements de productivitat

Com plementE specific Com pleme nit productisitat (1]
Fador Fador Facter  Fac. Fem. Fac. Jomm Faetor Fagter T
Grup O Codi Descripeia Ense Perill/fen.  Desplag.  Cameres  impl. mensual anual anual
i 1 psat Maprdom fSabate i Especial 406,10 48,87 000 436 120,19 %34 214595 282206
oz 14 SE0 Guardia Escoria P res ik 1cia 74207 102,42 oo E@144 16413 9,68 2.445,95 286454
ct 1t sE0 Grardia Escarta P res i 1cia 74307 102,42 000 METE 17ETS 53,68 214595 298454
oz 12 SEDE Grards Forstl 28151 1,18 000 @44 13655 50,56 2.145,95 267267
c2 12 SEOLD  Gram Forstlamb desplag. a8 81,18 7194 T424 14164 50,56 214595 287267
c2 12 SEMQ.D Grar Forstlamb desplag 48131 768 T34 T424 14854 B0.,56 214595 2BT2ET
cz 12 SE0S Grarda 423,14 102,42 000 @040 13364 60,14 2.14595 2867,
ct 1t SEOE Grarda Forstl 194565 a1,18 000 388 15548 58,62 214595 296944
ct 1t SEOGD  Grards Forstl Especial anb desp g 494565 81,18 7134 S1868 16057 63,62 214595 296944
=] 14 SE0BgD  Agentdespais mabrals am b desplag. 49485 177,88 7134 29308 15485 9,52 214585 2989 ,44
ct 1t SEDEQ.D Agentde spais natrals am b desplag. 4945 7 68 7134 31868 16747 53,62 214595 296944
oz 12 SElE Graig-igiart 356,25 1,18 000 ZmET1 12665 .73 2.145,95 25662,74
c2 14 sE9 Grard Forestl®a e xtingi? a8131 a1,18 00 159 1481 6,37 214595 2942,
fi1 s POO1 Pesoral Ofick Nie I CTR 41333 7765 0o N 117 BT 214595 27355
AP & PODIc  Pemoral Ofics Niell1 CTo 41389 101,00 oo @3 11966 .47 214595 27355
L 8 PODM  Pemoral Ofick Nie ll1 CTd 41399 2017 0o @I 12103 847 214595 27355
AP 8 PODM Pemoral Ofick Nie 11 GTF 41333 158,50 0o I 12T 17 2.145,95 2735.%
L 8 PODM PemoralDfick Nie 1t 41399 216,00 oo @31 27l 817 214595 2735 %
1] 8 POOLD  PemoralOfick Nie Il CTE amb desplag 438 7765 T34 M 12308 BT 214595 27355
AP & PODHD  Pemoral Ofici Nie Il CTFamb desplag 4389 158,50 Tia4 ImIM 12886 .47 214585 27355
L 11 poo2 Peraal Ofick Nise 12 CTH 408,18 TTES 0o 24755 12262 56,71 214595 282685
£ 8 PO02 Persoral Ofics Nive 12 CTR 408,18 7765 000 BOT U6 5,71 214595 2826,
cz 12 poo2 Pemoral Ofics Nue I12CTR 06,18 TTES 000 ®E24 13050 5,71 2.14595 28265
1] 8 POON  Pemoral Ofick Nise 12 CTF 408,18 158,50 0o |07 12514 5,71 214595 2626.45
AP 8 POOZD  Pemoral Ofics Nue 12 CTE amb desplag 406,16 7765 7134 00T 12246 5,71 2.145,95 262645
L 8 POOND  Pemoralfick Nise 12 CTFamb desplag. 408,18 158,50 7134 2007 12823 56,71 214595 28265
£ 11 POOLD  Pers.Ofic. Nis. 2 CTA amb desplag 40945 102,42 7134 mO2E 12977 57,60 214595 2839 60
AP & POOLD  Pem.Ofe. Niu. 2 CTA amb desplag. 40945 102,42 a4 maTE 12451 57,60 214595 283960
L 8 PODYD  Pers.Ofic. Nis 2 CTjamb desphg 409,45 3518 7134 :m2TE 13399 57,80 214595 283960
oz 12 pood Pesoral Ofics Nie I3 GTR 421548 7765 0o ®TET 13158 BT 2.145,95 263,23
fi1 8 oy Pemaual Ofics Nive I3 CTH 42184 7765 0o :i49 118,44 5,77 214595 2863,
ct 1t poD4 Persoal Ofics Nive I3 CTR 4215 7765 0o 3072 14946 8,77 214595 2063.23
i 14 PODb  Pemoral Ofici Niue I3 CTR 42154 81,83 0o H0TR 14375 2,77 214595 2863.2
c2 12 POD4  Pemoral Ofics NieI3CT 42184 81,83 0o ETET 1388 8,77 214595 286323
A 8 PODD  Pemoral Ofics Niell3GTh 42154 81,83 0o @mida 11674 .77 2.145,95 2863.23
c2 12 POD&  Pemoral Ofics Niell3CTe 42184 101,00 00 ETEE 13325 5,77 214595 2863,
c2 12 PODM  Pemoral Ofick Nise I3CTH 42134 196,34 0o ETEE 140,09 2,77 214595 28632
oz 12 POD4  Pemoral Ofici Nie I3 CT) 42154 205,18 000 H7EE 14283 2,77 2.145,95 2863.23
c2 12 PODAD  Pers.Ofic. Nis. 3CT8 amb desplag 42184 1765 7134 HTET {3667 5,77 214595 2863,2
cz 12 PODN Pers.Ofic. N 3CTF 42154 156,49 000 BTEE 1335 8,77 214595 2863.23
cz 12 POOMD  Pem.Ofc. Nis. 3 CTHamb desplag. 4254 158,50 T34 HTEE 14245 2,77 214595 2863.2
c2 12 poos Persoal Ofick Nie I3 CTH 42278 96,47 0o 972 13314 0,03 214595 2866,
oz 12 PODB Persoral Ofic Nie I3 CTA 42314 02,42 000 @040 13364 60,11 2.145,95 2867,
c2 12 PODG  Pemoral Ofics Nie I3CTe 423,14 199,34 0o @040 13627 60,11 2.14595 28675
cz 12 PODG  Pemoral Ofics Nuell3CT) 423,14 5,18 0o @040 14312 60,11 214595 2867.3
oz 12 PODBD  Pem.Ofic. Nis. 3 CTA amb desplag 423,14 102,42 T34 04D 138TH 60,11 244595 2667,
L 12 PODED  Pers.Ofic. Nis. 3 CTA amb desplag 42314 02,42 7134 m0M 13348 60,11 214595 28675
cz 12 PODEeD  Pers.Ofic. Nis. 3 CTe amb desplac. 423,14 139,34 7134 040 1M3T 60,11 214595 28675
cz 12 POOG.D  Per.Ofc. Nu.3CTjamb desplog. 423,04 ;5,18 a4 T0a0 14821 0,14 2.14595 28675
L 12 PODG.D  Pers.Ofic. Nis. 3CTjamb desplg 423,14 38,18 T34 WM 14296 &0,11 214595 28675
oz 13 Poo? Pemoral Ofis Nie 14 CT araaz 48,87 000 @ET3 13600 53,94 214595 29133
L 13 poo? Pemaral Ofick Nise 14 CT ar342 48,87 0o ®aTI 13075 53,94 214595 2913,
cz 13 POOTa  Pemoral Ofics NielliCa ar3az 62,68 000 @ETI 13699 63,94 214595 29133
AP 13 PO0Ta  Pemoral Ofici Niell4CTa AT342 62,68 00 HETI 1374 53,94 214595 29132
ci 1t poog Pesoral Ofick Nie I5 CTE 457 08 77,65 000 TS 15480 65,48 214595 2967.73
oz 1t pooa Persoral Ofics Nie IS5 GTR 467 & 7765 00 29190 14198 53,48 2.145,95 2967.73
ot 14 PODB  Pemoral Ofics NiellS CTe 487 8 101,00 0o HTS 18627 59,48 2.14595 2967,73
ci 1t PODBK  Pemoral Ofick Nie ISCTH 467 & 196,84 00 TS 16312 65,48 214595 2967.73
i 14 PODG  Pemoral Ofici NuellSCT) 45706 518 000 HTE 16GEE 3,43 2.445,95 296773
ct 1t PODED  Pers.Ofic. Nis.5 CTE amb desplag 487 g 765 7134 91751 15970 53,48 214595 2967.73
ot 1t PODBD  Pers.Ofic. Nis.5CTe amb desplac. 467 06 139,34 7134 91TE1 16411 55,48 2.145,95 2967.73
ot 14 P00 Pers.Ofic. Nu.5CTd 48833 120,17 oo |22 15792 59,57 214595 2960,77
ct 1t PODS.D  Pers.Ofic. Nis. 5 CTA amb desplag 46633 102,42 T34 w022 1617S 63,57 214595 2960,77
oz 14 PODS.D  Pem.Ofc. Nis.5CTA amb desplag 48633 102,42 7134|460 14913 69,57 214595 2960,77
L 14 PODSD  Pers.Ofic. Nis. 5 CTA amb desplag 48833 102,42 7134 B4ED 14388 59,57 214595 2980,77
ci 1t PODS.D Pers.Ofic. Nis. 5 CTd amb desplac. 486,33 2047 7134 w022 {6302 69,57 214595 2960,77
i 14 PODHD  Perm.Ofc. Nis. 5 CTjamb desplog. 48633 518 Tia4 w02 4TI 9,57 2.445,95 2960,77
i 12 P10 Pesoral Ofics Nise IE CTE 487,18 TTES 000 Ha4r 1348 0,77 214595 2863.23
AP 12 POALD  Pem.Ofic. Nis. 6 CTA amb desplag 46642 102,42 7134 HTAT 13663 60,69 2.14595 267663
ct 16 P12 Pesaal Ofics Nie 7 CTH 52828 7765 0o w48 16311 75,20 214595 048,37
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Diputacié
Barcelona

TAULES RETRIBUTIWES DEL PERSONAL FUNCIONARI, DIRECTIU

PROFESSIONAL | LABORAL DE LA DIPUT AGIO DE BARCELONA YIGENTS
APARTIR DE L'1 DE GENER DE 2026, 'ACORD AMB LES VIGENTS RELACIONS DE LLOGCS DE TREBALL DE L4 DIPUTAGIO | DELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS

Nivell 3de I'estructura retribLtiva - co mplement especific | complements de productivitat

Com plementE specific Com pleme nit productisitat (1]
Fador Fador Facter  Fac. Fem. Fac. Jomm Faetor Fagter T
Grup O Codi Descripeia Ense Perill/fen.  Desplag.  Cameres  impl. mensual anual anual
cz 16 P12 Persoral Ofics Nie 7 CTR 52626 7765 0o 33s7 150,49 75,20 214595 304837
i 16 POiZ  Pemoral Ofici Nie 7 €T 52828 101,00 0o B9E 16477 5,20 2.445,95 3048.37
ct 16 PO134D  Pemoral Oficis Nie 7 CTd amb desplag 52628 2017 T34 megE 17124 75,20 214595 anas a7
ct 16 PO1LD Pers.Ofic.Nu. 7 GTA amb desplag. 52955 102,42 7134 34190 17026 5,32 2.145,95 3061.7
c2 16 PO1LD Pers. Ofic.Miu. 7 CTA amb desplag. 52955 102,42 7194 91628 15764 6,32 214595 3061,
ct 16 PO1E.0 Perm. Ofc.Mu.T CTL amb desplag. 52955 ;5,18 7134 3490 17974 6,32 214595 3061.7%
cz 12 Pod Condicirde Velicks 423,14 75,71 000 @E02 1304 0,99 2.14595 25778
c2 12 PO1& Cordichbrde Vebicks 42314 20,17 0o @e02 13545 50,99 214595 28776
cz 12 POALD  Cosdecbrde Vebiks amb desplag 423,14 75,71 7134 me02 14451 60,99 214595 2H7TE
c2 12 POI4.D Cowdichrde Vebicks amb desphg 423,14 120,17 7134 w802 14054 0,99 214595 287755
ct 1 pO1s Condechrive licks 45833 75,71 000 WIEE 16244 0,50 214595 290197
ot 1t PO1SD  Cowdechbrde Vel iksamb desplag 48633 75,71 7134 WEE 16753 0,50 2.145,95 299197
ct 14 POISI.D Cordichrde Vebicks amb desphe 48833 20,47 7134 W!IBE 16356 0,50 214595 299197
a1 26 Tam Técric Assessor Nive |26 183457 0,00 000 741,89 36181 a5 57 214595 794034
At 26 TAN Téoic Assessor N |26 1631 06 0,00 000 652,49 32530 A6 57 214595 794034
£z 26 Tant Tt fssessor Nine |26 163108 0,00 000 E3895 309,49 482 57 214595 794034
At 24 Tam Téctic Assessor Nie 124 127525 0,00 000 S074 28374 43,52 2.145,95 TAT2,04
a2 20 Tam Técric fssessor Nine |24 127525 0,00 000 547,20 267,94 43,52 214595 7AT2,14
At 2 TAm Técic Assessar Niell21 31136 0,00 000 W07 24236 372,16 214595 661187
Az 2 TAm Téoric Assessar Niell21 a1 46 0,00 000 H6E3 22646 arz16 214585 651187
£ 20 oeon Dirctbrde Programa 103882 0,00 000 51386 25227 267,94 214595 680137
£z 21 oem Dircorde Frograma 103652 0,00 000 4002 23646 367,394 214595 6801.97
ct 18 DB Direciorde Bbliteca Filial 55527 0,00 000 E133 16436 .73 2.14595 3090,%
ct 16 DB010  Dieciorde Bblioteca Filal anb desph; 55527 0,00 7134 HI 16946 6,73 214595 309075
Az 19 DBz Directr Bblioeca 1 735,11 0,00 000 465 20594 100,03 2.145,95 33462
a2 19 ODRRD  DiecorBbloeca 1 amb dsplag 735,11 0,00 7134 66 21104 100,03 214595 33462
£z 0 DRo3 Dirctor Bblioeca2 847 57 0,00 000 710 21746 101,65 214595 33680
At 24 DR Director Bibliveca Ce stral U bara 25432 0,00 000 S07,83 24800 142,89 214595 386187
£z 21 DRod Direcir Bblioeca Ce stral U bara 95492 0,00 000 4439 232 142,99 214595 386187
At 0 DR Sibdirctorbib otecar 36432 0,00 000 4489 24407 142,99 214595 386187

1) Les quaties Come spo e s & 3l com plem entde p o cliitatse an 53tk s daoond ambe B cie s establ tem ifascart Moo de Ple 168718, de 20
e desembre, o daltes que prgeisprovare | P oo porati

= Decre tde 20de febie rde 2002 e Iqales ua esold e manter e | Bebrmensialde prodi cfi it correspore stal locde tetallexting E 01395 02 al
persosalinchsereldecetde 9de generde 2002, aquise liua asigrare locde tebs | 128601
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TAULES RETRIBUTIVES DEL PERSCNAL FUNCIONARI, DIRECTIU

PROFESSIONAL | LABORAL DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA VIGENTS

A PARTIR DE L'1 DE GENER DE 2026, D'ACORD AMB LES VIGENTS RELACIONS DE LLOCS DE TREBALL DE LA DIPUTACIO | DELS
SEUS ORGANISMES AUTONOMS

Nivell 3 de I'esctructura retributiva -

Llocs propis de I'Organisme de Gestio Tributaria (Acord Ple 179/2018)

its de productivitat

Complement Especific

Complement productivitat

Factor Factor Factor ~ FacHom. Fac.Jorn. Factor Factor Total

Codi retributiu Descripcio Base  Perill/Pen. Desplag. Carreres  Ampl. mensual Anual anual
A1 28 A2TH Cap Unitat Tributaria - Tipus 1 1.872,95 000 000 88138 37019 482,87 214595 7.94034
A1 28 A2T2 Cap Unitat Tributaria - Tipus 2 1.632,08 0,00 0,00 76805 34244 482,87 214595 794034
A1 22 AST1 Cap Oficina Tributaria - Tipus 1 1.270,78 0,00 0,00 698,03 27812 300,95 214595 575732
A2 22 AST1 Cap Oficina Tributaria - Tipus 1 1.270,78 000 0,00 598,03 264,71 300,95 214595 575732
A2 20 AST2 Cap d'Oficina Tributaria - Tipus 2 117446 000 000 55268 24833 174,32 214595 423781
C1 20 AST2 Cap d'Oficina Tributaria - Tipus 2 1.174,46 000 000 55268 22699 174,32 214595 4.23781
C1 18 AST3 Cap d'Oficina Tributaria - Tipus 3 1.129,89 000 000 531,70 21829 144,12 214595 387542
C1 15 ATR1 Agent Tributari 1 816,78 000 000 38437 17938 7072 214595 299464
C2 15 ATR1 Agent Tributari 1 816,78 0,00 0,00 384,37 168,60 70,72 214595 299464
A2 17 TTR1 Técnic/a Mitja/na Tributari 833,64 000 000 39229 20651 8261 214595 313725
A2 18 GTR1 Gestor/a Tributari/a 857,72 000 000 40384 21105 144,12 214595 387542
C1 18 GTR1 Gestor/a Tributari/a 857,72 0,00 0,00 40384 18969 144,12 214595 387542

Llocs propis de I'lnstitut del Teatre
Complement Especific Complement productivitat

Factor Factor Facter  FacHem. Fac.Jorn. Factor Factor Total
Codi retributiu Descripcio Base Perill.iPen. Desplag. Carreres  Ampl.  mensual _ Anual __ anual

C1 12 POD4f  Pers. Ofic. Niv. 3 CTf 421,84 158,49 0,00 293,29 14997 5978 214595 2.86331
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Diputacié
Barcelona
TAULES RETRIBUTIVES DEL PERSONAL FUNCIONAR], DIRECTIU
PROFESSIONAL | LABORAL DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA VIGENTS .
A PARTIR DE L'1 DE GENER DE 2026, D'ACORD AMB LES VIGENTS RELACIONS DE LLOCS DE TREBALL DE LA DIPUTACIO I DELS SEUS

ORGANISMES AUTONOMS
ALTRES COMPLEMENT SRETRIBUTIUS
Factor supervisid i nocturnita
MOCTURNITAT
Grup SUperyisid Torn it Hora Nocturna
Y] 7535 488,66 2,66
A2 64,07 414,58 229
B 59,24 361,75 1,99
c1 54,45 309,24 1,70
c2 46,25 252,08 1,38
E 36,65 230,53 1,26
Factors Tipologies Jornades Especials
Nivell Exclusiva Plena Ded. Lliure Disp.
30 (Habilitats Naconalsy EFEN] EFEN] TESET
30 908,25 a08,25 185 87
29 852,77 832,77 176,56
28 836,28 836,28 167,29
27 769,90 789,90 158,03
26 743,40 743,40 148,71
25 0,00 696,92 138,41
24 0,00 650,52 130,11
23 000 604,04 120,82
22 0,00 557,52 11154
21 0,00 511,18 102,24
20 0,00 464,63 9294
19 o.00 433,54 86,75
18 o000 402,72 80,56
17 0,00 frdird 7433
16 000 340,50 65,15
15 0,00 300,63 6198
14 0,00 278,78 5581
13 0,00 247 55 4357
12 000 216,58 4338
11 0,00 185,33 37,20
10 000 185,98 37,20
9 0,00 155,868 37,20
8 0,00 185,00 37,20
Altres
Festiu Festiu Dissabte Dissabte
didirn* nocturn* ditirn nocturn Localitzacic ™ Recurs prevertio ™
ot BT TN 70 BT 5T

* B preu dels festius 11 6 de gener, 1 de maig, 74 de juny, 25 | 26 de desembre &s de 98 30 en franja hordia diima
** El preu dels festius 1 | 6 de gener, 1 de maig, 24 de juny, 25 | 26 de desembre & de 122 88 en franjs hora ia noctuma

Complements personal docent

Factor Graificacio jornades coldnies ™
Cérec Docent Docerts | Educadors
“ 50,95 2037

Guardies médiques

Guardia Medica Laborable Guardia Medica Dissabte i Festiu
fddul 17 H cdul 24 H.]  Madul 17 H. fddul 24 H.

Metge Adjunt
Responsable

feard da [a Juna 89,00 de 12 de Bb 0oy 4 e dict les taules retributives d e Iz Diputacié de Barcek tany 20001
B e B e L 0 R e 0. 300 S B D ARy Rk 2prever les taulesratributives da 12 Dputacit de Rarcebona pera fany 20091

(3) Per determingts lloss detreball poded tenir cardcter fix (Fadtor d localizacis fx)

(4) Limport del complement per cames docent s2r3 el que deterrina el Departament d'Educacis de |a Generalitat de Catalunya pera cadatipus de centre

i5) foard dal Pl de 30.de mar; da 2000 que apmva limpont da s grafcacis per dedicadié an lesjomades de coldniss 3l parsanal docent sducadors | perles succassivas
iicacis

feolusons que Toien els imports anuals per aquestd o

Fg)mﬁaﬁr:u%e epl‘esrgnr?récalirdsepg\glrﬁnla e g‘i,acgoa?étiggla_ﬁl‘em;d de |a Meza General de Megodiacid de la Diputaci de Barcelona de 13 de marg de 2025, relatiu 3 I'aprowacid de
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TAULES RETRIBUTIVES DEL PERSONAL EVENTUAL DE LA DIPUTACIO DE
BARCELONA VIGENTS A PARTIR DE L'1 DE GENER DE 2026

Nivell Retribucié mensual (7)
N1 7.020,49
N2 6.700,70
N3 6.266,84
N4 5.807,27
N5 4.384,80
N& 4.024,89
N7 3.573,71
N8 2.981,26

i Imports aprovats per Acord del Ple 94/19, de 23 de juliol de 2019, i pels successius acords del Ple que fixen les taules
retributives anuals de la Diputacio de Barcelona.
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Diputacié
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Area de Serveis Generals | Transicid Digital

Annex IV al di que aprova la i id de la Relacié de Llocs de Treball i la modificacié inicial de la Plantilla de |a Diputacié de Barcelona,
i I ient relatiu ala o de la Plantilla al tramit d’exposicié al piblic (nim. expedient 2024/0020779)

RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL EVENTUAL DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA

Organic Descripdid organic Denominacié lloc Jor. Horari ED. Nivell retributiu * Dotacid
100000000 JArea de Presidancia Assessorfa tecnic/a A AE LLN N2 1
100000000 JArea de Presidéncia A ss2s50ra tecnica A AE LI N3 3
100000000 JArea de Presidéncia A ssessora técnic/a A AE LI 4 5
100000000 JArea de Presidancia #ssessora teenic/a A AE LLN NS 8
200000000 fArea de Serveis Generalsi Transicid Digital Assessorfa tecnic/a A AE LLN N4 1

irea de Desenv olupament Econdmic | Turisme A ssessorfa téenic/a A AE LLN N& 1
Area de Cultura [Assessoria teenicia ~ AE LN T 1
500000000 fArea dinfraestructures i Territori Assessorfa tecnic/a A AE LLN N3 4
700000000 [Area de Bon Gavern, A ssisténcia Local | Cohesid Teritorial Assessorfa tecnic/a A AE LLN N3 1
700000000 |Area de Ban Govern, A ssisténcia Locall Cohesid Teritorial A ssess0ra téenica A AE LN L] 4
700000000 fArea de Bon Govern, A ssisténcia Local | Cohesid Territorial #ssessorfa teenic/a A AE LN ME 2
irea d Educarid #ssessora teenic/a A AE LN XE3 3
Area dEducacio Assessorfa tecnic/a A AE LLN N& 2
Area dAccid Climatica iTransicid Energgtica A ss2s50ra tecnica A AE LI 4 3
A00000000 _fArea dikbanisme, Habitatge | Regeneracid Urbana Agsess0na thenic/a A AE LM Xl 2
Area de Feminismesi Igualtat #s5ess0ra teenic/a A AE LLN XE3 1
irea de Feminismes Igualtat #ssessora téenic/a A AE LLN NS 2
C00000000_JArea dEsports | Activitat Fisica Assessora tecnic/a A AE LL.N N4 1
E00000000_[Area de Comerg, Consum | Salut Paklica A ssessora tienica A AE [T RE] 2
E00000000 _[Area de Comerg, Consum | Salut Pblica A ssess0ra thenicia A AE LN 4 4
E00000000 _JArea de Cormerg, Consum i Salut Piblica #ssessora teenic/a A AE LLN NS 1
%558 550173 08 grup polic A AE [T A 3
[# 558550173 de grup poliic A AE [T G 14
[Agsess0ra de grup politic A AE LLN ] 1
%558 55017a de grup polic 0 AE LN G 13
%552 550173 de grup poliic # AE [T e 1
%558 550173 08 grup polic A AE [T G 1
A gsess0ra de grup politic A AE LN L] 4
GRUPS POLITICS A ssess0ra de grup poltic A AE LN NS 12
%552 550173 de grup polic # AE [T e 3
%552 55017a 08 grup polic A AE [T G 8
[ 558550173 de grup poliic A AE [T 1A 1
[Agsessora de grup politic A AE LN, [H 2
%552 550173 de grup polic 0 AE LN e 1
4552 550173 de grup poliic A AE [T ) 1
%558 550173 08 grup polic A AE [T A 1
800%20000 _|Wicepresidéncia 2a A ssess0r/a tecnic/a A AE LLN N3 1
50030000 [vicepregidéncia 33 A gses50na thenic/a A AE LM [XE] 1
S00v30000  |Wicepresidéncia 3a |4 ssessorfa tecnicla A AE LLN XE3 1
500v40000_|vicepresidéncia 4a |4 ssessor/a tecnic/a A AE LLN N3 1
S00v50000 [vicepresidéncia 53 A ss2ss0ra tecnic/a A AE LI N2 1
S00W70000 |Wicepresidéncia 7a |4 ssessorfa teenic/a A AE LN N2 1
TOTAL NOMENAMENTS VIGENTS 130
TOTAL VACANTS 3
TOTALLLOCS DE TREBALL APROVATS PEL PLE 133

Notes:

Jor.: Tipus de jornada { G: General / A: Especial /R: Reduida )

Horari: Tipus d'horari
AE-Ampliat especific 37 5

F.P.: Forma de Provisid (LL.N :Lliure nomenament)

* Quant a les caracter(stiques, retribucions | funcions del personal eventual cal
remetre's a lacord de Ple nim.1172023, de 25 de juliol, aix com als
SUCCESSIUS acords del Ple gue fixen Ies taules retributives anuals de la
Diputacid de Barcelona
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Informe(c00dda43bb01cf512da0)
Perfil Signatari Data signatura
Dir. Serveis de Recursos Humans  Maria Dolores Miré Folgado (TCAT) 12/05/2026, 17:43

Informe(85d607879332c31428cb)
Perfil Signatari Data signatura
Dir. Serveis de Recursos Humans  Maria Dolores Mir6 Folgado (TCAT) 12/05/2026, 17:43

Informe preceptiu(3129352d800e85eb3ee7)
Perfil Signatari Data signatura
Dir. Serveis de Recursos Humans  Maria Dolores Miré Folgado (TCAT) 14/05/2026, 09:42

| el Ple n’acorda I'aprovacio, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels diputats
i les diputades assistents dels grups politics seglents: Partit dels Socialistes de
Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord
Municipal (10), Junts - Compromis Municipal (9), En Comu Podem - Confluéncia (4),
VOX (1), Tot per Terrassa (1), Junts per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1) i
I'abstencié del grup politic Partit Popular (4), sent el resultat definitiu de 43 vots a favor
i 4 abstencions.

Servei de Programacio
1.8.- Dictamen de data 14 de maig de 2025, pel qual es proposa aprovar inicialment

la modificaciéo de credit 11/2026 del pressupost i del Pla d’Inversions de la
Diputacié de Barcelona de I’exercici 2026 (Exp. num. 2026/18375).

“Fets

Diferents geréncies i serveis, gestors del pressupost de la Diputacié de Barcelona, han
presentat propostes per modificar el pressupost corporatiu de 2026. Les modificacions
que es presenten sén consequéncia de la gestié pressupostaria ordinaria i han estat
degudament justificades per les unitats gestores del pressupost.

La relacié d’aplicacions pressupostaries de I'estat de despeses de les quals es proposa
modificar la consignacié, mitjangant crédits extraordinaris i suplements de crédit, esta
relacionada en 'Annex | d’aquest dictamen.

El Reial decret llei 15/2025, de 2 de desembre, prorroga l'aplicacié de la disposicié
addicional sisena de la Llei organica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i
Sostenibilitat Financera (LOEPSF), i possibilita la destinacié del superavit de 2024
obtingut per les entitats locals al finangament d’inversions financerament sostenibles
durant els exercicis 2025, 2026 i 2027.
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En aquest context, la MC 11/2026 incorpora ajustos i reassignacions de credit vinculats
a actuacions que tenen la consideracié d’inversions financerament sostenibles, amb
'objectiu d’adequar les consignacions pressupostaries a les necessitats efectives de
gestio i execucio dels projectes previstos.

En particular, les propostes de modificacidé que s’efectuen en aquest sentit van
destinades a finangar un nou programa sectorial de subministrament de vehicles 4x4
per a actuacions de proteccio civil, emmarcat en el Programa general d'inversions del
Pla de cooperacio 2024-2027 de la Diputacio de Barcelona.

Es proposa la creacio del subprograma pressupostari 13500 — Suport a la proteccio civil
local, amb la finalitat de permetre la correcta imputacio i el control de les despeses
vinculades als serveis de proteccioé civil, aixi com de les funcions de planificacid,
coordinacié, organitzacié i suport administratiu associades.

D’acord amb la disposicié addicional sisena de la LOEPSF i la disposicié addicional
setzena del text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, les actuacions
incloses en el grup de programa 135, relatiu a proteccio civil, tenen la consideracié
d’inversio financerament sostenible, i la Diputacié de Barcelona compleix els requisits
legals exigits per destinar-hi el superavit pressupostari.

Per tal de facilitar la gesti6 d’aquest tipus d’inversions, es considera convenient
consignar-les en aplicacions pressupostaries especifiques i vincular-les a nivell
d’aplicacié pressupostaria, d’acord amb les excepcions previstes a l'apartat 2 de la Base
14, relativa als nivells de vinculacié juridica, de les Bases d’execucié del pressupost de
2026 aprovades pel Ple de 26 de febrer de 2026.

De conformitat amb les justificacions presentades i davant la necessitat de finangar
despeses, d’acord amb les previsions de despesa d’obligat compliment i de caracter
inajornable, es proposa la present modificacié del pressupost de la Diputacié de 2026.
Aquesta modificacié de crédit es considera necessaria per al caracter especific i
determinat de les despeses a realitzar i per la impossibilitat d’ajornar-les a I'exercici
seguent.

El Ple de la corporacid en data 27 de novembre de 2025 va aprovar el Pla d’'Inversions
de la Diputacioé de Barcelona com a document annex als Pressupostos Generals per a
I'exercici 2026. En el Pla d’'Inversions es relacionen les inversions a dur a terme durant
I'exercici pressupostari. Es proposa l'actualitzacié del Pla d’Inversions amb les
consignacions que es relacionen a ’Annex Il, en el qual s’inclouen les que figuren en les
modificacions de crédit 10/2026 (Exp. 2026/0018374) i 11/2026 (Exp. 2026/0018375)
del pressupost de la Diputaci6 de Barcelona. Aquesta modificacid no altera el
compliment dels objectius emmarcats dins I'estratégia de la corporacié per a I'any 2026.
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Fonaments de dret

Els articles 177 a 182 del text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat
pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, estableixen la possibilitat d’efectuar
modificacions de crédits en la seva modalitat de suplements de credit, crédits
extraordinaris, baixes de crédits i transferéncies de crédit entre diferents aplicacions
pressupostaries del pressupost, de la manera i amb l'aprovacié dels organs que
s’estableixen en les Bases d’execucié del pressupost, amb la reserva al Ple de les
transferencies entre diferents arees de despesa, excepte quan les baixes i les altes
afectin crédits de personal.

Els articles 34 a 51 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, en matéria de pressupostos,
regulen les modificacions per suplement de crédit, crédits extraordinaris, transferéncia
de crédit i baixes de crédits.

Les modificacions que es presenten sén consequéncia de la gestié pressupostaria
ordinaria i que l'aprovacié i modificacions del pressupost no és un dels sup0sits que
requereix quorum qualificat, regulats a l'art. 47.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local, en la seva redaccié donada per la Llei 57/2003,
de 16 de desembre, de mesures per a la modernitzacié del govern local.

Els informes del Servei de Programacio i de la Intervencié General, emesos d’acord amb
la Circular 33/2012 de la Intervencio General, sobre modificacions de pressupost.

El capitol 3 Modificacions del pressupost del Titol || Gestié del pressupost de les bases
d’execucié pressupostaria del pressupost de 2026 (de la Base 15 a la Base 21)
estableixen que I'd6rgan competent per aprovar aquestes modificacions és el Ple de la
Diputacio.

L’article 172.2 del RD Legislatiu 2/2004, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals, estableix que els credits autoritzats tenen caracter
limitatiu i vinculant, aixi com I'article 56 del RD 500/1990,de 20 d’abril, pel qual es
desenvolupa el capitol primer del titol sisé de la Llei requladora de les hisendes locals.

La disposicié addicional sisena de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat
Pressupostaria i Sostenibilitat Financera (LOEPSF), estableix el régim juridic aplicable
al desti del superavit pressupostari de les corporacions locals, aixi com les condicions
per a la seva aplicacié. Aixi mateix, la disposicié addicional setzena del text refés de la
Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5
de mar¢ (TRLHL), defineix el concepte d’inversions financerament sostenibles i en
determina els requisits i condicions de compliment. Finalment, el Reial decret llei
15/2025, de 2 de desembre, habilita les entitats locals per destinar el superavit
pressupostari a inversions financerament sostenibles (IFS), en els termes que s’hi
estableixen.




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

L’article 4.3 de I'Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova
I'estructura dels pressupostos de les entitats locals, regula la classificacio per programes
i permet la creacié dels subprogrames pressupostaris necessaris per a la correcta
imputacio i seguiment de la despesa publica.

L’article 37.3 del RD 500/1990, de 20 d’abril, estableix que correspon a la presidéncia
sotmetre a I'aprovacio del Ple les propostes de modificacié del pressupost.

La Presidéncia de la Diputacio de Barcelona va delegar I'exercici de la competéncia per
formular propostes en el seu ambit en la Presidéncia Delegada de I'Area de Serveis
Generals i Transicié Digital, en virtut de I'apartat primer, 3.1, punts 4.b) i 6.d) de la Refosa
1/2024, sobre nomenaments i delegacié de competéncies i atribucions dels drgans de
la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple (2023-2027), aprovada pel Decret num.
16308/2023, de 19 de desembre, i publicada al BOPB en data 21/12/2023.

En consequéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta
presidenta delegada eleva al Ple, previ informe favorable de la Comissié Informativa i
de Seguiment de Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, 'adopcié dels seguents:

ACORDS

Primer. APROVAR inicialment la modificacié de crédit 11/2026 del pressupost de la
Diputacié de Barcelona de I'exercici 2026, per tres milions sis-cents nou mil quatre-cents
seixanta-vuit euros amb setanta-cinc céntims (3.609.468,75 euros), que es tramita
mitjangant crédits extraordinaris i suplements de crédit amb el detall que es recull en
'Annex |, que es considerara part integrant d’aquest acord a tots els efectes.

Segon. APROVAR la creacié del subprograma pressupostari “13500 Suport a la
proteccioé civil local ” en el pressupost de la Diputacié de Barcelona.

Tercer. ACTUALITZAR el Pla d’Inversions 2026 amb el detall que es recull en 'Annex
I, en el sentit d’afegir les aplicacions proposades en la modificacio de credit, que es
considerara part integrant d’aquest acord a tots els efectes.

Quart. EXPOSAR al public els acords precedents durant un termini de quinze dies
habils, als efectes de reclamacions, mitjangant la insercié del corresponent anunci en el
Butlleti Oficial de la Provincia i en el taulell d’anuncis de la seu electronica de la
corporacio; transcorregut aquest termini sense haver-se presentat cap reclamacio
aquests acords restaran definitivament aprovats.

Cinqué. PUBLICAR en el Butlleti Oficial de la Provincia I'acord d’aprovacié definitiva i
I'estat de les modificacions pressupostaries.

Sisé. TRAMETRE una copia de les modificacions pressupostaries al Registre Auxiliar
de la Secretaria General de Finangament Autondmic i Local del Ministeri d’Hisenda, i al
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Departament de Politiques Digitals i Administracid Publica de la Generalitat de
Catalunya, de conformitat amb el que disposa l'article 169 del Text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de
marg.”
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ANNEX | - Meodificacio de crédit 11/2026

Crédits extraordinaris

Aplicacio pressupostaria_|Descripoio N° proposta Import [Eeiicacis pressupostaria_ |Descripcic N° proposta Import
gﬂg:ggggjgmggg EE:::E? E::::g: zﬂé 11644 % |/2B000/93100/67000 Romanent de pera I 11644 260.000,00
G/70300/92200/48901 facie Xarxa d Economia 11655 10.000.00| [ZBG00/93100/87000 Romanent de pera T 11655 10.000,00
G/50200/33400/76207 Ajuntament de Sant Vicenc dals Horts 40.000,00)

G/50298/15000/76259 Ajuntament de Calldetenes 11656 50.000,00| |I12B000/93100/67000 Romanent de pera I 11656 135.000,00)
G/50298/ 15000776250 Ajuntament de les Masics de Voliega 45.000,00)

Crédits extraordinaris 405.000,00 Romanent de tresoreria per a despeses generals 405.000,00
Crédits extraordinaris

Aplicacié pressupostal Descripc N° proposta Import |Aplicacié pressupostaria |Descripcid N® proposta Import
G/50200/15000/48500 Associacié Ateneu Igualadi de la Classe Obrera 11635 25.000,00| |G/50200/33600/78904 Associacié Ateneu Igualadi de la Classe Obrera 11835 -25.000,00|
G/10500/32000/78901 Fundacié Marianao 11637 50.000,00| [G/10500/84210/76200 Transferéncies do capital @ ajuntaments 11637 -50.000,00
G/10102/92400/48901 Centro Iberoam. Desarrolle Estrat. Urbano (CIDEU) 11642 30.000,00| [G/10102/52400/42390 Fund_ per Internac. de les Admin. Publiques (FIAP) 11842 ~30.000,00
G/10500/91200/45391 Aportacié Consorci Porta Diagenal-Campus Clinic 11648 82.490,00| [G/10500/91200/46706 Aportacié Consorci Porta Diagonal-Campus Diagonal 11648 -62.490,00
G/20310/13500/76268 11649 1.600.000,00| [G/50100/45301/61108 inversié Sostenible RDLIei 152025 11649 ~1.600.000,00
G/20310/13500/76268 11651 700.000.00| [G/50200/43202/60013 Inversie Sostenible RDLIST 152025 11651 -700.000.00)
G/10500/81200/45352 Aportacic Institut Catala dAvaluacio (IVALUA) 11653 107.495,95| |[Gi10500191200/46703 Aportacio Institut Catala d Avaluacio (VALUA) 11653 -107.495,95
G/20310/13500/76268 Inversié Sostenible RDLIei 15/2025 11659 251.000,00] |G/20310/17200/62400 Inversié Sostanible RDLIei 15/2025 11659 -251.000,00
G/10500/54210/46206 Ajuntament de Santa Perpétua de Mogoda 11661 14.482,80| [G/10500/91200/46800 Transf_ a fam. | instlUCIONS Sense fins de Iucre 11661 "14.482,80
Credits extraordinaris 2.660.468,75| [Baixes per anul-lacio, 2.860.468,75|
[ Total credits extraordinaris 3.265.468,75]

Suplements de crédit

[Aplicacié pressupostaria__|Descripcio [ Ne proposta | Import | [Aplicacié pressupostaria__|Descripcic [ N® proposta | Tmport |
G/20400/52600/25000 [Troballs fots per admin. pub. i altres entit. pub. | 1ieeo_ | 300.000,00| [V2B000/93100/87000 do ia por a g [ | 1ies0__ | 300.000,00
Suplements de credit m' Romanent de tresoreria per a des peses generals aml
Suplements de crédit

Aplicacié pressupostaria Descripcié N° proposta Import [Aplicacié pressupostaria  |Descripe N° proposta Import
G/40103/33410/22793 Programa Anem al Teatre 11626 5.000,00| [G/40103/33410/48903 Agrupacis dEntitats Rialles de Catalunya 11626 -5.000,00
G/13000/92070/22706 Estudis i traballs teonics 16.000,00| [G/70010/92041/22780 Gov._obert, bon gov., ser. dig. i orientacio dada 11829 ~16.000,00
G/10102/32400/483500 ' Transf a fam. i institucions sense fins da lucre 18.000,00f JG/10102/92400/42380 Fund. per Internac. de les Admin. Publiques (FIAP) 11642 -18.000.00|
G/EC201/31100/48911 Després del SUTCIdT. ASS6CAGCIS e SUPervivents 5.000.00| [G/ED201/31100/46281 Salut sexual, reproductiva 1 bucodental 11664 ~5 000,00
Suplements de crédit 44.000,00 Flalxes per anul-lacié -ﬂA,ﬂDﬂ,Dﬂ1
[ Total suplements de credit 344.000,00]

JTOTAL MODIFICACIO DE CREDIT 3.609.468,76
Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de Foriginal electranic.
Codi Segur de Verifieacid (CSV): be28b103b1bc50e4c460 Adrecs de validaciéd: hitps:/iseuelectronica. diba.cat Pagina 1
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Modificacions Pla d'lnversions:

ANNEX Il - Actualitzacié Pla d'Inversions 2026

Aplicacio pressupostaria

Vinculacid

Codi projecte Organic prog Organic prog Descripcio import Proposta Wodificacié Import afectat
10500 23101 78802 5 5 5 [Fundacio Privada SHE 11644 11/2028
10500 32000 78901 5 5 B [Fundacie Maranac 1172026
2028/10/10/0021 10500 84210 76200 5 5 1 i de capital 2 1142028
0264 20310 13500 76268 5 5 5 I nversio ROLIei 152025 1172026
2026/10/XB/0038_| 20310 13500 76268 5 5 5 inversié Sostenible ROLlei 152025 1172026
20510 13500 76268 5 5 5 inversio ible RDLIe 152025 172026
20310 17200 82400 5 5 5 Inversio il ROLIei 15/2025 11/2028
20400 45100 76281 5 5 7 Dispositius sensoritzacia integrables Sentila 1012026
50100 45301 81108 5 5 5 Inversio ROLlei 15/2025 11/20268
50200 33400 76207 5 S 5 it de Sant Viceng dels Hors 112026
50200 33600 78504 5 5 5 [Associacis Aleneu Igualadi de la Classe Obrora 1172026
50200 43202 G013 5 5 5 inversia ibls RDLIal 152025 7172026
50288 15000 78238 5 5 5 it de 11/2028
50255 15000 76250 5 5 5 i de les Masies e Volirega 1172026
2026/10/XB/0025_| A0100 15100 76280 3 5 1 [Rehabilitacid i condicionament 1072026

Docurmert signat slestrenicament Fimmes valides. £z copia sLsend
Codi Sequr de Verificacia (C8V) dbef38714030%1ddaddd  Adreca de valideeid' hitps #seuelectronica diba cat

de roriginal elestranic.

Pagina 1
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| el Ple n’acorda I'aprovacio, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels diputats
i les diputades assistents dels grups politics seglients: Partit dels Socialistes de
Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord
Municipal (10), Junts - Compromis Municipal (9), En Comu Podem - Confluéncia (4),
Partit Popular (4), Tot per Terrassa (1), Junts per Igualada (1) i Impulsem el Penedés
(1) i 'abstencié del grup politic VOX (1), sent el resultat definitiu de 46 vots a favor i 1
abstencié.

1.9.- Dictamen de data 13 de maig de 2026, pel qual es proposa aprovar
I’actualitzacié del Pla Estratégic de Subvencions de la Diputacié de Barcelona per
a I’exercici 2026 (Exp. num. 2025/47098).

“Fets

El Ple de la corporacio, en sessié de data 27 de novembre de 2025, va aprovar el Pla
Estratégic de Subvencions corresponent a I'exercici 2026.

El Pla Estratégic de Subvencions, en el seu Annex |, incorpora aquelles subvencions
que es troben dins de I'ambit d’aplicacié de la Llei general de subvencions 38/2003 de
17 de novembre.

Aquest s’ha d’actualitzar al llarg de I'exercici per tal d’adequar-lo tant a les modificacions
pressupostaries, que han estat necessaries a consequéncia de la gestio pressupostaria
de la corporacio, aixi com a les diferents aplicacions pressupostaries que s’han anat
creant i que son susceptibles de ser incorporades en I'esmentat pla i aquelles altres
modificacions vinculades a I'objecte i/o a la forma de concessio de les subvencions.

En concret les modificacions del Pla Estratégic de Subvencions que es presenten sén
pels motius seguents:

- Per les propostes de modificacié de crédit del pressupost corporatiu de 2026 a
consequéncia de la gestié pressupostaria ordinaria, que des de l'obertura de la
comptabilitat de I'exercici 2026 i fins a la data de preparacio d’aquest expedient,
diferents centres gestors del pressupost de la Diputacié de Barcelona han
presentat.

- Per la inclusié d’aplicacions pressupostaries que han sol licitat els centres
gestors a fi de poder gestionar algunes despeses a través de la bossa de
vinculacio.

- Per la modificacio d'objectes d'aplicacions pressupostaries.

Tota la relacié d’aplicacions pressupostaries que modifiquen el Pla Estratégic de
Subvencions esta relacionada en I'’Annex d’aquest dictamen.
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Per tot aix0, resulta procedent I'actualitzacié del Pla Estratégic de Subvencions el qual
sera objecte de publicitat a través de la seu electronica i del Portal de la Transparéncia.

Aquestes modificacions no alteren el compliment dels objectius emmarcats dins
I'estratégia de la corporacié per a I'any 2026.

Fonaments de dret

L’article 8.1 de la Llei general de subvencions 38/2003, de 17 de novembre, disposa que
“els organs de les administracions publiques o qualsevol ens que proposi I'establiment
de subvencions, amb caracter previ, haura de concretar en un pla estratégic de
subvencions els objectius i efectes que es pretenen amb la seva aplicacio, el termini
necessari per a la seva consecucié, els costos previsibles i les seves fonts de
financament, que se supeditara, en tot cas, als objectius d’estabilitat pressupostaria”.

L’article 10 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en virtut del qual s’aprova el
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions estableix
que els plans estratégics de subvencions es configuren com un instrument de
planificacié de les politiques publiques que tinguin per objecte el foment d’'una activitat
d'utilitat publica o interés social o de promocié d’'una finalitat publica.

En tant que el Pla Estratégic de Subvencions és un instrument vinculat al Pressupost
General de la Diputaci6 de Barcelona, I'drgan competent per a la seva aprovacio és el
Ple corporatiu, d’acord amb el que disposa I'article 33.2.c) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local.

La base 36 de les bases d’execucié del pressupost 2026 regulen la definicid, aprovacio,
contingut i publicitat del Pla Estratégic de Subvencions de la Diputacié de Barcelona. En
concret la base 36.2 estableix que tant 'aprovacio del Pla Estratégic de Subvencions
com les seves actualitzacions han de ser aprovades pel Ple. Aquestes actualitzacions
poden derivar de: modificacions de credit, ja siguin aprovades pel Ple com per la
Presidéncia, de creacions d’aplicacions pressupostaries susceptibles de formar part del
mateix, aixi com de canvis en els objectes de les subvencions o de les formes de
concessio respecte als que estaven aprovats inicialment. En aquest sentit, qualsevol
canvi que afecti a 'esmentat Pla s’elevara al Ple per a la seva aprovacié, en la primera
sessio que es convoqui.

En consequéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta
presidenta delegada eleva al Ple, previ informe favorable de la Comissié Informativa i
de Seguiment de Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, I'adopcié dels seglients:

ACORDS

Primer. ACTUALITZAR el Pla Estratégic de Subvencions 2026 d’acord amb el que es
reflecteix en les aplicacions pressupostaries que es recullen en ’Annex que s’adjunta en
el present dictamen.
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Segon. FER PUBLIC el present acord d’actualitzacié del Pla Estratégic de Subvencions
de I'exercici 2026, mitjangant anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia aixi com a la
seu electronica i al portal de transparéncia de la Diputacié de Barcelona.”
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ANNEX - itzacio Pla agic de ions 2026
Exp. Nam. 2026/0047088
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| el Ple n'acorda I'aprovacié, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels diputats
i les diputades assistents dels grups politics seglients: Partit dels Socialistes de
Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord
Municipal (10), Junts - Compromis Municipal (9), En Comu Podem - Confluéncia (4), Tot
per Terrassa (1), Junts per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1) i 'abstencié dels
grups politics Partit Popular (4) i VOX (1), sent el resultat definitiu de 42 vots a favor i 5
abstencions.

Oficina de Patrimoni i Gestié Immobiliaria
1.10.- Dictamen de data 17 de maig de 2026, pel qual es proposa aprovar la

rectificacié de I'Inventari general consolidat de la Diputacié de Barcelona a 31 de
desembre de 2025 (Exp. num. 2026/3878).

“Fets

1. Per acord del Ple de data 27 de marg de 2025 (acord num. 49/2025), va ser aprovada
la rectificacidé i actualitzacié de I'lnventari general consolidat de la Diputacié de Barcelona
de I'exercici 2024, indicativa de la situacio del mateix a data 31 de desembre de 2024.

2. En data 31 de desembre de 2025, la Diputacié de Barcelona i els seus organismes
autonoms - I'Institut del Teatre, 'Organisme de Gestié Tributaria, el Patronat d’Apostes
i la Xarxa Audiovisual Local, SL - han d’aprovar la rectificacié dels seu inventari.

3. La rectificacié anual de I'inventari respon a la necessitat de donar compliment al marc
legal vigent en materia de patrimoni de les administracions publiques i régim local, i a
I'hora contribueix a preservar els principis de publicitat, transparéncia, control intern i
bon govern que han de presidir I'actuacio de tota administracié publica.

Aquesta actuacid, aixi doncs, es configura com un tramit essencial en la gestio
patrimonial de la corporacio, atés que permet garantir la deguda actualitzacio,
coheréncia i exactitud de les dades relatives als béns i drets de titularitat publica, aixi
com assegurar que aquestes dades s’ajustin fidels a la realitat econdmica i juridica
existent en el moment del tancament de I'exercici.

4. La Diputacié de Barcelona mitjangant aquest procediment assegura la fiabilitat i la
integritat de la informacié patrimonial que serveix de base per a la planificacié
estrategica, la programacié econdmica, la rendicié de comptes i la presa de decisions
en matéria de gestio de béns publics.

Igualment, la consolidacié de la informacié patrimonial de la Diputacié de Barcelona i
dels seus organismes i entitats permet obtenir una visio global, integrada i homogénia
del conjunt del patrimoni corporatiu, fent possible una administracié més eficient i una
millor coordinaci6 entre les diferents unitats gestores.
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5. Durant I'exercici 2025 i en el periode de tancament comptable, totes les unitats
responsables de la gestid patrimonial de la Diputacié de Barcelona i dels seus ens
depenents han dut a terme els treballs seguents:

- Actualitzaci6 de les altes, baixes i modificacions de béns i drets

- Reuvisioé dels valors comptables, amortitzacions i deterioraments

- Integracio d’'informacio procedent d’'inversions, moviments pressupostaris i obra
en curs

- Conciliaci6 amb dades comptables i econdmiques, d’acord amb criteris de
coheréncia interna i normativa patrimonial

- Tramitacié i aprovacié interna dels inventaris particulars de cada organisme

6. Els organismes autonoms de la Diputacié de Barcelona i la Xarxa Audiovisual Local,
SL han aprovat les seves respectives rectificacions de I'inventari, d’'acord amb el detall
seguent:

- L’Organisme de Gestié Tributaria, per acord de la Junta de Govern en sessi6é de
data 19 de febrer de 2026 (num. ref. 4/2026).

- L’Institut del Teatre, per acord de la Junta de Govern en sessié de data 27 de
gener de 2026 (num. ref. 5/2026).

- El Patronat d’Apostes, per decret de la Presidéncia del Patronat d’Apostes de
data 19 de marg de 2026 (num. 3662/2026).

- La Xarxa Audiovisual Local, SL, per Acord del seu Consell d’Administracié de
data 26 de mar¢ de 2026, de formulacié dels comptes anuals i informe de gesti
a 31 de desembre de 2025.

7. La rectificacid de l'lnventari general consolidat de la Diputaci6 de Barcelona
corresponent a I'exercici 2025, indicativa de la situacié del mateix a 31 de desembre de
2025, es resumeix en el quadre seguent:

Resum informatiu de valors totals a 31 de desembre de 2025 ‘

Valor Amortitzacié Valor Valor
Descripcio Comptable acumulada Deteriorament comptable net comptable net
Base a 31/12/2025 2024
g;‘:‘;g’l‘g::’ade 1.267.538.842,18 | 718.562.503,45 | 4.612.473,01 | 544.363.865,72 | 492.678.908,11
Organisme de
S 26.455.424,59 | 14.466.857,49 11.988.567,10 | 12.979.929,07
Institut del Teatre 46.448.697,94 | 34.547.151,92 11.901.546,02 | 12.267.122,62
Patronat d’Apostes 508.569,67 422.345,68 86.223,99 42.497,44
:_‘22;";‘ Audiovisual 12.422.682,11| 5.248.941,37 7.173.740,74| 7.930.013,11

Valors generals

1.353.374.216,49

773.247.799,91

4.612.473,01

575.513.943,57

525.898.470,35
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8. A I'expedient hi consten la memoria justificativa emesa, el 7 de maig de 2026, per la
Direccio de Serveis d’Edificacio i Logistica, i I'informe juridic i 'informe patrimonial relatiu
a la rectificaciéo de l'lnventari de béns i drets de la Diputacié de Barcelona, a 31 de
desembre de 2025, emesos ambdds, el 8 de maig de 2026, per I'Oficina de Patrimoni i
Gestio Immobiliaria.

Fonaments de dret

Sobre I'obligacié d’aprovacié anual de la rectificacié de l'inventari per part de dels ens
locals i els seus organismes autonoms,

- Larticle 32 punts 1 i 4 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les
administracions publiques.

- Larticle 86 del Text refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim
local, aprovat pel RDL 781/1986.

- Lart. 222.2 i 4 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

- Els articles 103 i 105.2 del Reglament del patrimoni dels ens locals, aprovat pel
Decret 336/1988, de 17 d’octubre.

- L’article 204.2 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny.

Respecte el contingut minim que ha de contenir l'inventari,

- Els articles 100 a 106 del Decret 336/1988, Reglament del patrimoni dels ens locals,
desenvolupen el contingut, metodologia, actualitzacio i verificacié de l'inventari.
Respecte la competéncia de I'érgan per aprovar I'inventari,

- Correspon al Ple I'aprovacio, la rectificacio i la comprovacié de I'lnventari general
consolidat, segons l'article 222.3 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i I'article
105.1 del Reglament del patrimoni dels ens locals, aprovat pel Decret 336/1988, de
17 d’octubre.

- La proposta s’ha d’efectuar per part de la Presidéncia delegada de I'Area de Serveis
Generals i Transicio Digital, segons l'apartat 3.2.1. subapartat b.7.a de la Refosa
1/2024, i en relacié al 3.2.2. subapartat €), sobre competéncies i atribucions dels
organs de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple (Mandat 2023-2027),
aprovada pel Decret de la Presidéncia num. 16308/23, de data 19 de desembre de
2023 (publicat al BOPB de 21 de desembre de 2023).
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En conseqliéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, es proposa que
s’elevi al Ple I'adopci6 dels seglents

ACORDS

Primer. Aprovar la rectificacié i I'actualitzacio de I'Inventari de |la Diputacié de Barcelona,
indicativa de la seva situacid a 31 de desembre de 2025, de conformitat amb I'annex |
que s’acompanya.

Segon. Aprovar definitivament les rectificacions de [I'lnventari dels organismes
autonoms de la Diputacié de Barcelona - 'Organisme de Gestié Tributaria, I'lnstitut del
Teatre i el Patronat d’Apostes - i prendre raé dels comptes formulats per la societat
Xarxa Audiovisual Local SL, indicatius de la seva situacio a 31 de desembre de 2025,
d’acord amb els annexos Il a V que s’acompanyen.

Tercer. Aprovar la rectificacio i actualitzacié de I'Inventari general consolidat de béns i
drets de la corporacié, de conformitat amb el quadre resum que es reprodueix a
continuacio i la documentacié indicativa de la seva situacié a 31 de desembre de 2025
d’acord amb I'annex VI que s’acompanya.

Resum informatiu de valors totals a 31 de desembre de 2025

Amortitzacio Valor
Descripcié Comptable acumulada Deteriorament comptable net | comptable net
Base a 31/12/2025 2024
Diputacio de 1.267.538.842,18 | 718.562.503,45 | 4.612.473,01 | 544.363.865,72 | 492.678.908,11
Barcelona
Organisme de
Gostis Tributaria 26.455.424,59 | 14.466.857,49 11.988.567,10 | 12.979.929,07
Institut del Teatre 46.448.697,94 | 34.547.151,92 11.901.546,02 | 12.267.122,62
Patronat d’Apostes 508.569,67 422.345,68 86.223,99 42.497,44
:_(22:;‘ Audiovisual 12.422.68211| 5.248.941,37 7.173.740,74| 7.930.013,11

Valors generals 1.353.374.216,49 | 773.247.799,91  4.612.473,01 575.513.943,57 | 525.898.470,35

Els annexes que s’acompanyen estan integrats per la documentacié segient:

Annex |. Diputacio de Barcelona.
- Inventari de béns i drets per epigrafs a data 31 de desembre de 2025.
- Inventari de béns i drets per comptes d’'immobilitzat a data 31 de desembre de
2025.
- Inventari de béns i drets per llibres a data 31 de desembre de 2025.
- Llistat 1. Altes pressupostaries capitol VI de I'exercici 2025.
- Llistat 2. Projectes activats i tancats d’obra en curs a 31 de desembre de 2025.
- Llistat 3. Operacions no pressupostaries de I'exercici 2025.
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Llistat 4. Moviments interns de I'exercici 2025.
Llistat 5. Baixes de I'exercici 2025.
Llistat 6. Relacio d’actius a 31 de desembre de 2025.

Annex Il. Organisme de Gestié Tributaria.

Inventari de béns i drets per epigrafs a data 31 de desembre de 2025.

Inventari de béns i drets per comptes d'immobilitzat a data 31 de desembre de
2025.

Acord de la Junta de Govern de I'Organisme de Gestié Tributaria en sessi6 de
data 19 de febrer de 2026 (num. ref. 4/2026) que proposa elevar al Ple de la
Diputacié de Barcelona la rectificacié de linventari de I'Organisme de Gestio
Tributaria corresponent a I'exercici 2025, per a la seva aprovacio definitiva.

Annex Ill. Institut del Teatre.

Inventari de béns i drets per epigrafs a data 31 de desembre de 2025.

Inventari de béns i drets per comptes d'immobilitzat a data 31 de desembre de
2025.

Acord de la Junta de Govern de I'Institut del Teatre de 27 de gener de 2026 (num.
5/2026), que aprova i dona trasllat a I'érgan competent de la Diputacié de
Barcelona la proposta d’aprovacio de la rectificacio de I'inventari de 'Organisme
Autonom Institut del Teatre a 31 de desembre de 2025.

Annex IV. Patronat d’Apostes.

Inventari de béns i drets per epigrafs a data 31 de desembre de 2025.

Inventari de béns i drets per comptes d'immobilitzat a data 31 de desembre de
2025.

Decret de la Presidéncia del Patronat d’Apostes de data 19 de mar¢ de 2026
(num. 3662/2026), d’aprovacioé de la rectificacio de l'inventari de béns, actualitzat
a 31 de desembre de 2025.

Annex V. Xarxa Audiovisual Local.

Inventari de béns i drets per comptes d'immobilitzat a data 31 de desembre de
2025.

Acord del Consell d’Administracié de la Xarxa Audiovisual Local SL de 26 de marg
de 2026, de formulacié dels comptes anuals i informe de gestio a 31 de desembre
de 2025.

Annex VI

Inventari general consolidat per epigrafs a data 31 de desembre de 2025.”

Documents vinculats

Llistat(7658ade02cfffc7db9e0)

Perfil

Signatari Data signatura

Responsable directiu Servei Promotor  Eloi Juvilla Ballester (TCAT) 13/05/2026, 15:17
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Llistat(3f32337f51db51775239)
Perfil Signatari Data signatura
Responsable directiu Servei Promotor  Eloi Juvilla Ballester (TCAT) 13/05/2026, 15:17

Llistat(3dfe1f47ac1a94bc3151)
Perfil Signatari Data signatura
Responsable directiu Servei Promotor  Eloi Juvilla Ballester (TCAT) 13/05/2026, 15:16

Llistat(12738e13288dc0008b27)
Perfil Signatari Data signatura
Responsable directiu Servei Promotor  Eloi Juvilla Ballester (TCAT) 13/05/2026, 15:15

Llistat(eff50b008890b5d17215)
Perfil Signatari Data signatura
Responsable directiu Servei Promotor  Eloi Juvilla Ballester (TCAT) 13/05/2026, 15:15

Llistat(2c51efdfcb062f1dd1db)
Perfil Signatari Data signatura
Responsable directiu Servei Promotor  Eloi Juvilla Ballester (TCAT) 13/05/2026, 15:14

| el Ple n’acorda l'aprovacié, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la
sessio, dels grups politics seglents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (10), Junts -
Compromis Municipal (9), En Comu Podem - Confluéncia (4), Partit Popular (4), VOX
(1), Tot per Terrassa (1), Junts per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1).

Intervencioé General

1.11.- Dictamen de data 17 de maig de 2026, pel qual es proposa donar-se per
assabentat de I’estat d’execucioé del primer trimestre del pressupost de I'exercici
2026 de la corporacio i de les entitats que formen part del seu sector public (Exp.
nam. 2026/19707).

“La base 7.1. de les Bases d’execuci6 del pressupost general de la corporacié per a
'exercici 2026 determina que la Intervenci6 General donara compte al Ple,
trimestralment, de I'estat d’execucié del seu pressupost i de les entitats que formen part
del seu sector public, d’acord amb els termes establerts en l'article 207 del Text refés de
la Llei reguladora de les hisendes locals, aixi com del compliment dels objectius
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera de tot el sector public de la Diputacio,
en base a la darrera informacio trimestral que sobre aquesta matéria s’hagi subministrat
al Ministeri d’Hisenda i Funcié Publica. La regla de la despesa s’avaluara anualment, tot
i que de forma trimestral es comprovara el seu previsible compliment a la fi de I'exercici.

La Intervencié General ha elaborat els estats d’execucié pressupostaris de la corporacio
i dels seus organismes autbnoms, del primer trimestre d’enguany, que s’acompanyen
als Documents 1 i 2, a partir de la informacio que figura als registres informatics de la
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Diputacié de Barcelona i recullen I'execucié del pressupost d’'ingressos i despeses de
I'exercici corrent i dels exercicis tancats de la corporacié. La informacié s’ha agrupat en
capitols pressupostaris els quals reflecteixen I'execucié de les fases que s’han
considerat més significatives i mostra una visidé genérica de I'execucié pressupostaria i
no pressupostaria de la corporacio i dels seus organismes autonoms del primer trimestre
d’enguany. Igualment s’acompanyen els estats d’execucié a 31 de marg del pressupost
dels ens consorciats que formen part del sector public de la Diputacio de Barcelona.

Atés l'exposat anteriorment referent al compliment dels objectius d’estabilitat
pressupostaria, sostenibilitat financera i regla de la despesa, la Intervencié també
elabora l'informe, que s’acompanya com a Document 3, que avalua el compliment de
dites regles fiscals, previstes en la Llei organica 2/2012.

La Llei Organica 2/2012 d'estabilitat i sostenibilitat financera, de 27 d'abril, en el seu
article 11¢, estableix que I'elaboracid, aprovacié i execucio dels pressupostos dels ens
que integren el sector d'administracions publiques s'hauran d'ajustar al principi
d'estabilitat pressupostaria, calculat en termes de comptabilitat nacional (SEC-95),
entesa per als ens considerats com administracions publiques, no de mercat, com a una
posicio d'equilibri o superavit pressupostari, i per les entitats o societats, considerades
com de mercat, com una posicié d’equilibri financer.

Per altra banda, el RD 1463/2007, de 2 de novembre, que va aprovar el reglament de
desenvolupament de 'anterior Llei d'Estabilitat, Llei 18/2001, d’aplicacio per les entitats
locals, estableix, en el seu article 16€, que correspon a la Intervencié de cada una de
les entitats locals I'avaluacio de I'objectiu d’estabilitat pressupostaria en I'execucié del
seu pressupost.

La intervencio detalla en el seu informe, que s’acompanya com Document 3, els calculs
efectuats i els ajustaments practicats, sobre la base de les dades dels capitols 1 a 7 dels
estats d’ingressos i despeses pressupostaris, segons el sistema europeu de comptes
nacionals i regionals (SEC), d’acord amb l'article 16.2 de I'esmentat Reglament, i en
termes consolidats, de les entitats de no mercat que formen part del seu sector public,
aixi com la determinacié de la capacitat o necessitat de finangament.

Les entitats considerades de mercat avaluaran el compliment de les regles fiscals del
present exercici de forma individualitzada segons I'execuci6 als seus estats i comptes
anuals. Pel que fa al sector public de Diputacié de Barcelona, el Patronat d’Apostes es
considera entitat de mercat, tenint en compte que el seu finangament no prové de
transferencies ni subvencions d’entitats publiques.

Vist el que es preveu en l'apartat 3.2.2.d) de la Refosa 1/2024 sobre competéncies i
atribucions dels organs de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple, corresponents al
mandat 2023-2027, aprovada pel Decret de la Presidéncia num. 16308/23, de data 19
de desembre de 2023 (publicada al BOPB de 21 de desembre de 2023) i el disposat en
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la base 7 de les Bases d'execucio del pressupost de I'exercici 2026, i a 'article 33.2 0)
LBRL relatiu a les competéncies del Pe, es proposa I'adopcié del seglent:

ACORD

PRIMER. Donar-se per assabentat de I'estat d’execucio del pressupost de la corporacio
i de les entitats que formen part del seu sector public, relatiu al primer trimestre de 2026,
d’'acord amb l'article 207 del Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, segons els informes de 13 de
maig de 2026 que s'annexen com a documents 1 2.

SEGON. Donar-se per assabentat de I'lnforme d’avaluacio de I'objectiu d’estabilitat de
13 de maig de 2026 que s'annexa com a document 3, sobre l'avaluacié de I'objectiu
d’estabilitat.pressupostaria i sostenibilitat financera de les entitats del Sector Public
Diputacié Barcelona a 31 de mar¢c de 2026, regulats en la llei organica 2/2012,
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, que es correspon amb la informacio
d’execucio pressupostaria del primer trimestre d’enguany lliurada al Ministeri d’'Hisenda,
per part de la Intervencié General.”

Documents vinculats

Informe(f03cce80d8d4b7ffaébc)

Perfil Signatari Data signatura
Intervenci6 General Aurelia Corella Colas (TCAT) 13/05/2026, 09:24
Informe(129e053cd619a780d061)

Perfil Signatari Data signatura
Intervencio General Aurelia Corella Colas (TCAT) 13/05/2026, 09:24
Informe(8cf38a13bb25ca14ce4f)

Perfil Signatari Data signatura
Intervencio General Aurelia Corella Colas (TCAT) 13/05/2026, 09:25

| el Ple en resta assabentat.

1.12.- Dictamen de data 17 de maiq de 2026, pel qual es proposa donar-se per
assabentat de I'Informe de la Intervencié General d'avaluacié de I'estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera i regla de la despesa, derivats de la
liquidacié del pressupost general del sector public de la Diputacié de Barcelona
de 2025 (Exp. num. 2026/2267).

“Vist que a l'art. 16 del RD 1463/2007, estableix I'obligatorietat de realitzar un informe
sobre el compliment o incompliment de les regles fiscals (estabilitat pressupostaria,
sostenibilitat financera i regla de la despesa) de totes les entitats que formen part del
Sector public de cada administracio local.




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Vist el que es preveu en l'apartat 3.2.2.d) de la Refosa 1/2024, sobre competéncies i
atribucions dels organs de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple, corresponents al
mandat 2023-2027, aprovada pel Decret de la Presidéncia num. 16308/23, de data 19
de desembre de 2023 (publicada al BOPB de 21 de desembre de 2023) i el disposat en
la base 7 de les Bases d'execucio del pressupost de I'exercici 2025, aixi com de l'article
33.2.0) de la LBRL relatiu a la competéncia del Ple.

En consequéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta
Presidéncia Delegada de I'Area eleva al Ple, previ informe favorable de la Comissié
Informativa i de seguiment de Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, I'adopcié del
seguent:

ACORD

Unic. DONAR-SE PER ASSABENTAT de l'informe de data 11 de maig de 2026 de la
Intervencié General d’avaluacio de I'estabilitat pressupostaria, sostenibilitat financera i
regla de la despesa derivats de la liquidacié del pressupost general del sector public de
la Diputacié de Barcelona de 2025.”




Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Di putacié Area de Serveis Generals i
Barcelona Transicié Digital

Intervencié General
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Informe de la Intervencio General

Liquidacio del Pressupost General del 2025

1. Objecte de l'informe

L’exercici 2024 es van reactivar les regles fiscals suspeses des del 2020. El
present informe s’elabora per avaluar el compliment dels principis d'estabilitat
pressupostaria, sostenibilitat financer i regla de la despesa, previstos en la Llei
organica 2/2012, en el pressupost del sector public de la Diputacié de
Barcelona, com a consequéncia de la liquidacid del pressupost de l'exercici
2025. Aixi mateix també s’informara de les dades lliurades al Ministeri
d’Hisenda referents al periode mig de pagament dels darrers dotze mesos.

L'acord del Consell de Ministres de 16 de juliol de 2024, va fixar els objectius
d'estabilitat per al subsector local el trienni 2025-2027, que consistien en
I'equilibri pressupostari en els tres exercicis. Aquests objectius es van rebutjar
pel Congrés dels Diputats el 23 de juliol de 2024. Posteriorment, el Consell de
Ministres, en virtut del que preveu l'article 15.6 de la Llei Organica 2/2012, de
27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera, va adoptar, el
10 de setembre de 2024, un segen acord d'establiment d'objectius, coincident
amb l'anterior, que va ser presentat al Congrés dels Diputats el 20 de setembre
i retirat de la tramitacid parlamentaria per un altre acord del Consell de
Ministres de 24 de setembre del 2024.

El 15 d'octubre del 2024, el Govern va remetre a la Comissid Europea el primer
Pla fiscal Estructural a mitja termini d'Espanya 2025-2028 (PFE), que conte els
elements principals de la programacidé econdmica i fiscal a mitja termini del
Regne d'Espanya. Inclou, per tant, el cami de déficit, els objectius de deute i de
regla de despesa total i dels guals, respecte al subsector local, es va informar a
la reunié de la Comissid Nacional d'Administracié Local (CNAL) del 15 de juliol
de 2024.

El 26 de novembre de 2024 la Comissié Europea va validar el PFE i va
destacar la importancia de controlar el creixement de |la despesa neta durant el
periode de l'ajust, aixi com emprendre el conjunt de reformes i inversions
incloses en el Pla. El Consell va aprovar el PFE en la seva Recomanacio de 21
de gener del 2025.
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En el PFE a mita termini, 2025-2028, es recull el cami d'estabilitat
pressupostaria per al periode 2025-2027 per al conjunt de les administracions
publiques (en percentatge de PIB del -2,5%, per al 2025, del -2,1% per al 2026
i del -1,8% per al 2027).

No obstant, en la situacid actual, cal considerar que en el Subsector Local cada
entitat local individualment haura de registrar equilibri pressupostari o0 superavit
en el 2025.

Pel que fa a la sostenibilitat financera, I'article 15.3 de la LOEPSF estableix que
la fixacid de l'objectiu de deute public serd coherent amb el d'estabilitat
pressupostaria, i I'objectiu de deute public aplicable al subsector local del 2025
sera de I'1,3% del PIB. No obstant aixd, per a cada entitat local individualment,
s'apliquen els limits a I'endeutament previstos al Reial Decret Legislatiu 2/2004,
de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refés de la Llei Reguladora de les
Hisendes Locals.

Respecte a la regla de la despesa, s'aplica de forma automatica, sense
necessitat que formi part de l'acord d'establiment dels objectius d'estabilitat
pressupostaria i de deute public per al conjunt d'Administracions Publiques.

A l'article 12.2, 3 i 4 de la LOEPSF la regla de la despesa és necessaria per a
I'elaberacio dels pressupostos de les entitats locals | que s'haura de respectar a
la liquidacié del tancament de l'exercici, tot i que la Diputacié de Barcelona ha
comprovat 'acompliment trimestraiment.

La variacié de la despesa computable de les entitats locals, igual que per a la
resta de les administracions publiques, no podra superar la taxa de referencia
de creixement del PIB a mig termini de l'economia espanyola, que sera del
3,2% pel 2025.

En tot cas, cal tenir present que donat I'incompliment de les regles fiscals a la
liqguidacio del pressupost del 2024 de les entitats del Sector Public de la
Diputacio de Barcelona i d’'acord a larticle 9.2 de l'ordre 2105/2012 on es
desenvolupen les abligacions de subministrament d'informacio prevista a la Llei
organica 2/2012, de 27 d'abril, d’Estabilitat Pressupcstaria i Sostenibilitat
Financera, es va aprovar un Pla Econdmic Financer (PEF) derivat del que
preveuen els articles 21 i 22 de la Llei organica esmentada.

El 26 de juny de 2025, el Ple de la Diputacié de Barcelona va aprovar el PEF
per als exercicis 2025 i 2026, i que ha estat ratificat per la Direccid General de
Politica Financera, Assegurances i Tresor del Departament d’Economia i
Finances de la Generalitat de Catalunya en data 8 de juliol de 2025.
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D'acord amb la normativa, la Intervencid trimestralment ha realitzat el
seguiment de I'execucit del pressupaost i del PEF aprovat de tot el sector public
de la Diputacio de Barcelona.

En I'elaboracid de les dades que s’incorporen en agquest informe s’han tingut en
compte els estats comptables corresponents a la liquidacid de l'exercici 2025
de la Corporacio i dels seus organismes autonoms, ORGT i Institut del Teatre,
aixi com de la resta d’'entitats integrades al seu sector public llevat del Patronat
d'Apostes, que per estar considerat de mercat s'avalua de forma
individualitzada.
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2. Marc normatiu

La Llei Organica 2/2012 d'estabilitat i sostenibilitat financera, de 27 d'abril, en el
seu article 11e, estableix que lI'elaboracié, aprovacié i execucié dels
pressupostos dels ens que integren el sector d'administracions publiques
sthauran d'ajustar al principi d'estabilitat pressupostaria, calculat en termes de
comptabilitat nacional (SEC), entesa per als ens considerats com
administracions publiques, no de mercat, com a una posicid d'equilibri o
superavit pressupostari, i per les entitats o societats, considerades com de
mercat, com una posicid d’equilibri financer.

L'article 13& de la mateixa llei, cocnsagra el principi de sostenibilitat financera,
definida com la capacitat que disposen els ens publics per a fer front a les
despeses presents i futures, dintre del limits d'endeutament legalment
establerts.

L'article 12& de la mateixa llei estableix I'acompliment de la regla de la despesa,
la qual es defineix com la variacio de la despesa computable de I'any actual
respecte de la del any anterior, tenint en compte els augments o disminucions
de recaptacions de caracter permanent. La variacié esmentada no podra ser
superior a la taxa de referéncia de creixement del PIB a mig termini
corresponent a l'economia espanyola. Aquest calcul també s'haura de realitzar
en les fases d'elaboracié, aprovacié i execucioé dels pressupostos dels ens
abans esmentats. No obstant, el Ministeri d’'Hisenda ha considerat no necessari
informar del calcul de lacompliment d’aquesta regla en la fase d'execucio
pressupostaria.

En consequencia, s’ha de calcular i informar de I'acompliment dels objectius
d’estabilitat pressupostaria, sostenibilitat financera i regla de la despesa
respecte a la liquidacié del pressupost de I'any 2025. Els calculs en questié
s’han de realitzar en termes consolidats, un cop s'hagin deduit les
transferéncies internes realitzades entre els ens que integren el sector public
Diputacio de Barcelona.

El present informe s’elabora sobre els calculs | dades extrets de la informacio
que ha estat tramesa a l'oficina virtual de les entitats locals del “Ministerio de
Hacienda y Funcion Publica” (MINHAFP) de la Liquidacio del 2025.
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3. Calculs de les reqgles fiscals.

3.1. Procediment per a calcular les regles fiscals.

Pel que fa a l'objectiu d'estabilitat pressupostaria, s’entendra que s'ha complert
si el resultat del tancament del pressupost per a I'exercici 2025 dels capitols no
financers, d'ingressos i despeses (1 a 7), calculats en termes SEC, se situa en
una posicio d'equilibri o superavit.

Es a dir, la comparacio entre ingressos | despeses pel present exercici
pressupostari de caracter nc financer, se |i afegira la suma algebraica dels
ajustaments segons els criteris establerts pel SEC, els quals tenen per objecte
convertir els imports liquidats, calculats segons criteris de comptabilitat
pressupostaria, en imports calculats en termes de comptabilitat nacional,
segons el sistema europeu de comptes nacionals i regionals (SEC), d'acord
amb l'article 16.2 de l'esmentat Reglament, aixi com la determinacid de la
capacitat o necessitat de finangament.

En relacié a l'objectiu de la sostenibilitat financera (limit d’'endeutament), caldra
tenir en compte alld que estableix la Llei Reguladora de les Hisendes Lacals,
RDL 2/2004, i la dispesicié final 312 de la Llei de Pressupostos Generals de
I'Estat per Fany 2013, en el que fixa un limit maxim d'endeutament per a cada
entitat local en un percentatge del 110% del seus ingressos ordinaris del
pressupost. En quant al compliment del pericde mitja de pagament s’ha de
constatar el compliment del mateix en els darrers periodes, no superant el
termini mitja de pagament de 30 dies, d'acord amb la normativa dictada a
I'efecte.

Pel que fa a la regla de la despesa, per fer el calcul disposem del sostre de
despesa per I'exercici 2025, aplicant als capitols no financers de despeses no
financers (1 a 7) calculats en termes SEC de la liquidacio del exercici 2024
incrementats en 3,2% per la Taxa de referéncia de I'lncrement del PIB. Aquest
sostre de la despesa es compara amb la despesa dels capitols no financers
liquidada de l'exercici 2025.
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3.2. Estabilitat pressupostaria

El calcul per determinar el superavit, entés com la capacitat o necessitat de
finangament, s'obtindra mitjangant la diferéncia entre els drets reconeguts nets
dels capitols pressupostaris 1 a 7 amb les obligacions reconegudes netes de
I'estat de despeses també dels capitols pressupostaris 1a 7.

Es a dir, la comparacié entre ingressos | despeses de caracter no financer
d’aquest pressupost. A l'import obtingut se |i afegira la suma algebraica dels
ajustaments segons els criteris establerts pel SEC, els quals tenen per objecte
convertir els imports liquidats, calculats segons criteris de comptabilitat
pressupostaria, en imports calculats en termes de comptabilitat nacional.

Els ajustaments s’han calculat d'acord amb la normativa SEC, seguint el previst
en el “Manual de Calculo del déficit en Contabilidad Nacional adaptado a las
Corporaciones Locales” i aplicant la “Guia para la comunicacién de la
informacion de la liquidacion de 2018, publicada pel Ministerio de Hacienda.

En base als calculs esmentats, lavaluaci® de [l'objectiu d'estabilitat
pressupostaria per als ens considerats administracions publiques ha estat el
seguent

Capacitat de finangament per un import de
49.896.002,85 euros

L'organisme autdonom Patronat d’Apostes és una entitat de mercat d’acord amb
allé gue esta establert en el SEC 95, i aquestes entitats, per complir el principi
d'estabilitat, és necessari que en el moment de liquidar els seus respectius
pressupostos o d'aprovar els seus respectius comptes de pérdues i guanys
presentin una posicid d'equilibri financer, és a dir, presentin un resultat positiu.

En els estats comptables emesos pel Patronat es manifesta que el resultat de
I'exercici 2025 ha estat positiu i, per tant, lavaluacié d'aguesta regla fiscal ha
estat de compliment de I'objectiu d’estabilitat pressupostaria.

Els resultats obtinguts han estat informats a la tramesa de [oficina virtual de les
entitats locals del “Ministerio de Hacienda y Funcion Publica” (MINHAFP) de la
Liguidacio del 2025 i sén els seglents:
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F.3.2 - Resultado Estabilidad Presupuestaria Grupo ADMIN PUB

(En el caso de que la Entidad este sometida o Contabilidad Empresarial el Ingresa y Gasto ne Financiera ya s directamente ¢l computable o efectos del Sistema Eurapes de Cuentas) - no aplican ajustes

Unidad: euros

Ajuste 5.Europeo Cuentas i et
Entidad Ingreso no financiero @) | Gasto no financiero otesprop Enidog | AT Operaciones P B
Internas
|09-08-000-DD-000 Diputacion Prov. de Barcelona 1.155.973.231,62 1.132.573.663,19) 13.359.399,41 0,00 36.758.967.84
09-08-000-00-001 0. Gest. Tibutaria 217870939 78415 647,05 “ez435.24 00 3720567.01
09-08-000-DO-005 Institut del Teatre: 26.679.180.45| 23.517.708.32| 93 467.75| 0,00| 3.254 939 88|
09-08-000-DP-006 Xarxa Audiovisual Local 5.1 30.243.181,52| 29.807.803,03| 0,09 361.276,93| 796.655.42
09-00-007-CC-000 C. Inst. Ciéncies Politiques i Socials 860.622,50| 561.438,92| -80.126,94) 0,00| 219.056,64]
09-00-008-CC-000 C. Ctro. Cul. Contem. Barcelona, Casa Caritat 17.635.493.26| 15.704.335,18| 1162381 0,00| 1.942.781.89|
09-00-023-CC-000 C. Parc Serralada Litoral 917.727.13| 894942 35 0,00 0,00| 22.784.78]
09-00-028-CC-000 C. Estudis, Mediacio i Conciliacio a I'Administracio Local- CEMICAL 319.272,78| 160.086,24| 0,00| 0,00| 152.186,54]
09-00-035-CC-000 C. Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona 10.324.491,94| 8.646.348,60| 19.105,514 0,00 1.687.248.85]
09-00-050-CC-000 C. Espai Natural de les Guilleries-Savassona 609.295,12| 596.568,03| -442 25| 0,00 1228484
09-00-055-CC-000 C. Patrimoni de Sitges 4605 225.56) 3.995242.07| -158 805,91 0,00| 45117758
09-00-056-CC-000 C. Centre de Documentacio | Museu Textil 1.562.697,43| 1.172.386,40| -4.464,17| 0,00 385.846,86
09-00-066-CC-000 C. Parc de la Serralada Marina 807.137,69| 613.331,39| 6.287,10| 0,00| 200.093,40]
09-00-080-CC-000 C.Universitat Internacional Menendez Pelayo Barcelona-C. Ernest Lluch 472.377.85| 466.019.67| 1.629,70] 0.00| 7.987.89]
09-00-084-CC-000 C. Parc Agrari del Baix Llobregat 1.361.325,96| 1.490.708,68| 331.990,16| 0,00| 20260742
|00-00-008-NN-000 Asoc. Arc Liati - Arco Latino - Arc Latin- 0,01 0,01] 0,00| 0,00| 0,00]
00-00-002-HH-000 F. Democracia y Gobierno Local 786.122.68| 812.261.73| 10.00| 0,00| -26.139,05|
09-00-071-HH-000 F. Privada Palau 636.538,79| 589.100,20( 0,00/ 0,00 47.438.59
09-00-210-HH-000 F. Suport al Museu Maritim i Drassanes Reials de Barcelona 102.800,00| 60.283,55| 0,00| 0,00| 42516,45]

(2 5] entidad tiene presupuesto limitativo - corresponderd con los gastos e ingresos no financieros de la estimacldn de derechos/obligaciones reconocidos netos a 31/12/2025 (€ap. 1a 7).
i entidad con eontabilidad Empresarial - corresponderd con los gastos e ingresos na finaneieros (ojustados al SEC).

[iSolo eparecera cumplimentada en ef caso de Entdad con presupuesto limitatrvo.

capacidad / Necesidad Financiacion de la Corporacion Local: 49.896.002,85 €
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3.3. Sostenibilitat financera

3.3.1. Limit d’endeutament

Cal calcular el nivell d'endeutament per tal de verificar que no ultrapassa el limit
del 110% establert en l'article 53 del Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, pel que s’aprova el text refds de la llei reguladera de les hisendes locals,
aixi com allo que disposa el text consclidat de I'Ordre ECF/138/2007, de 27
d’abril, scbre procediments en matéria de tutela financera dels ens locals.

El deute financer a efectes de 'avaluacio de 'abjectiu de sostenibilitat financera
es defineix segons el protocol de déficit excessiu regulat per la normativa
europea sobre aquesta matéria. Segons aquesta normativa els saldos
pendents d'amortitzar corresponents a les liquidacions negatives de les
Participacions en els Ingressos de I'Estat dels anys 2008 i 2009, no computen
com a deute viu de la Corporacid. Per tant, només es tindra en compte com a
deute viu el corresponent amb les entitats financeres en concepte de préstecs
rebuts.

En el cas de la Diputacié de Barcelona, el primer trimestre del 2020, es van
cancel lar tots els préstecs vius, que restaven pendents i amb posterioritat no
s’ha formalitzat cap préstec amb entitats de crédit. La resta d'ens que
conformen el sector public de la Diputacié de Barcelona no tenen endeutament.

En consequéncia, el percentatge d'endeutament del sector public de la
Diputacio de Barcelona és del 0%.

COMPLIMENT de Pobjectiu del limit del deute, amb un
percentatge del 0% per no tenir endeutament

El Patronat no té concertada cap operacio de préstec amb entitats financeres,
per tant, I'avaluacié d'aquesta regla fiscal ha estat de compliment de I'objectiu
de sostenibilitat financera (Iimit del deute).

Els resultats obtinguts han estat informats a |a tramesa de 'oficina virtual de les
entitats locals del “Ministeric de Hacienda y Funcidén Publica” (MINHAFP) de la
Liquidacio del 2025 i sén els seglents:
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Les dades obtingudes dels darrers mesos indiquen un compliment en termes

globals del termini de 30 dies fixats per la normativa vigent.

Els periodes mitjians de pagaments assoclits pel Patronat d'Apostes 'any 2025
indiquen també un compliment en termes globals del termini de 30 dies.

Els resultats obtinguts han estat informats a |la tramesa de 'oficina virtual de les
entitats locals del “Ministeric de Hacienda y Funcién Plblica” (MINHAFP) en els
informes de morositat i en el darrer trimestre de l'exercici 2025 son els

seguents:
[Periodes de PMP :
inclosos S.Pablic | TMIT (dies)
Gener 17,49
Febrer 17,05
[Marg 15,59
Abril 17,43
Maig 1731
Juny 15,33
Juliol 14,35
Agost 19,27
Setembre 15,90
Octubre 13,39
[Novembre 1651
Desembre 15,05
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3.4. Regla de la despesa

D'acord amb larticle 12 de la Llei Organica la variacié de la despesa
computable de les Corporacions Locals no podra superar la taxa de referencia
de creixement del Producte Interior Brut a mig termini de 'economia espanyola.
Pel que fa a I'exercici 2025, la taxa de referéncia de creixement del PIB de
I'economia espanyola estimada es va situar en el 3,2%.

Els ajustaments s’han calculat d'acord amb la normativa SEC, seguint el previst
en el “Manual de Célculo del déficit en Contabilidad Nacional adaptado a las
Corporaciones Locales” i aplicant la “Guia para la comunicacion de la
informacién de la liquidacion de 2018, publicada pel Ministerio de Hacienda.

En base als calculs esmentats, la regla de la despesa per I'exercici 2024 per als
ens considerats sector public de la Diputacid de Barcelona ha estat el segent:

Compliment de la regla de la despesa per I'exercici 2025
en no superar el maxim establert en 85.305.730,66 euros

Atés que el Patronat d'Apostes és una entitat de mercat, no s’ha realitzat el
célcul de regla de la despesa.

Els resultats obtinguts han estat informats a la tramesa de ['oficina virtual de les
entitats locals del “Ministeric de Hacienda y Funcion Publica” (MINHAFP) de la
Liguidacio del 2025 i sén els seglents:
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4. Conclusions.

Cal recordar que degut a lincompliment de la regla de la despesa en la
liguidacid del pressupost del 2024, del sector public de la Diputacid de
Barcelona, i d’'acord amb l'article 21 de la Llei organica 2/2012, es va elaborar
un Pla Econdmic Financer pels exercicis 2025 i 2026, que va ser aprovat el
passat 26 de juny pel Ple de la Diputacié de Barcelona, i va ser ratificat per la
Direccio General de Palitica Financera, Assegurances i Tresor del Departament
d’Economia i Finances de la Generalitat de Catalunya en data 8 de juliol de
2025.

De l'avaluacio de les regles fiscals de la liquidacid del pressupost 2025 de la
Diputacio de Barcelona exclusivament es desprén:

. Compliment de 'objectiu d'estabilitat pressupostaria com a consequéncia
de presentar capacitat de finangament.

. Respecte a la sostenibilitat financera, en quant al limit de 'endeutament
no supera el percentatge del 75% i en quant al periode mitja de pagament no
supera els 30 dies.

. Compliment de la regla de la despesa, en no superar el maxim establert.

. Compliment de I'execucié del pressupest de 'exercici 2025 que compleix
l'avaluacié de les regles fiscals del Pla Ecocndmic Financer aprovat el passat 26
de juny.
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| el Ple en resta assabentat.
Organisme de Gestio Tributaria
1.13.- Dictamen de data 28 d’abril de 2026, pel qual es proposa donar compte de

I’aprovacié del Programa d’Actuacié de Transformacié Estratégica de I’Organisme
de Gestid Tributaria (Exp. num. ORGT/2026/13352).

“Fets

1. LUORGT gestiona un volum molt elevat de delegacions, amb un impacte directe i
continuat sobre un nombre creixent d’ens delegants i de ciutadania, fet que genera una
elevada complexitat operativa i organitzativa.

2. En els darrers exercicis s’ha constatat un increment de l'exigéncia en matéria
d’eficiéncia, eficacia, equitat tributaria, qualitat del servei i capacitat de resposta, tant per
part dels ens delegants, com de la ciutadania.

3. Aquest increment de la demanda s’ha produit en paral-lel a un context de
transformacio tecnologica i digital accelerada, que requereix una adaptacié constant
dels sistemes d’informacid, dels processos interns i dels perfils professionals implicats.

4. El model organitzatiu i funcional vigent ha permés garantir la continuitat del servei,
perd posa de manifest determinades tensions en termes de capacitat d’adaptacio,
agilitat en la presa de decisions i alineament amb els nous estandards de gestio publica
avancada.

5. La memodria del projecte de pressupost de 'ORGT per a I'exercici 2026 ja identifica,
com a linies d’actuacio prioritaries, la millora dels serveis, I'increment de I'eficiéncia i
I'eficacia i I'impuls de mesures de modernitzacié organitzativa.

6. L’actuacié de I'ORGT s’emmarca en els principis que han de regir l'activitat
administrativa, d’acord amb el que disposen larticle 129 de la Llei 39/2015, d1
d’octubre, i els articles 3 i 4 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, que orienten I'actuacio de
les administracions publiques cap a la necessitat, I'eficiéncia, la seguretat juridica, la
cooperacio interadministrativa i la modernitzaci6 de la gestio.

7.- Per tot aix0, i d’acord amb l'article 9 apartat a) dels Estatuts de 'Organisme de Gestio
Tributaria, que estableixen que la Junta de Govern és I'drgan competent per a
'aprovacié del programa, en data 21 d’abril es va procedir a 'aprovacio per part de
'esmentat drgan del Programa d’Actuacié de Transformacio Estratégica de I'Organisme
de Gestio Tributaria.
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Fonaments de dret

1.- En l'acord tercer del dictamen mitjangant el qual s’aprova el Programa d’Actuacié de
Transformacio Estratégica de I'Organisme de Gestié Tributaria s’estableix I'obligacio de
donar-ne compte al Ple de la Diputacié de Barcelona.

2.- L’article 33 apartat e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de Bases del Régim
Local (LRBRL) estableix que correspon al Ple de la Diputacio el control i la fiscalitzacié
dels drgans de govern.

3.- Vistes les competéncies que atribueix a aquesta Presidéncia I'article 14, apartat k,
dels Estatuts de 'Organisme de Gestié Tributaria de la Diputacio de Barcelona, publicats
en el Butlleti de la Provincia de Barcelona del 22 de febrer de 2023.

4.- En consequéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta
presidéncia eleva al Ple, previ dictamen favorable de la Comissio informativa i de
seguiment de Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, I'adopcié dels segients

ACORDS

Primer. DONAR COMPTE de I'aprovacié del Programa d’Actuacié de Transformacio
Estrategica de I'Organisme de Gestié Tributaria, mitjangant dictamen de la Junta de
Govern de I'Organisme celebrada el 21 d’abril de 2026, el qual s’adjunta com a
document annex.”
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PROGRAMA D’ACTUACIO DE TRANSFORMACIO
ESTRATEGICA DE L'ORGANISME DE GESTIO
TRIBUTARIA DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA

1. Identitat i relat de futur

L'Organisme de Gestié Tributaria (ORGT) de la Diputacié de Barcelona és un
organisme autdnom local, amb personalitat juridica propia que exerceix per delegacié
de les administracions publiques de Catalunya les funcions de gestio, inspeccié i
recaptacio dels seus ingressos de dret public. En l'actualitat, presta servei a 309
municipis i més de 4 milions d’habitants, amb una xarxa que supera les 100 oficines
territorials i punts d'informacié, i compta amb una plantilla formada per més de 950
persones.

Aquesta realitat institucional i operativa constitueix el punt de partida des del qual
I'ORGT construeix la seva trajectoria i projecta el sentit de la seva accié.

En I'esfera publica, les institucions es construeixen en el temps i a través del temps. Es
defineixen pel que fan i, de manera inseparable, per la manera com entenen la
continuitat, el sentit de les seves decisions i la responsabilitat que assumeixen davant
del projecte col lectiu.

Governar i gestionar des del sector public implica assumir que cada decisié té
recorregut, que cada canvi deixa empremta i que la confianga es construeix amb
coheréncia al llarg del temps. Definir horitzons compartits permet donar direccié a
aquesta coheréncia i alinear valors, criteris i responsabilitats en un entorn en
transformacié constant.

En aquest marc, els organismes de gestié tributaria ocupen un lloc central. Sén espais
on es concreta la relacié entre institucions i ciutadania, on la responsabilitat publica
pren forma quotidiana i on la solidesa, la claredat i el criteri esdevenen condicions
indispensables per sostenir els serveis publics i la confianga col-lectiva.

Situant-nos en aquest context, i amb la voluntat de definir un horitzé compartit, 'ORGT
fixa I'any 2030 com a horitzd estratégic, en coheréncia amb l'agenda global i els
Objectius de Desenvolupament Sostenible. Aquest marc estructura la definicic de
prioritats i orienta el procés de transformacio organitzativa. El projecte que es
presenta, pero, transcendeix aquest horitzé i es concep amb vocacié de continuitat,
amb la finalitat de garantir la coheréncia i la solidesa del model d’'ORGT en els anys
posteriors.
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Des d’aquesta perspectiva, el futur de I'ORGT el 2030 es projecta com una
organitzacid que manté la seva esséncia i que, alhora, ha treballat de manera
sostinguda per ser coherent i estar alineada amb el context social, institucional i
tecnoldgic del seu temps. Una organitzacié capag¢ de donar resposta a la complexitat,
de prendre decisions amb criteri i de generar confianga en un entorn institucional i
social cada vegada més exigent.

Aquesta projeccio es fonamenta en una visié unitaria de l'organitzacié, en qué serveis
centrals i serveis territorials operen de manera cohesionada, amb una comunicacié
fluida, processos clars i espais de treball que faciliten la col'laboracié i la visid
compartida del servei public.

L'ORGT del 2030 sera reconegut, encara més, pels ens locals, com un aliat solid i
fiable, no només per la seva capacitat técnica, siné per la seva aportacié de valor
estratégic. Aquest reconeixement consolidara 'ORGT com un referent en I'ambit de les
hisendes locals, amb capacitat d'impulsar I'excel-léncia en la gestié i d'enfortir la
col-laboracié publica com a expressié de servei al territori. La relacié amb els
ajuntaments es basara en una collaboraci6 madura, fonamentada en Ila
corresponsabilitat, I'anticipacio i el coneixement compartit.

La governanga de dades permetra disposar d'una visié més clara i integrada de la
realitat tributaria que facilitara la presa de decisions informades, coherents i d'acord
amb les necessitats del territori. Aquesta capacitat d’analisi reforgara una organitzacié
amb més criteri, més anticipacié i una millor capacitat de resposta.

D'altra banda, la relaci6 amb la ciutadania evolucionara cap a una experiéncia més
comprensible i més previsible. LORGT del 2030 no aspirara només a simplificar la
complexitat tributaria, siné a explicar-la millor. El llenguatge administratiu, els canals
d'atencié i els processos estaran pensats des de la logica de la ciutadania, reduint
friccions innecessaries i afavorint una relaci6 més clara, respectuosa i conscient. Els
tramits i processos, siguin digitals o presencials, es dissenyaran des de I'experiéncia
de la persona usuaria, perque la ciutadania entengui qué se li demana i per que, amb
la conviccié que una millor comprensié redueix el conflicte i millora la qualitat de la
relacié amb la persona contribuent.

La comunicacié clara formara part del funcionament ordinari de l'organitzacié i
contribuira a reforgar la confianga i el compliment responsable. Aquest model es
desplegara mitjiangant una omnicanalitat orientada a les persones, amb canals digitals
pels quals vehicular uns serveis proactius, comodes i segurs que anticipen necessitats,
i amb oficines territorials dedicades pricritariament a I'atencié presencial, amb una
comunicacié propera i de qualitat.

La tecnologia tindra un paper fonamental. La digitalitzacié sera una infraestructura
estable que permetra treballar amb més eficiéncia i coheréncia. Les dades s'utilitzaran
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sota criteris de responsabilitat, transparéncia i finalitat publica, i les noves tecnologies
actuaran com a suport a la gestio i a la presa de decisions, sense substituir el criteri
professional. Aquest conjunt d'eines permetra avangar cap a una gestié més proactiva,
capag d'anticipar situacions i de trencar dinamiques reactives que impacten en la
qualitat dels resultats i en el funcionament intern de I'organitzacié.

Aixi mateix, 'any 2030, 'ORGT haura incorporat una governanga de la informacié que
garanteixi decisions explicables, tragcables i en coheréncia amb valors institucionals
clars. Aquesta governanga es veura reforcada per plataformes d’arxiu més visuals i
accessibles, que facilitin la gestié del coneixement i el treball col-laboratiu.

Internament, 'ORGT del 2030 sera una organitzacié més cohesionada i més conscient
del seu projecte col-lectiu. El talent es desenvolupara de manera planificada, la
formacié tindra un paper clau i el treball col-laboratiu formara part de la practica
habitual. Aquest funcionament s’assentara en un lideratge horitzontal, compromeés i
responsable, amb una solida base en I'ética publica, capag d’acompanyar els equips i
de donar sentit a l'accio col-lectiva.

En conjunt, TORGT del 2030 sera el resultat d’haver pres decisions consistents,
d’haver enfortit allé que aporta valor i d’haver assumit amb responsabilitat els reptes
d'un entorn cada vegada més complex. Una administracié proactiva, entenedora,
humana i intel-ligent, capag¢ de ser operativa quan els processos funcionen i present i
eficient quan la ciutadania ho necessita; una administracic que no es limita a
reaccionar, siné que s'avanga. Un ORGT que es transforma sense trencaments,
reforcant la seva funcié publica i consolidant una manera de fer basada en la claredat,
la solidesa i el sentit col-lectiu.

En aquest context de transformacié, i amb la voluntat de dotar de coheréncia
estratégica tots els reptes exposats fins ara, es fa necessari disposar d’'un instrument
que orienti l'accié de I'organitzacié de manera ordenada i amb sentit estratégic. Aquest
instrument és el Programa d'Actuacié de Transformacié Estratégica de I'Organisme de
Gesti¢ Tributaria de la Diputacié de Barcelona, un document que recull i sistematitza
les linies mestres del canvi, i que identifica els eixos estratégics i les linies d'actuacié
necessaries per garantir un model de gestié més eficient, sostenible i orientat al servei
que prestem als ens locals.

2. Contexti reptes

L'ORGT afronta el periode 2026-2030 en un context marcat per tres grans reptes de
canvi que orienten l'accié estratégica de l'organitzacié. Aquests reptes responen a
I'evolucié de les demandes dels ens locals, a la transformacié de la relacié amb la
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ciutadania i a la necessitat de consolidar un model intern de governanca, dades i talent
propi d’'una administracié publica avangada.

En primer lloc, els ens locals delegants reclamen una gestié tributaria cada vegada
més eficient i equitativa, amb capacitat d'anticipacié, criteri i coheréncia en la presa de
decisions. En segon lloc, la ciutadania es relaciona amb I'administracié en un entorn
més digital, amb un nivell d'exigéncia més elevat pel que fa a la claredat, la
transparéncia i la qualitat del servei. Finalment, aquest context fa necessari consolidar
un model propi de governanga que integri la gestié de les dades i del talent, alineat
amb els principis d'una administracié publica avangada.

En un entern que evoluciona a un ritme accelerat, la inaccié no és una posicié neutra,
sind un factor de desavantatge. Si el model de 'ORGT no s’actualitza, les disfuncions
existents tendeixen a intensificar-se - processos excessivament dilatats, presa de
decisions poc estructurada o dificultats per explicar de manera clara com funciona
l'organitzacié - i s'amplia la distancia entre les expectatives de la ciutadania i la
capacitat de resposta institucional.

El risc real no és perdre eficiéncia: és perdre rellevancia. En una societat habituada a
respostes agils i serveis clars i accessibles, mantenir esquemes que no evolucionen
pot derivar en un desajust progressiu respecte del ritme i les exigéncies del context
actual.

En aquest marc, els eixos estrategics no constitueixen un exercici conceptual, sind un
instrument d’ordenacié i orientacié que ha de garantir que 'ORGT continui essent una
institucié solida, propera i capag de donar resposta a les necessitats d’'una societat en
transformacié constant.

3. Fonaments del Programa

El Programa d'Actuacié es construeix a partir d’'un conjunt d’elements que fonamenten
i orienten l'accié de l'organitzacié, i que inclouen el marc legal i competencial,
'estructura organitzativa i I'analisi de I'activitat recent. Aquests elements es concreten
en:

e Les funcions legals i competencials vigents de 'ORGT, que d'acord amb I'article
5 a) dels seus estatuts son “L'exercici de funcions | potestats de gestio,
inspecci6 i recaptacio de tributs i altres ingressos de dret public per delegacié o
encarrec de gestié de les administracions pibliques de Catalunya i dels ens
publics que en depenen”

e L'estructura organitzativa de 'ORGT esta dividida en serveis centrals i serveis
territorials.
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+ La informacié recollida en les Memories d'activitat 2019-2025, especialment la
de 2025, en matéria de digitalitzacié, eines tecnoldgiques i comunicacié clara.

Aixi mateix, el Programa d'Actuacié es desplega tenint en compte els diferents grups
d'interés directament vinculats a la missié de 'ORGT. En primer lloc, els ajuntaments i
la resta d’ens delegants constitueixen I'eix central de la relacié institucional, atés que
sbén els principals usuaris dels servels i els receptors de les solucions de gestid
tributaria. També s'hi integra la ciutadania i el conjunt de contribuents, com a
destinataris finals de la qualitat del servei i de les garanties de transparéncia i
eficiéncia en la gestié publica. Igualment, el personal de 'ORGT es configura com un
actor clau per al desplegament del Programa, ja que la seva expertesa i implicacié
resulten determinants per a I'assoliment dels objectius proposats.

En aquest sentit, la Diputaci6 de Barcelona, com a entitat de referéncia i suport
institucional, té un paper estratégic en la definicio i 'acompanyament del model.

Finalment, el Programa contempla la interaccié amb altres administracions publiques
que intervenen en I'ambit normatiu, tecnoldgic i operatiu, i que contribueixen a garantir
la coheréncia, interoperabilitat i sostenibilitat del sistema.

4. Visio, missid i valors
Visié

Garantir una gestié tributaria local eficient, equitativa, transparent i orientada al servei,
aportant valor als ens locals i confianga a la ciutadania.

Missio
Exercir amb excel'léncia les funcions de gestié, inspeccié i recaptacié tributaria

delegades, mitjangant processos segurs, digitals i orientats a dades, assegurant la
sostenibilitat financera dels ajuntaments i el respecte a la ciutadania.

Valors

Els valors que orienten l'actuacié de 'ORGT constitueixen el marc étic i operatiu que
guia totes les politiques, processos i decisions de l'organitzacié. En primer lloc, el
compromis amb el servei public i amb el compliment estricte de la legalitat defineix la
radé de ser de I'ens, assegurant una gestié tributaria rigorosa, imparcial i ajustada al
marc normatiu vigent. Aquest compromis es reforga amb la transparéncia i la rendicié
de comptes, principis que impulsen una administracié oberta, tragable i verificable per
part dels ens delegants i de la ciutadania.
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L'ORGT se sustenta igualment en la defensa de I'equitat i la justicia tributaria, garantint
que els processos de gestid, inspeccio i recaptacié es desenvolupin dacord amb
criteris de proporcionalitat, igualtat i no discriminacié. Aquesta mirada s'articula amb
una clara orientacié a la ciutadania, que situa les persones al centre del servei i
promou una experiéncia de relacié accessible, comprensible i de qualitat.

La innovacié responsable i I'is étic de les dades constitueixen un altre pilar
fonamental, assegurant que la transformacié digital i I'adopcié de noves tecnologies es
realitzin amb criteris de seguretat, proteccié de dades, integritat i valor public. Aquesta
cultura d'innovacié s'acompanya del compromis amb les persones que formen part de
'ORGT, reconeixent el seu talent, fomentant el desenvolupament professional i
premovent un entorn de treball col-laboratiu, respectuds i orientat a resultats.

Finalment, la sostenibilitat i la continuitat institucional defineixen la voluntat de construir
un model de gestié resilient, eficient i capag¢ de perdurar en el temps, assegurant la
preservacié del coneixement organitzatiu i 'adaptacié continua als reptes del futur.

5. Analisi i diagnosi

Per al desenvolupament del Programa d'Actuacié, es vol impulsar un procés de
participacié interna orientat a obtenir una diagnosi compartida sobre la situacié actual
de 'ORGT. Aquest procés preveu la creacié d'espais de treball amb el personal,
I'aplicacié de metodologies d'analisi organitzativa i la sistematitzacié del coneixement
existent a les diferents unitats organitzatives, amb la finalitat d'identificar amb rigor els
factors que condicionen el funcionament de I'organitzacié i els elements que poden
contribuir a la seva evolucié.

De manera complementaria, el Programa incorpora un procés de participacié externa
que permet integrar la visid dels principals actors vinculats a la missié de 'ORGT.
Aquest procés inclou la participacio dels ens locals delegants i, quan escaigui, d'altres
actors institucionals i socials rellevants, amb l'objectiu de contrastar expectatives,
detectar necessitats compartides i refor¢ar la coheréncia entre el model de gestié
tributaria i les realitats del territori.

El conjunt d'aquestes aportacions, tant internes com externes, ha de permetre
disposar d'una visié estructurada i precisa del punt de partida del Programa, aixi com
identificar ambits de millora, potencialitats i reptes estratégics que I'ORGT haura
d'afrontar en el periode 2026-2030.
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6. Eixos estratégics

Eix 1. Excel-léencia en els serveis tributaris als ens locals

Obijectiu

Enfortir un model institucional basat en valors publics com la transparéncia, la integritat
institucional, la col-laboracio, la imparcialitat, la responsabilitat i el servei eficient, per

fer de 'ORGT un referent per als ens locals, generant confianga i garantint una gestié
optima i coherent.

Linies d’actuacié

a. Impulsar la transparéncia i la rendicié de comptes, facilitant informacié clara,
accessible i actualitzada sobre les activitats de I'Organisme.

b. Garantir el compliment normatiu i el bon govern en totes les actuacions, seguint
el marc legal i les politiques publiques compartides i impulsar les modificacions
necessaries de la hormativa propia de 'ORGT per assegurar-ne l'actualitzacio,
la coheréncia i 'adequacié dels objectius estratégics.

c. Fomentar la collaboracié i la cooperacié interadministrativa afavorint la
interoperabilitat i el treball conjunt amb altres institucions per millorar I'eficiéncia
global del servei.

d. Potenciar la projeccié de 'ORGT per posicionar-la com a administracié publica
de referéncia en bones practiques, generacié de coneixement i d'innovacié.

e. Reforgar la confianga dels ens locals delegants, amb una comunicacié directa,
una interlocucié estable i el compromis d’'establir un servei de qualitat.

f. Redissenyar, racionalitzar i estandarditzar els processos per guanyar eficiéncia
operativa i coheréncia juridica.

Eix 2. Ciutadania i comunicacié clara
Obijectiu
Posar la ciutadania al centre del model tributari, garantint una relacié clara, accessible i

proactiva, que faciliti I'exercici dels drets, reforci la confianga i proporcioni una
experiéncia transparent, comprensible i propera.
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Linies d’actuacié

Comunicar de forma clara i facil d’entendre en I'ambit tributari i dels ingressos
de dret public, utilitzant un llenguatge senzill i informacié comprensible per a
tothom.

Garantir una experiéncia ciutadana coherent i fluida amb un model de relacié
omnicanal (presencial, digital i telefonic).

Fomentar 'autonomia ciutadana, millorant les eines i continguts perqué les
persones puguin realitzar gestions de manera autonoma i comprensible,
especialment a través de la carpeta ciutadana i la seu electrénica.

Garantir 'accessibilitat fisica i digital, per assegurar que tothom tingui igualtat
d'accés als serveis publics.

Acompanyar de forma proactiva a la ciutadania, anticipant les seves
necessitats i oferint suport personalitzat quan sigui necessari, i fomentar la
seva participacié.

Avangar cap a un model de relacié socialment responsable, en coheréncia amb
els principis de servei public, confianga ciutadana i l'interés general.

Eix 3. Organitzacié, talent i governanga

Obijectiu

Reforgar una organitzacié cohesionada, professional i flexible, que impulsi el talent
transformador, la col-laboracié entre equips i una cultura orientada a la innovacié,
assegurant la capacitat de 'ORGT per afrontar els reptes futurs.

Linies d'actuacié

a.

Detectar talent qualificat, internament i externament, proposant processos de
seleccid agils i transparents que reforcin les capacitats de TORGT.

Desenvolupar el talent del personal al servei de I'ORGT, millorant les
competéncies técniques, digitals i de servei, alhora que garantint el seu
benestar emocional.

Planificar i dur a terme processos de promocid professional de la plantilla, tenint
en compte els petfils especialitzats que es requereixen en els ambits de la
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tecnologia, analisi de dades, gesti6 tributaria orientada a la innovacié i atencio
ciutadana.

Afavorir una cultura organitzativa basada en la comunicacié, la col-laboracié, la
innovacié, la confianga, el reconeixement, la millora continua i el compromis
amb el servei public.

Evolucionar cap a estructures més flexibles que afavoreixin el treball
transversal amb adequacié als nous processos de treball.

Acompanyar i gestionar el canvi de totes les actuacions que suposin una
variacié en les estructures, el funcionament i formes de treball en TORGT.

Eix 4. Digitalitzacié avangada, dades i noves tecnologies

Obijectiu
Impulsar un model de gestié tributaria altament digitalitzat, basat en I'Gs intel-ligent de

les dades, l'automatitzacié dels processos i la incorporacié de tecnologies per millorar
I'eficiéncia, la precisi6 i la capacitat analitica de TORGT.

Linies d'actuacié

a.

Avaluar i planificar I'evolucié de les plataformes digitals corporatives (WTP,
Intranet, Seu Electronica i eines col-laboratives que millorin la productivitat i
altres) per garantir-ne I'adequacié funcional tecnolégica i organitzativa a llarg i
mitja termini.

Impulsar l'automatitzacié integral i progressiva dels processos per millorar
I'eficiéncia, la qualitat i I'eliminacié de tasques.

Participar en el redisseny dels processos, racionalitzar i estandarditzar els
sistemes de gestié per guanyar eficiéncia operativa i interoperabilitat de la
informacio.

Garantir un bon govern de les dades tributaries i impulsar I'analitica avangada
per anticipar comportaments i millorar decisions.

Enfortir la ciberseguretat i la proteccié de dades mitjangant accions tant
internes com externes, potenciant la conscienciacié i la formacié del personal, i
garantint alhora la confianga en els sistemes digitals i el compliment de la
normativa vigent.

Document signat electronicament. Firmes valides. Es cépia auténtica de l'original electrnic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): 6d20a224a499¢ccf869b9 Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat

Pagina 9




Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Diputacioé Organisme de
Barcelona Gesti6 Tributaria

Gerencia

f. Incorporar les noves tecnologies de manera ética, respectant els drets de les
persones i amb total transparéncia.

Sense perjudici del contingut dels eixos estratégics descrits, ORGT podra impulsar
totes aquelles actuacions addicionals que, per la seva rellevancia, oportunitat o
impacte, es considerin imprescindibles per avancar en la transformacié institucional i
en I'assoliment dels objectius definits en aquest marc estratégic. Aquestes actuacions,
encara que no estiguin expressament recollides en les linies d'actuacié establertes,
quedaran emparades pels principis generals del present document i hauran d'ajustar-
se al marc legal vigent i als criteris de coheréncia, integritat i servei public que orienten
tota l'accié de 'organitzacié.

7. Governanga del Programa

Per garantir un desenvolupament coherent, sostingut i alineat amb les prioritats
institucionals, el Programa d’Actuacié es vehiculard mitjangant una estructura de
direccié propia que asseguri I'impuls i el seguiment continuat. Es proposa la creacié
d'un Comité d'Impuls integrat per Geréncia, el Servei de Planificacié de la Transicié
Digital i Recursos Humans, amb capacitat d'incorporar, segons les necessitats de cada
fase, la participacié d'altres unitats o perfils técnics rellevants. Aquest comité actuara
com a organ motor del Programa, orientant prioritats i assegurant la coheréncia global
del conjunt.

En paral-lel, es constituira una Comissié de Planificacié, encarregada de coordinar el
treball transversal, preparar els aspectes operatius i donar seguiment als avengos.

Aixi mateix, es crearan grups de treball, vinculats a cada eix estratégic, que treballaran
el desenvolupament dels plans i instruments associats a les linies d'actuacié. Tot
plegat permetra avangar d'una manera ordenada, participada i vinculada a les
necessitats reals de I'organitzacio i dels ens locals.

8. Concrecio dels eixos a través de plans i instruments de
gestié
Els eixos estratégics i les linies d'actuacié definits en aquest Programa configuren el

marc general que orientara l'evolucié de 'ORGT en els propers anys. La seva
concrecié es materialitzara mitjangant el desplegament de plans, programes i
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instruments de gestié especifics, concebuts com a eines operatives que permetran
traslladar els objectius estratégics a l'accié quotidiana de I'organitzacié.

Aquests instruments han de facilitar 'avang en ambits com [I'experiéncia de la
ciutadania, lordenacié i I'is de les dades, l'automatitzacié de processos, la
comunicacié clara, la relacié6 amb els ajuntaments, el desenvolupament del talent i el
seguiment i avaluacié dels resultats. El seu disseny i aplicacié respondran a criteris de
coheréncia, prioritzacié i adaptacié a les necessitats reals de I'organitzacié, tenint en
compte tant el context intern com I'evolucié de I'entorn institucional i tecnolagic.

Aquest enfocament permet assegurar que les actuacions futures s'inscriguin dins una
visié global compartida, amb mecanismes de planificacié i avaluacié que afavoreixin la
continuitat, el seguiment sistematic i la capacitat d'ajust del Programa d'Actuacié al
llarg del temps.

9. Seguiment del Programa

Per assegurar que el Programa d'Actuacié evoluciona d'acord amb els objectius
previstos i manté la coheréncia amb les prioritats de l'organitzacié, es definira un
sistema de seguiment i revisié. Aquest sistema permetra disposar d’'una visié clara,
actualitzada i objectiva de I'evolucié del Programa i facilitara la presa de decisions.

El seguiment es basara en tres elements principals:
* Seguiment periodic dels objectius

S'establiran fites de revisié periddiques per analitzar el progrés de cada eix i el grau
d'assoliment dels objectius estratégics, garantint una mirada global i compartida sobre
I'evolucio del Programa.

* Definicié d'indicadors i valors de referéncia

Es determinaran indicadors clau i magnituds de referéncia que permetin mesurar
limpacte i la trajectoria de cada linia d'actuacié, assegurant una avaluacio rigorosa i
comparable en el temps.

* Avaluaci6 i ajust continuat

El sistema de seguiment permetra detectar desviacions o necessitats emergents,
introduint els ajustos o reorientacions necessaries per mantenir el Programa alineat
amb les necessitats reals de l'organitzacié i amb els compromisos adquirits amb els
ens locals.
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10. Full de ruta temporal

El periode 2026-2030 s'estructura en tres fases que permetran desplegar de manera
progressiva el Programa d’Actuacio.

1. Durant el 2026 es dura a terme el desplegament inicial i I'orientacié estratégica
de tots els eixos, establint les bases organitzatives, metodoldgiques i de
planificacié necessaries.

2. Entre 2027 i 2028 s'impulsara la implantacié dels projectes clau, especialment
en els ambits de la digitalitzacié, la gestié de les dades i la ciutadania,
aprofundint en les transformacions estructurals previstes.

3. Finalment, el periode 2029-2030 estara orientat a la consolidacié dels avengos,
I'avaluacié dels resultats assolits i la incorporacidé de millores continues que
assegurin la sostenibilitat del model desenvolupat.
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| el Ple en resta assabentat.

1.14.- Dictamen _de data 10 de maig de 2026, pel qual es proposa acceptar
I'ampliacid, la modificacid, la clarificacié i la revocacié de la delegacié acordada
pel Ple de ’Ajuntament de Castellvi de la Marca, a favor de la Diputacié de
Barcelona, de les funcions de gestido, inspeccié i recaptacio de tributs i
determinats ingressos de dret public municipals, aixi com I'especificacié de
I’abast d’anteriors acords de delegacié (Exp. nim. ORGT/2026/19824).

“Antecedents de fet

El Ple de 'Ajuntament de Castellvi de la Marca de 16 d’abril de 2026 acorda I'ampliacio,
la modificacid, la clarificacio i la revocacié de la delegacié a favor de la Diputacié de
Barcelona de les funcions de gestid, inspeccio i recaptacio dels ingressos de dret public
municipals que en el susdit acord s’enumeren.

En el mateix acord, I'Ajuntament especifica I'abast concret de les funcions delegades
amb anterioritat mitjangant diversos acords plenaris.

La Diputacié de Barcelona es troba en disposicié de realitzar les funcions delegades
mitjangant 'Organisme de Gestio Tributaria, que compta amb els mitjans materials i
personals necessaris.

Fonaments de dret

L’article 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local, i
l'article 7.1 del Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, preveuen que les entitats locals puguin delegar
en altres entitats en el territori de les quals estiguin integrades les facultats de gestio,
inspecciod i recaptacio dels ingressos de dret public que els hi corresponguin.

Vist que cal I'emissié d’informe preceptiu de la secretaria i la intervencié, conforme el
que estableix I'article 3.3.c) i 4.1.b.5), respectivament, del Reial decret 128/2018, de 16
de marg, pel qual es regula el Régim juridic dels funcionaris d’administraci6 local amb
habilitacio de caracter nacional, en relacié amb el que disposen els articles 47.2.h) de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las bases del régim local i 179.1.b) del Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya.

Vistes les competéncies que atribueix al Ple de la Diputacié de Barcelona l'article 28,
apartat 1.m, dels Estatuts de I'Organisme de Gestié Tributaria de la Diputacié de
Barcelona, publicats en el Butlleti de la Provincia de Barcelona del 22 de febrer de 2023.
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Vistes les competéncies que atribueix a aquesta presidéncia l'article 14, apartat k, dels
Estatuts de I'Organisme de Gestidé Tributaria de la Diputacié de Barcelona, publicats en

el Butlleti de la Provincia de Barcelona del 22 de febrer de 2023.

En consequéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta
presidéncia eleva al Ple, previ dictamen favorable de la Comissio informativa i de
seguiment de Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, I'adopcié dels segients

ACORDS

Primer. 1. Acceptar I'ampliacié de la delegacié acordada pel Ple de 'Ajuntament de
Castellvi de la Marca de 16 d’abril de 2026 a favor de la Diputacié de Barcelona de les
funcions de recaptacio del tribut i altres ingressos de dret public, que a continuacio

s’especifiquen:
| - Taxa per ocupacions del subsol, el sol i la volada de la via publica

Notificacié de la provisio de constrenyiment dictada per ’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Il - Canons derivats de concessions administratives

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucid dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Il - Multes coercitives

Notificacio de la provisié de constrenyiment dictada per I'’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

IV - Indemnitzacions per danys

Notificacio de la provisio de constrenyiment dictada per I'’Ajuntament.
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Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

V - Reintegraments d’ingressos de dret public

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucié d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

2. Acceptar la modificacio acordada pel Ple de I’Ajuntament de Castellvi de la Marca de
16 d’abril de 2026 dels acords municipals adoptats fins a aquesta data, només pel que
fa els ingressos de dret public, en el sentit que I'actual delegacié d’aquest concepte
abastara unicament les competéncies de recaptacié que a continuacié s'enumeren:

| - Impost sobre construccions, instal-lacions i obres

Notificacié de les liquidacions practicades per I'ajuntament.
Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Il - Taxa per retirada de vehicles abandonats o estacionats defectuosament o
abusivament a la via publica

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucid d'ingressos indeguts.
Resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

3. Acceptar la clarificacié acordada pel Ple de 'Ajuntament de Castellvi de la Marca de
16 d’abril de 2026 dels acords municipals adoptats fins a aquesta data, en relacié a
I'Impost sobre activitats economiques, a la Taxa per aprofitaments especials del
domini public, a favor d’empreses explotadores de serveis de subministraments
d’interés general, a la Taxa per les entrades de vehicles a través de les voreres i
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les reserves de via publica per a aparcament, carrega i descarrega de mercaderies
de qualsevol mena i a la Taxa per prestacio de serveis de cementiris, en el sentit
que abasten les facultats de gestid, inspeccio i recaptacio que en cada cas s'enumeren:

| - Impost sobre activitats economiques

Concessié i denegacié d'exempcions i bonificacions.

Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.

Elaboracié i emissié de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en
les liquidacions per ingrés directe.

Revisié i comprovacio de les declaracions presentades.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucié d'ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacio i investigacié en matéria tributaria i
practica de les liquidacions tributaries que en resultin.

Incoacid, tramitacio i resolucié en via administrativa d'expedients sancionadors
resultants d'aquestes funcions.

Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Il - Taxa per aprofitaments especials del domini public, a favor d’empreses
explotadores de serveis de subministraments d’interés general

Concessié i denegacié de beneficis fiscals.

Revisio de les autoliquidacions presentades.

Realitzacié de liquidacions, provisionals, complementaries i definitives, per a
determinar els deutes tributaris.

Expedicié de documents cobratoris.

Practica de notificacions de les liquidacions.

Recaptacio dels deutes, en periode voluntari i executiu.

Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora i recarrecs d’extemporaneitat.

Resolucio dels expedients de devolucio d’ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacio, inspeccié i investigacié en matéria
tributaria i practica de les liquidacions tributaries que en resultin.

Incoacid, tramitacio i resolucié en via administrativa d'expedients sancionadors
resultants d'aquestes funcions.

Resolucioé dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.
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lll - Taxa per les entrades de vehicles a través de les voreres i les reserves de via
publica per a aparcament, carrega i descarrega de mercaderies de qualsevol mena

- Respecte de les tarifes per a I'is particular corresponents a les entrades de vehicles a
través de les voreres de I'ordenanca fiscal reguladora d’aquesta taxa, les segients
facultats de gesti6 i recaptacio:

Concessié i denegacié d'exempcions i bonificacions.

Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.
Elaboracié i emissié de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucié d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

- Respecte de la resta de tarifes de 'ordenancga fiscal reguladora d’aquesta taxa, les
seguents facultats de recaptacio:

Notificacié de la provisio de constrenyiment dictada per ’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Les facultats de gestio i recaptacio voluntaria respecte de la resta de tarifes diferents a
les corresponents a les entrades de vehicles a través de les voreres per a I'Us particular
de 'ordenanga fiscal reguladora d’aquesta taxa, corresponen a I’Ajuntament de Castellvi
de la Marca.

IV - Taxa per prestacio de serveis de cementiris

- Respecte de la tarifa corresponent al manteniment de ninxol i columbari de 'ordenanga
fiscal reguladora d'aquesta taxa, les seguents facultats de recaptacio:

Emissié de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.

Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.
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- Respecte a la resta de les tarifes de I'ordenancga fiscal reguladora d'aquesta taxa, les
seguents facultats de recaptacio:

Notificacié de la provisio de constrenyiment dictada per '’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Les facultats de gestioé respecte de la tarifa corresponent al manteniment de ninxol i
columbari de l'ordenanca fiscal reguladora d'aquesta taxa, aixi com les de gesti6 i
recaptacié voluntaria de la resta de les tarifes indicades en aquest segon apartat,
corresponen a ’Ajuntament de Castellvi de la Marca.

V - Taxa per la prestacié dels serveis d’ensenyaments especials en establiments
municipals

- Respecte de la tarifa corresponent a les activitats esportives de I'ordenanca fiscal
reguladora d'aquesta taxa, les seglients facultats de recaptacioé:

Emissié de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.

Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

- Respecte a la resta de les tarifes de I'ordenancga fiscal reguladora d'aquesta taxa, les
seguents facultats de recaptacio:

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Les facultats de gestio respecte de la tarifa corresponent a les activitats esportives de
l'ordenanga fiscal reguladora d'aquesta taxa, aixi com les de gestid i recaptaciod
voluntaria de la resta de les tarifes indicades en aquest segon apartat, corresponen a
I'Ajuntament de Castellvi de la Marca.
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4. Restar assabentat de I'acord del Ple de '’Ajuntament de Castellvi de la Marca de 16
d’abril de 2026 pel qual aprova la revocacio de la delegacio relativa a la declaracié de
crédits incobrables, efectuada en acords anteriors a favor de la Diputaciéo de
Barcelona.

5. Restar assabentat de I'acord del Ple de I'Ajuntament de Castellvi de la Marca de 16
d’abril de 2026 pel qual aprova la revocacio de la delegacié6 relativa a la Taxa pel servei
de clavegueram i recollida i abocament de fosses séptiques domeéstiques,
efectuada en acords anteriors a favor de la Diputacié de Barcelona.

6. Restar assabentat de I'acord del Ple de '’Ajuntament de Castellvi de la Marca de 16
d’abril de 2026 pel qual aprova la revocacié de la delegacié relativa a la Taxa per
I’ocupacio de terrenys d’us public amb taules i cadires amb finalitat lucrativa i la
Taxa per instal-lacions de quioscos a la via publica, efectuada en acords anteriors a
favor de la Diputacié de Barcelona.

7. Les funcions delegades les dura a terme la Diputacio de Barcelona a través del seu
Organisme de Gestio Tributaria.

Segon. Manifestar la conformitat d’aquesta Corporacid6 amb [I'especificacié de la
delegacié de funcions que conté I'acord seté de I'acord de delegacio adoptat el 16 d’abril
de 2026 pel Ple de 'Ajuntament de Castellvi de la Marca a favor de la Diputacié de
Barcelona. Consequentment, 'acceptacié de la delegacio abasta les facultats de gestio,
inspeccid i recaptacié dels tributs i altres ingressos de dret public que a continuacié
s’enumeren:

| - Impost sobre béns immobles

Concessi6 i denegacié d'exempcions i bonificacions.

Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.

Elaboraci6 i emissio de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacié i investigacié en matéria tributaria i practica
de les liquidacions tributaries que en resultin.

Resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

Il - Impost sobre activitats econoémiques

Concessi6 i denegacié d'exempcions i bonificacions.
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Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.

Elaboracio i emissio de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Revisié i comprovacio de les declaracions presentades.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucié d'ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacio i investigacié en matéria tributaria i practica
de les liquidacions tributaries que en resultin.

Incoacid, tramitacid i resolucid en via administrativa d'expedients sancionadors
resultants d'aquestes funcions.

Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

lll - Impost sobre vehicles de traccié mecanica

Concessi6 i denegacié d'exempcions i bonificacions.

Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.
Elaboracio i emissio de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

IV - Impost sobre I'increment de valor dels terrenys de naturalesa urbana

Concessi6 i denegaci6 de beneficis fiscals.

Revisio de les autoliquidacions presentades.

Realitzacié de liquidacions, provisionals, complementaries i definitives, per a
determinar els deutes tributaris.

Expedicié de documents cobratoris.

Practica de notificacions de les liquidacions.

Recaptacio dels deutes, en periode voluntari i executiu.

Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacié d’interessos de demora i recarrecs d’extemporaneitat.

Resolucio dels expedients de devolucié d’ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacio i investigacié en matéria tributaria i practica
de les liquidacions tributaries que en resultin.
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Incoacié, tramitacié i resolucido en via administrativa d'expedients sancionadors
resultants d'aquestes funcions.

Resolucio dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

V - Impost sobre construccions, instal-lacions i obres

Notificacié de les liquidacions practicades per I'ajuntament.
Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucié d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

VI - Taxa per aprofitament especial del domini public local, a favor d’empreses
explotadores de serveis de subministraments d’interés general

Concessi6 i denegacié de beneficis fiscals.

Revisio de les autoliquidacions presentades.

Realitzacié de liquidacions, provisionals, complementaries i definitives, per a
determinar els deutes tributaris.

Expedicié de documents cobratoris.

Practica de notificacions de les liquidacions.

Recaptacio dels deutes, en periode voluntari i executiu.

Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora i recarrecs d’extemporaneitat.

Resolucio dels expedients de devolucio d’ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacio, inspeccié i investigacid en matéria
tributaria i practica de les liquidacions tributaries que en resultin.

Incoacio, tramitacié i resolucid en via administrativa d'expedients sancionadors
resultants d'aquestes funcions.

Resolucio dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

VIl - Les segiients taxes:

Prestacié del servei de gestié de residus municipals

Concessié i denegacié d'exempcions i bonificacions.

Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.

Elaboraci6 i emissié de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
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Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

= Entrades de vehicles a través de les voreres i les reserves de via publica per a
aparcament, carrega i descarrega de mercaderies de qualsevol mena

- Respecte de les tarifes per a I'is particular corresponents a les entrades de vehicles a
través de les voreres de I'ordenanca fiscal reguladora d’aquesta taxa, les segients
facultats de gestio i recaptacio:

Concessié i denegacié d'exempcions i bonificacions.

Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.
Elaboracié i emissié de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devoluci6 d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

- Respecte de la resta de tarifes de I'ordenanga fiscal reguladora d’aquesta taxa, les
seguents facultats de recaptacio:

Notificacié de la provisio de constrenyiment dictada per ’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucioé dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

Les facultats de gestio i recaptacio voluntaria respecte de la resta de tarifes diferents a
les corresponents a les entrades de vehicles a través de les voreres per a I'Us particular
de I'ordenancga fiscal reguladora d’aquesta taxa, corresponen a I'Ajuntament de Castellvi
de la Marca.

= Prestacio de serveis de cementiris

- Respecte de la tarifa corresponent al manteniment de ninxol i columbari de 'ordenancga
fiscal reguladora d'aquesta taxa, les seguents facultats de recaptacio:
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Emissié de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucié d'ingressos indeguts.

Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

- Respecte a la resta de les tarifes de I'ordenancga fiscal reguladora d'aquesta taxa, les
seguents facultats de recaptacio:

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucié d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Les facultats de gestioé respecte de la tarifa corresponent al manteniment de ninxol i
columbari de l'ordenancga fiscal reguladora d'aquesta taxa, aixi com les de gesti6 i
recaptacio voluntaria de la resta de les tarifes indicades en aquest segon apartat,
corresponen a I’Ajuntament de Castellvi de la Marca.

= Prestacio dels serveis d’ensenyaments especials en establiments municipals

- Respecte de la tarifa corresponent a les activitats esportives de I'ordenanca fiscal
reguladora d'aquesta taxa, les seglients facultats de recaptacioé:

Emissié de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucioé dels expedients de devoluci6 d'ingressos indeguts.

Resolucioé dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

- Respecte a la resta de les tarifes de 'ordenanga fiscal reguladora d'aquesta taxa, les
seguents facultats de recaptacio:

Notificacio de la provisio de constrenyiment dictada per I'’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
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Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Les facultats de gestio respecte de la tarifa corresponent a les activitats esportives de
'ordenanca fiscal reguladora d'aquesta taxa, aixi com les de gestié i recaptacid
voluntaria de la resta de les tarifes indicades en aquest segon apartat, corresponen a
I’Ajuntament de Castellvi de la Marca.

Llicéncies urbanistiques

Inspeccié6 de calderes a vapor, motors, transformadors, ascensors,
muntacarregues i altres eines o instal-lacions analegs i d’establiments
industrials i comercials

Prestacio del servei de I’'escola bressol

= Llicéncia d’autotaxi

Notificacié de les liquidacions practicades per I'ajuntament.
Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Retirada de vehicles abandonats o estacionats defectuosament o abusivament
a la via publica

Ocupacio de terrenys d’us public amb mercaderies, materials de construccio,
runes, tanques, puntals, estintols, bastides i altres instal-lacions analogues
Parades, barraques, casetes de venda, espectacles o atraccions situats en
terrenys d’us public i industries del carrer i ambulants i rodatge cinematografic
= Ocupacions del subsol, el sol i la volada de la via publica

Notificacio de la provisié de constrenyiment dictada per I'’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucioé dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

VIII - Contribucions especials

Notificacié de les liquidacions practicades per I'ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode voluntari i executiu.
Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
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Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

IX - Quotes d'urbanitzacio

Notificacié de les liquidacions practicades per I'ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode voluntari i executiu.

Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

X - Ingressos corresponents a les entitats urbanistiques col-laboradores
constituides o per constituir en futures actuacions urbanistiques (Juntes de
Compensacio i Entitats urbanistiques de conservacié), un cop dictada la provisio
de constrenyiment per aquest Ajuntament, respecte a les facultats que la
legislacioé urbanistica li atorga per a la recaptacioé en via de constrenyiment

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Xl - Sancions administratives

Notificacié de la provisio de constrenyiment dictada per ’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucioé dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

XIl - Execucions subsidiaries

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucid d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.
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XIll - Costes judicials derivades de procediments contenciosos administratius

Notificacié de la provisio de constrenyiment dictada per '’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucié d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XIV - Canons derivats de concessions administratives

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucié d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XV - Multes coercitives

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XVI - Indemnitzacions per danys

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucioé dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XVII - Reintegraments d’ingressos de dret public

Notificaci6 de la provisio de constrenyiment dictada per I'’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.
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XVIII - Altres ingressos de dret public

Notificacié de la provisio de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucié d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Tercer. Acceptar integrament les condicions a qué es sotmet la delegacié que es
contenen en els acords vuite, nove, desé i onzé de 'acord municipal de delegacio, el
text integre dels quals és el seglent:

“VUITE.- Correspon a la Diputacié de Barcelona, a través de I'Organisme de Gesti6
Tributaria, en l'exercici de les funcions delegades de gestio, inspeccié i recaptacié dels
tributs i altres ingressos de dret public descrits en aquest acord, establir els llocs i els
mitjians de pagament d'acord amb la normativa que sigui d'aplicacié, I'Ordenanga general
de I'Organisme de Gestioé Tributaria de la Diputacié de Barcelona i la normativa interna de
la Diputacié de Barcelona reguladora de la prestacié d'aquest servei.

NOVE.- L’Ajuntament es reserva la facultat de realitzar per si mateix i sense necessitat
d’avocar de forma expressa la competéncia, les facultats d’aprovar determinades
actuacions singulars de recaptacio, concedir beneficis fiscals, realitzar liquidacions per a
determinar els deutes tributaris o aprovar I'anul-lacio, total o parcial, de les liquidacions,
respecte d’alguns dels tributs o ingressos de dret public la gestié dels quals ha estat
delegada en la Diputacié de Barcelona, quan circumstancies organitzatives, tecniques, o
de distribucié competencial dels serveis municipals, ho facin convenient.

DESE.- La Diputacié de Barcelona, a través de I'Organisme de Gestié Tributaria, posa a
disposicié de I'Ajuntament I'is de determinades aplicacions informatiques per a la
realitzacié de les funcions de gesti6 tributaria de les taxes i preus publics no vinculats a la
propietat immobiliaria, la recaptacio voluntaria dels quals ha estat delegada a la Diputacio
de Barcelona. Aquesta col-laboracio es regeix pels termes seguients:

.- La col-laboracio per a la realitzacié de les funcions de gestio tributaria tindra
vigéncia des de la data d’acceptacioé per part de la Diputacié de Barcelona i fins el
moment que s’exhaureixi la vigéncia de la delegacio efectuada per I'ajuntament.

Il.- Us de les aplicacions informatiques de I'Organisme de Gesti6 Tributaria .

Amb la col-laboracié per a la realitzaci6 de les funcions de gesti6 tributaria,
I'Organisme posa a disposicié de I'Ajuntament I'Gs de determinades aplicacions
informatiques habilitades per a la gestié dels conceptes abans esmentats i inicament
referides al municipi de Castellvi de la Marca. Els servidors que utilitza I'Organisme
estan ubicats dins del territori de la Unié Europea.

Aquestes aplicacions informatiques permeten la realitzacio per part de I’Ajuntament,
entre d’altres, de les seglients actuacions:
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- Elaboraci6 de padrons

- Realitzacio de liquidacions per determinar els deutes tributaris

- Revisié i comprovacio6 de les declaracions i les autoliquidacions presentades

- Liquidacié d’interessos de demora

- Gestio de titularitats

- Qualsevol altre acte necessari per a l'efectiva realitzacié de les funcions de
gestio.

Les actuacions de gestié que porti a terme I'’Ajuntament fent us de les aplicacions
informatiques de I'Organisme de Gestio Tributaria restaran incorporades a la base de
dades informatitzada de I’'Organisme, i S’integraran al fitxer de dades de caracter
personal titularitat de I'’Ajuntament.

lll.- Responsabilitat sobre I'ts.

L’Ajuntament utilitzara les aplicacions exclusivament per a les finalitats previstes en
el present acord i sera responsable, en tot cas, de la legalitat, veracitat, exactitud i
oportunitat de les dades introduides. L’'Organisme de Gestié Tributaria no assumira
cap responsabilitat per les actuacions realitzades per I’Ajuntament mitjancant I'us de
les aplicacions. La posada a disposicio dels mitjans técnics no suposa una supervisio,
validaci6 ni control per part de 'Organisme sobre el contingut o la legalitat d' aquestes
actuacions.

ONZE.- La delegacié conferida de I'exercici de les competéncies descrites en aquest acord
es regeix per les seglients regles:

Regla primera. La delegacié atorgada i les delegacions especificades en aquest
acord tenen caracter general i una duracié de dos anys a comptar des de la data
d’acceptacio per part de la Diputacio de Barcelona.

Tanmateix, el temps de durada de la delegacié s'entendra prorrogat tacitament per
periodes consecutius d'un any, si cap de les dues parts no comunica la seva decisio
de donar-la per finida amb una antelacié minima de sis mesos.

Regla segona.- L’exercici de les facultats delegades s’ajustara als procediments, els
tramits i les mesures en general, relatives a la gestié tributaria, que estableixen tant
la Llei d’hisendes locals com la Llei general tributaria i les seves normes de
desplegament, aixi com a allé que s’estableix en I'Ordenanga general de 'Organisme
de Gestio Tributaria de la Diputacié de Barcelona i en la normativa interna de la
Diputacié de Barcelona, reguladora de la prestacié d'aquest servei.

En particular, pel que respecta a la recaptacio, en periode de pagament voluntari i en
periode executiu, s’aplicara el Reglament general de recaptacio i la normativa
concordant.

Regla tercera. Les facultats delegades seran exercides pels organs de la Diputacio
de Barcelona i del seu Organisme de Gestié Tributaria, conforme el que disposen els
Estatuts de I'Organisme de Gestié Tributaria, el seu Reglament organic i 'Ordenanga
general de I'Organisme de Gestié Tributaria de la Diputacié de Barcelona i en la
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normativa interna de la Diputacié de Barcelona, reguladora de la prestacié d'aquest
servei.

Per la seva banda, I'Ajuntament podra emanar instruccions tecniques de caracter
general i recavar, en qualsevol moment informacié sobre la gestioé.

Regla quarta. L’'Organisme de Gestié Tributaria percebra, com a compensacio
economica per les despeses que hagi d'atendre per portar a terme amb eficacia la
prestacié del servei objecte de la delegacié conferida, la taxa per la prestacié de
serveis i la realitzacié d’activitats necessaries per a I'exercici de les funcions de gestio,
liquidacio, inspeccié i recaptacié dels ingressos de dret public municipals, regulada
en l'ordenanca fiscal que estigui vigent en cada exercici.

Regla cinquena. L’Ajuntament podra sol-licitar bestretes ordinaries a compte de la
recaptacié dels impostos sobre béns immobles i sobre activitats economiques, si
aquests tributs figuren entre els tributs delegats. L’atorgament d’aquestes bestretes,
llur quantia i condicions es regeix pels criteris que estableixi la Junta de Govern de
I’Organisme de Gestio Tributaria.

En circumstancies singulars, la presidencia de I'Organisme podra aprovar bestretes
extraordinaries. En aquest suposit, I’Ajuntament assumira el cost financer que
representi per a I'Organisme la disponibilitat de fons aliens.

Regla sisena. L'aplicacié comptable i les transferéncies de les quantitats recaptades
per I'Organisme de Gestié Tributaria a l'ajuntament es regiran per les normes
seglients:

1. L’aplicacié comptable, amb el detall de les quantitats recaptades per cada
concepte d’ingrés, i la transferéncia de la recaptacio la realitzara I'Organisme
a I'’Ajuntament de forma quinzenal.

2. Els comunicats d’aplicacié comptable detallaran les quantitats liquidades pels
diversos conceptes, les anul-lacions de liquidacions i les devolucions
d’ingressos indeguts aprovades en el periode quinzenal anterior, amb les
especificacions necessaries per poder registrar les operacions resultants en
la forma imposada per la Instruccié de comptabilitat de les corporacions
locals.

3. L'Organisme de Gestié Tributaria liquidara i recaptara, per delegacié de
I’Ajuntament, interessos de demora al tipus d'interés establert a la normativa
vigent.

4. L’import de la bestreta ordinaria a que es refereix la regla cinquena sera
abonada conjuntament amb la primera transferencia del mes pel concepte de
recaptacio.

5. Pel que fa a la recaptacio per I''mpost sobre activitats economiques, es
transferira a I'’Ajuntament la part d'ingressos que corresponen a la quota
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tributaria municipal, i la part corresponent al recarrec provincial s'ingressara
directament al compte de la Diputacio.

Regla setena. La Diputacié de Barcelona tindra, genericament, les facultats i les
obligacions que corresponen, segons la normativa vigent en aquesta mateéria, al titular
de la recaptacio, i les exercira o bé complira a través de llur Organisme de Gestio
Tributaria.

L'Organisme de Gestio Tributaria retra els comptes a I’Ajuntament de la gestio
recaptatoria en els terminis i segons les especificacions que conté el Reglament
general de recaptacioé i llurs disposicions concordants.

Regla vuitena. A més de les obligacions establertes en la legislacié vigent per als
organs recaptadors, I'Organisme de Gestié Tributaria assumeix per I'acceptacio
voluntaria de la delegacio realitzada per 'Ajuntament, les obligacions seglients:

a. Establir circuits de comunicacié interadministrativa que puguin fer més efectiva la
gestié de la recaptacié executiva.

b. Establir les vies d'informacié continuada a I'Ajuntament, a fi que pugui tenir
coneixement puntual i constant de ['estat de la recaptacio.

c. Oferir als obligats tributaris un servei d’atencié al public mitiangant els canals que
disposi I'Organisme.

d. Mantenir les oficines obertes al public un minim de 5 hores diaries, tret de causes
de forga major.

e. Portar la comptabilitat dels valors que estiguin en el seu poder i retre el compte
anual, justificat per la relacié de deutors classificada per conceptes i exercicis, i
tota l'altra documentacié que resulta exigible per la normativa vigent en cada
moment.

Regla novena. La Diputacié de Barcelona, a través del seu Organisme de Gestio
Tributaria, durant el temps de vigéncia de la delegacié gaudira dels drets seglients:

a. Percepci6 de les quantitats establertes en la regla quarta.

b. Percepcié dels contribuents de les costes que origina el procediment de
constrenyiment, degudament justificades.

c. Percepcié de I'Ajuntament de les costes que origina el procediment executiu,
degudament justificades, en els supdsits de baixes acordades per I’Ajuntament.

d. Dirigir la prestacié del servei i nomenar al seu carrec el personal que calgui per a
la gesti6 del servei.

e. Aconsequir l'auxili de I'autoritat en els casos previstos en el Reglament General de
Recaptacio6 i en les disposicions concordants.

f.  Utilitzar el local que habiliti I'ajuntament per a l'exercici de les competéencies
delegades, sempre que no sigui necessari o convenient que I'Organisme de Gestio
Tributaria disposi d’un local propi, de propietat o de lloguer i sens perjudici de la
contraprestacié que 'Organisme pugui convenir amb I'ajuntament per la utilitzacioé
de les dependéncies municipals.

Regla desena. L’Organisme de Gestié Tributaria adoptara les mesures necessaries
per a donar compliment a la normativa especifica en materia fiscal i tributaria, a la de
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proteccio de dades de caracter personal, a la normativa sobre arxius i documents i a
les especificacions contingudes en I'Ordenancga general de I'Organisme de Gestio
Tributaria de la Diputacié de Barcelona.

Regla onzena. Ates que la realitzacio de les funcions relatives a I'objecte dels acords
de delegaci6, amb la finalitat relativa a I'aplicacié dels ingressos de dret public de
I'entitat delegant, suposa el tractament de dades de caracter personal, de persones
identificades o identificables, es relacionen a continuacié els deures i obligacions de
les entitats intervinents, en relacié amb el tractament de les dades, tal i com es preveu
a la normativa vigent sobre protecci6 de dades.

Al respecte, el tractament de les dades de caracter personal a les quals tinguin accés
les administracions signants, en virtut d’aquest acord es sotmet al que disposa el
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals (RGPD) i a la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD).

1.0bjecte.

Mitjangant aquest document, les parts formalitzen, d’acord amb el que disposa I’article
28 del RGPD, I'encarrec de tractament de dades de caracter personal i les obligacions
i previsions convenients per tal de garantir la proteccié dels drets de les persones
interessades en relacié amb les dades de caracter personal objecte dels tractaments
derivats dels acords de delegacié subscrits.

2. Habilitacio per tractar les dades.

S’habilita a 'administracié delegada, encarregada del tractament, per tractar, per
compte de I’Ajuntament, responsable del tractament, les dades de caracter personal
que siguin necessaries per efectuar les actuacions derivades dels acords de
delegacio, incloent les dades provinents d’alfres administracions o entitats,
destinades a I'aplicacié de tributs i altres ingressos de dret public, de conformitat amb
normativa vigent.

L'exercici del tractament per part de la Diputacié de Barcelona s'efectuara mitjangant
el seu Organisme de Gestié Tributaria, de conformitat amb els acords vigents.

El tractament de dades a qué es refereix 'apartat anterior pot consistir en qualsevol
operacioé o procediment tecnic, automatitzat o no, que permeti la recollida, registre,
organitzacio, estructuracio, adaptacié o modificacio, conservacio, extraccio, consulta,
utilitzacié, comunicacié per transmissio, difusio o qualsevol altra forma d'habilitacié
d'accés, interconnexio, acarament, limitacio, supressio, destruccié de dades, com
també les cessions previstes per la llei que resultin de comunicacions, consultes,
interconnexions i transferéncies. L’encarrec pot consistir directament en realitzar de
forma exclusiva un o més tractaments o bé altres processos que, de forma
instrumental, comportin qualsevol tractament de dades personals.
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L’Organisme de Gestié Tributaria queda expressament facultat per I'entitat delegant
per tal d’efectuar les peticions d’informacié amb transcendencia tributaria i
comunicacié o cessio de dades que es deriven dels articles 93, 94 i 95 de la Llei
general tributaria, o qualsevol altra norma que contempli dites comunicacions o
cessions.

L’organ que actua per delegacié no pot utilitzar les dades a les que tingui accés per a
cap altra finalitat que aquelles relatives al desenvolupament de les funcions que li han
estat delegades i ha de posar en coneixement dels titulars de les dades que actua
com a encarregat, per delegacié de I'ajuntament.

La finalitat de I'habilitacié del tractament és I'aplicacié de tributs i altres ingressos de
dret public, respecte dels quals s’efectua la delegacio.

L'accés a les dades de caracter personal necessari per a I'adequada realitzacié de
I'encarrec no es considerara com una cessié o comunicacié de dades, de conformitat
amb el que disposa l'article 33.1 de la LOPDGDD.

En relaci6 a la col-laboracié per a la realitzacié de les funcions de gestio i d’inspeccio
tributaries que es duran a terme mitjangant I'iGs de les aplicacions informatiques de
I'Organisme de Gestié Tributaria, prevista en I'acord de delegacio vigent, I'Ajuntament
responsable del tractament, faculta de manera expressa a I'Organisme, encarregat
del tractament, per tal que accedeixi a les dades de caracter personal necessaries pel
desenvolupament de les seglients actuacions:

En I'ambit de la gesti6 informatica:

- Administracié de la base de dades.

- Implementacio de mesures de seguretat que siguin exigibles segons la
normativa vigent en cada moment. Al respecte I'Organisme de Gestio Tributaria
disposa d'una Politica de Seguretat, publicada en el seu Portal de
Transparéncia, que constitueix el marc de referencia per al desplegament del
Sistema de Gestio de la Seguretat de la Informacié (SGSI) de I'Organisme, i és
d’aplicacié a tots els sistemes, serveis i persones que tractin informacioé en
I'ambit de l'organitzacio.

- Realitzacié de les copies de sequretat.

En I'ambit de I'aplicaci6 tributaria i d'altres ingressos publics:

- Consulta de les dades per tal de poder donar informacié als interessats.

- Emetre documents cobratoris i lliurar-los als contribuents o a altres persones
habilitades per efectuar el pagament dels deutes.

- Recollir la constancia de notificacio i lliurament del document cobratori per
posteriorment gravar el resultat en el fitxer.

- Recoallir la informacio relativa als canvis de domicili tributari i, si s'escau, gravar
dita modificacié.

- Efectuar el traspas informatic dels valors a I'Organisme de Gestié Tributaria
un cop finalitzada l'actuacié de gestié per part de I'Ajuntament a efectes d'iniciar
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les actuacions derivades de les competéncies delegades, sense perjudici de la
posterior formalitzacié del carrec comptable que s'escaigui.

- Cooperar i assistir en la notificacié dels actes de gestio tributaria i d'altres
ingressos publics.

3. Identificacio de les activitats de tractament afectades.

L’Ajuntament posa a disposicié de I'administracié delegada les dades personals amb
transcendencia tributaria minimes i necessaries contingudes a les activitats de
tractament amb dades de caracter personal, de les quals és responsable, relatives a la
gestio, inspeccio i recaptacié d’ingressos publics, respecte als conceptes i funcions
delegades, i que, a titol informatiu, consten degudament detallades en el Registre
d'Activitats de Tractament de I'entitat delegant.

L'esmentat Registre d'Activitats de Tractament (RAT) pot ser consultat en la seu
electronica de I'Ajuntament, en 'apartat de proteccié de dades. La informacié sobre les
dades posades a disposicié de I'Organisme de Gestié Tributaria podra ser modificada
o ampliada, en funcié de les variacions que puguin haver en el RAT.

L'accés per part de I'Organisme de Gestio Tributaria a les dades utilitzades per a les
funcions de gesti6 i inspeccié tributaria no delegades en la Diputacié de Barcelona, es
limitara a les dades minimes i necessaries, per garantir I'adequat funcionament de les
aplicacions informatiques de I'Organisme utilitzades per I'Ajuntament, respectant els
principis de proporcionalitat i confidencialitat.

4. Obligacions de I’encarregat del tractament de les dades.

L’entitat encarregada del tractament de les dades queda sotmesa al RGPD i a la
normativa de proteccio de dades vigent.

De forma especifica, I'entitat encarregada del tractament de les dades queda sotmesa
a les condicions segtients.

L’encarregat del tractament i tot el seu personal s’obliga a:

a) Utilitzar les dades personals objecte de tractament, o les que reculli per a la seva
inclusié, homés per a la finalitat objecte dels tractaments derivats dels acords de
delegacié. En cap cas pot utilitzar les dades per a altres finalitats propies.

b) Tractar les dades d’acord amb les instruccions del responsable del tractament.

Si l'encarregat del tractament considera que alguna de les instruccions infringeix el
RGPD o qualsevol altra disposicié en materia de proteccio de dades de la Unié Europea

o dels estats membres, I'encarregat n’ha d’informar immediatament al responsable.

c) Portar, per escrit, un registre de totes les categories d’activitats de tractament
efectuades per compte del responsable, d’acord amb l'article 30.2 del RGPD.
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d) No comunicar les dades a terceres persones, excepte en els suposits previstos a la
llei o expressament autoritzats pel responsable.

L'encarregat pot comunicar les dades a alfres encarregats del tractament del mateix
responsable, d'acord amb les seves instruccions. En aquest cas, el responsable ha
d’identificar, previament i per escrit, l'entitat a la qual s'han de comunicar les dades, les
dades a comunicar i les mesures de seguretat que cal aplicar per dur a terme la
comunicacio.

Si I'encarregat ha de transferir dades personals a un tercer pais o0 a una organitzacio
internacional, en virtut del dret de la Unié Europea o dels estats membres que li sigui
aplicable, ha d’informar el responsable d'aquesta exigencia legal de manera previa, tret
que aquest dret ho prohibeixi per raons importants d'interés public.

e) S’autoritza a I'encarregat a subencarregar les activitats materials o tecniques que
puguin requerir els tractaments objecte de I'encarrec i que no comportin una alteracio
de les competencies delegades. Les activitats auxiliars contractades per I'Organisme
de Gestio Tributaria poden consistir, entre d'altres, en la impressio, ensobrat i
repartiment de notificacions, valoracions de béns, manteniment de sistemes informatics
o técnics, aixi com recollida i destruccié de documentacioé. La informacié sobre els
contractes duts a terme es posara a disposicié de I'Ajuntament mitjangant els canals
oficials com la comunitat virtual o altres sistemes que acreditin la comunicacio.

En cas que el tractament de dades requereixi de la utilitzacié de servidors, abans de la
formalitzacié del contracte, I'encarregat haura de presentar una declaracié sobre on
estaran ubicat els servidors i des d'on es prestaran els serveis associats a aquests.

L'encarregat haura de comunicar qualsevol canvi en relacié a I'esmentada declaracié.

El subencarregat, que també té la condicié d'encarregat del tractament, esta obligat
igualment a complir les obligacions que aquest document estableix per a I'encarregat
del tractament i les instruccions que dicti el responsable. Correspon a l'encarregat inicial
regular la nova relacio, de manera que el nou encarregat quedi subjecte a les mateixes
condicions (instruccions, obligacions, mesures de seguretat...) i amb els mateixos
requisits formals que ell, pel que fa al tractament adequat de les dades personalsi a la
garantia dels drets de les persones afectades. Si I'encarregat ho incompleix,
l'encarregat inicial continua sent plenament responsable davant el responsable pel que
fa al compliment de les obligacions.

Els sistemes d’informacié i comunicacions utilitzats pels tractaments de dades relatives
a gestio del cens electoral, padrons municipals d’habitants i altres registres de poblacio,
dades fiscals relacionades amb tributs propis o cedits i dades dels usuaris del sistema
nacional de salut, aixi como els corresponents tractaments de dades personals, s’han
d’ubicar i prestar dins del territori de la Unié Europea, de conformitat amb l'article 46.
bis de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

Les dades a que es refereix el paragraf anterior no podran ser objecte de transferéncia
a un tercer pais o organitzacié internacional, amb excepcié de les que hagin estat
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objecte d'una decisié d'adequacié de la Comissié Europea o quan aixi ho requereixi el
compliment de les obligacions internacionals assumides pel Regne d’Espanya.

S'habilita a la Diputacié de Barcelona i a 'Organisme de Gestié Tributaria per tal que,
mitfangant el seus organs competents, puguin subscriure el convenis i contractes que
considerin necessaris per 'adequada prestacié del tractament de dades personals
derivat dels acords de delegacio.

f) Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caracter personal a les quals
hagi tingut accés en virtut d’aquest encarrec, fins i tot després que en finalitzi I'objecte.

g) Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es comprometen,
de forma expressa i per escrit, a respectar la confidencialitat i a complir les mesures de
sequretat corresponents, de les quals cal informar-los convenientment.

A tal efecte, s'habilitaran els mitjians per tal que el personal de les entitats intervinents
tingui accés unicament a la informacié que raonablement sigui necessaria pel
compliment de les tasques assignades i garantiran la formacié necessaria en matéria
de proteccio de dades personals als empleats que intervinguin en els tractaments de
proteccio de dades i als usuaris dels seus aplicatius.

A l'esmentat personal li sera aplicable el deure de confidencialitat establert a l'article 5
de la LOPDGDD.

Aixi mateix en el cas del tractament de dades tributaries sera d'aplicacio la Llei 58/2003,
de 17 de desembre, general tributaria, en especial pel que fa al caracter reservat de les
dades personals i tributaries contingudes a la base de dades de I'Organisme de Gestio
Tributaria, aixi com a qualsevol altre suport, de les quals el personal tingui coneixement
per raé de les seves funcions al servei d'aquesta Administracio, obligacié de sigil que
subsistira fins i tot un cop finalitzades.

h) Mantenir a disposicié del responsable la documentacié que acredita que es compleix
l'obligacio que estableix I'apartat anterior.

i) Garantir la formacié necessaria en materia de proteccié de dades personals de les
persones autoritzades per tractar dades personals.

J) S’habilita a 'Organisme de Gestié Tributaria per donar resposta a I'exercici dels drets
de protecci6 de dades personals derivats de I'exercici de les competéncies delegades,
i concretament del seglients:

- Accés, rectificacio, supressio i oposicio

- Limitacié del tractament

- Portabilitat de dades, si escau, motivant en el seu cas la seva improcedéncia

- A no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades (inclosa
I'elaboracié6 de perfils)

Quan les persones afectades exerceixin els drets d'accés, rectificacio, supressio i
oposicio, limitacié del tractament, portabilitat de dades i a no ser objecte de decisions
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individualitzades automatitzades, davant el responsable del tractament i correspongui
a una actuacio efectuada per delegacié, aquest ho comunicara per correu electronic a
I'administracié delegada, al correu electronic del delegat de proteccio de dades.

La comunicaci6 s’ha de fer de forma immediata i en cap cas més enlla de 'endema del
dia laborable en que s’ha rebut la sollicitud, juntament, si escau, amb alires
informacions que puguin ser rellevants per resoldre la sol-licitud.

D’aquesta forma es facilita I'exercici dels drets dels afectats davant I'administracié que
esta actuant, i s’aconsegueix una major immediatesa i agilitat en la resposta, informant
adequadament als interessats dels seus drets i forma d’exercici.

k) Dret d’informacio.

L'encarregat del tractament ha de facilitar, en el moment de recollir les dades, la
informacié relativa als tractaments de dades que es duran a terme, i la delegacié en
base a la qual exerceix les seves funcions.

La informacié a subministrar no estara subjecta a autoritzacié previa pel responsable,
sense perjudici de que tingui accés als models i documents on s’incorpori, a I'objecte
de poder constatar la seva adequacio a la normativa de proteccio de dades personals.

I) Notificar violacions de la seguretat de les dades.

Correspondra a l'administracié delegada la comunicacié a l'autoritat de proteccié de
dades competent de les violacions de seguretat de les dades derivades de I'exercici de
les competéncies delegades, en el termini legal establert.

En cas que qualsevol de les entitats intervinents tingui coneixement d'una bretxa de
seguretat que pugui afectar a altra de les entitats, li notificara sense dilaci6 indeguda, i
en qualsevol cas abans del termini maxim de 48 hores, als efectes del que disposa
l'article 33 del RGPD.

La notificaci6 no és necessaria quan sigui improbable que aquesta violacio de la
sequretat constitueixi un risc per als drets i les llibertats de les persones fisiques.

Si se’n disposa, cal facilitar, com a minim, la informacié seglient:

1. Descripcié de la naturalesa de la violacié de la seguretat de les dades personals,
incloses, quan sigui possible, les categories i el nombre aproximat de persones
interessades afectades i les categories i el nombre aproximat de registres de dades
personals afectats.

2. Nom i dades de contacte del delegat de proteccié de dades o d'un altre punt de
contacte en el qual es pugui obtenir més informacio.

3. Descripcid de les possibles conseqliiéncies de la violacié de la seguretat de les dades
personals.
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4. Descripcié de les mesures adoptades o proposades per posar remei a la violacio de
la sequretat de les dades personals, incloses, si escau, les mesures adoptades per
mitigar els possibles efectes negatius.

Si no és possible facilitar la informacié simultaniament, i en la mesura en qué no ho
sigui, la informacié s’ha de facilitar de manera gradual sense dilacié indeguda.

m) Donar suport al responsable del tractament a I'hora de fer les avaluacions d'impacte
relatives a la proteccié de dades, quan escaigui.

n) Donar suport al responsable del tractament a I'hora de fer les consultes previes a
l'autoritat de control, quan escaigui.

o) Posar a disposicié del responsable tota la informacié necessaria per demostrar que
compleix les seves obligacions, aixi com per realitzar les auditories o les inspeccions
que efectuin el responsable o un altre auditor autoritzat per aquest.

p) Implantar les mesures de seguretat seglients d’acord amb [l'analisi de riscos
efectuada pel responsable del tractament:

- Garantir la confidencialitat de la informacié que tracti, tant si es troben en
suport informatic com en suport paper, amb especial atencié a prevenir els
accessos no autoritzats, la divulgacié indeguda d’informacio, i la seva pérdua
o alteraci6 en qualssevol de les fases del tractament (recollida,
emmagatzematge, transport, consulta, i transmissio).

- Garantir la integritat de la informacio, la seva conservacio en bon estat i la
prevencid dels riscos fisics relacionats amb qualssevol de les fases del
tractament (recollida, emmagatzematge, transport, consulta, i transmissio).

- Garantir la capacitat de restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades
personals de forma rapida, en cas d'incident fisic o técnic.

- Implantar les mesures tecniques i/o organitzatives necessaries per disposar
de la tracgabilitat dels accessos a la informacio.

- Informar a tot el personal que intervingui en els tractaments previstos en
aquest acord de les mesures de seguretat que els pertoca aplicar.

- Comunicar als usuaris la seva l'obligacio de custodiar amb diligéncia les
claus d’accés als sistemes d’informacié, que soén d’us exclusivament
personal per a cada usuari, protegint la seva confidencialitat i informant
immediatament en cas de pérdua.

- Gestionar sense dilacio les altes, baixes i modificacions d’usuaris que es
produeixin.

q) Designar un delegat de proteccié de dades i comunicar-ne la identitat i les dades de
contacte al responsable.
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r) Retornar al responsable del tractament les dades de caracter personal i, si escau, els
suports on constin, una vegada complerta la prestacio.

La devolucié6 ha de comportar I'esborrat total de les dades existents en els equips
informatics utilitzats per I'encarregat.

No obstant aixo, I'encarregat pot conservar-ne una copia, amb les dades degudament
bloquejades, mentre es puguin derivar responsabilitats de I'execucié de la prestacio.

S'autoritza a I'Organisme de Gestié Tributaria a efectuar l'arxiu, trasllat i destruccié de
les dades en suport paper o electronic que no hagin de ser retornades a la Administracio
delegant per haver transcorregut el termini legal de conservacié o qualsevol altre
suposit previst legalment, de conformitat amb el procediment establert a la Llei 10/2001,
de 13 de juliol, d’arxius i documents, i resta de normativa aplicable.

5. Obligacions de I’entitat responsable del tractament de dades.
Correspon al responsable del tractament:

a) Lliurar a l'encarregat les dades necessaries per I'execucié de les competencies
delegades.

b) Fer una avaluacié de I'impacte en la proteccié de dades personals de les operacions
de tractament que ha d’efectuar I'encarregat, si s’escau.

¢) Fer les consultes previes que correspongui.

d) Vetllar, abans i durant tot el tractament, perqué I'encarregat compleixi el RGPD.

e) Supervisar el tractament, inclosa I'execucié d’inspeccions i auditories.

f) En la mesura que els seus usuaris accedeixin el sistema d’informacié de I'encarregat:

1. Informar a tot el personal que intervingui en els tractaments previstos en aquest acord
de les mesures de seguretat que els pertoca aplicar.

2. Comunicar als usuaris la seva l'obligacié de custodiar amb diligencia les claus
d’accés als sistemes d’informacio, que sén d’us exclusivament personal per a cada
usuari, protegint la seva confidencialitat i informant immediatament en cas de perdua.
3. Gestionar sense dilacio les altes, baixes i modificacions d’usuaris que es produeixin.

g) En cas que tingui coneixement d'una bretxa de seguretat que pugui afectar al
tractament de dades que efectua 'administracié delegada, li notificara sense dilacio
indeguda, als efectes del que disposa l'article 33 del RGPD.

h) Comunicar les peticions d’exercicis de drets sobre proteccié de dades personals que
hagi de resoldre I'administracié delegada.

6. Incompliments i responsabilitats.

L’incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot donar lloc a que I'entitat
0 empresa encarregada sigui considerada responsable del tractament, als efectes
d’aplicar el régim sancionador i de responsabilitats previst a la normativa de proteccio
de dades.
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7. Durada.

Aquest acord d'encarrec tindra vigéncia fins el moment que s’exhaureixi la vigéncia de
la delegaci6 efectuada per I'Ajuntament.

Una vegada finalitzat I'objecte de I'acord les dades personals que no s'hagin retornat al
responsable i no s’hagin de conservar per obligacions legals, seran suprimides de forma
segura, respectant els terminis de conservacio legals.

8. Dades de contacte.

Es comuniquen les seglients dades de contacte per a I'exercici dels drets i obligacions
recollides en el present document:

Dades de Ajuntament de Castellvi de la Marca. Plaga de la Generalitat, 1
contacte del 08732 Castellvi de la Marca. Tel. 93 891 80 77,
delegat de marca@castellvidelamarca.cat; www.castellvidelamarca.cat.
proteccié de dpd.castellvidelamarca@diba.cat
dades
Podeu accedir a les vostres dades, sol-licitar-ne la rectificacio
. o}
Exercici de drets | supressio, oposar-vos al tractament i sol-licitar-ne la
relatius a la limitacid, enviant la vostra sol-licitud a I'adrega de
proteccioé de I'Ajuntament.
dades personals
Adrecga de
comunicacio de . _
dpd.castellvidelamarca@diba.cat
bretxes de P @
seguretat

DADES DE L’ORGANISME DE GESTIO TRIBUTARIA

Delegat de Protecci6 de Dades

Dades de ORGT Diputacié de Barcelona

contacte del Travessera de les Corts, 131-159, Pavello Mestral.

delegat de 08028 Barcelona

proteccié de .

dades Telefon 93 402 22 22, ext.22694, 682 46 74 92
dpd.orgt@diba.cat

Exercici de drets - Per presentaci6 en la seu electronica de

relatius a la I'Organisme de Gestioé Tributaria de la Diputacié de
Barcelona.
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proteccioé de
dades personals

- Pels serveis postals, amb sol-licitud adre¢ada a:
Delegat de Proteccioé de Dades

de I'Organisme de Gesti6 Tributaria de la
Diputacié de Barcelona, Travessera de les
Corts, 131-159,

Pavell6 Mestral, 08028 Barcelona.

- Presencialment en qualsevol de les oficines de
I'Organisme de Gestio Tributaria.

- Qualsevol altre mitja valid en dret

Adreca de
comunicacio de
bretxes de
seguretat

dpd.orgt@diba.cat

En cas de modificar-se qualsevol de les dades de contacte per motius técnics o
organitzatius, es comunicara a l'altra part.

Aixi mateix les administracions intervinents es comunicaran les Politiques de Seguretat
que aprovin i les seves modificacions si es produeixen.

Regla dotzena. Sén causes d'extincié de I'exercici de la delegacié conferida, les
seglients:

1.

2.
3.
4

El transcurs del termini de la vigéncia de la delegacié o la no-prorroga tacita, d'acord
amb allo que estableix la regla primera.

L'acord mutu entre I'Ajuntament i la Diputacié de Barcelona.

L'incompliment de les regles de la delegacio contingudes en l'acord.

Qualsevol altra causa prevista per la normativa vigent.”

Quart. Notificar aquest acord d’acceptacio de I'ampliacio, la clarificacid, la revocacio de
la delegacio i de l'especificacié dels acords de delegacié anteriors a I'Ajuntament
delegant i procedir a la publicacié de I'acord municipal i I'acceptacié per part de la
Diputacié de Barcelona en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya i, també, a la Seu electronica de I'Organisme de
Gestio Tributaria de la Diputacié de Barcelona.”

Documents vinculats

Informe preceptiu(3abce420ef58ca418885)

Perfil

Secretaria Delegada
Secretaria General
Intervencio General

Data signatura

Denia Lazaro Ardila (TCAT) 07/05/2026, 10:34
Petra Mahillo Garcia (SIG) 07/05/2026, 10:57
Aurelio Corella Colas (TCAT) 07/05/2026, 11:51

| el Ple n'acorda I'aprovacio, per unanimitat dels 47 diputats i diputades presents a la
sessio, dels 51 que el constitueixen, el que suposa la majoria absoluta i, per tant, el
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quorum previst a I'article 47.2.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases
del Régim Local. Els membres presents a la sessié son dels grups politics seguents:
Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra
Republicana de Catalunya - Acord Municipal (10), Junts - Compromis Municipal (9), En
Comu Podem - Confluéncia (4), Partit Popular (4), VOX (1), Tot per Terrassa (1), Junts
per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1).

1.15.- Dictamen _de data 13 de maig de 2025, pel qual es proposa acceptar
I'ampliacio, la modificacio, la clarificacié i la revocacié de la delegacié acordada
pel Ple de I’Ajuntament de Collsuspina, a favor de la Diputacié de Barcelona, de
les funcions de gestié, inspeccid i recaptacié de tributs i determinats ingressos
de dret public municipals, aixi com I'especificacié de I’abast d’anteriors acords de
delegacio (Exp. num. ORGT/2026/20745).

“Antecedents de fet

El Ple de 'Ajuntament de Collsuspina de 22 d’abril de 2026 acorda I'ampliacié, la
modificacio, la clarificacié i la revocacié de la delegacié a favor de la Diputacié de
Barcelona de les funcions de gestid, inspeccio i recaptacio dels ingressos de dret public
municipals que en el susdit acord s’enumeren.

En el mateix acord, I'Ajuntament especifica I'abast concret de les funcions delegades
amb anterioritat mitjangcant diversos acords plenaris.

La Diputacié de Barcelona es troba en disposicié de realitzar les funcions delegades
mitjangant 'Organisme de Gestié Tributaria, que compta amb els mitjans materials i
personals necessaris.

Fonaments de dret

L’article 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, i
I'article 7.1 del Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, preveuen que les entitats locals puguin delegar
en altres entitats en el territori de les quals estiguin integrades les facultats de gestio,
inspecciod i recaptacio dels ingressos de dret public que els hi corresponguin.

Vist que cal I'emissié d’informe preceptiu de la secretaria i la intervencié, conforme el
que estableix l'article 3.3.c) i 4.1.b.5), respectivament, del Reial decret 128/2018, de 16
de marg, pel qual es regula el Régim juridic dels funcionaris d’administracié local amb
habilitacio de caracter nacional, en relacié amb el que disposen els articles 47.2.h) de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las bases del regim local i 179.1.b) del Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya.
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Vistes les competéncies que atribueix al Ple de la Diputacié de Barcelona l'article 28,
apartat 1.m, dels Estatuts de I'Organisme de Gestié Tributaria de la Diputacié de
Barcelona, publicats en el Butlleti de la Provincia de Barcelona del 22 de febrer de 2023.

Vistes les competéncies que atribueix a aquesta presidéncia l'article 14, apartat k, dels
Estatuts de I'Organisme de Gestioé Tributaria de la Diputacié de Barcelona, publicats en
el Butlleti de la Provincia de Barcelona del 22 de febrer de 2023.

En consequéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta
presidéncia eleva al Ple, previ dictamen favorable de la Comissié informativa i de
seguiment de Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, I'adopcié dels segients

ACORDS

Primer. 1. Acceptar I'ampliacié de la delegacié acordada pel Ple de I'Ajuntament de
Collsuspina de 22 d’abril de 2026 a favor de la Diputacié de Barcelona de les funcions
de recaptacido dels tributs i altres ingressos de dret public que a continuacioé
s’especifiquen:

| - Taxa per llicéncies o la comprovacié d’activitats comunicades en matéria
d’urbanisme

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devoluci6 d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors

Il - Taxa per a la utilitzacié privativa dels equipaments municipals

Notificacio de la provisio de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucioé dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

lll - Taxa per drets d’examen per a les proves d’accés a les places convocades per
I’Ajuntament de Collsuspina

Notificacio de la provisio de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
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Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

IV - Preu public per la prestacio del servei d'assisténcia domiciliaria

Emissié de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.

Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

V - Reintegrament d’ingressos de dret public

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devoluci6 d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

VI - Multes coercitives

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucioé dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

VIl - Costes judicials derivades de procediments contenciosos administratius

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucié dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

VIl - Canons derivats de concessions administratives

Notificacio de la provisio de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.
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Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

2. Acceptar la modificacio i clarificacié acordada pel Ple de I'Ajuntament de Collsuspina
de 22 d’abril de 2026 dels acords municipals adoptats fins a aquesta data, només pel
que fa a la Taxa per la prestacié de serveis de cementiris, en el sentit que 'actual
delegacié d’aquest concepte abastara unicament les competéncies de recaptacié que
s'enumeren a continuacio:

- Respecte a la tarifa corresponent al manteniment per la conservacio i neteja de ninxols
de I'Ordenancga fiscal reguladora d'aquesta Taxa, les seglents facultats de recaptacio:

Emissié de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisié de constrenyiment .

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.

Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

- Respecte de la resta de tarifes de 'Ordenanca fiscal reguladora d'aquesta Taxa, les
seguents facultats de recaptacio:

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucié dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Les facultats de gestido respecte de la tarifa corresponent al manteniment per la
conservacio i neteja de ninxols de I'Ordenanca fiscal reguladora d'aquesta Taxa, aixi
com les de gestid i recaptacié voluntaria de la resta de tarifes de I'Ordenanga,
corresponen a I’Ajuntament de Collsuspina.

3. Acceptar la clarificacié acordada pel Ple de '’Ajuntament de Collsuspina de 22 d’abril
de 2026 dels acords municipals adoptats fins a aquesta data, en relacié a I'lmpost
sobre activitats economiques, I'lmpost sobre I'increment del valor dels terrenys
de naturalesa urbana i la Taxa per aprofitaments especials del domini public, a
favor d’empreses explotadores de serveis de subministraments d’interés general,
en el sentit que abasten les facultats de gestio, inspeccio i recaptacié que en cada cas
s'enumeren:
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| - Impost sobre activitats economiques

Concessié i denegacié d'exempcions i bonificacions.

Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.

Elaboracié i emissié de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en
les liquidacions per ingrés directe.

Revisié i comprovacio de les declaracions presentades.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucié d'ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacio i investigacié en matéria tributaria i
practica de les liquidacions tributaries que en resultin.

Incoacid, tramitacio i resolucié en via administrativa d'expedients sancionadors
resultants d'aquestes funcions.

Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Il - Impost sobre increment del valor dels terrenys de naturalesa urbana

Concessi6 i denegacié de beneficis fiscals.

Revisio de les autoliquidacions presentades.

Realitzacié de liquidacions, provisionals, complementaries i definitives, per a
determinar els deutes tributaris.

Expedicié de documents cobratoris.

Practica de notificacions de les liquidacions.

Recaptacio dels deutes, en periode voluntari i executiu.

Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacié d’interessos de demora i recarrecs d’extemporaneitat.

Resolucié dels expedients de devolucié d’ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacio i investigacio en matéria tributaria i
practica de les liquidacions tributaries que en resultin.

Incoacio, tramitacié i resolucio en via administrativa d'expedients sancionadors
resultants d'aquestes funcions.

Resolucio dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

lll - Taxa per aprofitaments especials del domini public, a favor d’empreses
explotadores de serveis de subministraments d’interés general

Concessi6 i denegacié de beneficis fiscals.

Revisio de les autoliquidacions presentades.

Realitzacié de liquidacions, provisionals, complementaries i definitives, per a
determinar els deutes tributaris.
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Expedicié de documents cobratoris.

Practica de notificacions de les liquidacions.

Recaptacio dels deutes, en periode voluntari i executiu.

Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacié d’interessos de demora i recarrecs d’extemporaneitat.

Resolucié dels expedients de devolucié d’ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacio, inspeccié i investigacié en matéria
tributaria i practica de les liquidacions tributaries que en resultin.

Incoacid, tramitacio i resolucié en via administrativa d'expedients sancionadors
resultants d'aquestes funcions.

Resolucio dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors

4. Restar assabentat de I'acord del Ple de 'Ajuntament de Collsuspina de 22 d’abril de
2026 pel qual aprova la revocacié de la delegacié efectuada per I'Ajuntament de
Collsuspina a favor de la Diputacié de Barcelona, respecte els conceptes que tot seguit
es detallen:

- Taxa per subministrament d’aigua.

- Taxa d’entrada de vehicles-guals.

- Taxa per la prestacié de serveis d’inspeccio i control sanitari.

- Taxa per la inspeccio de calderes de vapor, motors i transformadors en
establiments comercials.

- Taxa per la llicéncia d'autotaxi.

- Taxa per I'ocupacio de terrenys d'us public amb taules i cadires amb finalitat
lucrativa.

5. Les funcions delegades les dura a terme la Diputaci6 de Barcelona a través del seu
Organisme de Gestio Tributaria.

Segon. Manifestar la conformitat d’aquesta Corporacid6 amb I'especificacié de la
delegacié de funcions que conté l'acord cinquée de I'acord de delegacio adoptat el 22
d’abril de 2026 pel Ple de I'Ajuntament de Collsuspina a favor de la Diputacié de
Barcelona. Consequientment, 'acceptacié de la delegacio abasta les facultats de gestio,
inspecci6 i recaptacio dels tributs i altres ingressos de dret public que a continuacié
s’enumeren:

| - Impost sobre béns immobles

Concessié i denegacié d'exempcions i bonificacions.

Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.

Elaboraci6 i emissié de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
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Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacio i investigacié en matéria tributaria i practica
de les liquidacions tributaries que en resultin.

Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Il - Impost sobre activitats econémiques

Concessié i denegacié d'exempcions i bonificacions.

Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.

Elaboracio i emissio de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Revisié i comprovacio de les declaracions presentades.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacio i investigacié en matéria tributaria i practica
de les liquidacions tributaries que en resultin.

Incoacid, tramitacié i resolucido en via administrativa d'expedients sancionadors
resultants d'aquestes funcions.

Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

lll - Impost sobre vehicles de traccié mecanica

Concessié i denegacié d'exempcions i bonificacions.

Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.
Elaboraci6 i emissio de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucioé dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

IV - Impost sobre I'increment de valor dels terrenys de naturalesa urbana

Concessié i denegacié de beneficis fiscals.
Revisio de les autoliquidacions presentades.
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Realitzacié de liquidacions, provisionals, complementaries i definitives, per a
determinar els deutes tributaris.

Expedicié de documents cobratoris.

Practica de notificacions de les liquidacions.

Recaptacio dels deutes, en periode voluntari i executiu.

Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacio d’'interessos de demora i recarrecs d’extemporaneitat.

Resolucié dels expedients de devolucié d’ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacié i investigacio en matéria tributaria i practica
de les liquidacions tributaries que en resultin.

Resolucio dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.

Incoacid, tramitacid i resolucid en via administrativa d'expedients sancionadors
resultants d'aquestes funcions.

Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

V - Impost sobre construccions, instal-lacions i obres

Notificacié de la provisio de constrenyiment dictada per ’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

VI - Contribucions especials

Notificacié de les liquidacions practicades per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucié dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucioé dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

VIl - Taxa per aprofitaments especials del domini public, a favor d’empreses
explotadores de serveis de subministraments d’interés general

Concessié i denegacié de beneficis fiscals.

Revisio de les autoliquidacions presentades.

Realitzacié de liquidacions, provisionals, complementaries i definitives, per a
determinar els deutes tributaris.

Expedicié de documents cobratoris.

Practica de notificacions de les liquidacions.

Recaptacio dels deutes, en periode voluntari i executiu.

Dictar la provisio de constrenyiment.
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Liquidacio d’'interessos de demora i recarrecs d’extemporaneitat.

Resolucio dels expedients de devolucié d’ingressos indeguts.

Realitzacié d’actuacions de comprovacio, inspeccid i investigaci6 en matéria
tributaria i practica de les liquidacions tributaries que en resultin.

Incoacid, tramitacid i resolucid en via administrativa d'expedients sancionadors
resultants d'aquestes funcions.

Resolucio dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

VIl - Taxa per la prestacié del servei de gestié de residus municipals

Concessié i denegacié d'exempcions i bonificacions.

Realitzacié de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.
Elaboracio i emissio de padrons i documents cobratoris.

Practica de notificacions col-lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
Dictar la provisié de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

IX - Taxa per la prestacié de serveis de cementiris

- Respecte a la tarifa corresponent al manteniment per la conservacio i neteja de ninxols
de I'Ordenancga fiscal reguladora d'aquesta Taxa, les seglents facultats de recaptacio:

Emissio de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.

Resolucioé dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.

Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

- Respecte de la resta de tarifes de I'Ordenanca fiscal reguladora d'aquesta Taxa, les
seguents facultats de recaptacio:

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'’Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
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Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

Les facultats de gestio respecte de la tarifa corresponent al manteniment per la
conservacio i neteja de ninxols de I'Ordenanga fiscal reguladora d'aquesta Taxa, aixi
com les de gestid i recaptacié voluntaria de la resta de tarifes de I'Ordenanca,
corresponen a I’Ajuntament de Collsuspina.

X - Altres taxes per:
- Llicéncies o la comprovacié d’activitats comunicades en matéria d’urbanisme

- La prestacioé dels serveis d'intervencio administrativa en I’activitat dels
ciutadans i les empreses a través del sotmetiment a prévia llicéncia,
comunicacio prévia o declaracioé responsable, aixi com pels controls
posteriors a I’'inici de I'activitat, els controls periodics i les revisions
periodiques

- L’expedicié de documents administratius
- La utilitzacié privativa dels equipaments municipals

- L’ocupacio de terrenys d’us public amb mercaderies, materials de
construccio, runes, tanques, puntals, estintols, bastides i altres instal-lacions
analogues

- La prestacioé del servei de la piscina municipal

- Drets d’examen per a les proves d’accés a les places convocades per
I’Ajuntament de Collsuspina

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucioé dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XI - Preu public per la prestacié del servei d'assisténcia domiciliaria

Emissié de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les
liquidacions per ingrés directe.

Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.

Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
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Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XII - Quotes d'urbanitzacio

Notificacié de les liquidacions practicades per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes, tant en periode voluntari com executiu.
Dictar la provisio de constrenyiment.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XIll - Reintegrament d’ingressos de dret public

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devoluci6 d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XIV - Sancions administratives

Notificacié de la provisio de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

XV - Multes coercitives

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XVI - Execucions subsidiaries
Notificacio de la provisio de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.

Recaptacio dels deutes en periode executiu.
Liquidacio d'interessos de demora.
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Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XVII - Costes judicials derivades de procediments contenciosos administratius

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XVIIl - Indemnitzacions per danys

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devoluci6 d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XIX - Canons derivats de concessions administratives

Notificacié de la provisié de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacio d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.

XX - Altres ingressos de dret public

Notificacio de la provisio de constrenyiment dictada per I'Ajuntament.
Recaptacio dels deutes en periode executiu.

Liquidacié d'interessos de demora.

Resolucio dels expedients de devolucio d'ingressos indeguts.
Resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.
Qualsevol altre acte necessari per a I'efectivitat dels anteriors.

Tercer. Acceptar integrament les condicions a qué es sotmet la delegacié que es
contenen en els acords sisé, sete, vuité i nové de I'acord municipal de delegacié, el text
integre dels quals és el seguent:
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“SISE.- L’Ajuntament es reserva la facultat de realitzar per si mateix i sense necessitat
d’avocar de forma expressa la competéncia, les facultats d’aprovar determinades
actuacions singulars de recaptacio, concedir beneficis fiscals, realitzar liquidacions per a
determinar els deutes tributaris o aprovar I'anul-lacio, total o parcial, de les liquidacions,
respecte d’alguns dels tributs o ingressos de dret public la gestié dels quals ha estat
delegada en la Diputacié de Barcelona, quan circumstancies organitzatives, tecniques, o
de distribucié competencial dels serveis municipals, ho facin convenient.

SETE.- Correspon a la Diputacié de Barcelona, a través de I'Organisme de Gestid
Tributaria, en l'exercici de les funcions delegades de gestid, liquidacio, inspeccio i
recaptacio dels tributs i altres ingressos de dret public descrits en aquest acord, establir
els llocs i els mitians de pagament d'acord amb la normativa que sigui d'aplicacio,
I'Ordenancga general de I'Organisme de Gestié Tributaria de la Diputacié de Barcelona i la
normativa interna de la Diputacié de Barcelona requladora de la prestacié d'aquest servei.

VUITE.- La Diputacié de Barcelona, a través de I'Organisme de Gestié Tributaria, posa a
disposicié de [l'Ajuntament I'is de determinades aplicacions informatiques per a la
realitzacio de les funcions de gestio tributaria de les taxes i preus publics no vinculats a la
propietat immobiliaria, la recaptacio voluntaria dels quals ha estat delegada a la Diputacio
de Barcelona. Aquesta col-laboracio es regeix pels termes seguients:

I.- La col-laboracié per a la realitzacié de les funcions de gestio tributaria tindra vigéncia
des de la data d’acceptaci6 per part de la Diputacié de Barcelona i fins el moment que
s’exhaureixi la vigéncia de la delegaci6 efectuada per I'ajuntament.

Il.- Us de les aplicacions informatiques de I'Organisme de Gesti6 Tributaria .

Amb la col-laboraci6 per a la realitzacié de les funcions de gestio tributaria, I'Organisme
posa a disposicié de I'Ajuntament I'is de determinades aplicacions informatiques
habilitades per a la gestié dels conceptes abans esmentats i tnicament referides al
municipi de Collsuspina. Els servidors que utilitza I'Organisme estan ubicats dins del
territori de la Uni6é Europea.

Aquestes aplicacions informatiques permeten la realitzacié per part de I’Ajuntament,
entre d’altres, de les seglients actuacions:

- Elaboraci6 de padrons

- Realitzacié de liquidacions per determinar els deutes tributaris

- Revisié i comprovacié de les declaracions i les autoliquidacions presentades

- Liquidaci6 d’interessos de demora

- Gestio de titularitats

- Qualsevol altre acte necessari per a l'efectiva realitzacié de les funcions de gestio.

Les actuacions de gestio que porti a terme I’Ajuntament fent Gs de les aplicacions
informatiques de I"Organisme de Gestioé Tributaria restaran incorporades a la base de
dades informatitzada de I'Organisme, i S’integraran al fitxer de dades de caracter
personal titularitat de I'’Ajuntament.
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Ill.- Responsabilitat sobre I'Us.

L’Ajuntament utilitzara les aplicacions exclusivament per a les finalitats previstes en el
present acord | sera responsable, en tot cas, de la legalitat, veracitat, exactitud i
oportunitat de les dades introduides. L’Organisme de Gestié Tributaria no assumira cap
responsabilitat per les actuacions realitzades per I'’Ajuntament mitiangant I'is de les
aplicacions. La posada a disposicio dels mitjans técnics no suposa una supervisio,
validacio ni control per part de I'Organisme sobre el contingut o la legalitat d' aquestes
actuacions.

NOVE.- La delegacié conferida de I'exercici de les competéncies descrites en aquest
acord es regeix per les seglients regles:

Regla primera. La delegacié atorgada i les delegacions especificades en aquest acord
tenen caracter general i una duracié de dos anys a comptar des de la data d’acceptacio
per part de la Diputacié de Barcelona.

Tanmateix, el temps de durada de la delegacié s'entendra prorrogat tacitament per
periodes consecutius d'un any, si cap de les dues parts no comunica la seva decisio de
donar-la per finida amb una antelacié minima de sis mesos.

Regla segona. L’exercici de les facultats delegades s’ajustara als procediments, els
tramits i les mesures en general, relatives a la gestio tributaria, que estableixen tant la
Llei d’hisendes locals com la Llei general tributaria i les seves normes de desplegament,
aixi com a allo que s’estableix en I'Ordenanga general de I'Organisme de Gestio
Tributaria de la Diputacié de Barcelona i en la normativa interna de la Diputacié de
Barcelona, requladora de la prestacioé d'aquest servei.

En particular, pel que respecta a la recaptacio, en periode de pagament voluntari i en
periode executiu, s’aplicara el Reglament general de recaptaciéo i la normativa
concordant.

Regla tercera. Les facultats delegades seran exercides pels organs de la Diputacioé de
Barcelona i del seu Organisme de Gestio Tributaria, conforme el que disposen els
Estatuts de I'Organisme de Gestio Tributaria, el seu Reglament organic i I'Ordenanca
general de I'Organisme de Gestié Tributaria de la Diputacié de Barcelona i en la
normativa interna de la Diputacié de Barcelona, reguladora de la prestacié d'aquest
servei.

Per la seva banda, I'Ajuntament podra emanar instruccions técniques de caracter general
i recavar, en qualsevol moment informacio sobre la gestio.

Regla quarta. L’Organisme de Gestié Tributaria percebra, com a compensacio
economica per les despeses que hagi d'atendre per portar a terme amb eficacia la
prestacié del servei objecte de la delegacié conferida, la taxa per la prestacié de serveis
i la realitzaci6 d’activitats necessaries per a l'exercici de les funcions de gestio, liquidacio,
inspeccio i recaptacio dels ingressos de dret public municipals, requlada en I'ordenanga
fiscal que estigui vigent en cada exercici.
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Regla cinquena. L’Ajuntament podra sol-licitar bestretes ordinaries a compte de la
recaptacio6 dels impostos sobre béns immobles i sobre activitats economiques, si aquests
tributs figuren entre els tributs delegats. L’atorgament d’aquestes bestretes, llur quantia
i condicions es regeix pels criteris que estableixi la Junta de Govern de I'Organisme de
Gesti6 Tributaria.

En circumstancies singulars, la presidéncia de I'Organisme podra aprovar bestretes
extraordinaries. En aquest suposit, I'’Ajuntament assumira el cost financer que representi
per a I'Organisme la disponibilitat de fons aliens.

Regla sisena. L'aplicacié comptable i les transferéncies de les quantitats recaptades per
I’Organisme de Gestié Tributaria a I'ajuntament es regiran per les normes seglients:

1. L’aplicaci6 comptable, amb el detall de les quantitats recaptades per cada
concepte d’ingrés, i la transferencia de la recaptacio la realitzara ’Organisme a
I’Ajuntament de forma quinzenal.

2. Els comunicats d’aplicaci6 comptable detallaran les quantitats liquidades pels
diversos conceptes, les anul-lacions de liquidacions i les devolucions d’ingressos
indeguts aprovades en el periode quinzenal anterior, amb les especificacions
necessaries per poder registrar les operacions resultants en la forma imposada
per la Instruccio de comptabilitat de les corporacions locals.

3. L'Organisme de Gestié Tributaria liquidara i recaptara, per delegacié de
I'Ajuntament, interessos de demora al tipus d'interés establert a la normativa
vigent.

4. L’import de la bestreta ordinaria a qué es refereix la regla cinquena sera abonada
conjuntament amb la primera transferencia del mes pel concepte de recaptacio.

5. Pel que fa a la recaptacié per I''mpost sobre activitats economiques, es
transferira a I’Ajuntament la part d'ingressos que corresponen a la quota tributaria
municipal, i la part corresponent al recarrec provincial s'ingressara directament
al compte de la Diputacio.

Regla setena. La Diputacié de Barcelona tindra, genericament, les facultats i les
obligacions que corresponen, segons la normativa vigent en aquesta materia, al titular
de la recaptacio, i les exercira o bé complira a través de llur Organisme de Gestio
Tributaria.

L'Organisme de Gestié Tributaria retra els comptes a I'’Ajuntament de la gestio
recaptatoria en els terminis i segons les especificacions que conté el Reglament general
de recaptacio i llurs disposicions concordants.

Regla vuitena. A més de les obligacions establertes en la legislacio vigent per als 6rgans
recaptadors, I'Organisme de Gesti6é Tributaria assumeix per 'acceptacié voluntaria de la
delegacio realitzada per I'’Ajuntament, les obligacions seglients:
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a. Establir circuits de comunicacié interadministrativa que puguin fer més efectiva la
gestio de la recaptacio executiva.

b. Establir les vies d'informacié continuada a I'Ajuntament, a fi que pugui tenir
coneixement puntual i constant de l'estat de la recaptacié.

c. Oferir als obligats tributaris un servei d’atencié al public mitjangant els canals que
disposi I'Organisme.

d. Mantenir les oficines obertes al public un minim de 5 hores diaries, tret de causes de
forca major.

e. Portarla comptabilitat dels valors que estiguin en el seu poder i retre el compte anual,
justificat per la relacié de deutors classificada per conceptes i exercicis, i tota l'altra
documentacié que resulta exigible per la normativa vigent en cada moment.

Regla novena. La Diputacié6 de Barcelona, a través del seu Organisme de Gestio
Tributaria, durant el temps de vigéncia de la delegacié gaudira dels drets seglients:

a. Percepci6 de les quantitats establertes en la regla quarta.

b. Percepcié dels contribuents de les costes que origina el procediment de
constrenyiment, degudament justificades.

c. Percepcié de I'Ajuntament de les costes que origina el procediment executiu,
degudament justificades, en els suposits de baixes acordades per I’Ajuntament.

d. Dirigir la prestacio del servei i nomenar al seu carrec el personal que calgui per a la
gestio del servei.

e. Aconseguir l'auxili de l'autoritat en els casos previstos en el Reglament General de
Recaptacié i en les disposicions concordants.

f. Utilitzar el local que habiliti I'ajuntament per a l'exercici de les competéncies
delegades, sempre que no sigui necessari o convenient que I'Organisme de Gestio
Tributaria disposi d’un local propi, de propietat o de lloguer i sens perjudici de la
contraprestacié que I'Organisme pugui convenir amb I'ajuntament per la utilitzacié de
les dependencies municipals.

Regla desena. L ’'Organisme de Gestié Tributaria adoptara les mesures necessaries per
a donar compliment a la normativa especifica en matéria fiscal i tributaria, a la de
proteccié de dades de caracter personal, a la normativa sobre arxius i documents i a les
especificacions contingudes en I'Ordenanca general de 'Organisme de Gestié Tributaria
de la Diputacié de Barcelona.

Regla onzena. Atés que la realitzacié de les funcions relatives a l'objecte dels acords de
delegacio, amb la finalitat relativa a I'aplicacié dels ingressos de dret public de I'entitat
delegant, suposa el tractament de dades de caracter personal, de persones identificades
o identificables, es relacionen a continuacié els deures i obligacions de les entitats
intervinents, en relacié amb el tractament de les dades, tal i com es preveu a la normativa
vigent sobre proteccioé de dades.

Al respecte, el tractament de les dades de caracter personal a les quals tinguin accés
les administracions signants, en virtut d’aquest acord es sotmet al que disposa el
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccié6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals (RGPD) i a la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD).
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1. Objecte.

Mitjiancant aquest document, les parts formalitzen, d’acord amb el que disposa I'article
28 del RGPD, I'encarrec de tractament de dades de caracter personal i les obligacions
i previsions convenients per tal de garantir la proteccié dels drets de les persones
interessades en relaci6 amb les dades de caracter personal objecte dels tractaments
derivats dels acords de delegacié subscrits.

2. Habilitacio per tractar les dades.

S’habilita a l'administracié delegada, encarregada del tractament, per tractar, per
compte de I'Ajuntament, responsable del tractament, les dades de caracter personal
que siguin necessaries per efectuar les actuacions derivades dels acords de delegacio,
incloent les dades provinents d’altres administracions o entitats, destinades a I'aplicacio
de tributs i altres ingressos de dret public, de conformitat amb normativa vigent.

L'exercici del tractament per part de la Diputacié de Barcelona s'efectuara mitjangant el
seu Organisme de Gestio Tributaria, de conformitat amb els acords vigents.

El tractament de dades a qué es refereix I'apartat anterior pot consistir en qualsevol
operacio o procediment tecnic, automatitzat o no, que permeti la recollida, registre,
organitzacio, estructuracio, adaptacié o modificacié, conservacio, extraccio, consulta,
utilitzacié, comunicacié per transmissio, difusi6 o qualsevol altra forma d'habilitacio
d'accés, interconnexié, acarament, limitacio, supressio, destruccié de dades, com
també les cessions previstes per la llei que resultin de comunicacions, consultes,
interconnexions i transferencies. L’encarrec pot consistir directament en realitzar de
forma exclusiva un o més tractaments o bé altres processos que, de forma instrumental,
comportin qualsevol tractament de dades personals.

L’Organisme de Gestié Tributaria queda expressament facultat per I'entitat delegant per
tal d’efectuar les peticions d’informacié amb transcendéncia tributaria i comunicacioé o
cessio de dades que es deriven dels articles 93, 94 i 95 de la Llei general tributaria, o
qualsevol altra norma que contempli dites comunicacions o cessions.

L’organ que actua per delegacié no pot utilitzar les dades a les que tingui accés per a
cap altra finalitat que aquelles relatives al desenvolupament de les funcions que li han
estat delegades i ha de posar en coneixement dels titulars de les dades que actua com
a encarregat, per delegacié de I'ajuntament.

La finalitat de I'habilitacié del tractament és l'aplicacié de tributs i altres ingressos de
dret public, respecte dels quals s’efectua la delegacié.

L'accés a les dades de caracter personal necessari per a l'adequada realitzacio de
l'encarrec no es considerara com una cessié o0 comunicacié de dades, de conformitat
amb el que disposa l'article 33.1 de la LOPDGDD.

En relacié amb la col-laboracié6 per a la realitzacié de les funcions de gesti6 i d’inspecci6
tributaries que es duran a terme mitjangant I'is de les aplicacions informatiques de
I'Organisme de Gestié Tributaria, prevista en l'acord de delegacié vigent, I'Ajuntament
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responsable del tractament, faculta de manera expressa a I'Organisme, encarregat del
tractament, per tal que accedeixi a les dades de caracter personal necessaries pel
desenvolupament de les seglients actuacions:

En I'ambit de la gesti6 informatica:

- Administracio de la base de dades.

- Implementacié de mesures de seguretat que siguin exigibles segons la normativa
vigent en cada moment. Al respecte I'Organisme de Gestio Tributaria disposa d'una
Politica de Segquretat, publicada en el seu Portal de Transparéncia, que constitueix el
marc de referéncia per al desplegament del Sistema de Gestié de la Seguretat de la
Informacié (SGSI) de I'Organisme, i és d’aplicacio a tots els sistemes, serveis i persones
que tractin informacié en I'ambit de I'organitzacio.

- Realitzacié de les copies de seguretat.

En I'ambit de I'aplicaci6 tributaria i d'altres ingressos publics:

- Consulta de les dades per tal de poder donar informaci6 als interessats.

- Emetre documents cobratoris i lliurar-los als contribuents o a alfres persones
habilitades per efectuar el pagament dels deutes.

- Recollir la constancia de notificacié i lliurament del document cobratori per
posteriorment gravar el resultat en el fitxer.

- Recoallir la informaci6 relativa als canvis de domicili tributari i, si s'escau, gravar dita
modificacio.

- Efectuar el traspas informatic dels valors a I'Organisme de Gestié Tributaria un cop
finalitzada I'actuacio de gestio per part de I'Ajuntament a efectes d'iniciar les actuacions
derivades de les competencies delegades, sense perjudici de la posterior formalitzacioé
del carrec comptable que s'escaigui.

- Cooperar i assistir en la notificacio dels actes de gestio tributaria i d'altres ingressos
publics.

3. Identificacio de les activitats de tractament afectades.

L’Ajuntament posa a disposicié de 'administracié delegada les dades personals amb
transcendencia tributaria minimes | necessaries contingudes a les activitats de
tractament amb dades de caracter personal, de les quals és responsable, relatives a la
gestio, inspeccio i recaptacié d’ingressos publics, respecte als conceptes i funcions
delegades, i que, a titol informatiu, consten degudament detallades en el Registre
d'Activitats de Tractament de I'entitat delegant.

L'esmentat Registre d'Activitats de Tractament (RAT) pot ser consultat en la seu
electronica de I'Ajuntament, en l'apartat de proteccié de dades. La informacié sobre les
dades posades a disposicié de I'Organisme de Gestié Tributaria podra ser modificada
o ampliada, en funcié de les variacions que puguin haver en el RAT.

L'accés per part de I'Organisme de Gestié Tributaria a les dades utilitzades per a les
funcions de gesti6 i inspeccié tributaria no delegades en la Diputacié de Barcelona, es
limitara a les dades minimes i necessaries, per garantir I'adequat funcionament de les
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aplicacions informatiques de I'Organisme utilitzades per I'Ajuntament, respectant els
principis de proporcionalitat i confidencialitat.

4. Obligacions de I’encarregat del tractament de les dades.

L’entitat encarregada del tractament de les dades queda sotmesa al RGPD i a la
normativa de proteccié de dades vigent.

De forma especifica, I'entitat encarregada del tractament de les dades queda sotmesa
a les condicions segtients.

L’encarregat del tractament i tot el seu personal s’obliga a:

a) Utilitzar les dades personals objecte de tractament, o les que reculli per a la seva
inclusié, només per a la finalitat objecte dels tractaments derivats dels acords de
delegacié. En cap cas pot utilitzar les dades per a altres finalitats propies.

b) Tractar les dades d’acord amb les instruccions del responsable del tractament.

Si l'encarregat del tractament considera que alguna de les instruccions infringeix el
RGPD o qualsevol altra disposicié en materia de proteccié de dades de la Unié Europea
o dels estats membres, I'encarregat n’ha d’informar immediatament al responsable.

¢) Portar, per escrit, un registre de totes les categories d’activitats de tractament
efectuades per compte del responsable, d’acord amb l'article 30.2 del RGPD.

d) No comunicar les dades a terceres persones, excepte en els supdosits previstos a la
llei o expressament autoritzats pel responsable.

L'encarregat pot comunicar les dades a alfres encarregats del tractament del mateix
responsable, d'acord amb les seves instruccions. En aquest cas, el responsable ha
d’identificar, previament i per escrit, l'entitat a la qual s'han de comunicar les dades, les
dades a comunicar i les mesures de seguretat que cal aplicar per dur a terme la
comunicacio.

Si l'encarregat ha de transferir dades personals a un tercer pais 0 a una organitzacioé
internacional, en virtut del dret de la Unié6 Europea o dels estats membres que li sigui
aplicable, ha d’informar el responsable d'aquesta exigéncia legal de manera previa, tret
que aquest dret ho prohibeixi per raons importants d'interés public.

e) S’autoritza a l'encarregat a subencarregar les activitats materials o téecniques que
puguin requerir els tractaments objecte de I'encarrec i que no comportin una alteracio
de les competéncies delegades. Les activitats auxiliars contractades per I'Organisme
de Gestio Tributaria poden consistir, entre d'altres, en la impressio, ensobrat i
repartiment de notificacions, valoracions de béns, manteniment de sistemes informatics
o tecnics, aixi com recollida i destruccié de documentacié. La informacié sobre els
contractes duts a terme es posara a disposicio de I'Ajuntament mitjancant els canals
oficials com la comunitat virtual o altres sistemes que acreditin la comunicacio.
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En cas que el tractament de dades requereixi de la utilitzacié de servidors, abans de la
formalitzacié del contracte, I'encarregat haura de presentar una declaracié sobre on
estaran ubicat els servidors i des d'on es prestaran els serveis associats a aquests.

L'encarregat haura de comunicar qualsevol canvi en relaci6 amb ['esmentada
declaracio.

El subencarregat, que també té la condicié d'encarregat del tractament, esta obligat
igualment a complir les obligacions que aquest document estableix per a I'encarregat
del tractament i les instruccions que dicti el responsable. Correspon a l'encarregat inicial
regular la nova relacio, de manera que el nou encarregat quedi subjecte a les mateixes
condicions (instruccions, obligacions, mesures de seguretat...) i amb els mateixos
requisits formals que ell, pel que fa al tractament adequat de les dades personalsi a la
garantia dels drets de les persones afectades. Si I'encarregat ho incompleix,
l'encarregat inicial continua sent plenament responsable davant el responsable pel que
fa al compliment de les obligacions.

Els sistemes d’informacié i comunicacions utilitzats pels tractaments de dades relatives
a gestio del cens electoral, padrons municipals d’habitants i altres registres de poblacio,
dades fiscals relacionades amb tributs propis o cedits i dades dels usuaris del sistema
nacional de salut, aixi como els corresponents tractaments de dades personals, s’han
d’ubicar i prestar dins del territori de la Unié Europea, de conformitat amb l'article 46.
bis de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Les dades a qué es refereix el paragraf anterior no podran ser objecte de transferéncia
a un tercer pais o organitzacié internacional, amb excepcié de les que hagin estat
objecte d'una decisioé d'adequacio de la Comissioé Europea o quan aixi ho requereixi el
compliment de les obligacions internacionals assumides pel Regne d’Espanya.

S'habilita a la Diputacié de Barcelona i a 'Organisme de Gestio Tributaria per tal que,
mitjangant el seus organs competents, puguin subscriure el convenis i contractes que
considerin necessaris per 'adequada prestacio del tractament de dades personals
derivat dels acords de delegacio.

f) Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caracter personal a les quals
hagi tingut accés en virtut d’aquest encarrec, fins i tot després que en finalitzi I'objecte.

g) Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es comprometen,
de forma expressa i per escrit, a respectar la confidencialitat i a complir les mesures de
sequretat corresponents, de les quals cal informar-los convenientment.

A tal efecte, s'habilitaran els mitjians per tal que el personal de les entitats intervinents
tingui accés unicament a la informacié que raonablement sigui necessaria pel
compliment de les tasques assignades i garantiran la formacié necessaria en matéria
de proteccio de dades personals als empleats que intervinguin en els tractaments de
protecci6 de dades i als usuaris dels seus aplicatius.

A l'esmentat personal li sera aplicable el deure de confidencialitat establert a I'article 5
de la LOPDGDD.




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Aixi mateix en el cas del tractament de dades tributaries sera d'aplicacio la Llei 58/2003,
de 17 de desembre, general tributaria, en especial pel que fa al caracter reservat de les
dades personals i tributaries contingudes a la base de dades de I'Organisme de Gestio
Tributaria, aixi com a qualsevol altre suport, de les quals el personal tingui coneixement
per raé de les seves funcions al servei d'aquesta Administracio, obligacié de sigil que
subsistira fins i tot un cop finalitzades.

h) Mantenir a disposicié del responsable la documentacié que acredita que es compleix
l'obligacié que estableix I'apartat anterior.

i) Garantir la formacié necessaria en materia de proteccié de dades personals de les
persones autoritzades per tractar dades personals.

j) S’habilita a I'Organisme de Gestié Tributaria per donar resposta a l'exercici dels drets
de proteccié de dades personals derivats de I'exercici de les competéncies delegades,
i concretament del seglients:

- Accés, rectificacio, supressio i oposicio

- Limitacio del tractament

- Portabilitat de dades, si escau, motivant en el seu cas la seva improcedéncia

- A no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades (inclosa I'elaboraci6é
de perfils)

Quan les persones afectades exerceixin els drets d'accés, rectificacio, supressio i
oposicio, limitacio del tractament, portabilitat de dades i a no ser objecte de decisions
individualitzades automatitzades, davant el responsable del tractament i correspongui
a una actuacio efectuada per delegacio, aquest ho comunicara per correu electronic a
I'administracié delegada, al correu electronic del delegat de proteccié de dades.

La comunicacié s’ha de fer de forma immediata i en cap cas més enlla de I'endema del
dia laborable en qué s’ha rebut la sol‘licitud, juntament, si escau, amb altres
informacions que puguin ser rellevants per resoldre la sol-licitud.

D’aquesta forma es facilita I'exercici dels drets dels afectats davant I'administracié que
esta actuant, i s’aconsegueix una major immediatesa i aqilitat en la resposta, informant
adequadament als interessats dels seus drets i forma d’exercici.

k) Dret d’informacio.

L'encarregat del tractament ha de facilitar, en el moment de recollir les dades, la
informacié relativa als tractaments de dades que es duran a terme, i la delegacié en
base a la qual exerceix les seves funcions.

La informacié a subministrar no estara subjecta a autoritzacié previa pel responsable,
sense perjudici de que tingui accés als models i documents on s’incorpori, a I'objecte
de poder constatar la seva adequaci6 a la normativa de proteccié de dades personals

I) Notificar violacions de la seguretat de les dades.
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Correspondra a I'administracié delegada la comunicacié a l'autoritat de proteccié de
dades competent de les violacions de seguretat de les dades derivades de 'exercici de
les competéncies delegades, en el termini legal establert.

En cas que qualsevol de les entitats intervinents tingui coneixement d'una bretxa de
seguretat que pugui afectar a altra de les entitats, li notificara sense dilaci6 indeguda, i
en qualsevol cas abans del termini maxim de 48 hores, als efectes del que disposa
l'article 33 del RGPD.

La notificaci6 no és necessaria quan sigui improbable que aquesta violacio de la
seguretat constitueixi un risc per als drets i les llibertats de les persones fisiques.

Si se’n disposa, cal facilitar, com a minim, la informacié seglient:

1. Descripcié de la naturalesa de la violacié de la seguretat de les dades personals,
incloses, quan sigui possible, les categories i el hombre aproximat de persones
interessades afectades i les categories i el nombre aproximat de registres de dades
personals afectats.

2. Nom i dades de contacte del delegat de proteccié de dades o d'un altre punt de
contacte en el qual es pugui obtenir més informacié.

3. Descripcio6 de les possibles conseqliéncies de la violacié de la seguretat de les dades
personals.

4. Descripcié de les mesures adoptades o proposades per posar remei a la violacio de
la sequretat de les dades personals, incloses, si escau, les mesures adoptades per
mitigar els possibles efectes negatius.

Si no és possible facilitar la informacié simultaniament, i en la mesura en quée no ho
sigui, la informacié s’ha de facilitar de manera gradual sense dilacié indeguda.

m) Donar suport al responsable del tractament a I'hora de fer les avaluacions d'impacte
relatives a la proteccioé de dades, quan escaigui.

n) Donar suport al responsable del tractament a I’hora de fer les consultes previes a
l'autoritat de control, quan escaigui.

o) Posar a disposicié del responsable tota la informacié necessaria per demostrar que
compleix les seves obligacions, aixi com per realitzar les auditories o les inspeccions
que efectuin el responsable o un altre auditor autoritzat per aquest.

p) Implantar les mesures de seguretat seglients d’acord amb [l'analisi de riscos
efectuada pel responsable del tractament:

- Garantir la confidencialitat de la informacié que tracti, tant si es troben en suport
informatic com en suport paper, amb especial atencié a prevenir els accessos no
autoritzats, la divulgacié indeguda d’informacié, i la seva perdua o alteracié en
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qualssevol de les fases del tractament (recollida, emmagatzematge, transport,
consulta, i transmissio).

- Garantir la integritat de la informacié, la seva conservacié en bon estat i la
prevencié dels riscos fisics relacionats amb qualssevol de les fases del tractament
(recollida, emmagatzematge, transport, consulta, i transmissio).

- Garantir la capacitat de restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades personals
de forma rapida, en cas d'incident fisic o técnic.

- Implantar les mesures tecniques i/o organitzatives necessaries per disposar de la
tracabilitat dels accessos a la informacié.

- Informar a tot el personal que intervingui en els tractaments previstos en aquest
acord de les mesures de seguretat que els pertoca aplicar.

- Comunicar als usuaris la seva l'obligacié de custodiar amb diligéncia les claus
d’accés als sistemes d’informacio, que son d’Gs exclusivament personal per a cada
usuari, protegint la seva confidencialitat i informant immediatament en cas de pérdua.

- Gestionar sense dilacioé les altes, baixes i modificacions d’usuaris que es
produeixin.

q) Designar un delegat de proteccié de dades i comunicar-ne la identitat i les dades de
contacte al responsable.

r) Retornar al responsable del tractament les dades de caracter personal i, si escau, els
suports on constin, una vegada complerta la prestacio.

La devoluci6 ha de comportar I'esborrat total de les dades existents en els equips
informatics utilitzats per I'encarregat.

No obstant aixo, I'encarregat pot conservar-ne una copia, amb les dades degudament
bloquejades, mentre es puguin derivar responsabilitats de I'execuci6 de la prestacio.

S'autoritza a I'Organisme de Gestié Tributaria a efectuar l'arxiu, trasllat i destruccié de
les dades en suport paper o electronic que no hagin de ser retornades a la Administracio
delegant per haver transcorregut el termini legal de conservacié o qualsevol altre
suposit previst legalment, de conformitat amb el procediment establert a la Llei 10/2001,
de 13 de juliol, d’arxius i documents, i resta de normativa aplicable.

5. Obligacions de I’entitat responsable del tractament de dades.

Correspon al responsable del tractament:

a) Lliurar a l'encarregat les dades necessaries per I'execucié de les competéncies
delegades.

b) Feruna avaluacié de I'impacte en la proteccié de dades personals de les operacions
de tractament que ha d’efectuar I'encarregat, si s’escau.
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c) Fer les consultes prévies que correspongui.

d) Vetllar, abans i durant tot el tractament, perque I'encarregat compleixi el RGPD.

e) Supervisar el tractament, inclosa I'execucié d’inspeccions i auditories.

f) En la mesura que els seus usuaris accedeixin el sistema d’informacié de
I'encarregat:

1. Informar a tot el personal que intervingui en els tractaments previstos en aquest acord
de les mesures de seguretat que els pertoca aplicar.

2. Comunicar als usuaris la seva l'obligacié de custodiar amb diligencia les claus
d’accés als sistemes d’informacio, que sén d’Gs exclusivament personal per a cada
usuari, protegint la seva confidencialitat i informant immediatament en cas de pérdua.
3. Gestionar sense dilacio les altes, baixes i modificacions d’usuaris que es produeixin.

g) En cas que tingui coneixement d'una bretxa de seguretat que pugui afectar al
tractament de dades que efectua 'administracié delegada, li notificara sense dilacié
indeguda, als efectes del que disposa l'article 33 del RGPD.

h) Comunicar les peticions d’exercicis de drets sobre proteccioé de dades personals que
hagi de resoldre I'administraci6é delegada.

6. Incompliments i responsabilitats.

L’incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot donar lloc a que I'entitat
0 empresa encarregada sigui considerada responsable del tractament, als efectes
d’aplicar el regim sancionador i de responsabilitats previst a la normativa de proteccio
de dades.

7. Durada.

Aquest acord d'encarrec tindra vigéncia fins el moment que s’exhaureixi la vigéncia de
la delegaci6 efectuada per I'Ajuntament.

Una vegada finalitzat I'objecte de I'acord les dades personals que no s'hagin retornat al
responsable i no s’hagin de conservar per obligacions legals, seran suprimides de forma
segura, respectant els terminis de conservacio legals.

8. Dades de contacte.

Es comuniquen les seglients dades de contacte per a I'exercici dels drets i obligacions
recollides en el present document:

Correu electronic: dpd.ajcollsuspina@diba.cat

Dades de contacte del
delegat de proteccié de | Adrega de contacte:

dades . o L L
Servei d’Assisténcia Municipal i Suport Estratégic

Diputacié de Barcelona

Recinte Mundet. Ed. Migjorn, bloc B, 2a planta
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Passeig de la Vall d’'Hebron, 171
08035 Barcelona

Teléfon: 934726500

Exercici de drets
relatius a la proteccio
de dades personals

- Per presentacié en la seu electronica de I'’Ajuntament de
Collsuspina

- Pels serveis postals amb sol-licitud adregada a:
Servei d’Assisténcia Municipal i Suport Estrategic
Diputacio de Barcelona

Recinte Mundet. Ed. Migjorn, bloc B, 2a planta
Passeig de la Vall d’'Hebron, 171

08035 Barcelona

- Presencialment en qualsevol de les oficines de I'’Ajuntament
de Collsuspina

- Qualsevol altre mitja valid en dret

Adreca de comunicacié
de bretxes de seguretat

dpd.ajcollsuspina@diba.cat

DADES DE L’ORGANISME DE GESTIO TRIBUTARIA

Dades de contacte del
delegat de protecci6 de
dades

Delegat de Proteccié de Dades
ORGT Diputacié de Barcelona

Travessera de les Corts, 131-159, Pavell6 Mestral.
08028 Barcelona

Teléfon 93 402 22 22, ext.22694, 682 46 74 92

dpd.orgt@diba.cat

Exercici de drets
relatius a la protecci6
de dades personals

- Per presentacié en la seu electronica de I'Organisme
de Gestioé Tributaria de la Diputacié de Barcelona.

- Pels serveis postals, amb sol-licitud adre¢ada a:
Delegat de Proteccio de Dades

de I'Organisme de Gestié Tributaria de la Diputacié de
Barcelona, Travessera de les Corts, 131-159,

Pavell6 Mestral, 08028 Barcelona.

- Presencialment en qualsevol de les oficines de
I'Organisme de Gestio Tributaria.
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- Qualsevol altre mitja valid en dret

Adrecga de comunicacié

de bretxes de seguretat dpd.orgi@diba.cat

En cas de modificar-se qualsevol de les dades de contacte per motius técnics o
organitzatius, es comunicara a l'altra part.

Aixi mateix les administracions intervinents es comunicaran les Politiques de Seguretat
que aprovin i les seves modificacions si es produeixen.

Regla dotzena. Sén causes d'extincié de l'exercici de la delegacié conferida, les
seglents:

1. El transcurs del termini de la vigéncia de la delegacié o la no-prorroga tacita, d'acord
amb allo que estableix la regla primera.

2. L'acord mutu entre I'Ajuntament i la Diputacié de Barcelona.

3. L'incompliment de les regles de la delegacié contingudes en l'acord.

4. Qualsevol altra causa prevista per la normativa vigent.”

Quart. Notificar aquest acord d’acceptacio de I'ampliacio, la clarificacid, la revocacio de
la delegacio i de l'especificacié dels acords de delegacié anteriors a I'Ajuntament
delegant i procedir a la publicacié de I'acord municipal i I'acceptacié per part de la
Diputacié de Barcelona en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya i, també, a la Seu electronica de 'Organisme de
Gestié Tributaria de la Diputacié de Barcelona.”

Documents vinculats

Informe preceptiu(a08a8d8d2b0ac6a0fa5a)

Perfil Signatari Data signatura

Secretaria Delegada Denia Lazaro Ardila (TCAT) 08/05/2026, 12:39
Secretaria General Petra Mahillo Garcia (TCAT) 08/05/2026, 12:43
Intervencio General Aurelio Corella Colas (TCAT) 08/05/2026, 14:22

| el Ple n’acorda I'aprovacio, per unanimitat dels 47 diputats i diputades presents a la
sessio, dels 51 que el constitueixen, el que suposa la majoria absoluta i, per tant, el
quorum previst a l'article 47.2.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases
del Régim Local. Els membres presents a la sessid son dels grups politics seguents:
Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra
Republicana de Catalunya - Acord Municipal (10), Junts - Compromis Municipal (9), En
Comu Podem - Confluéncia (4), Partit Popular (4), VOX (1), Tot per Terrassa (1), Junts
per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1).
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AREA DE BON GOVERN, ASSISTENCIA LOCAL | COHESIO TERRITORIAL

Gerencia de Serveis d'Assisténcia al Govern Local

1.16.- Dictamen de data 6 de maig de 2026, pel qual es proposa aprovar
I’'assumpcio de funcions d’assisténcia en I’autogestio de la nomina i administracié
del personal dels ens locals de la demarcacié de Barcelona, (AANAPEL) i
aprovacio del conveni-tipus (Exp. nim. 2026/19346).

“1. ANTECEDENTS

1. Per acord del ple de la Diputacié de Barcelona, de data 30/01/2003, publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia (BOPB) num. 46, de data 22/02/2003 es va aprovar, per
primera vegada, la iniciativa de prestar assisténcia técnica i material en la confeccio
de les nomines del personal dels ens locals de la demarcacio de Barcelona, que aixi
ho decidissin, mitjancant la figura juridica de 'encomanda de gestié.

En la mateixa sessio plenaria, es va aprovar el primer conveni-tipus, que va servir de
base per a la formalitzacié dels convenis entre els ajuntaments que van decidir
encomanar la gestié de la nomina del seu personal i la Diputacié de Barcelona, sota
I'acronim AGINEEL (Assumpci6 de la Gestio Informatitzada de Nomina dels Empleats
dels Ens Locals de la Demarcacié de Barcelona).

Aquesta actuacio d’assisténcia tenia per objecte donar suport als ens locals en les
funcions de gestid dels recursos humans que requereixen un esfor¢ constant i
creixent d’adequacio técnica i tecnoldgica, en el marc de les competéncies atribuides
a les Diputacions per la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim
local i el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya.

L’assisténcia consistia en 'assumpcio, per part de la Diputacié de Barcelona, de la
gesti6 informatitzada de les nomines del personal d’aquelles entitats locals que, per
insuficient capacitat econdmica o de gestid, o per manca de mitjans técnics idonis per
a la gestié electronica de determinats aspectes, no podien afrontar eficagment
aquesta tasca, sempre que préviament haguessin acordat encomanar la gestio a la
Diputacié.

2. El conveni-tipus aprovat el 2003, es va modificar per acord de la Junta de Govern de
la Diputacié de Barcelona, en sessio de data 14/05/2009, publicat al BOPB num. 132,
de data 03/06/2009, amb la finalitat d’adequar-ho a la normativa de proteccié dades
personals.

3. Posteriorment, el ple de la Diputacié de Barcelona, en sessi6é de data 27/05/2010, va
aprovar una segona modificacioé del conveni tipus, publicada al BOPB num. 140, de
data 12/06/2010. Aquesta modificacio consistia principalment a limitar la prestacié del
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servei als ens locals amb una poblacié de fins a 5.000 habitants i amb un volum de
nomines mensuals, calculat com a mitjana anual, que no superés les 50. L’objectiu
era garantir un nivell optim de qualitat en [l'assisténcia per a la confeccio
informatitzada de les ndmines del personal.

. Deu anys després, el ple de la Diputacié de Barcelona, en sessio celebrada el dia

30/01/2020, va aprovar un nou conveni tipus per a la gestidé del servei, publicat al
BOPB de data 07/02/2020, amb la finalitat d’incorporar els canvis normatius en
materia de proteccio de dades i transparéncia, aplicar la modernitzacio dels sistemes
de prestacié6 del servei i el canvi de procediments adaptats a I'administracio
electronica, aixi com unificar criteris respecte als requisits per ser destinataris del
servei, prioritzant les necessitats dels ens locals de la demarcacié de Barcelona amb
menys recursos i menor capacitat economica i técnica.

Aquesta prioritat va motivar que el nou conveni tipus establis un régim transitori
d’acompanyament fins a la consecucié de I'autogestié per als ens locals que havien
subscrit convenis 'any 2003 i el 2010 i que, en aquell moment, superaven els limits
de poblacié i plantilla fixats en el conveni de 2010.

Per aix0, es va convidar tots els ens locals que havien formalitzat convenis
d’encomanda de gestioé derivats dels acords de 2003 i 2010 a subscriure una nova
encomanda de gestié conforme al nou conveni tipus, garantint la continuitat en la
prestacié del servei per aquelles entitats locals que havien deixat de complir les
condicions del nou conveni, fins que la Diputacié de Barcelona pogués assegurar la
gestié de la nomina mitjangant altres formes de col-laboraci6 alternatives.

. En el conveni tipus de 'any 2020 es regula el régim transitori indicat en l'apartat

anterior en els termes seguents:
“Expositiu IV.3:

Transitoriament, podran ser destinataris del servei, aquells ens locals que actualment
no compleixin els requisits del punt 1 d’aquest apartat IV i que fins a I'aprovacio
d’aquest conveni han estat usuaris del servei en virtut dels anteriors convenis dels
anys 2003 i 2010. Per aquests ens es garanteix la prestacio del servei fins que la
Diputacié de Barcelona disposi dels recursos tecnologics i funcionals que permetin la
continuitat del servei per a la gesti6 de la nomina mitiancant altres formes de
col-laboracié6 alternatives”

(....)

Clausula onzena, apartat 2.c):

De conformitat amb el que preveu l'apartat V.2 (per correccio IV.3), relatiu a la
transitorietat del servei per a determinats ens, quan la Diputacié de Barcelona disposi
dels recursos tecnologics i funcionals, que permetin altres formes de col-laboracio
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diferents de I'encomanda de gestié que els garanteixi la continuitat de la gestié de la
nomina.

(...)
Clausula 7.3. b):

Aixi mateix, 'Ens Local que encomana es compromet a seguir els protocols
d’actuacio que s’estableixin per la Diputacio en aplicacié de la normativa, com a
conseqliéncia dels sistemes informatics utilitzats o dels processos de ftreball i
metodologia que es defineixin de forma especifica per dur a terme la prestacio i de
les instruccions aprovades.”

. Actualment, cinc anys després del conveni tipus de 2020, la Diputacié de Barcelona

ja esta en disposicié de facilitar als ens locals I'accés als seus programes informatics
de gestié de ndmines, i en consequéncia establir una nova modalitat de prestacio del
servei encomanat, amb més eficiéncia i autonomia per als ens locals.

Aix0 ha permés que, per primera vegada, la convocatoria del Cataleg de Serveis
2026 del Pla de cooperacié Xarxa Governs Locals 2024-2027, aprovada pel ple de
la Diputacio de Barcelona en sessio celebrada el dia 30/10/2025 i publicada al BOPB
de data 03/11/2025, ofereixi assisténcia en la gestié de les ndbmines i tasques
d’administracié de personal dels ens locals, mitjancant dues modalitats:

a) Suport integral, en entorn web, adregada als municipis amb una poblacié de fins a
5.000 habitants i volum maxim de cinquanta (50) nomines mensuals. Aquesta
assistencia s’articula mitjangant convenis d’encomanda de gestié formalitzats pels
ens locals a favor de la Diputacié de Barcelona, en el marc del conveni tipus
d’assumpcié de la gestié informatitzada de nomina dels empleats dels ens locals
de la demarcacié de Barcelona (AGINEEL), aprovat pel ple de la Diputacié en
sessio de data 30/01/2020 i publicat al BOPB el dia 07/02/2020.

b) Autogestié, mitjangant la cessié de I'is i manteniment del programari de nomina
per a municipis amb una poblacié de fins a 10.000 habitants, amb la finalitat que
puguin realitzar directament les gestions relacionades amb la nomina i
'administracioé de personal. A aquest efecte, s’estableix que I'execucié d’aquesta
modalitat esta condicionada a I'aprovacio per part de la Diputacidé de Barcelona
del conveni tipus que la reguli.

En la nova modalitat d'encomanda per autogestié, la Diputacié de Barcelona
facilita als ens locals I'accés als programes especifics per a aquesta tasca,
instal-lats als servidors de la Diputacié de Barcelona, mitjangant via telematica. Els
ens locals son responsables d’introduir les dades i operacions adequades per
mantenir la informacié actualitzada, mentre que la Diputacié de Barcelona presta
assessorament i assisténcia en I'is del programari, aixi com el manteniment i
salvaguarda de les dades associades.
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7. D’acord amb tot I'exposat, i amb la finalitat d'implementar 'encomanda de gesti6é en

la modalitat d’autogestio prevista al Cataleg de Serveis de la Diputacié de Barcelona
2026, es proposa aprovar una nova assumpcido de funcions d’assisténcia en
I'autogestié de la nomina del personal dels ens locals (AANAPEL), aixi com el nou
conveni tipus adaptat a les necessitats i recursos dels municipis que ja han superat
els requisits previstos en el conveni tipus de 'any 2003 i 2020 i es troben en
condicions de passar a la modalitat d’'encomanda per autogestié. Igualment, es
pretén facilitar la incorporacié de nous municipis que, pel seu nombre d’habitants o
per la dimensi6 de la seva plantilla, no han pogut ser beneficiaris d’aquest servei i
desitgen encomanar la gestio de la ndmina i les tasques d’administracioé de personal
a la Diputacié de Barcelona en la modalitat d’autogesti6.

. Tenint en compte les necessitats expressades pels diferents ens locals de la

demarcacio de Barcelona, podran encomanar la gestioé de la nomina i 'administracié
de personal en la modalitat d’autogestié aquelles entitats que es trobin en algun dels
seguents suposits:

a) Ajuntaments de municipis amb una poblacio de fins a 10.000 habitants que per les
seves caracteristiques no puguin ser destinataris de la modalitat suport integral.

b) Consells comarcals, sempre que la capital de comarca no superi els 10.000
habitants.

¢) Mancomunitats i agrupacions de municipis, sempre que la suma de poblacio dels
municipis que les integren no superi els 10.000 habitants.

d) Consorcis no adscrits al sector public de la Diputacié de Barcelona, sempre que
la suma de poblacié dels seus ens integrants no superi els 10.000 habitants.

e) Ens locals que actualment tenen signat el conveni AGINEEL 2020 i que, a causa
d’'un volum d’incidéncies en la gestio superior al 5 % respecte els valors mitjans
globals, resulti aconsellable el pas al model d’'encomanda per autogestio.

. L’aprovacié del nou conveni tipus no altera la vigéncia del conveni-tipus de I'any 2020

per a la modalitat de gestio integral de la nomina, que es manté vigent per als ens
locals que el van subscriure, aixi com el seu régim transitori d’'acompanyament, amb
la finalitat de garantir la prestacié del servei encomanat als municipis que al llarg del
temps superin els llindars de poblacié o de personal de plantilla previst en el mateix
(5.000 habitants o 50 persones empleades), fins acomplir els requisits i disposar dels
recursos necessaris per passar al model d’autogestio.
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Il. JUSTIFICACIO

Les raons que fonamenten I'aprovacié d’'una nova assumpcié de funcions d’assisténcia
en la autogestio de la ndmina i administracio del personal dels ens locals (AANAPEL),
son les seglents:

1. Insuficiéncia de recursos economics, técnics i de gestio

Els ens locals presenten limitacions en matéria econdmica, técnica i organitzativa que
dificulten una gestié efica¢ i automatitzada de la ndmina i de I'administracié de
personal, en un context caracteritzat per una constant adaptacié normativa i per
I'evolucio cap a noves formes de gestio.

2. Disponibilitat de mitjans técnics:
La Diputacié de Barcelona disposa dels programaris informatics especifics per a la
gesti6 de ndmines i administracié de personal que permeten implantar el model
d’'assisténcia mitjangant autogestio, prévia formalitzacié de 'encomanda de gestio
per part de les entitats locals interessades, en els termes previstos en el Cataleg de
Serveis de la Diputacié de Barcelona i en el conveni-tipus contingut en I'annex
d’aquest dictamen.

3. Ampliacié de I'ambit subjectiu de I'assisténcia:
Es possibilita ampliar la prestacié d’aquesta assisténcia a entitats locals amb poblacio
de fins a 10.000 habitants.

4. Regularitzaci6 de situacions transitories:
Resulta necessari regularitzar la situacié d’aquelles entitats locals acollides al régim
transitori dels convenis subscrits d’acord amb el convenis tipus (AGINEEL) de I'any
2003 i 2020, que han superat els llindars de poblacié i de personal establerts en
aquests instruments, i que tenen un volum d’incidéncies en la gestié superior al 5 %
respecte els valors mitjans globals, permetent-los acollir-se al nou model
d’autogestid, més adequat a les seves necessitats i recursos.

lll. ACTUACIONS DE LES PARTS

Les actuacions que han de dur a terme la Diputacié de Barcelona i les entitats locals per
a la formalitzacio dels convenis d’encomanda de gestioé en la modalitat d’autogestio sén
les seglents:

A. Per part de la Diputaci6 de Barcelona

1. Publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) I'acord d’aprovacio
del conveni tipus relatiu a 'assumpcio de les funcions d’assisténcia en I'autogestio
de la ndmina i administracio del personal dels ens locals (AANAPEL), a fi de donar-
ne publicitat i coneixement general.
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. Verificar el compliment dels requisits relatius a la poblacio, al nombre de personal

en nomina i a la resta de circumstancies que acreditin la insuficiéncia econdmica,
técnica o de gestid dels ens locals que sol-licitin I'assisténcia. Aquesta verificacié
es recollira en un Informe de Viabilitat, que emetra el servei gestor competent.

B. Per part dels ens locals amb conveni d’encomanda derivat del conveni tipus
AGINEEL de 2003 o 2020, subjectes al régim transitori d’acompanyament
d’acord amb I'apartat IV, punt 3 del mateix, i que acompleixen els requisits per
passar al model d’autogestio

1.

Aprovar 'encomanda de gestié en favor de la Diputacié de Barcelona, d’acord amb
la minuta del conveni tipus corresponent a la modalitat d’autogestié (AANAPEL)
que figura en 'annex d’aquest dictamen, en un termini maxim de 6 mesos, a
comptar des de la notificacié d’aquests acords.

. Declarar resolt I'acord d’encomanda i el conveni anterior subscrit en base al

conveni tipus AGINEEL.

. Notificar el nou acord d’encomandaii la resolucié del conveni anterior a la Diputacié

de Barcelona, pels mitjans previstos en el seu Cataleg de Serveis.

. Designar una persona interlocutora operativa i una persona suplent, que rebran la

formacioé necessaria per accedir als programaris especifics que els hi permetin
complir les obligacions corresponents a I'ens local.

C. Per part dels ens locals que desitgin encomanar per primera vegada la gesti6
de les nomines i administracié del personal, en la modalitat d’autogestié
(AANAPEL)

1.

2.

Sol-licitar I'assisténcia a la Diputacié de Barcelona, pels mitjans previstos en el
Cataleg de Serveis.

En cas d’obtenir informe de viabilitat favorable, aprovar 'encomanda de gesti6 a
favor de la Diputacié de Barcelona, d’acord amb la minuta del conveni-tipus
d’autogestié que figura en I'annex d’aquest dictamen.

. Notificar 'acord d’encomanda de gestio en la modalitat d’autogestié a la Diputacié

de Barcelona, pels mitjans previstos en el Cataleg de Serveis.

. Designar una persona interlocutora operativa i una persona suplent, que rebran la

formacié necessaria per accedir a les eines que els hi permetin complir les
obligacions corresponents a I'ens local.

Un cop realitzades per ambdues parts les actuacions anteriors, es procedira a la
signatura del conveni d’encomanda en la modalitat d’autogestié, entre la Diputacié de
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Barcelona i els ens locals, en els termes establerts en el conveni tipus que figura a
'annex del present dictamen.

Finalment, i en compliment de la normativa de transparéncia, la Diputacié de Barcelona
trametra el conveni formalitzat al Registre de convenis de col-laboraci6 i cooperacio de
la Generalitat de Catalunya.

FONAMENTS DE DRET

1.

Competéncia d’assisténcia de la Diputacio

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local (LRBRL), article
31.2.a) estableix que son fins propis de les diputacions assegurar la prestacio integral
i adequada en la totalitat del territori provincial dels serveis de competéncia municipal
i l'article 36.1.b) que atribueix a les diputacions I'assisténcia i cooperacioé juridica,
economica i tecnica als municipis, especialment als de menor capacitat econdmica.

Figura juridica de 'encomanda de gestio

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public (LRJSP), article 11
regula la figura juridica de 'encomanda de gestid, en relacié amb l'art. 48.9 que
preveu I'exclusido de les encomandes de gestid de I'aplicacié de les normes del
Capitol VI d’aquesta Llei, relatiu als convenis.

Proteccié de dades personals

Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccidé de dades personals i garantia
dels drets digitals (LOPDGDD).

Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril, relatiu
a la proteccié de les persones fisiques en alld que respecta al tractament de les seves
dades personals i a la lliure circulacioé d’aquestes dades (RGPD).

Transparéncia i publicitat de les encomandes de gestié

Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern, article 14 relatiu a la transparéncia en el convenis, que disposa al seu
apartat 3 I'obligacié de trametre els convenis al Registre de convenis de col-laboracio
i cooperacio de la Generalitat, que s’ha d’integrar en el Portal de la Transparéncia.

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public (LRJSP), article 11.3.b)
que estableix I'obligacio de publicar el conveni en el butlleti oficial, en aquest cas, de
la provincia de Barcelona, quan I'encomanda de gestio es realitzi entre organs i
entitats de dret public de diferents administracions.
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5. Instruments d’assisténcia de la Diputacié de Barcelona

Acord del ple de la Diputacié de Barcelona, de data 30/01/2020, d’Assumpcio de la
Gestio informatitzada de la ndmina dels empleats dels ens locals (AGINEEL) i
aprovacio del conveni tipus per a la gestié del servei, publicat al BOPB de data
07/02/2020.

Acord del ple de la Diputacié de Barcelona, de data 30/10/2025, d’aprovacié de la
convocatoria del Cataleg de Serveis 2026 del Pla de cooperacié Xarxa Governs
Locals 2024-2027, publicat al BOPB de data 03/11/2025.

. Organ competent per acceptar 'encomanda de gesti6

L’article 47.2.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local
(LRBRL), disposa que l'acceptacié de les encomandes de gestid realitzades per
altres administracions requereix el vot favorable de la majoria absoluta del nombre
legal de membres de la corporacio, per tant, correspon al Ple de la Diputacié de
Barcelona aprovar 'assumpcié de les funcions d’assisténcia en l'autogestié de la
nomina i administracié del personal dels ens locals de la demarcacié de Barcelona
(AANAPEL) amb una poblacié de fins a 10.000 habitants, i el conveni tipus.

L’article 179.1.b) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, disposa que és necessari I'informe
previ del secretari o secretaria de la corporacié i, si s’escau, de linterventor o
interventora, per adoptar els acords del Ple sempre que es tracti de matéries per a
les quals s’exigeix un quérum de votacio especial.

En consequéncia, de conformitat amb els antecedents i els fonaments de dret exposats,
la Presidéncia delegada de I'’Area de Bon Govern, Assisténcia Local i Cohesié Territorial,
eleva al Ple, previ informe favorable de la Comissi6é Informativa i de Seguiment de
Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, 'adopcié dels seguients

ACORDS

Primer. APROVAR l'assumpcié de les funcions d’assisténcia en l'autogestié de la
nomina i administracié del personal dels ens locals de la demarcacié de Barcelona
(AANAPEL), consistent en la cessi6 d’us, el manteniment i I'actualitzaci6 del programari
de confeccioé de ndmines, per als ens locals de la demarcaci6 de Barcelona que es trobin
en algun dels suposits seguents:

a) Ajuntaments de municipis amb una poblacio de fins a 10.000 habitants que per les
seves caracteristiques no puguin ser destinataris de la modalitat suport integral.

b) Consells comarcals, sempre que la capital de comarca no superi els 10.000
habitants.
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¢) Mancomunitats i agrupacions de municipis, sempre que la suma de poblacio dels
municipis que les integren no superi els 10.000 habitants.

d) Consorcis no adscrits al sector public de la Diputacié de Barcelona, sempre que
la suma de poblacio dels seus ens integrants no superi els 10.000 habitants.

e) Ens locals que actualment tenen signat el conveni AGINEEL 2020 i que, a causa
d’'un volum d’incidéncies en la gestié superior al 5 % respecte els valors mitjans
globals, resulti aconsellable el pas al model d’encomanda per autogesti6.

Segon. APROVAR el conveni tipus que servira de base per a la formalitzacié dels
convenis a subscriure entre la Diputacié de Barcelona i cadascun dels ens locals
destinataris que aprovin 'encomanda de gestié material de la ndmina i administracié de
personal, en la modalitat d’Autogestio (AANAPEL), d’acord amb la minuta de conveni-
tipus que s’acompanya al present dictamen com a Annex.

Tercer. PROPOSAR als ens locals de la demarcaci6 de Barcelona que tinguin subscrit
conveni d’encomanda de gestio derivat del conveni tipus AGINEEL, aprovat per acord
del ple de la Diputacié de Barcelona, en dates 30/01/2003 (BOPB num. 46, 22/02/2003)
i 30/01/2020 (BOPB 07/02/2020), i que es trobin en alguna de les situacions previstes
en I'acord primer que permeten la transicié a la modalitat d’encomanda per autogestio
(AANAPEL), 'adopcié dels segients acords:

a) Aprovar una nova encomanda de gestioé de la nomina i administracié del personal en
la modalitat d’autogestié (AANAPEL) a favor de la Diputacié de Barcelona, aixi com
subscriure el nou conveni tipus que figura a 'annex del present dictamen.

b) Deixar sense efecte 'encomanda i el conveni anterior subscrit amb la Diputacio de
Barcelona en el marc del conveni tipus sobre I'’Assumpcié de la Gestio Informatitzada
de la Nomina del personal dels Ens Locals (AGINEEL), amb efectes des de la data
d’entrada en vigor del nou conveni en la modalitat d’autogestié (AANAPEL).

Quart. DISPOSAR la publicacié dels acords anteriors al Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona, a fi de donar-ne publicitat i coneixement general.

Cinqué. TRAMETRE els convenis que es formalitzin amb els ens locals derivats
d’aquests acords al Registre de convenis de col-laboracié i cooperacié de la Generalitat
de Catalunya.”
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ANNEX

CONVENI-TIPUS SOBRE L’ASSUMPCIO DE FUNCIONS D’ASSISTENCIA EN
L’AUTOGESTIO DE LA NOMINA i ADMINISTRACIO DEL PERSONAL DELS ENS
LOCALS (AANAPEL)

ENTITATS QUE INTERVENEN

DIPUTACIO DE BARCELONA, representada per <nom i cognoms>, <carrec> de la
Diputacié de Barcelona, assistit pel <nom i cognoms>, Secretaria General/Secretaria
delegada.

<ENS LOCAL>, representat per I'll-Im./a. Sr/a. <nom i cognhoms>, <carrec>, assistit pel
Sr/a. <nom i cognoms>, Secretari de I'ens local.

ACTUEN
El/la representant de la Diputacié de Barcelona, per virtut de <acte>.
El/la representant de I'<ens local>, per virtut de <acte>

Les parts es reconeixen mutuament la qualitat amb qué cadascuna intervé, aixi com la
capacitat legal suficient per a 'atorgament d’aquest Conveni, i a I'efecte

EXPOSEN

. ANTECEDENTS

1. Larticle 137 de la Constitucié Espanyola reconeix i garanteix 'autonomia dels ens
locals per a la gestié dels seus respectius interessos. En desenvolupament d’aquest
principi, la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local (LBRL),
estableix a l'article 2 una clausula genérica d’'atribucié competencial als ens locals,
facultant-los per intervenir en tots els assumptes que afectin directament al cercle
dels seus interessos.

Per a I'exercici de les competéncies que els son propies, els ens locals disposen de
potestats publiques, entre les quals s’inclou la potestat d’autoorganitzacio. Aquesta
potestat comprén la gestié del personal al servei de les entitats locals, aixi com les
actuacions administratives derivades, entre les quals es troben la confeccio i el
pagament de les ndmines.

2. La gestio dels recursos humans en I'ambit local ha experimentat, al llarg del temps,
una evolucio significativa, tant pel que a la normativa d’aplicacio, com a les técniques
i instruments que s'utilitzen per optimitzar aquesta gestié. Aquest procés ha
comportat la necessitat d’'una adaptacié constant per part del ens locals, que ha
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requerit esforcos en matéria normativa, técnica i, especialment, tecnolodgica, no
sempre assumibles per totes les entitats locals, en especial les de menor capacitat
economica i de gestio.

Amb la finalitat de donar resposta a aquesta situacio, la Diputacié de Barcelona, en
exercici de la competéncia d’assisténcia i cooperacio juridica, econdmica i técnica
als municipis, especialment als de menor capacitat, prevista a 'article 36.1.b) de la
LBRL, va aprovar per primera vegada, mitjancant acord plenari de 30/01/2003,
publicat al BOPB num. 46, de data 22/02/2003, la iniciativa de prestar assisténcia
técnica i material en la confeccié de les nomines del personal dels ens locals de la
demarcacio de Barcelona, que decidissin encomanar aquesta funcié a la Diputacio.

A tal efecte, es va aprovar el primer conveni-tipus, que va servir de base per a la
formalitzacioé dels convenis d’encomanda de gestio entre els ens locals encomanants
i la Diputacid de Barcelona, sota I'acronim AANNEEL (Assumpcié de la Gestio
Informatitzada de Nomina dels Empleats dels Ens locals de |la Demarcacié de
Barcelona).

Posteriorment, el ple de la Diputacié de Barcelona, en sessio de data 27/05/2010,
va modificar el conveni tipus, que es va publicar al BOPB num. 140, de data
12/06/2010, amb la finalitat de limitar la prestacio del servei als ens locals amb una
poblacié de fins a 5.000 habitants i amb un volum de ndmines mensuals, calculat
com a mitjana anual, que no superés les 50. Aquesta modificacié tenia per objecte
garantir un nivell optim de qualitat en 'assisténcia per a la confeccié informatitzada
de les nomines del personal.

Actualment, 'assumpcié de la gestié de nomines dels ens locals s’emmarca en el
conveni tipus AGINEEL (Assumpcié de la Gestié Informatitzada de Nomina dels
Empleats dels Ens locals de la Demarcacié de Barcelona), aprovat pel ple de la
Diputacié en sessid celebrada el dia 30/01/2020, publicat al BOPB de data
07/02/2020, que estableix un régim transitori d’'acompanyament per assegurar la
continuitat en la prestacio del servei a aquelles entitats locals que han deixat de
complir les condicions del conveni, fins que la Diputacio de Barcelona pugui garantir
la gestié de la ndmina mitjangant altres formes de col-laboracié alternatives.

En aquests moments, la Diputacié de Barcelona es troba en disposicié de facilitar
als ens locals l'accés als seus programes informatics de gestié6 de nomines i
administracid de personal i, en conseqléncia, establir una nova modalitat de
prestacio del servei encomanat, amb més eficiéncia i autonomia per als ens locals.
Aquesta circumstancia ha motivat que, per primera vegada, la convocatoria del
Cataleg de Serveis 2026 del Pla de cooperacidé Xarxa Governs Locals 2024-2027,
aprovada pel ple de la Diputacié de Barcelona en sessio celebrada el dia 30/10/2025
i publicada al BOPB de data 03/11/2025, ofereixi assisténcia en la gestio de les
nomines i en les tasques d’administracio de personal dels ens locals mitjangant dues
modalitats:
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a) Suport integral, en entorn web, per a municipis de fins a 5.000 habitants i
volum maxim de cinquanta (50) ndmines mensuals. Aquesta assisténcia
s’articula mitjangant convenis d’encomanda de gesti6é formalitzats pels ens
locals a favor de la Diputaciéo de Barcelona, en el marc del conveni tipus
d’'assumpcié de la gestié informatitzada de nomina dels empleats dels ens
locals de la demarcacié de Barcelona (AGINEEL), aprovat pel ple de la
Diputaci6 en sessio de data 30/01/2020 i publicat al BOPB el dia 07/02/2020.

b) Autogestio, mitjancant la cessié d’Us i manteniment del programari de ndmina
per a municipis amb una poblacié de fins a 10.000 habitants, amb la finalitat
que puguin realitzar directament les gestions relacionades amb la ndmina i
'administracié de personal. Aquesta nova modalitat s’articula mitjangant
convenis d’encomanda de gestié dels ens locals a favor de la Diputacié de
Barcelona, en el marc del conveni-tipus sobre l'assumpcié de funcions
d’Assisténcia en I'Autogestié de la Nomina i Administracié del Personal dels
Ens Locals de la demarcacié de Barcelona (AANAPEL), aprovat per acord
del ple de la Diputacié de Barcelona, en sessio de data <...................... >
publicat al BOPB de <............c.......... >,

En la nova modalitat d’encomanda per autogestio, la Diputacié de Barcelona facilita
als ens locals I'accés als programes especifics per a aquesta tasca, instal-lats als
servidors de la Diputacié de Barcelona, mitjangant via telematica. Els ens locals sén
responsables d’introduir les dades, realitzar les operacions adequades per mantenir
la informacié actualitzada i executar els processos de calcul i transaccions
telematiques amb les administracions implicades en la gestié d’administracié de
personal, mentre que la Diputacié de Barcelona presta assessorament i assisténcia
en I'us del programari, aixi com el manteniment i salvaguarda de les dades
associades.

La nova modalitat d’assisténcia s’ajusta a les necessitats dels municipis que ja han
superat els requisits previstos en el conveni tipus AGINEEL de I'any 2020 i han de
transitar a la modalitat d’encomanda per autogestié. Aixi mateix, es pretén facilitar
la incorporacio de nous ens locals que, pel seu nombre d’habitants o per la dimensié
de la seva plantilla, no han pogut ser beneficiaris d’aquest servei i desitgen
encomanar la gestié de la ndmina i les tasques d’administracié de personal a la
Diputaci6 de Barcelona en aquesta modalitat.

Podran encomanar les funcions d’assisténcia per a l'autogestio de la ndmina i
'administracié de personal dels ens locals aquelles entitats de la demarcacié de
Barcelona que es trobin en algun dels seglients suposits:

a) Ajuntaments de municipis amb una poblacié de fins a 10.000 habitants que
per les seves caracteristiques no puguin ser destinataris de la modalitat suport
integral.
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b) Consells comarcals, sempre que la capital de comarca no superi els 10.000
habitants.

¢) Mancomunitats i agrupacions de municipis, sempre que la suma de poblacié
dels municipis que les integren no superi els 10.000 habitants

d) Consorcis no adscrits al sector public de la Diputacié de Barcelona, sempre
que la suma de poblacié dels seus integrants no superi els 10.000 habitants.

e) Ens locals que actualment tenen signat el conveni AGINEEL 2020 i que, a
causa d’un volum d’incidéncies en la gestio superior al 5 % respecte els valors
mitjans globals, resulti aconsellable el pas al model d’encomanda per
autogestio.

NORMATIVA APLICABLE

1. Pel que fa a la competéncia municipal de gestio del personal

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local (LRBRL), article 2
estableix una clausula genérica d’atribucié competencial als ens locals, facultant-los
per intervenir en tots els assumptes que afectin directament al cercle dels seus
interessos.

Per a I'exercici de les competéncies que els son propies, els ens locals disposen de
potestats publiques, entre les quals s’inclou la potestat d’autoorganitzacioé. Aquesta
potestat comprén la gestié del personal al servei de les entitats locals, aixi com les
actuacions administratives derivades, entre les quals es troben la confecci6 i el
pagament de les ndmines.

. Pel que fa a la competéncia d’assisténcia de la Diputacié

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local (LRBRL), article
31.2.a) estableix que soén fins propis de les diputacions assegurar la prestacié
integral i adequada en la totalitat del territori provincial dels serveis de competéncia
municipal i l'article 36.1.b) que atribueix a les diputacions I'assisténcia i cooperacio
juridica, economica i técnica als municipis, especialment als de menor capacitat
econdmica.

Figura juridica de 'encomanda de gestio

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public (LRJSP), article 11
regula la figura juridica de I'encomanda de gestid, en relaci6 amb l'art. 48.9 que
preveu I'exclusié de les encomandes de gestié de I'aplicaciéo de les normes del
Capitol VI d’aquesta Llei, relatiu als convenis.
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4.

1.

Proteccié de dades personals

Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals (LOPDGDD).

Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril, relatiu
a la proteccié de les persones fisiques en alld que respecta al tractament de les
seves dades personals i a la lliure circulacio d’aquestes dades (RGPD).

Transparéncia i publicitat de les encomandes de gestio

Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern, article 14 relatiu a la transparencia en el convenis, que disposa al seu
apartat 3 'obligacié de trametre els convenis al Registre de convenis de col-laboracié
i cooperacio de la Generalitat, que s’ha d’integrar en el Portal de la Transparéncia.

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public (LRJSP), article 11.3.b)
que estableix I'obligacié de publicar el conveni en el butlleti oficial, en aquest cas, de
la Provincia de Barcelona, quan 'encomanda de gestié es realitzi entre organs i
Entitats de Dret Public de diferents Administracions.

Instruments d’assisténcia de la Diputacio de Barcelona

Acord del ple de la Diputacio de Barcelona, de data <................... >, d’Assumpcié de
les funcions d’Assisténcia en I'Autogestio de la Nomina i Administracié del personal
dels Ens Locals (AANAPEL), publicat al BOPB de data <..........cccc......... >,

La convocatoria anual del Cataleg de Serveis de la Diputacié de Barcelona del Pla
de cooperacio Xarxa Governs Locals que correspongui.

ARTICULACI(),DE L’ASSL}MPCI() DE LES FUNCIONS D’ASSISTENCIA EN
L’AUTOGESTIO DE LA NOMINA | ADMINISTRACIO DEL PERSONAL DELS
ENS LOCALS (AANAPEL) PER LA DIPUTACIO DE BARCELONA.

S’ha considerat que linstitut juridic més adient per portar a terme I'assumpcio de
les funcions d’Assisténcia en I'Autogestio de la Nomina i Administracié del personal
dels Ens locals (AANAPEL) per la Diputaci6 de Barcelona, que inclou el
manteniment i actualitzacié de les eines informatiques, és 'encomanda de gestio,
prevista al'art. 11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public,
en relacié amb l'art. 48.9 que preveu l'exclusié de les encomandes de gestio de
I'aplicacio de les normes del Capitol VI d’aquesta Llei, relatiu als convenis.

D’acord amb aquest article, 'encomanda de gestié suposa, en aquest cas, la
realitzacié d’activitats de caracter material o técnic de la competéncia d’una entitat
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Iv.

local que s’encomana a una altra administracio (la Diputacido de Barcelona), per
raons d’eficacia o quan no es posseeixin els mitjans idonis per al seu exercici.

La figura juridica de 'encomanda de gestid no altera la titularitat de la competéncia
en mateéria de gestio de personal, que continua sent de I'ens local encomanant.

Correspon a l'ens local introduir les dades, realitzar les operacions necessaries,
executar els processos de calcul en el sistema i fer les transaccions telematiques
amb les administracions implicades en la gestié d’administracié de personal, aixi
com dictar els actes administratius derivats de I'exercici de la seva competéncia en
relacié a la gestio de personal. Per la seva banda, la Diputacié de Barcelona facilita
als ens locals l'accés, per via telematica, als programes especifics instal-lats als
seus servidors destinats a 'execucio d’aquestes tasques.

JUSTIFICACIO

Les raons que fonamenten la nova assumpcié d’encomanda de gestié de la nomina i
administracio de personal dels ens locals de la demarcacio de Barcelona, aixi com del
conveni tipus en la modalitat d’autogestio, son les seglents:

1.

Insuficieéncia de recursos econdmics, técnics i de gestié

Els ens locals presenten limitacions en matéria econdmica, técnica i organitzativa
que dificulten una gesti6 eficag i automatitzada de la nomina i de 'administracio de
personal, en un context caracteritzat per una constant adaptacié normativa i per
I'evolucié cap a noves formes de gestio.

Disponibilitat de mitjans técnics:

La Diputacié de Barcelona disposa dels programaris informatics especifics per a la
gestié de ndmines i administracié de personal que permeten implantar el model
d’assisténcia mitjangant autogestio, prévia formalitzacié de 'encomanda de gestio
per part de les entitats locals interessades, en els termes previstos en el Cataleg de
Serveis de la Diputacié de Barcelona i en el conveni-tipus aprovat per acord del ple
de la Diputacié de Barcelona, en sessio de data <..................... >, publicat al BOPB

Ampliacioé de I'ambit subjectiu de I'assisténcia:
Es possibilita ampliar la prestacid d’aquesta assisténcia a entitats locals amb
poblacié de fins a 10.000 habitants.

Regularitzacio de situacions transitories:

Resulta necessari regularitzar la situacié d’aquelles entitats locals acollides al régim
transitori dels convenis subscrits d’acord amb el convenis tipus (AGINEEL) de I'any
2003 i 2020, que han superat els llindars de poblacié i de personal establerts en
aquests instruments, o d’aquells que tenen un volum d’incidéncies en la gestid
superior al 5 % respecte els valors mitjans globals, permetent-los acollir-se al nou
model d’autogestid, més adequat a les seves necessitats.




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

VL.

CONVENI-TIPUS

Aquest conveni-tipus constitueix la base per a la formalitzaci6 dels convenis que
subscriuran els ens locals que aprovin 'encomanda de I'assumpcio de funcions
d’'Assisténcia en I'Autogestio de la Nomina i Administracio del Personal dels Ens
Locals (AANAPEL) amb la Diputacié de Barcelona. El conveni incorpora les
previsions juridiques i técniques essencials que regiran la prestacio del servei per
part de la Diputacié d'aquest servei.

L’abast i les caracteristiques dels diferents serveis que integren I'(AANAPEL) es
definiran en la Instruccié de funcionament del servei que s’aprovi en desplegament
del present conveni, la qual tindra caracter vinculant per a les parts signants.

ACORDS | TRAMITS QUE HAURAN DE SEGUIR-SE.

Els tramits que hauran de seguir-se per part de la Diputacié de Barcelona i dels ens
locals que desitgin encomanar a la Diputacié de Barcelona les funcions d’assisténcia en
'autogestié de la nomina i les tasques d’administracio de personal, sén els seguents

1.

Per part de la Diputacio:

Verificar el compliment dels requisits relatius a la poblacié, al nombre de personal en
nomina i a la resta de circumstancies que acreditin la insuficiéncia econdmica, técnica o
de gestié dels ens locals que sol-licitin I'assisténcia. Aquesta verificacié es recollira en
un Informe de Viabilitat, que emetra el servei gestor competent.

b)

Per part dels ens locals amb conveni d’encomanda derivat del conveni-tipus
AGINEEL de 2003 o de 2010, subjectes al réegim transitori d’acompanyament
d’acord amb I’apartat IV, punt 3 del mateix i que acompleixin els requisits per
passar al model d’autogestio

Aprovar I'encomanda de gestié en favor de la Diputacié de Barcelona, d’acord amb
la minuta del conveni tipus corresponent a la modalitat d’autogestié (AANAPEL),
aprovat per acord de ple de la Diputacié de Barcelona, de data <.................... >
publicat al BOPB de data <...................... >, en un termini maxim de 6 mesos a
comptar des de la notificacié de 'esmentat acord plenari.

Declarar resolt 'acord d’encomanda i el conveni anterior subscrit en base al conveni
tipus AGINEEL.

Notificar el nou acord d’encomanda i la resolucié del conveni anterior a la Diputacio
de Barcelona, pels mitjans previstos en el seu Cataleg de Serveis.
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d) Designar una persona interlocutora operativa i una persona suplent, que rebran la
formacioé necessaria per accedir als programaris especifics que els hi permetin
complir les obligacions corresponents a I'ens local.

3. Per part dels ens locals que vulguin encomanar per primera vegada la gestié
de les nomines i administraciéo del personal, en la modalitat d’autogestié
(AANAPEL)

a)

b)

d)

Sol-licitar I'assisténcia a la Diputacié de Barcelona, pels mitjans previstos en el
Cataleg de Serveis.

En cas d’obtenir Informe de viabilitat favorable, aprovar 'encomanda de gestié a
favor de la Diputacié de Barcelona, d’acord amb la minuta del conveni tipus en
la modalitat d’autogestio (AANAPEL), aprovat per acord de ple de la Diputacié
de Barcelona de data (.................. ), publicat al BOPB (.........cccvvveueeeeee. ).

Notificar 'acord d’encomanda de gesti6 en la modalitat d’autogestio a la
Diputaci6 de Barcelona, pels mitjans previstos en el Cataleg de Serveis.
Designar una persona interlocutora operativa i una persona suplent, que rebran
la formacio necessaria per accedir a les eines que els hi permetin complir les
obligacions corresponents a I'ens local.

4. Actuacions posteriors:

a)

b)

Signatura del conveni d'encomanda en la modalitat d’autogestié (AANAPEL)
entre la Diputacié i I'ens local que encomana.

La Diputacié trametra el conveni formalitzat al registre de convenis de
col-laboracid i cooperacio de la Generalitat de Catalunya.

Atés que per I'<ens local> s’ha donat compliment als tramits necessaris, les
administracions que intervenen formalitzen aquest conveni d’acord amb les seglents:

CLAUSULES

Primera.- OBJECTE.

L’objecte d’aquest conveni és establir les condicions derivades de 'assumpcid, per part
de la Diputacié de Barcelona, de les funcions d’assisténcia en I'autogestio de la nomina
i administracié del personal dels ens locals (AANAPEL) de I'<snom de l'ens local>,
aprovada per acord plenari d’aquest ajuntament en sessio de data <................... >,

Aquesta assumpcio de funcions d’assisténcia encomanades comporta la cessio d’us, el
manteniment i I'actualitzacié del programa informatic corresponent, al qual tindran accés
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les persones usuaries designades. També inclou les activitats complementaries o
derivades que s’indiquen expressament a la clausula quarta d'aquest conveni.

L’abast i les caracteristiques dels diferents serveis que integren I'(AANAPEL) es
definiran en la Instruccié de funcionament del servei, que s’aprovara en desplegament
del present conveni i tindra caracter vinculant per a ambdues parts.

Segona.- RAONS QUE JUSTIFIQUEN L’ENCOMANDA DE GESTIO.

Les raons que justifiquen 'encomanda de gestio i 'assumpcié de funcions d’Assisténcia
en I'Autogestio de la Nomina i Administracio del Personal dels Ens Locals (AANAPEL)
son les seglents:

a) Insuficiéncia de recursos economics, técnics i de gestio:
Els ens locals presenten limitacions en materia economica, técnica i organitzativa
que dificulten una gestio eficac i automatitzada de la ndmina i de 'administracio
de personal, en un context caracteritzat per una constant adaptacié normativa i
per I'evolucié cap a noves formes de gestio.

b) Disponibilitat de mitjans técnics
La Diputacio de Barcelona disposa dels programaris informatics especifics per a
la gestié de nomines i administracié de personal que permeten implantar el model
d’assistéencia mitjancant autogestid, prévia formalitzacié de I'encomanda de
gestio per part de les entitats locals interessades, en els termes previstos en el
Cataleg de Serveis de la Diputaci6 de Barcelona i en el conveni-tipus
corresponent.

c) Ampliacié de 'ambit subjectiu de I’assisténcia
Es possibilita ampliar la prestacié d’aquesta assisténcia a entitats locals amb
poblacié de fins a de 10.000 habitants.

d) Regularitzacié de situacions transitories
Resulta necessari regularitzar la situacié d’aquelles entitats locals acollides al
régim transitori dels convenis subscrits d’acord amb el convenis tipus (AGINEEL)
de lany 2003 i 2020, que han superat els llindars de poblacié i de personal
establerts en aquests instruments, o que tenen un volum d’incidéncies en la gestio
superior al 5 % respecte els valors mitjans globals permetent-los acollir-se al nou
model d’autogestié, més adequat a les seves necessitats i recursos.

Tercera.- NATURALESA DE LA GESTIO ENCOMANADA.
3.1 En virtut de 'encomanda, la Diputacié dura a terme les activitats técniques i de

serveis que s’indiquin, totes elles integrants de la gestio informatitzada de la nomina
del personal i de la gestid de I'administracioé de personal.
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3.2 L’encomanda no comporta la cessié de titularitat de la competéncia ni dels elements
substantius per al seu exercici.

3.3 Amb el suport técnic i de serveis de la Diputacid, correspondra a I'ens local
encomanant dictar les resolucions i actes juridics necessaris per a la formalitzacio,
actualitzacio, revisio i custddia de les dades basiques requerides per a la gestio i
confeccid de la ndomina del personal, aixi com de les funcions inherents a
I'administracié de personal.

3.4 L'ens local facilitara a la Diputacié de Barcelona el conjunt de dades necessaries
relatives al personal sobre el qual es desenvolupara la gestié encomanada, la qual
cosa determinara que la Diputacié de Barcelona es constitueixi, per virtut d'aquest
conveni, en encarregada del tractament.

3.5 La Diputacié de Barcelona, com a encarregada del tractament, utilitzara les dades
personals de conformitat amb les instruccions de l'ens local, responsable del
tractament, i no les aplicara o utilitzara per a cap altra finalitat, tot aixd de conformitat
amb les previsions del Reglament europeu 2016/679, de 27d’abril, general de
protecci6 de dades (RGPDD), la Llei organica 3/2018, de proteccid de dades
personals i de garantia del drets digitals (LOPDGDD), el Pla d’adequaci6 a'ens i les
determinacions que seguidament es detallen.

Quarta.- DESCRIPCIO | ABAST DE LA GESTIO ENCOMANADA.

En virtut de 'encomanda de gestid, correspon a la Diputacié de Barcelona assumir i
executar les activitats seguents:

a) Manteniment de la infraestructura informatica i de comunicacions necessaria.
b) Centralitzacié d’una base de dades.
c) Conservacio de les dades historiques, tant les de base facilitades per I'Ens local

com les derivades o generades per la gestié encomanada.

d) Descentralitzaci6 de determinades operacions (com ara, l'obtencié de
documents impresos, la mecanitzaci6 de dades o altres), mitjancant I'accés
telematic dels ens locals, subordinades en tot cas al nivell d'implementacio de la
tecnologia disponible i a la concurréncia de raons técniques que ho facin
aconsellable.

e) Disposar d’un servei d’assisténcia, tant a nivell técnic de gestié d’administracié
de personal, com a nivell informatic per assegurar el correcte funcionalment de
tot el sistema.
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)

h)

El personal de la Diputacié adscrit al servei d’assisténcia de '(AANAPEL) podra
consultar les dades de I'Ens, especialment quan aquest realitzi consultes a
aquest servei d’assistencia. No obstant, aquest personal no podra incorporar,
modificar o suprimir cap tipus d’operacié en els programaris, llevat que aixi ho
sol-liciti 'Ens formalment.

El personal de la Diputacié adscrit al servei d’assisténcia de '(AANAPEL) podra
donar suport a lI'ens mitjangant eines informatiques que permetin veure
remotament la pantalla del programari que configura I'(AANAPEL), i per tant
visualitzar les accions que l'usuari realitza. L’us d’aquestes eines es fara sempre
amb el consentiment de l'usuari a qui se li doni el suport. El personal de la
Diputacié no podra incorporar, modificar o suprimir cap tipus d’'informacié amb
aquestes eines, tan sols, visualitzar-la.

Publicacié de la referéncia dels convenis formalitzats amb els ens locals que i
han encomanat la gestié en el Butlleti Oficial de la Provincia.

En general, totes aquelles altres activitats de materialitzacid dels intercanvis
d’informacio digital amb altres administracions publiques o entitats privades que
derivin de la gestioé de la ndmina i de 'administracié de personal de I'Ens local.

Cinquena.- MESURES DE SEGURETAT ADOPTADES PER LA DIPUTACIO.

1.

La Diputacié prendra les mesures necessaries per garantir la seguretat de la

informacié6 emmagatzemada en la base de dades. També es prendran les mesures
necessaries per garantir la seguretat, la integritat, la disponibilitat i la resiliéncia en les
comunicacions, tant en les operacions d’intercanvi amb altres administracions publiques
o entitats privades com en les consultes o transaccions que pugui efectuar el propi Ens
local per via telematica, tot aixd0 d'acord amb les previsions incloses al Reial Decret
3/2010, de 8 de gener, pel que es regula 'Esquema nacional de seguretat en 'ambit de
I'administracio Electronica” (ENS).

2.

Els serveis de salvaguarda que es proporcionaran seran els seguents:

» Gestio d’un sistema de control d’accessos als mitjans i suports d’informacio.

* Previsio contra la divulgacié no autoritzada d’informacio.

* Protecci6 de la integritat de la informacié emmagatzemada en el sistema.

* Garantia de la disponibilitat de la informacid, mitjangcant I'adopcié de
mesures de seguretat fisica de les instal-lacions i els equips i, en el seu cas,
I'establiment d’un servei d’atencié als usuaris autoritzats per I'Ens local.

* Restaurar la disponibilitat i 'accés a les dades personals de forma rapida,
en cas d’incident fisic o técnic.

* Adopcio de les mesures de conscienciacio del personal de la Diputacio de
Barcelona que utilitzi els sistemes informatics de gestié de la ndmina dels
empleats municipals.
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+ Garantir aI’'Ens local que la Diputaci6 de Barcelona, com a encarregada del
tractament, adoptara les mesures de seguretat que procedeixin en
compliment d’alld fixat per 'ENS, aplicables a les categories especials de
dades personals que es tractin.

* Verificar, avaluar i valorar, de forma regular, I'eficacia de les mesures
técniques i organitzatives implantades per garantir la seguretat del
tractament.

* Pseudonimitzar i xifrar les dades personals, si escau.

Sisena.- UTILITZACIO DE LES DADES DELS ENS LOCALS AMB FINALITATS
ESTADISTIQUES | DADES OBERTES.

Els serveis encomanats en el present conveni inclouen la creacié d’estadistiques
intermunicipals anonimitzades, en relacié als recursos humans dels Ens locals de la
Provincia de Barcelona, que proporcionaran indicadors d'utilitat als equips de Govern
Local dels Ens locals en I'estudi, comprensid, planificacid i la presa de decisions. El
resultat dels estudis estadistics es faran publics de forma anonimitzada en els canals de
comunicacié que la Diputacié de Barcelona té habilitats per a aquesta finalitat.

Amb aquesta finalitat, 'Ens local encomanant habilita i encomana a la Diputacié de
Barcelona l'accés i I'explotacio estadistica de les seves dades de recursos humans,
emmagatzemades en el sistema d’informacié que la Diputacio posa a la seva disposicio.

La Diputacié de Barcelona podra crear datasets de dades anonimitzades relacionades
amb els recursos humans municipals, sense identificar ni fer identificables a les
persones, amb la finalitat de la seva publicacié a la web de Dades Obertes de la
Diputacié de Barcelona (https://dadesobertes.diba.cat), amb la finalitat de fer possible la
consulta i la reutilitzacié de la informacié per part de tercers.

Setena.- PROTECCIO DE DADES PERSONALS

7.1. Tractament de dades personals de les persones representants i de
contacte de les parts del conveni

Les parts es reconeixen mutuament com a Responsables del tractament i s’obliguen a
complir el Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, general de proteccié de dades
(RGPD) i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals
i de garanties digitals (LOPDGDD).

Les dades dels responsables son:

¢ Diputacié de Barcelona. Rambla Catalunya 126, 08008 Barcelona
(dpd@diba.cat).
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e <ENS LOCAL>. <ADRECA COMPLERTA ENS LOCAL> (<correu electronic del
dpd de I'ens local>).

Amb la finalitat de gestionar la tramitacio, el seguiment de I'execucié i 'acompliment de
dels acords i l'objecte del present conveni, es tractaran les dades personals
d’identificaciéo i de comunicacié de les persones responsables i de contacte que
s’identifiquen en el conveni.

Les dades personals seran tractades amb la legitimacié de I'article 6.1.e): “El tractament
és necessari per complir una missio realitzada en interés public o en I'exercici de poders
publics conferits al responsable del tractament.”.

Les parts informaran del contingut d’aquest tractament a les persones de la seva
organitzacié que participin en el present conveni.

Les dades personals contingudes en el conveni poden ser publicades en el Registre de
convenis de col-laboracié i cooperacié de la Generalitat de Catalunya i en la Seu
electronica dels Ens locals que son part del conveni. No s’han previst altres cessions
més enlla de les previstes per la llei. No s’ha previst cap transferéncia internacional de
dades de les dades subministrades.

Les dades seran conservades durant el temps previst a la hormativa de procediment
administratiu, de contractacié publica i d’arxiu historic.

Per a questions relacionades amb la proteccié de dades del conveni, les persones
Delegades de Proteccié de Dades de les parts en seran les persones interlocutores.

Els drets de l'autodeterminacié informativa sobre les dades personals, son: dret d'accés,
rectificacio, supressioé i de limitacié o oposicié al tractament. Es poden exercir els drets
esmentats telematicament a través de la seu electronica, aixi com presencialment o per
correu postal a les oficines del Registre de cada una de les parts del conveni. Altrament,
qualsevol persona interessada té dret a presentar una reclamacié davant d'una Autoritat
de Control, que a Catalunya és I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades (APDCAT).

7.2. Encarrec del tractament derivat de I’encomanda de gestio, objecte del
conveni.

Atés que la realitzacié dels treballs i serveis relatius a I'objecte de 'encomanda de gestid
del conveni suposa que la Diputacié de Barcelona tracti dades personals de I'Ens local
encomanant, es relacionen a continuacié els seus deures i obligacions en relacié amb
el tractament de les dades, tal i com es preveu a la normativa vigent sobre proteccié de
dades personals:

a) Mitjangant aquestes clausules, tenint en consideracio la naturalesa de 'encomanda
de gesti6 (art. 11 LRJSP), 'Ens local encomanant sera el responsable del tractament
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b)

d)

g)

de les dades objecte de 'encomana i habilita a la Diputacié de Barcelona, ens local
encomanat, com a la seva encarregada del tractament.

La Diputaci6 de Barcelona, com encarregada del tractament, seguira les instruccions
i obligacions establertes en aquest conveni, d’acord amb l'art. 28 de 'RGPD i I'art.
33 de 'LOPDGDD.

L’origen dels serveis prestats per la Diputacié de Barcelona en el present conveni
respon al Cataleg de serveis de la Xarxa de Governs Locals i li és aplicable la seva
normativa.

La finalitat del tractament és la detallada a I'objecte de 'encomanda de gesti6 del
conveni, en relacio a la posada a disposicié i manteniment que fa la Diputacié de
Barcelona del programa informatic per a la gestié de les ndmines municipals i la
infraestructura tecnoldgica relacionada, els serveis per garantir el suport en la
utilitzacié del programa i la consultoria funcional, aixi com els treballs d’accés a les
dades i la seva anonimitzacio per a la creacié de les estadistiques intermunicipals i
la creaci6 de les Dades Obertes.

Atesa la naturalesa i 'objecte de 'encomanda de gestio, el programa que proveira
la Diputacié de Barcelona a I'Ens local encomanant incloura funcionalitats perqué
aquest pugui comunicar i transferir, de forma telematica, dades personals a terceres
organitzacions i Administracions Publiques. Aquestes transferéncies les configurara
i les realitzara el propi Ens local encomanant, sota la seva responsabilitat.

La Diputacié de Barcelona no transferira ni cedira dades personals dels treballadors
de I'Ens local, relacionades amb el servei encomanat, sind és a sol-licitud i per
compte de I'Ens local que encomana, sense perjudici de les transferéncies que per
exigéncia legal estigui obligada a comunicar.

Les cessions derivades de les sol-licituds formulades a 'empara d’aquesta norma
requeriran sempre la resolucid prévia que ho autoritzi, adoptada per l'drgan
competent de 'Ens local que encomana.

Concrecio6 dels tractaments a realitzar per la Diputacio de Barcelona:

X Acarament X Interconnexio
X Conservacié X Limitacio

X Consulta X Modificacio

[0 Comunicacio X Organitzaci6
X Comunicacié per transmissio 0 Recollida

[0 Destruccio X Registre

00 Difusio X Supressio

X Extraccio 0 Utilitzacio
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X Altres: Carrega inicial de les dades, tasques d’anonimitzacio, manteniment del

sistema, copies de seguretat i procediment de recuperacié de dades.

h) Identificacio de la informacié afectada

7.3.

Per executar les prestacions derivades del compliment de I'objecte d’aquest conveni,
'Ens local, responsable del tractament, posa a disposicié de la Diputacié de
Barcelona, encarregada del tractament, les dades personals de les persones al seu
servei (personal laboral, funcionari, directiu, carrecs de confiancga,...) necessaries per
donar els serveis encomanats, relacionats amb la gestié de les nomines municipals:

Nom i cognoms, adrega postal, numero de document d’identificacid, teléfon i
correu electronic.

Numero d’identificacio de la persona a I'Ens local i 'Ens local del que depén.
Numero de compte corrent de I'entitat bancaria.

Numero de la Seguretat Social i dades de cotitzacié

Categoria, grau personal, grup titulacid, nivell del complement de destinacio del
lloc de treball.

Historial de serveis prestats a 'administracié publica (antiguitat).

Salari, triennis, gratificacions extraordinaries i altres retribucions.

Quotes de pagaments i retencions en impostos.

Aportacions a Pla de pensions.

Quotes d’afiliacié a sindicats.

Dades de la situacio familiar en relacié al model 145 de I'’Agéncia Tributaria, de
retencions sobre rendiments del treball (estat civil, nombre de fills, any de
naixement dels fills, discapacitat dels fills, majors de 65 anys al seu carrec i
discapacitats dels familiars, pensions compensatories, anualitats per aliments a
favor dels fills...).

Dades de salut (discapacitat, IT...).

Dades relacionades amb I'absentisme, vacances i permisos.

Notificacions judicials i administratives que afectin la ndmina del personal.

Durada de ’encarrec del tractament

Aquest acord té la durada prevista a la clausula desena del conveni.

Una vegada finalitzat aquest contracte, la Diputacié de Barcelona haura de retornar al
responsable (0 a un altre encarregat designat pel responsable) les dades personals i
suprimir qualsevol copia que estigui en el seu poder.
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7.4.

a)

b)

d)

Obligacions de la Diputacié de Barcelona, encarregada del tractament:

La Diputaciéo de Barcelona utilitzara les dades personals objecte de tractament,
només per a la finalitat objecte d'aquest encarrec. En cap cas pot utilitzar les dades
personals per a finalitats propies.

Si la Diputacié de Barcelona considera que alguna de les instruccions infringeix el
RGPD o qualsevol altra disposicié en matéria de proteccié de dades de la Unié o
dels estats membres, informara immediatament el responsable.

La Diputacié de Barcelona portara, per escrit, un registre de totes les categories
d’activitats de tractament efectuades per compte del responsable, que contingui:

i. Elnomiles dades de contacte de I'encarregada o de les encarregades i de
cada responsable per compte del qual actua I'encarregada i, si escau, del
representant del responsable o de I'encarregada i del delegat de proteccid
de dades.

i. Les categories de tractaments efectuats per compte de cada responsable.

iii. Una descripcid general de les mesures técniques i organitzatives de
seguretat relatives a:

e La pseudonimitzacio i el xifrat de dades personals.

e La capacitat de garantir la confidencialitat, la integritat, la disponibilitat i
la resiliéncia permanents dels sistemes i serveis de tractament.

e La capacitat de restaurar la disponibilitat i 'accés a les dades personals
de forma rapida, en cas d’incident fisic o técnic.

e El procés de verificacio, avaluacié i valoracio regulars de I'eficacia de les
mesures técniques i organitzatives que garanteixen [l'eficacia del
tractament.

L'encarregada pot comunicar les dades a altres encarregades del tractament del
mateix responsable, d'acord amb les instruccions del responsable. En aquest cas, el
responsable ha d’identificar, préviament i per escrit, I'entitat a la qual s'han de
comunicar les dades, les dades a comunicar i les mesures de seguretat que cal
aplicar per procedir a la comunicacio.

Tret que tingui 'autoritzacio expressa del responsable del tractament, en els suposits
legalment admissibles, la Diputacié de Barcelona no comunicara les dades a
terceres persones.

Si l'encarregada ha de transferir dades personals a un tercer pais o a una
organitzacié internacional, en virtut del dret de la Unié o dels estats membres que li
sigui aplicable, ha d’'informar el responsable d'aquesta exigéncia legal de manera
prévia, tret que aquest dret ho prohibeixi per raons importants d'interés public.
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e)

¢)]

h)

i)

D’acord amb el que es preveu a la clausula vuitena d’aquest conveni sobre la
subcontractacio i la normativa del Cataleg de serveis de la Xarxa de Governs Locals,
la Diputacié de Barcelona ha estat autoritzada, pels Ens locals destinataris dels
recursos del Cataleg de Serveis, per encarregar a un tercer la realitzacié d’aquells
tractaments de dades que siguin necessaris i que tinguin per finalitat la realitzacié
de les actuacions propies de 'objecte del recurs sol-licitat i de I'encomana de gestié
del present conveni.

El subcontractista, que també tindra la condicié d'encarregat del tractament, estara
obligat igualment a complir les obligacions que aquest document estableix per a
I'encarregada del tractament i les instruccions que dicti el responsable. La Diputacié
de Barcelona incloura en el contracte les clausules corresponents, de forma que el
nou encarregat quedi subjecte a les mateixes condicions i amb els mateixos requisits
formals que ella, en tot allo, relatiu a 'adequat tractament de dades personals i a la
garantia de les persones afectades.

La Diputacié de Barcelona tindra a disposicid de lI'ens local, responsable del
tractament, copia del contracte subscrit amb el subencarregat per tal de poder fer-
ne consulta i li comunicara la identitat del subencarregat i els tractaments afectats.

El personal de la Diputacié de Barcelona que tingui accés als sistemes d’informacio
que tractin les dades del personal de I'Ens responsable, mantindra el deure de
confidencialitat respecte de les dades de caracter personal a les quals hagi tingut
acceés en virtut d’aquest encarrec, de manera indefinida.

La Diputacié de Barcelona garantira que les persones autoritzades per tractar dades
personals es comprometen a respectar la confidencialitat i a complir les mesures de
seguretat corresponents, a les quals informara convenientment.

La Diputaciéo de Barcelona mantindra a disposicié de I'Ens local responsable la
documentacié que acredita que es compleix I'obligacié que estableix I'apartat
anterior.

La Diputacié de Barcelona garantira la formacioé necessaria en matéria de proteccio
de dades personals de les persones autoritzades per tractar dades personals.

Assistira el responsable del tractament en la resposta a l'exercici dels drets
seguents:

1. Accés, rectificacio, supressio i oposicid
2. Limitacio del tractament

Quan les persones afectades exerceixin els drets d’accés, rectificacio, supressio i
oposicio i limitacié del tractament, davant la Diputacié de Barcelona, encarregada
del tractament, aquesta ho comunicara a I'adrega de correu electronic del Delegat
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de Proteccio de Dades de 'Ens local responsable del tractament. La comunicacio es
fara de forma immediata, i en cap cas més enlla de 'endema del dia laborable en
queé s’ha rebut la sol-licitud, juntament, si escau, amb altres informacions que puguin
ser rellevants per resoldre la sol-licitud.

k) Correspon als responsables facilitar el dret d’informacio i, en el seu cas la recollida
del consentiment, en el moment de recollir les dades.

[) Notificacions de violacions de seguretat de les dades.

La Diputacié de Barcelona informara a I'Ens local responsable del tractament, sense
dilacié indeguda i en qualsevol cas abans del termini maxim de 48 hores a través del
correu electronic de la persona Delegada de Proteccid de Dades de I'Ens local
encomanant, responsable del tractament, les violacions de la seguretat de les dades
personals al seu carrec de les quals tingui coneixement, juntament amb tota la
informacio rellevant per documentar i comunicar la incidéncia.

La notificacio no és realitzara quan sigui improbable que aquesta violacié de la seguretat
constitueixi un risc per als drets i les llibertats de les persones fisiques.

Si se’n disposa, cal facilitar, com a minim, la informacié seguent:

i.  Descripcié de la naturalesa de la violacié de la seguretat de les dades personals,
incloses, quan sigui possible, les categories i el nombre aproximat d'interessats
afectats i les categories i el nombre aproximat de registres de dades personals
afectats.

ii. Nom i dades de contacte del delegat de proteccié de dades de la Diputacié o
d'un altre punt de contacte en el qual es pugui obtenir més informacio.

iii.  Descripcio de les possibles consequéncies de la violacié de la seguretat de les
dades personals.

iv.  Descripcio de les mesures adoptades o proposades per posar remei a la violacio
de la seguretat de les dades personals, incloses, si escau, les mesures
adoptades per mitigar els possibles efectes negatius.

Si no és possible facilitar la informacié simultaniament, i en la mesura en qué no ho
sigui, la informacié s’ha de facilitar de manera gradual sense dilacié indeguda.

Segons l'art. 33 de 'RGPD, quan la violacié de la seguretat constitueixi un risc per
als drets i les llibertats de les persones fisiques, en el menor temps possible i en un
termini maxim de 72 hores, correspondra a I'Ens local responsable del tractament
notificar a l'autoritat de control competent.
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p)

q)

Segons l'art. 34 de 'RGPD, quan la violaci6 de la seguretat de les dades personals
pugui comportar un alt risc per als drets i les llibertats de les persones fisiques, 'Ens
local responsable del tractament 'haura de comunicar a les persones interessades
sense dilacié indeguda.

La Diputacié de Barcelona donara suport al responsable del tractament a I'hora de
fer les avaluacions d’impacte relatives a la proteccié de dades i/o de fer les consultes
prévies a I'’Autoritat de Control, quan escaigui.

Posara a disposicio del responsable tota la informacié necessaria per demostrar que
compleix les seves obligacions, aixi com per realitzar les auditories o les inspeccions
que efectuin el responsable o un altre auditor autoritzat per ell.

La Diputacié de Barcelona vetllara en la implantacié de les mesures de seguretat
que es prevegin al Reial Decret 311/2022, de 3 maig, pel que es regula 'lEsquema
Nacional de Seguretat” (ENS), si s’escau, i, en tot cas, adoptar totes aquelles
mesures i mecanismes per a:

a) Garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliencia permanents
dels sistemes i serveis de tractament.

b) Restaurar la disponibilitat i 'accés a les dades personals de forma rapida,
en cas d’incident fisic o técnic.

c) Verificar, avaluar i valorar, de forma regular, I'eficacia de les mesures
técniques i organitzatives implantades per garantir la seguretat del
tractament.

d) Pseudonimitzar i xifrar les dades personals, si escau.

La Diputacié de Barcelona posa a disposicio la bustia de la persona Delegada de
Proteccioé de Dades (DPD) dpd@diba.cat per a qualsevol comunicacié o necessitat
derivada del present conveni. Sent el canal preferent per a la comunicacié amb els
DPD dels Ens locals.

La Diputacié de Barcelona retornara al responsable del tractament les dades de
caracter personal (o a I'encarregat que el responsable del tractament designi) i, si
escau, els suports on constin, una vegada complerta la prestacio tal i com s’indica a
la clausula onzena sobre extincio del conveni.

La devolucié comportara I'esborrat total de les dades existents en els equips
informatics utilitzats per I'encarregada.

No obstant aix0, la Diputacié de Barcelona podra conservar una copia, amb les
dades degudament bloquejades, mentre es puguin derivar responsabilitats de
I'execucio de la prestacio.
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r) La Diputacié de Barcelona se sotmetra a les auditories que sobre I'objecte d’aquest
conveni dugui a terme I'Ens local, directament o a través d’un tercer a qui li ho
encarregui, col-laborant en tot alld que sigui precis per tal de comprovar I'aplicacio
de les mesures de seguretat exigibles a les dades tractades de nivell mig o alt.

s) L’incompliment del que s’estableix en les presents clausules, pot donar lloc a qué la
Diputacié de Barcelona, encarregada del tractament, sigui considerada responsable
del tractament, als efectes d’aplicar el régim sancionador i de responsabilitats previst
a la normativa de proteccio de dades.

7.5. Obligacions de I’ens que encomana, responsable del tractament:

Correspon a 'Ens local que encomana, com a responsable del tractament:

a) L’Ens local que encomana s’obliga a adoptar tots els actes administratius i dur a
terme les actuacions que siguin necessaries perque la Diputacié de Barcelona pugui
realitzar el seguit d’activitats en qué consisteix I'encomanda de gestio i
consequentment, I'encarrec del tractament.

b) Aixi mateix, 'Ens local que encomana es compromet a seguir les instruccions
d’actuacio que estableixi la Diputacido de Barcelona en la utilitzacié dels sistemes
d’'informacié posats a la seva disposicid i en I'execucio dels processos i metodologia
de treball relacionades amb la prestacio del servei, aixi com de la normativa aplicable
i les instruccions aprovades.

c) Facilitar el dret d'informacié en el moment de recollir les dades i gestionar la recollida
del consentiment quan aquest sigui necessari.

d) Lliurar a la Diputacié de Barcelona les dades necessaries per a la correcta realitzacio
de 'encomanda de gestié i I'encarrec del tractament, a les quals es refereix de
manera no exhaustiva la clausula 7.1.h) d’aquest document.

e) Fer una avaluacio de I'impacte en la proteccié de dades personals de les operacions
de tractament que ha d’efectuar I'encarregada, tan sols en el cas que pertoqui.

f) Fer les consultes prévies que correspongui, tan sols en el cas que pertoqui.
g) Vetllar, abans i durant tot el tractament, perqué I'encarregada compleixi 'RGPD.
h) Supervisar el tractament, inclosa I'execucié d’'inspeccions i auditories.

i) Autoritzar a la Diputacié de Barcelona a:
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i. Dur a terme el tractament de les dades personals en dispositius portatils de
tractament de dades unicament pels usuaris o perfils d’'usuaris a la prestacié de
serveis contractada.

i. Dur a terme el tractament fora dels locals del responsable del tractament
Unicament pels usuaris o perfils d’usuaris assignats a la prestacié de serveis
contractada, sempre que els servidors es trobin en territori de la UE.

iii. L'entrada i sortida dels suports i documents que continguin dades de caracter
personal, inclosos els compresos i/0 annexes a un correu electronic, fora dels
locals sota el control del responsable del tractament.

iv. Lexecucié dels procediments de recuperacié de dades que I'encarregat del
tractament es vegi en I'obligacié d’executar.

v. Tractar les dades en els seus locals, aliens als drets responsables del
tractament.

Vuitena. SUBCONTRACTACIO

Mitjancant el present conveni, s’autoritza la Diputacié de Barcelona a subcontractar les
prestacions o actuacions vinculades o derivades del present conveni amb I'empresa que
resulti contractista del corresponent procediment aplicable de conformitat amb la
normativa de contractacio del sector public.

Un cop adjudicat el servei, la Diputacié de Barcelona comunicara per escrit a I'ens local
que encomana, responsable del tractament, identificant de forma clara i inequivoca
'empresa subcontractista, les seves dades de contacte i les prestacions concretes
contractades. En cas de disconformitat, el responsable podra instar la resolucio del
conveni.

El subcontractista, que també té la condicié d'encarregat del tractament, esta obligat
igualment a complir les obligacions que aquest document estableix per a I'encarregada
del tractament i les instruccions que dicti el responsable. La Diputacié incloura en el
contracte les clausules corresponents, de forma que el nou encarregat quedi subjecte a
les mateixes condicions i amb els mateixos requisits formals que ella, en tot allo, relatiu
a 'adequat tractament de dades personals i a la garantia de les persones afectades.

Novena.- FINANCAMENT.
Es financaran amb carrec als pressupostos de la Diputacié de Barcelona el conjunt

d’activitats en qué consisteix 'assumpcié de funcions d’assisténcia en la autogestié de
la ndmina i administracio del personal dels ens locals (AANAPEL).
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Desena.- VIGENCIA DEL CONVENI.

1. Sense perjudici del que s’estableix a la clausula onzena relativa a I'extincio,
aquest conveni tindra vigéncia indefinida.

2. No es consideraran modificacions del régim previst en aquest conveni les
actuacions que, diferents de les expressament contemplades, hagin de dur a terme la
Diputacié de Barcelona o I'ens local encomanant en compliment de la normativa
aplicable, llevat del cas que les alteracions tinguin caracter substancial i facin necessaria
la formalitzacié d’'un nou conveni.

Onzena.- EXTINCIO DEL CONVENI.

1. L’ens local que encomana podra deixar sense efecte 'encomanda de gestio de
la ndmina en la modalitat d’autogestié (AANAPEL), en qualsevol moment per la
simple manifestacio de la seva voluntat, a través de la notificacié de I'acord en
el qual es faci constar, com a minim, la data a partir de la qual es vol prescindir
del servei.

2. La Diputacié de Barcelona podra denunciar el conveni AANAPEL i declarar la
seva extincié en els seguents casos:

a.

Quan, després d’haver rebut assessorament per part de la Diputacié de
Barcelona, 'ens local dugui a terme actuacions en matéria de recursos
humans que siguin irregulars i/o contraries a 'ordenament juridic. En aquest
cas, la Diputaci6 de Barcelona queda exonerada de qualsevol
responsabilitat que se’n derivi de la utilitzacié inadequada dels recursos
facilitats i de les actuacions que I'ens local faci en nom propi sota la modalitat
d’autogestid, en relacid al personal, tercers i institucions implicades en la
gestié d’administracié de personal (Seguretat Social, AEAT, SEPE, SOC,
Mutues Patronals, Entitats bancaries, etc.).

Quan I'ens local no donés acompliment a les obligacions que li corresponen
en els termes previstos a la clausula 7.3. i la instruccié de funcionament
aprovada a tal efecte.

Quan, a partir de les activitats de seguiment realitzades per la Diputacié de
Barcelona sobre el compliment dels requisis per ser destinatari del servei i
de la instrucci6 de funcionament, en resulti un Informe de Viabilitat
desfavorable.

En concordanga amb la clausula desena, punt segon, quan per causes
alienes a la voluntat de les parts, es produeixin canvis normatius,
estructurals i organitzatius, tant de la Diputacié de Barcelona com de I'ens
local, que dificultin 0 impedeixin I'execucioé de 'encomanda de gestio.
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3. L’extincié del conveni produira efectes en el termini que s’acordi, el qual no sera,
pero, inferior a tres mesos, comptats des de 'endema de la notificacié de I'acord.

En consequéncia, la Diputacié de Barcelona procedira a retornar a I'ens local la
totalitat de les dades, els documents i altres suports que en continguin amb la
major celeritat possible i en un format d’us corrent.

Un cop materialitzada I'accié esmentada, la Diputacié de Barcelona procedira a
I'eliminacié fisica segura dels registres existents a la Base de Dades, de la qual
cosa s'expedira la corresponent acreditacio.

A partir d'aquest moment la Diputacié de Barcelona quedara desvinculada del
tractament que de les dites dades en pugui fer I'ens local o un tercer com a
encarregat del tractament.

Com a prova de conformitat amb el contingut i obligacions d’aquest conveni
d’(AANAPEL), les parts el signen electronicament.

Documents vinculats

Informe preceptiu(bcc0c425d9ba0a444269)

Perfil Signatari Data signatura
Secretaria Delegada Danae Garcia Manzanares (TCAT) 04/05/2026, 14:12
Secretaria General Petra Mahillo Garcia (TCAT) 05/05/2026, 06:47

| el Ple n'acorda I'aprovacio, per unanimitat dels 47 diputats i diputades presents a la
sessio, dels 51 que el constitueixen, el que suposa la majoria absoluta i, per tant, el
quorum previst a l'article 47.2.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases
del Régim Local. Els membres presents a la sessid son dels grups politics seguents:
Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra
Republicana de Catalunya - Acord Municipal (10), Junts - Compromis Municipal (9), En
Comu Podem - Confluéncia (4), Partit Popular (4), VOX (1), Tot per Terrassa (1), Junts
per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1).

AREA DE CULTURA

Gereéencia de Serveis de Cultura

1.17.- Dictamen de data 30 d’abril de 2026, pel qual es proposa aprovar una setena
addenda al conveni de cessié d’us de 'immoble Museu Romantic Can Papiol, de
cessio en diposit de la col-leccié d’obra artistica del Museu i transferéncia de
funcions i mitjans a I’Ajuntament de Vilanova i la Geltru, formalitzat en data 17 de
desembre de 2002, amb un cost economic de 300.000 € (Exp. num. 2026/4340).
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“Fets

La Diputacido de Barcelona és propietaria de l'immoble anomenat Museu
Romantic Can Papiol, situat al terme municipal de Vilanova i la Geltru, al carrer
Major numero 32, aixi com de la col-leccid6 d’obra artistica que s’hi troba
instal-lada per a la seva exposicio publica.

En data 17 de desembre de 2002 la Diputacié de Barcelona i I'Ajuntament de
Vilanova i la Geltra van subscriure un conveni especific relatiu a la cessié d’'us
de 'immoble Museu Romantic Can Papiol, de cessié en dipdsit de la col-leccio
d’obra artistica, de cessié en propietat de béns mobles i de transferéncia de
funcions i mitjans del Museu de la Diputacié de Barcelona a favor de I'Ajuntament
de Vilanova i la Geltra (C 26/2002).

De conformitat amb el que s’estableix al Pacte Tercer del conveni, la durada de
la cessio sera de trenta anys, renovables per mutu acord exprés entre ambdues
parts, mantenint la Diputacio la propietat sobre 'immoble i els béns artistics.

Al Pacte Sisé d’aquest conveni s’estableix una col-laboracié econdmica per part
de la Diputacié de Barcelona per facilitar la gestié i manteniment de 'equipament
i de la seva col-leccié artistica, que s’inicia amb un import de 144.623,00 € I'any
2003 i que finalitza 'any 2013 amb un import de 25.222,00 €.

En data 4 d’agost de 2014, prévia peticié formulada per '’Ajuntament de Vilanova
i la Geltru i I'adopcié d’un acord plenari d’aprovacié per part de la Diputacié de
Barcelona de data 27 de marg de 2014 (AP 44/2014), es va formalitzar amb
aquest Ajuntament una addenda (C 922/2014) per ampliar en dues anualitats
més les aportacions econdmiques previstes al Pacte Sisé d’aquest conveni amb
un total de 50.444,00 €.

En data 1 de mar¢ de 2017, previ acord plenari d’aprovacié per part de la
Diputacioé de Barcelona de data 22 de desembre de 2016 (AP 218/16), es va
formalitzar amb aquest Ajuntament una segona addenda (C 227/17) per ampliar
en una anualitat més 'aportacié econdmica de 25.222,00 € prevista al Pacte Sisé
d’aquest conveni.

En data 16 d’octubre de 2018, previ acord plenari d’aprovacié per part de la
Diputacié de Barcelona de data 18 de desembre de 2017 (AP 203/17) es va
formalitzar amb aquest Ajuntament una tercera addenda (C 618/18) per ampliar
en una anualitat més 'aportacié econdmica de 25.222,00 € prevista al Pacte Sisé
d’aquest conveni.

En data 22 de mar¢c de 2019, previ acord plenari d’aprovacié per part de la
Diputacié de Barcelona de data 29 de novembre de 2018 (AP 160/2018), es va
formalitzar amb aquest Ajuntament una quarta addenda (C 598/2019) per
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10.

11.

12.

13.

ampliar en una anualitat més 'aportacié econdmica de 25.222,00 € prevista al
Pacte Sisé d’aquest conveni.

En data 1 d’abril de 2021, previ acord plenari d’aprovacio per part de la Diputacio
de Barcelona de data 17 de desembre de 2020 (AP 173/2020), es va formalitzar
amb aquest Ajuntament una cinquena addenda (C 109/2021) per ampliar en
quatre anualitats més la col-laboracié economica prevista al Pacte Sisé d’aquest
conveni, amb una aportacio global de 115.897,00 €.

En data 13 de febrer de 2025, previ acord plenari d’aprovacio per part de la
Diputacié de Barcelona de data 31 d’octubre de 2024 (AP 185/2024), es va
formalitzar amb aquest Ajuntament una sisena addenda (C 43/2025) per ampliar
en dos anualitats més la col-laboracié econdmica prevista al Pacte Sisé d’aquest
conveni, amb una aportacié global de 300.000,00 €.

Per mitja d’aquestes sis addendes, la Diputacié de Barcelona ha transferit a
'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd un total de 542.007,00 €, repartits per
anualitats de la segtent manera:

Any 2014: 25.222 EUR
Any 2015: 25.222 EUR
Any 2016: 25.222 EUR
Any 2017: 25.222 EUR
Any 2018: 25.222 EUR
Any 2020: 25.222 EUR
Any 2021: 30.225 EUR
Any 2022: 30.225 EUR
Any 2023: 30.225 EUR
Any 2024: 150.000 EUR
Any 2025: 150.000 EUR

La voluntat de I'’Ajuntament de Vilanova i la Geltru és dotar la ciutat d’'uns
equipaments i serveis de qualitat que posin en valor un patrimoni immoble de
gran rellevancia, essent el Museu Romantic Can Papiol un dels museus més
emblematics de Vilanova i la Geltra i un dels més singulars de Catalunya, amb
una gran acceptacio per part del public, com ho demostra I'important nombre de
visitants que rep aquest equipament any rere any.

En data 3 de febrer de 2026, I'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd ha adregat un
escrit al president delegat de I'Area de Cultura de la Corporacié sol-licitant la
formalitzacié d’una setena addenda al conveni per mantenir la mateixa aportacio
establerta a la darrera addenda per cadascuna de les anualitats 2026 i 2027, per
tal de garantir l'estabilitat pressupostaria del Pla de Dinamitzacié de
I'equipament, atenent les despeses de gestidé de I'equipament i les necessitats
de manteniment de I'edifici.
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14.

15.

16.

Ateses les circumstancies actuals, 'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd no pot
assumir en solitari el cost necessari del manteniment, conservacié i millora
d’aquest equipament i del servei que s’ofereix a la ciutadania. La Diputacié de
Barcelona té la voluntat de continuar assistint 'Ajuntament de Vilanova i la Geltru
i considera adient signar una setena addenda per tal de modificar la redaccié del
seu Pacte Sisé, en el sentit d’'ampliar les aportacions economiques de la
Diputacié de Barcelona per dues anualitats més, corresponents als anys 2026 i
2027, tot mantenint la mateixa aportacio prevista a la darrera addenda per tal de
garantir una estabilitat pressupostaria que permeti disposar d’'un pla d’accié a
llarg termini amb la finalitat de que el Museu Romantic Can Papiol pugui
funcionar com una institucié museistica propia del segle XXI.

L'impacte econdmic de les aportacions destinades al Museu Romantic Can
Papiol es basa en la inversid necessaria per garantir el seu manteniment,
conservacio i millora com a Bé Cultural d'Interés Local (BCIL) de gran valor
patrimonial i historic per a Vilanova i la Geltri. Aquestes aportacions permeten
realitzar les accions necessaries per assegurar la proteccio i valoritzacié del
museu, aixi com millorar I'experiéncia dels visitants i potenciar la dinamitzacié
cultural i turistica de la ciutat.

La modificacié proposada per aquesta setena addenda consisteix a agrupar en
un sol paragraf les aportacions economiques del periode 2014-2025 i afegir un
nou paragraf al Pacte Sisé per regular 'aportacié econdmica addicional de la
Diputacio per les anualitats 2026 i 2027.

En aquest sentit, on diu:
“La Diputacioé de Barcelona col-laborara econdmicament en el manteniment del
Museu a fi de facilitar la progressiva assumpcié de la gestio de la conservacio i

difusié de la col-lecci6 artistica per part de I’Ajuntament.

A tal efecte, la Diputacié de Barcelona transferira la quantitat de 928.812 EUR,
que sera satisfeta en onze anys de la seguent forma:

Any 2003: 144.623 EUR Any 2009: 72.200 EUR
Any 2004: 132.401 EUR Any 2010: 60.352 EUR
Any 2005: 120.238 EUR Any 2011: 48.572 EUR
Any 2006: 108.135 EUR Any 2012: 36.861 EUR
Any 2007: 96.093 EUR Any 2013: 25.222 EUR

Any 2008: 84.115 EUR

La Diputacié de Barcelona ha ampliat per al periode 2014-2023 la col-laboracio
economica prevista al paragraf anterior mitjangant aportacions addicionals per
un import total de 242.007,00 €, repartits per anualitats de la seglient manera:
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Any 2014: 25.222 EUR
Any 2015: 25.222 EUR
Any 2016: 25.222 EUR
Any 2017: 25.222 EUR
Any 2018: 25.222 EUR
Any 2020: 25.222 EUR
Any 2021: 30.225 EUR
Any 2022: 30.225 EUR
Any 2023: 30.225 EUR

La Diputacié de Barcelona ampliara per dos anualitats més, corresponents als
anys 2024 i 2025, la col-laboracié economica prevista al paragraf anterior
mitjangant una aportacio addicional per un import total de 300.000,00 €, repartits
per anualitats de la seguent manera:

Any 2024: 150.000 EUR
Any 2025: 150.000 EUR

Aquestes aportacions addicionals seran satisfetes per la Diputacié de Barcelona
anualment un cop lI'Ajuntament de Vilanova i la Geltru justifiqui la despesa
realitzada, mitjangant certificacié acreditativa signada per funcionari public
habilitat en I'exercici de les seves funcions. L’Ajuntament de Vilanova i la Geltra
haura de justificar la despesa total efectuada.

Aquestes certificacions hauran de contenir:

= Una relaci6 de pagaments aprovats destinats integrament al
manteniment del Museu Romantic Can Papiol i a la conservacio i difusié
de la seva col-leccié artistica, amb indicacié del numero, data i descripcid
de la factura; nom i NIF del proveidor; import justificat i data de la seva
aprovacio.

= Una relacio classificada dels ingressos percebuts.

= Que la quantia de l'aportacio efectuada per la Diputacié, conjuntament
amb les altres fonts especifiques de finangament, no supera el cost total
de l'actuacio.

= Que I'ens local té arxivats i a disposicié de la Diputacio tots els documents
originals justificatius de les obligacions referides, aixi com dels ingressos
que financen l'actuacio.

Juntament amb la certificacié de despeses, I’Ajuntament de Vilanova i la Geltru
haura de presentar una memoria técnica descriptiva de les actuacions
realitzades.
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Les dates limits per a la presentacié d’aquestes certificacions seran les seguents:

Anualitat 2024: 31 de mar¢c de 2025. Per aquesta anualitat s’acceptaran
despeses efectuades des de I'1 de gener de 2024 fins al 31 de desembre de
2024,

Anualitat 2025: 31 de mar¢c de 2026. Per aquesta anualitat s’acceptaran
despeses efectuades des de I'1 de gener de 2025 fins al 31 de desembre de
2025.

S’estableixen les seglents despeses elegibles, directament vinculades a les
actuacions que empara el conveni i la seva addenda:

- Despeses d’adequacio de l'edifici en 'ambit del manteniment ordinari. No
s’acceptaran despeses d’inversio.

- Despeses relacionades amb accions de conservacio i restauracié d’alguns
elements que formen part de la col-leccié artistica; la millora de la
museografia d’alguns espais de I'equipament i 'accessibilitat universal.

- Despeses relacionades amb el servei d’atencid al public i servei educatiu.

- Despeses relacionades amb subministraments i serveis basics, com ara el
consum d’aigua, llum, jardineria, control de plagues, manteniment dels
sistemes de seguretat, etc. Per aquest concepte, es podra justificar fins a un
15% del total de les aportacions previstes per cada anualitat.

- Despeses del personal relacionat amb la gestio de I'equipament. Per aquest
concepte, es podra justificar fins a un 35 % de l'import total de I'aportacio
prevista per cada anualitat."

Ha de dir:
“La Diputacioé de Barcelona col-laborara econdmicament en el manteniment del
Museu a fi de facilitar la progressiva assumpcié de la gestio de la conservacio i

difusio de la col-lecci6 artistica per part de I'’Ajuntament.

A tal efecte, la Diputacié de Barcelona transferira la quantitat de 928.812 EUR,
que sera satisfeta en onze anys de la seguent forma:

Any 2003: 144.623 EUR Any 2009: 72.200 EUR
Any 2004: 132.401 EUR Any 2010: 60.352 EUR
Any 2005: 120.238 EUR Any 2011: 48.572 EUR
Any 2006: 108.135 EUR Any 2012: 36.861 EUR

Any 2007: 96.093 EUR Any 2013: 25.222 EUR




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Any 2008: 84.115 EUR

La Diputacié de Barcelona ha ampliat per al periode 2014-2025 la col-laboracio
econdmica prevista al paragraf anterior mitjancant aportacions addicionals per
un import total de 542.007,00 €, repartits per anualitats de la seglient manera:

Any 2014: 25.222 EUR
Any 2015: 25.222 EUR
Any 2016: 25.222 EUR
Any 2017: 25.222 EUR
Any 2018: 25.222 EUR
Any 2020: 25.222 EUR
Any 2021: 30.225 EUR
Any 2022: 30.225 EUR
Any 2023: 30.225 EUR
Any 2024: 150.000 EUR
Any 2025: 150.000 EUR

La Diputacié de Barcelona ampliara per dos anualitats més, corresponents als
anys 2026 i 2027, la col-laboracié economica prevista al paragraf anterior
mitjangant una aportacio addicional per un import total de 300.000,00 €, repartits
per anualitats de la seguent manera:

Any 2026: 150.000 EUR
Any 2027: 150.000 EUR

Aquestes aportacions addicionals seran satisfetes per la Diputacié de Barcelona
anualment un cop I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru justifiqui la despesa
realitzada, mitjangant certificacié acreditativa signada per funcionari public
habilitat en I'exercici de les seves funcions. L’Ajuntament de Vilanova i la Geltru
haura de justificar la despesa total efectuada.

Aquestes certificacions hauran de contenir:

= Una relaci6 de pagaments aprovats destinats integrament al
manteniment del Museu Romantic Can Papiol i a la conservacié i difusio
de la seva col-leccié artistica, amb indicacié del numero, data i descripcio
de la factura; nom i NIF del proveidor; import justificat i data de la seva
aprovacio.

= Una relacié classificada dels ingressos percebuts.
= Que la quantia de I'aportacio efectuada per la Diputacié, conjuntament

amb les altres fonts especifiques de finangament, no supera el cost total
de l'actuacio.
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17.

= Que l'ens local té arxivats i a disposicié de la Diputacio tots els documents
originals justificatius de les obligacions referides, aixi com dels ingressos
que financen I'actuacio.

Juntament amb la certificacié de despeses, I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru
haura de presentar una memoria técnica descriptiva de les actuacions
realitzades.

Les dates limits per a la presentacié d’aquestes certificacions seran les seguents:

Anualitat 2026: 31 de mar¢c de 2027. Per aquesta anualitat s’acceptaran
despeses efectuades des de I'1 de gener de 2026 fins al 31 de desembre de
2026.

Anualitat 2027: 31 de mar¢c de 2028. Per aquesta anualitat s’acceptaran
despeses efectuades des de I'1 de gener de 2027 fins al 31 de desembre de
2027.

S’estableixen les segients despeses elegibles, directament vinculades a les
actuacions que empara el conveni i la seva addenda:

- Despeses d’adequacié de l'edifici en 'ambit del manteniment ordinari. No
s’acceptaran despeses d’inversio.

- Despeses relacionades amb accions de conservacio i restauracié d’alguns
elements que formen part de la col-leccié artistica; la millora de la
museografia d’alguns espais de I'equipament i 'accessibilitat universal.

- Despeses relacionades amb el servei d’atencio al public i servei educatiu.

- Despeses relacionades amb subministraments i serveis basics, com ara el
consum d’aigua, llum, jardineria, control de plagues, manteniment dels
sistemes de seguretat, etc. Per aquest concepte, es podra justificar fins a un
15% del total de les aportacions previstes per cada anualitat.

- Despeses del personal relacionat amb la gesti6 de I'equipament. Per aquest
concepte, es podra justificar fins a un 35 % de l'import total de I'aportacié
prevista per cada anualitat."

Aquest finangcament addicional de 300.000,00 € que es compromet a assumir la
Diputacié de Barcelona s’haura de satisfer a carrec de les seglients aplicacions
pressupostaries dels pressupostos corporatius de 2026 i 2027 i en les quantitats
que s’indiquen a continuacio:
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- Cent cinquanta mil euros (150.000,00 €) per a I'any 2026 i a carrec de
I'aplicacié pressupostaria G/40102/33300/46201.

- Cent cinquanta mil euros (150.000,00 €) per a l'any 2027 i carrec de
I'aplicacié pressupostaria G/40102/33300/46201.

Fonaments de dret

1.

Atés que el foment i 'administracié dels interessos propis de la provincia formen
part del nucli competencial de les diputacions, en virtut del que disposen els
articles 31 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les bases de regim
local i l'article 91 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

Atés que la Llei de Bases de régim local estableix que la cooperacié econdmica,
técnica i administrativa entre I'’Administracié Locals i les Administracions de
I'Estat i de les Comunitats Autonomes, tant en serveis locals com en assumptes
d’interés comu, es desenvolupara amb caracter voluntari, sota les formes i en els
termes previstos en les lleis.

Vist que la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, estableix que les Administracions
Publiques actuen i es relacionen amb les altres administracions d’acord amb el
principi de lleialtat institucional, podent establir o formalitzar les relacions per
mitja de qualsevol instrument juridic o organitzatiu que considerin adequat per a
'acompliment dels objectius d’interés comu.

Atés que el conveni, la modificacié del qual es proposa, fou aprovat pel plenari
de la Diputacié de Barcelona en la sessio ordinaria del dia 28 de novembre de
2002 (AP 255/2002) mitjangant el quorum de la majoria absoluta del nombre
legal dels seus membres donat que aquest quorum és requerit per a I'adopcié
d’acords pels quals es transfereixin funcions o activitats a altres Administracions
publiques [article 47.2.h) en relacié amb el 33.2.7A) de la Llei 7/1985, reguladora
de les bases de regim local, LRBRL, concordant amb els articles 114.3.e) del
Text refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, TRLMRLC, -DL
2/2003, de 28.4-i 309.2 del ROAS/1995].

Pel que fa al quérum de la majoria absoluta del nombre legal dels membres del
Ple que exigeix I'article 47.2.f) en relaciéo amb l'article 33.2.7) de la LBRL per a
I'aprovacié de la cessio de béns a altres Administracions publiques, s’ha de tenir
en compte la interpretacié d’aquests preceptes efectuada pel Ple en sessié en
sessid de 21 de marg de 2002, en el sentit que el quorum reforgat és d’aplicacio
quan la cessio gratuita sigui de bens immobles i a titol de propietat.

Aixi doncs, i d’acord amb el principi de dret administratiu “contrarius actus”, la
modificacio del conveni de referencia s’ha d’aprovar amb les mateixes formalitats
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que el conveni inicial i, per tant, amb el requeriment del quorum qualificat que
resulta de l'article 47.2.h) en relacié amb el 33.2.A7) de la LRBRL.

5. El qudérum especial al que s’ha fet referéncia, al seu torn, requereix de I'informe
previ de la persona titular de la Secretaria de la Corporacio i, si s’escau, de la
que en sigui de la seva Intervencid, o de qui legalment els substitueixi, informe
que ha de precisar la legislacié aplicable al cas i determinar si la proposta de
resolucio s’hi adequa [TRLMRLC, 179.1.b) i 3) i Reial Decret 128/2018, de 16 de
marg, mitjancant el qual es regula el régim juridic dels funcionaris d’Administracié
local amb habilitacié de caracter nacional, 3.3.b].

6. Vist el que estableix la base 49 de les Bases d’Execucio del Pressupost de 2026
en relacio a les despeses pluriennals.

7. Vist el que disposa l'art. 174.5 del Text Refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals, aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, en
relacié als compromisos de despesa de caracter pluriennal.

8. Vist que I'Oficina de Patrimoni Cultural ha elaborat la memoria justificativa, tal
com estableix 'art. 50 de la LRJSP.

En conseqliéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta Geréncia
de Serveis de Cultura proposa al president delegat de I'’Area de Cultura que elevi al Ple,
previ informe de la Comissié informativa i de seguiment de Cultura d’aquesta corporacio,
I'adopcié dels seguents

ACORDS

Primer. APROVAR una setena addenda al conveni de cessié d’Us de 'immoble Museu
Romantic Can Papiol, de cessio en diposit de la col-leccié d’obra artistica del Museu i
transferencia de funcions i mitjans a I’Ajuntament de Vilanova i la Geltrd, formalitzat en
data 17 de desembre de 2002, d’acord amb |la minuta que es transcriu a continuacio:

“SETENA ADDENDA AL CONVENI DE CESSIO D’'US DE L’IMMOBLE MUSEU
ROMANTIC CAN PAPIOL, DE CESSIO EN DIPOSIT DE LA COL-LECCIO D’OBRA
ARTISTICA DEL MUSEU | TRANSFERENCIA DE FUNCIONS | MITJANS A
L’AJUNTAMENT DE VILANOVA | LA GELTRU, FORMALITZAT EN DATA 17 DE
DESEMBRE DE 2002, PER AMPLIAR A LES ANUALITATS 2026 | 2027
L’APORTACIO ECONOMICA DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA PREVISTA AL
PACTE SISE DEL CONVENI

ENTITATS QUE INTERVENEN
DIPUTACIO DE BARCELONA, amb NIF P0800000B i domicili a Rambla de Catalunya

126, 08008 de Barcelona, representada pel Sr. Pau Gonzalez Val, president delegat de
I’Area de Cultura, d’acord amb l'apartat 3.1.4.d) de la Refosa num. 1/2024, sobre
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nomenaments i delegacié de competéncies i atribucions dels organs de la Diputacié de
Barcelona, diferents del Ple, aprovada per Decret nim. 16308/2023, de 19 de desembre,
publicat en el BOPB de 21 de desembre de 2023.

Igualment intervé la secretaria delegada, Sra. Vanessa Amigo Gonzalez, en virtut de les
facultats conferides pel Decret de la Presidencia num. 5837/2025 de 29 d’abril, publicat
en el BOPB de 2 de maig de 2025, als efectes de donar fe d’acord amb el previst a l'article
3.2.i) del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels
funcionaris de I'administraci6 local amb habilitacié de caracter nacional.

L’AJUNTAMENT DE VILANOVA | LA GELTRU, representat pel Sr. Juan Luis Ruiz Lépez,
alcalde, autoritzat en virtut de I'article 53.1.a) del Text refés de la Llei Municipal de regim
local de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, assistit pel Sr.
Isidre Marti Sarda, secretari d’aquest ajuntament, als efectes de fe publica previstos per
l'article 3.2. i) del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, que dona fe de I'acte.

ANTECEDENTS

l.- En data 17 de desembre de 2002 es va formalitzar el Conveni relatiu a la cessié d’us
de 'immoble Museu Romantic Can Papiol, cessié en diposit de la col-leccié d’obra
artistica del Museu i transferencia de funcions i mitjans a favor de I'Ajuntament de
Vilanova i la Geltrd, amb una vigéncia inicial de trenta anys (C 26/2002).

Il.- En el Pacte Sisé d’aquest Conveni s’estableix una col-laboracié econémica per part
de la Diputacié de Barcelona per a la gestié i manteniment de I'equipament. Aquesta
col-laboracié economica s’inicia 'any 2003 amb una aportaci6é de 144.623,00 € i finalitza
l'any 2013 amb una aportaci6 de 25.222,00 €.

Ill.- En data 4 d’agost de 2014, preévia peticié formulada per I'’Ajuntament de Vilanova i la
Geltra i I'adopcié d’un acord plenari d’aprovacio per part de la Diputacié de Barcelona de
data 27 de marg¢ de 2014 (AP 44/2014), es va formalitzar amb aquest Ajuntament una
addenda per ampliar en dues anualitats més les aportacions economiques previstes al
Pacte Sise d’aquest Conveni (C 922/2014). Des de llavors, previa peticio presentada per
I’Ajuntament de Vilanova i la Geltrd, la Diputacié ha anat col-laborant economicament en
la gestié i manteniment de I'equipament i s’han formalitzat cinc addendes més fins arribar
a la darrera addenda que es va aprovar I'any 2024 i es va formalitzar el 13 de febrer de
2025 (C 43/2025).

IV.- Per mitja d’aquestes addendes, la Diputaci6é de Barcelona ha transferit a '’Ajuntament
de Vilanova i la Geltrti un total de 542.007,00 €, repartits per anualitats de la seglent
manera:

Any 2014: 25.222 EUR
Any 2015: 25.222 EUR
Any 2016: 25.222 EUR
Any 2017: 25.222 EUR
Any 2018: 25.222 EUR
Any 2020: 25.222 EUR
Any 2021: 30.225 EUR




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Any 2022: 30.225 EUR
Any 2023: 30.225 EUR
Any 2024: 150.000 EUR
Any 2025: 150.000 EUR

V.- L’Ajuntament de Vilanova i la Geltra per mitja d’escrit del seu alcalde presentat en
data 3 de febrer de 2026 ha reiterat la peticié de suport economic a la Diputacié de
Barcelona. La Diputaci6 té la voluntat de continuar assistint a I’Ajuntament de Vilanova i
la Geltra per tal que aquest pugui dotar a la ciutat d’uns equipaments i serveis de qualitat
que posin en valor un patrimoni immoble de gran rellevancia. En aquest sentit, considera
adient signar una setena addenda al Conveni de referencia per tal de modificar la
redaccioé del seu Pacte Sise, en el sentit d’ampliar les aportacions economiques de la
Diputacié de Barcelona per dues anualitats més, corresponents als anys 2026 i 2027, tot
mantenint la mateixa quantia en concepte d’aportacié que la prevista a la darrera
addenda, atenent a les despeses de gesti6 de l'equipament | les necessitats de
manteniment de I'edifici, a fi i efecte de permetre al cessionari continuar oferint un servei
a la ciutadania basat en el Pla de dinamitzacié de I'equipament i amb la finalitat de que
el Museu Romantic Can Papiol pugui funcionar com una institucié museistica propia del
segle XXI.

VI.- Aquesta addenda ha estat aprovada per Acord del Ple de la Diputacio de Barcelona
de data XXXXXXXXXXX.

Vil.- Aquesta addenda ha estat aprovada per ...........ccccouuun.... de I'Ajuntament de
Vilanova i la Geltri en data ..............coooveoiiiiieeenaaeea,

Vist I'anteriorment exposat, les parts, de comu acord i reconeixent-se plena capacitat per
a aquest acte, formalitzen la present addenda, que es regira pels segiients

PACTES
Primer.- Modificacio del Pacte Sisé del conveni

Es maodifica la redaccié del Pacte Sise, relatiu als recursos economics a aportar per la
Diputacié de Barcelona, que queda redactat de la seglent manera:

“La Diputaci6 de Barcelona col-laborara economicament en el manteniment del Museu a
fi de facilitar la progressiva assumpcié de la gestié de la conservacié i difusié de la
col-lecci¢ artistica per part de I'’Ajuntament.

A tal efecte, la Diputacié de Barcelona transferira la quantitat de 928.812 EUR, que sera
satisfeta en onze anys de la segiient forma:

Any 2003: 144.623 EUR Any 2009: 72.200 EUR
Any 2004: 132.401 EUR Any 2010: 60.352 EUR
Any 20056: 120.238 EUR Any 2011: 48.572 EUR
Any 2006: 108.135 EUR Any 2012: 36.861 EUR
Any 2007: 96.093 EUR Any 2013: 25.222 EUR

Any 2008: 84.115 EUR
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La Diputacié de Barcelona ha ampliat per al periode 2014-2025 la col-laboracié
economica prevista al paragraf anterior mitjiangant aportacions addicionals per un import
total de 542.007,00 €, repartits per anualitats de la seglient manera:

Any 2014: 25.222 EUR
Any 2015: 25.222 EUR
Any 2016: 25.222 EUR
Any 2017: 25.222 EUR
Any 2018: 25.222 EUR
Any 2020: 25.222 EUR
Any 2021: 30.225 EUR
Any 2022: 30.225 EUR
Any 2023: 30.225 EUR
Any 2024: 150.000 EUR
Any 2025: 150.000 EUR

La Diputacié de Barcelona ampliara per dues anualitats més, corresponents als anys
2026 i 2027, la col-laboracié economica prevista al paragraf anterior mitjiangant una
aportacié addicional per un import total de 300.000,00 €, repartits per anualitats de la
seglient manera:

Any 2026: 150.000 EUR
Any 2027: 150.000 EUR

Aquestes aportacions addicionals seran satisfetes per la Diputacié de Barcelona
anualment un cop I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru justifiqui la despesa realitzada,
mitjangant certificacio acreditativa signada per funcionari public habilitat en I'exercici de
les seves funcions. L’Ajuntament de Vilanova i la Geltri haura de justificar la despesa
total efectuada.

Aquestes certificacions hauran de contenir:

= Una relaci6 de pagaments aprovats destinats integrament al
manteniment del Museu Romantic Can Papiol i a la conservacié
i difusié de la seva col-leccio artistica, amb indicacié del nimero,
data i descripcio de la factura; nom i NIF del proveidor; import
justificat i data de la seva aprovacio.

» Una relacié classificada dels ingressos percebuts.

» Que la quantia de l'aportacié efectuada per la Diputacio,
conjuntament amb les altres fonts especifiques de finangament,
no supera el cost total de I'actuacio.

= Que l'ens local té arxivats i a disposicié de la Diputacié tots els
documents originals justificatius de les obligacions referides, aixi
com dels ingressos que financen ['actuacio.
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Juntament amb la certificacié de despeses, I'’Ajuntament de Vilanova i la Geltri haura de
presentar una memoria técnica descriptiva de les actuacions realitzades.

Les dates limits per a la presentacié d’aquestes certificacions seran les seglients:

Anualitat 2026: 31 de marg de 2027. Per aquesta anualitat s’acceptaran despeses
efectuades des de I'1 de gener de 2026 fins al 31 de desembre de 2026.

Anualitat 2027: 31 de marg de 2028. Per aquesta anualitat s’acceptaran despeses
efectuades des de I'1 de gener de 2027 fins al 31 de desembre de 2027.

S’estableixen les segiients despeses elegibles, directament vinculades a les actuacions
que empara el conveni i la seva addenda:

- Despeses d’adequacié de l'edifici en I'ambit del manteniment ordinari. No
s’acceptaran despeses d’inversio.

- Despeses relacionades amb accions de conservacio i restauracié d’alguns
elements que formen part de la col-leccié artistica; la millora de la
museografia d’alguns espais de I'equipament i I'accessibilitat universal.

- Despeses relacionades amb el servei d’atencio al public i servei educatiu.

- Despeses relacionades amb subministraments i serveis basics, com ara el
consum d’aigua, llum, jardineria, control de plagues, manteniment dels
sistemes de seguretat, etc. Per aquest concepte, es podra justificar fins a un
156% del total de les aportacions previstes per cada anualitat.

- Despeses del personal relacionat amb la gestio de I'equipament. Per aquest
concepte, es podra justificar fins a un 35 % de l'import total de I'aportacio
prevista per cada anualitat.

Segon.- Entrada en vigor i vigéncia

Aquesta setena addenda entrara en vigor un cop s’hagi signat per totes les parts, sempre
i quan es mantingui la vigencia del conveni formalitzat en data 17 de desembre de 2002.

Tercer.- Ratificacio del conveni

Les parts confirmen i ratifiquen integrament el contingut del conveni entre la Diputacié
de Barcelona i I’Ajuntament de Vilanova i la Geltrd per a la cessi6 d’us de Iimmoble
Museu Romantic Can Papiol, la cessié en diposit de la col-leccié d’obra artistica del
Museu i transferéncia de funcions i mitians a I'’Ajuntament de Vilanova, de data 17 de
desembre de 2002, i el contingut de les anteriors addendes en tot allo que no hagi estat
modificat expressament per aquesta setena addenda.

I, en prova de conformitat, les persones que I'atorguen signen electronicament la present
addenda”.
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Segon. APROVAR Tl'aportacié econdmica addicional de la Diputacié de Barcelona en
favor de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru per al periode 2026-2027 per un import
global de tres-cents mil euros (300.000,00 €), repartida per anualitats de la seglent
manera:

Any 2026: 150.000,00 EUR
Any 2027: 150.000,00 EUR

Tercer. AUTORITZAR | DISPOSAR una despesa de tres-cents mil euros (300.000,00
€) en concepte d’aportacié econdmica addicional de la Diputacioé per les anualitats 2026
i 2027 al pressupost de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltri, amb la seglent distribuci6:

- 150.000,00 euros amb carrec a [laplicacid6 pressupostaria
G/40102/33300/46201 de I'anualitat 2026.

- 150.000,00 euros amb <carrec a [laplicaci6 pressupostaria
G/40102/33300/46201 de I'anualitat 2027.

Quart. ESTABLIR que aquestes aportacions addicionals a I'’Ajuntament de Vilanovaii la
Geltru les haura de destinar a finangar el manteniment del Museu Romantic Can Papiol,
aixi com la conservacio i difusié de la seva col-leccio artistica, i que la justificacio i
pagament de les aportacions anuals previstes resten sotmeses al seguent régim:

Aquestes aportacions addicionals seran satisfetes per la Diputacié de Barcelona
anualment un cop I'’Ajuntament de Vilanova i la Geltra justifiqui la despesa realitzada,
mitjangant certificacioé acreditativa signada per funcionari public habilitat en I'exercici de
les seves funcions. L’Ajuntament de Vilanova i la Geltrd haura de justificar la despesa
total efectuada.

Aquestes certificacions hauran de contenir:

= Una relaci6 de pagaments aprovats destinats integrament al
manteniment del Museu Romantic Can Papiol i a la conservacié i difusié
de la seva col-lecci6 artistica, amb indicacié del niumero, data i descripcid
de la factura; nom i NIF del proveidor; import justificat i data de la seva
aprovacio.

= Una relacié classificada dels ingressos percebuts.

*= Que la quantia de l'aportacio efectuada per la Diputacié, conjuntament
amb les altres fonts especifiques de finangament, no supera el cost total
de l'actuacio.

= Que I'ens local té arxivats i a disposicié de la Diputacio tots els documents
originals justificatius de les obligacions referides, aixi com dels ingressos
que financen l'actuacio.
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Juntament amb la certificacido de despeses, 'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd haura
de presentar una memoria técnica descriptiva de les actuacions realitzades.

Les dates limits per a la presentacié d’aquestes certificacions seran les seglents:

Anualitat 2026: 31 de marg de 2027
Anualitat 2027: 31 de mar¢ de 2028

Per a l'anualitat 2026 s’acceptaran despeses efectuades des de I'1 de gener de 2026
fins al 31 de desembre de 2026. | per a l'anualitat 2027 s’acceptaran despeses
efectuades des de I'1 de gener de 2027 fins al 31 de desembre de 2027.

S’estableixen les seglients despeses elegibles, directament vinculades a les actuacions
que empara el conveni i la seva addenda:

- Despeses d’adequacio de l'edifici en 'ambit del manteniment ordinari. No
s’acceptaran despeses d’inversio.

- Despeses relacionades amb accions de conservacio i restauracié d’alguns
elements que formen part de la col-leccié artistica; la millora de la
museografia d’alguns espais de I'equipament i 'accessibilitat universal.

- Despeses relacionades amb el servei d’atencio al public i servei educatiu.

- Despeses relacionades amb subministraments i serveis basics, com ara el
consum d’aigua, llum, jardineria, control de plagues, manteniment dels
sistemes de seguretat, etc. Per aquest concepte, es podra justificar fins a un
15% del total de les aportacions previstes per cada anualitat.

- Despeses del personal relacionat amb la gestid de I'equipament. Per aquest
concepte, es podra justificar fins a un 35 % de l'import total de I'aportacio
prevista per cada anualitat.

Cinqué. DECLARAR la pluriennalitat de la despesa i condicionar la seva efectivitat a
I'aprovacié definitiva dels pressupostos dels exercicis corresponents de la Diputacié de
Barcelona i a I'existéncia de crédit habil i suficient.

Sise. FACULTAR el diputat delegat de Cultura per a la formalitzacioé d’aquesta addenda
i la substantacié de quantes actuacions se’n derivin.

Seté. NOTIFICAR els precedents acords a I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru per al
seu coneixement i efectes.
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Vuitée. COMUNICAR aquesta aportacié econdmica a la Base de Dades Nacional de
Subvencions (BDNS), que opera com a sistema nacional de publicitat de subvencions.”

Documents vinculats

Informe preceptiu(16c2838ea2cc39f9a015)

Perfil Signatari Data signatura
Secretaria Delegada Vanessa Amigo Gonzalez (TCAT) 28/04/2026, 14:48
Secretaria General Petra Mahillo Garcia (TCAT) 28/04/2026, 17:04

| el Ple n'acorda I'aprovacio, per unanimitat dels 47 diputats i diputades presents a la
sessio, dels 51 que el constitueixen, el que suposa la majoria absoluta i, per tant, el
quorum previst als articles 33.2.7) i 47.2.7) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de
les Bases del Régim Local. Els membres presents a la sessié son dels grups politics
seguents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra
Republicana de Catalunya - Acord Municipal (10), Junts - Compromis Municipal (9), En
Comu Podem - Confluéncia (4), Partit Popular (4), VOX (1), Tot per Terrassa (1), Junts
per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1).

AREA DE COMERC, CONSUM | SALUT PUBLICA

Geréncia de Serveis de Comerg

1.18.- Dictamen de data 30 d’abril de 2026, pel qual es proposa aprovar el conveni
especific de col-laboracié entre la Diputacié de Barcelona i PIMEC, Petita i Mitjana
Empresa de Catalunya, per al desenvolupament de la desena i onzena edicié del
Programa Comerg 21, dirigit a la millora i consolidacié de la competitivitat de les
empreses comercials i de serveis de la provincia de Barcelona, per un import total
de 232.472 € (Exp. num. 2025/45446).

“Antecedents de fet

1. PIMEC, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya (en endavant PIMEC), és una entitat
sense anim de lucre constituida com a confederacié patronal multisectorials que
representa i defensa els interessos de les micro, petites i mitjanes empreses (Pimes) i
els/les professionals autdbnoms/es de Catalunya. Actualment, esta formada per més de
300 gremis i associacions, aixi com negocis individuals.

La voluntat de PIMEC és sensibilitzar i treballar perqué la politica econdmica estigui
pensada per afavorir el desenvolupament de les pimes i els/les professionals
autdonoms/es, el principal teixit empresarial de Catalunya, ja que representen el 99,8%
del total d'empreses i generen gairebé el 66,5% de I'ocupacio.

Aquesta funcié es desenvolupa a través de la preséncia de la patronal en tot un seguit
de comissions, taules i organismes d’interlocucié amb les administracions publiques i
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altres agents socials. A més, PIMEC pren la iniciativa en la defensa dels interessos de
les pimes i els/les professionals autdbnoms/es en ambits crucials per a la seva
competitivitat, viabilitat i productivitat, a través de la modificacié i promocio de normatives
i la relacio directa i constant amb les administracions, els partits politics i els grups
parlamentaris, aixi com els mitjans de comunicacio i altres agents socials.

2. La Diputacié de Barcelona presta suport juridic, economic i técnic als diferents serveis
i projectes que es desenvolupen en els municipis del seu ambit territorial, d’acord amb
el que preveuen els articles 31 i 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del régim local, modificada per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacio i sostenibilitat de 'administracié local, i I'article 91.2.b) i d) del Text refos
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003,
de 28 d’abril.

En exercici d’aquestes competéncies, la Diputacié de Barcelona, a través de la Geréncia
de Serveis de Comerc de I'’Area de Comerg, Consum i Salut Publica, desenvolupa una
politica activa de suport als ens locals per a la generacié d’iniciatives i la realitzacio
d’actuacions que reverteixin en 'augment de la competitivitat empresarial del sector
comercial i serveis del municipi i, conseqientment, en la millora de I'oferta existent al
teixit comercial urba, entenent que el comerg urba i de proximitat és un element clau de
cohesio social, dinamitzacié econdmica i qualitat urbana.

Amb aquest objectiu, s’impulsen projectes, en col-laboraci6 amb les entitats
representatives del teixit empresarial, per sumar les sinergies derivades del
coneixement del sector comercial i de serveis i del territori d’actuacio, aixi com la
localitzacié d’activitats relacionades amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible
(ODS), que es converteixen en un oportunitat per a la Diputacié de Barcelona per
vertebrar les seves politiques publiques de desenvolupament territorial.

3. El model catala de comerg es basa en l'oferta de proximitat i de petites i mitjanes
empreses familiars. Es un model comercial generador i afavoridor d’economies locals
positives, basat en la pluralitat de l'oferta i I'equilibri entre formats, com una peca
essencial per a la cohesio social i la coheréncia urbanistica dels nostres municipis i
ciutats.

No obstant aix0, la tendéncia creixent a la concentracié empresarial en 'ambit de la
distribucio, a més del context econdmic general negatiu, ha comportat que un nombre
important de petites empreses comercials i de serveis es trobin en una situacié comercial
i econdmica complicada i que necessitin de recursos i suport extern per millorar el seu
posicionament i mantenir-se en el mercat en condicions competitives.

4. En aquest escenari, el mes de marg de 2017, la Diputacié de Barcelona, a través de
la Geréncia de Serveis de Comerg, va signar un conveni de col-laboracié amb PIMEC
per al desenvolupament d’un programa pilot Comerg 21. En concret, per donar suport a
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la millora de la competitivitat de les empreses comercials i de serveis i la consequent
millora de I'oferta comercial dels municipis de la provincia.

L’octubre de 2018, i vists els bons resultats del programa pilot, es va firmar un nou
conveni de col-laboracié amb PIMEC per al desenvolupament d’'una segona edicié del
Programa Comer¢ 21. El mes d’abril de 2019 es va signar un tercer conveni de
col-laboracié per a la gestid de la tercera edicié. El juliol de 2020 es va firmar un nou
conveni per a la regulacié de la quarta i cinquena edicié del Programa Comerg 21. El
mes d’abril de 2022 es va signar un nou conveni per a la cobertura de la sisena i setena
edicié del Programa. | el mes de juny de 2024 es va firmar I'Gltim conveni per al
desenvolupament de de la vuitena i novena edici6 del Programa Comerg 21. En
aquestes nou edicions s’ha donat resposta a un total de 504 demandes, que han
propiciat la formacié i assessorament de 424 empreses comercials i de serveis.

5. En el context econdmic actual del sector comercial, el Programa Comerg 21 ofereix
eines per potenciar un model comercial arrelat a la trama urbana, modern i dinamic. Per
aquest motiu, amb l'interés de promoure I'economia local i la diversificacio de I'oferta, la
interaccio entre el sector public i el sector privat per contribuir al desenvolupament
econdmic local, i sabent de I'experiéncia i coneixement de PIMEC del sector comercial,
es positivitza la continuitat del Programa Comerg 21.

Aixi mateix, el nombre total de sol‘licituds rebudes d’empreses interessades en
participar en les nou edicions anteriors del Programa Comer¢ 21, i la seva distribucié
arreu de la provincia, posa de manifest la importancia d’aquest tipus d’actuacions per a
les empreses comercials i de serveis catalanes, i evidencia el fet que la millora del sector
empresarial repercuteix positivament en el teixit comercial urba des municipis.

6. En conseqliéncia, es creu convenient i es proposa la signatura d’un nou conveni de
col-laboracié per a dues edicions més del Programa Comerg 21, en concret, la desena
i onzena edicid, que rendibilitzi I'experiéncia acumulada i els recursos ja esmercats, i
maximitzi els resultats obtinguts en les edicions anteriors donant cobertura a noves
sol-licituds de pimes comercials i de serveis.

Les condicions de col-laboracié sén les que s’estableixen en el present conveni, on s’hi
destaca la concurréncia d'objectius d’interés comu de les dues entitats respecte a la
necessitat de cooperar per continuar treballant en la millora i consolidacié de la
competitivitat de les petites i mitjanes empreses comercials i de serveis de la provincia
de Barcelona, mitjangant el disseny de plans estratégics empresarials, 'assessorament
i F°acompanyament a aquelles que necessitin una visié i suport extern per optimitzar el
seu posicionament en el mercat.

7. S’ha elaborat la memoria justificativa prevista a I'article 50.1 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public, la qual s’incorpora a I'expedient.
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Fonaments de dret

1.

El régim juridic que regula les obligacions de les parts intervinents en aquest acte és
el relatiu als convenis de col-laboracio, els quals resten exclosos de 'ambit d’aplicacio
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, d’acord amb el
que estableix 'article 6.

. De conformitat amb I'article 30 del Text refés de les disposicions legals vigents en

matéria de régim local, aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, en
relacié amb els articles 31 i 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
del regim local, aixi com amb I'article 91 del Text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

De conformitat amb els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector public, i els articles 108 a 112 i la disposici¢ addicional cinquena de
la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

L’adopcio d’aquest acord és competéencia de la Junta de Govern de la Diputacié de
Barcelona, per delegaci6 de la Presidéncia, d’acord amb 'apartat 2.4.k) de la Refosa
nam. 1/2024 sobre competéncies i atribucions dels organs de la Diputacié de
Barcelona, diferents del Ple (mandat 2023-2027), aprovada pel Decret de la
Presidéncia de la Diputacié de Barcelona num. 16308/2023, de 19 de desembre,
publicat al BOPB de 21.12.2023.

No obstant, d’acord amb ['apartat 6.f) de la referida Refosa num. 1/2024, les
delegacions de l'exercici de les competéncies conferides comprenen I'adopcio
d’actes i l'autoritzacio i la disposicid de despeses, incloses les pluriennals, sempre
que s’observin les prescripcions seguents: f.1) que no s’amplii el nombre de quatre
anualitats, limitacié que no regira en 'arrendament d’immobles, i f.2) que, en relacio
amb les inversions i les transferéncies de capital i amb les transferéncies corrents
que es derivin de convenis subscrits amb entitats publiques o privades sense anim
de lucre, no se superin els percentatges del 70% per a I'exercici segient immediat,
del 60% per al segon exercici, i del 50%, per al tercer i quart, percentatges tots ells
referits al crédit corresponent a I'any en qué va comprometre’s 'operacié. Es a dir,
que no se superin els percentatges i la resta de requeriments establerts a l'article 174
del Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, els articles concordants
del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capitol primer del
titol sisé de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals,
en matéria de pressupostos, i la resta de normativa de desenvolupament. Atés que
en el present acte se superen els esmentats percentatges, la competéncia per
aprovar-lo correspon al Ple de la Diputacioé de Barcelona.
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En consequiéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable i previ I'informe de
la Comissié Informativa i de Seguiment de Desenvolupament Econdomic, Turisme,
Comercg i Consum, es proposa al Ple 'adopcié dels seguents

ACORDS

Primer. APROVAR la minuta del conveni especific de col-laboracié entre la Diputacio de
Barcelona i PIMEC, Petita i Mitjiana Empresa de Catalunya, per al desenvolupament de
la desena i onzena edicio del Programa Comerg 21, dirigit a la millora i consolidacié de
la competitivitat de les empreses comercials i de serveis de la provincia de Barcelona,
d’acord amb 'annex d’aquest dictamen.

Segon. APROVAR una aportacié economica maxima total a PIMEC, Petita i Mitjana
Empresa de Catalunya, per import de dos-cents trenta-dos mil quatre-cents setanta-dos
(232.472,00) EUR per al desenvolupament de la desena i onzena edicié del Programa
Comerg 21, dirigit a la millora i consolidacié de la competitivitat de les empreses
comercials i de serveis de la provincia de Barcelona.

Tercer. AUTORITZAR | DISPOSAR una despesa maxima total de dos-cents trenta-dos
mil quatre-cents setanta-dos (232.472,00) EUR a carrec de les aplicacions
pressupostaries i exercicis seguents:

- G/E0101/43100/48900 del pressupost de I'exercici 2026 de la Corporacié amb un
import maxim de quaranta-vuit mil vuitanta-vuit (48.088,00) EUR;

- G/E0101/43100/48900 del pressupost de I'exercici 2027 de la Corporacié amb un
import maxim de cent setze mil dos-cents trenta-sis (116.236,00) EUR.

- G/E0101/43100/48900 del pressupost de I'exercici 2028 de la Corporacié amb un
import maxim de seixanta-vuit mil cent quaranta-vuit (68.148,00) EUR.

Quart. DECLARAR el caracter pluriennal de la despesa i CONDICIONAR la despesa a
I'aprovacié dels pressupostos dels exercicis futurs corresponents i a I'existéncia de credit
habil i suficient.

Cinqué. APROVAR Tl'elevacio dels percentatges a que es refereix I'article 174, apartat 3,
del Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

Sisé. ESTABLIR que, una vegada aprovat aquest acte pel Ple corporatiu, la resta d’actes
administratius que se’n derivin correspondra aprovar-los als Organs que siguin
competents de conformitat amb les delegacions efectuades pels drgans corresponents,
llevat que suposin un increment de I'import global del conveni i/o s’amplii el nombre
d’anualitats.
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Seté. FACULTAR la ll'Ima. Sra. Olga Serra i Luque, Diputada delegada de Comerg i
Consum, per a la signatura del conveni de referéncia, fent Us de la delegacié de
competéncies prevista a I'apartat 4.4.c) de la Refosa 1/2024 sobre competéncies i
atribucions dels drgans de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple (mandat 2023-
2027), aprovada pel Decret de la Presidéncia de la Diputacié de Barcelona num.
16308/2023, de 19 de desembre, publicat al BOPB de 21.12.2023.

Vuite. NOTIFICAR aquests acords a PIMEC, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya.”

ANNEX al Dictamen que aprova la minuta del conveni especific de col-laboracié
entre la Diputaci6 de Barcelona i PIMEC, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya,
per al desenvolupament de la desena i onzena edicié del Programa Comerg 21,
dirigit a la millora i consolidacié de la competitivitat de les empreses comercials i
de serveis de la provincia de Barcelona:

CONVENI ESPECIFIC DE COL-LABORACIO ENTRE LA DIPUTACIO DE
BARCELONA | PIMEC, PETITA | MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA, PER AL
DESENVOLUPAMENT DE LA DESENA | ONZENA EDICIO DEL PROGRAMA
COMERG 21, DIRIGIT A LA MILLORA | CONSOLIDACIO DE LA COMPETITIVITAT
DE LES EMPRESES COMERCIALS | DE SERVEIS DE LA PROVINCIA DE
BARCELONA

Intervenen

La DIPUTACIO DE BARCELONA, representada per la Il-im. Sra. Olga Serra i Luque,
Diputada delegada de Comerg i Consum, facultada per delegacié de la Presidéncia
d’acord amb l'apartat 4.4.c) de la Refosa 1/2024 sobre competéncies i atribucions dels
organs de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple (mandat 2023-2027), aprovada
pel Decret de la Presidéncia de la Diputacié de Barcelona num. 16308/2023, de 19 de
desembre, publicat al BOPB de 21.12.2023.

Igualment, intervé el Secretari delegat Sr. Juan Pedro Robles Pérez en virtut de les
facultats conferides pel Decret de la Presidéncia de la Diputaciéo de Barcelona num.
5837/2025, de 29 d’abril, sobre Delegacions de Secretaria, mandat 2023-2027 1V,
publicat al BOP de 02.05.2025, als efectes de donar fe d’acord amb el previst a I'article
3.2.i) del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic dels
funcionaris de I'administracio local amb habilitacié de caracter nacional.

PIMEC, PETITA | MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA, amb NIF G61512257,
representada pel Sr. Josep Ginesta i Vicente, amb DNI XXX0251XX, en qualitat de
Secretari general de PIMEC, facultat per a aquest acte en virtut de I'escriptura publica
nuam. 4133, de data 4 de novembre de 2021, atorgada davant el Sr. Borja Criado
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Malagarriga, Notari de de I'll-lustre Col-legi de Notaris de Catalunya, document que
declara vigent i suficient a aquest efectes.

Antecedents i motivacio

I. PIMEC, Petita i Mitjiana Empresa de Catalunya (en endavant PIMEC), és una entitat
sense anim de lucre constituida com a confederaciéo patronal multisectorials que
representa i defensa els interessos de les micro, petites i mitjanes empreses (Pimes) i
els/les professionals autbnoms/es de Catalunya. Actualment, esta formada per més de
300 gremis i associacions, aixi com negocis individuals.

La voluntat de PIMEC és sensibilitzar i treballar perqué la politica econdmica estigui
pensada per afavorir el desenvolupament de les pimes i els/les professionals
autonoms/es, el principal teixit empresarial de Catalunya, ja que representen el 99,8%
del total d'empreses i generen gairebé el 66,5% de I'ocupacio.

Aquesta funcié es desenvolupa a través de la preséncia de la patronal en tot un seguit
de comissions, taules i organismes d'’interlocucié amb les administracions publiques i
altres agents socials. A més, PIMEC pren la iniciativa en la defensa dels interessos de
les pimes i els/les professionals autbnoms/es en ambits crucials per a la seva
competitivitat, viabilitat i productivitat, a través de la modificacié i promocio de normatives
i la relacio directa i constant amb les administracions, els partits politics i els grups
parlamentaris, aixi com els mitjans de comunicacio i altres agents socials.

[I. La Diputacié de Barcelona presta suport juridic, economic i técnic als diferents serveis
i projectes que es desenvolupen en els municipis del seu ambit territorial, d’'acord amb
el que preveuen els articles 31 i 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del régim local, modificada per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacio i sostenibilitat de 'administracié local, i I'article 91.2.b) i d) del Text refos
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003,
de 28 d’abril.

En exercici d’aquestes competéncies, la Diputacioé de Barcelona, a través de la Geréncia
de Serveis de Comerc de I'’Area de Comerg, Consum i Salut Publica, desenvolupa una
politica activa de suport als ens locals per a la generacié d’iniciatives i la realitzacio
d’actuacions que reverteixin en I'augment de la competitivitat empresarial del sector
comercial i serveis del municipi i, conseqientment, en la millora de I'oferta existent al
teixit comercial urba, entenent que el comerg urba i de proximitat és un element clau de
cohesio social, dinamitzacié econdmica i qualitat urbana.

Amb aquest objectiu, s’impulsen projectes, en col-laboraci6 amb les entitats
representatives del teixit empresarial, per sumar les sinergies derivades del
coneixement del sector comercial i de serveis i del territori d’actuacié, aixi com la
localitzacié d’activitats relacionades amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible
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(ODS), que es converteixen en un oportunitat per a la Diputacié de Barcelona per
vertebrar les seves politiques publiques de desenvolupament territorial.

lll. El model catala de comerg es basa en l'oferta de proximitat i de petites i mitjanes
empreses familiars. Es un model comercial generador i afavoridor d’economies locals
positives, basat en la pluralitat de l'oferta i I'equilibri entre formats, com una peca
essencial per a la cohesié social i la coheréncia urbanistica dels nostres municipis i
ciutats.

No obstant aix0d, la tendéncia creixent a la concentracié empresarial en 'ambit de la
distribucio, a més del context econdmic general negatiu, ha comportat que un nombre
important de petites empreses comercials i de serveis es trobin en una situacié comercial
i econdmica complicada i que necessitin de recursos i suport extern per millorar el seu
posicionament i mantenir-se en el mercat en condicions competitives.

IV. En aquest escenari, el mes de marg¢ de 2017, la Diputacié de Barcelona, a través de
la Geréncia de Serveis de Comerg, va signar un conveni de col-laboracié amb PIMEC
per al desenvolupament d’'un programa pilot Comerg 21. En concret, per donar suport a
la millora de la competitivitat de les empreses comercials i de serveis i la consequent
millora de I'oferta comercial dels municipis de la provincia.

L’octubre de 2018, i vists els bons resultats del programa pilot, es va firmar un nou
conveni de col-laboracié amb PIMEC per al desenvolupament d’una segona edicié del
Programa Comer¢ 21. El mes d’abril de 2019 es va signar un tercer conveni de
col-laboracié per a la gesti6 de la tercera edicio. El juliol de 2020 es va firmar un nou
conveni per a la regulacio de la quarta i cinquena edicié del Programa Comerg 21. El
mes d’abril de 2022 es va signar un nou conveni per a la cobertura de la sisena i setena
edicié del Programa. | el mes de juny de 2024 es va firmar I'Gltim conveni per al
desenvolupament de de la vuitena i novena edicid6 del Programa Comerg 21. En
aquestes nou edicions s’ha donat resposta a un total de 504 demandes, que han
propiciat la formacié i assessorament de 424 empreses comercials i de serveis.

V. En el context econdmic actual del sector comercial, el Programa Comerg 21 ofereix
eines per potenciar un model comercial arrelat a la trama urbana, modern i dinamic. Per
aquest motiu, amb I'interés de promoure I'economia local i la diversificacio de I'oferta, la
interaccio entre el sector public i el sector privat per contribuir al desenvolupament
econdmic local, i sabent de I'experiéncia i coneixement de PIMEC del sector comercial,
es positivitza la continuitat del Programa Comerg 21.

Aixi mateix, el nombre total de sol-licituds rebudes d’empreses interessades en
participar en les nou edicions anteriors del Programa Comer¢ 21, i la seva distribucié
arreu de la provincia, posa de manifest la importancia d’aquest tipus d’actuacions per a
les empreses comercials i de serveis catalanes, i evidencia el fet que la millora del sector
empresarial repercuteix positivament en el teixit comercial urba des municipis.
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VI. En conseqiiéncia, es creu convenient i es proposa la signatura d’un nou conveni de
col-laboracié per a dues edicions més del Programa Comerg 21, en concret, la desena
i onzena edicid, que rendibilitzi I'experiéncia acumulada i els recursos ja esmercats, i
maximitzi els resultats obtinguts en les edicions anteriors donant cobertura a noves
sol-licituds de pimes comercials i de serveis.

Les condicions de col-laboracié son les que s’estableixen en el present conveni, on s’hi
destaca la concurréncia d’objectius d'interés comu de les dues entitats respecte a la
necessitat de cooperar per continuar treballant en la millora i consolidacié de la
competitivitat de les petites i mitjanes empreses comercials i de serveis de la provincia
de Barcelona, mitjancant el disseny de plans estratégics empresarials, 'assessorament
i l'acompanyament a aquelles que necessitin una visié i suport extern per optimitzar el
seu posicionament en el mercat.

VII. S’ha elaborat la memoria justificativa prevista a l'article 50.1 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public, la qual s’incorpora a I'expedient.

VIIl. La Diputacié de Barcelona trametra el present conveni, un cop degudament
formalitzat, al Registre de Convenis de Col-laboracié i Cooperacié de la Generalitat de
Catalunya en compliment del que estableix la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.

IX. La minuta del present conveni va ser aprovada per acord del Ple de la Diputacio de
Barcelona en sessio de data

Per tot aixd, ambdues parts, de comu acord, i reconeixent-se plena capacitat per a
aquest acte, formalitzen aquest conveni, que es regira pels seguents:

Pactes

Primer. Objecte.

El present conveni té per objecte definir la col-laboracio entre la Diputaci6 de Barcelona,
a través de la Geréncia de Serveis de Comerg de I'Area de Comerg, Consum i Salut
Publica, i PIMEC per al desenvolupament de la desena i onzena edicié del Programa
Comerg 21, dirigit a la millora i consolidacié de la competitivitat de les empreses
comercials i de serveis de la provincia de Barcelona.

Segon. Caracteristiques del Programa Comerg 21.

1. Destinataris.

El Programa Comer¢ 21 s’adrega, especialment, a empreses comercials i de serveis

consolidades i amb capacitat de millora. Perdo també a la consolidacié d’aquelles
situades en la seva etapa de creixement, preferentment, les que compten amb una




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

antiguitat superior als 15 mesos. Aquesta exigéncia temporal no sera d’aplicacio a les
microempreses engegades mitjangant el recurs “Suport al comerg essencial” del Cataleg
de serveis de la Diputacio de Barcelona, destinat a municipis de fins a 10.000 habitants.

En concret, el Programa Comerg¢ 21 va dirigit a un nombre maxim de 50 empreses per
edicié que, preferentment, comptin amb les caracteristiques seguents:

- Ser micropimes comercials i/o de serveis.

- Exercir I'activitat en un local comercial a peu de carrer ubicat a la trama urbana
consolidada de municipis de la provincia de Barcelona.

- Capacitat i voluntat de millora i creixement del negoci.

Excepcionalment, i atesa la importancia del comer¢ essencial als municipis petits, es
fara una reserva de fins a 3 places per a micropimes posades en funcionament
mitjangant el recurs “Suport al comerg essencial” del Cataleg de serveis de la Diputacio
de Barcelona. Aquestes micropimes comptaran amb un servei de consultoria especifica.

Els criteris de seleccié especifics es definiran en la primera reunié de la Comissié de
Seguiment i es comunicaran en el moment en que es faci publica la convocatoria del
Programa Comerg 21. Resten excloses les empreses comercials i de serveis ubicades
en municipis de més de 350.000 habitants.

Les empreses participants abonaran un preu d’inscripcié que es fixa en cent (100,00)
EUR més IVA, és a dir, en un import total de cent vint-i-un (121,00) EUR.

2. Contingut i metodologia.

Les empreses participants a la desena i onzena edicié del Programa Comerg 21 rebran
assessorament individual per part de PIMEC que consistira, com a minim, en
'elaboracié d’'una diagnosi del negoci, el posterior disseny d'un pla estratégic
empresarial per a la millora de la competitivitat de I'empresa participant i
'acompanyament especialitzat en la implementacié de les mesures indicades al pla
estratégic, d’acord amb la metodologia del Programa.

Concretament, la metodologia prevista per a I'execucio de la desena i onzena edicio del
Programa Comerg 21 compta amb les 5 fases de desenvolupament (0,1, 2, 3 i 4)
seguents:

Fase 0. Definicio de la metodologia.

Aquesta fase inicial es desenvolupara de manera prévia a I'execucié practica del
Programa, que s’iniciara amb la Fase 1. Difusio i seleccié d’empreses participants.
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Les actuacions a executar son les seglents:

a.

Redefinir, si escau, la metodologia, el contingut especific de cada fase de
desenvolupament i els canals de difusié i comunicacié del Programa.

. Homologar les persones expertes i consultores necessaries per executar cada

actuacié, en funcié del sector i especialitat de les empreses participants.

Actualitzar el contingut i fer el manteniment de la pagina web del Programa.

. Dissenyar els materials necessaris per a la difusié del Programa, com ara els diptics

informatius, i publicar-los al seu web i a les xarxes socials.
Elaborar el formulari d’inscripcié per optar al Programa.

Crear el quadre de comandament del Programa per facilitar el seguiment dels
indicadors d’'impacte.

Fase 1. Difusio i seleccié de les empreses participants.

En aquesta fase es desenvoluparan les actuacions per, en primer lloc, difondre el
Programa i, en segon lloc, seleccionar les empreses participants idonies d’entre les
candidates. Per aconseguir un procés de seleccié optim, el Programa es donara a
conéixer a aquelles empreses que s’adequiin al perfil demanat i es triaran aquelles que
demostrin les millors qualitats per integrar-se i fer-lo efectiu.

Les actuacions a executar son les seglents:

a.

b.

Nota de premsa de la signatura del present conveni.

Reunid inicial amb el personal técnic dels Centres Locals de Serveis a les Empreses
(en endavant, CLSE), el personal técnic municipal de comerg i les associacions de
comerciants dels municipis de la provincia de Barcelona seleccionats, per presentar
el Programa i la metodologia de treball i dotar-los de la formacié i documentacié
necessaria per comercialitzar-lo. El personal técnic seleccionat podra participar,
igualment, en el procés de seleccio de les empreses candidates.

Seleccid6 d’empreses participants. Les empreses objectiu del Programa soén
micropimes comercials i de serveis que necessiten d’impuls extern per optimitzar la
seva competitivitat i fer créixer el negoci. Per a la seva tria, es realitzara una analisi
econdmica-financera i estratégica de les empreses candidates a partir de les dades
aportades mitjangant el formulari d’inscripcio. S’avaluaran diverses caracteristiques
per fer la seleccio, fent incidéncia especifica en els aspectes seglents:

- Nombre d’empleats/des.
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- Creaci6 d’'ocupacio durant els darrers 3 anys.

- Nombre de treballadors/es amb contracte indefinit.

- Nombre d’establiments comercials.

- Antiguitat de I'establiment comercial.

- Pertanyer a una entitat representativa del sector comercial o de serveis.
- Inversio realitzada durant els darrers 3 anys.

Respecte a les micropimes posades en funcionament mitjancant el recurs “Suport al
comerg essencial’” del Cataleg de serveis de la Diputacié de Barcelona, en cas de
comptar amb més de 3 sol-licituds, es tindra en compte l'antiguitat de I'establiment
comercial com a element clau per a la seva seleccié.

d. Alafinalitzacio de la Fase 1, PIMEC elaborara un Informe de Seguiment que recollira,
com a minim, els aspectes seglents:

- Difusio del Programa realitzada i criteris emprats per portar-la a terme.

- Nombre d’empreses interessades en participar en el Programa, detallant el canal
a través del qual s’han interessat i la localitat de procedéncia de 'empresa.

- Relacié d’empreses candidates que han presentat el formulari d’inscripcié, amb
un recull de la informacio relacionada amb els criteris de seleccio.

- Seleccio de les empreses participants. Criteris utilitzats. Motius de la no seleccid.

- Nombre d’informes de validacio realitzats.

- Nombre d’empreses i CLSE participants en el Programa.

- Nom de la persona experta que ha realitzat cada actuacio.

- Calendari de les actuacions realitzades.

Totes les dades seran desagregades per sexe dels participants.

Fase 2. Diagnosi i planificacio.

En aquesta fase s’acompanyaran a les empreses participants en el Programa en el
disseny i estructuracié del pla estratégic empresarial mitjangant un equip de consultors
especialitzats en la matéria.

Les actuacions a executar son les seglents:

a. Sessi6 inaugural i informativa a totes les empreses participants, per fer explicacié del
Programa i donar l'oportunitat de conéixer-se totes mitjangant una activitat de
networking.

b. Sessions d’assessorament individualitzat amb persones consultores expertes (6
hores), per realitzar una diagnosi prévia de 'empresa (historic, evolucié actual i plans
de futur previstos) i, posteriorment, definir els objectius de futur i les accions a
desenvolupar per assolir-los. S’elaborara el pla estrategic empresarial, de caracter
practic i operatiu.
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d.

Sessions col-lectives o master classes (12 hores), amb tematica a definir en funcid
de les necessitats detectades en les empreses participants i, en el cas d’empreses
de serveis o paradistes de mercats municipals, en funcié de la naturalesa del propi
negoci i 'espai on es desenvolupa I'activitat comercial.

A lafinalitzacié de la Fase 2, PIMEC elaborara un Informe de Seguiment que recollira,
com a minim, els aspectes seguent:

- Relacio d’empreses participants en les sessions individuals i col-lectives.
- Resultat de 'avaluacioé de satisfaccié de les empreses participants.

- Pla estratégic empresarial elaborat per a cada empresa participant.

- Material de suport de les sessions individuals i col-lectives.

- Nom de la persona consultora experta que ha realitzat cada actuacio.

- Calendari de les actuacions realitzades.

Totes les dades seran desagregades per sexe dels participants.

Fase 3. Execucio.

Aquesta fase se centrara en la implementacié de les actuacions dissenyades mitjangant
el pla estratégic empresarial.

Les actuacions a executar son les seglents:

a.

Sessions d’assessorament individualitzat (12 hores) amb la persona consultora
experta corresponent. L'ambit a assessorar dependra de les necessitats detectades
ala Fase 2, com ara el seglents:

- Econdmic i financer.

- Redefinicié del model de negoci.

- Visual marchandatge.

- Comunicacié i marqueting.

- Aparadorisme.

- Gestié d’estocs.

- Intel-ligéncia artificial aplicada al comerg.
- Altres especifics que requereixi 'empresa.

Del total de les 12 hores d’assessorament individualitzat, s’hi dedicaran, en tot cas, 2
hores a una Sessi6 d’assessorament individualitzat en sostenibilitat comercial amb
una persona consultora experta.

Sessions col-lectives o master classes (10 hores), amb tematica a definir en funcio
de les necessitats detectades en les empreses participants.
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c. Sessié de cloenda amb lliurament de diploma a les empreses que hagin participat i
finalitzat el Programa.

d. Alafinalitzacio de la Fase 3, PIMEC elaborara un Informe de Seguiment que recollira,
com a minim, els aspectes seglent;

- Relacié d’empreses participants en les sessions individuals i col-lectives.
- Resultat de I'avaluacio de satisfaccié de les empreses participants.

- Pla estratégic empresarial executat per a cada empresa participant.

- Nom de la persona consultora experta que ha realitzat cada actuacio.

- Calendari de les actuacions realitzades.

Totes les dades seran desagregades per sexe dels participants.

Fase 4. Sequiment i avaluacio.

En aquesta fase es fara un seguiment de l'impacte dels assessoraments inclosos a les
Fases 2 i 3 sobre les empreses participants.

Les actuacions a executar sén les seguents

a. Sessid d’assessorament individualitzat (2 hores) a les empreses participants a
impartir als 5 mesos d’haver acabat la Fase 3. L’objectiu es donar inputs segons les
necessitats detectades i recollir una série de dades econdmiques per analitzar
I'impacte del Programa en el negoci (facturacio, plantilla, etc.).

b. Alafinalitzacié de la Fase 4, PIMEC elaborara un Informe de Seguiment que recollira,
com a minim, els aspectes seglents:

- Relacié d’empreses participants en la Sessid d’assessorament.
- Resultat de I'avaluacié de satisfaccié de les empreses participants.
- Nom de la persona que ha realitzat I'actuacio.
- Calendari de 'actuacio realitzada.
Totes les dades seran desagregades per sexe dels participants.

3. Informe Final.

Un cop executades les fases de desenvolupament de cada edici6 del Programa, PIMEC
redactara un Informe Final que recollira, com a minim, els indicadors seglents:

a. Indicadors quantitatius. En concret, els seglents:

- Nombre d’empreses participants en les Fases 1, 2, 3i 4.
- Nombre total d’hores rebudes per empresa participant i desglossament per:
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= Total d’hores de sessions individualitzades rebudes per empresa participant.
= Total d’hores de sessions col-lectives rebudes per empresa participant.

- Nombre de plans estrategics elaborats.

- Nombre de plans estratégics executats.

- Nombre d’accions plantejades en cada pla d’estratégic executat.

- Nombre de CLSE participants.

b. Indicador qualitatiu. En concret, el nivell de satisfaccio de les empreses participants
a la finalitzacié de les Fases 2, 3 i 4. Per a I'obtencié d’aquest indicador es realitzaran
enquestes de satisfacci6 a les empreses participants. L’objectiu és conéixer 'impacte
real, aplicabilitat i utilitat de les mesures preses a partir de la seva participacio en el
Programa.

Totes les dades i indicadors es lliuraran mitjangant un sistema automatitzat, a manera
de quadre de comandament, per permetre tenir informacié actualitzada i historica de les
empreses participants. S’inclouran també dades relatives a municipi, comarca, tipus de
comerg, mides de I'establiment, volum de facturacio, etc.

Tercer. Obligacions de les parts

1. Per part de PIMEC:

1.1. Quant a la Fase 0. Definici¢ de la metodologia, realitzar les actuacions segtients:

1.1.1.Redefinir, si escau, la metodologia, el contingut especific de cada fase de
desenvolupament i els canals de difusié i comunicacié del Programa Comerg
21, tenint en compte I'experiéncia de les edicions anteriors.
1.1.2.Dissenyar els materials necessaris per a la difusié del Programa, com ara els
diptics informatius, i publicar-los al seu web i a les xarxes socials.
.3.Elaborar els formularis d’inscripcié per optar al Programa.
.4.Homologar les persones consultores i expertes que participaran en el
Programa.
1.1.5.Crear el quadre de comandament del Programa.

1.1
1.1

1.2. Quant a la Fase 1. Difusi6 i seleccié de les empreses participants, realitzar les
actuacions seguents:

1.2.1.Fer difusié del Programa.

1.2.2.Analitzar les empreses inscrites.

1.2.3.Reunir-se amb el personal técnic dels CLSE, el personal t&cnic municipal de
comerg i les associacions de comerciants.

1.2.4.Entrevistar les empreses candidates.

1.2.5.Seleccionar les empreses participants.

1.2.6.Redactar I'Informe de Seguiment.
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1.3. Quant a la Fase 2. Diagnosi i planificacié, realitzar les actuacions seguents:

1.3.1.Sessiod informativa.

1.3.2.Sessions d’assessorament individualitzat.
1.3.3.Sessions col-lectives o master classes.
1.3.4.Redactar I'Informe de Seguiment.

1.4. Quant a la Fase 3. Execucio, realitzar les actuacions seguents:

1.4.1.Sessions d’assessorament individualitzat.
1.4.2.Sessions col-lectives o master classes.

1.4.3.Sessio de cloenda.
1.4.4.Redactar I'Informe de Seguiment.

1.5. Quant a la Fase 4. Seguiment i avaluacio, realitzar les actuacions seguents:

1.5.1.Sessions d’assessorament individualitzat.
1.5.2.Redactar I'lnforme de Seguiment.

1.6. Redactar I'Informe Final en finalitzar les fases de desenvolupament del Programa.

1.7. Configurar, per executar les actuacions de les Fases 1, 2, 3 i 4 del Programa, els

equips de treball segients:

1.7.1.Comissié de persones expertes. Participara, especialment, en la seleccié de
les empreses participants en el Programa. Estara integrada per les persones

seguents:

- Dues persones amb amplia experiencia en assessorament empresarial
comercial. Una d’elles, com a minim, sera experta en 'ambit dels mercats

municipals.
- Les sis persones integrants de la Comissié de Seguiment.

- Podra formar-ne part algun técnic municipal de comerg i dels CLSE, prévia

validacio per la Comissié de Seguiment.

1.7.2.Equip de persones consultores. Portara a terme I'execucié del Programa,
fonamentalment les Fases 2, 3 i 4. Estara integrat per personal de PIMEC i

personal extern.

1.7.3.Equip de gestio i coordinacio del Programa. Realitzara les tasques seguents:
- Estar a disposicié de les empreses participants per resoldre qualsevol
dubte o incidéncia, acompanyant-les durant el desenvolupament del

Programa.

- Executar les tasques de perfil logistic i administratiu per coordinar I'activitat

resultant del Programa.
- Elaborar i presentar els Informes de Seguiment.
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- Elaborar i presentar I'lnforme Final.
- Mantenir actualitzades les dades del quadre de comandament del
Programa.

1.8. Participar activament en la Comissié de Seguiment.

1.9. Cofinancar el Programa Comerg 21 assumint els imports definits al Pacte Quart del
present conveni.

2. Per part de la Diputaci6 de Barcelona:
2.1. Quant a la Fase 0. Definicié de la metodologia, realitzar les actuacions seguents:

2.1.1 Redefinir, si escau, la metodologia, el contingut especific de cada fase de
desenvolupament i els canals de difusié del Programa Comerg 21, tenint en
compte I'experiéncia de les edicions anteriors.

2.1.2 Homologar les persones consultores i expertes que hi participaran en funcié
del sector i especialitat.

2.2. Quant a la Fase 1. Difusi6é i seleccié de les empreses participants, realitzar les
actuacions seguents:

2.2.1.Fer difusio del Programa Comerg 21.
2.2.2.Reunir-se amb els equips técnics municipals de comerg.
2.2.3.Seleccionar les empreses participants.

2.3. Coordinar i participar activament en la Comissié de Seguiment.

2.4. Proposar aquelles mesures que consideri oportunes per a una millor consecucié
dels resultats objecte del conveni.

2.5. Cofinangar el desenvolupament de la desena i onzena edici6é del Programa Comerg
21 assumint I'import definit al Pacte Quart del present conveni.

Quart. Cofinangament, forma i terminis de justificacio i pagament,

1. Aquest conveni té un pressupost total maxim de tres-cents dos mil sis-cents noranta
(302.690,00) EUR, repartit a parts iguals entre les dues edicions del programa. Aixi, la
desena i onzena edicié compten, cadascuna d’elles, amb un pressupost total maxim de
cent cinquanta-un mil tres-cents quaranta-cinc (151.345,00) EUR.

El pressupost total desglossat per fases i activitats, igual per a cadascuna de les dues
edicions, és el seguent:

| Fase 0: Definici6 de la metodologia | 6.100,00 €|
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Fase 1: Difusié i seleccio de les empreses participants 19.488,00 €
Fase 2: Diagnosi i Planificacié 40.572,00 €
Fase 3: Execuci6 70.987,00 €
Fase 4: Seguiment i avaluacio de 'assessorament 14.198,00 €

Total programa per edicié | 151.345,00 €

Les aportacions al pressupost total, igual per a cadascuna de les dues edicions, son les

segulents:
Total programa per edicié 151.345,00 €
Aportacio Diputacio 116.236,00 €
Aportacié PIMEC 29.059,00 €
Aportacié Empreses (inscripcions previstes) 6.050,00 €

La periodificacio de les aportacions per edicions i fases és la seguent:

10a Edicio Execuci6 2026 Execucié 2027
Fases 0,1i2 66.160,00 €
Aportacié Diputacio 48.088,00 €
Aportacié PIMEC 12.022,00 €
Aportacié Empreses 6.050,00 €
Fases 3i4 85.185,00 €
Aportacié Diputacio 68.148,00 €
Aportacié PIMEC 17.037,00 €
11a Edicid Execuci6 2027 Execuci6 2028
Fases 0,1i2 66.160,00 €
Aportacié Diputacié 48.088,00 €
Aportacié PIMEC 12.022,00 €
Aportacié Empreses 6.050,00 €
Fases 3i 4 85.185,00 €
Aportacié Diputacio 68.148,00 €
Aportacié PIMEC 17.037,00 €

2. PIMEC assumira un import de cinquanta-vuit mil cent divuit (58.118,00) EUR respecte
del pressupost total maxim previst per al present conveni.

Aixi mateix, la recaptacio de I'import de les inscripcions de les empreses seleccionades
sera per compte de PIMEC a través del mecanisme que estableixi dita entitat,
centralitzant-ne els ingressos a rad de cent (100,00) EUR, més 21% d’IVA, és a dir, per
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un import total de cent vint-i-un (121,00) EUR per cadascuna de les 50 inscripcions
previstes per a cada edicio del Programa.

Les empreses que hagin formalitzat la inscripcié podran fer us del dret de desistiment
abans de l'inici de la Fase 2 del Programa. El retorn de I'import de la inscripci6 es fara
per PIMEC d’acord amb la normativa vigent aplicable.

Les factures que emetin els proveidors tindran com a destinatari PIMEC, que
centralitzara les despeses.

3. La Diputacio de Barcelona realitzara una aportacié econdomica total maxima a PIMEC
de dos-cents trenta-dos mil quatre-cents setanta-dos (232.472,00) EUR, a carrec de les
aplicacions pressupostaries seglents:

- G/E0101/43100/48900 del pressupost de I'exercici 2026 de la Corporacié amb un
import maxim de quaranta-vuit mil vuitanta-vuit (48.088,00) EUR;

- G/E0101/43100/48900 del pressupost de I'exercici 2027 de la Corporacié amb un
import maxim de cent setze mil dos-cents trenta-sis (116.236,00) EUR.

- G/E0101/43100/48900 del pressupost de I'exercici 2028 de la Corporacié amb un
import maxim de seixanta-vuit mil cent quaranta-vuit (68.148,00) EUR.

Aquesta aportacio es fara efectiva prévia justificacié del compliment de 'objectiu previst
i les condicions imposades en aquest conveni, amb indicaci6 de les actuacions
realitzades i els resultats obtinguts, i prévia justificacié6 econdmica del cost total de les
activitats realitzades, mitjancant el régim de pagament segient, que sera igual per a la
desena i 'onzena edicio del Programa Comerg 21:

- Un primer pagament de vint mil quatre-cents setanta (20.470,00) EUR, un cop
finalitzada I'execucié de les Fases 0 i 1 del Programa.

- Un segon pagament de vint-i-set mil sis-cents divuit (27.618,00) EUR, un cop
finalitzada I'execucié de la Fase 2 del Programa.

En cas que el nombre final d’empreses participants hagi estat inferior a 50, I'import
que correspondria reduir del pagament a realitzar, a raé de cinc-cents (500,00) EUR
pel nimero resultant de la diferéncia entre 50 i el nombre d’empreses participants en
el Programa, es destinara a ampliar les actuacions d’aquesta Fase 2.

- Un tercer pagament de cinquanta-sis mil set-cents noranta (56.790,00) EUR, un cop
finalitzada I'execucié de la Fase 3 del Programa.

En cas que el nombre final d’empreses participants hagi estat inferior a 50, I'import
que correspondria reduir del pagament a realitzar, a raé de set-cents (700,00) EUR
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pel numero resultant de la diferéncia entre 50 i el nombre d’empreses participants en
el Programa, es destinara a ampliar les actuacions d’aquesta Fase 3.

- Un quart i ultim pagament d’onze mil tres-cents cinquanta-vuit (11.358,00) EUR, un
cop finalitzada I'execucié de la Fase 4 del Programa. En concret, la imparticié de les
2 hores d’'assessorament a les empreses als 5 mesos d’haver acabat la Fase 3.

En cas que el nombre final d’empreses participants hagi estat inferior a 50, I'import
que correspondria reduir del pagament a realitzar, a raé de cent trenta-tres (133,00)
EUR pel numero resultant de la diferéncia entre 50 i el nombre d’empreses
participants en el Programa, es destinara a ampliar les actuacions d’aquesta Fase 4.

4. Per a la liquidacié economica de cadascun vuit pagaments PIMEC haura de
presentar:

- I'Informe de Seguiment corresponent.

- Un Informe Justificatiu amb aportacié de justificants de la despesa, que recollira:
= Les activitats realitzades i els resultats obtinguts.
= Els recursos esmergats i despeses efectuades (liquidacié econdmica).
= La valoracié de les activitats i despeses associades.

S’haura de justificar el cost total de 'actuacié realitzada amb indicacié de si aquest ha
estat finangat amb carrec a l'aportaci6 econdmica concedida per la Diputaciéo de
Barcelona, amb fons propis de PIMEC o a carrec d’aportacions economiques rebudes
d’altres ens concedents per a la mateixa finalitat.

Sera imprescindible comptar, a més, amb l'Informe de Pagament favorable de la
Geréencia de Serveis de Comerg.

Els terminis de presentacié de I'Informe de Seguiment i I'ilnforme Justificatiu amb
aportacio de justificants de la despesa seran els seguents:

A. Quant a la desena edicio del programa Comerg 21:

- Des de I'1/09/2026 i fins al 30/11/2026, pel que fa a la justificacid del primer

pagament.

- Des de I'1/01/2027 i fins al 31/03/2027, pel que fa a la justificacié del segon
pagament.

- Des de I'1/05/2027 i fins al 31/07/2027, pel que fa a la justificacié del tercer
pagament.

- Des del I'1/12/2027 i fins al 31/03/2028, pel que fa a la justificacid del quart i ultim
pagament.
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B. Quant a 'onzena edicié del Programa Comerg 21:

- Des de I'1/09/2027 i fins al 30/11/2027, pel que fa a la justificacid del primer
pagament.

- Des de I'1/01/2028 i fins al 31/03/2028, pel que fa a la justificacié del segon
pagament.

- Des de I'1/05/2028 i fins al 31/07/2028, pel que fa a la justificacié del tercer
pagament.

- Des del I'1/12/2028 i fins al 31/03/2029, pel que fa a la justificacio del quart i ultim
pagament.

Cingué. Comissié de Seguiment i de Persones Expertes.

1. Comissio de Seguiment. A 'empara d’aquest conveni, i per a la planificacid, gestié i
seguiment de les actuacions, es crea una Comissié de Seguiment, integrada pels
seguents representants de cadascuna de les parts o persones en qui deleguin:

- Per PIMEC:
= El/la director/a de PIMEC Comerg.
= Dos membres del personal técnic de Programes de Desenvolupament Econdmic
Territorial de PIMEC Comerc.

- Per la Diputacié de Barcelona:
= El/la gerent de la Geréncia de Serveis de Comerg o el/la cap de I'Oficina de Suport
Intern, Planificacio i Avaluacio.
= Dos membres de la Seccid d’Analisi, Comunicacié i Avaluacié de I'Oficina de
Suport Intern, Planificacié i Avaluacio.

Les funcions de la Comissié de Seguiment seran les seguents:

- Redefinir, si escau, la metodologia i les actuacions de la desena i onzena edicié del
Programa Comerg 21.

- Fer el seguiment de la desena i onzena edicié del Programa Comerg 21.

- Validar la configuracié de I'equip de treball.

- Elaborar els models de gesti6 i seguiment necessaris per al correcte
desenvolupament de la desena i onzena edicio del Programa Comerg 21.

- Validar els ajustos de les actuacions a realitzar, en funcié de I'execucié de la desena
i onzena edicié del Programa Comerg 21 i del nombre final d’'empreses participants
en cadascuna de les Fases de desenvolupament.

- Valorar I'execucié de la desena i onzena edicié del Programa Comergc 21 quan
aquestes finalitzin.

- Validar els Informes de Seguiment i els Informes Justificatius de cada Fase de
desenvolupament per a la liquidacié econdmica de cadascuns dels pagaments a
PIMEC.

- Vetllar pel compliment dels presents acords.
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- Les previstes a I'art. 49.f) de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector
public.

La Comissio de Seguiment es reunira, com a minim, cinc cops al llarg de cadascuna de
les dues edicions del Programa Comerg 21 (a I'inici de cada edicid i al final de cadascuna
de les fases d’execucié practica de cada edicid) i sempre que ho sol-liciti alguna de les
parts, amb l'assisténcia d’almenys un representant de cadascuna d’elles.

2. Comissié de Persones Expertes. D’acord amb el que preveu l'apartat 1.7.1. del Pacte
Tercer.

Sisé. Vigéncia.

El present conveni tindra vigéncia des de la seva signatura i fins al 31/03/2029.

El conveni es desenvolupara d’acord amb les fases i terminis d’execucié segulents:
A. Quant a la desena edicié del programa Comerg 21:

- Fase 0: des de la signatura del present conveni i fins al 30/06/2026.

- Fase 1: des de la signatura del present conveni i fins al 31/08/2026.

- Fase 2: des de I'1/09/2026 i fins al 31/12/2026.

- Fase 3: des de I'1/01/2027 i fins al 30/04/2027.

- Fase 4 (a escometre als 5 mesos després d’haver finalitzat la Fase 3): des de
'1/10/2027 i fins al 30/11/2027.

B. Quant a 'onzena edicié del programa Comerg 21:

- Fase 0: des de I'1/04/2027 i fins al 30/04/2027.

- Fase 1: des de I'1/05/2027 i fins al 31/08/2027.

- Fase 2: des de I'1/09/2027 i fins al 31/12/2027.

- Fase 3: des de I'1/01/2028 i fins al 30/04/2028.

- Fase 4 (a escometre als 5 mesos després d’haver finalitzat la Fase 3): des de
I'1/10/2028 i fins al 30/11/2028.

Sete. Modificacio

El present conveni podra ser modificat en qualsevol moment de la seva vigéncia per
I'acord unanime de les parts. La modificacié es formalitzara mitjangant la signatura de
I'addenda corresponent, que requerira la subjeccio al mateix procediment i requeriments
formals que per a la formalitzacid inicial.
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Vuité. Logotips.

Les parts inclouran els logotips respectius en tots els elements i documentacio generats
per I'activitat cooperada, especialment en els relacionats amb la seva comunicacio i
difusid, qualsevol que sigui el mitja.

Nove. Proteccié de dades personals.

D’acord amb el Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que respecta al tractament de dades personals i la lliure circulacio
d’'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals, i la
resta de normativa estatal o autondomica que la desenvolupi, s’informa a PIMEC i al seu

personal:

Responsable
del tractament

Diputacié de Barcelona. Rambla Catalunya, 126, 08008 Barcelona

Responsable Executiu del Tractament: Geréncia de Serveis de
Comerg

Bustia corporativa: o.suportintern@diba.cat

Dades de contacte Compliment Normatiu en Proteccié de Dades

Personals: rgpd@diba.cat

Finalitat del
tractament

Gestié i tramitacio dels convenis de col-laboraci6 i cooperacié dels
organs i unitats administratives de la Diputaci6 de Barcelona.

Legitimacio del
tractament

Compliment d’obligacions derivades del conveni en els termes
establerts a I'article 6.1.b de 'RGPD.

Les dades personals sol-licitades son d’obligat lliurament per tal de
garantir la correcta identificaci6 de l'equip professional que
prestara el servei i accedira a les instal-lacions i sistemes
corporatius, si s’escau (aixd0 pot incloure l'obligaci6 d’anar
identificat de forma permanent). Les imatges dels treballadors dels
conveniants durant I'execucié del conveni seran tractades per al
control de les obligacions de seguretat de les dependéncies i
edificis de la Diputacié. En cas de no facilitar aquestes dades
identificatives no es permetra I'accés a les instal-lacions.

Destinataris de
cessions o
transferéncies

Les dades identificatives de qui subscrigui el conveni poden ser
publicades al Registre de convenis de col-laboracié i cooperacio
de la Generalitat de Catalunya.

No s’han previst altres cessions més enlla de les previstes per la
llei. No s’ha previst cap transferéncia internacional de dades de les
dades subministrades.
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Temps de
conservacio

Les dades seran conservades durant el temps previst a la
normativa de procediment administratiu, de contractacié publica i
d’arxiu historic.

Drets de les
persones
interessades

Els drets de I'autodeterminacio informativa sobre les seves dades
personals que us assisteixen, cas de ser tractades, son: Dret
d'accés, rectificacid, supressido i de limitaci6 o oposicio al
tractament. Es poden exercir els drets esmentats a través de la
Seu electronica de la Diputacio de Barcelona
https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-seu/proteccio-

dades/default.asp, on trobareu més informacié sobre proteccié de
dades personals, o bé presencialment o per correu postal a les
oficines del Registre a Rambla Catalunya, 126, 08008 Barcelona.

Dades de
contacte del
Delegat de
Proteccio de
Dades
personals

L’adreca electronica de contacte del Delegat de Proteccidé de
Dades de la Diputacié de Barcelona és dpd@diba.cat, davant del
qual es podra interposar potestativament una reclamacio si es
considera que l'exercici d’algun dels drets esmentats no ha estat
tractat adequadament o que el tractament de les seves dades
personals infringeix I'RGPD. Altrament, qualsevol persona
interessada té dret a presentar una reclamacié davant d'una
autoritat de control, que a Catalunya és I'Autoritat Catalana de
Proteccioé de Dades —APDCAT- a-https://seu.apdcat.cat/

Atés que la realitzacio de les actuacions relatives a I'objecte del present conveni suposa
el tractament de dades personals, de persones identificades o identificables, per part
de PIMEC, es relacionen a continuacio els seus deures i obligacions en relacié amb el
tractament de les dades, tal i com es preveu a la normativa vigent sobre proteccio de

dades personals.

1.Finalitat de I'encarrec del tractament.

Mitjangant aquestes clausules s’habilita PIMEC, encarregat del tractament, per tractar;
per compte de la Diputacié de Barcelona, responsable del tractament, les dades
personals necessaries per desenvolupar el programa Comerg 21, dirigit a donar suport
a la consolidacié i millora del comer¢ de la provincia de Barcelona en els termes d’aquest

conveni.

El tractament consistira en: les operacions realitzades sobre dades personals o conjunts
de dades personals estrictament necessaries per I'execucié de l'objecte del conveni,
d’acord amb l'establert a les seves clausules.

Concreci6 de les operacions de tractament a realitzar:

O Acarament

O Interconnexid
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0 Conservacio 0 Limitacié

X Consulta X Modificacio
X Comunicacié X Organitzaci6
X Comunicacié per transmissio X Recollida

X Destruccio O Registre

0 Difusio 0 Supressio

0 Extraccio X Utilitzacio

0 Altres :..................

Aquesta obligacio es considera essencial.
2. ldentificacié de la informacié afectada.

La Diputacié de Barcelona, responsable del tractament, posa a disposicio i permet la
recollida per PIMEC, encarregat del tractament, de la informacié que es descriu a
continuacio:

- Dades personals identificatives i de contacte del personal participant, incloent el
personal participant dels ens locals, dels centres locals de serveis a les empreses i
les associacions de comerciants: nom i cognoms, numero de teléfon i correu
professional, entitat, carrec professional i municipi.

- Dades personals identificatives i de contacte de les persones fisiques representants
de les empreses sol-licitants o de les que prestin servei en aquestes necessaries per
a I'execucio de les activitats del conveni: nom i cognom, génere, franja d’edat, niumero
de teléfon i correu electronic professionals o empresarials, adreca fiscal i funcioé o el
lloc que exerceixen a 'empresa.

PIMEC sera responsable del tractament de les dades que li siguin posades a disposicio
o reculli i de quina utilitzacié excedeixi les finalitats d’aquest encarrec de tractament.

3. Durada.
Aquest acord té la durada prevista al Pacte Sisé d’aquest conveni.

Una vegada s’extingeixi aquest conveni, I'encarregat del tractament ha de suprimir les
dades personals i suprimir qualsevol copia que estigui en el seu poder.

4. Obligacions de I'encarregat del tractament.
L’encarregat del tractament i tot el seu personal s’obliguen a:
a) Utilitzar les dades personals objecte de tractament, o les que reculli per a la seva

inclusio, només per a la finalitat objecte d'aquest encarrec. En cap cas pot utilitzar les
dades per a finalitats propies.
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b) Tractar les dades d’acord amb les instruccions del responsable del tractament.

Si I'encarregat del tractament considera que alguna de les instruccions infringeix
I'RGPD o qualsevol altra disposiciéo en matéria de proteccié de dades de la Uni6 o
dels estats membres, I'encarregat n’ha d’informar immediatament el responsable.

c) Portar, per escrit, un registre de totes les categories d’activitats de tractament
efectuades per compte del responsable, que contingui:

1. El nom i les dades de contacte de I'encarregat o dels encarregats i de cada
responsable per compte del qual actua I'encarregat i, si escau, del representant
del responsable o de I'encarregat i del delegat de proteccié de dades.

2. Les categories de tractaments efectuats per compte de cada responsable.

3. Si escau, les transferéncies de dades personals a un tercer pais o organitzacio
internacional, inclosa la identificacid d’aquest pais o aquesta organitzacio
internacional, i en el cas de les transferéncies indicades a l'article 49, apartat 1,
paragraf segon de 'RGPD, la documentacio de garanties adequades.

4. Una descripcid general de les mesures técniques i organitzatives de seguretat
relatives a:

- La pseudonimitzacio i el xifrat de dades personals.

- La capacitat de garantir la confidencialitat, la integritat, la disponibilitat i la
resiliéncia permanents dels sistemes i serveis de tractament.

- La capacitat de restaurar la disponibilitat i 'accés a les dades personals de
forma rapida, en cas d’incident fisic o técnic.

- El procés de verificacio, avaluacio i valoracioé regulars de l'eficacia de les
mesures tecniques i organitzatives que garanteixen I'eficacia del tractament.

d) No comunicar les dades a terceres persones, tret que tingui I'autoritzacié expressa
del responsable del tractament, en els suposits legalment admissibles.

L’encarregat pot comunicar les dades a altres encarregats del tractament del mateix
responsable, d'acord amb les instruccions d’aquest. En aquest cas, el responsable
ha d’identificar, préviament i per escrit, I'entitat a la qual s'han de comunicar les
dades, les dades a comunicar i les mesures de seguretat que cal aplicar per procedir
a la comunicacio.

Si 'encarregat ha de transferir dades personals a un tercer pais o0 a una organitzacié
internacional, en virtut del dret de la Unié o dels estats membres que li sigui aplicable,
ha d’informar el responsable d'aquesta exigéncia legal de manera prévia, tret que
aquest dret ho prohibeixi per raons importants d'interés public.
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e) Subcontractacié del tractament de dades personals.

Si cal subcontractar algun tractament, aquest fet s’ha de comunicar préviament i per
escrit al responsable, amb una antelacié de 15 dies. Cal indicar els tractaments que
es pretén subcontractar (i especificament els servidors o el serveis associats als
mateixos) i identificar de forma clara i inequivoca I'empresa subcontractista (nom o el
perfil empresarial) i les seves dades de contacte, aixi com on es troben els seus
servidors o els serveis associats als mateixos. La subcontractacié es pot dur a terme
si el responsable no manifesta la seva oposicié en el termini establert.

El subcontractista, que també té la condicié d'encarregat, esta obligat igualment a
complir les obligacions que aquest document estableix per a l'encarregat del
tractament i les instruccions que dicti el responsable. Correspon a l'encarregat inicial
regular la nova relacié, de manera que el nou encarregat quedi subjecte a les
mateixes condicions (instruccions, obligacions, mesures de seguretat...) i amb els
mateixos requisits formals que ell, pel que fa al tractament adequat de les dades
personals i a la garantia dels drets de les persones afectades. Si el subencarregat ho
incompleix, l'encarregat inicial continua sent plenament responsable davant la
responsable pel que fa al compliment de les obligacions.

Mantenir el deure de secret respecte de les dades personals a les quals hagi tingut
acceés en virtut d’aquest encarrec, fins i tot després que en finalitzi 'objecte.

g) Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es comprometen,

de forma expressa i per escrit, a respectar la confidencialitat i a complir les mesures
de seguretat corresponents, de les quals cal informar-los convenientment.

h) Mantenir a disposicié del responsable la documentacié que acredita que es compleix

i)

i)

l'obligacié que estableix I'apartat anterior.

Garantir la formacié necessaria en matéria de proteccié de dades personals de les
persones autoritzades per tractar dades personals.

Assistir el responsable del tractament en la resposta a I'exercici dels drets seglients:

1. Accés, rectificacio, supressio i oposicio.
2. Limitacio del tractament.

Quan les persones afectades exerceixin els drets d'accés, rectificacid, supressio,
oposicio, i limitacio del tractament, davant I'encarregat del tractament, aquest ho ha
de comunicar per correu electronic a I'adreca rgpd@diba.cat. La comunicacié s’ha de
fer de forma immediata i en cap cas més enlla de 'endema del dia laborable en que
s’ha rebut la sol-licitud, juntament, si escau, amb altres informacions que puguin ser
rellevants per resoldre la sol-licitud.



mailto:rgpd@diba.cat

®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

k) Dret d'informacié i consentiment.

Correspon al responsable del tractament facilitar el dret d'informacié en el cas de
posar a disposicio les dades.

Correspon a I'encarregat del tractament, cas que reculli les dades directament de les
entitats locals, del seu personal técnic o de les persones fisiques que prestin serveis
a les empreses participants, en el moment de recollir les dades, facilitar la informacié
relativa als tractaments de dades que es duran a terme, inclosa la recollida de
consentiment exprés per part d’'aquestes ultimes, si s’escau. La redaccié i el format
en qué es facilitara la informacié s'ha de consensuar amb el responsable, abans
d’iniciar la recollida de les dades.

Notificacié de violacions de la seguretat de les dades.

L’encarregat del tractament ha d’'informar el responsable del tractament, sense dilacié
indeguda i en qualsevol cas abans del termini maxim de 24 hores i a través del correu
electronic dpd@diba.cat (amb copia a rgpd@diba.cat) de les violacions de la
seguretat de les dades personals al seu carrec de les quals tingui coneixement,
juntament amb tota la informacié rellevant per documentar i comunicar la incidéncia.

Si se’n disposa, cal facilitar, com a minim, la informacié segient:

1. Descripcié de la naturalesa de la violacié de la seguretat de les dades personals,
incloses, quan sigui possible, les categories i el nombre aproximat d'interessats
afectats i les categories i el nombre aproximat de registres de dades personals
afectats.

2. Nom i dades de contacte del delegat de proteccié de dades o d'un altre punt de
contacte en el qual es pugui obtenir més informacio.

3. Descripcié de les possibles conseqiéncies de la violacié de la seguretat de les
dades personals.

4. Descripci6 de les mesures adoptades o proposades per posar remei a la violacio
de la seguretat de les dades personals, incloses, si escau, les mesures adoptades
per mitigar els possibles efectes negatius.

Si no és possible facilitar la informacié simultaniament, i en la mesura en qué no ho
sigui, la informacié s’ha de facilitar de manera gradual sense dilacié indeguda.

m)Donar suport al responsable del tractament a I'hora de fer les avaluacions d'impacte

relatives a la protecciéo de dades i/o de fer les consultes prévies a l'autoritat de
Control, quan escaigui.

n) Posar a disposicié del responsable tota la informacié necessaria per demostrar que

compleix les seves obligacions, aixi com per realitzar les auditories o les inspeccions
que efectuin el responsable o un altre auditor autoritzat per ell.
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o) Implantar les mesures de seguretat que es prevegin al Reial Decret 311/2022, de 3
maig, pel que es regula 'lEsquema Nacional de Seguretat” (ENS), si s’escau, i, en tot
cas, adoptar totes aquelles mesures i mecanismes per a:

1. Garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliéncia permanents dels
sistemes i serveis de tractament.

2. Restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades personals de forma rapida, en cas
d'incident fisic o técnic.

3. Verificar, avaluar i valorar, de forma regular, I'eficacia de les mesures técniques i
organitzatives implantades per garantir la seguretat del tractament.

4. Pseudonimitzar i xifrar les dades personals, si escau.

L'adhesié a codis de conducta o la possessid d'una certificacido son elements que
serveixen per a demostrar el compliment dels requisits indicats anteriorment. Cal
facilitar la informacié sobre aquestes certificacions.

p) Designar un delegat de proteccié de dades i comunicar-ne la identitat i les dades de
contacte al responsable, si escau. De no ser escaient, designar un interlocutor en
materia de proteccié de dades personals.

q) Desti de les dades.

Destruir les dades, una vegada finalitzat el conveni. Una vegada destruides,
'encarregat n’ha de certificar la destruccié per escrit i ha de lliurar el certificat al
responsable del tractament.

No obstant aix0d, 'encarregat pot conservar-ne una copia, amb les dades degudament
bloquejades, mentre es puguin derivar responsabilitats de I'execucio del conveni.

5. Obligacions del responsable del tractament.
Correspon al responsable del tractament:

a) Lliurar a I'encarregat i permetre la recollida de les dades a les quals es refereix el
punt 2 d’aquesta clausula.

b) Fer una avaluacié de l'impacte en la proteccié de dades personals de les operacions
de tractament que ha d’efectuar I'encarregat, tan sols en el cas que pertoqui.

c) Fer les consultes prévies que correspongui, tan sols en el cas que pertoqui.
d) Vetllar, abans i durant tot el tractament, perqué I'encarregat compleixi 'RGPD.

e) Supervisar el tractament, inclosa I'execucio d’inspeccions i auditories.
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f) Autoritzar a I'encarregat del tractament a:

i) dur a terme el tractament de les dades personals en dispositius portatils de
tractament de dades Unicament pels usuaris o perfils d’'usuaris assignats a I'execucio
de I'objecte del conveni.

ii) dur a terme el tractament fora dels locals del responsable del tractament unicament
pels usuaris o perfils d’'usuaris assignats a I'execucié de I'objecte del conveni, sempre
que els servidors es trobin en territori de la UE.

i) 'entrada i sortida dels suports i documents que continguin dades personals,
inclosos els compresos i/o annexes a un correu electronic, fora dels locals sota el
control del responsable del tractament.

iv) 'execucié dels procediments de recuperacid de dades que l'encarregat del
tractament es vegi en I'obligacié d’executar.

v) tractar les dades en els seus locals, aliens als dels responsables del tractament.

6. Incompliments i responsabilitats.

L’'incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot donar lloc a que I'entitat
0 empresa encarregada sigui considerada responsable del tractament, als efectes
d’aplicar el régim sancionador i de responsabilitats previst a la normativa de proteccio
de dades.

Desé. Titularitat.

Els treballs i productes que es realitzin per al desenvolupament de la desena i onzena
edicié del Programa Comerg 21 sén en régim de cotitularitat i, en conseqléncia,
qualsevol de les parts podran demanar, en qualsevol moment, el lliurament de part del
treball o producte realitzat, sempre que no sigui incompatible amb el programa definitiu
d'elaboracio i no afecti al seu correcte desenvolupament.

Tant la informacié com la documentacio que es faciliti per qualsevol de les parts haura
estat anonimitzada préviament i no contindra dades personals.

Les parts tenen tots els drets d’explotacié economica de la propietat intel-lectual sobre
la desena i onzena edici6 del Programa Comerg 21 en els termes seguents:

- La cotitularitat abasta els drets d’explotacié de reproduccié, comunicacié publica,
distribucio i transformacio.

- La cotitularitat compreén totes les modalitats d’utilitzacié o medis de difusié existents
per a cadascun dels quatre drets d’explotacid, inclosos 'emmagatzemament digital
en suport electronic i la posta a disposicio interactiva en linia en tota mena de xarxes
telematiques.

- L’ambit temporal de la cotitularitat abastara tot el temps que tardi 'obra en passar al
domini public, i el seu ambit territorial és mundial.
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- Per a la seva utilitzacio caldra indicar que el/s producte/s han estat elaborats en el
marc del present conveni.

Les parts garanteixen l'originalitat dels resultats del seu treball aixi com l'abséncia de
carregues o altres drets sobrevinguts sobre la desena i onzena edicidé del Programa
Comerg 21 com a consequéncia de les seves relacions contractuals previes, simultanies
0 posteriors, essent al seu respectiu carrec el pagament dels eventuals drets i
rescabalaments per aquestes circumstancies o qualsevol altra reclamacié al respecte.

En cas que es demanin, les parts tindran I'obligacié de proporcionar-se totes les dades,
calculs, processos i procediments emprats durant I'elaboracio dels treballs o productes
resultants del desenvolupament de la desena i onzena edicié del Programa Comerg 21.
Restaran, tanmateix, exceptuats de presentacié aquells treballs o serveis el caracter
confidencial dels quals s'hagi fet constar en aquest conveni.

Com a treballs i productes resultants del desenvolupament de la desena i onzena edicio
del Programa Comerg 21 es consideren, especialment, els materials de suport de les
sessions d’assessorament realitzats a les empreses participants i el model de la diagnosi
i del pla estratégic empresarial, aixi com qualsevol altre document no previst i que
s’elabori en el marc del Programa.

Onze. Extincio.

El conveni s’extingira pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu objecte
o per incérrer en causa de resolucio.

Son causes de resolucio:

1. El transcurs del termini de vigéncia del conveni previst.

2. L’acord unanime de tots els signats.

3. L'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d’algun dels
signats.

En aquest cas, qualsevol de les parts podra notificar un requeriment a la part
incomplidora perqué compleixi en un termini determinat amb les obligacions o
compromisos que es consideren incomplerts. Aquest requeriment sera comunicat al
responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control de I'execucid del
conveni i a les parts signants restants.

Si transcorregut el termini indicat en el requeriment persistis 'incompliment, la part
que el va adrecgar notificara a les parts signants la concurréncia de la causa de
resolucio i el conveni s’entendra resolt. La resolucié del conveni per aquesta causa
podra comportar la indemnitzacio dels perjudicis causats si s’hagués previst aixi.

4. Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.
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5. Per qualsevol altre causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o en altres
lleis.

Dotzé. Régim juridic.

El present conveni té caracter administratiu i obliga a les parts signataries de conformitat
amb les previsions pactades. En alldb no previst especificament, es regira pel que
disposen els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, els articles 108 a 112 i la disposicio addicional cinquena de la Llei 26/2010, de 3
d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya,
la normativa general aplicable a 'administracié local i la resta de normativa que sigui
materialment aplicable a I'objecte del conveni.

Tretze. Jurisdiccio competent

Les parts es comprometen a resoldre amistosament qualsevol desacord que pugui sorgir
durant el desenvolupament del conveni i, si és possible, en la Comissié de Seguiment
del mateix. En ultima instancia, les parts acudiran als o6rgans de la jurisdiccio
contenciosa administrativa de la ciutat de Barcelona.

| en prova de conformitat, les persones que I'atorguen signen electronicament el present
conveni.

| el Ple n’acorda I'aprovacio, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels diputats
i les diputades assistents dels grups politics seguents: Partit dels Socialistes de
Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord
Municipal (10), Junts - Compromis Municipal (9), En Comu Podem - Confluéncia (4),
Partit Popular (4), Tot per Terrassa (1), Junts per Igualada (1) i Impulsem el Penedés
(1) i 'abstencié del grup politic VOX (1), sent el resultat definitiu de 46 vots a favor i 1
abstencié.

2.- PART REFERENT AL SEGUIMENT | CONTROL DE LA GESTIO CORPORATIVA.
(Article 46.2 e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases de Régim Local).

2.1.- Mocié que presenta el grup politic VOX, per a destinar immobles publics a
I’emergéncia residencial.

“La provincia de Barcelona, como ocurre en el resto de Espafia, atraviesa una
situacion especialmente grave en materia de vivienda. Para miles de familias, la
posibilidad de acceder a una vivienda digna se ha convertido en un reto casi
imposible. El incremento sostenido de los precios de compra y alquiler, la pérdida de
poder adquisitivo y la precarizacion del empleo dificultan seriamente que nuestros
jévenes puedan emanciparse, que las familias puedan formar un hogar y desarrollar
su proyecto de vida, y que las personas mayores puedan mantener calidad de vida
en sus municipios con seguridad y estabilidad.
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La combinacién de factores econdmicos, la presion demografica, la competencia por
unos recursos cada vez mas tensionados y determinadas dinamicas especulativas
en cada vez mas nucleos urbanos generan una presién creciente sobre el acceso a
la vivienda. Nuevos fenémenos como las infraviviendas, la “okupacion” o el mercado
irregular del alquiler empeoran aun mas la situacion y la calidad de vida de las
personas.

La vivienda no es solo un bien material, sino un elemento esencial para la estabilidad
de las personas y para garantizar el arraigo en nuestro territorio. Sin vivienda
accesible, no puede haber natalidad, ni desarrollo familiar, ni cohesion social. La
transformacion demografica acelerada de muchos barrios esta generando tensiones
de convivencia y dificultades de cohesion social.

Ante esta realidad, las Administraciones vienen anunciando de forma reiterada
planes y compromisos en materia de vivienda publica que, en demasiadas ocasiones,
no se traducen en resultados reales. Mientras se anuncian cientos de miles de
viviendas desde el Gobierno de Espafia y decenas de miles desde la Generalitat, la
emergencia habitacional continda agravandose y las soluciones siguen estando lejos.

En este contexto, y dentro del ambito de actuacién de las administraciones publicas,
la Diputacion de Barcelona dispone de un conjunto significativo de viviendas, entre
ellas algunas actualmente sin uso, cuyo aprovechamiento permitiria ampliar la
capacidad de respuesta institucional ante la emergencia habitacional.

Ante este clima de emergencia habitacional, el gobierno de la Diputacion informé de
la creacion de una Comision Interdepartamental de Vivienda. Segun la informacion
facilitada, dicha comision se ha reunido en varias ocasiones, se ha elaborado un
inventario del patrimonio y se esta preparando un programa de actuacion.

Sin embargo, a dia de hoy, no se han concretado actuaciones efectivas que permitan
poner estos inmuebles a disposicion de los municipios y de las personas que los
necesitan. El ritmo de los Trabajos resulta lento y claramente insuficiente en relacion
con la urgencia de la situacion.

La Diputacién de Barcelona no puede limitarse a seguir una dindamica de analisis y
planificacion sin impacto real. Dispone de herramientas juridicas, técnicas y
economicas que le permiten actuar de forma decidida y efectiva, colaborando con los
ayuntamientos en la rehabilitacion, cesion y puesta en uso de estos inmuebles.

La emergencia habitacional exige respuestas concretas. No se trata de seguir
acumulando mas diagndsticos, sino de actuar. No se trata de seguir planificando,
sino de ejecutar.
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Por estos motivos, el Grupo Politico de VOX en la Diputacion de Barcelona propone
los siguientes
ACUERDOS

PRIMERO. Presentar, en un plazo maximo de tres meses, el Programa de actuacion
elaborado en el marco de la Comisién Interdepartamental de Vivienda, incluyendo:

* Relacién detallada del patrimonio inmobiliario inventariado.

» |dentificacidon de los inmuebles vacios, infrautilizados o susceptibles de uso
habitacional.

+ Estado de conservacion de cada inmueble y actuaciones necesarias para su
adecuacion.

+ Estimacion econdmica de las intervenciones requeridas.

SEGUNDO. Aprobar un calendario de activacion progresiva de dichos inmuebles,
priorizando aquellos que puedan habilitarse en el corto plazo mediante actuaciones
de baja o media intensidad.

TERCERO. Impulsar un programa provincial de cesion y activacion de inmuebles, en
colaboracién con los ayuntamientos y, en su caso, con entidades sociales, mediante
férmulas de cooperacién que faciliten la puesta en uso efectiva de dichos inmuebles.

CUARTO. Establecer un criterio orientador para que los inmuebles cedidos se
destinen
prioritariamente a personas y familias con arraigo y vinculacion en los municipios de
la provincia, especialmente familias con menores a cargo, personas mayores en
situacion de vulnerabilidad y jovenes trabajadores con dificultades de acceso a la
vivienda.

QUINTO. Reforzar la asistencia técnica, juridica y econémica a los ayuntamientos vy,
cuando proceda, a las entidades sociales, garantizando los recursos necesarios para
apoyar la rehabilitacion, adecuacion, puesta en uso y gestion de los inmuebles
previstos en este programa.

SEXTO. Establecer un sistema de seguimiento y rendicion de cuentas, mediante la
presentacion de un informe semestral al Pleno que detalle:

* Numero de inmuebles activados.

+ Estado de ejecucion del programa.

* Municipios beneficiarios.

» Grado de cumplimiento del calendario.

SEPTIMO. Instar a la Generalitat de Catalunya y al Gobierno de Espafa a reforzar
las politicas de vivienda, impulsar la inversion en vivienda publica y garantizar la
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ejecucion efectiva de los compromisos anunciados, acelerando la puesta en marcha
de los proyectos previstos.

OCTAVO. Dar traslado de los presentes acuerdos a los ayuntamientos de la
provincia, a las entidades sociales con capacidad de gestion habitacional, a la
Generalitat de Catalunya y al Gobierno de Espafa.”

La presidenta, senyora Moret (PSC-CP), obre un torn de debat d’aquest punt, en qué
intervenen, el president i portaveu del grup VOX, senyor De la Fuente, per defensar la
mocid, el portaveu del grup Partit Popular, senyor Gracia, la portaveu del grup En Comu
Podem - Confluéncia, senyora Llaurado, la vicepresidenta primera i portaveu del grup
Partit dels Socialistes de Catalunya — Candidatura de Progrés, senyora Farrés, la
presidenta i portaveu del grup Tot per Terrassa, senyora Boladeras i novament el senyor
De la Fuente. El debat es troba recollit en la gravacié de la sessié plenaria disponible a

HASH del video:"JoCqAVn/L9FGVBEmM/RfdYsBEQSzZVD3Pb490U1zTs9c=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2026052801?ts=969

Finalitzat el debat, per part de la presidenta s’indica que es procedeixi a la votacio
d’aquest punt.

| el Ple n'acorda rebutjar la Mocio, amb el vot favorable del diputat assistent del grup
politic VOX (1), els vots en contra dels grups politics Partit dels Socialistes de Catalunya
- Candidatura de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal
(10), Junts - Compromis Municipal (9), En Comu Podem - Confluéncia (4), Tot per
Terrassa (1), Junts per Igualada (1) i Impulsem el Penedés (1) i 'abstencié del grup
politic Partit Popular (4), sent el resultat definitiu d’1 vot a favor, 42 vots en contra i 4
abstencions.

2.4.- Donar compte de les resolucions dictades per la Presidéncia de la corporacio
i per les presidéncies delegades de les diferents Arees, aixi com dels acords
adoptats per la Junta de Govern (sessions dels dies 9 i 30 d’abril de 2026).

Es dona compte de la relacié de Decrets dictats per la presidéncia de la corporacio i per
les presidentes i presidents delegats/des de les diferents arees de [I'estructura
organitzativa de la Diputacid de Barcelona i, concretament, de les comissions
informatives i de seguiment (en endavant CIS) que s’indiquen a continuacio: de la CIS
de Presidéncia, Serveis Generals i Bon Govern, compresos entre els nimeros 4793 al
namero 6377, ambdods inclosos de I'any 2026, de la CIS de Territori, Accié Climatica i
Espais Naturals, compresos entre els numeros 4860 al numero 6476, ambdds inclosos
de 'any 2026, de la CIS de Desenvolupament Econdmic Turisme, Comerg i Consum,
compresos entre els numeros 4879 al numero 6408, ambdds inclosos de I'any 2026, de
la CIS de Cultura, Educacio, Sostenibilitat Social i Igualtat, compresos entre els nimeros
4858 al numero 6531, ambdds inclosos de I'any 2026, i dels acords adoptats per la Junta
de Govern corresponents a les sessions ordinaries de dates 9 i 30 d’abril de 2026.
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2.5.- Precs

No es formula cap prec.
2.6.- Preguntes

No es formula cap pregunta.

Certificada la seva autenticitat, s’incorpora com a part de 'acta el video de la sessid
plenaria, identificat com:

Nom: Pleno.MP4
Hash Code: JoCqAVNn/L9FGVBEmM/RfdYsBEQSzZVD3Pb490U1zTs9c=

| no havent-hi més assumptes que tractar, la senyora presidenta aixeca la sessi6 essent
les 12 hores i 35 minuts, estenent-se la present Acta que és signada per aquesta i per
la secretaria que en dona fe.




