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. ACTA DE LA SESSIO
PLENARIA ORDINARIA DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA
DEL DIA 30 DE SETEMBRE DE 2021

El dia 30 de setembre de 2021, a les 12 hores i 5 minuts, es reuneix a l'auditori del
Paranimf (recinte de I'Escola Industrial, carrer Comte d’'Urgell, de Barcelona), en
sessi6 plenaria ordinaria de primera convocatoria, la Diputacié de Barcelona, sota la
presidéncia de la seva presidenta, senyora Nuria Marin Martinez (PSC-CP) i amb
I'assisténcia del vicepresident primer, senyor Jaume Collboni Cuadrado (PSC-CP),
vicepresidenta segona, senyora Carmela Fortuny i Camarena (JUNTS), vicepresident
tercer, senyor Ferran Mascarell i Canalda (JUNTS), vicepresidenta quarta, senyora
Nuria Parlon Gil (PSC-CP) i amb les diputades i diputats que s’esmenten a
continuacio, senyores i senyors: Josep Arimany i Manso (JUNTS), Alba Barnusell
Ortufio (PSC-CP), Eva Baro i Ramos (ERC-AM), Montserrat Benedi i Altés (ERC-AM),
Mireia Besora i Sans (ERC-AM), Celestino Corbacho Chaves (Cs), Pilar Diaz Romero
(PSC-CP), Rafael Duarte Molina (ECG), David Escudé Rodriguez (PSC-CP), Gemma
Espaniol i Cornet (ERC-AM), Jordi Fabrega i Colomer (ERC-AM), Gabriel Fernandez i
Diaz (ERC-AM), Rosa Funtané i Vila (ERC-AM), Antoni Garcia i Acero (ERC-AM),
Joan Carles Garcia i Cafizares (JUNTS), Abigail Garrido i Tinta (PSC-CP), Francisco
Javier Gomar Martin (PSC-CP), Daniel Gracia Alvarez (PP), Rubén Guijarro Palma
(PSC-CP), Dionis Guiteras i Rubio (ERC-AM), Adrian Hernandez Moyano (Cs), Aida
Llauradd i Alvarez (ECG), Lluisa Melgares i Aguirre (TxT), Eva Maria Menor Cantador
(PSC-CP), Annabel Moreno i Nogué (ERC-AM), Lluisa Moret Sabid6é (PSC-CP), Neus
Munté i Fernandez (JUNTS), Josep Ramon Mut i Bosque (ERC-AM), Jesus Naharro i
Rodriguez (PSC-CP), Laura Pérez i Castano (ECG), Pere Pons i Vendrell (JUNTS),
Marti Pujol i Casals (ERC-AM), Carlos Ruiz Novella (PSC-CP), Maria Sayavera i
Seuba (ERC-AM), Olga Serra i Luque (ERC-AM), Marc Serra i Solé (ECG).Oscar
Sierra Gaona (PSC-CP), Javier Silva Pérez (PSC-CP), Josep Tarin i Canales
(JUNTS), Francesc Teixido i Pont (ERC-AM), Lluis Tejedor Fabregat (Cs), Salvador
Tovar Funes (Cs) i Alfredo Vega Lopez (PSC-CP).

Actua com a Secretaria, la secretaria general de la corporacid, senyora Petra Mahillo
Garcia.

Hi assisteixen, també, l'interventor general, senyor Josep Abella Albinana, el tresorer,
senyor Aurelio Corella Colas i el director de serveis de secretaria-adjunt a la Secretaria
General, senyor José Luis Martinez-Alonso Camps.

Excusa la seva abséncia el diputat senyor Xavier Garcia Albiol (PP).

De conformitat amb el Decret de la Presidéncia de data 22 de setembre de 2021,
inscrit en el Llibre de Decrets amb el nimero 10159/2021, sobre fixaci® de nous
recintes per a la realitzacio de les sessions dels organs col-legiats, aquesta sessio de
la Junta de Govern es realitza a I'auditori del Paranimf de la Diputacié de Barcelona,
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per raons sanitaries, de prevencio de la salut i de seguretat i garantia de distancies
interpersonals de les persones que hi assisteixen, i de conformitat amb les mesures
establertes per les autoritats sanitaries competents per fer front al brot epidémic de la
pandémia de la COVID-19.

Hi assisteixen a la sessi6 plenaria quaranta-vuit diputats i diputades, dels cinquanta-u
que de dret el constitueixen, en haver excusat la seva abséncia el diputat senyor
Garcia Albiol (PP) i en haver pres coneixement el Ple, en sessiéo de 29 de juliol de
2021, de la renuncia a la seva condicié de diputat del senyor Rubén Arenas i Garcia i
de la pérdua de la condicié de diputat del senyor Joan Subirats i Humet.

La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), constata I'existéncia del quorum necessari
per a la celebracié de la sessio, previst a l'article 46 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, en la
seva redaccido donada per la Llei 11/1999 de 21 d’abril i obre la sessi6 deixant
constancia de la satisfaccid per recuperar la presencialitat en aquesta sessié i per fer-
ho en un espai ple de simbolisme com és el Paranimf de I'Escola Industrial.

Condemna, també, 'acte de violéncia masclista ocorregut a Badalona i deixa també
constancia de rebuig dels i de les membres del Ple a aquest tipus d’actes.

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=188

A continuacio la Presidéncia indica que es procedira a donar lectura a la Declaracié
Institucional amb motiu de les greus afectacions provocades per l'accié
volcanica a I'llla de la Palma.

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=461

La Vicepresidenta quarta, senyora Parlon (PSC-CP), dona lectura a la Declaraci6
Institucional i diu:

“Després de I'erupcié volcanica iniciada a l'illa de la Palma el passat diumenge 19 de
setembre, des de la Diputacido de Barcelona volem expressar el nostre suport i la
nostra solidaritat amb totes aquelles persones que, d’'una manera o d’una altra, s’han
vist afectades, especialment aquelles que han perdut la seva llar i les que han hagut
de desplagar-se.

Aquests dies observem amb preocupacié la forga de la natura, I'aveng implacable de
la llengua de lava i foc, que causa destruccié per alla on passa i malmet terrenys,
sepulta cases o engoleix carreteres i equipaments escolars. Amb I'explosio del volca,
la vida de moltes persones s’ha truncat per sempre més.



https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=188
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=461
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L’erupcié és un fenomen de la natura que, gracies al coneixement cientific i als
mitjans de proteccid civil, s’ha pogut monitoritzar des dels primers senyals i com a
conseqliéncia s’han pogut evitar pérdues humanes. La Diputacié de Barcelona vol
posar en valor el treball coordinat que des del primer moment han desenvolupat totes
les administracions implicades, la comunitat cientifica i els cossos de prevencio i
seguretat, aixi com la col-laboracié ciutadana.

En aquests moments de preocupacié i incertesa, expressem la nostra solidaritat i el
nostre suport a tota la poblacié de La Palma i ens posem a disposicié de les autoritats
municipals i del cabildo insular, per oferir la nostra col-laboracié en tot allo que
considerin oportu. També demanem al govern de Canaries, al govern de I'Estati a la
Comunitat Europea endeguin i facilitin com més aviat millor els recursos necessaris
per pal-liar els efectes devastadors de I'erupcioé volcanica i ajudin a recuperar els
espais de vida per a tantes persones que es troben desolades a l'illa de La Palma.”

A continuacié la Presidéncia indica que es procedira a donar lectura a la Declaracié
Institucional sobre la situacié dels drets humans i les dones a I’Afganistan.

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=597

La vicepresident segona, senyora Fortuny (JUNTS), dona lectura a la Declaracio
Institucional i diu:

“L’arribada al poder dels talibans a I’Afganistan pot suposar la vulneracié dels drets
humans en aquest pais, especialment envers les dones i les nenes.

Sabem que amb l'anterior govern taliba, entre 1996 i 2001, les dones no podien sortir
de casa soles, ni anar al metge, ni estudiar, treballar o participar en la vida social i
politica. Les dones afganes tampoc tenien instruments per protegir-se de la violéncia
masclista a la que estaven exposades de manera permanent, ni decidir sobre el seu
matrimoni i la seva maternitat.

La violéncia imposada pels talibans va convertir les dones en esclaves.

Durant les ultimes dues décades, tot i que amb moltes deficiéncies, els drets de les
dones i les nenes afganes ha progressat de manera significativa. Segons
'Organitzacid Mundial de la Salut (OMS), durant aquests anys, el 87 % de la
poblacio, incloses les dones, van poder anar a centres médics. Actualment hi ha 3,3
milions de nenes que reben educacié i les dones han comengat a participar en la
feina i en la vida econdmica, politica, social i cultural.

L’Afganistan necessita seguir avangant en igualtat i en drets: aconseguir que totes les
nenes puguin anar a [l'escola, augmentar la participacié de les dones en



https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=597
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I'ocupacio, la politica o la vida social, i erradicar la violéncia masclista, sigui del tipus
que sigui.

Es per aixd que reclamem de manera urgent que tota la comunitat internacional,
inclosa I'Organitzacié de Nacions Unides (ONU), la Uni6 Europea (UE) i tots els
paisos que en formen part, emprenguin totes les accions que siguin necessaries per
evitar la tragedia, donant suport a la vida, la seguretat i els drets de les dones
afganes. En el dialeg amb els talibans, els drets i llibertats de les dones i nenes no
estan en venda, s'han de respectar. Parlem de drets humans. Avui sén elles, dema
podriem ser nosaltres.

Les institucions europees han de ser referéncia de drets i llibertats i no poden mirar
cap a un altre costat, especialment per les conseqliéncies sobre el present i el futur
d’'aquestes dones i nenes. Les seves vides son les nostres vides i no podem
abandonar-les a la seva sort.

Exigim complir amb els compromisos adquirits dins els Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS), on l'objectiu 5 entén la igualtat entre dones i
homes com un dels fonaments per construir un moén pacific, prosper i sostenible, i es
compromet amb la ciutadania plena de les dones, pel qual és imprescindible
I'eliminacié de totes les formes de discriminacio i la violéncia masclista, en qualsevol
de les seves manifestacions. Aixi mateix, reclamem a la Comunitat Internacional, tant
a les Nacions Unides com a la UE, perqué iniciin totes les actuacions necessaries
dirigides a preservar la vida de les dones i nenes afganes, de forma que tots els
processos de dialeg i cooperacié actual i futura incloguin la condicionalitat de la
garantia dels drets de les dones i les nenes, aixi com el seu reconeixement com a
ciutadanes de ple dret.”

A continuacié la Presidéncia indica que es procedira a donar lectura a la Declaracié
Institucional en contra de qualsevol expressio de violéncia LGTBI — Fobica i a
favor de la convivéncia.

HASH del video:"nQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=810

El vicepresident primer, senyor Collboni (PSC-CP), dona lectura a la Declaracio
Institucional i diu:

“Els darrers dies s’han produit diferents situacions de violéncia a 'ambit territorial de
la Diputacié de Barcelona, algunes amb clares motivacions LGTBIfobiques. Aquestes
situacions s’han donat en espais de lleure de l'espai public, en un moment on la
societat esta especialment commocionada per I'assassinat del jove Samuel a Galicia,
victima de ’'homofdbia.



https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=810
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Davant aquests fets, el Ple de la Diputacié de Barcelona vol manifestar el seu enérgic
rebuig a qualsevol tipus de violéncia i, en especial, a les violéncies LGTBIfobiques.

La Diputacio de Barcelona vol denunciar qualsevol conducta derivada del masclisme i
el rebuig frontal a les conductes derivades de la LGTBIfobia. Unes conductes contra
les llibertats i que no respecten els drets de les persones. Hem de dir prou a les
bromes, els insults i I'odi, i respondre amb contundéncia a qualsevol d’aquestes
conductes i a qualsevol tipus de violéncia.

També volem expressar el nostre condol a les companyes i la familia del jove
Samuel, aixi com de la resta de victimes de la violéncia i mostrar el suport més ferm a
les families de les persones afectades que viuen amb por i temor aquestes accions
violentes. Rebutgem la cultura de la por, volem que totes ens puguem sentir segures
de caminar, de viure, de gaudir de I'espai public, de les festes majors i de qualsevol
moment.

Aixi mateix, el ple la Diputacié de Barcelona es compromet a seguir treballant per la
bona convivéncia, el respecte envers la diversitat de cossos, d‘experiéncies i de
vides, perqué totes puguin esdevenir lliures i segures, per una societat lliure
d’agressions i de comportaments sexistes.”

Tot seguit s’entra a I'examen i al debat dels assumptes relacionats a I'Ordre del Dia
que es transcriu a continuacio:

1.- PART RESOLUTIVA DE LA SESSIO
1.1. Aprovacié de I'acta de la sessio ordinaria de data 29 de juliol de 2021.

AREA DE PRESIDENCIA

Secretaria General

1.2. Dictamen pel qual es proposa donar-se per assabentat de la modificacio en la
composicio de les Comissions Informatives i de Seguiment de Desenvolupament
Econdmic, Turisme i Comerg i de Politiques de Ciutadania, aixi com de
I'actualitzacié dels membres de les Comissions (Exp. num. 2019/13853).

1.3. Dictamen pel qual es proposa prendre en consideracio la renuncia al carrec de
diputat de I'llIm. Sr. Oscar Sierra Gaona i sol-licitar a la Junta Electoral Central
que procedeixi a expedir la credencial del primer suplent, Il-Im. Sr. Josep Monras
Galindo, de la llista electoral Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura
de Progrés corresponent a la Junta Electoral de Zona de Granollers (Exp. num.
2021/12043).
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1.4. Dictamen pel qual es proposa prendre en consideracio la renuncia al carrec de
diputat de I'll-Im. Sr. Alfredo Vega Lépez i sol-licitar a la Junta Electoral Central
que procedeixi a expedir la credencial de la primera suplent, ll-Ima. Sra. Ana
Maria Martinez Martinez, de la llista electoral Partit dels Socialistes de Catalunya
- Candidatura de Progrés corresponent a la Junta Electoral de Zona de Terrassa
(Exp. num. 2021/12043).

1.5. Dictamen pel qual es proposa prendre en consideracio la renuncia al carrec de
diputada de la II-lma. Sra. Lluisa Melgares Aguirre, i la renuncia anticipada dels
tres suplents de la llista electoral de Tot per Terrassa (TxT), i sol-licitar a la Junta
Electoral Central que procedeixi al nomenament dels tres nous suplents de la
lista electoral de Tot per Terrassa (TxT), corresponent a la Junta Electoral de
Zona de Terrassa, de conformitat amb el que disposa l'article 208.2 en relacio
amb l'article 206 de la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, de régim electoral
general (Exp. num. 2021/12043).

Servei d’Agenda 2030 i Participacio

1.6. Dictamen pel qual es proposa donar-se per assabentat de I’Acord adoptat per la
Junta de Govern, en sessié ordinaria del 29 de juliol de 2021, relatiu a
I'aprovacié del Pla Estratégic d'Implementacié de 'Agenda 2030 a la Diputacio
de Barcelona 2021-2030 (Exp. num. 2021/12270).

Direccio de Serveis de Cooperacié Local

1.7. Dictamen pel qual es proposa aprovar un acord general amb relacié a la
naturalesa, abast i réegim juridic de I'accié de cooperaci6 local de la Diputacio de
Barcelona (Exp. num. 2020/0008645).

1.8. Dictamen pel qual es proposa aprovar el Programa especific de resiliéncia local
(Exp. num. 2021/0013226).

AREA DE RECURSOS HUMANS, HISENDA | SERVEIS INTERN

Direccio de Recursos Humans

1.9. Dictamen pel qual es proposa donar-se per assabentat del Decret de la
Presidéncia num. 8849/21, de 30 de juliol, de modificacié parcial del Decret de la
Presidéncia num. 8925/19, de 23 de juliol, modificat parcialment per Decrets
num. 8984/19 de 26 de juliol, num. 10498/19 de 30 de setembre, num. 4272/21
de 30 d’abril, num. 5725/21 d’1 de juny i nim. 7787/21 de 13 de juliol, en el sentit
d’acordar que el portaveu adjunt del grup politic ERC-AM, I'll-Im. Sr. Jordi
Fabrega i Colomer, exerceixi el seu carrec amb dedicacié exclusiva amb efecte
de I'1 d’'agost de 2021 (Exp. num. 2021/0013844).
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1.10. Dictamen pel qual es proposa aprovar la modificacié de la Relacié de Llocs de
Treball i la modificacié inicial de la Plantilla de la Diputacié de Barcelona, i
sotmetre I'expedient relatiu a la modificacid de la plantilla al tramit d’exposicio al
public (Exp. nim. 2021/0017735).

Servei de Programacio

1.11. Dictamen pel qual es proposa aprovar inicialment la modificacié de crédit
16/2021 del Pressupost de la Diputacié de Barcelona i actualitzacié del Pla
Estrategic de Subvencions i del Pla dInversions de 2021 (Exp. num.
2021/0018016).

Intervencié General

1.12. Dictamen pel qual es proposa I'aprovacio del Compte General de la Diputacié de
Barcelona de I'exercici 2020 (Exp. num. 2021/8209).

1.13. Dictamen pel qual es proposa donar-se per assabentat de l'informe de I'estat
d’execucio dels pressupostos de la corporacié i els seus organismes autonoms i
de l'informe d’avaluacié del compliment de I'objectiu d’Estabilitat Pressupostaria i
sostenibilitat financera de les entitats del Sector Public Diputacié de Barcelona
referits al segon trimestre de 2021 (Exp. num. 2021/9960).

AREA D’INNOVACIO, GOVERNS LOCALS | COHESIO TERRITORIAL

Geréncia de Serveis d’Assisténcia al Govern Local

1.14. Dictamen pel qual es proposa aprovar I'extincié del Conveni AGINEEL per a
lassumpcié de la gesti6 informatitzada de la nomina dels empleats de la
Mancomunitat de Municipis Costers del Montseny i Berti, per causa de no tenir
empleats contractats (Exp. num. 2010/4224).

1.15. Dictamen pel qual es proposa declarar I'extincié del Conveni AGINEEL per a
lassumpcié de la gestid informatitzada de la ndomina dels empleats de
'Organisme Autdonom Museu Municipal de Moia, per causa de dissolucié
d’aquest (Exp. num. 2010/4224).

AREA DE CULTURA

Geréncia de Serveis de Cultura

1.16. Dictamen pel qual es proposa aprovar I'adhesié de la Diputacié de Barcelona
com a membre de I'Associacié Amics de la Rambla - Associacié d’Amics, Veins i
Comerciants de la Rambla i de la Plaga de Catalunya (Exp. num. 2021/4470).
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2. PART REFERENT AL SEGUIMENT | CONTROL DE LA GESTIO
CORPORATIVA. (Article 46.2 e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de
régim local).

2.1. Mocié que presenta el Grup Politic Esquerra Republicana de Catalunya -
Acord Municipal, per estudiar el foment de politiques d’empadronament actiu
des d’'una perspectiva supramunicipal i de solidaritat intermunicipal, a la
demarcacio de Barcelona.

2.2. Mocib que presenta el Grup En Comi Guanyem, per demanar I'aprovacié d’un
nou contracte programa de Serveis Socials.

2.3. Moci6 que presenta el Grup Ciutadans - Partido de la Ciudadania, de foment i
recolzament a I'esport femeni.

PROPOSTA D’INCLUSIO D’UN NOU PUNT A L’ORDRE DEL DIA

Prévia declaracié d’urgéncia, que haura de ser aprovada amb el quorum de la
majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporacié (26), d’acord amb el
disposat en larticle 103.3 del text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i l'article 83 del
Reglament d’organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals, aprovat
pel RD 2568/1986, de 28 de novembre, a proposta del Grup Politic Esquerra
Republicana de Catalunya - Acord Municipal, es proposa, incloure a I'ordre del
dia de la sessio6 plenaria la Mocié seguent:

Mocié per al rebuig als projectes de linia eléctrica aéria de molt alta tensio

2.4. Donar compte de I'acord de la Junta de Portaveus, de data 23 de setembre de
2021, en relaci6 amb el servei postal public de Correus a la provincia de
Barcelona.

2.5. Donar compte de les resolucions dictades per la Presidencia de la corporacio i
per les presidencies delegades de les diferents Arees, aixi com dels acords
adoptats per la Junta de Govern (sessions 15 i 29 de juliol de 2021).

2.6. Precs

2.7. Preguntes

1.- PART RESOLUTIVA DE LA SESSIO

1.1.- Aprovacié de I'acta de la sessi6 ordinaria celebrada en data 29 de juliol de
2021. La senyora presidenta, i en relacid6 amb I'acta de la sessié ordinaria de 29 de




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

juliol de 2021, pregunta als diputats i diputades assistents si existeix alguna objeccié o
esmena i, no assenyalant-se’n cap, s’aprova dita acta per unanimitat.

AREA DE PRESIDENCIA

Secretaria General

1.2.- Dictamen de data 14 de setembre de 2021, pel qual es proposa donar-se per
assabentat de la modificacié en la composicié de les Comissions Informatives i
de Seguiment de Desenvolupament Economic, Turisme i Comerg¢ i de Politiques
de Ciutadania, aixi com de I’actualitzacié dels membres de les Comissions (Exp.
nuam. 2019/13853).

“1. El Ple de la corporacio, en sessi6é extraordinaria de 23 de juliol de 2019, va acordar
estructurar la Diputacié de Barcelona en les arees segients (acord num. 88/19):

« Area de Presidéncia

« Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns

« Area d’Innovacio, Governs Locals i Cohesi6 Territorial

« Area d’Infraestructures, Mobilitat, Urbanisme, Habitatge i Espais Naturals
+ Area de Medi Ambient

+ Area de Desenvolupament Economic, Turisme i Comerg

+ Area de Cultura

« Area d’Educacio, Esports i Joventut

+ Area de Cohesié Social, Ciutadania i Benestar

2. De resultes d’aquesta estructuracio, el Ple de la corporacio, en la mateixa sessio
extraordinaria de 23 de juliol de 2019, va acordar la creacio, a més de la Comissi6
Especial de Comptes, de les comissions seglents:

+ Comissié Informativa i de Seguiment de Presidéncia, Serveis Interns i
Innovacio, que comprén les matéries de I'’Area de Presidéncia, I'Area de
Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns i I'Area d’Innovacié, Governs
Locals i Cohesié Territorial.

+ Comissio Informativa i de Spguiment de Territori i Medi Ambient, que
comprén les materies de I:Area d’Infraestructures, Mobilitat, Urbanisme,
Habitatge i Espais Naturals i 'Area de Medi Ambient.

+ Comissié Informativa i de Seguiment de Desenvolupament Economic,
Turisme i Comerg, que comprén les matéries de I'Area de Desenvolupament
Econdmic, Turisme i Comerg.
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+ Comissioé Informativa i de Seguiment de Qultura, Educacic’g i Atencio a les
Persones, que comprén les mateéries de I'Area de Cultura, I'Area d’Educacio,
Esports i Joventut i 'Area de Cohesio Social, Ciutadania i Benestar.

3. El punt tercer de la part dispositiva de 'esmentat acord plenari de 23 de juliol de
2019 disposa que tots els grups politics de la corporacié seran membres de ple dret en
les Comissions Informatives i de Seguiment i en la Comissié Especial de Comptes
amb el nombre de diputats/des, proporcional a la seva participacié al Ple, seglent:

a) Respecte a totes les Comissions Informatives i de Seguiment, el nombre de
membres de ple dret sera de 17, inclosa la presidéncia, i el nombre de
membres de ple dret dels diferents grups politics sera el seglent:

¢ Partit dels Socialistes de Catalunya-Candidatura del Progrés (PSC-CP)...5
e Esquerra Republicana de Catalunya-Acord Municipal (ERC-AM)............... 5
o Junts per Catalunya - JUNTS.........ooiuiiiiiiiiie e 2
o En Comul Guanyem (ECG)........ooooiiiiiiii e 2
¢ Ciutadans - Partido de la Ciudadania (CS)..........ccccccceiii, 1
o Partit POPUIAr (PP).. ... e e 1
o Tot per Terrassa (TxT)

b) La Comissié Especial de Comptes tindra el mateix repartiment de membres
entre els 7 grups politics que la Comissié Informativa i de Seguiment de
Presidéncia Serveis Interns i Innovacio, sense perjudici d'utilitzar, si escau, el
vot ponderat.

4. El decret num. 8924/19, de 23 de juliol (BOPB de 25 de juliol de 2019), sobre
nomenament i delegacié de I'exercici de les competéncies de la presidéncia en favor
de les presidéncies delegades d’area, diputats/des delegats/des de matéria i
diputats/des adjunts/es d’area i de matéria —modificat parcialment pels Decrets num.
8985/19, 9775/19 i 4271/21—, resol delegar les presidéncies de les Comissions
Informatives i de Seguiment i de la Comissié Especial de Comptes en favor de:

e Presidéncia, Serveis Interns i Innovacio:
- Presidéncia, Sra. Pilar Diaz Romero
- Presidéncia suplent, Sr. Josep Arimany i Manso

e Territori i Medi Ambient:
- Presidéncia, Sra. Carmela Fortuny i Camarena
- Presidéncia suplent, Sr. Xesco Gomar Martin

e Desenvolupament Economic, Turisme i Comerg:
- Presidéncia, Sr. Jaume Collboni Cuadrado
- Presidéncia suplent, Sra. Eva Menor Cantador
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e Cultura, Educacié i Atencié a les persones:
- Presidéncia, Sra. Nuria Parlon Gil
- Presidéncia suplent, Sr. Joan Carles Garcia i Cafizares

o Comissio Especial de Comptes:
- Presidéncia, Sr. Carles Ruiz Novella
- Presidéncia suplent, Sra. Pilar Diaz Romero

5. Per Decret de la Presidéncia num. 12660/19, d’11 de novembre, es va fixar el regim
juridic de les Comissions Informatives i de Seguiment, aixi com la periodicitat de les
seves sessions.

6. El Ple de la corporacid, en sessio de 26 de setembre de 2019 i mitjangcant acord
num. 98/19, va restar assabentat de la composicié de les Comissions Informatives i de
Seguiment i de la Comissié Especial de Comptes, aixi com de la integracié de les
diputades i dels diputats en cadascuna d’aquestes comissions; modificat posteriorment
per acord plenari num. 127/19 (sessio6 de 31 d’octubre), 41/20 (sessié de 30 d’abril),
111/20 (sessio de 17 de setembre), 100/21 (sessié de 27 de maig) i 128/21 (sessio de
30 de juny).

7. El Ple de la corporacio, en sessio de 31 d’octubre de 2019 i mitjangant acord num.
126/19, va aprovar la modificacid6 de la denominacié de I'Area d’Infraestructures,
Mobilitat, Urbanisme, Habitatge i Espais Naturals per la d’Area d’Infraestructures i
Espais Naturals; i, d’altra banda, modificar la denominacié de I'’Area de Medi Ambient
per la d’Area d’Accié Climatica, i la denominacié de la corresponent Comissio
Informativa i de Seguiment que passa a denominar-se d’Infraestructures, Espais
Naturals i Accié Climatica.

8. El Ple de la corporacid, en sessié de 29 d’abril de 2021 i mitjangant acord num.
64/21, va aprovar la modificacié de la denominacié de I'’Area de Cohesio Social,
Ciutadania i Benestar per la d’Area d’lgualtat i Sostenibilitat Social; i, d’altra banda,
modificar la denominacié de la Comissié Informativa i de Seguiment de Cultura,
Educacio i Atencié a les Persones que passa a denominar-se de Politiques de
Ciutadania.

9. En sessio de 29 de juliol de 2021, el Ple de la Diputacié de Barcelona va prendre en
consideracio la renuncia al carrec de diputat dels ll-Ims. Srs. Rubén Arenas i Garcia
(ERC-AM) i Sr. Joan Subirats Humet (ECG).

En Us de les facultats que em confereixen els articles 34 de la LRBRL, 61 del Reial
decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals i 4 del Reglament organic de la
Diputacié de Barcelona, aquesta Presidéncia, d’acord amb el que disposa el Decret
num. 8966/19, de 23 de juliol, sobre delegacié de signatura de la Presidéncia en favor
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de la II-lma. Sra. Pilar Diaz Romero, diputada ajunta de Presidéncia, proposa al Ple
'adopcié dels seguents

ACORDS

Primer. Donar-se per assabentat de les renuncies al carrec de diputat dels IlI-Ims.
Srs. Rubén Arenas i Garcia (ERC-AM) i Sr. Joan Subirats Humet (ECG).

Segon. Donar-se per assabentat de ['actualitzaci6 de la composicié6 de les
Comissions Informatives i de Seguiment d’aquesta corporacié, que queden
constituides de la manera seglent:

1. Comissio Informativa i de Seguiment de Presidéncia, Serveis Interns i Innovacié:

Presidéncia: II-lma. Sra. Pilar Diaz Romero
Vocals:
a) PSC-CP 1. Il-lm. Sr. Jaume Collboni Cuadrado
2. lI-lIma. Sra. Nuria Parlén Gil
3. II'lm. Sr. Carles Ruiz Novella
4. II'lm. Sr. Rubén Guijarro Palma

b) ERC-AM 1. ll-Im. Sr. Gabriel Fernandez i Diaz

2. 1lI-Im. Sr. Dionis Guiteras i Rubio

3. llIm. Sr. Marti Pujol i Casals

4. 1l-Im. Sr. Jordi Fabrega i Colomer

5. llIm. Sr. Josep Ramon Mut i Bosque
c) JUNTS 1. ll-Im. Sr. Josep Arimany i Manso (president suplent)

2. lI-Im. Sr. Ferran Mascarell i Canalda
d) ECG 1. [Ilm. Sr. Rafel Duarte Molina

2. ll-Ima. Sra. Aida Llaurado Alvarez
e)Cs 1. IIlm. Sr. Lluis Tejedor Fabregat
f) PP 1. llIm. Sr. Daniel Gracia Alvarez
g) TxT 1. Il-lma. Sra. Lluisa Melgares i Aguirre

2. Comissi6 Informativa i de Seguiment d’Infraestructures, Espais Naturals i Accié
Climatica:

Presidéncia: [I-lma. Sra. Carmela Fortuny i Camarena
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Vocals:
a) PSC-CP 1. II'Im. Sr. Xesco Gomar Martin (president suplent)
2. lIlm. Sr. Javier Silva Pérez
3. Il-lma. Sra. Abigail Garrido Tinta
4. II'lm. Sr. David Escudé Rodriguez
5. Il-lm. Sr. Jesus Naharro Rodriguez
b) ERC-AM 1. lIrlma. Sra. Eva Bar6 i Ramos
2. ll-Ima. Sra. Mireia Besora i Sans
3. ll-Im. Sr. Dionis Guiteras i Rubio
4. ll-Im. Sr. Francesc Teixid6 i Pont
5. llIm. Sr. Jordi Fabrega i Colomer
c) JUNTS 1. II-Im. Sr. Pere Pons i Vendrell
d) ECG 1. lllma. Sra. Aida Llauradé Alvarez
2. lIIm. Sr. Rafael Duarte Molina
e)Cs 1. lI-Im. Sr. Adrian Hernandez Moyano
f) PP 1. llIm. Sr. Daniel Gracia Alvarez.
g) TxT 1. ll-Ima. Sra. Lluisa Melgares i Aguirre
3. Comissié Informativa i de Seguiment de Desenvolupament Economic, Turisme i
Comerg:
Presidéncia: II-lm. Sr. Jaume Collboni Cuadrado
Vocals:
a) PSC-CP 1. ll-Ima. Sra. Eva Menor Cantador (presidenta suplent)
2. ll-ima. Sra. Abigail Garrido Tinta
3. llIm. Sr. Oscar Sierra Gaona
4. ll-lIma. Sra. Alba Barnusell Ortuio
b) ERC-AM 1. ll-Ima. Sra. Annabel Moreno i Nogué
2. ll-Ima. Sra. Rosa Funtané i Vila
3. IIlma. Sra. Olga Serra i Luque
4. II'lma. Sra. Gemma Espariol i Cornet
5. VACANT

c) JUNTS

—

. lIlma. Sra. Carmela Fortuny i Camarena
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d) ECG

e) Cs
f) PP

g) TxT

1.

. II-Im. Sr. Ferran Mascarell i Canalda

. IIIm. Sr. Rafel Duarte Molipa
. lI"Ima. Sra. Aida Llaurado Alvarez

. [IIm. Sr. Lluis Tejedor Fabregat

. lI-Im. Sr. Xavier Garcia Albiol

[I-lma. Sra. Lluisa Melgares i Aguirre

4. Comissio Informativa i de Seguiment de Politiques de Ciutadania:

Presidéncia:

Vocals:

a) PSC-CP

b) ERC-AM

c) JUNTS

d) ECG

e) Cs
f) PP

g) TxT

II-lma. Sra. Nuria Parlén Gil

AR WN - B WN -~

N —

BN

1

1

. II-lma. Sra. Lluisa Moret Sabid6

. I-Im. Sr. Alfredo Vega Lépez

. II-Im. Sr. David Escudé Rodriguez
. IIIm. Jesus Naharro Rodriguez

. II-Ima. Sra. Montserrat Benedi i Altés
. II'lma. Sra. Rosa Funtané i Vila

. II'Im. Sr. Francesc Teixid6 i Pont

. II-Im. Sr. Antoni Garcia i Acero

. VACANT

. IlI-lm. Sr. Joan C. Garcia i Canizares (president suplent)
. ll-lIma. Sra. Neus Munté i Fernandez

. lIlma. Sra. Laura Pérez Castano
. VACANT

. II-Im. Sr. Adrian Hernandez Moyano
. lI-lm. Sr. Daniel Gracia Alvarez

. Il-lma. Sra. Lluisa Melgares i Aguirre

Les Comissions Informatives i de Seguiment abans assenyalades tindran per objecte
I'estudi, I'informe o la consulta dels assumptes que hagin de ser sotmesos a la decisié
del Ple, amb referéncia a les matéries de la corresponent Area.
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Tercer. Donar-se per assabentat que la Comissié Especial de Comptes, integrada
per 17 membres de ple dret, inclosa la presidéncia, la conformaran les diputades i els
diputats segtients:

Presidéncia: [I-lm. Sr. Carles Ruiz Novella
Vocals:
a) PSC-CP 1. lI-lIm. Sr. Jaume Collboni Cuadrado
2. lI'lma. Sra. Nuria Parlén Gil
3. llima. Sra. Pilar Diaz Romero (presidenta suplent)
4. II'lm. Sr. Rubén Guijarro Palma

b) ERC-AM 1. IIlm. Sr. Gabriel Fernandez i Diaz
2. lI'Im. Sr. Dionis Guiteras i Rubio
3. lIIm. Sr. Marti Pujol i Casals
4. II'lm. Sr. Jordi Fabrega i Colomer
5. lIIm. Sr. Josep Ramon Mut i Bosque
c) JUNTS 1. IIIm. Sr. Joan C. Garcia i Cahizares
2. lI'lma. Sra. Neus Munté i Fernandez
d) ECG 1. IIim. Sr. Rafel Duarte Molina
2. ll-Ima. Sra. Aida Llaurado Alvarez
e) Cs 1. ll-Im. Sr. Lluis Tejedor Fabregat
f) PP 1. llIm. Sr. Daniel Gracia Alvarez
g) TxT 1. ll-Ima. Sra. Lluisa Melgares i Aguirre

A la Comissio Especial de Comptes li correspon I'examen, I'estudi i I'informe dels
comptes anuals de la corporacié.

Quart. Les indemnitzacions per assisténcia efectiva a les sessions de les Comissions
Informatives i de Seguiment i a la Comissié Especial de Comptes seran les aprovades
pel Ple de la corporacid, en la quantia i condicions que aquest hagi establert.

Cinqué. Notificar aquests acords a la Presidéncia, a presidéncies i portaveus dels
grups politics, als interessats, als membres de ple dret de les Comissions Informatives
i de Seguiment i de la Comissio Especial de Comptes, a la Coordinacié General, a la
Secretaria General, a la Intervencié General, a la Tresoreria i a la Direcci6 dels Serveis
de Recursos Humans, als efectes legals oportuns.”

| el Ple en resta assabentat.
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1.3.- Dictamen de data 14 de setembre de 2021, pel qual es proposa prendre en
consideraci6 la rentincia al carrec de diputat de I'll-Im. Sr. Oscar Sierra Gaona i
sol-licitar a la Junta Electoral Central que procedeixi a expedir la credencial del
primer suplent, lI-Im. Sr. Josep Monras Galindo, de la llista electoral Partit dels
Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés corresponent a la Junta
Electoral de Zona de Granollers (Exp. num. 2021/12043).

“Atés que, en data 10 de setembre de 2021, ha tingut entrada en el Registre General
de la Diputaci6 de Barcelona, sota el num. 202110112648, un escrit signat
electronicament pel diputat IlIm. Sr. Oscar Sierra Gaona, del grup politic Partit dels
Socialistes de Catalunya-Candidatura de Progrés (PSC-CP), en qué manifesta la seva
renuncia al carrec de diputat de la Diputacio de Barcelona per la Junta Electoral de
Zona de Granollers.

Atés que el primer suplent de la candidatura de la coalicid electoral Partit dels
Socialistes de Catalunya-Candidatura de Progrés (PSC-CP) és el senyor Josep
Monras Galindo, segons el certificat emes per la Junta Electoral de Zona de Granollers
de data 21 de juny de 2019.

Vist que l'article 208.1 de la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, del régim electoral
general, preveu que, en cas de mort, incapacitat, renuncia o perdua de la condicid
d’'un/a regidor/a al lloc de diputat/da, la seva vacant es cobrira, ocupant el seu lloc un
dels suplents elegits pel Partit Judicial corresponent, conforme a I'ordre establert entre
ells.

Vist que el paragraf segon de l'article 208 de la LOREG regula que, en el cas de no
poder cobrir cap de les vacants per haver passat a ocupar les vacants anteriors els
tres suplents elegits en el Partit Judicial, es procedira a una nova eleccié de diputat/da
corresponent al Partit Judicial, d’acord amb el procediment regulat en 'article 206 de la
mateixa Llei organica.

Vist que, en el mateix sentit, la Junta Electoral Central va dictar la Instruccié 3/2003, de
10 de juliol i publicada en el BOE de 18 de juliol de 2003, sobre substitucié dels
carrecs representatius locals.

Atesos els acords de la Junta Electoral Central de dates 18 d’octubre de 1991 i 15 de
juliol de 1994, en virtut dels quals, un cop lliurada la corresponent credencial, el/la
diputat/da electe/a té dret a efectuar la presa de possessio del seu carrec en el primer
Ple que se celebri.

Vist que l'article 7 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el
Reglament d’organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals, estableix
expressament que el/la diputat/da que resulti proclamat/da haura de presentar la
credencial davant la Secretaria General de la Diputacio.
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Fent Us de les facultats que em confereix I'article 34 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
parcialment modificada por la Llei 53/2003, de 16 de desembre, i per la Llei 27/2013,
de 27 de desembre, proposo al Ple I'adopcié dels seglents

ACORDS

Primer. PRENDRE EN CONSIDERACIO la rentincia al carrec de diputat provincial de
la Diputacié de Barcelona de I'll-Im. Sr. Oscar Sierra Gaona, de la candidatura de la
coalicié electoral Partit dels Socialistes de Catalunya-Candidatura de Progrés (PSC-
CP) de la Junta Electoral de Zona de Granollers, com a conseqiiéncia de la seva
renudncia expressa i per escrit presentat en el Registre General de la Diputacié de
Barcelona, en data 10 de setembre de 2021 i sota el num. 202110112648, i amb
efectes del dia 30 de setembre de 2021, data de la presa en consideracié de
I'esmentada renuncia per part del Ple de la Diputacié de Barcelona.

Segon. SOL-LICITAR a la Junta Electoral Central que, com a érgan competent, dicti
les instruccions necessaries per procedir al nomenament i a lliurar la credencial del
primer suplent a diputat provincial de la Diputacié de Barcelona corresponent a la
candidatura de la coalicié electoral Partit dels Socialistes de Catalunya-Candidatura de
Progrés (PSC-CP) de la Junta Electoral de Zona de Granollers, senyor Josep Monras
Galindo.

Tercer. NOTIFICAR al senyor Josep Monras Galindo de forma fefaent la recepcio per
part de la Secretaria General de la credencial acreditativa de la condicié de nou
diputat, a I'efecte que pugui prendre possessid del carrec com a diputat d’aquesta
corporacio local. La presa de possessio tindra lloc en la primera sessié plenaria que se
celebri, previ jurament o promesa del carrec de diputat de conformitat amb la formula
establerta en el Reial decret 707/1979, de 5 d’abril, i prévia presentacié de les
declaracions de béns i patrimoni, aixi com la declaracié de possibles incompatibilitats i
qualsevol activitat econdmica que li proporcioni o pugui proporcionar ingressos
economics, segons els models aprovats pel Ple corporatiu, tot aixd, d’acord amb el que
disposen els articles 75.7 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les bases del
régim local i 163.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 2 d’abril, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

Quart. DONAR TRASLLAT d’aquest acord, mitjangant certificaci6 emesa per la
Secretaria General de la Diputacié de Barcelona, a la Junta Electoral Central, als
efectes legals oportuns.

Cinqué. NOTIFICAR aquest acord a I'll-Im. Sr. Oscar Sierra Gaona i al Sr. Josep
Monras Galindo; a la Presidéncia de la Diputaci6 de Barcelona; a la Secretaria
General; a la Intervencié General; a la presidenta del grup politic Partit dels Socialistes
de Catalunya-Candidatura de Progrés; i als presidents i presidentes de la resta dels
grups politics, als efectes del seu coneixement general.”
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La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), dona la paraula al diputat del Grup Partit
dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés, senyor Sierra, qui
s’acomiada dels i de les membres del Ple i de la resta de la corporacio. La intervencio
es troba recollida en la gravacié de la sessi6 plenaria disponible a

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=1008

| el Ple en resta assabentat.

1.4.- Dictamen de data 14 de setembre de 2021, pel qual es proposa prendre en
consideracio la renuncia al carrec de diputat de I’'ll-Im. Sr. Alfredo Vega Lépez i
sol-licitar a la Junta Electoral Central que procedeixi a expedir la credencial de la
primera suplent, ll-Ima. Sra. Ana Maria Martinez Martinez, de la llista electoral
Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés corresponent a la
Junta Electoral de Zona de Terrassa (Exp. nim. 2021/12043).

“Atés que, en data 14 de setembre de 2021, ha tingut entrada en el Registre General
de la Diputaci6 de Barcelona, sota el num. 202110113413 un escrit signat
electronicament del diputat Il-Im. Sr. Alfredo Vega Lépez, del grup politic Partit dels
Socialistes de Catalunya-Candidatura de Progrés (PSC-CP), en qué manifesta la seva
rendancia al carrec de diputat de la Diputacio de Barcelona per la Junta Electoral de
Zona de Terrassa.

Atés que el primer suplent de la candidatura de la coalicid electoral Partit dels
Socialistes de Catalunya-Candidatura de Progrés (PSC-CP) és la senyora Ana Maria
Martinez Martinez, segons el certificat emés per la Junta Electoral de Zona de
Terrassa de data 21 de juny de 2019.

Vist que l'article 208.1 de la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, del régim electoral
general, preveu que, en cas de mort, incapacitat, renuncia o pérdua de la condicio
d’'un/a regidor/a al lloc de diputat/da, la seva vacant es cobrira, ocupant el seu lloc un
dels suplents elegits pel Partit Judicial corresponent, conforme a I'ordre establert entre
ells.

Vist que el paragraf segon de l'article 208 de la LOREG regula que, en el cas de no
poder cobrir cap de les vacants per haver passat a ocupar les vacants anteriors els
tres suplents elegits en el Partit Judicial, es procedira a una nova eleccio de diputat/da
corresponent al Partit Judicial, d’acord amb el procediment regulat en I'article 206 de la
mateixa Llei organica.

Vist que, en el mateix sentit, la Junta Electoral Central va dictar la Instruccié 3/2003, de
10 de juliol i publicada en el BOE de 18 de juliol de 2003, sobre substitucié dels
carrecs representatius locals.
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Atesos els acords de la Junta Electoral Central de dates 18 d’octubre de 1991 i 15 de
juliol de 1994, en virtut dels quals, un cop lliurada la corresponent credencial, el/la
diputat/da electe/a té dret a efectuar la presa de possessio del seu carrec en el primer
Ple que se celebri.

Vist que l'article 7 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el
Reglament d’organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals, estableix
expressament que el/la diputat/da que resulti proclamat/da haura de presentar la
credencial davant la Secretaria General de la Diputacié.

Fent Us de les facultats que em confereix l'article 34 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
parcialment modificada por la Llei 53/2003, de 16 de desembre, i per la Llei 27/2013,
de 27 de desembre, proposo al Ple I'adopcié dels seglents

ACORDS

Primer. PRENDRE EN CONSIDERACIO la rentncia al carrec de diputat provincial de
la Diputacié de Barcelona de I'll-Im. Sr. Alfredo Vega Loépez, de la candidatura de la
coalicié electoral Partit dels Socialistes de Catalunya-Candidatura de Progrés (PSC-
CP) de la Junta Electoral de Zona de Granollers, com a conseqiiéncia de la seva
renuncia expressa i per escrit presentat en el Registre General de la Diputacié de
Barcelona, en data 14 de setembre de 2021 i sota el nium. 202110113413, i amb
efectes del dia 30 de setembre de 2021, data de la presa en consideracié de
'esmentada renuncia per part del Ple de la Diputacié de Barcelona.

Segon. SOL-LICITAR a la Junta Electoral Central que, com a érgan competent, dicti
les instruccions necessaries per procedir al nomenament i a lliurar la credencial de la
primera suplent a diputada provincial de la Diputacié de Barcelona corresponent a la
candidatura de la coalicié electoral Partit dels Socialistes de Catalunya-Candidatura de
Progrés (PSC-CP) de la Junta Electoral de Zona de Terrassa, senyora Ana Maria
Martinez Martinez.

Tercer. NOTIFICAR a la senyora Ana Maria Martinez Martinez de forma fefaent la
recepcioé per part de la Secretaria General de la credencial acreditativa de la condicié
de nova diputada, a I'efecte que pugui prendre possessié del carrec com a diputada
d’aquesta corporacio local. La presa de possessio tindra lloc en la primera sessié
plenaria que se celebri, previ jurament o promesa del carrec de diputada de
conformitat amb la formula establerta en el Reial decret 707/1979, de 5 d’abril, i previa
presentacidé de les declaracions de béns i patrimoni, aixi com la declaracid de
possibles incompatibilitats i qualsevol activitat econdmica que li proporcioni o pugui
proporcionar ingressos economics, segons els models aprovats pel Ple corporatiu, tot
aixo, d’acord amb el que disposen els articles 75.7 de la Llei 7/85, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del régim local i 163.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 2
d’abril, pel qual s’aprova el text refos de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.
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Quart. DONAR TRASLLAT d’aquest acord, mitjangant certificaci6 emesa per la
Secretaria General de la Diputacié de Barcelona, a la Junta Electoral Central, als
efectes legals oportuns.

Cinqué. NOTIFICAR aquest acord a I'll-Im. Sr. Alfredo Vega Lopez i a la Sra. Ana
Maria Martinez Martinez; a la Presidéncia de la Diputacio de Barcelona; a la Secretaria
General; a la Intervencié General; a la presidenta del grup politic Partit dels Socialistes
de Catalunya-Candidatura de Progrés; i als presidents i presidentes de la resta dels
grups politics, als efectes del seu coneixement general.”

La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), dona la paraula al diputat del Grup Partit
dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés, senyor Vega, qui
s’acomiada dels i de les membres del Ple i de la resta de la corporacio. La intervencio
es troba recollida en la gravacié de la sessio plenaria disponible a

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=1088

| el Ple en resta assabentat.
S’incorpora a la sessio6 el diputat senyor Serra (ECG).

1.5.- Dictamen de data 20 de setembre de 2021, pel qual es proposa prendre en
consideracié la renuncia al carrec de diputada de la Ill-Ima. Sra. Lluisa Melgares
Aguirre, i la renuncia anticipada dels tres suplents de la llista electoral de Tot per
Terrassa (TxT), i sollicitar a la Junta Electoral Central que procedeixi al
nomenament dels tres nous suplents de la llista electoral de Tot per Terrassa
(TxT), corresponent a la Junta Electoral de Zona de Terrassa, de conformitat amb
el que disposa I'article 208.2 en relacié amb I'article 206 de la Llei organica
5/1985, de 19 de juny, de régim electoral general (Exp. nim. 2021/12043).

“Atés que, en data 14 de setembre de 2021, ha tingut entrada en el Registre General
de la Diputaci6 de Barcelona, sota el num. 202110113602, un escrit signat
electronicament per la diputada ll-lma. Sra. Lluisa Melgares Aguirre, del grup politic
Tot per Terrassa (TxT), en qué manifesta la seva renuncia al carrec de diputada de la
Diputacié de Barcelona per la Junta Electoral de Zona de Terrassa, amb efectes del
dia 30 de setembre de 2021, data de la presa en consideracioé de la seva renuncia per
part del Ple de la Diputacié de Barcelona.

Atés que la primera suplent de la llista electoral TxT de la Junta Electoral de Zona de
Terrassa, senyora Nuria Marin Garcia, va presentar la seva renuncia anticipada,
mitjangant escrit presentat en el Registre electronic de la Diputacié de Barcelona, sota
el numero 202110113623, en data 14 de setembre de 2021, posteriorment ratificada
davant de la Secretaria General de la Diputacié de Barcelona, per mitjans telematics,
en data 17 de setembre de 2021.
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Atés que el segon suplent de la llista electoral TxT de la Junta Electoral de Zona de
Terrassa, senyor Noel Duque Alarcon, va presentar la seva renuncia anticipada,
mitjangant escrit presentat en el Registre electronic de la Diputacié de Barcelona, sota
el numero 202110113634, en data 14 de setembre de 2021, posteriorment ratificada
davant de la Secretaria General de la Diputacié de Barcelona, per mitjans telematics,
en data 17 de setembre de 2021.

Atés que la tercera i ultima suplent de la llista electoral TxT de la Junta Electoral de
Zona de Terrassa, senyora Jennifer Ramirez Porras, va presentar la seva rendncia
anticipada, mitjangant escrit presentat en el Registre electronic de la Diputacié de
Barcelona, sota el numero 202110113636, en data 14 de setembre de 2021,
posteriorment ratificada davant de la Secretaria General de la Diputacié de Barcelona,
per mitjans telematics, en data 17 de setembre de 2021.

Vist que l'article 208.1 de la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, del régim electoral
general, preveu que, en cas de mort, incapacitat, renincia o pérdua de la condicié
d’'un/a regidor/a al lloc de diputat/da, la seva vacant es cobrira, ocupant el seu lloc un
dels suplents elegits pel Partit Judicial corresponent, conforme a I'ordre establert entre
ells.

Vist que el paragraf segon de l'article 208 de la LOREG regula que, en el cas de no
poder cobrir cap de les vacants per haver passat a ocupar les vacants anteriors els
tres suplents elegits en el Partit Judicial, es procedira a una nova eleccié de diputat/da
corresponent al Partit Judicial, d’acord amb el procediment regulat en I'article 206 de la
mateixa Llei organica.

Vist que, en el mateix sentit, la Junta Electoral Central va dictar la Instruccié 3/2003, de
10 de juliol i publicada en el BOE de 18 de juliol de 2003, sobre substitucié dels
carrecs representatius locals.

Atesos els acords de la Junta Electoral Central de dates 18 d’octubre de 1991 i 15 de
juliol de 1994, en virtut dels quals, un cop lliurada la corresponent credencial, el/la
diputat/da electe/a té dret a efectuar la presa de possessio del seu carrec en el primer
Ple que se celebri.

Vist que l'article 7 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el
Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals, estableix
expressament que el/la diputat/da que resulti proclamat/da haura de presentar la
credencial davant la Secretaria General de la Diputacio.
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Fent Us de les facultats que em confereix I'article 34 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
parcialment modificada por la Llei 53/2003, de 16 de desembre, i per la Llei 27/2013,
de 27 de desembre, proposo al Ple I'adopcié dels seglents

ACORDS

Primer. PRENDRE EN CONSIDERACIO la rentncia al carrec de diputada provincial
de la Diputacié de Barcelona de la ll-lma. Sra. Lluisa Melgares Aguirre, de la
candidatura del grup politic Tot per Terrassa (TxT) de la Junta Electoral de Zona de
Terrassa, com a consequéncia de la seva renuncia expressa i per escrit presentada en
el Registre General de la Diputacié de Barcelona, en data 14 de setembre de 2021 i
sota el num. 202110113602, i amb efectes del dia 30 de setembre de 2021, data de la
presa en consideracié de I'esmentada rendncia per part del Ple de la Diputacié de
Barcelona, essent aquest dia el darrer de prestacié de serveis a la corporacio.

Segon. PRENDRE EN CONSIDERACIO la renuncia anticipada al carrec de diputada
de la Diputacié de Barcelona de la primera suplent de la llista electoral TxT de la Junta
Electoral de Zona de Terrassa, senyora Nuria Marin Garcia, presentada per escrit en
el Registre electronic de la Diputacié de Barcelona en data 14 de setembre de 2021,
sota el numero 202110113623, i ratificada, un cop acreditada la seva personalitat,
mitjangant compareixenga davant la secretaria general de la corporacio el dia 17 de
setembre de 2021.

Tercer. PRENDRE EN CONSIDERACIO la rentincia anticipada al carrec de diputat de
la Diputacié de Barcelona del segon suplent de la llista electoral TxT de la Junta
Electoral de Zona de Terrassa, senyor Noel Duque Alarcon, presentada per escrit en el
Registre electronic de la Diputacié de Barcelona en data 14 de setembre de 2021, sota
el nidmero 202110113634, i ratificada, un cop acreditada la seva personalitat,
mitjangcant compareixenga davant la secretaria general de la corporacié el dia 17 de
setembre de 2021.

Quart. PRENDRE EN CONSIDERACIO la rentncia anticipada al carrec de diputada
de la Diputacié de Barcelona de la tercera i ultima suplent de la llista electoral TxT de
la Junta Electoral de Zona de Terrassa, senyora Jennifer Ramirez Porras, presentada
per escrit en el Registre electronic de la Diputaci6 de Barcelona en data 14 de
setembre de 2021, sota el numero 202110113636, i ratificada, un cop acreditada la
seva personalitat, mitjancant compareixengca davant la secretaria general de la
corporaci6 el dia 17 de setembre de 2021.

Cinqué. RESTAR ASSABENTAT que del grup politic TxT de la Junta Electoral de
Zona de Terrassa no pot cobrir-se la vacant produida per la pérdua de la condicié de
diputada provincial de la ll-ima. Sra. Lluisa Melgares Aguirre, en haver renunciat
anticipadament els tres suplents de la llista.
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Sisé. En conseqléncia amb el que disposa l'apartat anterior del present acord,
SOL-LICITAR a la Junta Electoral Central que, com a érgan competent, procedeixi al
nomenament de nous suplents, en compliment del previst en l'article 208.2 de la Llei
organica 5/1985, de 19 de juny, del régim electoral general, de conformitat amb el
procediment electoral previst en els articles 205 i 206 de la mateixa Llei organica.

Setée. DONAR TRASLLAT d’aquest acord, mitjangant certificaci6 emesa per la
Secretaria General de la Diputacié de Barcelona, a la Junta Electoral Central, als
efectes legals oportuns.

Vuité. NOTIFICAR aquest acord a la IlIFlma. Sra. Lluisa Melgares Aguirre; a la
Presidéncia de la Diputacié de Barcelona; a la Secretaria General; a la Intervencié
General; i als presidents i presidentes dels grups politics, a l'efecte del seu
coneixement general.”

La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), dona la paraula a la presidenta i portaveu
del Grup Tot per Terrassa, senyora Melgares, qui s'acomiada dels i de les membres
del Ple i de la resta de la corporacio.

Intervé la presidenta, senyora Marin (PSC-CP) per agrair a la diputada i als dos
diputats la tasca feta a la corporacio i desitjar-los el millor en el futur.

Les intervencions es troben recollides en la gravacié de la sessi6 plenaria disponible a
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| el Ple en resta assabentat.
Servei d’Agenda 2030 i Participacié

1.6.- Dictamen de data 14 de setembre de 2021, pel qual es proposa donar-se per
assabentat de I’Acord adoptat per la Junta de Govern, en sessio ordinaria del 29
de juliol de 2021, relatiu a 'aprovacié del Pla Estratégic d’Implementacié de
I’Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona 2021-2030 (Exp. num. 2021/12270).

“Atés que la Junta de Govern, en sessio ordinaria del 29 de juliol de 2021, va acordar
aprovar el Pla Estratégic d’Implementacié de I'Agenda 2030 a la Diputacié de
Barcelona 2021-2030 aixi com I'annex que forma part integra de I'acord referit, que
inclou el propi Pla (acord de la Junta de Govern num. 459/2021).

El Pla Estratégic d'Implementacié de ’Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona 2021-
2030 es constitueix com el full de ruta per al periode 2021-2030 que orientara el
procés d'implementacio de 'Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona i ordena, a nivell
estrategic i operatiu, les principals actuacions i politiques que s’impulsen per donar
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resposta a ’Agenda 2030, alhora que estableix un sistema de seguiment i millora del
propi Pla.

Atés que l'organ competent per aprovar el Pla correspon a la Presidéncia de la
Diputacié de Barcelona que ha delegat en la Junta de Govern 'adopcié de mesures i
l'establiment de criteris de coordinacié general en relaci®é amb els serveis i els
organismes dependents de la corporacid, d’acord amb I'apartat 3.4 lletra j) de la
Refosa 1/2020 sobre nomenaments i delegacié de competéncies i atribucions dels
organs de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple, aprovada pel Decret de la
Presidéncia num. 14600/19, de 16 de desembre (publicada al BOPB de 19.12.2019) i
modificada per Decret de la Presidéncia num. 4271/21, de 30 d’abril, publicat al BOPB
de 6.5.2021 i per Decret de la Presidéncia num. 5574/21, de 27 de maig, publicat al
BOPB de 31.5.2021.

Atés que el paragraf segon de la part dispositiva de I'acord adoptat per la Junta de
Govern de 29 de juliol establia, expressament, traslladar el Pla Estrategic
d'implementacié de 'Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona 2021-2030 al proper
Ple de la Diputacié de Barcelona que es convoqui, per al seu coneixement i efectes.

En virtut de tot aixd, proposo al Ple, per delegacié de la Presidéncia (Decret de la
Presidéncia num. 14600/19, de 16 de desembre (publicada al BOPB de 19.12.2019) i
modificada per Decret de la Presidéncia num. 4271/21, de 30 d’abril, publicat al BOPB
de 6.5.2021 i per Decret de la Presidéncia num. 5574/21, de 27 de maig, publicat al
BOPB de 31.5.2021), que adopti els seglents

ACORDS

Primer. DONAR-SE PER ASSABENTAT de I'acord de la Junta de Govern de 29 de
juliol de 2021 (num. 459/2021) i, en consequéncia, donar-se per assabentat de
'aprovacié del Pla Estrategic d'implementacié de 'Agenda 2030 a la Diputacié de
Barcelona 2021-2030 i de 'annex que forma part integra de I'acord referit.

Segon. DONAR TRASLLAT daquest acord a la presidenta, als presidents i
presidentes dels grups politics, als portaveus dels grups politics, a la Secretaria
General, a la Intervencié General, a la Tresoreria i a la Coordinacié General, als
efectes del seu coneixement.”
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Presentacid institucional

Des de l'inici de I'actual mandat, el passat mes de juliol de 2019, vam adguirir un doble repte:
I'enfortiment del compromis municipalista que sempre ha caracteritzat la Diputacié i fer-ho a
través d'un desenvolupament sostenible del territori d’acord amb I’Agenda 2030.

L’Agenda 2030 és una de les iniciatives internacionals dels Ultims temps que esta tenint més
repercussid. Aprovada en Assemblea General de I'Organitzacié de les Nacions Unides (ONU]) el
2015 i ratificada per 193 paisos, ha aconseguit posicionar-se com a referent, no només a escala
de nacions, sind també en diferents ambits territorials i en organitzacions de tota mena.

Els 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible i les 169 fites que se’n deriven representen la
columna vertebral de I’Agenda 2030, oferint un full de ruta al servei dels estats, aixi com dels
governs locals i regionals, per avancar cap a un desenvolupament sostenible, gue contempli la
seva triple dimensid social, econdmica i mediambiental en el disseny i la implementacié de les
politiques plbligues.

La Diputacié de Barcelona s’ha compromeés a implicar-se activament en la implantacidé de
I'’Agenda 2030 i en la consecucié dels ODS en I'ambit local donant suport a la seva localitzacié
en tot el territori de la demarcacié de Barcelona i a la propia corporacid.

Aguest compromis es fa palés avui amb I'aprovacié del Pla estrategic d’implementacidé de
I’Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona 2021-2030. Un pla que orienta la corporacid cap a
I'horitzé de la sostenibilitat ambiental, econdmica i social a partir de la cocreacié de valor
public sostenible. Un pla que dibuixa I'horitzd cap al 2030 perd que ens interpel:la a actuar a
partir d’avui mateix.

Ndria Marin Martinez
Presidenta de la Diputacié de Barcelona
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Per tal d’expressar el seu compromis institucional amb I’Agenda 2030 per a un
Desenvolupament Sostenible, la Diputacié de Barcelona ha esdevingut un dels primers governs
locals en integrar els Objectius de desenvolupament sostenible a la seva estratégia de govern.

Avui I'Agenda 2030 i els ODS orienten l'accié corporativa mitjangant el Pla d’actuacié de
mandat 2020-2023, el pressupost i les linies de cooperacid local que es desenvolupen a través
del Pla de Concertacié Xarxa de Governs Locals, amb I'objectiu d’avancar cap a una xarxa de
governs locals més forta i cohesionada, que no deixi ningd, ni cap municipi enrere.

L’adopcié de I'Agenda 2030 com a marc de referéncia de I'accid de la Diputacié de Barcelona
s’ha realitzat, doncs, localitzant els objectius de desenvolupament sostenible i també les fites
associades, per tal d’adaptar-les a la realitat dels governs locals de la provincia de Barcelona,
aixi com de la corporacié mateixa i a les seves competéncies, i situen la seva accié institucional
en el context d’una democracia i una societat avangades.

A més, la corporacid posa a disposicié dels governs locals tot un seguit d’eines i recursos per a
la localitzacié de I'Agenda 2030 i per a propiciar I'aparicié d’experiéncies d’ambit local amb
capacitat d’incideéncia i transformacid per a la consecucié dels Objectius de desenvolupament
sostenible.

El cami iniciat el 2015, es concreta avui en I'aprovacié del Pla estrategic d’implementacid de
I'’Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona 2021-2030. Un Pla que parteix de dues premisses.

D’una banda, la seva vocacié a llarg termini sota I'horitzé 2030 que transcendeix I'actual
mandat i que és fruit del consens de totes les forces politiques del Ple de la Diputacié de
Barcelona que el passat 17 de desembre de 2020 van aprovar per unanimitat la declaracié
institucional i el dictamen d’adhesié a la Xarxa d’Entitats Locals per al Desenvolupament dels
ODS de I'Agenda 2030 de la Federacid Espanyola de Municipis i Provincies.

De l'altra, el seu caracter obert i revisable en successives versions que permetran integrar
I'accié de la corporacid a les millors practiques sobre localitzacié de I’Agenda d’acord amb el
context del moment i amb un fort compromis de tota I'organitzacié i el seu capital huma
incorporant les dosis d’innovacid que siguin necessaries per a fer efectiva la consecucid dels
Objectius de Desenvolupament Sostenible.

Amb l'aprovacié d’aquest Pla, la Diputacié de Barcelona vol fer un pas endavant en el
desplegament d’una estratégia municipalista per a un desenvolupament sostenible que sigui
ambiciosa i transformadora.

Ndiria Parlon Gil
Vicepresidenta quarta i diputada per a les politiques de Participacid, I'Agenda 2030 i els ODS

EstratégiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 ala Diputacié de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): B83&E6M

EBdathdBedBtS Addregald e atidaicithttps:/seuelectronica.diba.cat

Pagina 4




Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Wy,
ESTRATEGIA =
| 30»
@ Diputacié s’ Diputacié
Barcelona Barcelona

1. Introduccié

Al setembre de 2015, i amb I'acord historic de 193 paisos, I'Assemblea General de les Nacions
Unides va aprovar I’Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible i els seus 17 objectius de
desenvolupament sostenible {ODS), com a instrument global amb un ampli abast i una
importancia sense precedents.

D’acord amb aguesta ambiciosa i transformadora Agenda, I'erradicacié de la pobresa en totes
les seves formes i dimensions, la lluita contra les desigualtats a tots els nivells, la preservacié
del planeta i la biodiversitat, I'impuls d’'un creixement econdmic més sostingut, inclusiu i
sostenible i el foment de la inclusid social sén reptes interdependents. Aguesta
interdependéncia fa que els objectius i les fites de desenvolupament sostenible tinguin un
caracter integral i indivisible. També tenen una forta vocacié transformadora, amb I'objectiu
gue I'Agenda sigui un instrument Gtil a I'hora d’abordar els importants desafiaments de la
humanitat.

Per aixo, els principis i objectius de I'’Agenda ens conviden, clarament, a treballar per a la
sostenibilitat entesa en les seves tres dimensions, inseparables entre si: 'econdmica, la social i
'ambiental. Aquesta triple visié de la sostenibilitat (o triple impacte}, explica I'oportunitat de
posar-la en practica.

Per altra banda, tot i no tenir una representacié especifica amb un ODS concret {com
s'esmenta en el document de CGLU La cultura en els Objectius de desenvolupament
sostenible, que posa en valor la importancia de la cultura per al desenvolupament huma i
sostenible}, els aspectes culturals tenen un paper essencial per a I'éxit de tota I'Agenda 2030,
fins i tot en arees en que les connexions siguin només implicites. A la practica, els aspectes
culturals, entre ells la participacié activa en la vida cultural, el desenvolupament de les
llibertats culturals individuals i col-lectives, la proteccié de el patrimoni cultural material i
immaterial i la proteccid i promocié de les diverses expressions culturals, sén components
centrals en el desenvolupament huma i sostenible i poden tenir, també, efectes positius en
altres arees de desenvolupament sostenible.

L’Agenda 2030 és, en sintesi, una crida universal gue interpel-la les nostres institucions i les
nostres societats per treballar a favor de les persones, la prosperitat, el planeta i la pau,
mitjangant I'establiment de noves aliances a tots els nivells i amb tots els actors.

Per tal d’expressar el seu compromis institucional amb I'Agenda 2030, la Diputacidé de
Barcelona ha esdevingut un dels primers governs locals en integrar els objectius de
desenvolupament sostenible a la seva estrategia de govern.
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Aixi, el mandat 2019-2023 ha orientat, per primera vegada, I'estratégia corporativa cap a
I'assoliment de 'Agenda 2030 amb una nova generacié de politiques locals innovadores gue
posa la mirada en la sostenibilitat.

En la mateixa direccid, les linies de cooperacié local que es desenvolupen a través dels
instruments de cooperacié del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals, tenen I'objectiu
d’avangar cap a una xarxa de governs locals més forta i cohesionada, que no deixi ningdi ni cap
municipi enrere.

Aixi, el Programa general d’inversions és l'instrument adrecat a finangar Unicament noves
inversions i @ mantenir i reposar inversions sostenibles, basat en una dotacié garantida i
coneguda pels ens locals, determinada per una férmula de repartiment objectiva, equitativa i
transparent i amb uns objectius estrategics alineats amb els ODS.

El Cataleg de serveis és un instrument transversal al conjunt de I'organitzacié que, per primera
vegada és estable al llarg del mandat, el gual ofereix un ampli ventall de recursos de caracter
econdmic, técnic i material als governs locals de la provincia de Barcelona, tots ells vinculats
amb les fites i ODS de I’Agenda 2030.

Finalment, els programes especifics sén el tercer instrument de la cooperacid local alineat amb
I'estratégia corporativa i, per tant, amb I'Agenda 2030, per donar resposta a les circumstancies
d’'emergencia o de context que no troben cobertura en els dos instruments anteriorment
esmentats.

Amb l'aprovacié dels fons europeus Next Generation EU i del Pla de Recuperacid,
transformacid i resiliéncia de I'Estat Espanyol, aixi com del nou Marc Financer Pluriennal 2021-
2027, que és el pressupost a llarg termini de la Unid Europea, es respon aixi a la necessitat de
recuperacié i modernitzacid econdomica afectada greument per la pandémia mundial de la
COVID-139 sota la base de la consecucié dels objectius de desenvolupament sostenible de
I’Agenda 2030.

La posada en marxa de I'estratégia Next Diba ha contribuit a reforcar la visié estrateégica de la
corporacié respecte als fons europeus, entenent que representen una gran oportunitat per
treballar, conjuntament, entre els governs locals, el teixit social i empresarial de la provincia de
Barcelona, aixi com sumar esforgos amb la resta de territoris de Catalunya i de I'Estat, per fer
aflorar iniciatives i projectes que ens encaminin cap a una recuperacid sostenible i resilient gue
estimuli la creacié d’ocupacid i, alhora, ens permeti abordar els reptes ecologics, digitals i de
cohesid social i territorial que tenim per davant com a societat.

Si bé 'Agenda 2030 ja suposava I'establiment d’un nou marc per a la configuracié de politiques
pUbligues abans de la pandémia, la irrupcid de la mateixa ha intensificat la necessitat d’alinear
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la reconstruccié amb un desenvolupament sostenible en la seva triple dimensié: econdmica,
social i mediambiental.

L'Agenda 2030 pot posicionar-se com a instrument cabdal en les politiques locals de
reconstruccid ja que aporta una visié global i coherent a I'hora d’abordar aspectes que seran
clau en els propers anys, com és el reforg i coordinacié entre sistemes de salut, el
desenvolupament d’un model economic sostenible, la lluita contra les desigualats i les
fractures socials o I'impuls de politiques orientades a la mitigacié i adaptacié davant del canvi
climatic.

En aguest sentit, els projectes que s’executin, tant a nivell corporatiu com als ens locals de la
demarcacid, finangats amb els fons europeus concedits també seran bons exemples de
localitzacid a la demarcacié de I’Agenda 2030.

L’adopcié de I’Agenda 2030 constitueix el marc de referéncia de l'accié de la Diputacié de
Barcelona a través de la localitzacié dels objectius de desenvolupament sostenible i també les
fites associades, per tal d’adaptar-les a la realitat dels governs locals de la provincia de
Barcelona, aixi com de la propia corporacid i les seves competéncies. Perd, més enlla d'aixo, es
fa del tot necessari que la corporacié expliciti el seu compromis amb I'assoliment de I'Agenda
mitjangant la definicié de I'EstrateégiA2030, el Pla estrategic d’implementacié de I’Agenda 2030
a la Diputacié de Barcelona 2021-2030, que orienti els seus passos cap a I'horitzé de la
sostenibilitat ambiental, economica i social.

Aquest Pla ha de suposar l'instrument (til gue impulsi la corporacié a desenvolupar una accié
clarament transformadora a mig i llarg termini, amb I'objectiu de construir una nova visié de
futur, com ja es va fer palés en la Declaracié_Institucional amb motiu de I'adhesié de la
Diputacié de Barcelona a la Xarxa d’Entitats Locals per al Desenvolupament dels ODS de
I'Agenda 2030 de la FEMP, aprovada per unanimitat al Ple corporatiu del passat 17 de
desembre de 2020 i amb l'encarrec d’elaborar el Pla estratégic d’implementacié de I'’Agenda
2030 a la Diputacié de Barcelona 2021-2030. Un encarrec amb una clara orientacié a llarg
termini que traspassa l'actual mandat i que parteix del consens de totes les forces politiques
presents al Ple.

Per tant, I'EstratégiA2030, es constitueix com el full de ruta per al periode 2021-2030 que
orienta el procés d'implementacié de I’Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona i ordena, a
nivell estratégic i operatiu, les principals actuacions i politiques que s'impulsen per donar
resposta a I’Agenda 2030, alhora gue estableixi un sistema de seguiment i millora del propi Pla.

En aquest sentit, I'elaboracié de I'EstratégiA2030 obeeix als seglients objectius:
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o Definir un full de ruta per al periode 2021-2030 que orienti el procés d'implementacid de
I'’Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona.

e Disposar d'un instrument que ordeni, tant a nivell estrategic com a nivell operatiu, les
principals actuacions i politiques que s’impulsin per donar resposta a I'’Agenda 2030.

e Impulsar eines per fer el seguiment de Paccié que desenvolupa el conjunt de la
corporacié per desplegar I"Agenda 2030, aixi com de mecanismes que facilitin
periddicament el retiment de comptes i 'actualitzacié i millora de les politiques i les
accions gue es duguin a terme.

Per altra banda, I'EstrateégiA2030, vol ser un document viu, que s’adapti a les necessitats de la
propia Diputacid i dels ens locals, necessitats canviants que, dins el marc de I’Agenda 2030,
han de marcar I'orientacié de les politiques i actuacions desenvolupades per tal de donar la
millor resposta als reptes que, com a societat, hem d’afrontar. Un exemple d’aixd ha estat el
greu impacte que la COVID-19 ha tingut en les agendes i la planificacid de les prioritats dels ens
locals i de la mateixa Diputacid i que ha fet repensar molts dels plans i estratégies elaborats en
el context preCOVID-19. | és en aguest context social i econdmic que neix I'EstrategiA2030 de
la Diputacid de Barcelona.

La pandémia ha tingut i continuara tenint importants efectes a I’Agenda 2030. Nombrosos
informes ja assenyalen un reposicionament dels reptes que marguen els ODS en un escenari
postCOVID-13. A més, s'esta comencant a avaluar els impactes de la pandémia pel que fa a
I'assoliment de I'Agenda 2030 tal i com mostra, per exemple, I'informe dels Objectius de
Desenvolupament Sostenible 2020 de les Nacions Unides.

Si bé I'Agenda 2030 ja suposava l'establiment d’un marc per a la configuracié de politiques
plbligues abans de la pandémia, la irrupcié de la mateixa ha intensificat la necessitat d’alinear
la reconstruccié amb el desenvolupament sostenible.

En aguest escenari, els Objectius de Desenvolupament Sostenible adguireixen una nova
dimensié com a agenda transversal gue ajudi a alinear les politiques locals de reconstruccié
postCOVID-13 i superar el risc de fragmentacidé de la resposta a la crisi generada per la
pandémia.

L'Agenda 2030 pot posicionar-se com a instrument cabdal en les politiques locals de
reconstruccid ja que aporta una visié global i coherent a '’hora d’abordar aspectes que seran
clau en els propers anys, com és el reforgc i coordinacié entre sistemes de salut, el
desenvolupament d’un model economic sostenible, la lluita contra les desigualats i les
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fractures socials o I'impuls de politiques orientades a la mitigacié i adaptacié davant del canvi
climatic.

La voluntat de la Diputacié de Barcelona és, per tant, que I'EstrateégiA2030 sigui el punt de
partida que ens permeti fer un pas endavant en el desplegament d’una estratégia
municipalista per a un desenvolupament sostenible que sigui ambiciosa i transformadora.

D’una banda, pel seu “horitzé” de vida fins al 2030 i, de I'altra, per la seva natura transversal.

L’abast fins al 2030 del Pla, aixi com les dosis d'innovacid que seran necessaries per fer efectiva
I'’Agenda, fan gue sigui un Pla obert a canvis i modificacions, gue ens permeti integrar a l’accié
de la corporacié a les millors practiques sobre localitzacié de I'Agenda i que compti amb un
fort compromis de tota |'organitzacid i el seu capital huma.
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2. Marc de referéncia

Com a document per a I'accid, '’Agenda 2030 és un full de ruta global que interpel-la a tots els
nivells de govern {és multinivell} i a tots els agents implicats en els diferents estats i territoris
{és multiactor).

L'Assemblea General de les Nacions Unides va adoptar el 25 de setembre de 2015 I'Agenda
2030 per al Desenvolupament Sostenible, un pla d'accid a favor de les persones, el planeta i la
prosperitat, amb la intencié d'enfortir la pau universal i I'accés a la justicia. Els Estats membres
de les Nacions Unides van aprovar una resolucid en la qual reconeixien que el major
desafiament del mdn actual és l'erradicacid de la pobresa i van fer palés que sense aconseguir-
la no pot haver-hi desenvolupament sostenible. El text aprovat implica un compromis com i
universal, ja que cada pais enfronta reptes especifics per assolir un desenvolupament
sostenible, els Estats tenen sobirania plena sobre la seva riquesa, recursos i activitat
economica, i cadascun ha de fixar les seves propies fites nacionals, apegant-se als ODS.

Pel que fa a I'Estat Espanyol, s’ha redactat el Plan de acciéon para la implementacion de la
Agenda 2030, un document programatic orientat a l'accié. Un Pla de transicid, entre
I'arrencada urgent i inajornable de la implementacié de I'Agenda a I'Estat, i la formulacié d'una
Estratégia Espanyola de desenvolupament sostenible a llarg termini. El Pla d'Accié impulsa
noves politiques, mesures, governanga i meétodes de treball i conduira, com un dels seus
principals resultats, a I'adopcié d'una Estratégia de Desenvolupament Sostenible 2030, que
representi un projecte des d'una visié d'Estat.

El Govern de Catalunya s'hi ha compromeés mitjangant |'elaboracié del Pla nacional per a la
implementacié de I'Agenda 2030 a Catalunya, amb la participacid de tots els seus
departaments, i l'impuls de I'Alianga Catalunya 2030, un partenariat entre actors publics i
privats on es compartiran els compromisos de pais per fer realitat els ODS.

El Pla nacional per a I'Agenda 2030 a Catalunya té& com a objectiu principal assegurar la
implementacié de I'Agenda 2030 al nostre pais, vetllant per l'assoliment dels 17 ODS
mitjangant les politiques plbliques impulsades i gestionades per la Generalitat de Catalunya. El
Pla també preveu contribuir a I'assoliment dels ODS a escala global, refermant d’aquesta
manera el compromis de Catalunya amb la comunitat internacional. El document té una doble
dimensid: interior, amb compromisos per a assolir a Catalunya {88% del total), i exterior, amb
compromisos de Catalunya cap a la comunitat internacional {12% del total}.

Tanmateix, els governs locals sén al centre de I’Agenda 2030 ja que, més enlla de I'Objectiu 11
sobre les ciutats i comunitats sostenibles, tots els ODS tenen metes que apel-len directament a
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les responsabilitats locals. De fet, els experts calculen que més d’un 65% dels ODS depenen de
la implicacié dels actors locals, per tant, I'accié del mén local, dels territoris, juga un paper
fonamental per establir un nou model de desenvolupament sostenible que generi riquesa i,
alhora, permeti reduir les desigualtats socials i fer front a I'emergéncia climatica. Localitzar
I'’Agenda 2030 i els ODS no significa un canvi radical, siné una oportunitat per a reorientar les
prioritats i politiques locals, i demostrar el rol dels municipis en la reduccié de desigualtats i en
I'assoliment dels ODS a nivell nacional i global.

2.1. Context intern: la Diputacié de Barcelona i I’Agenda 2030

L’assoliment dels objectius de desenvolupament sostenible gue marca I'Agenda 2030 de
Nacions Unides és una de les prioritats estrateégiques de la Diputacié de Barcelona. Aixi es
constata amb el compromis institucional que emana de la unanimitat politica del Ple, fent
palesa una clara vocacié a llarg termini del propi Pla EstrategiA2030, amb I'impuls de totes les
forces politigues representades a la Diputacid de Barcelona.

Des del Servei d’Agenda 20320 i Participacié de la Coordinacié d’Estratégia Corporativa i
Concertacié Local de I'Area de Presidéncia s’assumeix el repte d’incorporar I'’Agenda 2030 dins
la propia corporacié i d'oferir als ens locals les eines i els recursos necessaris per tal que la
demarcacié de Barcelona esdevingui un territori alineat amb els objectius de desenvolupament
sostenible.

A nivell intern corporatiu, s’ha comencat a dibuixar un nou model de governanca a la
Diputacié de Barcelona amb I'horitzé de contribuir a I'assoliment de I’Agenda 2030:

- El Pla d’actuacié de mandat (PAM) fa un pas endavant en el compromis institucional per

incorporar I'’Agenda a I'estratégia corporativa: els 16 objectius estratégics que defineix per
a aguest mandat sén una versid localitzada dels ODS i els 21 projectes transformadors sén
projectes que expressen la voluntat de canvi de l'equip de govern i les arees en
I'assoliment dels objectius de desenvolupament sostenible i la localitzacié de I'Agenda
2030.

- ElPla de concertacié Xarxa de Governs Locals, que desplega un model de cooperacié amb

els ens locals des de I'escolta activa, la transparéncia i el bon govern, i que pretén fer de la
Diputacié de Barcelona una administracié facilitadora, resolutiva i creadora de valor
public que vetlla per I'equitat territorial amb la finalitat de no deixar cap territori enrere.
Aquest Pla persegueix la consecucid d’'una cooperacié econdmica planificada, al servei
d’uns objectius i necessitats dels governs locals, i sotmesa a un seguiment i avaluacié
periodics, en el gue es reforca i es fa valer el coneixement i el suport de naturalesa técnica
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del personal de la Diputacié de Barcelona per a un desenvolupament sostenible del
territori en la seva triple vessant: econdmica, mediambiental i social.

El Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals es desplega a través de tres instruments de
cooperacid que estan plenament alineats amb I’Agenda 2030 i gue sén:

El Programa general d’inversions {(PGI), mitjancant el qual la Diputacid de Barcelona
finanga Unicament nova inversid i el manteniment i la reposicié d’inversions
sostenibles.

El PGI substitueix les anteriors Meses de concertacié i esdevé un model de cooperacié
més transparent, equitatiu i compromes amb el reequilibri territorial, alineat amb el
PAM de la Diputacid de Barcelona i els ODS de I'Agenda 2030.

Amb el nou PGI cada ens local disposa d’una dotacié economica publica i garantida,
calculada de forma objectiva i equitativa a partir de criteris de caire social, economic i
territorial. Els projectes que presentin els ens locals han d’estar madurs, alineats amb
I'Agenda 2030 i amb el desenvolupament sostenible. Per garantir aguest alineament,
cada projecte passa un filtre de valoracié técnica per part de la Diputacié de
Barcelona en base a cinc criteris; tres dels quals estan directament vinculats amb els
ODS de I'Agenda 2030 i amb la sostenibilitat, els quals suposen el 55% de la puntuacié
final del projecte.

El Cataleg de serveis recull I'oferta de suport técnic, material i econdmic o de
prestacié directa que la Diputacié de Barcelona posa a I'abast dels governs locals
pergué aguests exerceixin les seves competéncies.

Per tal de facilitar i millorar la planificacié de les demandes dels governs locals vers la
Diputacié de Barcelona, aquest mandat el Cataleg de serveis s’ha configurat com un
instrument estable a tres anys vista, que recull per al periode 2021-2023 un total de
362 recursos amplis, flexibles, adaptats a les necessitats del territori i alineats de
manera integral amb I’Agenda 2030.

Cada un dels recursos que estructuren el Cataleg de serveis 2021-2023 s’ha associat a
un maxim de tres ODS de I’Agenda 2030, fet que proporciona informacié a I'ens
sol-licitant del possible impacte de I'execucié del recurs en el seu territori.

Els Programes especifics, que sén convocatories i linies de suport dissenyades amb
finalitats estratégiques o per atendre situacions d’emergéncia que no troben
cobertura en els altres dos instruments. Aquests programes estan alineats amb
I'estratégia corporativa i per tant, amb I’Agenda 2030.

- LEstratégia Next Diba. El darrer trimestre de 2020 la Diputacié de Barcelona va posar en
marxa l'estratégia Next Diba dirigida a posicionar a la provincia de Barcelona i els seus
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governs locals davant els fons extraordinaris de recuperacié Next Generation EU aprovats
per la Unid Europea com a consegiiéncia de la pandemia provocada per la COVID-19.

En el moment d’aprovacié d’aquest Pla estrategic, es treballa a nivell intern en la definicié
d’un conjunt de més de dotze projectes corporatius, amb impacte en el territori i alineats
amb els objectius de desenvolupament sostenible en matéries com la millora de
I'eficiéncia energetica, la transformacié digital de I'administracié local o la sostenibilitat i
la regeneracié urbana, entre d’altres. Aixi mateix, també s’esta duent a terme una tasca
d’acompanyament als ens locals per tal gue, en el moment en gué s’obrin les diferents
convocatories, puguin presentar projectes competitius i optar a I'obtencié dels fons.

Amb aquesta estratégia la Diputacié de Barcelona pretén impulsar projectes locals
tractors, transformadors i estrategics, concebuts des d’una mirada amplia i que integrin el
triple impacte (econdomic, social i ambiental), per avangar cap a una major cohesid,
sostenibilitat i resiliéncia dels pobles i ciutats de la provincia de Barcelona.

En aquest sentit, el fet d’apostar per respondre de manera local al repte global que
suposa superar la crisi provocada per la pandémia exigeix seguir l'esperit de
transversalitat promogut per I’Agenda 2030, des de la coordinacié interna, la participacid i
la cooperacié en xarxa amb el conjunt d’agents tant ptiblics com privats del territori.

El Banc d’accions formatives {BAF) incorpora formacié en matéria d’Agenda 2030 i ODS
per al personal de la corporacié per contribuir a la sensibilitzacié i a 'aplicacié de I'Agenda
des de tots els ambits i nivells de I'organitzacid.

A nivell de suport als governs locals, es dissenyen i implementen diferents eines i recursos
adregats al mén local amb els segiients objectius:

Donar suport als governs locals de la demarcacié de Barcelona per a la localitzacié de
I'’Agenda 2030 en les politigues publigues impulsades al territori.

Fomentar aliances i treball transversal i col:laboratiu per tal de promoure politiques i
institucions locals més sostenibles i cocreadores de valor piblic.

Fer transferéncia i difusié de coneixement als equips municipals en I'ambit de I'Agenda
2030 per tal de fomentar practiques innovadores.

Promoure accions de sensibilitzacid i apoderament de la ciutadania, del teixit associatiu i
d’altres formes d’accié collectiva per tal de fomentar una ciutadania inclusiva i resilient
per I'assoliment de I’Agenda 2030 i la concrecid de les politiques publiques locals.

EstratégiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 ala Diputacié de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0
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Es configuren doncs, tot un seguit d’eines i recursos adregats als ens locals tant de suport
directe {economic, técnic i formatiu), com de creacidé de coneixement {com guies
metodologiques), o de comunicacid i de sensibilitzacié adrecats tant als equips municipals
{electes i técnics) com al teixit associatiu i a la ciutadania.

2.2. Context extern: les col-laboracions interinstitucionals

El compromis institucional de la corporacid es concreta, a més, amb la collaboracié
interinstitucional amb d’altres agents del territori per tal d'impulsar la coordinacié necessaria
per aconseguir els objectius de desenvolupament sostenible no només a la demarcacié de
Barcelona, sind també a Catalunya, Espanya i Europa.

Entre d’altres, s’enforteixen les aliances amb les seglients institucions:

Consell Assessor pel Desenvolupament Sostenible de Catalunya: Adhesié de la Diputacid de
Barcelona a I"Acord Nacional per a I'Agenda 2030 a Catalunya i participacid activa al grup
motor del sector plblic de I'Alianca Catalunya 2030.

Federacié Espanyola de Municipis i Provincies: Adhesié de la Diputacié de Barcelona a la Red
de Entidades Locales para desarrollar los ODS de lo Agenda 2030. Declaracid institucional,
designacié d’'una representacié politica i técnica a la Red i elaboracié del Pla estratégic
d’implementacié de I’Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona 2021-2030.

Incidéncia en el context europeu: a través de la Direccié de Relacions Internacionals i en
concret, de I'Oficina d’Europa i Estratégia Internacional, mitjangant aliances estratégies amb
entitats com per exemple Consell de Municipis i Regions d’Europa o en l'aportacié
d’informacié o posicionament de la corporacié en consultes del Comité de les Regions sobre
I’assoliment dels ODS al 2030.

Ciutat i Governs Locals Units {CGLU): Adhesid i participacié activa de la Diputacié de
Barcelona a I'Organitzacié Mundial de Ciutats i Governs Locals Units a través de la Direccié de
Relacions Internacionals de la Diputacié de Barcelona. L'enfortiment del rol dels governs locals
com a actor clau en la consecucié de I'Agenda 2030 i els objectius de desenvolupament
sostenible és un dels principals ambits de treballs de la Diputacié de Barcelona amb
I'organitzacié mundial.
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3. Procés d’elaboracid de I’EstrategiA2030

El procés d’elaboracié del Pla comenga amb una diagnosi prévia, per identificar les
problematigues o necessitats de la Diputacié de Barcelona a les quals es vol fer front amb la
implementacié de I’Agenda 2030.

La metodologia emprada per a la diagnosi ha comptat amb una primera fase de recollida i
analisi de la informacié sobre les actuacions i iniciatives vinculades amb I’Agenda 2030 que,
des del mandat 2015-2018 i fins a la data de realitzacié de la diagnosi, maig del 2021, s’han
desenvolupat en els diferents ambits corporatius. Aquest recull ha evidenciat I'esfor¢ que s’ha
vingut realitzant per localitzar 'Agenda 2030 a partir de lalineament dels instruments
estratégics corporatius, amb actuacions de sensibilitzacid, comunicacid i formacié (internes i
externes a la corporacid), el reforg de les capacitats i implementacié dels ODS a les politigues
dels ens locals {amb linies de suport econdmic i técnic) i les aliances i projectes internacionals,
entre d’altres.

La segona fase de la diagnosi s’ha efectuat a través d’una analisi DAFO que, utilitzant la técnica
gualitativa del focus grup, s’ha dut a terme amb persones clau que treballen o han treballat
directament amb projectes vinculats amb la implementacié de I'Agenda 2030 al si de la
Diputacié de Barcelona, representant les 5 esferes o 5P {Persones, Planeta, Pau, Prosperitat i
Partenariats) que la mateixa Agenda contempla per al seu desplegament.

Aguesta analisi ha fet possible aprofundir en I'estat d’implantacié de I'Agenda 2030 a la
corporacié i obtenir la informacié de context necessaria per a poder desplegar
I'EstratégiA2030.

Considerant les principals idees forca derivades de la diagnosi, s’ha elaborat el marc estratégic
d’acord amb I'encarrec que emana de I'aprovacié per unanimitat de totes les forces politiques
en motiu de l'adhesié de la Diputacié de Barcelona a la Xarxa d’Entitats Locals per al
Desenvolupament dels ODS de I'’Agenda 2030 de la FEMP del passat 17 de desembre de 2020.

Un cop establert el marc estratégic, s’ha constituit la TaulA2030 amb, com a minim, un
representant de cada area corporativa.

La TaulAZ030 té per objectius:

e Constituir-se en un espai de treball col-laboratiu inter-arees per elaborar, impulsar i fer
el seguiment de I'EstrategiA2030.

EstratégiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 ala Diputacié de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0
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e Crear sinérgies i establir col-laboracions entre els ambits corporatius per treballar
projectes comuns relacionats amb I’Agenda 2030.

e Ser un espai d’aprenentatge compartit que afavoreixi l'intercanvi i fomenti la
necessaria transversalitat per abordar els projectes i actuacions vinculats amb
I'’Agenda 2030.

En el marc de la primera sessié de constitucié de la TaulA2030, s’ha sol-licitat als referents de
les diferents arees corporatives gue referissin les actuacions gue en el context del Pla
EstratégiA2030 es podien desplegar en cada ambit sectorial. Fruit d’un posterior treball per tal
d’homogeneitzar les propostes rebudes el Pla s’ha configurat el marc operatiu gue forma part
del Pla d’implementacié de I'Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona 2021-2030 en la seva
versié 1.0. Una primera versié que es reforgara els propers mesos d’acord amb els referents de
les arees corporatives per dotar I'EstratégiA2030 del grau de maduresa i consens corporatiu
requerits. Per aguest motiu es fara una actualitzacié del marc operatiu i del sistema de
seguiment, amb caracter excepcional, a finals del 2021.

Fruit del treball estable i col:laboratiu que ara inicia la TaulA2030, aguest Pla EstrategiA2030
s’anira consolidant i enfortint mitjangant el desenvolupament de les politiques que s'hi
proposen, com a compromis d’aguesta corporacié amb l'assoliment dels ODS que marca
I'Agenda 2030. Igualment, en un procés de millora continua, a través del seu seguiment i
avaluacid, i en un exercici de transparéncia i retiment de comptes, aguest Pla té vocacié
d’arribar al 2030, amb l'assumpcié del mateix pels successius equips de govern i amb els
objectius marcats plenament assolits.
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4. Estructura de I’EstratégiA2030

El Pla estratégic d’implementacié de I'’Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona constitueix una
estratégia de la corporacid per localitzar I'Agenda 2030 com a principal marc d’accid. El Pla es
tradueix en estratégies que cerquen solucions i respostes a les necessitats i reptes actuals vers
a I'Agenda 2030, tot aprofitant les capacitats i recursos de la corporacié per al seu
desplegament.

L’EstratégiA2030 vol actuar de paraigiies en la localitzacid dels reptes que proposa I'Agenda
2030, en relacié amb la implementacid dels principis i els objectius que estableix. Els plans de
mandat corporatius han d’esdevenir la concrecié prioritzada, en cada legislatura, de les linies
de treball estratégigues i transformadores que s’apunten en I'EstratégiA2030.

AWy,
ESTRATEGIA =

-
3

Diputacio

Barcelona
2021 — 2030

PAM

Pla d'actuacié
de mandat
2020-2023

L’EstratégiA2030 es conceptualitza com el full de ruta de la Diputacié de Barcelona amb
I'horitzé 2030. En aquest sentit, en primer lloc es concreta el marc estratégic, on conflueixen
els elements de la missid, la visid, els valors i els objectius estratégics del Pla.

El marc operatiu de I'EstratégiA2030 inclou els objectius especifics, gue concreten les finalitats
a assolir a través de les actuacions definides per cadascuna de les arees corporatives gue es
duran a terme per a la implementacié efectiva de I'Agenda 2030. En cada actuacié
s'estableixen objectius concrets i indicadors que permetran construir un quadre de
comandament per fer el seguiment del Pla.
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L’EstratégiA2030 s’estructura amb aquestes premisses establint I'estructura de continguts
segiient:

DIAGNOSI DE LA SITUACIO DE LA DIPUTACIO DE
BARCELONA VERS LA IMPLEMENTACIO DE L’AGENDA 2030

Missio
MARC ESTRATEGIC -0
" Valors
ANy N .
ESTRATEGIA = Objectius estratégics
030»
Diputacié Objectius especifics
Barcelona

MARC OPERATIU

Actuacions

SEGUIMENT | AVALUACIO

$’ha de posar de manifest la importancia de la creacié de la TaulA2030 com a espai de reunid,
coordinacid i debat per a la implementacié de I’Agenda2030 a la Diputacié de Barcelona. Un
espai on representants de cada area participen per tal de fer possible la implementacié de
I’Agenda 2030 en totes les seves vessants, establir aliances internes i obtenir una visié més
integral i integradora de la contribucié de la corporacié als ODS i amb un horitzé de llarg
termini amb una clara voluntat de continuitat més enlla de I'actual mandat.

La TaulA2030 es reunira periodicament, com a minim en els moments de planificacid i revisié
del marc operatiu de I'EstrategiA2030, i sempre que es consideri necessari per enfortir el
caracter transversal del procés d’'implementacié de I’Agenda 2030 a la corporacid.
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4.1. Diagnosi de la situacié a la Diputacié de Barcelona vers la
implementacié de I’Agenda 2030

Per iniciar el procés de definicié del Pla s’ha analitzat la trajectoria de la corporacié en materia
d’Agenda 2030, la qual cal posar en valor, i per aixd s’ha dut a terme una diagnosi prévia gue
ha permes analitzar les fortaleses i debilitats per al desenvolupament de I'EstrategiA2030.

Mitjancant aguesta diagnosi s'ha pogut disposar d'un document que recull, de forma
sistematica i ordenada, els principals elements entorn a les accions generades a la Diputacid de
Barcelona en el marc de I'Agenda 2030, derivat d’un treball compartit per persones clau
vinculades a les actuacions.

Per altra banda, també ha permes consensuar el punt d’inici per definir els reptes de
I'EstratégiA2030, en base a evidéncies i resultats aixi com els impactes de les actuacions
realitzades.

Idees forga

A continuacié es destaguen els principals elements del context intern i extern de la Diputacié
de Barcelona que es van analitzar’. Aquestes conclusions aglutinen i sintetitzen el conjunt de
les debilitats, amenaces, fortaleses i oportunitats (DAFO) que van aflorar amb més intensitat
en el procés d’analisi i tenen un plantejament propositiu, per inspirar i enfocar I'elaboracié de
I'EstratégiA2030.

CONTEXT INTERN DE LA DIPUTACIO:

Lideratge, organitzacié i estratégia:

e Cal fomentar el treball col:laboratiu intra i inter arees.
e (Cal comunicar i posar en valor experiencies interessants d’Agenda 2030 impulsades
per les diferents arees.

Productes, serveis i activitats:

e (Cal fomentar projectes de suport al territori amb capacitat transformadora {d’acord
amb I'Agenda 2030).

e Es necessaria una reflexié prévia i profunda dels subprogrames pressupostaris i dels
recursos de Cataleg de Serveis.

* El recull complet d’aportacions es pot consultar a I’Annex 3.
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Recursos humans, tecnoldgics i materials:

e Cal reforgar la formacid aplicada en Agenda 2030 i ODS al personal de la corporacid
e (Caldria articular processos d’acompanyament expert als diferents equips {servei de
consultoria interna.

CONTEXT EXTERN DE LA DIPUTACIO:

Entorn:

e La Diputacié de Barcelona ha de contribuir activament a mitigar i revertir els
fendmens de degradacié social i ambiental.

e (Cal enfortir i potenciar la preséncia de la Diputacié en espais d’incidéncia politica aixi
com el seu rol de lobby en les esferes internacionals i nacionals.

Sector:

e Cal que la Diputacié generi sinergies i col-laboracions amb agents del territori més
enlla dels ens locals: el tercer sector, les pimes, etc.

e Amb l'experiéncia i 'acompanyament de la Direccié de Relacions Internacionals, cal
generar aliances amb agents de fora del nostre territori.

Conclusions finals:

QUE HA DE SER L’ESTRATEGIA2030 DE LA DIPUTACIO?

Un marc de treball per a la implementacié de ’Agenda 2030, que faciliti la contribucié de les
arees corporatives als 17 ODS.

Un document de bases, que dibuixi una estratégia (valida fins el 2030) basada i enfocada a la
integracié dels principis de I’Agenda 2030 en els processos i dinamiques de treball de la
Diputacié de Barcelona.

Un marc d’accié que s'operativitzi a través dels instruments corporatius ja existents des d’ara
fins el 2030: PAMSs, instruments de cooperacid, BAF, etc. {els del mandat actual i els que es
concretin en els propers mandats).
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4.2. Marc estratégic

El marc estratégic de I'EstratégiA2030 s’ha conceptualitzat com una resposta gue aspira a
pensar des de la logica local i des de les singularitats, fortaleses i debilitats corporatives, per
definir un full de ruta en un context global obert i complex que ens orienti cap a I'assoliment
de I’Agenda 2030.

L'estratégiA2030 neix amb la vocacié de ser un document viu gue, com ja s’ha comentat,
estara subjecte a variacions en funcié de les necessitats canviants i reptes que, dins el marc de
I’Agenda 2030, han de marcar l'orientacié de les politiques i actuacions a desenvolupar. Per
tant, el seu marc estrategic es revisara cada quatre anys, en consonancia amb els mandats
corporatius, per tal de reajustar-lo, si s’escau, i donar la millor resposta als reptes locals i
globals que hem d’afrontar.

A continuacié es presenten els principals elements del marc estratégic que defineixen
I'EstratégiA2030:

- la missié: la rad de ser de I'EstrategiA2030; la finalitat Ultima i principal des de la
perspectiva corporativa que ha motivat la seva creacid.

e la visié: la declaracié d’aspiracions i voluntats en matéria d’Agenda 2030 a la
corporacid. L'estadi en el que es pretén situar la Diputacié respecte I’Agenda en
I'horitzé 2030.

e els valors: el reflex de les caracteristiques essencials del comportament de la
corporacid envers |'assoliment de I’Agenda 2030. Constitueixen la base del compromis
de la Diputacié amb I’Agenda 2030 i els objectius de desenvolupament sostenible.

o els objectius estratégics: definits en base als 4 eixos basics d’accid que estableix la
corporacid per a la implementacié de I'’Agenda 2030.

Missié de I'EstrategiA2030

Integrar I’Agenda 2030 a l'estratégia corporativa mitjangant I'alineament dels instruments i
actuacions de la Diputacié amb els objectius de desenvolupament sostenible, amb la finalitat
d’'impulsar politiques plbliques locals dissenyades considerant el triple impacte: social,
economic i ambiental.
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Visio de I"EstratégiA2030

Per al 2030 esdevenir una organitzacié referent en I'impuls del desenvolupament sostenible,
mitjangant politiques transformadores que impactin en la millora de la gualitat de vida de les

persones i en I'equilibri territorial de la demarcacié sense deixar a ningli enrere.

Valors de I’EstratégiA2030

1

Globalitat: abordar els desafiaments locals, nacionals i transnacionals més urgents
dels nostres temps, a partir d’objectius i actuacions d’ambit local en coheréncia amb
les estratégies supralocals.

Multidimensionalitat: incloure les 3 dimensions del desenvolupament sostenible
{econdmica, social i mediambiental).

Universalitat: implicar tots els municipis de la demarcacid, independentment del seu
nivell de desenvolupament.

“No deixar ningd enrere”: treballar amb la ciutadania i incloure tots els segments de la
societat independentment del génere, grup étnic o identitat i amb especial atencié a la
ciutadania amb risc d’exclusié social.

Aprenentatge: compartir coneixements i experiéncies a partir de 'experiéncia i de la
socialitzacié dels projectes realitzats.

Integracié: tenir en compte la naturalesa interconnectada i indivisible dels 17
objectius, que no es poden treballar de manera individual sind entesos com una
globalitat

Inclusivitat: implicar tots els nivells de govern i totes les parts interessades en un
esforg collectiu per al desenvolupament sostenible (governanca multiactor i
multinivell).

Mesurabilitat: Els objectius i actuacions del pla estrategic s'han de mesurar amb
indicadors.

Transversalitat: Assegurar la implicacié de tots els ambits corporatius, aprofitant el
coneixement i els recursos de la nostra organitzacid i de tots els agents del territori, per
a obtenir una visid integral en les actuacions i un sentit de pertinenca i
corresponsabilitat de totes elles.
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Per orientar I'accié de la Diputacid a través de les arees corporatives, I'EstrategiA2030
s'emmarca en uns eixos estratégics d’accié, fonamentats en el propi model de treball
col-laboratiu i en xarxa de la Diputacié de Barcelona i, també, en I'impuls del treball transversal
i multiactor a gue ens insta la mateixa Agenda 2030:

1. la cooperacié i la concertaci6 amb la xarxa de governs locals de la provincia de

Barcelona per tal de promoure un desenvolupament sostenible als nostres pobles i
ciutats.

La localitzacié de ’'Agenda 2030 a les politiques i serveis de la Diputacié de Barcelona,
per tal de convertir els ODS en un estimul per a la millora i la innovacié de la gestid
corporativa, aixi com la localitzacié al territori.

Les aliances per a un desenvolupament sostenible que siguin necessaries per tal d’alinear
I'estratégia de localitzacié de la Diputacié amb les estratégies dels consells comarcals, de
I'Area Metropolitana de Barcelona i de la resta de governs locals amb els quals es
col-labori a Catalunya i Espanya, aixi com la Generalitat de Catalunya i I'Estat.

Els espais de cooperacié descentralitzada i treball en xarxa que compten amb la
participacié de la Diputacié a nivell europeu i mundial, per tal de promoure un
desenvolupament més sostenible.

Els eixos d'accidé que s’ha plantejat la Diputacié per a la implementacié de I'Agenda 2030
constitueixen la base per a la definicié dels objectius estratégics, que sén el marci la pauta per
als objectius especifics i les actuacions de les arees corporatives per alinear-se amb I'Agenda
2030 i contribuir a I'assoliment dels objectius de desenvolupament sostenible.

1. Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjancant la
cooperacié i la concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de
Barcelona.

2. Convertir la localitzacié de I’Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la innovacié
de la gestié corporativa, aixi com per a la dels governs locals.

3. Impulsar les aliances nacionals necessaries per tal d’alinear I’estratégia de localitzacié

de la Diputacié amb les estratégies dels altres agents publics que interactuen en la
demarcacié (consells comarcals, Area Metropolitana de Barcelona i la resta de
governs locals aixi com la Generalitat de Catalunya i I’Estat).

4. Promoure el desenvolupament sostenible participant en els espais de cooperacié
descentralitzada i teixint aliances a nivell internacional.

EstratégiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 ala Diputacié de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0
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VISIO desenvolupament sostenible, mitjancant politiques transformadores que
impactin en la millora de la qualitat de vida de les persones i en Fequilibri
territorial de la demarcacié sense deixar a ningu enrere.
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Integrar I’Agenda 2030 a I’estratégia corporativa mitjancant a4
Palineament dels instruments i actuacions de la Diputacié [STRATEGIA
amb els objectius de desenvolupament sostenible, amb la ~

finalitat d’impulsar politiques publiques locals dissenyades - >

considerant el triple impacte: social, econémic i ambiental. g;‘::;f:;g

Per al 2030 esdevenir una organitzacid referent en l'impuls del
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4.3. Marc operatiu

El marc operatiu de I'EstrateégiA2030 ens ha de permetre aterrar i donar coheréncia als
objectius plantejats en el marc estratégic. Es concreta en 12 objectius especifics que engloben
un conjunt de 43 actuacions de les arees, emmarcades en les 4 esferes de I'’Agenda 2030, i que
seran revisables en el marc del seguiment del Pla.

MARC ESTRATEGIC

8-

MARC OPERATIU

OBIJECTIUS ESPECIFICS

43 ACTUACIONS

4 11 14 14
1 K

PLANETA PERSONES PR( AT ALIANCES

Objectius especifics de I’EstratégiA2030

A continuacid es presenten els objectius especifics per a cadascun dels objectius estrategics,
amb les actuacions impulsades per les diferents arees corporatives incloses en cadascun d’ells.
El mapa d'actuacions d’aguesta versié 1.0 del Pla posa de relleu un cert desequilibri de
I'actuacié de la corporacié en els diferents objectius estrategics establerts. En aguest sentit,
ens permet detectar en quins ambits del marc estrategic incidim menys en aguests moments i,
per tant, cal reforgar I'actuacié de la corporacid i de les arees implicades, de cares a reflectir-
ho a la propera revisié de I'EstrategiA2030.

EstrategiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 a la Diputacid de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0
24

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.
Codi Segur de Verificacio (CSV): B8datE5iEdahdBedBtS Addre aldoalidakicichttps://seuelectronica.diba.cat

2 310V

Pagina 25




Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

OE1

Imp

AW,
ESTRATEGIA &
30»
Diputacié Diputacié
Barcelona Barcelona

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjancant la

cooperacid i la concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de
Barcelona.

Transformar els instruments de cooperacié per tal que es despleguin tenint en compte
la consecucié de I'’Agenda 2030.

= Concertem en xarxa
= Impuls d’inversions responsables i sostenibles en el territori

ulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la

contribucid a I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.

Renovables 2030

Modernitzacid de poligons

Treball, talent i tecnologia

Modernitzar la gestid interna dels governs locals
Noves oportunitats educatives 4.10

Equipaments responsables 2030

Joventut esportiva, societat activa

Xarxa d'itineraris esportius sostenibles

Cultura transformadora

CulturaMENT

Barris i comunitats: motors de transformacié social
Cap a un nou sistema public de cures en la comunitat
Programa d’infancia i adolescéncia: del risc a la igualtat, la salut i el benestar
Seguretat, proteccid i civisme sostenibles

Promoure mecanismes de foment, sensibilitzacié i gestié del coneixement de I’Agenda
2030 als ens locals.

Defi

= Mercats 2030: espais d’oportunitats

= Centre d’analisi de serveis municipals per a la cohesié territorial

= Activitats fem TEC!

= (apacitacid digital

= Foment de la participacié ciutadana per a la implementacié dels ODS

nir i implantar sinergies i estratégies supramunicipals que abordin diferents

necessitats territorials (de petits municipis, area metropolitana, comarques,...) i
afavoreixin el desenvolupament sostenible de la demarcacid.

= |nstruments per a una presa de decisions alineada amb I’Agenda 2030
= Xarxa de territoris lliures de violéncies masclistes

=  Garantia d'ingressos i drets basics

= Impuls de les Agendes urbanes locals

= Vies blaves Barcelona

= Desplegament del Pla zonal de carreteres

EstrategiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 a la Diputacid de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0

25

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de

o}

Verificacié (CSV): 08dfheE

EdalbdBedBt5 Addres ald o alidakidichttps://seuelectronica.diba.cat

Pagina 26




Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

ESTRATEGIA &
2
Diputacié Diputacié
Barcelona Barcelona

OE2 Convertir la localitzacié de I'Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la

innovacié de la gestié corporativa
Desenvolupar un model de governanca a la Diputacid de Barcelona amb I'Agenda 2030
com a eix vertebrador que situi els governs locals al centre de I'estratégia 2030.

= ElPla d’actuacié de mandat: localitzacié de I'A2030 a I'estratégia corporativa
= |ocalitzacié de ' Agenda 2030 en la planificacié estratégica local

Impulsar un model de gestié responsable i sostenible dels recursos {humans,
pressupostaris i tecnologics) alineada amb els principis i valors que inspira I’Agenda

= Pla d’accié d’energia i clima de la Diputacié de Barcelona
= Diba professional i digital

= Estrategia de transversalitat de génere

= Fibra Optica a la xarxa de carreteres

Promoure mecanismes de foment, sensibilitzacid i gestié del coneixement de I’Agenda
2030 a la propia institucid
= Aprenentatge i intercanvi de coneixement per a la localitzacié de I'Agenda
2030

= |’Agenda 2030 en l'estratégia comunicativa i d’'imatge a la Diputacié de
Barcelona

OE3 Impulsar les aliances nacionals necessaries per tal d’alinear I'estratégia de
localitzacié de la Diputacié amb les estratégies dels altres agents pUblics que

interactuen en la demarcacié (consells comarcals, Area Metropolitana i la resta
de governs locals aixi com la Generalitat de Catalunya i I'Estat)
Promoure i participar en les diferents xarxes de treball nacionals aportant la visié del
mén local

= Barcelona és molt més: una destinacid turistica sostenible
= Impuls d’aliances nacionals per a I'’Agenda 2030

Liderar en els forums existents a nivell nacional les iniciatives i bones practigues dels
ens locals de la provincia de Barcelona, representant els seus interessos i aportant
I'dptica d’una administracié local de segon grau.

= La Xarxa de ciutats i pobles cap a la sostenibilitat i I’Agenda 2030

OE4 Promoure el desenvolupament sostenible participant en els espais de

cooperacio descentralitzada i teixint aliances a nivell internacional.
Promoure la coherencia de politiques per al desenvolupament {CDP) en I'ambit local

= Lacoheréncia de politiques per al desenvolupament, una responsabilitat local
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Promoure un paper actiu dels governs locals en els espais d’incidencia a nivell
internacional per posar en valor la seva contribucié al desenvolupament sostenible

= |ncidéncia internacional, eina clau pels governs locals

= Facilitar I'accés dels governs locals a les oportunitats de la Unié Europea

Impulsar la transformacié de la cooperacié descentralitzada perqué sigui instrument
per les agendes globals i promoure les aliances internacionals.

= Educar per transformar el MON
=  Cooperacié descentralitzada i aliances transformadores

Actuacions

Les actuacions de I'EstratégiA2030 es conceptualitzen com a projectes, programes o activitats
amb capacitat transformadora dins I'Administracié publica, innovadores, que integren els
principis de '’Agenda 2030 i pretenen donar resposta als reptes globals que marca I'Agenda a
través dels ODS.

A continuacid es detallen les 43 actuacions de la Diputacié de Barcelona, impulsades per les
diferents arees corporatives, amb la voluntat d’assolir els objectius plantejats i incrementar la
contribucié de I'organitzacié amb I’Agenda 2030 {a 'Annex 1 es presenta una taula resum de
les actuacions per ambit impulsor).

Entre les actuacions hi ha els 21 projectes transformadors definits en el vigent Pla d’actuacié
de mandat {2020-2023), atés el seu caracter estratégic i la clara vocacié de contribuir a
I'assoliment de I'Agenda 2030. Per altra banda, també s’incorporen altres actuacions de
caracter singular gue han estat alineades amb els ODS i les fites que recull I'Agenda 2030.

Les actuacions es presenten classificades en les quatre esferes de I'Agenda 2030 en qué la
Diputacié contribueix a través de les politiques locals impulsades per les arees corporatives:
el planeta, les persones, la prosperitat i les aliances.
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PLANETA: Actuacions pensades perqué nostres pobles i ciutats transitin cap a

habitats inclusius i territoris sostenibles. La promocid d'instruments de planificacié

urbana integrada i de noves inversions per a la modernitzacié i I'eficiencia de la
xarxa de serveis i equipaments locals de la provincia ha d'anar vertebrant una estratégia
integral sobre el clima, I'energia i la qualitat de I'aire per avancar cap a una xarxa de pobles i
ciutats que sigui eficient, productiva i d'emissions zero.

PERSONES: Actuacions encaminades a abordar tres grans reptes profundament

interrelacionats: I'equitat de génere, el dret a la diversitat sexual i de génere i una

vida lliure de violéncies masclistes; la igualtat d'oportunitats i la inclusid social, que
se situa en una dimensid comunitaria que avui és fonamental per dissenyar politiques
transformadores que fomentin la cohesid i la integracié social des de la proximitat, tot
promovent la participacié cultural com a eina per contribuir a l'apoderament i afavorir la
inclusié de totes les persones.

‘».— SOSPERITAT: Amb la finalitat d’intentar que totes les persones puguin
‘ | | | gaudir d'una vida prospera i de fer possible que el progrés econdmic, social i
: tecnologic estigui en harmonia amb el medi natural, es promou que els pobles i
ciutats tinguin un desenvolupament econdomic més intelligent, més sostenible ambientalment
i més integrador socialment, mitjancant accions gue modernitzin el teixit productiu, el sector
turistic i el comerg urba de proximitat, i de politiques gue promoguin entorns favorables a la
innovacid, I'ocupabilitat de les persones, I'emprenedoria i I'economia social, aixi com el foment
dels sectors culturals i creatius, com a instruments clau per al progrés social.

ALIANCES: Actuacions dirigides a aconseguir administracions puibliques amb

\%&(’ equipaments i serveis eficients i sostenibles, aixi com amb un capital huma,

organitzatiu i tecnologic que estigui a l'avantguarda europea; d'administracions

més capacitades per créixer per mitja de el coneixement i més disposades a treballar
transversalment i sumar esforgos amb altres administracions, empreses i universitats.
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.\ 1 . Plad’accié d’energia i clima de la Diputacié de Barcelona

El Pla d’accié d’energia i clima és un document estratégic de planificacié energética i climatica.
Conté les accions gue la Diputacié de Barcelona ha de dur a terme per superar els objectius
establerts per la UE per a la reduccid d’emissions al 2030 i al 2050, i incloure mesures
d’adaptacid als impactes del canvi climatic. El Pla s'emmarca en els diferents instruments de
governanca multinivell de planificacié climatica de Catalunya, Espanya i la Unié Europea. El Pla
també donara resposta a la declaracié d’emergencia climatica aprovada per la Diputacié de
Barcelona.

Objectiu estratégic:

Convertir la localitzacié de I’Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la innovacié de la
gestid corporativa, aixi com per a la dels governs locals.

Objectiu especific:

Impulsar un model de gestidé responsable i sostenible dels recursos {humans, pressupostaris i
tecnologics) alineada amb els principis i valors que inspira I'Agenda

Objectius concrets i indicadors actuacio:

1. Descarbonitzar I'activitat directa de la Diputacié de Barcelona (reduccié del 55 % de les
emissions de GEH per a I’'any 2030}

Volum dels consums i emissions de Diputacié de Barcelona {consums energétics [kWh] per
fonts [electricitat, gas, combustibles, biomassa, etc.], la produccid de residus per tipologia
[kg] i les emissions associades en aguests consums [tones de CO2].

2. Enfortir la capacitat d’adaptacié de la corporacié

Percentatge del nombre d'accions adaptatives dutes a terme, per riscos, en relacié a les
programades.

3. Descarbonitzar el suport als municipis de la Diputacié de Barcelona

Percentatge d’emissions (tones de CO2 ) associades al suport ofert per la Diputacid {analisi
del Cataleg/Carta de serveis/Meses) netes respecte les emissions del suport ofert
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Area impulsora:

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns
Calendari previst:

2021-2030

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs (altres agents del territori): Altres administracions (Generalitat, Govern
d’Espanya, Administracié local), entitats, i sector privat

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Totes les geréncies i direccions de servei
de Diputacié de Barcelona. Actuacié impulsada per I’Area de Recursos Humans, Hisenda i
Serveis Interns amb la col-laboracié de I'Area o Accié Climatica.

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
Objectius de desenvolupament sostenible

7. ENERGIA ASSEQUIBLE | NO CONTAMINANT. Promoure en I'ambit local I'ds i la generacid
d’energia verda i de proximitat, assequible i segura.

13. ACCIO CLIMATICA. Adoptar mesures urgents per combatre el canvi climatic.

7.1 Per a 2030, garantir a tots els municipis I'accés universal a serveis d’energia assequibles,
confiables i moderns

7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el percentatge de 'energia renovable en el conjunt
de fonts d’energia en els nostres municipis

13.2 Incorporar mesures relatives al canvi climatic en les politiques, les estrategiesi els plans locals

13.3 Millorar a tots els municipis I'educacid, la conscienciacid i la capacitat humana i institucional
en relacié amb la mitigacié del canvi climatic, I'adaptacié a aquest, la reduccié dels efectes i I'alerta

primerenca
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-‘ 2 Renovables 2030

Renovables 2030 persegueix implantar massivament energies renovables en els ens locals per
avancar vers la transicié energética local, i aixi assolir els objectius de reduccié d’emissions de
gasos d’efecte hivernacle en més d’un 40 % per a I'any 2030 i de neutralitat climatica el 2050
amb la implicacié dels ens locals i de la societat civil. Per aix0, es volen crear diferents models

de comunitats energetigues i diferents propostes de governanga, organitzatives i financeres..

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la

concertacid amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a

I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.
Objectius concrets i indicadors 'actuacio:

1. Avancar en la contribucié de les renovables en el consum energétic dels ens locals
{inclosa la Diputacid) al 2050 i reduir la dependéncia energética local.

Percentatge de municipis de la provincia que tinguin com a minim una installacié
d’energies renovables {Objectiu 2023: 30 % del total de la provincia i 100 % dels signataris
del Pacte dels alcaldes).

2. Reduir les emissions de gasos d’efecte hivernacle

Percentatge de reduccid de les emissions de gasos d’efecte hivernacle en base a les tones
emeses per habitant dels ens locals respecte el 2005. {Objectiu 2030: reduir > 55 %)

3. Apoderar els enslocals i la societat civil

Percentatge de municipis de la provincia que han realitzat accions de comunicacid, difusié i
capacitacié en canvi climatic {Objectiu 2023: 90 %).

Area impulsora:

Area d’Accié Climatica
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Calendari previst:
2021-2030
Aliances (participants externs i interns)

Agents externs {altres agents del territori): Altres administracions (Generalitat, Estat, consells
comarcals, ens locals), entitats i sector privat.

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Area d'Educacié, Esports i Joventut; Area
d'Infraestructures i Espais Naturals; Area d'Innovacié, Governs Locals i Cohesié Territorial; Area
de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

7. ENERGIA ASSEQUIBLE | NO CONTAMINANT. Promoure en I'ambit local I'Gs i la generacio
d’energia verda i de proximitat, assequible i segura.

13. ACCIO CLIMATICA. Adoptar mesures urgents per combatre el canvi climatic.

7.1 Per a 2030, garantir a tots els municipis I'accés universal a serveis d’energia assequibles,
confiables i moderns

7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el percentatge de I'energia renovable en el conjunt

de fonts d’energia en els nostres municipis

13.2 Incorporar mesures relatives al canvi climatic en les politiques, les estrategies i els plans locals

B |

13.3 Millorar a tots els municipis I'educacid, la conscienciacid i la capacitat humana i institucional
en relacié amb la mitigacid del canvi climatic, 'adaptaci6 a aguest, |a reduccid dels efectesi I'alerta
primerenca
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\ 3 La Xarxa de ciutats i pobles cap a la sostenibilitat i ’Agenda
2030

L’actuacid es focalitza en la nova visid i el canvi de perspectiva que suposa I’Agenda 2030, ja no
transversal sind integral, i també a les implicacions dels objectius de desenvolupament
sostenible, tant en el fons com en la forma de funcionar de la Xarxa. L’actuacié neix del Pla
Estratégic 2020-2023. Noves mirades pel 2030. Nous compromisos, que és el marc de treball
del mandat 2020-2023 i fixa I'Agenda 2030 com el centre de |'accid de la Xarxa.

Objectiu estratégic:

Impulsar les aliances nacionals necessaries per tal d’alinear I'estratégia de localitzacid de la
Diputacié amb les estrategies dels altres agents publics que interactuen en la demarcacid.

Objectiu especific:

Liderar en els forums existents a nivell nacional les iniciatives i bones practiques dels ens locals
de la provincia de Barcelona, representant els seus interessos i aportant I'optica d’una
administracid local de segon grau.

Objectius concrets i indicadors I’actuacio:

1. Promoure I'adhesid del mén local als compromisos i principis de I'Agenda 2030 i els
objectius de desenvolupament sostenible, com a membre de I'Alianga Catalunya 2030.
Tenir en compte tots els ODS en el moment d’implementar qualsevol dels objectius
estratégics, i també el potencial de generar aliances dins i fora de la Xarxa.

- Activitat de la comunitat virtual de la Xarxa {(nombre d’usuaris actius)

2. Incrementar la diversitat dels membres de la Xarxa per tal d’incorporar la visié
transversal que implica I'adopcid de I’Agenda 2030

- Nombre de membres de la Xarxa

- Percentatge de membres de la Xarxa adherits al nou Pacte pel Clima i 'Energia

3. Obrir la Xarxa, en qualitat de convidats, a nous agents d’altres sectors privats o socials,
inclosos ens locals nous.

- Nombre de convocatories especifigues per a perfils complementaris als habituals de
I'ambit del medi ambient

- Percentatge de referents estratégics dels nous ambits als grups de treball

4. Crear nous nodes amb projectes compartits especifics amb ens locals que coliderin i
cocrein en el marc del projecte PEIX

Nombre d’actuacions destinades a reforgar la identificacid d'interessos i projectes comuns
{Projectes d’Especial Interés de la Xarxa: PEIX)
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5. Difondre les accions dels membres de la Xarxa en relacid a I'’Agenda 2030 a través del
portal Sostenible.cat.

Publicacions a portal Sostenible.cat, en continguts especifics amb I’etiqueta 2030 {nombre
de continguts publicats).

Area impulsora:

Area d’Accié Climatica

Calendari previst:

2020 — 2023 (vigencia del Pla) amb continuitat de 'actuacié fins el 2030

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs (altres agents del territori): Membres de la xarxa, altres administracions—
especialment la Generalitat de Catalunya — i col-laboracié publicoprivada a través del Club del
Pacte d’Alcaldes pel Clima.

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Arees de la corporacié amb projectes del
territori relacionats amb els objectius de la Xarxa

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
Objectius de desenvolupament sostenible

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de
la provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjancant el desplegament de
la Nova Agenda Urbana.

13. ACCIO CLIMATICA. Adoptar mesures urgents per combatre el canvi climatic.

17. ALIANCA PELS OBIECTIUS. Enfortir les aliances per la sostenibilitat a tots els ambits.

-
&
o
Q

11.6. Per a 2030, reduir I'impacte ambiental negatiu per capita de les ciutats, amb
especial atencid a la qualitat de I'aire, aixi com a la gestid dels residus municipals i d’altre

13.2 Incorporar mesures relatives al canvi climatic en les politiques, les estratégies i els
plans locals

17.16. Enfortir I'Alianga Mundial per al Desenvolupament Sostenible, fomentar aliances
locals entre mdltiples actors que mobilitzin i promoguin l'intercanvi de coneixements,

N [
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- 4. Impuls de les agendes urbanes locals

El projecte consisteix en el desplegament d’eines per a I'accid pUblica local urbana i territorial
que permetin assolir entorns urbans de gqualitat, sostenibles, saludables, inclusius, segurs i
resilients. Es defineix per la voluntat de fer aterrar els continguts de I'Agenda Urbana a la
realitat local i acompanyar als ajuntaments en la definicié del Pla d’accid local. El PAL estableix
les estratégies urbanes i territorials per a cada municipi i concreta projectes de base territorial
i de regeneracié urbana, aixi com programes a implementar de manera concurrent i alineada,
amb una mirada integral i transversal.

Objectiu estratégic

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific

Definir i implantar sinergies i estrateégies supramunicipals que abordin diferents necessitats
territorials (de petits municipis, area metropolitana, comargues,..) i afavoreixin el
desenvolupament sostenible de la demarcacid.

Objectius concrets i indicadors de I'actuacio:

1. Formular plans d’accid local alineats amb les agendes urbanes.

Municipis amb Pla d’accié local {PAL) en procés de redaccid o redactat amb recurs del
Cataleg de serveis de la Diba, alineats amb els criteris de I’Agenda Urbana.

2. Afavorir I'alineacié de les inversions publiques locals amb I'Agenda Urbana.

Grau d’alineament del pressupost municipal aprovat amb el PAL redactat amb recurs del
Cataleg de serveis de la Diba

3. Millorar la qualitat dels entorns urbans reduint les desigualtats entre barris.
Percentatge d’actuacions dels PALs redactats amb recurs de Cataleg de serveis de la Diba,
amb incidencia sobre arees vulnerables {AV) del municipi.

4. Alinear recursos de la corporacié en la implementacié de les agendes urbanes locals.

Unitats de gestié corporatives participants en el Projecte Transformador.
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5. Promoure el treball en xarxa, I'intercanvi i la cooperacié d’agents del territori en
la definicid i implementacié de les agendes urbanes locals.

Percentatge de municipis de la Xarxa de les Agendes Urbanes Locals que no reben o no
han rebut suport de la Diba per a la redaccié del seu PAL.

Area impulsora:

Area d’Infraestructures i Espais Naturals
Calendari previst:

2020-2026

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs {altres agents del territori): Tots aquells ens locals de la demarcacié que
estiguin redactant o implementant una agenda urbana, equips redactors, experts, institucions,
administracions, altres xarxes dintre i fora de la demarcacid i altres agents econdmics i socials
del territori.

Agents interns (col-laboracions dins la corporacid):

Grup motor del projecte:

Geréncia de Serveis d'Habitatge, Urbanisme i Activitats: Servei d'Urbanisme i Oficina
d'Habitatge; Servei d'Agenda 2030 i Participacid; Geréncia de Serveis de Medi Ambient;
Gerencia de Serveis d'Equipaments, Infraestructures Urbanes i Patrimoni Arguitectonic: Servei
d'Equipaments i Espai Plblic; Servei de Planificacié i Avaluacié.

Es preveu la incorporacié durant el desenvolupament del projecte d’altres ambits de la
corporacio.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

g 3. SALUT | BENESTAR. Reforgar les estrategies locals de salut publica i, en especial, aquelles que
J\,\/‘. s’adrecen als collectius més vulnerables, i promoure el benestar a totes les edats.

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova

Agenda Urbana.

13. ACCIO CLIMATICA. Adoptar mesures urgents per combatre el canvi climatic.

3.9 Per a 2030, reduir substancialment el nombre de morts i malalties causades per productes
quimics perillososi la pol-lucid de I'aire, I'aigua i el sol a tots els pobles i ciutats

11.1 Per a 2030, assegurar I'accés de totes les persones a habitatges i a serveis basics adequats,
segurs i assequibles, i millorar els barris marginals dels municipis

11.3 Per a 2030, augmentar una urbanitzacié inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa, integrada i sostenible els assentaments humans a

tots els pobles i ciutats

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal a zones verdes i espais publics segurs, inclusius i
accessibles, en particular per a les dones i els infants, les persones grans i les persones amb
discapacitat

13.1 Enfortir a tots els pobles i ciutats la resiliencia i la capacitat d’adaptacid als riscos

relacionats amb el clima i els desastres naturals a tots els paisos
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m 5 Noves oportunitats educatives 4.10

El projecte transformador NOE 4.10 consisteix en promoure un Marc Local de Noves
Oportunitats Educatives, per mitja d’un sistema d’orientacié i acompanyament personalitzat
gque compti amb un suport tecnologic compartit que vertebri i universalitzi la informacié a
escala local i que permeti fer un seguiment longitudinal dels itineraris educatius dels joves de
16 a 24 anys en risc d’abandonament escolar prematur.

Aguest és un projecte transformador que es desenvolupa en format pilot a 8 territoris durant
el periode 2020-2023.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacid i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Promoure mecanismes de foment, sensibilitzacid i gestié del coneixement de I'Agenda 2030
als ens locals.

Objectius concrets i indicadors ’actuacio:
1. Reduir el risc d’abandonament escolar prematur {AEP) de la poblacid jove de 16 a 24
anys

Percentatge d’ens locals que apliquen el suport tecnologic per a la poblacié jove del
municipi de 16 a 24 anys en risc respecte dels ens que disposen d’estratégies locals contra
I'abandonament escolar prematur {AEP}

2. Augmentar el potencial dels contextos locals per lluitar contra 'AEP

Percentatge d’ens locals amb xarxes interprofessionals de nova oportunitat respecte dels
ens gue disposen d’estrateégies locals contra 'AEP

3. Millorar l'equitat educativa mitjangant una resposta focalitzada en els i les joves més
vulnerables

Percentatge de joves de 16 a 24 anys amb itineraris gestionats pel sistema NOE respecte
dels joves que estan en risc o abandonat prematurament els estudis a cada territori
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4. Fomentar en la poblacid juvenil, per mitja dels equipaments juvenils, la socialitzacid,
I'autonomia i la vinculacié amb el seu entorn social

Percentatge d’ens locals que participen al pilotatge que disposen de plans de dinamitzacié
ifo Us especific per als equipaments juvenils
Area impulsora:
Area d’Educacié, Esports i Joventut {Geréncia de Serveis d’Educacié i Oficina del Pla Jove)
Calendari previst:

Juliol 2020 — desembre 2023
Aliances (participants externs i interns):

Agents externs {altres agents del territori): Al projecte participen 8 ens pilot {els ajuntaments
de Badia del Valles, Cornella de Llobregat, Igualada, Mataré, Mollet del Valles, El Prat de
Llobregat i Vilafranca del Penedeés i el Consell Comarcal d’Osona) amb els que s'aproven
convenis de col-laboracié durant el periode 2021-2023.

D’altra banda, als territoris s’organitzen xarxes interprofessionals que impulsen I'articulacié
amb els agents del territori amb capacitat d’atendre la poblacié diana del projecte {centres
educatius, entitats, empreses, ...}

En el marc del projecte també es manté la col-laboracié amb el Departament d’Educacid, el
Consorci d’Educacié de Barcelona i la Direccié General de Joventut.

D’altra banda, a través d’una Comissié d’experts i expertes, el projecte estableix una vinculacié
amb universitats i entitats.

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Area de Desenvolupament Econdmic,
Turisme i Comerg, Area d’lgualtat i Sostenibilitat Social, Direccié de Serveis de Tecnologies i
Sistemes Corporatius de I'Area d'Innovacid, Governs Locals i Cohesié Territorial (pel
desenvolupament de la plataforma tecnoldgica del projecte).
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

e 4. EDUCACIO DE QUALITAT. Contribuir a garantir una educaci6 publica inclusiva de qualitat, i

yars

promoure oportunitats d’aprenentatge permanent per a tothom.

8. TREBALL DIGNE | CREIXEMENT ECONOMIC. Promoure un creixement econdmic sostingut,
inclusiu i sostenible; aixi com la millora competencial del talent local i el treball digne.

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la

inclusio social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

4.1 Per a 2030, vetllar perque a tots els pobles i ciutats totes les nenes i nens acabin els cicles
de 'ensenyament primari i secundari, que ha de ser gratuit, equitatiu i de qualitat i produir

resultats escolars pertinents i eficagos

5 4.4 Per a 2030, augmentar substancialment el nombre de joves i persones adultes que tenen les
3

?G\w competencies necessaries, en particular técniques i professionals, per a accedir a 'ocupacid, el

reball decent i 'emprenedoria

treball d til d

8.6 Per a 2020, a tots els municipis reduir substancialment la proporci6 de joves sense ocupacio i
que no cursen estudis ni reben formacid

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure a tots els pobles i ciutats la inclusié social, econdomica i
politica de totes les persones, independentment de llur edat, sexe, discapacitat, raga, étnia, origen,
religio, situacié econdmica o altra condicio.

10.3 Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la desigualtat dels resultats, també eliminant les

lleis, politiques i practiques discriminatories i promovent legislacié, politiques i mesures

adequades a aguest efecte a tots els poblesi ciutats
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w 6 Activitats fem TEC!

Les activitats fem TEC! tenen per objectiu principal difondre I'emprenedoria juvenil com a
actitud vital, partint del reconeixement de I'educacié no formal com a instrument per a la
transmissié de conceptes, valors i capacitacid del jovent.

Es tracta d’activitats que promouen |'experimentacié a I'entorn d’un centre d’interés atractiu
per a joves i adolescents, i afavoreix el plaer de la descoberta com a motor per a
I'aprenentatge.

Les propostes fem tec! estan organitzades en guies tematiques. Cada guia i els tallers
corresponents es presenten de manera que es poden utilitzar individualment, i fins i tot
parcialment, aprofitant els recursos més adeguats a cada situacié, a cada grup de joves o
segons l'interés de qui dinamitzara I'activitat; de manera gue es poden seleccionar només
aquells tallers o activitats que donin resposta a una necessitat concreta dels nois i noies.

Aixi mateix, les activitats fem tec! s’han dissenyat incorporant la perspectiva neuroeducativa
amb l'objectiu d’optimitzar la capacitat d’atencié de joves i adolescents, aixi com afavorir
I'adquisicié d’aprenentatges efectius pel que fa a valors, capacitats, actituds i habilitats.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Promoure mecanismes de foment, sensibilitzacié i gestié del coneixement de 'Agenda 2030
als ens locals.

Objectius concrets i indicadors ’actuacio:

1. Difondre entre les persones joves la comprensid de la diversitat, la igualtat de génere i
la importancia de I'autoconeixement

Nombre de descarregues de la web fem TEC! {Dades de 2020: 8.025 descarregues)
Nombre de visites de la web fem TEC! {Dades de 2020: 6.276 visites)
Nombre de pagines vistes de la web fem TEC! {Dades de 2020: 23.465 pagines vistes)

2. Promoure I'adquisicié de competéncies emprenedores {competencies de vida) en
adolescents i joves

Nombre de tallers fem tec! sol-licitats. Dades de 2020: 454 tallers
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3. Oferir recursos (tils i adequats a les necessitats dels professionals que treballen amb
les persones joves

Valoracié dels tallers per a professionals {valor objectiu superior a 8'5/10. Valor de
referéncia 2019: 8,96)

Area impulsora:

Area d’Educacid, Esports i Joventut

Calendari previst:

2021-2023

Aliances (participants externs i interns):

Agents externs {altres agents del territori): Persones expertes que col-laboren en el disseny de
les guies Professionals dels Serveis locals de joventut, professorat de secundaria i altres
professionals que treballen amb joves.

Agents interns {col-laboracions entre diferents arees): Arees vinculades al contingut de les
guies. Fins ara ha estat I'’Area d’lgualtat i Sostenibilitat Social {I’Oficina de Politiques d’lgualtat i
el Servei de Salut Pblica). Potencialment ho sén la Geréncia de Serveis d’Educacid, la Geréncia
de Serveis d’Esports i el Servei de Convivéncia, Diversitat i Cicle de Vida.

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
ctius de desenvolupament sostenible

4. EDUCACIO DE QUALITAT. Contribuir a garantir una educaci6 publica inclusiva de qualitat, i
promoure oportunitats d’aprenentatge permanent per a tothom.

4.1. Per a 2030, vetllar perque a tots els pobles i ciutats totes les nenes i nens acabin els cicles de
I"ensenyament primari i secundari, que ha de ser gratuit, equitatiu i de qualitat i produir resultats
escolars pertinents i eficagos.

4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi els coneixements teorics i practics

I'educacio per al desenvolupament sostenible i I'adopcio d’estils de vida sostenibles, els drets

% necessaris per a promoure el desenvolupament sostenible, a través, entre d’altres, de

humans, la igualtat de genere, la promocié d’una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania

mundial i la valoracié de la diversitat cultural i de la contribucié de la cultura al

desenvolupament sostenible.
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El projecte Joventut esportiva, societat activa consisteix en la incorporacié en els serveis
d’atencid a les persones municipals de la figura d’educadors/es esportiufves que acompanyin
els adolescents i joves {12-18 anys) en la definicid i realitzacié d’activitats de caire esportiu,

7. Joventut esportiva, societat activa

lidic, saludable, inclusiu i innovador tant en I'ambit de 'espai public {parcs i places, platges i
boscos, etc.) com dels mateixos equipaments esportius i educatius {installacions esportives,
patis de les escoles i dels instituts, etc.) dels municipis, utilitzant les tecnologies de la
informacid i la comunicacié que permeten el seguiment continu de cada situacié personal dels
adolescents i joves. La intervencid es realitza a partir d’'una metodologia socioeducativa gue
situa l'individu en el centre del projecte, cosa gue el fa protagonista del seu creixement
educatiu. La practica esportiva es converteix en un element de proteccid i prevencid que ajuda
els adolescents a aprendre a gestionar i resoldre la pressié social des d’un espai neutre gue no
els fiscalitza. Gracies a la practica esportiva es generen espais protegits on els joves poden
assajar les habilitats i coneixements que utilitzaran a la seva vida en altres contextos. El
projecte es fonamenta en I'lis de 'esport com a eina d’accié comunitaria i en 'educador/a
esportiu/va com un/a professional que agrupa els coneixements esportius i d’intervencié social
al territori.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacid i la
concertacid amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a
I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.

Objectius concrets i indicadors I’actuacio:

1. Garantir I'accés a la practica esportiva dels col-lectius més vulnerables, focalitzant el
projecte ens els joves en risc d’exclusid.

Nombre de persones participants de municipis/barris vulnerables

2. Disminuir I'abandonament esportiu i el sedentarisme que es produeixen en
I'adolescéncia i la joventut.

Percentatge de participacié segons génere (femeni / no binari)
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3. Afavorir la generacié de projectes d’habits de vida actius i saludables entre els
adolescents i els joves.

Nombre de projectes, programes i/o actuacions desenvolupades en el marc del projecte

4. Enfortir la funcié educativa de I'esport, aprofitant els seus valors implicits per al
creixement personal dels joves.

Grau de satisfacciéd de les persones participants respecte als beneficis i la utilitat del
projecte

Area impulsora:

Area d’Educacid, Esports i Joventut
Calendari previst:

2021-2023

Aliances (participants externs i interns):

Agents externs (altres agents del territori): Regidories i serveis d’esports dels locals,
Regidories i serveis socials dels ens locals, Regidories i serveis d’educacié dels ens locals,
Entitats esportives, Entitats i empreses de serveis esportius

Agents interns {col-aboracions dins la corporacié): Geréncia de Serveis d’Educacid, Oficina del
Pla Jove
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

e 4. EDUCACIO DE QUALITAT. Contribuir a garantir una educacié publica inclusiva de qualitat, i

yars

promoure oportunitats d’aprenentatge permanent per a tothom.

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusid social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova

Agenda Urbana.

4.1 Per a 2030, vetllar perque a tots els pobles i ciutats totes les nenes i nens acabin els cicles de

I'ensenyament primari i secundari, que ha de ser gratuit, equitatiu i de qualitat i produir resultats

escolars pertinents i eficagos

4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi els coneixements teorics i practics necessaris
per a promoure el desenvolupament sostenible, a través, entre d’altres, de I'educacié per al
desenvolupament sostenible i I'adopcid d’estils de vida sostenibles, els drets humans, la igualtat
de genere, la promocio d’una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania mundial i la valoraci6 de
la diversitat cultural i de la contribucid de la cultura al desenvolupament sostenible, pau i no-
violéncia, la ciutadania mundial i la valoracio de la diversitat cultural i de la contribucié de la
cultura al desenvolupament sostenible

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure a tots els pobles i ciutats la inclusié social, economica i
politica de totes les persones, independentment de llur edat, sexe, discapacitat, raga, etnia, origen,
religio, situaci econdmica o altra condicio

10.3 Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la desigualtat dels resultats, també eliminant les
lleis, politiques i practiques discriminatories i promovent legislacio, politiques i mesures adequades
a aquest efecte a tots els poblesi ciutats

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal a zones verdes i espais publics segurs, inclusius i
accessibles, en particular per a les dones i els infants, les persones grans i les persones amb

discapacitat
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Cultura transformadora és un projecte que desenvolupa i dona suport a accions culturals que

8 « Cultura transformadora

tenen com a finalitat la conscienciacid, la formacid i I'apoderament dels professionals i de la
ciutadania per a l'assoliment de I'Agenda 2030 mitjancant metodologies innovadores i
creatives en un entorn col-laboratiu. Situa la cultura com a element vehicular per a la
transformacié local, amb els serveis plblics com a facilitadors de les accions culturals que es
realitzen en col-laboracié amb la ciutadania i que tenen per objectiu la resolucié de reptes
locals relacionats amb els ODS.

Objectiu estratégic

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific

Promoure mecanismes de foment, sensibilitzacié i gestié del coneixement de 'Agenda 2030
als ens locals

Objectius concrets i indicadors de 'actuacio:

1. Impulsar el desenvolupament individual i col-lectiu mitjangant I'aprenentatge dinamic, la
creativitat i el desenvolupament de I'esperit critic, habilitats de gran valor per al
desenvolupament d’accions que permetin assolir I’Agenda 2030.

Nombre de ciutadans gue han participat en les activitats del programa

2. Promoure la participacié: implicar la comunitat de manera activa en la concepcid i el
desenvolupament de les accions culturals que avancin en la resolucié de reptes locals
relacionats amb els ODS. Els projectes han de tenir un esperit eminentment cultural i
educatiu, perd de manera critica i horitzontal, no dirigida i generadora de ciutadania
passiva.

Nombre de municipis que, per mitja dels seus equipaments culturals, han participat en el
programa Cultura transformadora

3. Posicionar la cultura com a element vehicular i transversal de la transformacié local vers
I'assoliment de I’Agenda 2030.

Nombre de documents elaborats pels grups de treball en referéncia al paper de la cultura
en I'assoliment dels ODS.

EstratégiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 ala Diputacié de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0
46

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): B83&E6M

o}

EdalbdBedBt5 Addres ald o alidakidichttps://seuelectronica.diba.cat

Pagina 47




Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

L AW,

Ry ESTRATEGIA =
@ Diputacié s Diputacié
Barcelona Barcelona

4. Potenciar i crear el context adequat per afavorir la innovacid social i, per tant, la cerca
de respostes innovadores als reptes socials locals vinculats als objectius de
desenvolupament sostenible.

Nombre de projectes impulsats en el marc de Cultura transformadora en aliangca amb
altres institucions

5. Incrementar el valor social de les biblioteques publiques, arxius, museus i teatres
municipals: obrir-ne I'enfocament, perqué s’erigeixin en un agent actiu que treballa i
investiga en les noves formes de produccié cultural i coneixement com a manera
d’assoliment de I'Agenda 2030.

Nombre d’equipaments culturals que han vinculat el seu pla d’accié anual als ODS
Area impulsora:
Area de Cultura
Calendari previst:
2020-2023
Aliances (participants externs i interns)
Agents externs {altres agents del territori): Ens locals i agents culturals del territori.

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Area d'Innovacid, Governs Locals i Cohesié
Territorial; Area de Presidéncia.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

e 4. EDUCACIO DE QUALITAT. Contribuir a garantir una educacié publica inclusiva de qualitat, i

yars

promoure oportunitats d’aprenentatge permanent per a tothom.

S. IGUALTAT DE GENERE. Contribuir a assolir la igualtat de génere i apoderar a totes les dones i
nenes.

16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,

innovadores i cocreadores de valor public.

4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi els coneixements teorics i practics necessaris

per a promoure el desenvolupament sostenible, a través, entre d’altres, de I'educaci6 per al
% desenvolupament sostenible i 'adopcio d’estils de vida sostenibles, els drets humans, la igualtat

de genere, la promocid d’'una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania mundial i la valoracid de
la diversitat cultural i de la contribuci6 de la cultura al desenvolupament sostenible

5.5 Vetllar per la participaci6 plena i efectiva de les dones, i per la igualtat d’oportunitats de
lideratge en tots els ambits de presa de decisions en la vida politica, econdmica i publica dels

nostres municipis

5.b Millorar I'ds de la tecnologia instrumental, en particular les tecnologies de la informacid i la
comunicacid, per tal de promoure I'apoderament de les dones a tots els poblesi ciutats

16.7 Garantir a tots els pobles i ciutats I'adopcié de decisions inclusives, participatives i
representatives que responguin a les necessitats

16.10 Garantir 'accés public a la informacid i protegir les llibertats fonamentals, de conformitat

=

amb les lleis nacionals i els acords internacionals
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* 9 CulturaMENT

Es tracta de posar a I'abast dels ajuntaments recursos, eines i continguts culturals per tal que
es vegin en disposicid d’'impulsar localment projectes en els quals des de la cultura es fomenti
el benestar de les persones gue pateixen malalties mentals, per integrar-les en l'oferta cultural

del municipi.
Objectiu estratégic

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific

la

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a

I’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.
Objectius concrets i indicadors de I’actuacio:

1 Eliminar les barreres fisigues, mentals {els comportaments diferents) i socials {acceptacid
de la diferéncia) en I'accés a la cultura de les persones amb malalties mentals.

Nombre d’activitats programades que utilitzen les metodologies d’adaptacié a les
persones amb malalties mentals en relacié amb el total d’activitats programades.

2 Crear nous pUblics per a la cultura {obertura a totes les tipologies de ptblics).

Poblacié coberta pels municipis participants en el projecte, pot ser el nombre d’habitants
del municipi o l'area d'influéncia dels eguipaments culturals participants: nombre
d’habitants de les arees d’influéncia en relacié amb el total de nombre d’habitants de

la demarcacié de la Diputacid de Barcelona (exceptuant la ciutat de Barcelona).

3.Intercanviar coneixement entre |'aproximacid a la creacié de les activitats i el paper de la
participacié dels publics, entre els agents culturals, sanitaris i d’altres implicats (des dels
prescriptors fins als acompanyants i familiars de persones amb malalties mentals).

Nombre d’associacions que treballin les malalties mentals {per tipologies, en primer lloc
I'Alzheimer; per territori d’influéncia dels equipaments culturals dels municipis
participants; pels serveis prestats, com ara centres assistencials, centres de dia, activitats
d’oci, etc.).
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4.Posicionar la cultura com a eina transformadora de la societat i de millora del benestar i
de la qualitat de vida de la ciutadania.

Nombre de participants en el projecte: % de persones amb malalties mentals que
participen en el projecte, en relacié amb el nombre censat de persones amb malalties
mentals del territori d’influéncia dels equipaments culturals.

5. Sensibilitzar els cuidadors de les persones amb malalties mentals de les potencialitats i
les aportacions de la cultura al benestar de les persones.

Nombre d’acompanyants de les persones amb malalties mentals formats per les activitats
del projecte CulturaMENT.

Area impulsora:

Area de Cultura

Calendari previst:

2021-2023

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs (altres agents del territori): Ajuntaments, agents culturals locals i entitats
locals de suport a la salut mental.

EstratégiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 ala Diputacié de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0
50

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): B83&E6M

o}

EdalbdBedBt5 Addres ald o alidakidichttps://seuelectronica.diba.cat

Pagina 51




Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

p L AW,

L ESTRATEGIA =

T\ 3 0 ’W
Diputacié P’ Diputacio
Barcelona Barcelona

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

3. SALUT | BENESTAR. Reforgar les estrategies locals de salut publica i, en especial, aguelles que
s’adrecen als col*lectius més vulnerables, i promoure el benestar a totes les edats.

4. EDUCACIO DE QUALITAT. Contribuir a garantir una educaci6 puablica inclusiva de qualitat, i
promoure oportunitats d’aprenentatge permanent per a tothom.

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova
Agenda Urbana.

3.4 Per a 2030, reduir en un terg la mortalitat prematura per malalties no transmissibles,
mitjangant la prevencid i el tractament, aixi com promoure la salut mental i el benestar als

nostres municipis

4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi els coneixements teorics i practics
necessaris per a promoure el desenvolupament sostenible, a través, entre d’altres, de
I'educacid per al desenvolupament sostenible i 'adopcio d’estils de vida sostenibles, els drets

humans, la igualtat de genere, la promoci6é d’una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania
mundial i la valoracié de la diversitat cultural i de la contribucié de la cultura al
desenvolupament sostenible

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal a zones verdes i espais publics segurs, inclusius i

accessibles, en particular per a les dones i els infants, les persones grans i les persones amb

discapacitat
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m 1 0 Estratégia de transversalitat de génere

Avangar i consolidar en la incorporacié de la perspectiva de génere de forma transversal a
totes les arees i processos de treball en les seves distintes fases {disseny, implementacié i
avaluacid)}, situant aguesta materia en el centre de 'agenda politica, dotant a la corporacié del
marc organitzatiu i executiu necessari, i produint un canvi estructural en la cultura
organitzativa.

Objectiu estratégic

Convertir la localitzacié de I’Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la innovacié de la
gestid corporativa

Objectiu especific

Impulsar un model de gestié responsable i sostenible dels recursos (humans, pressupostaris i
tecnologics) alineada amb els principis i valors que inspira I’ Agenda

Objectius concrets i indicadors de I’actuacio:

1. Impulsar el marc conceptual, organitzatiu i executiu necessari per implementar la
transversalitat de génere

- Percentatge d’arees amb instruments i mecanismes interns implementats

- Centres gestors implicats
2. Fomentar la incorporacié de la mirada de génere i interseccional mitjancant els

instruments i eines internes necessaries

- Nombre de programes i projectes amb mirada de génere
3. Incrementar la incidéncia de les politiques de génere dins de les nostres ciutats i pobles
Nombre d’ens locals participants
Area impulsora:
Area d’lgualtat i Sostenibilitat social
Calendari previst:

2021-2030
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Aliances (participants externs i interns)

Agents externs (altres agents del territori): ens locals de la demarcacid, altres institucions
pUbligues i persones i entitats expertes.

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): El conjunt d’arees, centres gestors i
professionals de la Diputacié de Barcelona.

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

5. IGUALTAT DE GENERE. Contribuir a assolir la igualtat de génere i apoderar a totes les dones i
nenes.

5.1 Posar fi a totes les formes de discriminacid contra totes les dones i nenes a tots els pobles i
ciutats

5.2 Des del govern local vetllar per ['eliminacio de totes les formes de violéncia contra totes les
dones i nenes en els ambits puablic i privat, inclosos el trafic i 'explotacié sexual, aixi com altres

tipus d’explotacid

5.5 Vetllar per la participaci6 plena i efectiva de les dones, i per la igualtat d’oportunitats de
lideratge en tots els ambits de presa de decisions en la vida politica, econdmica i publica dels
nostres municipis

5.b. Millorar I'ds de la tecnologia instrumental, en particular les tecnologies de la informacidi la
comunicacid, per tal de promoure I'apoderament de les dones a tots els poblesi ciutats.

5.c. Adoptar i enfortir politiques encertades i lleis aplicables per a promoure la igualtat entre els
generes i I'apoderament de dones i nenes a tots els nivells.
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’M“ 1 1 . Xarxa de territoris lliures de violéncies masclistes

El projecte se centra en el disseny i desplegament d’un seguit de programes, serveis i recursos
gue des d’una mirada integral, multidisciplinar i interseccional contribueixin a garantir i
defensar un dret fonamental com és el de viure una vida lliure de violéncies. La configuracié
del projecte s’estructura al voltant de quatre eixos estratégics: sensibilitzacié i prevencid;
deteccid, atencid i recuperacid; coneixement i intercanvi; i suport directe al territori.

Objectiu estratégic

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacid amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific

Definir i implantar sinergies i estratégies supramunicipals que abordin diferents necessitats
territorials {de petits municipis, area metropolitana, comargues,..] i afavoreixin el
desenvolupament sostenible de la demarcacid.

Objectius concrets i indicadors de I'actuacio:

1. Sensibilitzar per fomentar la “tolerancia 0” davant qualsevol manifestacié de violéncia
masclista
Nombre de recursos i accions de sensibilitzacid i prevencid realitzades.

2. Garantir un accés de qualitat i equitatiu als serveis d’atencié a les dones a tota la
provincia de Barcelona.

Percentatge d’ens locals de la provincia de Barcelona gue participen dels recursos de la
Xarxa.

3. Reforgar la capacitacid professional i els recursos oferts des dels serveis d’informacid i
atencid de les dones
Nombre de formacions i recursos desplegats al territori

4. Promoure que les violéncies masclistes es visualitzin de manera transversal en el disseny
i la implementacié de programes i actuacions des de diferents centres gestors de la
corporacid.

Percentatge de programes de benestar social i ciutadania que incorporen I'abordatge de
les violéncies masclistes
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Area impulsora:

Area d’lgualtat i Sostenibilitat Social

Calendari previst:

2020-2023

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs {altres agents del territori): Ens locals; SIAD; entitats del tercer sector social.

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Gabinet de Prevencid i Seguretat

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

S. IGUALTAT DE GENERE. Contribuir a assolir [a igualtat de génere i apoderar a totes les dones i

nenes.

8. TREBALL DIGNE | CREIXEMENT ECONOMIC. Promoure un creixement econdmic sostingut,
inclusiu i sostenible; aixi com la millora competencial del talent local i el treball digne.

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusio social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

&

5.2 Des del govern local vetllar per ['eliminacid de totes les formes de violéncia contra totes les
dones i nenes en els ambits public i privat, inclosos el trafic i I'explotacio sexual, aixi com altres
tipus d’explotacio

&

5.3 Des del govern local vetllar per I'eliminacié de totes les practiques nocives, com el
matrimoni infantil, precog i forgat, aixi com la mutilacié genital femenina

—

8.7 Adoptar mesures immediates i eficaces per a erradicar el treball forgat, posar fi a les formes
modernes d’esclavitud i el trafic d'éssers humans i assegurar la prohibici6 i I'eliminacio de les
pitjors formes de treball infantil, incloent el reclutament i la utilitzacid d’infants soldats, i, a tot
tardar el 2025, posar fi al treball infantil en totes les seves formes a tots els poblesi ciutats

-
&
i

>

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure a tots els pobles i ciutats la inclusi6 social, economica i
politica de totes les persones, independentment de llur edat, sexe, discapacitat, raga, etnia,

origen, religio, situacié econdmica o altra condicid
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El programa Barris i comunitats: motors de transformacié social pretén una intervencié

* 1 2 Barris i comunitats: motors de transformacié social

integral en arees urbanes complexes amb lobjectiu de reduir les desigualtats
socioeconomigues i promoure la convivéncia inclusiva, la participacié i la cohesid social.
Centrat en I'eix social preveu la coordinacié dels recursos comunitaris, d’'intervencid social i la
perspectiva de la salut en totes les politiques. Els espais publics, comunitats de veins i
equipaments municipals seran els entorns prioritaris d’'intervencid.

Objectiu estratégic

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a
I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.

Objectius concrets i indicadors de I’actuacio:

1.Generacid i divulgacié de coneixement entorn dels projectes als barris.

Nombre de persones que han participat en formacions o jornades de coneixement entorn
dels projectes als barris.

2. Impuls d’una figura professional especifica per a projectes municipals als barris

Nombre de persones contractades pels ajuntaments amb el suport econdmic del programa
Barris i comunitats: motors de transformacié social.

3.Promocié d’accions de lluita contra la pobresa, exclusié i vulnerabilitat social en els
projectes als barris

Import destinat als ajuntaments per a la realitzacié d’accions de lluita contra la pobresa,
exclusid i vulnerabilitat social en els projectes als barris.

4 Promocid d’accions per apoderar el veinat pergué tingui un paper actiu en el procés de
transformacié del barri, reforgant vincles de confianga i la cohesid, en els
projectes als barris

Import destinat als ajuntaments per a la realitzacié d’accions per apoderar el veinat
pergue tingui un paper actiu en el procés de transformacié del barri, reforgant vincles de
confianca i la cohesié en els projectes als barris.
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5. Promocié d’accions per a un model urba sostenible, cohesionat i saludable en
els projectes als barris.

Import destinat als ajuntaments per a la realitzacié d’accions per promoure un model urba
sostenible, cohesionat i saludable en els projectes als barris.

Area impulsora:

Area d’lgualtat i Sostenibilitat Social
Calendari previst:

2021-2023

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs (altres agents del territori): Ens locals; entitats socials i veinals; ciutadania;
persones expertes en I'ambit de la intervencid integral urbana

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Area d'Accié Climatica; Area d'Educacid,
Esports i Joventut; Area d'Infraestructures i Espais Naturals; Area de Cultura; Area de
Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg; Area de Presidéncia.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

1. FI DE LA POBRESA. Posar fi a la pobresa a tots els poblesi ciutats.

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusid social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la

provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova

Agenda Urbana.

1.4 Per a 2030, garantir que tots els homes i les dones, en particular les persones pobres i
,L=J | vulnerables, tinguin els mateixos drets als recursos econdmics, aixi com accés als serveis basics,
Bt els recursos naturals, les noves tecnologies apropiades i els serveis financers, incloses les micro-
finances.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure a tots els pobles i ciutats la inclusid social, economica i
politica de totes les persones, independentment de llur edat, sexe, discapacitat, raga, etnia,
origen, religic, situacié econdmica o altra condicid

10.3 Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la desigualtat dels resultats, també eliminant les
lleis, politiques i practiques discriminatories i promovent legislacio, politiques i mesures adequades

a aquest efecte a tots els pobles i ciutats

11.1 Per a 2030, assegurar I'accés de totes les persones a habitatges i a serveis basics adequats,

segurs i assequibles, i millorar els barris marginals dels municipis

11.3 Per a 2030, augmentar una urbanitzacié inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa, integrada i sostenible els assentaments humans a
tots els pobles i ciutats
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1 3 Cap a un nou sistema puiblic de cures en la comunitat

El projecte Cap a un nou sistema pUblic de cures en la comunitat té per objectiu reforgar i
millorar els serveis plblics locals de cures, especialment el suport a I'atencid social domiciliaria
i la teleassisténcia, aixi com els recursos per a les persones cuidadores no professionals.
Alhora, pretén promoure una transformacié del model de provisié de cures des de la
perspectiva de génere i interseccional i avancar en el reconeixement i centralitat de les cures i

en la corresponsabilitat social.

Objectiu estratégic

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la

concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a

I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.
Objectius concrets i indicadors de I'actuacio:

1. Contribuir a garantir el dret social a les cures, a través del reforg i la millora de la qualitat
dels recursos i serveis ptiblics locals de cures en I'entorn domiciliari.
Nombre de persones usuaries del Servei Local de Teleassisténcia.

2. Promoure el reconeixement social de les cures i avancar cap a un nou model de cures en
la comunitat des de I'equitat de genere a través de la sensibilitzacié de la poblacid i els ens
locals per fer visible I'actual divisié sexual del treball i els usos del temps diferenciats entre
homes i dones.

Percentatge d’ens locals que han fet difusié dels materials de la campanya de
sensibilitzacié del projecte.

3. Oferir suport a les persones cuidadores no professionals per reduir els impactes de la
sobrecarrega de les cures en la salut fisica, psicologica i emocional, i en els ambits laboral,
econdmic, relacional i de projectes vitals, i avangar cap a la corresponsabilitat de les cures.

Nombre de persones cuidadores no professionals gue s’han beneficiat de grups de suport
emocional i d'ajuda mitua.

4. Disminuir la soledat no volguda de les persones grans, i els factors de risc que
representa pel seu benestar i salut, a través de la intervencié comunitaria..
Nombre de persones grans que han participat al Programa de deteccié i atencid a
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situacions de soledat no volguda de persones grans.

5. Avangar en el suport, autocura i reconeixement social de les persones treballadores del
sector de les cures.

Nombre de persones treballadores de la llar i de cures que han participat en els tallers per
al suport i la corresponsabilitat en I'ambit de les cures.

Area impulsora:

Area d’lgualtat i Sostenibilitat Social
Calendari previst:

2021-2023

Aliances (participants externs i interns):

Agents externs {altres agents del territori): Ens locals; Departament de Treball, Afers Socials i
Families de la Generalitat de Catalunya; Forum de Persones Expertes en Cures (16 persones
expertes en cures de I'ambit académic); Col-legi Oficial de Treball Social de Catalunya.

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Area d'Educacid, Esports i Joventut; Area
de Presidéncia (Servei de Planificacid i Avaluacid).
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

5. IGUALTAT DE GENERE. Contribuir a assolir la igualtat de génere i apoderar a totes les dones i
nenes.

8. TREBALL DIGNE | CREIXEMENT ECONOMIC. Promoure un creixement econdmic sostingut,
inclusiu i sostenible; aixi com la millora competencial del talent local i el treball digne.

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusid social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

5.4. Reconeixer i valorar les cures no remunerades i el treball domestic no remunerat,
mitjangant la prestacié de serveis publics, la provisié d'infraestructures i la formulacié de
politiques de protecci6 social, aixi com mitjangant la promocio de la responsabilitat compartida
ala llar i la familia, segons escaigui a cada pais.

8.8. Protegir els drets laborals i promoure un entorn de treball segur i protegit per a totes les
persones treballadores, incloses les migrants, en particular les dones migrants i les persones
amb ocupacions precaries.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure a tots els pobles i ciutats la inclusi6 social, economica i
politica de totes les persones, independentment de llur edat, sexe, discapacitat, raga, etnia,
origen, religid, situacié econdmica o altra condicid
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El projecte de politiques locals de garantia d’ingressos i necessitats basiques té I'objectiu de

1 4 Garantia d’ingressos i drets basics

promoure el desenvolupament de noves politiques que garanteixin I'accés a uns ingressos
dignes i a la cobertura de necessitats basigues de tota la ciutadania i, especialment, d’aquells
sectors més vulnerables que han vist aguditzats els seus problemes amb la pandémia de la
COVID-18. El programa s’emmarca i és subsidiari de les politiques de garantia d’ingressos de
les administracions d’ambit superior. L'objectiu és aconseguir a nivell local que gualsevol
persona, independentment de les seves condicions, tingui accés a uns ingressos minims. El
resultat esperat és la creacié d’un model de politiques de garantia d’ingressos i serveis per a
cobrir necessitats basiques que millori I'eficiéncia en la gestid, I'eficacia en la proteccid i
l'equitat a nivell territorial, sustentat en la digitalitzacié de totes les fases del procés i
transformant o desplegant nous serveis i oficines locals adrecades a pal-liar la vulnerabilitat
economica.

Objectiu estratégic

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific

Definir i implantar sinergies i estratégies supramunicipals que abordin diferents necessitats
territorials (de petits municipis, area metropolitana, comarques,..) i afavoreixin el
desenvolupament sostenible de la demarcacid.

Objectius concrets i indicadors de I'actuacio:
1. Implementar un nou model de politiques locals per a la garantia d'ingressos i la
cobertura del drets socials basics de la ciutadania.
Percentatge d’ens locals adherits al compromis per una nova politica de garantia
d’ingressos
2. Oferir prestacid de serveis per a millorar la informacid i I'accés de la ciutadania als seus
drets socials.

Percentatge d’ens locals amb normativa adaptada al nou model de gestié de prestacions
socials.
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3. Suport a la creacié d’oficines de gestid i distribucié de les prestacions de garantia
d’ingressos.

Nombre d’Oficines de Gestid de Prestacions Socials (OGPS) operatives

4. Implementacié de noves eines digitals per a I'accés i informacié de la ciutadania i per a
la gestid de les prestacions i la interoperabilitat administrativa

Percentatge d’ens locals usuaris d’eines digitals.

5. Aportar evidéncies i mesurar impactes de les politigues dissenyades i realitzar una
avaluacié permanent.

Percentatge d’expedients actius gue reben ajuts d’urgencia social {any -1}
Area impulsora:
Area d’lgualtat i Sostenibilitat Social
Calendari previst:
2021-2023
Aliances (participants externs i interns):

Agents externs (altres agents del territori): Ens locals; Administracié Oberta de Catalunya;
IERMB; Entitats del tercer sector social

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Servei d’Avaluacié i Planificacid; Direccié
de Serveis de Tecnologies i Sistemes Corporatius; Gabinet d’Innovacié Digital; CIDO.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

1. FI DE LA POBRESA. Posar fi a la pobresa a tots els poblesi ciutats.

2. FAM ZERO | PRODUCCIO AGRICOLA DE PROXIMITAT. Contribuir a garantir els ecosistemes en
els municipis de la provincia a través de practiques agricoles resilients.

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusid social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

1.2. Pera 2030, reduir com a minim a la meitat la proporcié d'homes, dones, nens i nenes de totes

it les edats que viuen en la pobresa en totes les seves dimensions d'acord amb les definicions de
.
cada estat.

1.3. Posar en practica en |'ambit local sistemes i mesures apropiades de proteccid social per a

> ¢
g
-

totes les persones, nivells minims inclosos i, per a 2030, aconseguir una amplia cobertura de les

.-
(}.
P

persones pobres i vulnerables.

2.1. Pera 2030, posar fi a la fam i assegurar I'accés de totes les persones, en particular de les
persones pobres i en situacions vulnerables, inclosos els lactants, a una alimentacid sana, nutritiva
i suficient durant tot I'any.

10.1. Per a 2030, aconseguir progressivament i mantenir el creixement dels ingressos del 40% més
pobre de la poblacié a una taxa superior a la mitjana nacional.

10.4. Adoptar politiques, en especial fiscals, salarials i de proteccic social, i aconseguir
progressivament més igualtat a tots els poblesi ciutats.

EstrategiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 a la Diputacid de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0
64

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.
Codi Segur de Verificacio (CSV): B8datE5iEdahdBedBtS Addre aldoalidakicichttps://seuelectronica.diba.cat

Pagina 65




Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

L AW,

Ry ESTRATEGIA =
@ Diputacié s Diputacié
Barcelona Barcelona

,n,“, 15 Programa d’infancia i adolescéncia: del risc a la igualtat, la
salut i el benestar

El Programa d’infancia i adolescéncia: del risc a la igualtat, la salut i el benestar aborda
diferents ambits de risc en el periode de la infancia i 'adolescéncia {addiccions, riscos en la
sexualitat, en la salut, assetjament, etc.), i especialment la seva articulacié amb un bon Us de
les tecnologies de la informacid i la comunicacid (TIC), vetllant per I'equilibri entre els beneficis
que pot generar {per exemple, teletreball} i I'impacte negatiu que pot provocar per generar
desigualtats més grans entre les families més vulnerables. També intervé amb infants i
adolescents en situacid de vulnerabilitat: menors estrangers que arriben en diferents
situacions familiars, o que han migrat en soledat. El programa vol tant garantir la proteccié de
riscos com promoure una vida digna, saludable i transformadora.

Objectiu estratégic

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacid i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a
I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.

Objectius concrets iindicadors de I'actuacio:

1. Donar suport als ens locals de la provincia de Barcelona per fer front a les necessitats
socials, emocionals i educatives de la infancia i adolescéncia més vulnerable com a
conseqiencia de la crisi de la Covid-19.

Nombre de pares i mares {o tutors/res) que participen en el programa TIC.

2. Promoure la capacitacié d’infants i adolescents en I'Us responsable de les TIC i del seu
contingut en termes de relacions afectivosexuals, assetjaments sexuals, per rad de sexe ifo
diversitat afectivosexual, o d’altres tipus.

Nombre d’infants i adolescents que participen en el programa TIC

3. Prevenir i detectar les situacions de risc, especialment les situacions de maltractament i
abls sexual en la infancia i adolescéncia.

Nombre de professionals que han participat en accions per a la millora de la prevencid i
deteccid de situacions de risc.
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4. Fomentar els beneficis d’un bon Us de les TIC i reduir els riscos associats al seu Us,
addiccions a les pantalles i als jocs en linia, ciberassetjament, abls sexual a internet o
altres.

Percentatge d’ens locals que han participat en accions pel foment del bon Us de les TIC.

5.Enfortir el coneixement dels ens locals entorn les necessitats socials de 'adolescéncia a
la provincia de Barcelona.

Nombre d’adolescents que participen en accions de diagnosi entorn les necessitats socials
de I'adolescéncia.

Area impulsora:

Area d’lgualtat i Sostenibilitat Social
Calendari previst:

2021-2023

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs {altres agents del territori): Ens locals; Serveis d’Intervencié Socioeducativa;
Col-legi d’Educadores i Educadors Socials de Catalunya; Col-legi Oficial de Psicologia de
Catalunya {COPC); Persones expertes en I'ambit de la infancia i I'adolescencia.

Agents interns (col-laboracions dins la corporacié): Area d'Educacié, Esports i Joventut.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
Objectius de desenvolupament sostenible

3. SALUT | BENESTAR. Reforgar les estrategies locals de salut publica i, en especial, aquelles que
s’adrecen als col-lectius més vulnerables, i promoure el benestar a totes les edats.

S. IGUALTAT DE GENERE. Contribuir a assolir [a igualtat de génere i apoderar a totes les dones i
nenes.

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusid social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

3.5 Enfortir als nostres governs locals la prevencio i el tractament dels trastorns per I'abuds de
substancies addictives, inclosos I'Us indegut d’estupefaents i el consum nociu d’alcohol

ciutats

dones i nenes en els ambits public i privat, inclosos el trafic i I'explotacio sexual, aixi com altres

‘v
|
m 5.1 Posar fi a totes les formes de discriminacid contra totes les dones i nenes a tots els pobles i

@ 5.2 Des del govern local vetllar per ['eliminacio de totes les formes de violéncia contra totes les

tipus d’explotacid

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure a tots els pobles i ciutats la inclusié social, economica i

politica de totes les persones, independentment de llur edat, sexe, discapacitat, raga, étnia, origen,

religio, situacié econdmica o altra condicio

g 10.3 Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la desigualtat dels resultats, també eliminant les
‘=l lleis, politiques i practiques discriminatories i promovent legislacid, politiques i mesures

adequades a aquest efecte a tots els poblesi ciutats
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1 6 Barcelona és molt més: una destinacid turistica sostenible

Aquest projecte vol estendre la cultura de la sostenibilitat turistica a les destinacions locals i
comarcals com també a les empreses i serveis turistics de les comarques de Barcelona,
prenent com a base el Compromis per a la Sostenibilitat Biosphere, un programa gue inclou la
implantacié d’uns manuals de bones practiques en sostenibilitat per a destinacions, empreses i
serveis turistics alineats amb la Certificacié Biosphere de les marques turistiques de la
provincia de Barcelona.

Objectiu estratégic:

Impulsar les aliances nacionals necessaries per tal d’alinear I'estratégia de localitzacid de la
Diputacié amb les estratégies dels altres agents plblics que interactuen en la demarcacid.

Objectiu especific:
Promoure i participar en les diferents xarxes de treball nacionals aportant la visié del mén local.
Objectius concrets i indicadors 'actuacio:

1. Estendre la cultura de la sostenibilitat turistica a les destinacions locals, als residents,
les empreses i serveis turistics de les comarques de Barcelona, alineada amb els 17
objectius de desenvolupament sostenible de les Nacions Unides.

Nombre de destinacions locals, comarcals, empreses i serveis que han obtingut el
Compromis Biosphere, en relacié amb el total de destinacions turistiques de la provincia
de Barcelona

2. Donar visibilitat a la implantacié de processos de millora, tant a la mateixa Diputacié
de Barcelona amb la Certificacié Biosphere, com a les destinacions locals, empreses i
serveis turistics, mitjancant el Compromis Biosphere, ambdds programes alineats amb
els 17 ODS.

Nombre d’ens locals amb actuacions per a la promocié de la sostenibilitat turistica en el
marc del Cataleg de Serveis de la XGL, en relacié amb el total de destinacions turistiques
de la provincia de Barcelona

3. Captar demanda turistica orientada als 17 ODS, mitjancant el desenvolupament
d’estratégies de creacié de producte i de margueting que permetin la seleccié de
pUblics i mercats emissors orientats a aguests temes, aixi com accions de promocié
més sostenibles quant a formats i elements.

Nombre d’estratégies i accions de promocié lligades als ODS gue s’han realitzat, respecte
del total.
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Area impulsora:

Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg (Geréncia de Serveis de Turisme
Calendari previst:

2021-2023

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs {altres agents del territori): Ens locals, empreses i serveis turistics, la poblacié
local i els turistes

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

8. TREBALL DIGNE | CREIXEMENT ECONOMIC. Promoure un creixement econdmic sostingut,
inclusiu i sostenible; aixi com la millora competencial del talent local i el treball digne.

12. CONSUM | PRODUCCIO RESPONSABLES. Promoure un consum responsable i de proximitat i
una producci6 sostenible als nostres pobles i ciutats.

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per |a sostenibilitat a tots els ambits.

8.9 Per a 2030, elaborar i posar en practica politiques de promocié d’un turisme sostenible que
crei ocupacic i promogui la cultura i els productes locals

12.6 Encoratjar les empreses de tots els municipis, en especial les grans empreses i les
empreses transnacionals, a adoptar practiques sostenibles i a incorporar informacid sobre la
sostenibilitat en el seu cicle de presentacio d’informes

12.b Elaborar i aplicar instruments que permetin vigilar els efectes en el desenvolupament
sostenible a fi d’aconseguir un turisme sostenible que crei llocs de treball i promogui la culturai els

productes locals

17.17. Encoratjar i promoure la constitucid d'aliances eficaces en els ambits public, publicoprivat i

de la societat civil, aprofitant I'experiéncia i les estrategies d'obtencic de recursos dels partenariats
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| 1 7 « Mercats 2030: espais d’oportunitats

Es proposa implementar un projecte que tingui com a objectiu principal la revitalitzacié dels
mercats municipals, com a espais d’oportunitats de treball, de cohesié social i de creixement
economic del territori. El projecte pretén garantir la viabilitat econdomica dels mercats
municipals, mantenir i crear nous llocs de treball i fomentar I'emprenedoria.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Promoure mecanismes de foment, sensibilitzacid i gestié del coneixement de I'’Agenda 2030
als ens locals.

Objectius concrets i indicadors ’actuacio:

1. Incorporar els operadors dels 3 mercats de la prova pilot del projecte transformador a
plataformes digitals de distribucié en linia

Percentatge d’operadors participants en plataformes digitals de distribucié sobre el total
d’operadors dels mercats municipals de la prova pilot..) {Objectiu 2023: 30 % dels
operadors dels 3 mercats de la prova pilot del projecte transformador)

2. Introduir gammes de productes locals i de proximitat a les parades dels mercats

Nombre d’acords tancats a les sessions de treball en xarxa sobre el total d’entrevistes

3. Donar nous usos als espais buits o disponibles {p. ex.: punts verds, sales de cuina o
polivalents, botiges temporals, espais de creadors o artesania, etc.) dels mercats
municipals participants en la prova pilot.

Percentatge d’espais buits ifo disponibles destinats a nous usos sobre el total d’espais

buits i/o disponibles dels mercats municipals de la prova pilot. {Objectiu 2023: 75 %.)

4. Establir una metodologia comuna per avangar en nous usos que siguin aplicables a la
resta dels 83 mercats municipals de la provincia de Barcelona

Metodologia comuna per reproduir I'experigncia (si/no)

5. Posicionar els mercats municipals com un servei plblic sostenible amb el medi

ambient, que fomenta la produccié i el consum responsables, la integracid i la cohesid
social mitjancant campanyes de sensibilitzacié de la poblacid.

Campanyes de sensibilitzacid realitzades.
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Area impulsora:

Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg (Geréncia de Serveis de Turisme)

Calendari previst:

2021-2023

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs (altres agents del territori): Ens locals i agents privats que operen dins el
mercat municipal o al conjunt del territori

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

8. TREBALL DIGNE | CREIXEMENT ECONOMIC. Promoure un creixement econdmic sostingut,
inclusiu i sostenible; aixi com la millora competencial del talent local i el treball digne.

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova
Agenda Urbana.

12. CONSUM | PRODUCCIO RESPONSABLES. Promoure un consum responsable i de proximitat i
una producci6 sostenible als nostres pobles i ciutats.

8.3 Promoure politiques orientades a l'enfortiment del teixit productiu dels nostres pobles i
ciutats, la creaci6 d’ocupacio digna, I'emprenedoria, la creativitat i la innovacid, i encoratjar la
regularitzaci i el creixement de les microempreses i les petites i mitjanes empreses, a través,
entre d’altres, de I'accés a serveis financers

4
G
==

’|

8.5 Per a 2030, aconseguir I'ocupacid plena i productiva i garantir un treball digne per a tots els
homes i dones, inclosos el jovent i les persones amb discapacitat, aixi com la igualtat de
remuneracio per treball d’igual valor a tots els poblesi ciutats

11.a Donar suport als vincles econdmics, socials i ambientals positius entre les zones urbanes,
periurbanes i rurals enfortint la planificacié del desenvolupament local i regional

12.3 Per a 2030, reduir a la meitat el malbaratament d’aliments per capita mundial en la venda al
detall i a nivell del consum, aixi com les perdues d’aliments a les cadenes de produccio i distribucio,
incloses les perdues postcollita

12.5 Per a 2030, disminuir a tots els pobles i ciutats de manera substancial la generacié de
residus mitjangant politiques de prevencid, reduccio, reciclatge i reutilitzacio
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‘ 1 8 Modernitzacié de poligons

La finalitat de l'actuacié és millorar la qualitat i la competitivitat dels poligons de la
demarcacid, a través d’inversions d’alt impacte, adrecades a transformar i incrementar la
competitivitat de les empreses i afavorir el creixement empresarial, atreure noves oportunitats
de negoci i generar ocupacié de qualitat. De forma especifica es pretén contribuir a finalitzar i
millorar les infraestructures i els serveis existents, a incrementar la dimensié dels poligons i a
optimitzar els espais sense activitat per tal d’ampliar instal-lacions d’empreses, atreure noves
activitats i generar nous usos. Per a assolir-ho, es parteix d’una visié estrategica territorial que
considera la planificacié integral dels poligons i promou la interlocucié empresarial i la cultura
de la cooperacid.

L'objectiu principal del Programa és millorar la qualitat dels poligons d’activitat econdmica
{PAE) a través d'inversions d’alt impacte adrecades a incrementar la competitivitat de les
empreses gue hi estan implantades i, en aguest sentit, afavorir el creixement empresarial,
atreure noves oportunitats de negoci i generar ocupacié de qualitat.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a
I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.

Objectius concrets i indicadors I'actuacio:
1. Completar i millorar les infraestructures i els serveis dels PAE per adaptar-los a les
necessitats i reptes de la inddstria.

- Percentatge de projectes que incorporen accions d’estalvi energétic
- Percentatge de projectes que incorporen accions que afavoreixen la igualtat
d’oportunitats per rad de génere, capacitats diverses, risc d’exclusié

2. Incrementar la dimensid mitjana dels PAE, afavorint la seva agrupacidé per tal gue
tinguin sentit.

Nombre de poligons d’activitat economica participants per cada grup de tipologia
d’actuacions d’inversié
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3. Optimitzar els espais sense activitat per tal d’ampliar les instal:lacions de les empreses,
atreure noves activitats i generar nous usos

- Nombre de treballadores beneficiaries per I'actuacié
- Nombre de serveis i infraestructures renovades o creades segons tipus d'actuacié
d’inversié

Area impulsora:

Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg {Geréncia de Serveis de Promocié
Econdmica i Ocupacid)

Calendari previst:

Dins el marc del Pla “Xarxa de Governs Locals 2016-2019” s’han aprovat dues edicions del
Programa Complementari de modernitzacié de poligons.

Els poligons d’activitat econdmica constitueixen un entorn d’intervencié prioritaria en la
perspectiva 2021-2030.

Aliances (participants externs i interns)
Agents externs (altres agents del territori):

Els municipis amb poligons d’activitat econdmica de la demarcacié de Barcelona que han rebut
els ajuts; 28 Associacions ifo entitats de gestié dels poligons d’activitat econdmica destinataris
dels 49 projectes atorgats i que han rebut els ajuts; Consultes a entitats i agents clau {UPIC,
PIMEC, CECOT, AMB, Pacte Industrial)

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Area d’Infraestructures i Espais Naturals
{Geréncia de Serveis d’Equipaments, Infraestructures Urbanes i Patrimoni Arquitectdnic); Area
d’Accié Climatica {Geréncia de Serveis de Medi Ambient); Area de Presidéncia {Secretaria
General i Direccié de Serveis de Cooperacid Local)
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
Objectius de desenvolupament sostenible

6. AIGUA NETA | SANEJAMENT. Contribuir a garantir una gestio sostenible de |'aigua i del
sanejament a tots els poblesi ciutats.

7. ENERGIA ASSEQUIBLE | NO CONTAMINANT. Promoure en 'ambit local I'ds i [a generacid
d’energia verda i de proximitat, assequible i segura.

9. INDUSTRIA, INNOVACIO | INFRAESTRUCTURES. Contribuir a dotar el territori d’equipaments,
d’infraestructures i d’un teixit industrial resilient, sostenible i innovador.

6.3. Pera 2030, millorar a tots els municipis la qualitat de 'aigua mitjangant la reducci6 de la
contaminacio, I'eliminacio dels abocaments i la reduccio al minim de la descarrega de materialsi
productes quimics perillosos, la reduccio a la meitat del percentatge d’aiglies residuals sense

tractar, i un augment substancial a escala local del reciclat i de la reutilitzacié en condicions de
seguretat.

6.4. Pera 2030, a tots els municipis augmentar substancialment la utilitzacio eficient dels

= " recursos hidrics a tots els sectors, i assegurar |a sostenibilitat de 'extraccid i del
e subministrament d’aigua potable per tal de fer front a I'escassetat d’aigua i reduir

substancialment el nombre de persones que pateixen d’escassetat d’aigua.

7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el percentatge de I'energia renovable en el conjunt
de fonts d’energia en els nostres municipis

9.1 Desenvolupar infraestructures fiables, sostenibles, resilients i de qualitat, incloent
infraestructures regionals i transfrontereres, per tal de donar suport al desenvolupament

=

econdmic i al benestar huma, amb especial atencié a I'accés assequible i equitatiu per a totes
les persones

9.4. Per a 2030, modernitzar les infraestructures i reconvertir les inddstries pergueé siguin

sostenibles, usant els recursos amb més eficacia i promovent I'adopcié de tecnologies i

i g

processos industrials nets i racionals ambientalment, i aconseguint que tots els paisos
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1 9 Treball, talent i tecnhologia

Es proposa implementar un projecte transformador que tingui com a missié promoure el
treball digne, la millora competencial del talent local i el creixement econdmic sostenible a
partir de la tecnologia.

Es fonamenta en I'impuls de la tecnologia i en I'acompanyament a la transicié digital de
persones, empreses i institucions cap a un model socioecondmic sostenible, inclusiu, solidari i
igualitari. Es tracta d’un projecte integral per actuar de manera preventiva i proactiva en la
forga laboral actual i potencial orientant-la cap a les ocupacions de futur i de qualitat, i situa la
seva estratégia i intervencid en un context en queé la tecnologia esta tenint i tindra un impacte
rellevant en la configuracié de nous llocs de treball, en la transformacié d’alguns dels ja
existents i, també, en la desaparicié d’altres pel seu alt grau de probabilitat d’automatitzacié.

La crisi sanitaria i econdmica ocasionada per la COVID-13 ha posat de manifest la importancia
que té I'element tecnologic, aixi com la necessitat de reduir la bretxa digital per crear una
societat més igualitaria en I'accés als llocs de treball. Si ja es constatava el deéficit tecnologic en
els nostres actius abans de 'esclat de la crisi, ara s’ha fet encara més evident. El teletreball ha
posat en evidéncia la importancia de les plataformes digitals per configurar equips de treball
col:laboratius i cohesionats per continuar treballant; la impressié 3D ens ha ensenyat la seva
potencialitat arran de la fabricacié de respiradors, i les dades massives s'han revelat
fonamentals per disposar i explotar informacié amb la finalitat de definir models predictius
gue ajudin a preveure I'evolucid de la pandémia. De manera analoga, s’ha fet palesa la gran
dependéncia d’altres economies (Xina, Taiwan, etc.) per poder optar al subministrament
d’equipament sanitari.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a
I’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.

Objectius concrets i indicadors I'actuacio:

1. Augmentar la insercié laboral i contribuir a la millora de l'ocupabilitat de la forca de
treball {persones en situacié d'atur, ocupades i inactives) cap a les ocupacions amb
major demanda de competéncies digitals.

Taxa d'insercid laboral del projecte en relacié amb la taxa d’insercié de la Xarxa de Serveis
Locals d’Ocupacié (XALOC)
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2. Incrementar la participacié de col-lectius vulnerables {dones, joves, aturats de llarga
durada) en ocupacions industrials, cientifiques i/o tecnoldgiques.

Percentatge de persones pertanyents a col-lectius vulnerables {dones, joves, aturats de
llarga durada) participants que han trobat feina en ocupacions industrials, cientifiques i
tecnoldgiques / total de persones participants.

3. Implicar el teixit productiu en el codisseny i coexecucid dels projectes territorials per
optimitzar el seu impacte.

Percentatge d’empreses participants en I'ambit digital / total empreses participants.

4. Promoure aliances ifo compromisos institucionals per alinear i optimitzar I'impacte

d’iniciatives locals, amb la collaboracié publicoprivada i la cooperacié
interadministrativa.

Mitjana d'aliances formals generades per projecte territorial

Area impulsora:

Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg (Geréncia de Serveis de Promocié

Econdmica i Ocupacid)}
Calendari previst:
2021-2023

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs (altres agents del territori): Empreses i altres institucions {concertacié

institucional i col-laboracié publicoprivada)

EstratégiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 ala Diputacié de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0

76

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): B83&E6M

o}

EdalbdBedBt5 Addres ald o alidakidichttps://seuelectronica.diba.cat

Pagina 77




Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

p L AW,

L ESTRATEGIA =

T\ 3 0 ’W
Diputacié P’ Diputacio
Barcelona Barcelona

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
Objectius de desenvolupament sostenible

8. TREBALL DIGNE | CREIXEMENT ECONOMIC. Promoure un creixement econdmic sostingut,
inclusiu i sostenible; aixi com la millora competencial del talent local i el treball digne.

9. INDUSTRIA, INNOVACIO | INFRAESTRUCTURES. Contribuir a dotar el territori d’equipaments,
d’infraestructures i d’un teixit industrial resilient, sostenible i innovador.

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusid social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

8.3 Promoure politiques orientades a I'enfortiment del teixit productiu dels nostres pobles i

ciutats, la creaci6 d'ocupacio digna, I'emprenedoria, la creativitat i la innovacid, i encoratjar la
regularitzacio i el creixement de les microempreses i les petites i mitjanes empreses, a traves,
entre d’altres, de I'accés a serveis financers

8.5 Per a 2030, aconseguir I'ocupacio plena i productiva i garantir un treball digne per a tots els
homes i dones, inclosos el jovent i les persones amb discapacitat, aixi com la igualtat de
remuneracio per treball d’igual valor a tots els poblesi ciutats

9.2 Promoure una industrialitzacio inclusiva i sostenible i, com a molt el 2030, augmentar de
F¥eT) manera significativa la contribucié de la inddstria a l'ocupacié i al producte interior brut,

d’acord amb les circumstancies nacionals

.
Lzl =

9.3 Augmentar I'accés de les petites industries i altres empreses, als serveis financers, incloent

o}
>

() els credits assequibles, i [lur integraci6 en les cadenes de valori els mercats
. 10.2 Per a 2030, potenciar i promoure a tots els pobles i ciutats la inclusid social, economica i
-~
:‘E* politica de totes les persones, independentment de llur edat, sexe, discapacitat, raga, &tnia,
A

origen, religio, situaci6 econdmica o altra condicid
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20 Equipaments responsables 2030

Accid integral per promoure una nova cultura de gestid i Us dels equipaments educatius,
esportius i juvenils convertint-los en referents de localitzacié dels ODS mitjangant politiques de
digitalitzacié i comunicacié que promouen I'(is responsable i sostenible d’edificis i instal-lacions
per part de tots els col-lectius d’usuaries i usuaris. $'estructura en tres linies:

Us inclusiu. Redisseny i adaptacié dels espais mitjangant projectes que amplifiguin els usos
col-lectius amb especial émfasi a la construccié de rols socials i a I'afavoriment dels
processos d'inclusié. Es proposen projectes que afavoreixin la connexié d’activitats dins i
fora I'equipament i d’altres iniciatives amb la finalitat de generar vincles amb la comunitat
i cohesid social. En aquest sentit, s’establiran mecanismes de participacié de les propies
persones usuaries en la governanca dels equipaments.

Consum conscient. Aplicacié de mecanismes de supervisid, monitoritzacid, gestié i control
integrat de les instal-lacions. Panells de mesura de consums, sensors i altres eines gue
proporcionen informacié dinamica i actualitzada gue es comunica immediatament a totes
les usuaries d’un edifici de forma que es pugui reflectir I'impacte dels seus comportaments
en el funcionament general de l'edifici i la sostenibilitat del mateix. Inversions en
actuacions destinades a incrementar la sostenibilitat ambiental i el grau de digitalitzacié
dels equipaments.

Reconeixement visible. Formacid i sensibilitzacié per a I'lis responsable dels equipaments
amb una metodologia propia gue integri els diversos aspectes energétics, econdmics i
funcionals dels equipaments responsables 2030 i la participacié activa de les usuaries.
Elaboracié de campanyes i materials de comunicacié sobre diverses tematigues:
governanca, families, consums, assetjament etc. Desenvolupament de plagues, distintius i
altres eines d'acreditacié que contribueixin a reforgar el paper dels equipaments com a
espais preferents de localitzacié dels ODS.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.
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Objectiu especific:
Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a

I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.

1. Incrementar els usos socials i inclusius dels equipaments educatius, esportius i juvenils
- Nombre d’actuacions que redissenyen els usos socials de I'equipament / Nombre
d’actuacions en equipaments

2. Reduir el consum energeétic dels equipaments educatius, esportius i juvenils.

- Nombre d’actuacions, projectes i pressupost destinat a inversions en elements,
supervisié, monitoritzacié, gestid i control integrat de les instal:lacions / Nombre
d’actuacions i projectes en equipaments

3. Promoure la participacié activa dels col-lectius d’usuaris i usuaries en la gestié de
'equipament

- Nombre d’equipaments amb campanyes de comunicacid “eguipaments responsables
2030

Area impulsora:

Area d’Educacié, Esports i Joventut
Calendari previst:

2021 - 2023

Aliances (participants externs i interns):

Agents externs (altres agents del territori): equipaments educatius dels ambits educatiu,
esportiu i juvenil. Institut Catala de I'Energia.

Agents interns: Servei d’Equipaments i Espai Public i Servei de Medi Ambient.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
Objectius de desenvolupament sostenible

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusid social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

naw 12. CONSUM | PRODUCCIO RESPONSABLES. Promoure un consum responsable i de proximitat i
) una producci6 sostenible als nostres pobles i ciutats.

13. ACCIO CLIMATICA. Adoptar mesures urgents per combatre el canvi climatic.

10.3. Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la desigualtat dels resultats, també eliminant les
lleis, politiques i practiques discriminatories i promovent legislacio, politiques i mesures
adequades a aquest efecte a tots els pobles i ciutats.

12.2. Per a 2030, assolir la gestio sostenible i I'Us eficient dels recursos naturals a tots els municipis

13.3. Millorar a tots els municipis I'educacio, la conscienciacié i la capacitat humana i
institucional en relacié amb la mitigacio del canvi climatic, I'adaptacié a aguest, la reduccid

dels efectesi I'alerta primerenca.
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21 . Xarxa d’itineraris esportius sostenibles

La Diputacié de Barcelona promou intensament la practica de l'esport, fent especial incidéncia,
més enlla dels beneficis fisics individuals, en el seu caracter integrador i socialitzador a nivell
de la poblacié i, especialment en el context de pandémia i post-pandémia, en el poder
transformador per a la millora de I'estat emocional de les persones i, en definitiva, de la
gualitat de vida de la ciutadania.

Aguesta actuacié respon a la necessitat de facilitar la practica fisicoesportiva de totes les
persones, consolidant i potenciant la xarxa de camins rurals, urbans i interurbans del territori
de la provincia, per tal que esdevinguin uns espais propers, accessibles, oberts, polivalents i
segurs, que fomentin estils de vida saludables.

Es fonamenta en tres necessitats basigques:

- Hi ha una demanda creixent per fer activitat fisica en espais oberts arran de la pandémia
de la COVID-19, que ha evidenciat la importancia i els beneficis de I'activitat fisica a I'aire
lliure.

- L'estat actual dels camins municipals per fer activitat fisica és sovint deficitari. Actualment,
bona part d’aquests camins presenten deficiéncies en el seu paviment, drenatge, o bé
inexistencia de passos d’aigua, posant en risc la seguretat . D’altra banda la manca d’una
adeguada senyalitzacid dificulta tant el seu coneixement com la seva utilitzacid.

- La xarxa de camins per fer esport no és prou visible ni disposa de sistemes publics
d’informacié compartida, per identificar les seves caracteristiques i fer-la accessible per a
tots els col-lectius.

Amb agquestes premisses, I'actuacié pretén fer millores a la xarxa de camins per facilitar-hi la
practica de I'activitat fisica d’una forma segura i accessible per a tothom, amb especial atencié
a collectius més vulnerables:

- Arranjaments respectuosos amb I'entorn i amb el medi natural que minimitzin les tasques
de manteniment i, per tant, I'impacte ambiental.

- Accions de senyalitzacid, difusid, registre digital i control del manteniment, per consolidar
una connectivitat sostenible entre nuclis de poblacid i permetre a la ciutadania 'accés a la
informacid a través dels mitjans digitals.

- Implementacié de sistemes d’informacid inclusius i accessibles per a tota la poblacid, gue
garanteixin 'accés i I'ls de la xarxa de camins sense deixar a ningli enrere.
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Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacid amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a
I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.

Objectius concrets i indicadors I’actuacio:

4. Impulsar la practica fisicoesportiva de tota la ciutadania

Nombre de persones beneficiaries de la xarxa d’itineraris esportius

5. Convertir el territori de la provincia en un gran espai “outdoor” d’activitat
fisicoesportiva

Nombre de Km identificats {valor de referéncia 1.316,72 Km)

6. Connectar la xarxa d’itineraris esportius entre nuclis de poblacié i equipaments
municipals

Nombre de municipis inclosos a la xarxa d'itineraris esportius

7. Facilitar I'accessibilitat als itineraris per part de tothom

Nombre de km senyalitzats amb criteris d’accessibilitat

8. Millorar lestat de conservacié de la xarxa d'itineraris amb actuacions de
condicionament respectuoses amb el medi ambient

Nombre de km condicionats

Area impulsora:

Area d’Educacié, Esports i Joventut

Calendari previst:

2021-2027:

Fase 1{2021-2023): Diagnosi i senyalitzacid; Fase 2 {2024-2027): Condicionament
Aliances (participants externs i interns):

Agents externs {altres agents del territori):
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Ajuntaments i EMD, consells comarcals, consorcis i AMB
Agents interns {col-laboracions entre diferents arees):

Geréncia de Serveis de Turisme, Geréncia de Serveis d'Infraestructures Viaries i Mobilitat,
Gereéncia de Serveis d’Espais Naturals, Geréncia de Serveis de Salut Publica i Consum

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

3. SALUT | BENESTAR. Reforgar les estrategies locals de salut publica i, en especial, aquelles que
s’adrecen als col-lectius més vulnerables, i promoure el benestar a totes les edats.

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusio social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova
Agenda Urbana.

3.4 Per a 2030, reduir en un terg la mortalitat prematura per malalties no transmissibles,
mitjangant la prevencio i el tractament, aixi com promoure la salut mental i el benestar als

nostres municipis

10.3. Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la desigualtat dels resultats, també eliminant les
lleis, politiques i practiques discriminatories i promovent legislacid, politiques i mesures adequades
a aquest efecte a tots els poblesi ciutats.

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal a zones verdes i espais publics segurs, inclusius i
accessibles, en particular per a les dones i els infants, les persones grans i les persones amb
discapacitat
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22 L’Agenda 2030 en I'estratégia comunicativa i d’imatge a la
Diputacié de Barcelona

La comunicacié de la Diputacié de Barcelona, i especialment els materials corporatius per
acostar els nostres continguts als ajuntaments, a la ciutadania en general, i al nostre piblic
intern, s'adapten gradualment a I'estratégia de 'Agenda 2030 i als canvis de tendéncia derivats
de la digitalitzacié i els nous d’habits de consum d’informacié de les persones
usuaries/destinataries.

En aguest sentit, el mdn digital ha passat a ser el principal escenari de les accions
comunicatives. Molts formats tradicionals han derivat en suports digitals {exposicions virtuals,
pagines web, xarxes socials, actes en streaming, llibres tecnics interactius...) i cal fomentar
aguesta tendencia. Alhora, s’han multiplicat els canals i se segmenten cada vegada més els
pUblics, amb 'objectiu d’aconseguir una comunicacid institucional de 360 graus.

D’altra banda, els materials produits amb suport fisic consideren els criteris ambientals i les
solucions sostenibles {estands), sumat al fet que la majoria de missatges que s'emeten tenen a
veure directament amb la millora del medi ambient. També, s’han incorporat a tots els nostres
canals aspectes estratégics com l'accessibilitat, la lectura clara i el llenguatge no sexista,
criteris transversals que milloren progressivament els nostres continguts.

La web corporativa i la intranet, esdevenen, doncs, el canal principal on mostrar la nostra
activitat i canalitzar els nostres missatges, i ha de recollir, dia a dia, tots aguests aspectes.

A nivell de gestid interna, tots els projectes de comunicacié recollits al Pla de projectes anuals
de comunicacié (PPCO) estan vinculats a un objectius estratégic del PAM i als ODS. Sén els
aproximadament 300 projectes corporatius anuals que donen eines de comunicacid a totes les
arees de gestié de la corporacid.

Objectiu estratégic:

Convertir la localitzacié de I’Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la innovacié de la
gestid corporativa

Objectiu especific:

Promoure mecanismes de foment, sensibilitzacid i gestié del coneixement de I'Agenda 2030 a
la propia institucid
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Objectius concrets i indicadors I’actuacio:

1. Mantenir Iimpuls “paper zero” en totes les comunicacions i publicacions que es
realitzin

% de publicacions en tiratge en paper {cada any hauria d’anar a menys)

2. Oferir continguts de facil comprensid per a tota la ciutadania i els ens locals

Reforma i redisseny de la web corporativa i de la intranet {Si/No)

3. Vincular la imatge corporativa de la Diputacié de Barcelona amb la localitzacié de
I’Agenda 2030

Aplicar a tots els continguts comunicatius la marca Diputacié de Barcelona — Agenda 2030

4. Facilitar als ens locals i a la propia corporacié productes comunicatius vinculats amb
I'’Agenda 2030

Nombre de productes comunicatius amb la marca Agenda 2030

5. Donar preséncia a I’Agenda 2030 en les xarxes socials de la corporacié
Percentatge de piulades a les xarxes socials vinculades als ODS

Area impulsora:

Area de Presidéncia

Calendari previst:

Mandat 2020-2023

Aliances (participants externs i interns):

Agents interns: El conjunt d’arees, centres gestors i professionals de la Diputacié de Barcelona.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
Objectius de desenvolupament sostenible

9. INDUSTRIA, INNOVACIO | INFRAESTRUCTURES. Contribuir a dotar el territori d’equipaments,
d’infraestructures i d’un teixit industrial resilient, sostenible i innovador.

16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,
innovadores i cocreadores de valor public.

9.8 Augmentar de forma significativa 'accés a les tecnologies de la informacié i la comunicacid i
"’i esforgar-se a proporcionar accés universal i assequible a Internet als territoris menys connectats
com a molt el 2020

o=l | 16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables i transparents a tots els nivells
Is

EstrategiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 a la Diputacid de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.
Codi Segur de Verificacio (CSV): B8datE5iEdahdBedBtS Addre aldoalidakicichttps://seuelectronica.diba.cat

Pagina 87




Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

AWy,
fsmnﬁcﬁ -
>

2 o - = .
Diputacié s Diputacié
Barcelona Barcelona

23 Instruments per a una presa de decisions alineada amb
I’Agenda 2030

La Diputacié de Barcelona esta treballant en el desenvolupament de diferents instruments
corporatius que proporcionin als governs locals i a la propia corporacié informacié (til,
rellevant i comparada per a una millor presa de decisions en els ambits de la gestié municipal,
els equipaments publics i la implementacié de I'’Agenda 2030 en el territori.

Dibarometre: ['enquesta de percepcid ciutadana sobre el municipi, els serveis i
Fadministracio dels Ajuntaments de la provincia de Barcelona.

Realitzacié de 34.000 enguestes a 310 municipis de la provincia (excepte Barcelona) per
disposar d'informacié de cada municipi, els serveis que ofereix i la seva administracié aixi
com de I'accié de cooperacid local desplegada en el territori per part de la Diputacid.

El resultats d’aquestes enquestes es podran consultar i visualitzar en una plataforma web
interactiva, oberta i amb dades reutilitzables, que es posara a I'abast del conjunt de la
ciutadania.

Mapa d’equipaments de la provincia de Barcelona.

Una base de dades corporativa amb informacié detallada i actualitzada sobre el conjunt
d’equipaments de titularitat publica de la provincia de Barcelona gue proporcionen
diferents tipus de serveis a la ciutadania {culturals, sanitaris, esportius, etc.).

Es pretén oferir als governs locals de la provincia una fotografia global, complerta i
permanentment actualitzada dels equipaments publics aixi com informacié detallada de
cadascun d'ells, per tal d’ajudar-los en la seva tasca de planificacié urbanistica i de
programacio serveis.

El resultat d’aguesta recopilacié sera la creacié i publicacid d’'un Mapa d’equipaments
interactiu, mitjangant el qual la Diputacid, els governs locals i ciutadania en general podra
consultar aguesta informacid

Visor 2030.
Un sistema d'indicadors de base municipal sobre la realitat social, economica i
mediambiental de la provincia de Barcelona.

La plataforma VISOR2030 posara a I'abast dels professionals de la Diputacid, de les entitats
locals i de la ciutadania en general una bateria d'indicadors que informaran sobre el grau
d’assoliment dels objectius de desenvolupament sostenible de Nacions Unides als municipis
i comarques. També permetra generar indicadors sintétics que aportin una visié de conjunt
per a un determinat objectiu. Aixi mateix, servira per valorar el comportament dels
municipis segons el tram de poblacié.
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Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Definir i implantar sinergies i estratégies supramunicipals que abordin diferents necessitats
territorials {de petits municipis, area metropolitana, comargues,...) i afavoreixin el
desenvolupament sostenible de la demarcacid.

Objectius concrets i indicadors I’actuacio:

1. Oferir informacié sobre el municipi, els serveis que ofereix i la seva administracid, aixi
com de la cooperacié local desplegada per la Diputacid

Nombre de consultes mensuals registrades a la plataforma Dibardometre

2. Oferir informacid detallada sobre el conjunt d’equipaments de titularitat plblica de la
provincia de Barcelona i el tipus de serveis que ofereixen

Nombre de visites mensuals registrades al Mapa d’equipaments

3. Oferir un sistema d’indicadors gue permeti el monitoratge de la contribucié dels
municipis als 17 ODS i faciliti la seva localitzacid i I'alineacié de I’Agenda 2030, i que

proporcioni a la Diputacié informacié Util per als processos de planificacid i
desenvolupament de politigues i programes de les seves arees i geréncies

- Nombre de visites mensuals registrades al Visor 2030
- Nombre d’'incrustacions de la plataforma a pagines web d’entitats locals
- Percentatge d'indicadors inclosos o vinculats amb el sistema de seguiment del PAM

Area impulsora:

Area de Presidéncia

Calendari previst:

2021 -2022

Aliances (participants externs i interns):

Agents interns: El conjunt d’arees, centres gestors i professionals de la Diputacié de Barcelona.

Agents externs (altres agents del territori): Ajuntaments, consells comarcals, AMB,
Generalitat de Catalunya, observatoris de dades, empreses de realitzacié d’enquestes.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusio social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova

Agenda Urbana.
16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,
innovadores i cocreadores de valor public.

pryg | 10.2. Per a 2030, potenciar i promoure a tots els pobles i ciutats la inclusié social, econdmica i
:i = politica de totes les persones, independentment de llur edat, sexe, discapacitat, raga, étnia, origen,
Aitdt religic, situacié economica o altra condicié.

11.3 Per a 2030, augmentar una urbanitzaci6 inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa, integrada i sostenible els assentaments humans a

tots els poblesi ciutats.

16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables i transparents a tots els nivells.

16.7 Garantir a tots els pobles i ciutats I'adopcié de decisions inclusives, participatives i

representatives que responguin a les necessitats.
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24 Seguretat, proteccid i civisme sostenibles

La Diputacié de Barcelona exerceix competéncies propies i presta serveis als 311 municipis de
la Provincia. Per a poder portar a terme amb eficiéncia i eficacia les seves responsabilitats
disposa d’institucions, organismes i persones encarregades de vetllar pel compliment de les
normatives aprovades, entre elles les encarregades de protegir a les persones i béns.

El concepte seguretat és evolutiu, transversal i ha de valorar la professionalitzacié, la
tecnificacid i la normativitzacid del sector. La seguretat no es pot convertir mai en una finalitat
en si mateixa, sind que es tracta d’una forma de prestar els serveis. La seguretat és una
percepcid, és un valor en l'organitzacié i, al mateix temps és un dret dels treballadors, dels
usuaris i de totes les persones que es relacionen amb les administracions publigues. Es una
condicié necessaria per poder impulsar politiques publigues locals amb eficiencia i eficacia i
per tant, per esdevenir institucions solides.

L’aplicacié de les teories de la seguretat sostenible a la corporacié i als ens locals de la
demarcacié als que es presta suport prioritza la prevencid, la deteccié, la proteccid, la
participacid, la coresponsabilitat i el dialeg, tant amb les unitats internes com amb les
externes. Per fer-ho s'implementen diferents linies d’actuacié d’assessorament, d'orientacid i
de suport a les diferents arees de la corporacid i als ajuntaments en matéria de prevencid,
civisme i seguretat.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a
I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.

Objectius concrets i indicadors I'actuacio:
1. Implementar un model de prevencid, seguretat i civisme com a eix transversal a la
corporacid i als ens locals de la demarcacié

Percentatge de plans de seguretat locals financats amb suport de la Diputacié a la
provincia
Existéncia del Pla de seguretat de la Diputacié de Barcelona
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2. Generar sinérgies internes i externes sobre la prevencid, la seguretat i el civisme

Nombre de convenis amb entitats per treballar conjuntament la prevencid, seguretat i
civisme

3. Oferir recursos Utils i adequats a les necessitats dels municipis en matéria de
prevencid, seguretat i civisme

Mitjana de valoracid dels recursos oferts als municipis en matéria de seguretat, prevencid i

civisme

Nombre de persones que han participat als programes de formacié de seguretat

Area impulsora:

Area de Presidéncia

Calendari previst:

2021-2030

Aliances (participants externs i interns):

Agents externs (altres agents del territori): ens locals i ciutadania i entitats de seguretat i
ordre public.

Agents interns (col-laboracions entre diferents arees): El conjunt d’arees, centres gestors i
professionals de la Diputacié de Barcelona.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

ctius de desenvolupament sostenible

5. IGUALTAT DE GENERE. Contribuir a assolir la igualtat de génere i apoderar a totes les dones
nenes.

8. TREBALL DIGNE | CREIXEMENT ECONOMIC. Promoure un creixement econdmic sostingut,
inclusiu i sostenible; aixi com la millora competencial del talent local i el treball digne.

16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,
innovadores i cocreadores de valor pablic.

5.2. Des del govern local vetllar per I'eliminacic de totes les formes de violéncia contra totes les
@ dones i nenes en els ambits public i privat, inclosos el trafic i I'explotacic sexual, aixi com altres

tipus d’explotacio.

= 8.8 Protegir els drets laborals i promoure un entorn de treball segur i protegit per a totes les
E ﬁ persones treballadores, incloses les migrants, en particular les dones migrants i les persones
amb ocupacions precaries

16.1 Reduir considerablement totes les formes de violencia i les taxes de mortalitat connexes a
tots els pobles i ciutats

s 16.2 Posar fi al maltractament, I'explotacio, el trafic, la tortura i totes les formes de violencia
contra els menors a tots els pobles i ciutats

L)
Pad

R 16.3 Promoure la seguretat i garantir la igualtat d’accés a la justicia per a totes les persones als
it

nostres pobles i ciutats
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25 Impuls d’inversions responsables i sostenibles en el

territori

La Diputacié de Barcelona esta fermament compromesa amb I’Agenda 2030 i amb el
desenvolupament en el territori d’inversions responsables i sostenibles, que assegurin un futur
més verd i resilient, segur, just i igualitari.

Agquest compromis queda paleés en diferents politiques que duu a terme la corporacié en el
desenvolupament de la seva accié de govern.

e El Programa general d'inversions és I'instrument mitjancant el qual la Diputacié de
Barcelona financa Unicament nova inversid i el manteniment i la reposicié d’inversions
sostenibles. En aguest sentit, el 80% de la dotacié que cada ens destinatari té garantida
en el Programa s’ha de destinar a la realitzacid d’un maxim de tres inversions que estiguin
madures i alienades amb I'Agenda 2030 i el desenvolupament sostenible. Per garantir
aquest alineament, cada sol-licitud es valora en base a cinc criteris técnics, tres dels quals
estan directament vinculats amb els ODS i la sostenibilitat i suposen el 55% de la
puntuacid final de la valoracid.

® Pel que respecta a I'Estratégia Next Diba aquesta es dirigeix, principalment, a acompanyar
els governs locals de la provincia davant dels fons Next Generation EU amb la voluntat de
maximitzar les possibilitats de captacié de recursos econodmics.

Amb agquesta estratégia la corporacid pretén impulsar la definicié de projectes
transformadors i estratégics en el territori, amb capacitat tractora i elevat impacte, per
avangar cap una major cohesid i que permetin una recuperacié sostenible i resilient dels
pobles i ciutats de la provincia de Barcelona.

També pretén fomentar el desenvolupament de projectes corporatius amb capacitat
tractora, que incorporin la triple vessant de la sostenibilitat i que requereixin del treball
transversal i col-laboratiu entre les diferents arees.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacid i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Transformar els instruments de cooperacié per tal que es despleguin tenint en compte la
consecucié de I'Agenda 2030
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Objectius concrets i indicadors I’actuacio:

1. Fomentar que les inversions en infraestructures on participa la Diputacid de Barcelona
siguin responsables i sostenibles.

- % de sollicituds del PGl aprovades que compleixen els tres criteris de sostenibilitat
- % d'inversions corporatives (capitols 6 i 7} finangades amb fons europeus.

2. Promoure el desplegament en el territori de projectes amb una elevada capacitat
tractora i transformadora

- Grau mitja de cofinancament de projectes corporatius amb fons europeus.

- Nombre de projectes corporatius que han rebut fons europeus.

- Nombre de projectes locals presentats als fons europeus que han rebut
acompanyament per part de la Diputacié de Barcelona.

Area impulsora:

Area de Presidéncia

Calendari previst:

2020 -2030

Aliances (participants externs i interns):

Agents externs (altres agents del territori): Ens locals destinataris del PGI, Unié Europea, Estat
espanyol, ens locals, empreses, societat civil, ONGs.

Agents interns: El conjunt d’arees, centres gestors i professionals de la Diputacié de Barcelona.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

d’infraestructures i d’un teixit industrial resilient, sostenible i innovador.

9. INDUSTRIA, INNOVACIO | INFRAESTRUCTURES. Contribuir a dotar el territori d’equipaments,

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de

Agenda Urbana.

la

provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova

innovadores i cocreadores de valor public.

9.1 Desenvolupar infraestructures fiables, sostenibles, resilients i de qualitat, incloent
infraestructures regionals i transfrontereres, per tal de donar suport al desenvolupament
economic i al benestar huma, amb especial atencid a I'accés assequible i equitatiu per a totes

les persones

16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,

11.3 Per a 2030, augmentar una urbanitzacié inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat

tots els poblesi ciutats.

de

planificar i gestionar de manera participativa, integrada i sostenible els assentaments humans a

discapacitat

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal a zones verdes i espais publics segurs, inclusius i
accessibles, en particular per a les dones i els infants, les persones grans i les persones amb

16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables i transparents a tots els nivells
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26 Capacitacio digital

D’acord a les competéncies digitals descrites als marcs de referéncia i als resultats d’un estudi
de necessitats formatives locals es proposa elaborar uns itineraris formatius per a qué els
municipis de la demarcacié de Barcelona puguin dissenyar programes de capacitacié digital
adaptats als perfils de necessitats de la seva ciutadania.

Es promou en especial el rol de les biblioteques per esdevenir un punt estrategic de la relacié
de la ciutadania per garantir l'accés a I'Administracié Electronica. L'esforg de les
administracions en fer accessibles els seus serveis a través dels entorns virtuals s’ha de veure
compensada amb la formacid dels ciutadans particulars i empreses que n’han de fer Us.

Objectiu estratégic

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a
I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.

Objectius concrets i indicadors de I'actuacio:
1. Col-laborar en la reduccié de la bretxa digital mitjangant programes especifics adrecats
a la poblacid en risc de vulnerabilitat
Nombre de persones que han participat als programes de capacitacions de les biblioteques
2. Impulsar programes de capacitacié digital als municipis de la demarcacié de Barcelona
d’acord a les necessitats

Nombre de municipis o biblioteques que impulsen programes de capacitacid digital

3. Dissenyar itineraris formatius basats en les competéncies tecnologiques

Nombre d’usuaris que s’han acreditat amb certificacid digital a les biblioteques

4. Posicionar les biblioteques com a agent facilitador de I'administracié electronica a la
ciutadania

Nombre de persones gue han incrementat el nivell tecnologic al llarg d’un itinerari
formatiu
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5. Dotar a la XBM dels mitjans necessaris per esdevenir punts d’accés prioritaris a
'administracié electronica (formacié del personal, lectors de DNI electronics,
dispositius d’accés..)

Nombre de cursos /accions de capacitacié adregat al personal de biblioteques.
Area impulsora:
Area de Cultura
Calendari previst:
2021-2030
Aliances (participants externs i interns)

Agents externs (altres agents del territori): Servei d’inclusid i Capacitacié Digital. Secretaria
de Politiques Digitals del Departament de Politiques Digitals i Administracié Publica
{Generalitat de Catalunya)

Agents intems (col-laboracions dins la corporacié): Gabinet d’Innovacié Digital i Direccid
de Serveis de Formacié {(Area d’Innovacié, Governs locals i Cohesid territorial).
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
Objectius de desenvolupament sostenible

4. EDUCACIO DE QUALITAT. Contribuir a garantir una educacié pablica inclusiva de qualitat, i
promoure oportunitats d’aprenentatge permanent per a tothom.

S. IGUALTAT DE GENERE. Contribuir a assolir la igualtat de génere i apoderar a totes les dones

nenes.

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusio social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

4.4 Per a 2030, augmentar substancialment el nombre de joves i persones adultes que tenen les

competencies necessaries, en particular tecniques i professionals, per a accedir a I'ocupacio, el
treball decent i 'emprenedoria

4.5. Per a 2030, eliminar les disparitats de genere en I'educacio i garantir 'accés en condicions
d’igualtat de les persones vulnerables, incloses les persones amb discapacitat, els pobles
indigenes i els nens i nenes en situacions de vulnerabilitat, a tots els nivells de 'ensenyament i
la formacié professional.

5.b Millorar I'ds de la tecnologia instrumental, en particular les tecnologies de la informacid i la
comunicacio, per tal de promoure I'apoderament de les dones a tots els poblesi ciutats

10.2. Per a 2030, potenciar i promoure a tots els pobles i ciutats la inclusid social, econdomica i
politica de totes les persones, independentment de llur edat, sexe, discapacitat, raga, etnia,
origen, religio, situaci6 economica o altra condicio.

10.3. Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la desigualtat dels resultats, també eliminant les
lleis, politiques i practiques discriminatories i promovent legislacid, politiques i mesures adequades

a aquest efecte a tots els poblesi ciutats.

EstrategiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 a la Diputacid de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0
98

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): B8datE5iEdahdBedBtS Addre aldoalidakicichttps://seuelectronica.diba.cat

Pagina 99




Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

. AW,
LAY ESTRATEGIA =
- 2030>
@ Diputacié o Diputacié
Barcelona Barcelona

27 Fibra optica a les carreteres

El projecte facilita I'accés a la banda ampla a la poblacid, cosa que esdevé un factor de cohesid,
ja que millora les oportunitats a tot el territori i promou l'activitat econdmica alhora que es
millora la competitivitat d’empreses i explotacions. El repte que cal abordar és facilitar I'accés
a xarxes de comunicacions de banda ampla i donar compliment als objectius de I'Agenda
Digital Europea: per al 2020, el 100 % dels europeus han de tenir accés a connexions d’internet
a una velocitat superior a 30 Mbps, i el 50% de les llars han de tenir accés a internet a
velocitat superior a 100 Mbps.

Objectiu estratégic

Convertir la localitzacié de I’Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la innovacié de la
gestid corporativa

Objectiu especific

Impulsar un model de gestid responsable i sostenible dels recursos {humans, pressupostaris i
tecnologics) alineada amb els principis i valors que inspira I'Agenda

Objectius concrets i indicadors de I'actuacio:

1. Facilitar 'accés a xarxes de banda ampla a la poblacié

Percentatge de quilometres de conducte apte per a fibra optica instal-lats respecte del
total de quildmetres de carretera de titularitat de la Diputacid.

2. Estendre I'abast territorial de la xarxa de banda ampla a zones de baixa densitat.
Percentatge de nuclis amb menys de 2.000 habitants que es podran connectar respecte
del total de nuclis de menys de 2.000 habitants de la demarcacid.

3. Reduir la sinistralitat i millora de la seguretat

Percentatge de quildmetres de cuneta revestida de formigd de seguretat {per reduir les
afectacions per escorrentiu a la calgada com per I'aportacié de sediments a la via) respecte
del total de quilometres de carretera de titularitat provincial.

Area impulsora:

Area d’Infraestructures i Espais Naturals
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Calendari previst:

2021-2023

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs {altres agents del territori): Ens locals

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Area d'Innovacié, Governs Locals i Cohesié

Territorial.

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

320

3. SALUT | BENESTAR. Reforgar les estrategies locals de salut publica i, en especial, aquelles que
s’adrecen als col+lectius més vulnerables, i promoure el benestar a totes les edats.

9. INDUSTRIA, INNOVACIO | INFRAESTRUCTURES. Contribuir a dotar el territori d’equipaments,
d’infraestructures i d’'un teixit industrial resilient, sostenible i innovador.

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova

Agenda Urbana.

3.6 Per a 2020, reduir a la meitat el nombre de morts i lesions causats per accidents de transit a
la xarxa de carreteres de |a provincia de Barcelona

3.9 Per a 2030, reduir substancialment el nombre de morts i malalties causades per productes
quimics perillososi la pol-luci6 de I'aire, I'aigua i el sol a tots els pobles i ciutats

9.1 Desenvolupar infraestructures fiables, sostenibles, resilients i de qualitat, incloent
infraestructures regionals i transfrontereres, per tal de donar suport al desenvolupament
economic i al benestar huma, amb especial atencio a I'accés assequible i equitatiu per a totes
les persones

9.c Augmentar de forma significativa I'accés a les tecnologies de la informacio i la comunicacid i
esforgar-se a proporcionar accés universal i assequible a Internet als territoris menys connectats

com a molt el 2020

11.2 Per a 2030, proporcionar accés a sistemes de transport segurs, assequibles, accessibles i
sostenibles per a totes les persones, i millorar la seguretat viaria, en particular mitjangant
I'ampliacid del transport public, amb especial atenci6 a les necessitats de les persones en situacid
vulnerable, dones, nenes, nens, persones amb discapacitat i persones grans
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28 Vies blaves Barcelona

El projecte Vies blaves Barcelona {VBB) pretén rehabilitar les lleres dels tres rius, explotades
durant segles per les comunitats, per retornar-les a la ciutadania per al seu gaudi des del
respecte a la biodiversitat. El projecte vol fer transitables, per mitjans no motoritzats i de
manera continua, les lleres dels rius Llobregat, Cardener i Anoia al seu pas per la provincia de
Barcelona amb el triple proposit de: 1) dinamitzar les economies locals per la promocid del
turisme sostenible de proximitat, 2} millorar I'accés universal als itineraris de lleure saludables,
i 3) posar en valor el patrimoni cultural i natural al voltant del parc fluvial.

Objectiu estratégic

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific

Definir i implantar sinergies i estrateégies supramunicipals que abordin diferents necessitats
territorials (de petits municipis, area metropolitana, comargues,..) i afavoreixin el
desenvolupament sostenible de la demarcacid.

Objectius concrets i indicadors de I'actuacio:

1. Vetllar per l'adequada implementaciéd urbanistica i ambiental del Pla director
urbanistic de les Vies Blaves Barcelona.

Informes favorables de seguiment urbanistic i ambiental del Pla Director Urbanistic {valor
acumulat).

2. Fomentar la millora en la conservacié del patrimoni cultural i natural dels 121
municipis de la provincia de Barcelona situats dins de I'ambit territorial de les vies i
limitrofs.

Import de les subvencions de la Diputacié de Barcelona destinades a actuacions de

rehabilitacié o conservacié del patrimoni cultural o natural proper a les vies i portades a

terme pels ens publics situats dins del seu ambit territorial i limitrofs {valor acumulat).

3. Millorar I'accés universal a espais plblics segurs i verds, inclusius i sostenibles,
recuperant i rehabilitant el 40 % del recorregut projectat

Percentatge de metres de vies urbanes i interurbanes amb amplada i inclinacié accessibles
respecte del nombre total de metres de vies blaves projectat {valor acumulat})
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Area impulsora:

Area d’Infraestructures i Espais Naturals

Calendari previst:

2020-2023

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs {altres agents del territori): Ens locals

Agents interns (col-laboracions dins la corporaci6): Area d'Accié Climatica; Area d'Educacid,
Esports i Joventut; Area d'lgualtat i Sostenibilitat Social; Area de Cultura; Area de
Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg; Area de Presidéncia.

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

3. SALUT | BENESTAR. Reforgar les estrategies locals de salut publica i, en especial, aguelles que
s’adrecen als collectius més vulnerables, i promoure el benestar a totes les edats.

8. TREBALL DIGNE | CREIXEMENT ECONOMIC. Promoure un creixement econdmic sostingut,
inclusiu i sostenible; aixi com la millora competencial del talent local i el treball digne.

9. INDUSTRIA, INNOVACIO | INFRAESTRUCTURES. Contribuir a dotar el territori d’equipaments,

d’infraestructures i d’un teixit industrial resilient, sostenible i innovador.

3.4 Per a 2030, reduir en un terg la mortalitat prematura per malalties no transmissibles,

mitjangant la prevencid i el tractament, aixi com promoure la salut mental i el benestar als

nostres municipis

8.3 Promoure politiques orientades a I'enfortiment del teixit productiu dels nostres pobles i
ciutats, la creacio d’ocupacio digna, I'emprenedoria, la creativitat i la innovacid, i encoratjar la
regularitzaci6 i el creixement de les microempreses i les petites i mitjanes empreses, a través,

entre d'altres, de I'accés a serveis financers

8.9 Per a 2030, elaborar i posar en practica politiques de promocid d’un turisme sostenible que
crei ocupacié i promogui la cultura i els productes locals

9.1 Desenvolupar infraestructures fiables, sostenibles, resilients i de qualitat, incloent

infraestructures regionals i transfrontereres, per tal de donar suport al desenvolupament

economic i al benestar huma, amb especial atencio a I'accés assequible i equitatiu per a totes
les persones
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29 Desplegament del Pla zonal de carreteres

El Pla Zonal de carreteres té com objecte racionalitzar, actualitzar i ordenar la xarxa local de
carreteres, identificant aguells camins municipals que estan funcionant com a tals, i aquelles
carreteres que han perdut aguesta funcid. Es considera en si un instrument de suport als
ajuntaments ja que, a banda de millorar la xarxa viaria, allibera als municipis de les inversions
necessaries per mantenir en bon estat tots els camins.

El proposit principal del Pla és garantir i millorar les condicions d’accessibilitat al territori per a
totes les persones, especialment per a aguelles gue viuen en municipis més petits que no
disposen de connexions adeguades amb la xarxa de carreteres. La millora de I'accessibilitat
esdevé fonamental per a poder accedir a serveis essencials (sanitat, educacid, cultura i oci},
frenar el despoblament d’algunes zones del territori i augmentar la seva competitivitat
econdomica.

Un dels vectors més importants del Pla és que és respectuds i sostenible amb el territori. No
crea noves infraestructures, ajuda a preservar el paisatge i I'entorn, afavoreix I'accés
responsable al medi natural i facilita les tasgues de prevencid, control i extincié d’incendis.

Objectiu estratégic

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific

Definir i implantar sinergies i estratégies supramunicipals que abordin diferents necessitats
territorials (de petits municipis, area metropolitana, comarques,..) i afavoreixin el
desenvolupament sostenible de la demarcacié.

Objectius concrets i indicadors de ’actuacio:
1. Vertebrar i reequilibrar el territori facilitant la comunicacié entre diferents nuclis de
poblacié o activitat econdmica, especialment en el mén rural

Nombre de nuclis de poblacié i usuaris de la xarxa viaria beneficiats per les propostes
executades

2. Mantenir i impulsar I'activitat economica sobretot en entorns rurals o aillats facilitant
noves activitats que diversifiquin I’economia local {lleure, esport, turisme rural).

Nombre de llocs de treball directes e induits creats per les propostes executades
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3. Afavorir un desenvolupament sostenible del territori, potenciant el manteniment i
modernitzacid de les activitats agricoles i ramaderes i facilitant noves activitats
respectuoses amb I'entorn

Nombre de llocs de treball directes e induits creats per les propostes executades

4. Maximitzar la rendibilitat econdmica, social i ambiental de la xarxa de carreteres en
conjunt a partir de la inversié en millores imprescindibles de la xarxa existent, enlloc
d’obrir nous corredors

Inversid total en les propostes d’actuacié del Pla

5. Millorar la gestid dels camins davant la manca de recursos economics i técnics dels
municipis
Nombre de municipis beneficiats per les propostes d’actuacions del Pla
Area impulsora:
Area d’Infraestructures i Espais Naturals
Calendari previst:
2021-2035
Aliances (participants externs i interns)

Agents externs (altres agents del territori): Ens locals, Departament de la Vicepresidéncia i de
Politiques Digitals i Territori de la Generalitat de Catalunya

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): Area de Desenvolupament Econdmic,
Turisme i Comerg; Area de Presidéncia.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

8. TREBALL DIGNE | CREIXEMENT ECONOMIC. Promoure un creixement econdmic sostingut,
inclusiu i sostenible; aixi com la millora competencial del talent local i el treball digne.

9. INDUSTRIA, INNOVACIO | INFRAESTRUCTURES. Contribuir a dotar el territori d’equipaments,
d’infraestructures i d’un teixit industrial resilient, sostenible i innovador.

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova
Agenda Urbana.

8.3 Promoure politiques orientades a l'enfortiment del teixit productiu dels nostres pobles i
ciutats, la creacié d’ocupacié digna, I'emprenedoria, la creativitat i la innovacid, i encoratjar la
regularitzacid i el creixement de les microempreses i les petites i mitjanes empreses, a través,

entre d’altres, de I'accés a serveis financers

8.9 Per a 2030, elaborar i posar en practica politiques de promocié d’un turisme sostenible que

crei ocupacio i promogui la cultura i els productes locals

9.1 Desenvolupar infraestructures fiables, sostenibles i resilients i de qualitat, incloent-hi
infraestructures regionals i transfrontereres, per tal de donar suport al desenvolupament
econdmic i al benestar huma, amb especial atenci6 a I'accés assequible i equitatiu per a totes
les persones.

11.2 Per a 2030, proporcionar accés a sistemes de transport segurs, assequibles, accessibles i
sostenibles per a totes les persones, i millorar la seguretat viaria, en particular mitjangant
I'ampliaci6é del transport public, amb especial atencid a les necessitats de les persones en
situacio vulnerable, dones, nenes, nens, persones amb discapacitati persones grans
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QS
30 Diba professional i digital

Mitjancant aquest projecte transformador, la Diputacié de Barcelona abordara un procés de
modernitzacié per fer front a diversos reptes en materia de recursos humans i organitzacid,
com sén: 1. abordar la interinitat estructural gue afecta aproximadament un terg de la
plantilla, 2. actuar davant I'envelliment de la plantilla i captar nou talent extern, 3. promoure la
deteccid i una adequada valoracié del talent intern, i 4. implantar una veritable transformacié
digital i, en particular, el teletreball. Aquest projecte ha de permetre que la Diputacié de
Barcelona gestioni de manera més estratégica i efectiva 'organitzacid, posi en valor el seu
capital huma i aprofiti els avantatges que ofereix la tecnologia per tal d’esdevenir una
administracié més transparent, eficac i eficient, que aporti valor real a la societat.

Objectiu estratégic

Convertir la localitzacié de I'’Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la innovacié de la
gestid corporativa, aixi com per a la dels governs locals

Objectiu especific

Impulsar un model de gestid responsable i sostenible dels recursos {humans, pressupostaris i
tecnologics) alineada amb els principis i valors que inspira I'’Agenda.

Objectius concrets i indicadors de I'actuacio:

1. Solucionar el problema de la interinitat estructural.
Taxa de temporalitat del personal de la corporacid.

2. Desenvolupar una politica de reclutament per fer front al relleu intergeneracional.
Nombre d’atencions individualitzades en materia d’assisténcia i orientacié professional a
talent potencial interessat a treballar a la Diputacid.

3.Esdevenir una administracié altament professionalitzada i adaptada a les necessitats de
la societat actual, capag de mantenir i potenciar el talent intern i atraure el talent extern.
Nombre d’accions de reassignacid, readscripcié i acompanyament professional derivades
de la gestié del sistema d’informacié de talent intern

4. Liderar un canvi real del model de treball i de gestié de totes les arees de la Diputacié de
Barcelona incorporant el teletreball dins el nou model.
Taxa d’implantacié del teletreball.
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Area impulsora:

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis interns

2021-2023

Aliances (participants externs i interns)

Agents interns (col-laboracions dins la corporacié): El conjunt d’arees, centres gestors i

professionals de la Diputacié de Barcelona.

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

S. IGUALTAT DE GENERE. Contribuir a assolir la igualtat de génere i apoderar a totes les dones i
nenes.

8. TREBALL DIGNE | CREIXEMENT ECONOMIC. Promoure un creixement econdmic sostingut,
inclusiu i sostenible; aixi com la millora competencial del talent local i el treball digne.

16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,
innovadores i cocreadores de valor pablic.

5.5 Vetllar per la participacio plena i efectiva de les dones, i per la igualtat d’oportunitats de
lideratge en tots els ambits de presa de decisions en la vida politica, econdmica i publica dels
nostres municipis

5.b Millorar I'ds de la tecnologia instrumental, en particular les tecnologies de la informacié i la
comunicacio, per tal de promoure 'apoderament de les dones a tots els poblesi ciutats

8.2 Aconseguir nivells més elevats de productivitat econdmica mitjangant la diversificacid, la
modernitzaci6 tecnologica i la innovacio, entre d’altres maneres centrant I'atencid en sectors
de major valor afegit i Us intensiu de ma d’obra als poblesi ciutats

16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables i transparents a tots els nivells

16.b Promoure i aplicar politigues no discriminatories en favor del desenvolupament sostenible
a tots els poblesi ciutats
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El projecte consisteix en la creacié del Centre d’analisi dels governs locals per a la cohesid
territorial. La corporaciéd té un paper determinant en I'impuls de l'equilibri i la cohesid
territorial dels petits municipis, fomentant la col-laboracié entre administracions, impulsant
actuacions mitjangant una governancga a diferents nivells i aprofitant els punts forts de cada
territori per contribuir millor al desenvolupament del mén local.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Promoure mecanismes de foment, sensibilitzacié i gestié del coneixement de I'Agenda 2030
als ens locals

Objectius concrets i indicadors I’actuacio:

1. Comandar el sistema d’informacié de la prestacié de serveis dels governs locals..
Percentatge d’ens locals incorporats en el sistema d’informacié
2. Atendre les necessitats t&cnigues, econdomigues o materials derivades en un procés de
millora continuada
Nombre de nous productes o serveis proposats a incloure en el Cataleg de serveis a partir
de I'analisi de necessitats.
3. Desenvolupar estratégies de ciutat intel-ligent, aplicant solucions tecnologigues
a la millora de la gestié dels municipis de la demarcacié.
Grau de cobertura de solucions aplicables a diferents municipis per franges poblacionals.
4. Promoure accions com, per exemple, el desplegament d'infraestructures de

telecomunicacions, per combatre el despoblament en els territoris rurals i municipis
petits.

Nombre d’iniciatives desplegades amb I'objectiu de combatre el despoblament.

Area impulsora:

Area d’Innovacid, Governs Locals i Cohesi Territorial
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Calendari previst:
2021-2023
Aliances (participants externs i interns)

Agents externs (altres agents del territori): Els ens locals que intervenen en la prestacié de
serveis als municipis {ajuntaments, mancomunitats, etc.). Administracions supramunicipals
gque collaboren en la prestacié de serveis municipals: consells comarcals, consorcis,
Generalitat de Catalunya.

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

8. TREBALL DIGNE | CREIXEMENT ECONOMIC. Promoure un creixement econdmic sostingut,
inclusiu i sostenible; aixi com la millora competencial del talent local i el treball digne.

g 9. INDUSTRIA, INNOVACIO | INFRAESTRUCTURES. Contribuir a dotar el territori d’equipaments,
d’infraestructures i d’un teixit industrial resilient, sostenible i innovador.

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de [a
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova

il Agenda Urbana.

8.2 Aconseguir nivells més elevats de productivitat economica mitjangant la diversificacid, la
modernitzaci6 tecnoldgica i la innovacio, entre d’altres maneres centrant I'atencié en sectors
de major valor afegit i Us intensiu de ma d’obra als poblesi ciutats

9.c Augmentar de forma significativa I'accés a les tecnologies de la informacio i la comunicacio i
esforgar-se a proporcionar accés universal i assequible a Internet als territoris menys connectats

com a molt el 2020

11.a Donar suport als vincles economics, socials i ambientals positius entre les zones urbanes,

periurbanes i rurals enfortint la planificacié del desenvolupament local i regional
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32 Modernitzar la gestié interna dels governs locals

La modernitzacié de la gestid interna dels governs locals implica que els programes de suport
local de la corporacid, i particularment aquells referits al reforg de les estructures internes i de
I'ambit digital, incloguin I'impuls de la innovacié pUblica i I'adopcié d’una eina de planificacié
estratégica que determini el full de ruta de I'administracié corresponent. La modernitzacié
també comporta una aposta decidida per la transparéncia i la rendicié de comptes, tot essent
conscients que el seu desenvolupament esdevé en entorns canviants que caldra adaptar a

nous contextos, necessitats i preocupacions dels diferents grups d’interes.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la

concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Impulsar linies d’assisténcia i assessorament especialitzat que promoguin la contribucié a

I'’Agenda 2030 amb un enfocament integrador de diferents ODS.
Objectius concrets i indicadors I'actuacio:

1. Millorar I'eficiéncia de la gestid interna dels governs locals mitjangant serveis
d’administracid digital.
Percentatge d’ajuntaments de municipis de fins a 5.000 habitants amb implantacié

efectiva del model de treball e-SET i de les seves eines de gestid digital que incorpora
SeTDIBA.

2. Crear un sistema per a la governanca i explotacié de les dades per a la presa de
decisions, la millora de la transparencia i el bon govern, i I'automatitzacié dels
processos de gestid dels governs locals.

Percentatge d’ajuntaments de la demarcacié que milloren els seus sistemes de gestid
administrativa, transparéncia i bon govern.

3. Redefinir i transformar el lloc de treball dels empleats/des de la Diputacié de
Barcelona per permetre treballar en mobilitat de manera remota des d’una
dependencia externa a les de la corporacié.

Grau de cobertura de substitucié total o parcial dels eguipaments de lloc de treball
actualment basats en equipaments de sobretaula per portatils amb estacid d’acoblament i
instal-lacié del programari adequat i innovador.
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4. Modernitzar les estructures organitzatives municipals, mitjangant el reforg d’aquestes
en les funcions més basiques, la planificacié estratégica dels seus recursos humans i
impulsar projectes d’'implantacié d’intel:ligéncia artificial per a la millora de processos.

Grau de cobertura de les sollicituds dels governs locals.

5. Impulsar noves estratégies d’aprenentatge adequades a les necessitats dels empleats
pUblics i sistemes de captacid i retencid del talent.

Percentatge de programes formatius innovadors sobre l'oferta formativa adrecats als
empleats publics dels governs locals {cursos massius amb acreditacid, microcursos en
dispositius mobils, jocs seriosos i formacié en linia amb sistemes integrats de
videoconferencia).

Area impulsora:

Area d’Innovacid, Governs Locals i Cohesid Territorial
Calendari previst:

2021-2023

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs (altres agents del territori): Els ens locals que intervenen en la prestacié de
serveis als municipis {ajuntaments, mancomunitats, etc.). Administracions supramunicipals
gue collaboren en la prestacié de serveis municipals: consells comarcals, consorcis,

Generalitat de Catalunya.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
Objectius de desenvolupament sostenible

g mes 9. INDUSTRIA, INNOVACIO | INFRAESTRUCTURES. Contribuir a dotar el territori d’equipaments,
. d’infraestructures i d’un teixit industrial resilient, sostenible i innovador.

16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,
innovadores i cocreadores de valor public.

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per |a sostenibilitat a tots els ambits.

9.c Augmentar de forma significativa I'accés a les tecnologies de la informacid i la comunicacic i
"‘* esforgar-se a proporcionar accés universal i assequible a Internet als territoris menys connectats
com a molt el 2020

5 16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables i transparents a tots els nivells

17.17. Encoratjar i promoure la constitucié d'aliances eficaces en els ambits pablic, publicoprivat i

-~ de la societat civil, aprofitant I'experiéncia i les estrategies d'obtencié de recursos dels partenariats
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O 33 « El Pla d’actuacié de mandat; localitzacié de ’A2030 a

I'estratégia corporativa

El Pla d’actuacié de mandat {PAM], és el document estrategic que recull els principals objectius
politics que donen resposta a les prioritats del govern de la Diputacié de Barcelona i les linies
d'actuacid per a assolir-los, considerant tots els recursos gue la corporacié té a I'abast.

Mitjancant el Pla d’actuacié de mandat 2020-2023, la Diputacié de Barcelona esdevé una de
les primeres institucions que concreta el seu compromis institucional amb un
desenvolupament sostenible, convertint els objectius de desenvolupament sostenible de
I'’Agenda 2030 de les Nacions Unides en els seus propis objectius estratégics i, alhora, orientant
els instruments de cooperacid local, els projectes transformadors de mandat i els
subprogrames pressupostaris per al seu assoliment.

L’adopcié de 'Agenda 2030 com a marc de referéncia de I'accié estratégica de la Diputacié de
Barcelona s’ha realitzat localitzant els objectius de desenvolupament sostenible i també les
fites associades, per tal d’adaptar-les a la realitat dels governs locals de la provincia de
Barcelona, aixi com de la corporacié mateixa, que situen la seva accié institucional en el
context d’una democracia i una societat avangades.

El PAM estableix un full de ruta del govern de la corporacid, que s'actualitza i renova d’acord
amb les prioritats politiques que apareixen segons I'evolucié del context economic i social de la
provincia de Barcelona.

La voluntat és mantenir el compromis de contribuir a ’Agenda incorporant-la en l'estratégia
corporativa mitjancant els elements de planificacié estratégica i operativa que dissenya i
desplega la Diputacid, especialment amb el Pla d’actuacié de mandat.

Objectiu estratégic

Convertir la localitzacié de I’Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la innovacié de la
gestid corporativa.

Objectiu especific

Desenvolupar un model de governanca a la Diputacié de Barcelona amb I'’Agenda 2030 com a
eix vertebrador que situi els governs locals al centre de I'estratégia 2030.
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Objectius concrets i indicadors de ’actuacio:

1. Localitzar 'Agenda 2030 en I'estrategia corporativa recollida al Pla d’actuacié de
mandat.

Nombre de fites que el PAM aborda.
2. Realitzar amb les accions i projectes previstos un elevat grau de contribucié als

objectius de desenvolupament sostenible de 'Agenda 2030.
Grau de contribucid als objectius de desenvolupament sostenible {valor acumulat).

3. Dissenyar i implantar projectes transformadors que contribueixin a la triple dimensid
de la sostenibilitat {ambiental, econdmica i social} en el territori de la provincia de
Barcelona

Nombre de diferents projectes transformadors dissenyats i implantats {valor acumulat)

4. Retre comptes dels resultats del seguiment i les avaluacions realitzades del Pla
d’actuacié de mandat en el seu conjunt o d’algun dels seus elements amb
transparéncia.

Web corporativa o/i portal de transparéncia amb informacid clara i accessible dels
seguiments i les avaluacions referides al PAM o a algun dels seus elements

Area impulsora:

Area de Presidéncia

Calendari previst:

2020-2030

Aliances (participants externs i interns)

Agents interns (col-laboracions dins la corporacid): El conjunt d’arees, centres gestors i
professionals de la Diputacié de Barcelona.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
Objectius de desenvolupament sostenible

16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,
innovadores i cocreadores de valor public.

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per |a sostenibilitat a tots els ambits.

16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables i transparents a tots els nivells

16.7 Garantir a tots els pobles i ciutats I'adopci6 de decisions inclusives, participativesi

representatives que responguin a les necessitats

16.b Promoure i aplicar politiques no discriminatories en favor del desenvolupament sostenible

a tots els poblesi ciutats

17.17. Encoratjar i promoure la constitucio d'aliances eficaces en els ambits public, publicoprivat i
de la societat civil, aprofitant I'experiéncia i les estratégies d'obtencicé de recursos dels partenariats

17.19. Per a 2030, aprofitar les iniciatives existents per a elaborar indicadors que permetin mesurar
els progressos aconseguits en matéria de desenvolupament sostenible.
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Dy
34. Concertem en xarxa

Concertem en xarxa és un projecte per facilitar que I'accié de cooperacid local de la Diputacié
s’adapti més i millor a les necessitats i expectatives dels pobles i ciutats, d’acord amb criteris
de major transparencia, justicia i equitat territorial. Es vol superar I'accié assistencial en favor
d’acompanyar i empoderar els governs locals per tal que aguests estableixin prioritats
politiques, desenvolupin politiques propies i puguin fer front als desafiaments locals i globals
amb autonomia i suficiéncia, sense deixar ningt ni cap territori enrere.

Objectiu estratégic:

Promoure un desenvolupament sostenible als pobles i ciutats mitjangant la cooperacié i la
concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de Barcelona.

Objectiu especific:

Promoure mecanismes de foment, sensibilitzacié i gestié del coneixement de I'Agenda 2030
als ens locals.

Objectius concrets i indicadors I’actuacio:

1. Contribuir al reequilibri territorial, a la cohesid social i a la garantia d’accés a uns
serveis essencials de qualitat pel conjunt de la poblacié, amb independéncia del lloc de
residencia

Import concedit del Pla XGL perens

2. Esdevenir una administracié capdavantera en matéria de concertacid, capag¢ d’oferir
respostes eficients, equitatives, transparents i adaptades als principals reptes i
demandes reals del territori

Desviacié mitjana de I'import total previst en el Programa general d’inversions respecte
I'import total concedit

3. Apostar per la qualitat, l'avaluacié i el desenvolupament de mecanismes de
participacid i escolta activa tant de les necessitats dels ens locals com de la mateixa
organitzacié

Nombre de processos de participacié corporatius estables introduits en el marc de la
definicid i execucid de la cooperaciéd municipal
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4. Liderar la creacid de sinérgies amb la resta d’administracions ptbliques i agents del
territori per contribuir a optimitzar la cooperacié amb els ens locals, al servei del
desenvolupament sostenible

Nombre d’iniciatives de cooperacid i coordinaciéd amb els diferents agents que incideixen
en el territori {administracions pulbligues, centres de recerca i universitats, tercer sector,
entitats municipalistes, etc.)

Area impulsora:

Area de Presidéncia

Calendari previst:

2021 - 2023

Aliances (participants externs i interns):

Agents externs {altres agents del territori): Col-laboracié activa dels ajuntaments, dels consells
comarcals, aixi com de la coordinacié amb 'AMB, o de I'Estat a través de la delegacié del
govern. També altres agents com ara universitats, centres de recerca i el tercer sector.

Agents interns: El conjunt d’arees, centres gestors i professionals de la Diputacié de Barcelona.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS. Reduir la desigualtat entre persones i territoris i afavorir la
inclusid social a través de politiques de lluita contra les vulnerabilitats.

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova
Agenda Urbana.

16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,
innovadores i cocreadores de valor public.

10.3 Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la desigualtat dels resultats, també eliminant les

Ileis, politiques i practiques discriminatories i promovent legislacio, politiques i mesures adequades
a aquest efecte a tots els poblesi ciutats

11.1 Per a 2030, assegurar |'accés de totes les persones a habitatges i a serveis basics adequats,
segurs i assequibles, i millorar els barris marginals dels municipis

11.b Per a 2020, augmentar substancialment el nombre de ciutats i assentaments humans que
adopten i posen en marxa politiques i plans integrats per promoure la inclusid, I'Gs eficient dels

recursos, la mitigaci6 del canvi climatic i I'adaptacio a aguest, aixi com la resiliencia davant dels
desastres, i desenvolupar i posar en practica una gestic integral dels riscos de desastre a tots els
nivells, d’acord amb el Marc de Sendai per a la reducci6 del risc de desastres 2015-2030

16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables i transparents a tots els nivells

16.7 Garantir a tots els pobles i ciutats |'adopcidé de decisions inclusives, participatives i
representatives que responguin a les necessitats
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Q:g‘( 35 Localitzacié de I’Agenda 2030 en la planificacié
estratégica local

Acompanyar als ens locals i a les arees corporatives en la localitzacié i desenvolupament
d’estratégies i politigues publiques vinculades amb els ODS a partir de lassisténcia en
I'elaboracié de plans estratégics sectorials, dels plans de mandat municipal i en I'elaboracié de
la propia Agenda 2030 local.

Objectiu estratégic

Convertir la localitzacié de I’Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la innovacié de la
gestid corporativa.

Objectiu especific

Desenvolupar un model de governanca a la Diputacié de Barcelona amb I'’Agenda 2030 com a
eix vertebrador que situi els governs locals al centre de I'estratégia 2030.

Objectius concrets i indicadors de I'actuacio:
1. Fer de la planificacié estratégica sectorial una eina clau per a la transformacié local
vers l'assoliment de I'Agenda 2030

Nombre de plans estrategics aprovats pels ens locals alineats amb els ODS.

2. Impulsar la localitzacié de I'Agenda 2030 en el disseny i la gestié de politiques
publiques

Percentatge de plans sectorials de la Diputacié que incorporen els ODS.

Nombre de projectes de localitzacié de I’Agenda 2030 als ens locals.

3. Sensibilitzar a la ciutadania en la importancia de la implementacié de I'’Agenda 2030 a
través de la comunicacié dels plans estratégics sectorials

Percentatge de plans estratégics elaborats amb processos participatius en els ens locals

4. Fomentar la cultura de la planificacié estrategica amb clau Agenda 2030
Nombre de sessions de formacié o sensibilitzacié per a la redaccié de plans estrategics
sectorials en clau Agenda 2030

Area impulsora:

Area de Presideéncia
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Calendari previst:

2022-2030

Aliances (participants externs i interns)

Agents externs {altres agents del territori): Ajuntaments i altres ens locals
Agents interns {col-laboracions dins la corporacié):

Servei de Planificacid i Avaluacid, Servei d’Agenda 2030 i Participacid i tots els centres gestors
gue donin assisténcia en matéria de planificacié estratégica als ens locals.

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):
Objectius de desenvolupament sostenible

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament dela Nova

Agenda Urbana.
16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,
innovadores i cocreadores de valor public.

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per |a sostenibilitat a tots els ambits.

11.1 Per a 2030, assegurar |'accés de totes les persones a habitatges i a serveis basics adequats,

~ | segurs iassequibles, i millorar els barris marginals dels municipis

11.b Per a 2020, augmentar substancialment el nombre de ciutats i assentaments humans que
adopten i posen en marxa politiques i plans integrats per promoure la inclusid, I'Us eficient dels
recursos, la mitigacio del canvi climatic i I'adaptacio a aquest, aixi com la resiliencia davant dels

desastres, i desenvolupar i posar en practica una gestio integral dels riscos de desastre a tots els

nivells, d’acord amb el Marc de Sendai per a la reducci6 del risc de desastres 2015-2030

16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables i transparents a tots els nivells

16.7 Garantir a tots els pobles i ciutats I'adopcié de decisions inclusives, participatives i
representatives que responguin a les necessitats

17.19. Per a 2030, aprofitar les iniciatives existents per a elaborar indicadors que permetin mesurar
els progressos aconseguits en matéria de desenvolupament sostenible.
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‘)v\é?;\, 36 Aprenentatge i intercanvi de coneixement per a la
localitzacié de I’Agenda 2030

Garantir als governs locals i a la propia Diputacié I'intercanvi de coneixement i I'aprenentatge
constant gue permeti millorar els processos d'implementacid i localitzacié de I'Agenda 2030.

Es tracta d’obrir espais de formacid i de treball col-laboratiu, per a posar en comu experiéncies,
metodologies i bones practiques en relacié amb les estratégies de localitzacié, les
metodologies per a l'elaboraciéd de I'Agenda 2030 local i els mecanismes d’avaluacid i
monitoratge de I’Agenda.

S'articula a través de 3 instruments:

- El programa formatiu d’Agenda 2030 i ODS inclos al Banc d’Accions Formatives de la
Diputacid, dirigit a tot el personal de la propia corporacid i dels ens locals, en funcié del
perfil professional i 'ambit de treball.

- La XarxA2030: un espai relacional d’intercanvi, cooperacié i aprenentatge compartit
destinat als ens locals que impulsen estratégies o actuacions per a la localitzacié dels ODS i
de I’Agenda 2030 al seu territori.

- La TaulA2030: un espai relacional d’intercanvi, cooperacid i aprenentatge compartit entre
les diferents arees corporatives, en el marc de la qual es fa el seguiment de
I"EstratégiA2030 de la corporacid.

Objectiu estratégic

Convertir la localitzacié de I’Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la innovacié de la
gestid corporativa.

Objectiu especific

Promoure mecanismes de foment, sensibilitzacid i gestié del coneixement de I'Agenda 2030 a
la propia institucid

Objectius concrets i indicadors de ’actuacio:
1. Afavorir l'intercanvi d’experiéncies de localitzacié dels ODS i estratégies de I'Agenda
2030 entre els ens locals i fomentar aliances al territori.

Nombre d’ens locals que formen part de XarxA2030

2. Afavorir l'intercanvi d’experiéncies i estratégies de I'Agenda 2030 entre les diferents
arees corporatives fomentant el treball transversal i col-laboratiu.

Nombre de projectes i iniciatives transversals impulsades des de la TaulA2030
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3. Sensibilitzar sobre els ODS i el paper dels governs locals en la seva implementacid i

facilitar eines i recursos als equips municipals per a incorporar els principis de I’Agenda

20301 els ODS en els instruments de planificacié estratégica i en el disseny de projectes.

- Nombre de participants dels ens locals a les edicions de formacié en Agenda 2030 i
oDs

- Percentatge d’ens locals que han participat a les edicions de formacié en Agenda 2030
ioDS

4. Oferir eines i recursos per a la localitzacié dels ODS als projectes sectorials de la propia
corporacid.
Nombre de participants de la Diputacid a les edicions de formacié en Agenda 2030 i ODS
Area impulsora:
Area de Presidéncia
Calendari previst:
2021-2030

Aliances (participants externs i interns)

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): El conjunt d’arees, centres gestors i
professionals de la Diputacié de Barcelona.

Agents externs {altres agents del territori): Ajuntaments i altres ens locals
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

4. EDUCACIO DE QUALITAT. Contribuir a garantir una educacié plblica inclusiva de qualitat, i
promoure oportunitats d’aprenentatge permanent per a tothom.

16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,
innovadores i cocreadores de valor public.

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per |a sostenibilitat a tots els ambits.

4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi els coneixements teorics i practics
% necessaris per a promoure el desenvolupament sostenible, a través, entre d’altres, de
I'educacié per al desenvolupament sostenible i I'adopcié d’estils de vida sostenibles, els drets
humans, la igualtat de génere, la promoci6 d’una cultura de pau i no-violéncia, |a ciutadania
mundial i la valoracié de la diversitat cultural i de la contribucié de la cultura al

desenvolupament sostenible.

16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables i transparents a tots els nivells

16.7 Garantir a tots els pobles i ciutats I'adopci6 de decisions inclusives, participatives i
representatives que responguin a les necessitats

17.17. Encoratjari promoure la constitucio d'aliances eficaces en els ambits public, publicoprivat i

de la societat civil, aprofitant 'experiéncia i les estrategies d'obtencid de recursos dels partenariats
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D 37 Foment de la participacié ciutadana per a la implementacié
dels ODS

L’actuacid consisteix en fomentar la participacié ciutadana per a la implementacié de I'Agenda
2030 a través de dos eixos principals d’actuacid:

D’una banda, el suport als governs locals de la provincia de Barcelona, aixi com a les arees
corporatives, per aconseguir la implicacié efectiva de la ciutadania per a la consecucié dels
ODS. Aquesta participaciéd ha de donar-se en els processos d'impuls, disseny, implementacié
i/o avaluacid. Les accions estan encaminades a potenciar I'ambit local com a espai clau per la
cocreacid de valor pUblic sostenible i per tant, amb la implicacié de la ciutadania, reforgant la
capacitat dels ens locals de prestar serveis i implementar politiques publiques d’acord amb
I’Agenda 2030. Les accions es concreten en:

- Suport per a la realitzacié de processos de participacié de la ciutadania en I'elaboracié de
I’Agenda 2030 Local.

- Suport per al desenvolupament d’estrategies i politiques ptlbligues per a I'assoliment als
ODS amb participacié ciutadana.

- Suport per a la implicacié de la ciutadania en la coproduccié de politigues publigues
encaminades a I'assoliment dels ODS i les fites corresponents.

De l'altra, la sensibilitzacid i capacitacid dels agents del territori, principalment teixit associatiu
i ciutadania a titol individual, per tal d’implicar-los en I'assoliment de I’Agenda 2030 i la
consecucid dels Objectius de Desenvolupament Sostenible. Les accions es concreten en:

- Elaboracié de materials de sensibilitzacid i difusié dels ODS i I'Agenda 2030 adrecades al
teixit associatiu i a la ciutadania a titol individual amb una especial atencié al plblic infantil
i jove.

- Implementacié d’accions formatives en matéria d’Agenda 2030 adregades al teixit
associatiu i amb atencié especial als membres de consells de participacié dels ens locals
{sectorials, territorials i/o de poble o ciutat).

Objectiu estratégic

Convertir la localitzacié de I’Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la innovacié de la
gestid corporativa, aixi com per a la dels governs locals.

Objectiu especific
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Promoure mecanismes de foment, sensibilitzacié i gestié del coneixement de I'’Agenda 2030
als ens locals.

Objectius concrets i indicadors de I'actuacio:

1. Impulsar la participacié de la ciutadania en I'alineament de les politiques locals amb
I'’Agenda 2030 i la localitzacid dels Objectius de Desenvolupament Sostenible al territori

Nombre d’ens locals que han implicat la ciutadania en el procés de localitzacié de I'Agenda
2030 al territori

2. Promoure accions de sensibilitzacié i empoderament de la ciutadania i del teixit
associatiu gue afavoreixin I'apropiacié de I'Agenda 2030 i la seva implicacié per la co-
creacid de les politiques publigues locals.

Nombre d’entitats participants d’alguna accié formativa ifo de sensibilitzacié en matéria
d’Agenda 2030

Area impulsora:

Area de Presidéncia

Calendari previst:

2021-2030

Aliances (participants externs i interns):

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): El conjunt d’arees, centres gestors i
professionals de la Diputacié de Barcelona.

Agents externs (altres agents del territori): Ajuntaments i altres ens locals, federacions i
associacions d’entitats de 2n grau
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova

Agenda Urbana.
16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,

innovadores i cocreadores de valor public.

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per la sostenibilitat a tots els ambits.

11.3 Per a 2030, augmentar una urbanitzacié inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa, integrada i sostenible els assentaments humans a

tots els pobles i ciutats

16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables i transparents a tots els nivells

16.7 Garantir a tots els pobles i ciutats I'adopcié de decisions inclusives, participatives i

representatives que responguin a les necessitats

17.17. Encoratjar i promoure la constituci6 d'aliances eficaces en els ambits public, publicoprivat i
de la societat civil, aprofitant ['experiéncia i les estrategies d'obtencié de recursos dels partenariats
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38 = Cooperacio descentralitzada i aliances transformadores

Aquesta actuacid consisteix en impulsar dos eixos principals:

Per una banda, accions cooperacié descentralitzada, especialment en el marc de I'Observatori
de cooperacié descentralitzada, per a 'adaptacié d’aquest tipus de cooperacié als nous reptes
globals: migracions massives, canvi climatic, necessitat de canviar el model de
desenvolupament fent que sigui més sostenible i fomentant economies transformadores.

Per I'altra, teixir aliances que permetin als governs locals treballar aguest temes des d’una
perspectiva global-per trobar solucions eficients i sostenibles.

En el marc de I'Observatori, com a centre de referéncia en l'analisi de la cooperacié
descentralitzada local es vol contribuir a la transicid de la cooperacid descentralitzada cap a les
logigues de desenvolupament sostenible i de reptes compartits, de forma que es posi en valor
I' enfocament territorial d’aquesta cooperacid, i en consegiiéncia el seu caracter integral i
holistic, en linia amb I'’Agenda 2030 .

En concret, en agquesta actuacid es pretén desenvolupar un conjunt d’activitats en el marc de
I'Observatori de Cooperacié descentralitzada (formacid, estudis/publicacions i espais de
reflexié/dialeg/debat) per transformar la cooperacié descentralitzada perqué sigui un
instrument de les agendes globals. Les accions proposades sén:

- Un espai de formacié adregat als governs locals on es presenten una seleccié de cursos
sobre la gestié de la Cooperacid Descentralitzada i s'imparteixen tallers.

-~ Creacié d'espais de reflexid, dialeg i debat per generar coneixement sobre cooperacié
descentralitzada per contribuir a la transformacié d’aquesta cooperacié cap a les noves
logigues de desenvolupament sostenible i reptes compartits.

- Elaboracié d’estudis, desenvolupament de linies d'investigacid i analisi d’'informacié i
desenvolupament sobre diversos eixos tematics alineats amb les politiques publiques i
processos clau dels governs locals en el context actual.

Objectiu estratégic:

Promoure una globalitzacié sostenible participant en els espais de cooperacié descentralitzada
itreball en xarxa a nivell internacional.
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Objectiu especific:

Participar en les agendes internacionals i promoure la cooperacié descentralitzada per a
contribuir a I'abordatge dels reptes globals des de I'ambit local.

Objectius concrets i indicadors I'actuacio:

1. Orientar i capacitar des de I'Observatori de Cooperacié Descentralitzada als governs
locals en les seves politiques de cooperacid al desenvolupament i d’accid internacional
en el marc de I'agenda internacional.

Nombre de participants de governs locals i regionals en les accions de capacitacid i
formacié

2. Investigar, analitzar i elaborar estudis, des de I'Observatori de Cooperacié
Descentralitzada sobre la cooperacié descentralitzada i els eixos tematics alineats amb
les politiques publiques de desenvolupament sostenible.

Nombre d’estudis, investigacions i analisis elaborats i publicats
3. Promoure la creacié d' espais de debat, reflexid i dialeg entorn la cooperacié

descentralitzada i sobre noves oportunitats i linies de treball en el procés de
construccié d’agendes locals vinculades a I'agenda internacional 2030.

Nombre de trobades internacionals organitzades (o nombre de participants d’aquestes
trobades)

4. Consolidar i ampliar les aliances estratégiques a nivell internacional per trobar
solucions conjuntes per al desenvolupament sostenible i per a la consecucié de
I'’Agenda 2030 que incorporin la perspectiva local.

Nombre de convenis, partenariats, projectes i col:laboracions on es tingui en compte el
desenvolupament sostenible, portats a terme en alianga amb actors internacionals

Area impulsora:

Area de Presidéncia {Accié exterior)
Calendari previst:

2021 - 2030

Aliances (participants externs i interns):

Agents externs (altres agents del territori}: Agents i xarxes internacionals com poden ser
Platforma, CGLU, CEMR, ALLAs, Arc Llati, altres entitats i organismes internacionals i governs
locals i regionals d’altres paisos i regions

Agents interns: El conjunt d’arees, centres gestors i professionals de la Diputacié de Barcelona.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per |a sostenibilitat a tots els ambits.

17.2. Vetllar perque els governs locals destinin el 0,7% dels seus ingressos a I'AOD.

- 2030

2
-

facilitacio de la tecnologia.

17.6. Millorar la cooperacio regional i internacional nord-sud, sud-sud i triangular i I'accés a la
ciéncia, tecnologia i innovacid. i augmentar lintercanvi de coneixements en condicions
mutuament convingudes, entre altres coses millorant la coordinacié entre els mecanismes

existents, en particular en ['ambit de les Nacions Unides, i mitjangant un mecanisme global de

els paisos.

17.16. Enfortir I'Alianga Mundial per al Desenvolupament Sostenible, fomentar aliances locals
entre multiples actors que mobilitzin i promoguin l'intercanvi de coneixements, expertesa,
tecnologies i recursos financers, amb la finalitat de donar suport a |'assoliment dels ODS a tots
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39 Impuls d’aliances nacionals per a ’Agenda 2030

L’establiment d’aliances entre els diferents agents d’un territori és un dels elements clau per a
I'éxit en I'assoliment de I’Agenda 2030.

Pel que fa a la Diputacié de Barcelona, per una banda, s’han de reforgar les aliances amb el
agents presents a la demarcacid {els ens locals i d’altres actors implicats en ' Agenda) a través,
per exemple, de la creacid d’una xarxa especifica (XarxA2030) o la col-laboracié amb xarxes ja
existents com la Xarxa de pobles i ciutats cap a la sostenibilitat o la Xarxa d’Agendes Urbanes
Locals.

Perd per altra banda, el compromis institucional de la corporacié amb I'Agenda 2030 s’ha de
concretar, també, amb la col-laboracié interinstitucional amb d’altres agents del territori per
tal d’impulsar la coordinacié necessaria per assolir els objectius de desenvolupament
sostenible no només a la demarcacié de Barcelona, sind també a Catalunya i Espanya.

L’actuacié consisteix, per tant, en impulsar i enfortir les aliances amb institucions supralocals
com:

- La Generalitat de Catalunya, a través del Consell Assessor pel Desenvolupament
Sostenible, amb la participacié activa de la Diputacié de Barcelona en |'Alianca Catalunya
2030, un partenariat entre entitats plbligues i privades on es comparteixen els
compromisos per fer realitat els Objectius de Desenvolupament Sostenible {ODS).

- LaFEMP, amb la participacié de la Diputacié a La Red de Entidades Locales para la Agenda
2030, que té per objectiu afavorir la coordinacid i I'intercanvi d’actuacions entre els
governs locals que I'integren, amb I'objectiu d’assolir millors resultats en la implementacié
de I’Agenda 2030 a nivell local.

- Altres agents publics que es considerin clau per contribuir, de manera coordinada, a
I'assoliment de I'’Agenda 2030 {associacions de municipis, altres diputacions, altres governs
autonomics,...)

Objectiu estratégic

Impulsar les aliances nacionals necessaries per tal d'alinear I'estratégia de localitzacié de la
Diputacié amb les estratégies dels altres agents publics que interactuen en la demarcacid.

Objectiu especific

Promoure i participar en les diferents xarxes de treball nacionals aportant la visié del mén local
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Objectius concrets i indicadors de ’actuacio:

4. Establir marcs de col-laboracid i de treball compartit i d’intercanvi amb agents pblics
del territori {institucions o organismes a nivell catala i espanyol} per tal de teixir una
xarxa d'aliances interinstitucionals en favor de I'’Agenda 2030.

Nombre d’acords de collaboracid establerts com a marc per a al treball compartit.

Nombre d’institucions i /o organismes amb els quals s’estableixen acords de col-laboracié

5. Impulsar iniciatives de treball conjunt o d’intercanvi {projectes col-laboratius, espais de
treball o d’intercanvi d’experiéncies, etc.) entre els agents plblics implicats en
I'assoliment de I'’Agenda 2030.

Nombre d’iniciatives de treball conjunt iniciades

Area impulsora:

Area de Presidéncia

Calendari previst:

2021-2030

Aliances (participants externs i interns)

Agents interns {col-laboracions dins la corporacié): El conjunt d’arees, centres gestors i
professionals de la Diputacié de Barcelona.

Agents externs {altres agents del territori): FEMP, CADS, Xarxa de Pobles i Ciutats per la
Sostenibilitat, Xarxa d’Agendes Urbanes Locals i d’altres agents pUblics del territori amb clara
implicacié en I'assoliment de I'’Agenda 2030.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

16. BON GOVERN | INSTITUCIONS SOLIDES. Promoure politiques i institucions locals eficaces,
innovadores i cocreadores de valor public.

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per |a sostenibilitat a tots els ambits.

16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables i transparents a tots els nivells

16.7 Garantir a tots els pobles i ciutats I'adopci6 de decisions inclusives, participativesi
representatives que responguin a les necessitats

17.17. Encoratjar i promoure la constitucié d'aliances eficaces en els ambits public, publicoprivat i

de la societat civil, aprofitant I'experiencia i les estrategies d'obtencio de recursos dels partenariats

17.16. Enfortir I'Alianga Mundial per al Desenvolupament Sostenible, fomentar aliances locals entre

multiples actors que mobilitzin i promoguin l'intercanvi de coneixements, expertesa, tecnologies i
recursos financers, amb la finalitat de donar suport a ['assoliment dels QDS a tots els paisos.
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@ 40 La coheréncia de politiques per al desenvolupament, una
responsabilitat local

La coheréncia de politiques pel desenvolupament {CPD} és una oportunitat per renovar les
politiques i aconseguir fer front als reptes de I’Agenda, amb una adopcié transformadora que
promogui canvis en el conjunt de politiques | locals, des d’una doble visid:

- Procurant que el conjunt de les politiques i del govern municipal assumeixi que totes les
politiques tenen impacte en el desenvolupament  global i, en consegléncia,
responsabilitats a I'hora d'afavorir una contribucié positiva en termes de
desenvolupament sostenible.

- Visibilitzant el vincle entre 'ambit local i el global que travessa totes i cada una de les
politiques i accions municipals.

Tot plegat afavorira una localitzacié dels ODS més transformadora i atenta a la dimensié global
que tenen tant les politiques amb projeccié exterior com aquelles de caracter domestic. El
resultat sera contribuir a que totes les politiques pubiques locals tinguin un impacte positiu en
termes de desenvolupament sostenible, incorporant també la dimensid internacional
d'aguests impactes.

L’actuacié contempla dues linies de treball:

- Transversalitzar I'enfocament de CPD a nivell de les diferents politiques plbligues locals

- Promoure el desplegament d’iniciatives vinculades a la CPD

Objectiu estratégic:

Convertir la localitzacié de I'’Agenda 2030 en un estimul per a la millora i la innovacié de la
gestid corporativa, aixi com per a la dels governs locals.

Objectiu especific:

Impulsar la coheréncia de politiques plbligues per a la cooperacié al desenvolupament en
I'ambit local

Objectius concrets i indicadors actuacio:
1. Incrementar les capacitats sobre com transversalitzar I'enfocament de coheréncia de
politiques per al desenvolupament a la interna de la Diputacié de Barcelona

Nombre d’accions de formacid, sensibilitzacid i incidéncia realitzades en el si la corporacid
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2. Impulsar iniciatives vinculades a la coheréncia de politiques al desenvolupament
liderades per la Diputacié de Barcelona

Nombre d'iniciatives vinculades a la coheréncia de politiques per al desenvolupament

desplegades per la Diputacié de Barcelona

3. Incrementar les capacitats sobre com transversalitzar 'enfocament de coheréncia de
politiques per al desenvolupament dels ens locals de la provincia de Barcelona

Nombre d'iniciatives vinculades a la coheréncia de politiques per al desenvolupament
desplegades pels ens locals de la provincia de Barcelona

4. Impulsar iniciatives vinculades a la coheréncia de politiques desplegades pels ens
locals de la provincia de Barcelona

Nombre d'accions de formacid, sensibilitzacié i incidéncia adregades als ens locals
realitzades

Area impulsora:
Area de Presidéncia {Accié exterior)

Calendari previst:

2022 -2030

Aliances (participants externs i interns):

Agents externs {altres agents del territori): ONGD iels centres de recerca
Agents interns: Servei d’Agenda 2030 i Participacid.

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per |a sostenibilitat a tots els ambits.

L@ &} 17.2. Vetllar perque els governs locals destinin el 0,7% dels seus ingressos a ['AOD.

@)

-Fol-] 17.14. Millorar la coheréncia de politiques per al desenvolupament sostenible.
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41 . Incidéncia internacional, eina clau pels governs locals

Tenir un paper actiu / posicionar-se en organismes, xarxes i plataformes de caracter
internacional per tal de promoure el paper dels governs locals en I'assoliment dels ODS i, en
general, del desenvolupament sostenible.

Aquesta actuacid preveu les seglients linies de treball:

- Participacié en les activitats promogudes per |'organitzacié mundial de Ciutats i Governs
Locals Units {(CGLU} amb l'objectiu de donar a coneixer el rol dels governs locals en el
desenvolupament sostenible {per exemple: reunions del Consell Mundial de CGLU, del Consell
Politic de Governances i Financament Sostenible de CGLU, els LocaldAction Hubs, entre
d’altres).

- Contribucié al coneixement a nivell mundial del paper que juguen els governs locals en el
desenvolupament sostenible i millorar-ne les seves capacitats, a través, per exemple, del
suport i la participacié en les accions formatives i de divulgacié impulsades per la unitat
Learning de CGLU, aixi com el suport i difusié de I'lnforme GOLD — Informe de I'Observatori
Global de Democracia Local i Descentralitzacid.

- Visibilitzacié a nivell mundial les accions que porten a terme els governs locals de la provincia
de Barcelona a favor del desenvolupament sostenible, a través de la participacié en el
gliestionari sobre la localitzacié dels ODS per a I'Informe dels governs locals i regionals al
Forum Politic d’Alt Nivell de les Nacions Unides sobre Desenvolupament Sostenible,
contribucié a l'lnforme GOLD — Informe de I'Observatori Global de Democracia Local i
Descentralitzacid.

Objectiu estratégic:

Promoure una globalitzacié sostenible participant en els espais de cooperacié descentralitzada
itreball en xarxa a nivell internacional.

Objectiu especific:

Promoure un paper actiu dels governs locals en els espais d’incidéncia a nivell internacional
per posar en valor la seva contribucié al desenvolupament sostenible.
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Objectius concrets i indicadors I’actuacio:

1. Participar en consultes, iniciatives i documents de posicionament de caracter
internacional fent emfasi al paper que juguen els govern locals en general, i els de
provincia de Barcelona en particular, en el desenvolupament sostenible.

Nombre de contribucions a consultes, iniciatives i documents de posicionament posant
emfasi en el paper que juguen els governs locals, i els de la provincia de Barcelona en
particular, en el desenvolupament sostenible

2. Contribuir en publicacions i documents de caracter internacional fent mencié al paper
dels governs locals de la provincia de Barcelona en la localitzacié de I'Agenda 2030 i el
desenvolupament sostenible

Nombre de publicacions i documents de caracter internacional en els que es faci referéncia
a la contribucié dels governs locals de la provincia de Barcelona al desenvolupament
sostenible

3. Tenir una preséncia activa en els forums internacionals sobre el desenvolupament
sostenible, ja sigui la propia Diputacié de Barcelona o d’alguns dels governs locals de la
seva provincia

Nombre d’intervencions en forums internacionals vinculats al desenvolupament sostenible
per part de representants de la Diputacid de Barcelona o de governs locals de la provincia
{facilitats per la Diputacié de Barcelona)

Area impulsora:

Area de Presidéncia {Accié exterior)

Calendari previst:

2021 - 2030

Aliances (participants externs i interns):

Agents externs {altres agents del territori): CGLU, CEPLI, CMRE, Plataforma, Comité Europeu

de les Regions, Comissié Europea, Parlament Europeu, Nacions Unides, Arc Llati

Agents interns: El conjunt d’arees, centres gestors i professionals de la Diputacié de Barcelona.
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Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible
17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per |a sostenibilitat a tots els ambits.
17.16. Enfortir I'Alianga Mundial per al Desenvolupament Sostenible, fomentar aliances locals

@ entre multiples actors que mobilitzin i promoguin l'intercanvi de coneixements, expertesa,
Pad tecnologies i recursos financers, amb la finalitat de donar suport a l'assoliment dels ODS a tots

els paisos.
17.17. Encoratjar i promoure la constitucio d'aliances eficaces en els ambits pdblic, publicoprivat i

de la societat civil, aprofitant I'experiéncia i les estratégies d'obtencicé de recursos dels partenariats

17.19. Per a 2030, aprofitar les iniciatives existents per a elaborar indicadors que permetin

mesurar els progressos aconseguits en materia de desenvolupament sostenible.
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42 Educar per transformar el MON

El projecte “Educar per Transformar el mén” vol assegurar que el paper essencial de I'Educacié
per a la Ciutadania Global (ECG} a I'hora d’assolir els Objectius de Desenvolupament Sostenible
es reflecteixi en les politiques locals.

L’Educacid per a la Ciutadania Global promou una ciutadania critica i compromesa amb la
promocié dels drets humans i el desenvolupament sostenible al mén i amb la solidaritat
internacional entesa des de la corresponsabilitat.

L’actuacié vol potenciar 'ambit local com a espai clau en la construccié d’aguesta ciutadana
conscient de les interdependéncies i compromesa amb la transformacié de la realitat local i
global. Alhora, vol incrementar aguesta capacitat de transformacié de les iniciatives d’ambit
local impulsant propostes de gualitat i innovadores.

Objectiu estratégic:

Promoure una globalitzacié sostenible participant en els espais de cooperacié descentralitzada
itreball en xarxa a nivell internacional.

Objectiu especific:

Impulsar la transformacié de la cooperacié descentralitzada perqué sigui instrument per les
agendes globals i promoure les aliances internacionals.

Objectius concrets i indicadors I’actuacio:

1. Ampliar els ens locals, politiques i actors que treballen amb un enfocament d’ECG per
promoure ciutadania critica i compromesa amb els drets humans i el
desenvolupament sostenible.

Nombre d'ens locals i politigues publiques relacionades que incorporen I'enfocament
d’Educacié per a la Ciutadania Global en el seu treball.

2. Millorar els recursos i enfortir les capacitats dels ens locals de la provincia de
Barcelona i la ciutadania organitzada per treballar en xarxa i desplegar actuacions
d’ECG innovadores, de qualitat i amb impacte.

Nombre d’actors {administracions locals i entitats) que participen en processos formatius,
espais d’intercanvi i iniciatives de treball en xarxa en ECG.
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3. Posar en valor 'ECG que es promou des de I'ambit local, per incrementar la seva
capacitat de transformacid i d’incidéncia.

Accions de posicionament i publicacions en les que s’ha participat que han permet
visibilitzar les iniciatives i el valor diferencial de I'ECG local.
Area impulsora:

Area de Presidéncia {Accié exterior)

Calendari previst:
2022 —2030
Aliances (participants externs i interns):

Agents externs {altres agents del territori): ONGD, Centres de recerca

Agents interns: Servei Agenda 2030 i Participacid, Geréncia de Serveis d’Educacid, Geréncia de
Serveis de Bibliotegues

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

4. EDUCACIO DE QUALITAT. Contribuir a garantir una educacié publica inclusiva de qualitat, i
promoure oportunitats d’aprenentatge permanent per a tothom.

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per la sostenibilitat a tots els ambits.

4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi els coneixements teorics i practics
necessaris per a promoure el desenvolupament sostenible, a través, entre d’altres, de

S I'educacid per al desenvolupament sostenible i I'adopcio d’estils de vida sostenibles, els drets

] . N soon . T . .
S humans, la igualtat de génere, la promocié d’'una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania
mundial i la valoracié de la diversitat cultural i de la contribucié de la cultura al
desenvolupament sostenible.

E{sE 17.14. Millorar la coheréncia de politiques per al desenvolupament sostenible.
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)@ 43. raciiitar racces deis governs locals a les oportunitats de
la Unié Europea

Aquesta actuacid preveu les seglients linies de treball:

- Utilitzar els diferents instruments de la Diputacié de Barcelona (Cataleg de Serveis, Banc
d’Accions Formatives, assessoraments a mida, recursos de comunicacid, jornades, etc.)
per informar, sensibilitzar, assessorar i formar als governs locals i les arees de la Diputacid
de Barcelona pel que fa a les oportunitats que ofereix la UE en relacié al
desenvolupament sostenible.

- Generar espais d’incidéncia davant de les institucions europees i forums europeus {com la
Setmana Europea de les Regions i Ciutats) per defensar el paper dels governs locals en el
desenvolupament sostenible, vehiculant i integrant les contribucions dels governs locals
de la provincia (ex. RegHub — Xarxa de centres regionals i locals per a la revisid de la
implementacié de politigues de la UE del Comité Europeu de les Regions; plataformes de
governs locals intermedis com la Confederacié Europea de Poders Locals Intermedis;
Alianga per la Cohesid, etc.).

- Establir acords, iniciatives, programes i projectes europeus amb governs locals i entitats
europees per treballar conjuntament reptes globals on els ens locals tenen un paper a
jugar f{ocupacié dels joves, igualtat de genere, sostenibilitat ambiental, qualitat
democratica dels governs locals, etc....).

- Promoure la participacié de la Diputacié de Barcelona i dels governs locals de la provincia
de Barcelona a les oportunitats derivades del fons Next Generation EU i del Pla de
recuperacid i resiliencia de I'Estat a través del suport i coordinacié d’accions amb la Unitat
Next Diba—CECCL de la Diputacié de Barcelona.

- Establir una alianga amb els programes i iniciatives europees que contribueixen a la
implementacié del Desenvolupament Urba Sostenible (DUS), part essencial de 'ODS 11
“ciutats i comunitats sostenibles” i ajudar a traslladar el discurs i oportunitats als governs
locals. Es tracta de la nova Iniciativa Urbana Europea, el seguiment de la Nova Carta de
Leipzig, els treballs del Joint Research Center {(JRC) i els programes Urban Innovative
Actions (UIA), URBACT, aixi com les oportunitats del FEDER dedicades al DUS.

Objectiu estratégic:

Promoure una globalitzacié sostenible participant en els espais de cooperacié descentralitzada
itreball en xarxa a nivell internacional.

Objectiu especific:
Promoure un paper actiu dels governs locals en els espais d’incidéncia a nivell internacional

per posar en valor la seva contribucid al desenvolupament sostenible
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Objectius concrets i indicadors I’actuacio:

1. Impulsar la participacié de governs locals i arees de la Diputacié de Barcelona en les
oportunitats gue ofereix la UE en relacié al desenvolupament sostenible.

Recursos de cataleg, formacions, assessorament, jornades i activitats de comunicacié que
fomentin la participacié de governs locals i arees de la Corporacid en les oportunitats que
ofereix la UE pel que fa al desenvolupament sostenible

2. Participar en consultes, iniciatives, documents de posicionament i forums de caracter
europeu fent emfasi al paper que juguen els govern locals en general, i els de la
provincia de Barcelona en particular, en el desenvolupament sostenible

Nombre de contribucions a consultes, iniciatives, documents de posicionament i
intervencions en forums i espais europeus que posin @mfasi en el paper que juguen els
governs locals, i els de la provincia de Barcelona en particular, en el desenvolupament
sostenible

3. Promoure la participacié dels governs locals i la propia Diputacié de Barcelona en
projectes europeus amb governs locals i entitats europees que contribueixin a la
implementacié dels Objectius de Desenvolupament Sostenible.

Nombre de convenis, partenariats, projectes i col-laboracions, en el marc de la UE, on es
tingui en compte el desenvolupament sostenible, portats a terme en alianga amb governs
locals i entitats europees.

4. Contribuir a I'absorcié dels fons europeus provinents del Next Generation UE per
avancar en la consecucié dels ODS, intrinsecs en el Pla de recuperacié i resiliéncia
espanyol.

Nombre de formacions, sessions, accions d’incidencia, contribucions a projectes de les
arees i dels governs locals de la provincia susceptibles de rebre fons de Next Generation
EU, manifestacions d’interés i projectes presentats per rebre fons de Next Generation EU

5. Contribuir a localitzar el discurs del desenvolupament urba sostenible vinculat al 'ODS
11 en els governs locals de la provincia a través de les diferents oportunitats i
iniciatives europees relacionades.

Nombre d'accions d’incidencia i assessoraments dedicats a la nova Iniciativa Urbana
Europea, el seguiment de la Nova Carta de Leipzig, els treballs del Joint Research Center
(JRC) i als programes Urban Innovative Actions (UIA), URBACT, aixi vinculats a les
oportunitats del FEDER dedicades al DUS adrecats a la Diputacid i als governs locals de la
provincia de Barcelona.

Area impulsora:

Area de Presidéncia {Accié exterior)
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Calendari previst:
2021 -2030

Aliances (participants externs i interns):

Agents externs (altres agents del territori): Autoritats de gestié estatals i regionals del Fons
Europeu de Desenvolupament Regional (FEDER), Autoritats de gestié de programes europeus
de gestid directa, Autoritats de gestid dels programes URBACT, UIA , Joint Research Center
{(JRC), CGLU, CEPLI, CMRE, Platforma, Comité Europeu de les Regions, Comissié Europea,
Parlament Europeu, Nacions Unides, Arc Llati

Agents interns: Servei d’Agenda 2030 i Participacié (Unitat d’Agenda 2030 i ODS), Unitat Next
Diba —CECCL i accié transversal a totes les arees de la Diputacié

Alineament amb les fites i els objectius de desenvolupament sostenible (ODS):

Objectius de desenvolupament sostenible

11. CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES. Aconseguir que la xarxa de governs locals de la
provincia de Barcelona sigui inclusiva, segura i resilient mitjangant el desplegament de la Nova.
Agenda Urbana.

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS. Enfortir les aliances per la sostenibilitat a tots els ambits.

11.3 Per a 2030, augmentar una urbanitzacié inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa, integrada i sostenible els assentaments humans
a tots els pobles i ciutats.

@ 17.16. Enfortir I'Alianga Mundial per al Desenvolupament Sostenible, fomentar aliances locals

entre multiples actors que mobilitzin i promoguin l'intercanvi de coneixements, expertesa,
tecnologies i recursos financers, amb la finalitat de donar suport a I'assoliment dels ODS a tots

els paisos.
@ 17.17. Encoratjar i promoure la constitucio d'aliances eficaces en els ambits pablic,
.;,N‘ publicoprivat i de la societat civil, aprofitant I'experiéncia i les estrategies d'obtencio de

recursos dels partenariats.
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5. Sistema de seguiment

L'estratégiA2030, en tant que instrument de planificacié de la corporacié per a guiar la
implementacié de I'’Agenda 2030 i la contribucié als objectius de desenvolupament sostenible,
ha de comptar amb un mecanisme de seguiment que proporcioni informacié dels resultats de
les actuacions i del grau d’assoliment dels objectius per facilitar el retiment de comptes, aixi
com la presa de decisions en aguest ambit si escau. Aguest procés de seguiment ha de servir
també, per estimular I'aprenentatge, la innovacid i la participacié del conjunt de I'organitzacid.

A més, en tant que el Pla té aguesta voluntat a llarg termini, més enlla de I'actual mandat, pren
més sentit la necessitat de revisié i millora del mateix per tal d’adaptar-se aixi al context
canviant dels propers anys.

El retiment de comptes és, a més, un exercici de qualitat democratica i de millora de I'eficacia
de les politiques publigues, en la mesura que suposa una tasca d'analisi de l'activitat
desenvolupada.

El seguiment de I'EstrategiA2030 constitueix, per tant, una fase essencial del mateix procés de
planificacié per a la gestié del propi Pla, en la mesura que permet recollir informacié de forma
periodica sobre la seva execucié amb la finalitat d’actualitzar-lo i millorar-lo. En definitiva, és la
fase que permet fer una revisié a partir de la qual contrastar allo que esta passant respecte
alld que s’havia previst, detectar possibles desviacions i plantejar canvis i millores que
permetin adaptar-les al context canviant que envolta la realitat de la Diputacié de Barcelona.

Aixi, doncs, els principals objectius que es plantegen amb el sistema de seguiment del Pla
EstratégiA2030 sén els seglients:

e Conéixer el grau d’execucié de I'EstratégiA2030, i els resultats i impactes de les
actuacions realitzades en el marc del Pla, aixi com de la seva contribucié als objectius
estrategics definits.

e Retre comptes donant compliment a la normativa en materia de transparéncia i bon
govern.

e Impulsar I'actualitzacié i la millora continua del Pla adaptant-lo al context canviant.

El sistema de seguiment s'articulara a través de la TaulA2030 —concretament amb cadascun/a
dels referents d’Agenda 2030 corporatius, coneixedors/es del grau i estat d’execucié de les
actuacions del Pla, i es coordinara des del Servei d’Agenda 2030 i Participacid, amb el suport
metodologic del Servei de Planificacié i Avaluacid si escau.
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Per realitzar-ho, es preveu I'elaboracié d’un informe de seguiment periodic, que ha d’incloure
un informe qualitatiu de laccié realitzada en el marc de I'EstrategiA2030 per tota
I'organitzacié, un quadre de comandament que recollira els resultats dels indicadors vinculats
a les diferents actuacions associades al desplegament de cada objectiu definit al Pla i podra
integrar indicadors de context del Visor Agenda 2030 del grau d’assoliment dels ODS a la
provincia i, finalment, un informe de millores i actualitzacions que puguin derivar-se del
procés.

Tota la documentacid elaborada en el marc de la fase de seguiment es publicara mitjangant el
Portal de transparéncia de la Diputacié de Barcelona i mitjangant la plataforma electronica de
visualitzacié amb la finalitat de donar a conéixer en cada moment l'estat del Pla a la
ciutadania.
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6. Model de governanga

La implementacié del Pla estratégic d’'implementacié de I'Agenda 2030 a la Diputacié de
Barcelona requereix de laplicacié d’'un model de governanca adequat que determini
I'estratégia de gestié organitzativa, és a dir, els instruments, les eines i els equips que han
d’assumir responsabilitats concretes per a la posada en marxa, la gestid i la revisié del propi
Pla.

Agquest apartat recull els principals actors i espais de treball i de concertacié gue es proposen i
gue s’han anat detallant al llarg del propi Pla, tant en I'ambit intern de la corporacié com
també extern, al territori de la provincia de Barcelona o més enlla, a nivell nacional i
internacional.

Actors i espais interns de la Diputacié de Barcelona:

e Ple de la Diputacié de Barcelona

Es el maxim drgan col-legiat de govern i té caracter obligatori. Les sevesfuncions sén les
d'aprovacié de les actuacions i de les politiques institucionals de la corporacié i és d’on emana
I'encarrec d’elaboracié del Pla estratégic d’'implementacié de I'agenda 2030 a la Diputacié de
Barcelona 2021-2030 amb I'aprovacid, per unanimitat, de I'adhesié de la corporacié a la Xarxa
d’Entitats Locals per al Desenvolupament dels ODS de I'’Agenda 2030 de la FEMP del passat 17
de desembre de 2020.

* Junta de Govern

La Junta de Govern esta integrada per la Presidencia i un maxim de 17 diputades i diputats,
nomenats i separats lliurement per aquella, la qual n'haurd de donar compte al Ple. Es I'drgan
d’aprovacié del Pla en la seva versié 1.0. i de les posteriors versions que afectin al marc
estrategic de I'EstrategiA2030 (la missid, la visid, els valors i els objectius estratégics). En cada
mandat corporatiu caldra aprovar el nou marc estratégic, d’acord amb les prioritats de govern i
el seguiment i avaluacié que es realitzi de la implementacid del propi Pla i del context de canvi
dels anys successius per a I'assoliment dels objectius de desenvolupament sostenible.
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e Comissié de Coordinadors/es

Estd formada per cadascun dels coordinadors/es de les S arees corporatives. Es I'espai
responsable de validar, coincidint amb cada mandat, el marc estratégic que defineix el Pla. Per
tant, haura de revisar i si s’escau modificar la missié, la visid, els valors i els objectius
estratégics definits en base als eixos basics d’accié que estableixi la corporacié per a la
implementacié de I'Agenda 2030. Anualment també haura de validar la proposta
d’actualitzacié del marc operatiu del Pla que s'efectui arran de les aportacions de cadascuna
de les arees corporatives.

¢ TaulA2030

Espai de treball col:laboratiu format per, com a minim, un representant de cada area
corporativa amb l'objectiu d’elaborar i fer el seguiment de I'EstrategiA2030, crear sinérgies i
establir collaboracions entre els ambits corporatius per treballar projectes comuns relacionats
amb I'Agenda 2030 i ser un espai d’aprenentatge compartit que afavoreixi I'intercanvi i
fomenti la necessaria transversalitat per abordar els projectes i actuacions vinculats amb
I'’Agenda 2030.

La TaulA2030 es reunira periodicament, com a minim en els moments de planificacid i revisié
del marc operatiu de I'EstrategiA2030, i sempre que es consideri necessari per enfortir el
caracter transversal del procés d'implementacid de I’Agenda 2030 a la corporacid.

e Secretaria técnica del Pla

La secretaria técnica s’assumeix per part del Servei d’Agenda 2030 i Participacié de la
Coordinacid d’Estratégia Corporativa i Concertacid Local amb el suport metodologic, sempre
gue sigui necessari, del Servei de Planificacid i Avaluacié de la mateixa Coordinacid.

En tant que secretaria técnica, el Servei assumeix el rol de vetllar per la implementacié del Pla,
fer-ne el seguiment pertinent, convocar i coordinar I'espai de col-laboracié TaulA2030 i instar
les necessaries revisions del Pla que s’escaiguin d’acord amb el caracter obert que s’ha previst
pel mateix.
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Actors externs a la Diputacié de Barcelona:

e Governs locals de la provincia de Barcelona

Actualment existeixen nombrosos ens locals de la provincia de Barcelona que estan impulsant
projectes d’alineament de les seves politiques plbliques municipals amb I'’Agenda 2030. Des
de la Diputacié de Barcelona, i especialment des del Servei d’Agenda 2030 i Participacid, s’han
creat espais de concertacid, col-laboracid i suport a aguests ens locals a través dels recursos
oferts al Cataleg de Serveis, aixi com a través d’accions formatives dirigides als equips
municipals i de difusié de les experiencies del territori a través del Mapa i cercador
d'experiencies de localitzacié dels ODS dels ens locals.

En destaca especialment el recurs Espai d'intercanvi de coneixement en mateéria de localitzacié
dels ODS entre ens locals, un espai de trobada d'ens locals per facilitar l'intercanvi
d'experigéncies, metodologies i bones practigues aplicades als corresponents municipis per a la
localitzacié dels ODS i la implementacié de I'Agenda 2030. Un espai que permetra, també,
contrastar aspectes del propi Pla estratégic d'implementacid de la corporacié.

e  Consell Assessor pel Desenvolupament Sostenible de Catalunya {(CADS)

La Diputacid de Barcelona esta adherida a I’Acord Nacional per a I’Agenda 2030 a Catalunya i
participa activament al grup motor del sector public de I'Alianga Catalunya 2030. Aquest és un
espai de treball, coordinacid i concertacié pel desenvolupament de politiques sostenibles a
Catalunya. La Diputacié ha compartit la trajectoria en Agenda 2030 a 'espai de I'Alianca, en el
gue també compartira el Pla estratégic de la corporacié per tal d’unificar criteris i establir
aliances entre els diferents agents impulsors de I’Agenda 2030 a Catalunya.

e  Federacié Espanyola de Municipis i Provincies {FEMP)

La Diputacié de Barcelona esta adherida a la Red de Entidades Locales para desarrofiar fos ODS
de la Agenda 2030 de la FEMP. L'adhesid va comportar 'aprovacié per unanimitat del Ple de la
corporacié d’una Declaracié institucional, la designacié d’una representacié politica i técnica a
la xarxa i el compromis de I'elaboracié del Pla estrategic d’ implementacié de I'Agenda 2030 a
la Diputacié de Barcelona 2021-2030. La participacié a la xarxa permetra compartir el Pla
estratégic de la corporacié amb els diferents membres per tal d’unificar criteris i establir
aliances entre els diferents ens locals i diputacions de I'Estat espanyol.
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e  (iutats i Governs Locals Units {CGLU)

La Diputacié de Barcelona esta adherida i participa activament a I'Organitzacié Mundial de
Ciutats i Governs Locals Units a través de la Direccié de Relacions Internacionals de la
corporacid. L'enfortiment del rol dels governs locals com a actor clau en la consecucié de
I'’Agenda 2030 i els objectius de desenvolupament sostenible és un dels principals ambits de
treballs de la Diputacié de Barcelona amb I'organitzacié mundial. La participacié a la xarxa
permetra també, en aquest cas, compartir el Pla estratégic de la corporacié per tal d’unificar
criteris i establir aliances entre els governs locals del context internacional.
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D’acord amb I'apartat anterior, respecte a les eines de gestid es comptara amb el propi Pla en
les seves successives versions 1.0, 2.0, 3.0... amb I'horitzé 2030 i amb les eines de seguiment
establertes per fer efectiva la seva revisié i posterior actualitzacidé descrites en I'anterior
apartat de sistema de seguiment.

En concret: I'informe de seguiment, el quadre de comandament del propi Pla, el Visor Agenda
2030 i I'informe de millores i actualitzacions gue siguin necessaries i que puguin derivar-se del
procés.
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Annex 1. Taula resum de les actuacions de I’EstratégiA2030
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Annex 2. Resum de contribucié del Pla amb els 17 ODS
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Annex 3. Diagnosi de situacié de la implementacié de 'Agenda
2030 a la Diputacié de Barcelona
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DIAGNOSI DE LA SITUACIO DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA VERS LA
IMPLEMENTACIO DE L'AGENDA 2030

1. Marc de referéncia
1.1. Contextglobal de I'Agenda 2030: internacional, estatal, catala i local
1.2. Lideratge i estructura organitzativa de la Diputacid en matéria d’Agenda 2030
1.3. Compromis institucional: Adhesié al Pla Nacional, Declaracié del Ple {adhesié FEMP)

2. Objectius del Pla d’implementacié de I’Agenda 2030 de la Diputacié de Barcelona —
objectius de la diagnosi

3. L’Agenda 2030 la localitzaci6 dels ODS a la Diputacié de Barcelona - Situacié actual
3.1.  ElPla d'actuacié de mandat 2020-2023
3.2.  ElPlade concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023
3.3. Formacié en matéria d’Agenda 2030 ODS a la corporacié
3.4.  Aliances i projectes internacionals
3.5. Estratégia i instruments comunicatius

4. L’Agenda 2030 i la localitzacié dels ODS als ens locals - Situacié actual
4.1. El suport per a la implementacié de I’Agenda 2030 al territori: Suport técnic,
econdmic i formacié
4.2.  Projectes de contribuciéd amb els ODS d’algunes arees de la corporacié

5. Metodologia:
5.1.Aspectes generals
5.2.DAFO sobre la implantacié de I’Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona
5.2.1. Focus grup per I'elaboracié del DAFO
5.2.2. Metode de realitzacié de I'analisi DAFO

6. Conclusions

7. Annexos
7.1. Guié metodologic de la sessié de treball DAFO
7.2. Taula resum {DAFQ)
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1. Marc de referéncia

1.1. Context global de ’Agenda 2030: internacional, estatal, catala i local

Al setembre de 2015, i amb 'acord histdric de 133 paisos, I'Assemblea General de les Nacions
Unides va aprovar ' Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible i els seus 17 Objectius de
desenvolupament sostenible {ODS), com a instrument global amb un ampli abast i una
importancia sense precedents.

L’Agenda 2030 pretén redundar en benefici de tothom i es compromet a no deixar ningli
enrere i arribar a totes les persones amb necessitats o marginades, siguin on siguin, per tal de
respondre als seus problemes i vulnerabilitats. Aquest és un dels fonaments més importants
d’aguesta ambiciosa i transformadora Agenda, dels seus 17 ODS i de les 168 fites en que es
concreten.

Com a compromis mundial, busca que tots els estats es proposin fermament posar fi a la
pobresa i la fam, combatre les desigualtats, protegir els drets humans, especialment de les
persones més excloses i de major vulnerabilitat, promoure la igualtat de geénere i
'apoderament de les dones i les nenes, construir societats pacifiques, justes i inclusives i
garantir una proteccid resilient del planeta i dels seus recursos naturals.

Com a document per a l'accid, ’Agenda 2030 es constitueix en un full de ruta global que
interpella a tots els nivell de govern (és multinivell) i a tots els agents implicats en els diferents
estats i territoris {és multiactor).

Pel que fa a I'Estat Espanyol, s’ha redactat el Plan de Accién para la implementacién de la
Agenda 2030, un document programatic orientat a l'accid. Un Pla de transicid, entre
I'arrencada urgent i inajornable de la implementacié de I'Agenda a I'Estat, i la formulacié d'una
Estratégia Espanyola de desenvolupament sostenible a llarg termini. El Pla d'Accié impulsa
noves politiques, mesures, governanga i metodes de treball i conduira, com un dels seus
principals resultats, a l'adopcié d'una Estratégia de Desenvolupament Sostenible 2030, que
representi un projecte des d'una visié d'Estat.

El Govern de Catalunya s'hi ha compromeés mitjangant I'elaboracié del Pla nacional per a la
implementacié de PAgenda 2030 a Catalunya, amb la participacié de tots els seus
departaments, i l'impuls de I'Alianga Catalunya 2030, un partenariat entre actors publics i
privats on es compartiran els compromisos de pais per fer realitat els ODS.
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El Pla nacional per a I'Agenda 2030 a Catalunya té com a objectiu principal assegurar la
implementacié de I'Agenda 2030 al nostre pais, vetllant per l'assoliment dels 17 ODS
mitjangant les politiques publigues impulsades i gestionades per la Generalitat de Catalunya. El
Pla també preveu contribuir a I'assoliment dels ODS a escala global, refermant d’aguesta
manera el compromis de Catalunya amb la comunitat internacional. El document té una doble
dimensid: interior, amb compromisos per a assolir a Catalunya (88% del total}, i exterior, amb
compromisos de Catalunya cap a la comunitat internacional {12% del total}.

Tanmateix, els governs locals sén al centre de I’Agenda 2030 ja que, més enlla de I'Objectiu 11
sobre les ciutats i comunitats sostenibles, tots els ODS tenen metes que apel:len directament a
les responsabilitats locals. De fet, els experts calculen que més d’un 65% dels ODS depenen de
la implicacié dels actors locals, per tant, I'accié del mén local, dels territoris, juga un paper
fonamental per establir un nou model de desenvolupament sostenible que generi riquesa i,
alhora, permeti reduir les desigualtats socials i fer front a I'Emergéncia Climatica. Localitzar
I'’Agenda 2030 i els ODS no significa un canvi radical, sind una oportunitat per a reorientar les
prioritats i politiques locals, i demostrar el rol dels municipis en la reduccié de desigualtats i en
I'assoliment dels ODS a nivell nacional i global.

1.2.lideratge i estructura organitzativa de la Diputacié en matéria d’Agenda 2030

L’assoliment dels objectius de desenvolupament sostenible gue marca I'Agenda 2030 de
Nacions Unides és una de les prioritats estratégigues de la Diputacié de Barcelona. Aixi es

constata en el document de Bases per al govern de la Diputacid de Barcelona per al mandat
2015-2023.

Des de la Coordinacié d’Estratégia Corporativa i Concertacié Local de I'Area de Presidéncia
s'assumeix el repte d’incorporar I'’Agenda 2030 dins la propia corporacid i d’oferir als ens locals
les eines i els recursos necessaris per tal que la demarcacié de Barcelona esdevingui un
territori alineat amb els Objectius de desenvolupament sostenible.

Es per aquest motiu, que el passat 1 de gener de 2020 es crea el Servei d’Agenda 2030 i
Participacié que té per missid el desenvolupament de I’Agenda 2030 com a marc estratégic de
I'accié de govern, contribuint activament a la localitzacid dels Objectius de desenvolupament
sostenible al territori aixi com fomentant la participacié de la ciutadania en les politiques
publigues.

Durant el mandat 2015-2013 destaguen ambits de la Diputacié de Barcelona que han realitzat
una tasca imprescindible per situar els ODS a I'agenda politica i impulsar aquest projecte.
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Tant la Direccié de Relacions Internacionals com la Xarxa de Pobles i Ciutats per la
Sostenibilitat, amb la Secretaria técnica assumida per la Geréncia de Serveis de Medi Ambient,
han desenvolupat un paper imprescindible en una primera fase d’aterrament, definicié del
marc conceptual i d’impuls de recursos concrets al territori. D’altra banda, la Unitat de
Responsabilitat Social Corporativa de la Geréncia {la precursora de la Unitat d’Agenda 2030 i
ODS) va comengar a introduir els ODS a nivell corporatiu alineant les accions responsables gue
es duien a terme des de la Diputacid i incorporant els ODS en les formacions i en els materials
de comunicacié. En el marc del suport al territori també es va comencar a fer I'alineament dels
plans d’RSC.

També, des del 2017, la Diputacié de Barcelona, a través de I'Area de Desenvolupament
Econdmic, Turisme i Comerg, i concretament de la Geréncia de Serveis de Turisme, disposa de
la Certificacié Biosphere, que atorga el Instituto de Turismo Responsable, que suposa una
coordinacié transversal de les geréncies afins al Turisme per alinear els seus objectius i les
accions vers els 17 ODS i I'’Agenda 2030. A més, des del 2017 i fins avui, s’ha implantat el
“Compromis Biosphere” que implica prop de 500 empreses i serveis turistics de la provincia de
Barcelona.

En I'actual mandat 2019-2023 la corporacié fa una aposta encara més decidida per I’Agenda
2030 i els objectius de desenvolupament sostenible tant a nivell intern corporatiu com de
suport als ens locals. Ambdds nivells sén liderats per la Coordinacié d’Estratégia Corporativa i
Concertacid Local.

A nivell intern corporatiu, es dibuixa un nou model de governanga a la Diputacié de Barcelona
amb I'horitzd de contribuir a I'assoliment de ' Agenda 2030:

v" El Pla d’actuacié de mandat (PAM) estd alineat amb I'Agenda 2030: Els 16 objectius
estratégics per a aquest mandat sén una versid localitzada dels ODS, i els 139 projectes
transformadors sén projectes que expressen la voluntat de canvi de 'equip de governiles
arees en l'assoliment dels objectius de desenvolupament sostenible i la localitzacié de
I'’Agenda 2030.

v El Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals, amb tres instruments de cooperacié: el
Programa general d’inversions, els programes especifics i el Cataleg de serveis (alineat
amb els ODS), amb la finalitat de no deixar cap territori enrere.

v El pressupost corporatiu del 2021, que constitueix el marc operatiu del PAM, incorpora
per primera vegada I'’Agenda 2030, amb la vinculacié de cada subprograma pressupostari
amb un maxim de tres ODS i cinc fites, per congixer la contribucié de l'activitat
corporativa a I'Agenda 2030.

EstratégiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 ala Diputacié de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0
161

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): B83&E6M

o}

EdalbdBedBt5 Addres ald o alidakidichttps://seuelectronica.diba.cat

Pagina 162




Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

AWy,
ssmnﬁcﬁ -
>

Diputacié - Diputacié
Barcelona Barcelona

v El Banc d’accions formatives (BAF) incorpora formacié en matéria d’Agenda 2030 i ODS
per al personal de la corporacid per contribuir a la sensibilitzacié i a I'aplicacié de I'Agenda
des de tots els ambits i nivells de I'organitzacid.

A nivell de suport als governs locals, es dissenyen i implementen diferents eines i recursos
adrecats al mén local amb els segiients objectius:

v Donar suport als governs locals de la demarcacié de Barcelona per a la localitzacié de
I’Agenda 2030 en les politiques publiques al seu territori.

v" Fomentar aliances i de treball transversal i col-laboratiu per tal de promoure politiques i
institucions locals més sostenibles i cocreadores de valor piblic.

v Fer transferéncia i difusié de coneixement als equips municipals en I'ambit de I'Agenda
2030 per tal de fomentar practiques innovadores.

v Promoure accions de sensibilitzacié i apoderament de la ciutadania, del teixit associatiu i
d’altres formes d’accié collectiva per tal de fomentar una ciutadania inclusiva i resilient
per I'assoliment de I’Agenda 2030 i la cocreacid de les politiques plbligues locals.

Es configuren doncs, tot un seguit d’eines i recursos adrecats als ens locals tant de suport
directe {economic, técnic i formatiu), com de creacid de coneixement (com guies
metodologiques), o de comunicacid i de sensibilitzacié adrecats tant als equips municipals
(electes i técnics) com al teixit associatiu i a la ciutadania a titol individual.

1.3.Compromis institucional

El compromis institucional de la corporacié es concreta a més, amb la collaboracié
interinstitucional amb d’altres agents del territori per tal d'impulsar la coordinacié necessaria
per aconseguir els Objectius de desenvolupament sostenible no només a la demarcacié de
Barcelona, sind també a Catalunya, Espanya i Europa.

Entre d’altres, s’enforteixen les aliances amb les seglients institucions:

Consell Assessor pel Desenvolupament Sostenible de Catalunya: Adhesié de la Diputacié de
Barcelona a I"Acord Nacional per a I'Agenda 2030 a Catalunya i participacid activa al grup
motor del sector plblic de I'Alianga Catalunya 2030.

Federacié Espanyola de Municipis i Provincies: Adhesié de la Diputacié de Barcelona a la Red
de Entidades Locales para desarrollar los ODS de la Agenda 2030. Declaracié institucional,
designacié
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d’una representacidé politica i técnica a la Red i elaboracid del Pla estratégic d’implementacio
de f'Agenda 2030 a fa Diputacio de Barcelona 2021-2030.

Incidéncia en el context europeu: a través de la Direccié de Relacions Internacionals i en
concret, de I'Oficina d’Europa i Estratégia Internacional, mitjangant aliances estratégies amb
entitats com per exemple Consell de Municipis i Regions d’Europa o en l'aportacié
d’informacié o posicionament de la corporacié en consultes del Comité de les Regions sobre
I'assoliment dels ODS al 2030.

Ciutat i Governs Locals Units (CGLU): Adhesié i participacié activa de la Diputacié de
Barcelona a I'Organitzacié Mundial de Ciutats i Governs Locals Units a través de la Direccié de
Relacions Internacionals de la Diputacié de Barcelona. L'enfortiment del rol dels governs locals
com a actor clau en la consecucié de I'Agenda 2030 i els Objectius de desenvolupament
sostenible és un dels principals ambits de treballs de la Diputacié de Barcelona amb
I'organitzacié mundial.
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2. Obijectius del Pla d’implementacié de 'Agenda 2030 de la Diputacié de Barcelona
— objectius de la diagnosi

La Diputacié de Barcelona s’ha compromes a implicar-se activament en la implantacié de
I’Agenda 2030 i en la consecucié dels ODS en I'ambit local donant suport a la seva localitzacié
en tot el territori de la demarcacié de Barcelona i també en la propia corporacié amb la
redaccid d’un Pla estratégic d'implementacié de I'Agenda 2030. Des de la Coordinacié
d’Estratégia Corporativa i Concertacié Local estem iniciant els treballs per definir aguest Pla,
un full de ruta pel periode 2021-2030 que orienti el procés d’implementacié de 'Agenda 2030.
Es tracta de disposar d’un instrument que ordeni, tant a nivell estratégic com a nivell operatiu,
les principals actuacions i politiques que s'impulsin per donar resposta a I’Agenda 2030, i que
estableixi un sistema de seguiment i millora del propi Pla.

Concretament, els objectius del Pla sén els segiients:

v" Definir un full de ruta per al periode 2021-2030 gue orienti el procés d’implementacié de
I'’Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona.

v Disposar d’un instrument que ordeni, tant a nivell estratégic com a nivell operatiu, les
principals actuacions i politiques que s’impulsin per donar resposta a '’Agenda 2030.

v Impulsar eines per fer el seguiment de l'accié que desenvolupa el conjunt de la
corporacié per desplegar I’Agenda 2030, aixi com de mecanismes que facilitin
peridodicament el retiment de comptes i I'actualitzacié i millora de les politiques i les
accions que es duguin a terme.

Per altra banda, el Pla s'emmarca en uns eixos basics d’accié, fonamentats en el propi model
de treball col-laboratiu i en xarxa de la Diputacid de Barcelona i, també, en I'impuls del treball
transversal i multiactor a que ens insta la mateixa Agenda 2030:

v la localitzacié de I’Agenda 2030 a les politiques i serveis de la Diputacié de Barcelona,
per tal de convertir els ODS en un estimul per a la millora i la innovacié de la gestié
corporativa, aixi com la localitzacié al territori.

v la cooperacié i la concertacié amb la xarxa de governs locals de la provincia de
Barcelona per tal de promoure un desenvolupament sostenible als nostres pobles i
ciutats.

v Les aliances per a un desenvolupament sostenible que siguin necessaries per tal d’alinear
I'estratégia de localitzacid de la Diputacié amb les estratégies dels consells comarcals, de
I'Area Metropolitana de Barcelona i de la resta de governs locals amb els quals es
col-labori a Catalunya i Espanya, aixi com la Generalitat de Catalunya i I'Estat.
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v la participacié en espais d’incidéncia politica en ’ambit internacional i foment de la
cooperacié descentralitzada ambits on la Diputacié de Barcelona és molt activa, per tal
de promoure un desenvolupament més sostenible arreu del mén .

Per iniciar el procés de definicié del Pla no partim de zero. La Diputacid té una trajectoria ja
iniciada gue cal posar en valor i per aixd s’ha dut a terme una diagnosi prévia gue ens ha
permés analitzar el punt de partida aixi com les fortaleses i debilitats gue se’ns presenten per
al desenvolupament del Pla Estratégic.

Mitjancant aguesta diagnosi disposem d’un document gue recull, de forma sistematica i
ordenada, els principals elements entorn a les accions generades a la Diputacié de Barcelona
en el marc de I’Agenda 2030, derivat d'un treball compartit per persones clau vinculades a les
actuacions.

Per altra banda, també ens ha de permetre consensuar el punt de partida del Pla, en base a
evidéncies i resultats aixi com els impactes i resultats de les actuacions realitzades.
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3. L’Agenda 2030 i la localitzacié dels ODS a la Diputacié de Barcelona — Situacié
actual

3.1.El Pla d’actuacié de mandat 2020-2023

La Diputacié de Barcelona té una trajectoria llarga pel que fa a disposar de plans estratégics
que esdevenen el seu full de ruta en la legislatura. Per aguest mandat, la corporacié ha fet un
pas endavant dissenyant un Pla_d’actuacid de mandat que persegueix contribuir al
desenvolupament sostenible en la seva triple dimensié: social, econdomica i mediambiental,
amb una estratégia realista i alhora transformadora, seguint els principis i objectius de
I'’Agenda 2030 de les Nacions Unides, aixi com la Nova Agenda Urbana com a marc de
referéncia de les politiques corporatives.

Mitjancant el PAM, la Diputacié de Barcelona esdevé una de les primeres institucions que
concreta el seu compromis institucional amb un desenvolupament sostenible, convertint els
objectius de desenvolupament sostenible de I’Agenda 2030 de les Nacions Unides en els seus
propis objectius estratégics i, alhora, orientant els instruments de cooperacié local, els
projectes transformadors de mandat i els subprogrames pressupostaris pel seu assoliment.

L’adopcié de I'Agenda 2030 com a marc de referéncia de I'accié de la Diputacié de Barcelona
s’ha realitzat localitzant? els objectius de desenvolupament sostenible i també les fites
associades, per tal d’adaptar-les a la realitat dels governs locals de la provincia de Barcelona,
aixi com de la corporacié mateixa i a les seves competéncies, i situen la seva acci institucional
en el context d’una democracia i una societat avangades.

El Pla d’actuacié de mandat 2020-2023 de la Diputacié de Barcelona s’estructura en un marc
estratégic, que respon a les orientacions politiques de I'equip de govern, i un marc operatiu,
que

traduira aguestes orientacions en les estratégies de gestié que siguin més adequades en cada
moment, per tal d’aprofitar les capacitats humanes, economigues i tecnologiques de la
corporacid en el seu desplegament.

En el marc estratégic, a més de la missié de la institucid, la visid, els valors i els objectius
estratégics, el nou PAM integra una vintena de projectes transformadors que, des de diferents

2 $’ha treballat amb una versi6 «localitzada» dels objectius de desenvolupament sostenible i també de les fites que
hi estan associades. El text literal dels objectiusi les fites de ’Agenda 2030 de les Nacions Unides s’ha adaptata la
realitat dels governs locals de la provinda de Barcelona i de la Diputacié mateixa, sense alterar la numeracié
d’aquesta agenda global, amb I’objectiu de facilitar que es pugui congixer la contribucié de la Diputacié a cada
objectiu i a cada fita.
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ambits pretenen contribuir, juntament amb els governs locals de la provincia de Barcelona, a
un desenvolupament sostenible.

En I'ambit operatiu, es concreten les principals politiques publiques que desenvoluparan
cadascuna de les nou arees corporatives mitjancant els subprogrames pressupostaris gue
gestiona cadascuna anualment.

Tant en l'ambit operatiu com estrategic, s’ha fet l'exercici d’alinear els subprogrames
pressupostaris i els projectes transformadors® a una versié localitzada dels objectius de
desenvolupament sostenible, els quals esdevenen els objectius estrategics del Pla d’actuacié
de mandat 2020-2023.

Aquests objectius expressen l'orientacié prioritaria de I'accié corporativa per promoure un
creixement economic sostenible, amb un accent important en matéria d’ocupacid, la reduccid
de les desigualtats entre persones i entre territoris abordant les seves vulnerabilitats i
I'enfortiment de les estratégies locals de salut publica, és a dir, de prevencid i de promocié de
la salut, que aglutinen una part important de les politiques i les estratégies que s’estan duenta
terme en aguest perfode.

3.2. El Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023

En aquest mandat, un dels principis rectors de I'accié de la Diputacié se centra en la millora
continua de la tasca d’assisténcia i de cooperacié amb els ens locals. Aquest és un compromis
transversal i corporatiu, en la mesura en que el conjunt de I'organitzacié, desplegada en els
seus centres gestors, és la responsable d’impulsar, dissenyar, implementar i gestionar la
cooperacié amb els ens locals. En aquest sentit, I'objectiu és dotar la Diputacié de Barcelona
d’un model de cooperacié amb els municipis de la provincia que reforci la seva rad de ser:
estar al servei del reequilibri territorial, la cohesid social, la sostenibilitat, i la garantia que
qualsevol persona, amb independéncia del lloc de la provincia en qué visqui, tingui accés als
serveis essencials amb uns estandards de qualitat.

Des de I'inici d’aquest mandat 2013-2023, la Diputacié de Barcelona s’ha proposat explorar
noves i millors férmules de suport als governs locals, amb la voluntat d’esdevenir una
administracié altament facilitadora, resolutiva i cocreadora de valor plblic, que parteix de
I'escolta activa, la transparéncia i el bon govern, aixi com I'equitat en la relacié amb el territori.
Cal superar I'accié assistencial en favor d’acompanyar i apoderar els governs locals per tal que

° En concret, cada projecte transformador i subprograma pressupostari s’ha alineat amb un maxim de
tres ODS i cinc fites.
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aquests desenvolupin politiques propies i puguin fer front als desafiaments locals i globals amb
autonomia i sufici@ncia, sense deixar ningl ni cap territori enrere.

A través del nou Pla de concertacié es persegueix la consecucié d’una cooperacié econdmica
planificada, al servei d’uns objectius i necessitats dels governs locals, i sotmesa a un seguiment
i avaluacié periodics, que renova el compromis municipalista de la Diputacié durant aquest
mandat. En aquest sentit, cal orientar el suport economic envers els ambits que els governs
locals consideren prioritaris, i en aguells altres que, partint del coneixement que la Diputacié
de Barcelona té del territori, es consideren corporativament rellevants. Aixd passa per alinear
els criteris de repartiment dels recursos econdmics amb les premisses anteriorment
esmentades del reequilibri territorial, la cohesid social i I'accés als serveis municipals per part
del conjunt de la poblacid, visqui on visqui. En aguest sentit és fonamental fer una aposta
clara envers el financament de projectes, serveis i inversions madures, econdmicament
viables, sostenibles també des d’un punt de vista mediambiental i social, i ben integrades en el
territori al qual han de donar resposta.

De la mateixa manera, cal avangar cap a un model que també reforca i fa valer el suport de
naturalesa técnica i la professionalitat del personal de la Diputacid de Barcelona com un dels
altres pilars vertebradors de la cooperacié local. Cal planificar el desenvolupament sostenible
del territori, en la seva triple vessant econdomica, social i mediambiental, garantint i coordinant
els serveis plblics municipals. Es tracta, doncs, de tendir cap un model en gué la Diputacié de
Barcelona esdevé un subjecte actiu en la politica de cooperacié amb capacitat, també, per a
planificar, implantar i executar les principals politiques de forma directa, partint de la visié que
té del territori. Partint de les premisses exposades, que en definitiva sén les que recull el
projecte transformador “Concertem en xarxa” contingut al Pla d’actuacié de mandat, la
definicié del nou Pla té especialment en compte les necessitats expressades pels ens locals.

El Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023 s’estructura en tres instruments de
cooperacid: el Programa general d'inversions, el Cataleg de serveis i els programes especifics.
Tots ells s’adrecen, des de perspectives diferents, a una mateixa realitat local, i per al periode
2020-2023 incorporen millores derivades de I'analisi feta del model de cooperacié local
desplegat per la Diputacié de Barcelona en mandats anteriors. D’aguesta manera, el Programa
general d'inversions passa a ser I'instrument adrecat a finangar tnicament noves inversions i a
mantenir i reposar inversions sostenibles, basat en una dotacid garantida i coneguda pels ens
locals, determinada per una férmula de repartiment objectiva, equitativa i transparent i amb
uns objectius estratégics alineats amb els ODS; el Cataleg de serveis esdevé un instrument
estable al llarg del mandat, amb recursos amplis i flexibles, tots ells vinculats amb les fites i
ODS de I'Agenda 2030 gque més proximitat tenen pels reptes als que donen resposta; i els
programes especifics passen a ser un instrument planificat alineats amb I'estratégia
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corporativa i les finalitats estratégiques o circumstancies d’emergéncia que no troben
cobertura en els altres dos instruments. Si es donen circumstancies excepcionals i justificades,
també poden aprovar-se ajuts puntuals extraordinaris.

Cal atendre particularment els objectius de desenvolupament sostenible de 'Agenda 2030 i
fins i tot adequar-los a la nostra realitat local en les seves prioritats i fites immediates. El nou
contracte social que implica aguest compromis ha d’ajustar-se al context derivat de la crisi
social i econdmica originada per la pandémia mundial de la COVID-13. La lluita contra la
pobresa i la desigualtat torna

a primera linia, com també la proteccié de la salut i la conguesta del benestar i del
desenvolupament econdmic.

$’ha de destacar doncs, el nexe existent entre els objectius de desenvolupament sostenible de
'Agenda 2030 i laccid de cooperaciéd de la Diputacid de Barcelona respecte els tres
instruments basics de cooperacid del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals.

3.3.Formacié en matéria d’Agenda 2030 i ODS a la corporacié

Amb la finalitat de garantir la integracié de I'Agenda 2030 a l'estratégia i les actuacions que
s’'impulsen des dels diferents ambits corporatius, s’ofereix formacié en matéria d’Agenda 2030
i ODS al personal intern de la Diputacid des de I'any 2013.

Sinclouen dues accions formatives internes al Banc d'accions formatives (BAF), una
d’introductoria, amb una clara vocacié de sensibilitzar les persones de l'organitzacid, perque
coneguin i es familiaritzin amb I'’Agenda 2030 i els ODS, i I'altra més especialitzada per tal de
donar eines al personal técnic de les arees corporatives que facilitin la incorporacidé de
I'’Agenda en els projectes i actuacions.

AN RAF Birt 4 ol

Aproximaci6 virtual als Objectius de desénvolugament sostenible {ODS)

= & e © C 5)
L'objectiu del curs és apropar les agendes globals, amb I'Agenda 2030 al capdavant. En
concret, es pretén sensibilitzar sobre els ODS, la seva rellevancia i el paper de la Diputacié en la
seva implementacid i orientar al personal de I'organitzacid per tal que pugui introduir i aplicar

I'Agenda 2030 als projectes del seu ambit corporatiu.

7] (L] ®

Aguest curs es va incloure al BAF intern del 2018, com a accid formativa per a tot el personal
de la Diputacié, amb el nom Introduccié als objectius de desenvolupament sostenible a la
Diputacié de Barcelona i hiva assistir més del 25% de la plantilla de la corporacid.
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L’any 2020 es va deixar d’oferir a nivell de corporacid i al BAF intern del 2021 s’ha inclos de
nou, pero en la modalitat de videoformacid.

Eines per a la localitzacié dels 0DS

L'objectiu del curs és oferir eines i recursos per a la localitzacié dels ODS a I'organitzacié per a
I'assoliment de I'Agenda 2030. En concret, es pretén promoure l'apropiacié de I'Agenda 2030 i
del seu valor afegit entre els personal corporatiu. Aquest curs es va comengar a oferir 'any
2018.

En total, del 2019 fins ara, han rebut formacié en mateéria d’Agenda 2030 i ODS 1134
treballadors/es de la corporacid.

Resum accions formatives internes BAF 2019 - 2021:

Introduccié als Objectius de desenvolupament sostenible a Interna 2019 37 1089
la Diputacié de Barcelona

Eines per ala localitzacié dels Objectius de Interna 2019 1 27
desenvolupament sostenible (ODS)

Einesirecursos per a la localitzadé dels Objectius de Interna 2020-2021 2 18
desenvolupament sostenible (ODS) a la Diputacié de
Barcelona {virtual)

34.Aliances i projectes internacionals

Es essencial fomentar 'esforg compartit de tots els paisos actors i crear una alianca
internacional per al desenvolupament sostenible per tal d’assolir les agendes globals. Els
governs locals es troben en una posicié privilegiada per a fomentar la cooperacié entre els
organismes pUblics, el sector privat i la societat civil. En aguest sentit, la Diputacié de
Barcelona, com institucid supralocal, té un paper clau per a connectar la realitat local i regional
amb els reptes i oportunitats que es presenten a Europa i al mén i, en conseqiiéncia, per a
contribuir al desenvolupament sostenible a escala nacional i internacional.

La contribucié de la Diputacié a I'estratégia global per al desenvolupament sostenible es duu a

terme des de la Direccié de Relacions Internacionals, de forma coordinada amb el Servei
d’Agenda 2030 i Participacid.

Els tres eixos que es treballen en aguest sentit son els segiients:
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34.1. Comunicacié i sensibilitzacié sobre ’Agenda 2030 i els ODS

v" Promoure actuacions de sensibilitzacié a nivell internacional per a afavorir el coneixement
de I'’Agenda 2030 als governs locals d’arreu.

v Posar a disposicié dels municipis i altres actors les eines de comunicacié de la Diputacié
{webs, butlletins o comunitats de practiques) per a facilitar la tasca de difusié i informacié
sobre I'Agenda 2030 i els ODS a nivell internacional.

v Recollir avengos i bones practiques d’altres regions del mén per a compartir i facilitar al
territori i a la corporacid eines i estratégies per a la localitzacid.

34.2. Reforg de capacitats i implementacié dels ODS a les politiques de les organitzacions

v' Capacitar i apoderar els governs locals i ens supramunicipals per a fomentar el moviment
local per al desenvolupament sostenible a nivell mundial.

v" Impulsar i participar en iniciatives de formacié i/o capacitacié per a la localitzacié dels ODS
en altres regions del mén.

v" Col-laborar amb socis estratégics, com ara CGLU, PNUD o ONU Habitat entre d’altres , per
a construir eines adequades a les necessitats del mén local.

Concretament, es contribueix al desenvolupament d’un curs online sobre localitzacié dels ODS
en el marc de I'Observatori de cooperacié descentralitzada. S’han fet dues edicions del curs
“Localizando los Objetivos de Desarrollo Sostenible: Herramientas para la transformacién
local” amb tres idiomes {angles, francés i espanyol amb assistents d’arreu del mén. També s’ha
contribuit a I'elaboracié de 'informe anual sobre la localitzacié de I’Agenda 2030 que LA Global
Taskforce de Governs Locals i Regionals presenta davant del Forum d’Alt Nivell de les Nacions

Unides sobre Desenvolupament Sostenible.

Des de I'Oficina de Cooperacié al Desenvolupament es treballa I’Agenda 2030 i la coheréncia
de politiques per al desenvolupament. Com a recurs disponible relacionats amb I'Agenda
destaca

El Banc de recursos per a la Ciutadania Global , que respon a la voluntat fomentar una
ciutadania responsable, solidaria, critica i compromesa amb els drets humans, la pau i un
desenvolupament huma i just per a totes les comunitats el planeta. L'objectiu és compartir
amb els ens locals un conjunt de recursos finangats per la Diputacié de Barcelona. Un dels
recursos és el curs ODS, reptes compartits, disponible en format fisic i virtual.

34.3. Incidéncia politica i capitalitzacié
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v Maximitzar la posicié reconeguda de la Diputacid, aixi com dels municipis de la provincia
als espais de debat internacional i dins les xarxes internacionals de governs locals per a
impulsar la localitzacié de I’Agenda 2030 i garantir-ne l'assoliment.

v Consolidar aliances ja existents i fomentar-ne de noves, posant I'dmfasi en I'impuls i la
millora d’un sistema de governanca multinivell i territorial.

v Participar en fdrums nacionals i internacionals per a capitalitzar coneixements i
experiéncies sobre el procés de localitzacié dels ODS i transferir-los al territori, aixi com
elevar politigues, iniciatives i bones practiques dutes a terme als municipis de la
demarcacid i a la corporacid.

3.5.Estratégia i instruments comunicatius

Conscients de la importancia que la informacid i la sensibilitzacié en matéria d’Agenda 2030 i
ODS tenen en la propia localitzacié de I’Agenda, des de la Diputacié de Barcelona s’han dut a
terme un seguit d’accions de comunicacid i difusid, per tal de donar a congixer els ODS al propi
personal de la corporacid i als ens locals.

Sl, Eieromro L @oBIECTIUSES

informacio

Pel que fa a estratégia de comunicacié a nivell intern, durant 'any 2017 i 2018 es va endegar
una campanya de comunicacid per tal de sensibilitzar envers els Objectius de
desenvolupament sostenible. A través de la campanya “Si, m’hi comprometo”, es van iniciar
tot un seguit d’activitats adregades al personal de la corporacid i vinculades amb diferents
ambits relacionats amb diversos ODS.

En cada cas, es relacionava l'activitat concreta amb I'ODS corresponent, per tal de
contextualitzar-ne la importancia. Es van dur a terme activitats relacionades amb:

v la sensibilitzacié envers el malbaratament alimentari i el reaprofitament d’aliments
{ODS1 i ODS2);

v la cultura com a element transformador per a una societat millor {ODS4, ODS5, ODSS8 i
QODS16), mitjangant un concurs de microrelats i una activitat de passallibres;

v les compres en linia segures i sostenibles (0DS12);

v el turisme sostenible i de proximitat (ODS8, ODS12, ODS14)
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v combatre els efectes del canvi
a climatic, mitjancant una activitat festiva al
Combatre els Parc Natural del Montseny (ODS11,
efectes 0DS12, ODS13, ODS15).
del canvi climatic v el compromis personal envers la
E sostenibilitat global, amb la pissarra del
compromis.

R OBIECTIUSSGS

Una altra de les eines per a la sensibilitzacié i informacié sobre els ODS al personal de la
Diputacié iniciada el 2020, és la incorporacié d'informacié especifica que s’inclou en la seccié
Coneguem els ODS del Butlleti de Comunicacié Interna de la Diputacié de Barcelona. Aquesta
és una seccié fixa del Butlleti en la que es van donant a congixer els 17 ODS.

Com a material audiovisual de difusid per a la comunicacié interna i externa, s'ha
desenvolupat la campanya “Ens _hi impliguem?” amb I'edicié de 17 micro-videos sobre els
0ODS, aixi com un video sobre ’Agenda 2030 i els ODS que presenta, de forma breu i dinamica,
les actuacions de la Diputacié de Barcelona al respecte i la importancia dels ens locals en el
desenvolupament sostenible i I'assoliment dels ODS. Al febrer de 2021 s’inicia la difusié

d’aquests materials a través de diferents canals:

e Espaiweb Diba.cat (home].

e Espaiweb corporatiu sobre '’Agenda 2030 i els ODS.

e Premsa i xarxes socials.

e Pantalles corporatives en els diferents recintes de la Diputacid.

e Incorporacié en el Butlleti de Comunicacié interna (seccié Coneguem els ODS).
e (Canal deYoutube de la Diputacié de Barcelona.

e Carrusel Intradiba.

e Carrusel web Diba.

Pel que fa a 'estrateégia per apropar I'Agenda 2030 i els ODS als ens locals es desenvolupen,
com ja s’ha comentat, un seguit d’eines i recursos de comunicacié i informacié canalitzats,
fonamentalment, a través de |'espai web dels ODS i de les xarxes socials corporatives.

La plana web s’ha anat actualitzant i millorant quant a la seva informacié i

imatge, per fer-la més atractiva i Util per a les persones usuaries. En aguest

sentit, s’ha dissenyat una imatge grafica sobre els ODS a la Diputacié gue

identifica i vincula els diferents elements comunicatius que es creen
Objectius de
Desenvolupament

Sostenible .
EstrategiA2030. Pla estrategic d'implementacié de I'’Agenda 2030 ala Diputacié de Barcelona 2021-2030~v  Agenda 2030 :‘

—. =
Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.
Codi Segur de Verificacio (CSV): B8datE5iEdahdBedBtS Addre aldoalidakicichttps://seuelectronica.diba.cat

o}

Pagina 174




Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

AW,
:smn§aﬁ —
>

Diputacié
Barcelona

Diputacié
Barcelona

{publicacions, plantilla de presentacions, targetons, etc.). Aquesta imatge apareix a la plana
principal del web corporatiu i enllaga directament amb I'apartat web dels ODS.

Per altra banda, s’ha elaborat també una infografia (allotjada a la plana web dels ODS) amb els
principals impactes de la COVID-19 en els ODS, per tal de contribuir a orientar les prioritats de
I'’Agenda 2030 a nivell local, donat que els ODS hauran de redefinir-se en les seves prioritats i
fites més immediates per tal d’ajustar-se, si més no durant un temps, al context gue es deriva
d’aquesta crisi. La infografia suposa una adaptacié de la informacid inclosa en I'lnforme de les
Nacions Unides Responding to the socio-economic impacts of COVID-19a la realitat del mén
local.

Pel que fa a les publicacions, destagquem la guia sobre
Els Objectius de desenvolupament sostenible al mén
local, elaborada amb I'objectiu de donar a coneixer els
17 ODS de I'Agenda 2030 i, especialment, fer referéncia
a l'important paper que els governs locals i la ciutadania
han de jugar per implementar-la. Aquesta guia aporta
alguns recursos i eines que poden ajudar en I'assoliment
dels ODS als ens locals i dona idees a la ciutadania
pergué s’hi impliguin.

S’ha fet difusié d’aquesta publicacié a través de
I'enviament d’un targetd electronic als alcaldes i
alcaldesses dels 311 ajuntaments de la demarcacid, als
Diputats i Diputades de la corporacid, aixi com al
personal directiu. Per altra banda, s’ha fet enviament de

. ., R Diputacié
la publicacié en format paper a tots els municipis, Barsslone Wi

acompanyant-lo amb un pin dels ODS.

S'ha elaborat, també, la Guia practica per elaborar 'Agenda 2030
local, un document de suport a aquells ens locals que vulguin
implementar I'Agenda 2030 al seu territori de manera autonoma i
necessitin un full de ruta sobre les fases i metodologia per dur-ho a
terme.

El procés d’elaboracié ha incorporat un taller de contrast amb 6 ens
locals per tenir en compte la seva mirada i recollir les dificultats,
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reptes i experiéncies exitoses del seu municipi o comarca, perqué la guia pugui plantejar
solucions i respostes a les necessitats reals dels ens locals.

En relacié a la difusid en les xarxes socials corporatives, s’ha creat el hashtag #0DSDiba per
etiquetar totes aquelles piulades del Twitter corporatiu que facin referéncia als ODS. Aixi
mateix s’han creat també hashtags especifics per a cada ODS (#ODS5 i #0DS8, per exemple)}
que permeten categoritzar la informacié que es publica a Twitter en relacid als diferents
ambits de gue tracta cada ODS. $’han redactat diferents posts i piulades a Facebook, Twitter i
Linkedin (en col-laboracié amb el Gabinet de Premsa i Comunicacid) per tal de donar a
conéixer I’Agenda 2030 i els ODS aixi com I'actuacié del Servei d’Agenda 2030 i Participacid i
d’altres actuacions de la Diputacié de Barcelona en aquest ambit. També s’han redactat
piulades vinculades amb la commemoracié de dies mundials o internacionals relacionats amb
ambits de I’Agenda 2030 i en els quals la Diputacié de Barcelona hagi desenvolupat alguna
actuacié o campanya.

4. L’Agenda 2030 i la localitzacié dels ODS als ens locals — Situacié actual

4.1. El suport per a la integracié de I’Agenda 2030 a I’estratégia dels ens locals: suport técnic,
economic i formacié

La Diputacid té el compromis de contribuir de forma activa a 'assoliment de 'Agenda 2030 i
els objectius de desenvolupament sostenible {ODS) a través de la seva localitzacié al territori
de la provincia de Barcelona, amb la mirada posada a enfortir la sostenibilitat en les seves tres
dimensions sense deixar a ningl enrere.

El suport al territori es materialitza amb recursos técnics, econdomics i formatius adrecats als
ens locals de la provincia.

4.1.1. Suport econdmic i técnic als ens locals

S'ofereix assisténcia técnica i econdmica per a l'alineament de les politigues i estrategies locals
amb els objectius de desenvolupament sostenible a través del Cataleg de Serveis de la
Diputacié des de I'any 2018.

El Cataleg de Serveis 2018 i 2019 incloia un recurs de financament, gestionat per I'Oficina
d’Europa i Estratégia Internacional de la Direccié de Relacions Internacionals, que en aquell
moment n’era la unitat prestadora:

Recurs economic: Financament per o I'alineament de politiques locals amb els Objectius de
desenvolupament sostenible
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En el Cataleg 2020, ja amb el traspas de funcions al Servei d’Agenda 2030 i Participacid, es va
mantenir el recurs de finangament {a part d’'incorporar-ne un de técnic).

El Cataleg de Serveis 2021-2023 manté el recurs de finangament perd amb el plantejament
més acotat {passa a anomenar-se Financament per o projectes singulars d'aplicacié de
I'Agenda 2030 i els ODS) i la limitacié a ajuntaments de més de 20.000 habitants i consells
comarcals, per tal de garantir un nivell d’acceptacié raonable de les sollicituds rebudes i
I'aportacié econdmica a projectes amb garantia d’éxit als ens locals {gue, en definitiva, sén
aquells més grans, amb més trajectoria i més possibilitats de dedicacié a un projecte
transversal d’aguestes caracteristiques). Als ens de municipis més petits se’ls ofereix suport
técnic, amb un acompanyament adaptat a les seves necessitats i un seguiment més proper per
part de la Diputacid.

Per al 2021 s’ha augmentat el pressupost del suport economic en un 40% (de 70.000 € a
100.000 €).

Recurs técnic: Assisténcia en I'alineament de les politiques locals amb els Objectius de
desenvolupament sostenible

Des de I'any 2020 s’ha donat assessorament i acompanyament técnic per a l'alineament dels
Objectius de desenvolupament sostenible {ODS) a l'estratégia de I'ens local, per tal d'orientar

les politiques publigues locals a la consecucié de I'Agenda 2030.

Cataleg de serveis
2021-2023

El Cataleg 2021-2023 manté el recurs tecnic d’Alineament de les politiques locals amb els
Objectius de desenvolupament sostenible (perd es limita a ajuntaments de més de 20.000
habitants i consells comarcals} i inclou 2 recursos complementaris de suport técnic:

=  Guia practica per a elaborar I'Agenda 2030 Local: un recurs amb la voluntat d’acompanyar
els ens locals petits i mitjans {fins a 20.000 habitants} en I'elaboracié de I'Agenda 2030
Local

= Espai d'intercanvi de coneixement en matéria de localitzacié dels ODS entre ens locals,
en el marc del qual es crearan espais d'intercanvi de coneixement entre ens locals en
materia d’Agenda 2030.

En agquests moments el periode de sol-licitud dels recursos técnics esta obert i no es disposa de
dades concretes.
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Resum suport técnic i econdmic 2018-2021:

Recurs

concedit
Financament per a Econdmic 2018 4 0 0 46.906,8 €
I'alineament de politiques 2019 16 11 5 98.096,74 €
locals amb els Objectius de 2020 29 23 3 3 69.741,94€
desenvolupament sostenible 2021 14 12 0 2 100.000€
Assisténcia en |'alineament Tacnic 2020 18 10 4 4 46.014,10€
de les politiques locals amb {contractacié
els Objectius de externa)
desenvolupament sostenible 2021 SD SD SD SD SD
Guia practica per a elaborar Tecnic 2021 SD SD SD SD SD
I'Agenda 2030 Local
Espai d'intercanvi de Tecnic 2021 SD SD SD SD SD
coneixement en materia de
localitzaci6 dels ODS entre
ens locals

Recurs técnic: Plans d’actuacié de mandat

Des de la Coordinacié d’Estratégia Corporativa i Concertacid Local i el Servei d’Avaluacid i
Planificacié es dona suport técnic als ens locals de la provincia en el disseny i el seguiment dels
Plans d’actuacié de mandat (PAM).

Un PAM és l'instrument de planificacié estratégica que els governs locals aproven i publiquen
per tal que la ciutadania pugui fer seguiment de I'accié de govern que es duu a terme. En
aquest document I'equip de govern de I'ajuntament estableix els objectius que vol assolir en el
mandat i identifica les actuacions {juntament amb el seu equip técnic} que dura a terme per tal
d’assolir aguests objectius. Per tal de facilitar aguest seguiment, la Diputacié de Barcelona
posa a disposicié dels ajuntaments que sol-liciten I'assisténcia, una plataforma web totalment
gratuita que s’adapta al contingut de cada PAM.

A partir del Cataleg de Serveis 2013 (i amb continuitat al Cataleg 2020} aguest recurs técnic
Plans d’actuacié de mandat va incorporar els ODS de Nacions Unides en la definicid del seu
contingut. D’aguesta manera, cada una de les actuacions gue integren un PAM es vincula a un
ODS, el que permet als ens locals obtenir informacié de com la seva accié local contribueix a
I'assoliment dels objectius globals marcats per I'Agenda 2030. Aquesta tasca de vinculacié es
duu a terme amb el suport del Servei d’Agenda 2030 i Participacié i també queda reflectida en
la plataforma web de seguiment del PAM.
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4.1.2. Formacié en matéria d’Agenda 2030 i ODS als ens locals

Amb la finalitat de garantir als governs locals un aprenentatge constant que permeti millorar
els processos d'implementacid i localitzacié de I'Agenda 2030 s’ofereix formacié en matéria
d’Agenda 2030 ODS al personal dels ens locals des de I'any 2018.

S'inclouen dues accions formatives al Banc d'accions formatives {BAF), una d’introductdria,
amb una clara vocacié de sensibilitzar i I'altra més especialitzada per tal de facilitar el
desplegament de I’Agenda als ens locals a les persones més directament implicades en els
processos de localitzacié de I'Agenda 2030 i els ODS al seu ens local.

Aproximacié virtual als Objectius de desenvolupament sostenible {ODS)

L'objectiu del curs és apropar les agendes globals, amb I'’Agenda 2030 al capdavant, als ens
locals. En concret, es pretén sensibilitzar sobre els ODS, la seva rellevancia i el paper dels
governs locals en la seva implementacid i orientar als professionals dels ens locals per tal que
puguin implementar I'Agenda 2030 al seu territori.

Es va comencar a oferir al BAF del 2020 i per al 2021 es segueixen programant edicions.
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Eines per o la localitzacié dels 0DS

L'objectiu del curs és oferir eines i recursos per a la localitzacié dels ODS a I'ambit local per a
I'assoliment de I'Agenda 2030. En concret, es pretén promoure l'apropiacié de I'Agenda 2030 i
del seu valor afegit entre els professionals del mén local, aixi com donar suport per a
I'elaboracié de planificacions estratégigues municipals alineades amb els ODS. Aquest curs es
va comengar a oferir 'any 2019 i, a partir del 2020 es va dividir en dues accions, una dirigida al
personal dels ens locals i I'altra als equips interns de la Diputacié.

En total, del 2019 fins ara, han rebut formacié en mateéria d’Agenda 2030 i ODS 88 treballadors
i treballadores municipals.

Resum accions formatives BAF 2019 - 2021:

Aproximacié virtual als Objectius de desenvolupament Externa 2020-2021 6 7L
sostenible (ODS) als ens locals

Eines per ala localitzacié dels Objectius de Externa 2020-2021 1 17
desenvolupament sostenible (ODS)

4.2.Projectes de contribucié amb els ODS d’alguns ambits sectorials de la corporacié

Paral-lelament o amb anterioritat al compromis corporatiu amb I'’Agenda 2030, des d’algunes
arees s’han impulsat i s'impulsen iniciatives per a I'alineament i la contribucié amb I'Agenda
2030. Destaguem l'actuacié pionera des dels ambits d’accié climatica i relacions
Internacionals.

4.2.1. Acci6 climatica

Des de la Geréncia de Serveis de Medi Ambient s'ofereix suport técnic als ens locals, a través
de Cataleg de Serveis, en el pas de I'Agenda 21 a I'’Agenda 2030, en el marc del qual es tracta
el desenvolupament sostenible local vinculat als ODS. El recurs concret és Planificacié per a la
transicié energética i el clima i es centra en |'elaboracié de plans d'accié municipal relacionats
amb la mitigacié i I'adaptacié municipal al canvi climatic i als seus impactes i en plans d'accié
climatica.

Per altra banda, en els estudis de verd, aigua, residus, mobilitat que s’elaboren en el marc dels
recursos del Cataleg de Serveis sempre es tenen presents els ODS i, si s’escau, es fa una fitxa
final o una infografia recollint la relacié de les accions proposades amb els ODS amb els que
s'alineen.
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En mateéria d’educacié ambiental, s’ha fet I'alineacié dels plans d’educacié ambiental amb els
ODS a partir del document d'UNESCO sobre Educacid per als Objectius de desenvolupament
sostenible: Objectius d’aprenentatge, configurem propostes educatives dins aquest tipus de
treballs.

Anivell intern s’ha elaborat un document per analitzar i reflectir el grau d’alineacié de les linies
de suport que es treballen des de I'Area d’Accié Climatica amb els ODS.

Els recursos d’Educacié
ambiental que s’ofereixen des
de I'Oficina Técnica d'Educacié
i Promocié Ambiental també
estan totalment alineats amb
els ODS. Entre ells hi ha La
Ruleta dels ODS , una eina de
dinamitzacié en format de joc
per establir connexions i
vincular projectes amb
I'Agenda 2030 i els objectius de
desenvolupament  sostenible
{ODS). Es disposa d’unes 11
unitats del joc que s'ofereixen com a material de préstec als centres educatius, etc..

4.2.2. Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat

La Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat és una associacié de municipis compromesos
amb el medi ambient per avancar cap a un desenvolupament sostenible. El diputat d'Accié

Climatica, Xesco Gomar, n’és el President i la Secretaria Técnica de la Xarxa, I'drgan executiu i
de gestid, I'assumeix la Geréncia de Serveis de Medi Ambient de la Diputacid de Barcelona.

La Xarxa ja va iniciar els treballs d’alineament amb I’Agenda 2030 durant el mandat 2015-2013.
Concretament, I'any 2013 va presentar un balang de la seva vinculacid en relacié amb els ODS i
localitzacié dels mateixos en les ciutats i pobles membres i es va elaborar un Mapa cercador
per trobar les ciutats i pobles amb exemples de localitzacié dels ODS.
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En el mandat 2020 — 2023 ja es fixa I'Agenda 2030 com el centre de l'accié de la Xarxa i el Pla
Estratégic de la Xarxa 2020-2023 esta alineat amb
I'’Agenda 2030, com el seu nom indica. _El Pla
Estratégic 2020-2023. Noves mirades pel 2030.
Nous compromisos vol donar resposta a la nova @
visié i el canvi de perspectiva gque suposa
I'Agenda 2030 ja no transversal sind integral, i
també a les implicacions dels objectius de

desenvolupament sostenible, tant en el fons com
en la forma de funcionar de la Xarxa.

PLA ESTRATEGIC
XARXA 2020 - 2023

Noves mirades. nous compromisos

Els Grups de treball, un dels elements
essencials i nuclears del treball
d'intercanvi i  coordinacié  dels
membres de la Xarxa, també estan
alineats amb els ODS.

CLUB DEL PACTE D'ALEALDES | ALCALDESES
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FOUIPAMENTS D'EA

QUALITAT DE L'MIRE

En l'assemblea de la Xarxa de I'any 2020 es van aprovar un seguit de compromisos, alguns
d’ells directament relacionats amb I’Agenda 2030:

= |’adhesi6 a I'Acord Nacional per I’Agenda 2030 a Catalunya, per tal seguir esdevenint un
espai per reforcar aliances entre ens locals membres i agents d’altres sectors adherits
també a I'Alianga Catalunya 2030.

= Elcompromis amb els principis de I'Agenda Urbana i amb I'alineament de les accions en
consonancia amb I’Agenda 2030 i el Pacte d’Alcaldes i Alcaldesses pel Clima i 'Energia.

Sostenible.cat és la revista de la Xarxa i incorpora I'Agenda 2030 com un element més dels
continguts i sistema de cerca de les noticies, bones practiques, recursos, entrevistes,
reportatges i opinions. L'espai web sostenible.cat compta amb un apartat especific per cercar
els continguts de I'Agenda 2030 en general i en funcid d'un ODS de partida.
Complementariament, per aprofundir més en I'Agenda 2030 al mon local, el desembre del
2020 es va publicar |'especial monografic sobre I'Agenda 2030.
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Des de la Geréncia de Serveis de Medi Ambient i com a Secretaria técnica de la Xarxa , es
participa a grups de treball del Congreso Nacional de Medio Ambiente CONAMA sobre
I'’Agenda 2030, aixi com a la Red de Redes para el desarrollo sostenible local que coordina el
Ministerio {MITECO).

4.2.3. Cooperacié al Desenvolupament

Des de I'Oficina de Cooperacié al Desenvolupament es treballa I’Agenda 2030 i la coheréncia
de politiques per al desenvolupament. Com a recurs disponible relacionats amb I'Agenda
destaca

El Banc de recursos per a la Ciutadania Global , que respon a la voluntat fomentar una

ciutadania responsable, solidaria, critica i compromesa amb els drets humans, la pau i un
desenvolupament huma i just per a totes les comunitats el planeta. L'objectiu és compartir
amb els ens locals un conjunt de recursos finangats per la Diputacié de Barcelona. Un dels
recursos és el curs ODS, reptes compartits, disponible en format fisic i virtual.

4.2.4. Desenvolupament econdomic local

Des de I'Oficina Técnica d’Estratégies per al Desenvolupament Econdomic s’ha impulsat,
juntament amb els observatoris de la XODEL i altres agents rellevants, la mesura dels ODS a
escala territorial.

La xarxa Xaloc i de Centres Locals de Serveis a les Empreses configuren respectivament un
sistema pUblic d’ocupacid local i de suport al teixit productiu amb notable capacitat d’incidir en
I'ODS 8. A més, per mitja de projectes com Treball, Talent i Tecnologia; el programa PAE; o
d’economia social i solidaria se cerca gue les politigues publigues combinin diferents ODS, més
enlla dels ambits més esperables. Aixi mateix, s’ha fomentat que els plans estratégics de
ciutats, pobles, comarques, etc. incorporin la localitzacid de I’Agenda en el procés
d’elaboracid, execucid i avaluacid, duent-los més enlla de la definicié de projectes i models
territorials.

4.2.5. Turisme sostenible

Des de la Geréncia de Serveis de Turisme es lidera la Comunitat de Turisme Sostenible}, creada
'any 2016 en el marc del programa Interreg MED i renovada fins al juny del 2022, per
convertir el turisme en un auténtic motor de creixement inclusiu i sostenible.

4.2.6. Habitatge, Urbanisme i Activitats
$’ha posat en marxa el Projecte d'impuls de les Agendes Urbanes Locals, el qual es defineix

principalment per I'objectiu de fer aterrar els continguts de les agendes globals {Nova agenda
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urbana, Agenda urbana europea, Agenda Urbana Espanyola i futura Agenda Urbana de
Catalunya) en la realitat dels municipis de la demarcacid.

Consisteix a acompanyar els ajuntaments en la definicié de plans d'accid local alineats amb els
criteris globals, identificant-los en la realitat local, alineant les inversions publigues municipals i
aportant recursos de la corporacié per a aconseguir-ho.

El projecte té un caracter necessariament transversal i integral, entre ambits corporatius i amb
altres agents del territori. | ha de dotar-se d’eines i instrumental per I'accié piblica urbana i
territorial, de regeneracid i millora, que permetin assolir entorns urbans saludables i
sostenibles, redueixin les desigualtats i la vulnerabilitat.

El projecte s’ha posat en marxa mitjancant dos nous recursos técnics del Cataleg de Serveis
2021-2023, oferts pel Servei d’Urbanisme de la Geréncia de Serveis d’Urbanisme, Habitatge i
Activitats, amb vocacié de transversalitat i cooperacid institucional:

1. Disseny de I'Agenda Urbana Local

Recurs técnic transversal, consistent en el suport técnic per a la redaccié de Plans d’accid local
(PAL) de municipis de més de 5.000 habitants, Consells comarcals, mancomunitats i consorcis
locals.

Z Xarxa de les Agendes Urbanes Locals

Recurs técnic transversal, amb vocacié de desenvolupar-se de manera col-laborativa amb els
diferents ambits de la Diputacié de Barcelona que s’hi incorporin, per tal d’oferir als ens locals
de la demarcacié un espai relacional de cooperacid, intercanvi, innovacid, aprenentatge i
avaluacid, destinat als governs locals que afronten el desenvolupament de la seva agenda
urbana local.

42.7. Publicacions Oficials

El Servei del Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i altres Publicacions Oficials (SBOPiPQ)
ha treballat durant l'any 2020 per alinear-se amb I'Agenda 2030 i contribuir al
desenvolupament sostenible. Aixi, ha relacionat cada una de les tasques definides en el seu pla
estratégic 2013-2022 amb els ODS i fites concretes en les quals impacta. D'aguesta manera, no
només permet saber a quins reptes globals contribueix el Servei, sind gue també fa evident
sobre guins no s'esta treballant encara. Aixd proporciona un full de ruta a seguir en el
desenvolupament de l'estratégia del Servei.

A més, aquesta relacié de les accions estratégiques desenvolupades pel personal del SBOPiPO
amb els ODS d'impacte també aporta un valor extra; permet identificar a quins reptes globals
contribueix cada una de les persones de l'organitzacié amb les tasgues que té assignades.

D'aguesta manera, es promou el desenvolupament professional de les persones i el seu
alineament amb el proposit de I'organitzacid.
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De cara a continuar treballant pel desenvolupament sostenible, i donat que la informacié
plblica que contribueix a difondre I'SBOPIPO conté accions realitzades per institucions
pUbligues que impacten en diversos objectius de desenvolupament sostenible, s'ha dissenyat
un nou projecte orientat a assignar a cada un dels anuncis d'informacié publica els ODS sobre
els quals presenta algun impacte.

Assoliment de les tasques per ODS
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5. Metodologia

Tal com hem esmentat en apartats anteriors, aguest document, sense ser exhaustiu®, pretén
diagnosticar l'estat d'implantacié de I’Agenda 20230 a la Diputacié de Barcelona.

5.1. Aspectes generals
Les preguntes que es plantegen donar resposta en aguest treball de diagnosi sén:

- Esta la Diputacié de Barcelona realitzant accions que realment contribueixin a la
implantacié de I'Agenda 2030?

- Quines son les fortaleses, debilitats, amenaces i oportunitats que té la Diputacié de
Barcelona sobre la implementacié de I’Agenda 2030?

- Amb quines experiéncies compta la Diputacié de Barcelona per contribuir a la
visualitzacid i I'impuls de I'Agenda 2030 com a tal?

Per donar resposta a les preguntes plantejades s’utilitza un meétode comparatiu, és a dir,
l'instrument principal de recollida de dades sera la técnica qualitativa del focus grup per a la
realitzacié d’una DAFQO.

L'exercici s’ha portat a terme amb persones concretes que treballen o han treballat
directament amb projectes vinculats amb la implementacié de I'Agenda 2030 al si de la
Diputacié de Barcelona, representant les 5 esferes o 5P {Planeta, Pau, Partenariats, Prosperitat
i Persones) que la mateixa Agenda contempla per al seu desplegament.

Per tal de dur a terme el treball de diagnosi de la implantacié de I'’Agenda 2030 actual, es va
constituir el grup de treball mixt per a I'elaboracié del Pla EstratégiA2030, format per
técniques adscrites al Servei de Planificacid i Avaluacié (2) i a la Unitat Agenda 2030 i ODS del
Servei d’Agenda 2030 i Participacid (2).

Des del Servei de Planificacié i Avaluacié es porten a terme les funcions de suport metodolodgic
del pla estratégic a elaborar i les funcions de coordinacié i elaboracié técnica del propi Pla
recauen en la Unitat Agenda 2030 i ODS del Servei d’A2030 i Participacid .

5.2.DAFO sobre la implantacié de I’Agenda 2030 a la Diputacié de Barcelona

5.2.1. Focus grup per I’elaboracié de la DAFO

% Per realitzar agquesta analisi no s’ha considerat una representacio de tota |'organitzacid, i per tant, es
tracta d’un document de partida que ha de quedar obert per completar amb les visions i experiencies
d’altres actors que també han realitzat actuacions i projectes al si de la Diputacié de Barcelona
contribuint a la difusié i a I'assoliment de I’Agenda 2030.

EstratégiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 ala Diputacié de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0
185

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): B83&E6M

EBdathdBedBtS Addregald e atidaicithttps:/seuelectronica.diba.cat

Pagina 186




Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

AWy,
ssmnﬁcﬁ -
>

Diputacié - Diputacié
Barcelona Barcelona

El focus grup pel desenvolupament de la DAFO es constitueix a partir dels segiients criteris:

- Grup reduit {per ser eficacos i eficients i respectar el calendari). 8-10 persones

- Representativitat de les persones respecte els diferents ambits de treball de la
Diputacié de Barcelona que han realitzat accions en el marc de les 5 esferes de
I'’Agenda 2030.

- Potencial valor afegit de les persones a partir de la seva experiéncia en Agenda 2030.

Amb aguests criteris establerts es constitueix el grup de treball vers els ambits d’accié de
I'’Agenda 2030:

- Parternariat: Patricia Usubiaga i Anna Tapia (Area de Presidéncia)

- Persones: Gemma Parera {Area de Cohesié Social, Ciutadania i Benestar)

- Planeta: Carles Castell {Area d'Accié Climatica) i Pilar Cervantes {Area
d’Infraestructures i Espais Naturals)

- Prosperitat: Jordi Boixader {Accid en Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg)

- Pau: Anna Tapia {Area de Presidéncia)

5.2.2. Metode de realitzacié de I'analisi DAFO

Durant la sessid virtual per a I'elaboracié de la DAFO s’utilitza la metodologia de dinamitzacié
per una moderadora de I'equip de treball del Pla, amb una secretaria de I'equip de treball del
Pla que recull i comparteix a través de la projeccié de pantalla, les aportacions realitzades per
'equip.

La dinamitzacié es fa a través de blocs tematics® amb un llangament de preguntes que ajudin
als participants a indicar les fortaleses, debilitats, oportunitats i amenaces entorn a la
implantacié de I'Agenda 2030.

Posteriorment es treballa de forma asincronica per correu electronic amb tots els participants
per validar i completar el diagnostic elaborat pel focus grup, tant pel que fa al quadre resum de
la sessié de treball® com pel que fa al present document.

Cal esmentar que, en alguns casos, s'ha complementat la informacié del document de
diagnostic amb aportacions de persones que, tot i no participar a la sessié del focus grup, sf
gue estan realitzant en el seu ambit sectorial accions per tal de vincular i contribuir a I’Agenda
2030.

® Els blocs tematics, ambits d’analisi i preguntes de dinamitzacié utilitzades queden recollides a I'annex
6.1.
® El quadre resum de la sessi6 de treball es troba a 'annex 6.2.
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6. Conclusions

Fruit de les aportacions realitzades per part de les persones gue, directament en el focus grup
o bé a través de I'aportacié d’experiéncies dels respectius ambits corporatius, han participat
en aguesta diagnosi, s"han extret les conclusions gue es presenten a continuacid.

Agui es destaquen les idees forca de cadascun dels aspectes del context intern i extern de la
Diputacié de Barcelona gue es van analitzar, perd el recull complet d’aportacions es troba a la
taula resum de I'annex (apartat 7.2).

Aguestes conclusions, aglutinen i sintetitzen el conjunt de les debilitats, amenaces, fortaleses i
oportunitats que van aflorar amb més intensitat en el procés d’analisi i tenen un plantejament
propositiu, per inspirar i enfocar 'elaboracié del Pla estratégic d’'implementacié de I'Agenda
2030 a la Diputacié de Barcelona.

LIDERATGE, ORGANITZACIO | ESTRATEGIA

- L’Agenda 2030 interpel-la I'estructura organitzativa de les administracions. Cal aprofitar
I'impuls que ens dona per tal de fomentar el treball col-laboratiu intra i inter arees,
transferir el coneixement derivat de I'experiéncia a nivell estrategic i operatiu i comencgar
a trencar I’excessiva visié sectorial de les politiques publiques actuals.

- La Diputaci6 de Barcelona, des de diferents ambits corporatius, ha desenvolupat
experiéncies molt interessants d’integracié de I’Agenda 2030 i dels seus principis que cal
posar en valor i donar a conéixer a la resta de I'organitzacié. L'exemplaritat que es pot
aconseguir amb aguest coneixement intern és un pas fonamental a I'hora d’aconseguir
una adequada apropiacié de ' Agenda per part de tota I'organitzacid.

PRODUCTES, SERVEIS | ACTIVITATS

- L’Agenda 2030 ens permet identificar els projectes gque tenen capacitat transformadora i
sén veritables palanques de canvi per a I'Administracié. Cal fonamentar el suport al
territori a través de politiques i projectes palanca i transformadors que contribueixin a
I'assoliment dels ODS i I'Agenda 2030. La seva definicié i implementacié ha de realitzar-se,
necessariament, de manera integrada, amb |a participacié activa de les diferents arees
corporatives i amb articulacié multinivell i multiactor.

- Calfer un pas endavant en la implementacié de I'Agenda 2030 considerant el seu potencial
transformador, i no exclusivament d’alineament, com s’ha fet principalment fins ara, com
a primer pas logic per a integrar ’Agenda 2030 a la corporacié. En aguest sentit, de cara als
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propers anys seria recomanable fer una reflexié prévia i profunda dels subprogrames
pressupostaris i dels recursos de Cataleg de serveis, com a instruments clau transversals a
tota I'organitzacié amb capacitat de donar visibilitat, integrar i aplicar d’una forma molt
operativa I’Agenda 2030 a nivell intern i extern de I’'organitzacié. Es a dir, fer que el disseny
d’aguests instruments sigui concebut des de linici com a elements amb capacitat
transformadora, de localitzacié de I'Agenda 2030 i dels seus principis, enlloc de tenir una

vinculacié posterior.

RECURSOS (HUMANS, TECNOLOGICS, MATERIALS)

- Les activitats de sensibilitzacié i formacié en relacié amb I'Agenda 2030 i els ODS
constitueixen un element clau per assegurar la implicacié de totes les persones de
I'organitzacié en el seu assoliment. Es constata que la formacié aplicada en Agenda 2030 i
ODS al personal de la corporacié és un aspecte a reforcar, atés que s’han detectat
mancances formatives tant a nivell de coneixement basic com d’eines i recursos concrets
per a la implementacié de I'Agenda 2030. Com a pas indispensable, cal incrementar la
sensibilitat de les persones de I'organitzacid (tant de l'estructura técnica com directiva)

envers I'’Agenda, els seus principis, i els 17 ODS.

- Per tal d’assegurar una veritable integracié dels principis de 'Agenda 2030, la seva
localitzacié a la corporacié i potenciar la contribucié de les estratégies i actuacions de
totes les arees corporatives, seria convenient articular processos d’acompanyament

expert als diferents equips {servei de consultoria interna).

ENTORN

- La pandémia de la COVID-19 ha tingut i esta tenint mdltiples impactes molt rellevants en
els ambits social i economic, sobretot per a la poblacié més vulnerable. Davant de tot aixo,
s’han activat processos de canvi que no es poden desaprofitar. Una organitzacié exemplar
com la Diputacié de Barcelona ha de contribuir activament a mitigar i revertir els
fenomens de degradacié social i ambiental que afecten el benestar de les persones, per

avancar cap a una societat més justa, igualitaria, solidaria i resilient.

- En relacié a les iniciatives i projectes que impulsen la localitzacié de les agendes globals, i
aprofitant el consens clar a nivell politic de tots els nivells, es fa necessari enfortir i
potenciar la preséncia de la Diputacié en espais d’incidéncia politica aixi com el seu rol de

lobby en les esferes internacionals i nacionals.

SECTOR

EstratégiA2030. Pla estratégic d'implementacié de I’Agenda 2030 ala Diputacié de Barcelona 2021-2030 — versié 1.0

188

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): B83&E6M

o}

EdalbdBedBt5 Addres ald o alidakidichttps://seuelectronica.diba.cat

Pagina 189




Diputacié
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

AWy,
fsmnﬁcﬁ -
>

2 o - = .
Diputacié s Diputacié
Barcelona Barcelona

L’Agenda 2030 ens commina a integrar tots els agents del territori en la implementacié
dels objectius de desenvolupament sostenible. Cal, per tant, que la Diputacié amplii el seu
ambit d’actuacié més enlla dels ens locals i generi sinérgies i col-laboracions amb el tercer
sector, les pimes, etc. per tal d’afavorir 'assoliment de I'Agenda en la demarcacié i amb
la participacié real de tots els agents.

A l'esfera internacional, cal aprofitar la trajectoria i el reconeixement de la Direccié de
Relacions Internacionals de la Diputacié de Barcelona (i els mitjans disponibles com
I'Oficina de Brussel:les) per establir aliances amb agents de fora del nostre territori i
aprendre i intercanviar experiéncies inspiradores per a l’assoliment de I’Agenda i els seus
objectius.

Finalment, des de lI'equip de redaccié de la diagnosi es considera convenient tenir en
consideracié aquestes conclusions per a I'enfocament del Pla estratégic, que es proposa que
esdevingui:

Un marc de treball per a la implementacid de I’Agenda 2030, que faciliti la contribucié de
les arees corporatives als 17 ODS.

Un document de bases, que dibuixi una estratégia {valida fins el 2030) basada i enfocada
a la integracié dels principis de I’Agenda 2030 {no deixar a ningli enrere, integralitat,
globalitat, universalitat, multidimensid, etc.} en els processos i dinamigues de treball de la
Diputacid de Barcelona.

Un marc d’accié que s’operativitzi a través dels instruments corporatius ja existents des
d’ara fins el 2030: PAMs, instruments de cooperacid, BAF,... {els actuals per al mandat
actual i els que es concretin en els propers mandats).
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7. ANNEXOS

7.1.Guié metodologic de la sessié de treball DAFO

Als participants del focus grup se’ls va facilitar préviament a la reunid el guié que es presenta
tot seguit i que després es va utilitzar durant la sessié de treball per tal de fer emergir sobre
cadascun dels punts detallats la seva experigncia i valoracié en el marc de la implementacié de
I'’Agenda 2030 en les dimensions de les 5P que representen.

1. Analisi sobre el context intern dins de la propia Diputacié de Barcelona {Fortaleses i
Debilitats)

ANALISI DE L'ESTRATEGIA, EL LIDERATGE | 'ORGANITZACIO

- La Diputacié de Barcelona en guin punt es troba respecte d’aguests tres elements vers
I'Agenda 2030: té una estratégia clara definida i compartida?

- Hi ha organitzativament una unitat que centralitza la informacié i seguiment de tot el gue
es porta aterme? La corporacié ho té clar? S'ha fet la comunicacié de forma correcta?

- Hi ha unitats propies per a la implementacié dels ODS o personal responsable a la vostra
unitat/Servei/Geréncia/Area?

- Percebeu un canvi en l'estratégia de la vostra Area/Geréncia/Servei/Oficina per orientar-
se a contribuir a I’Agenda 2030?

- Hiha nexes de coordinacid, comunicacid i cooperacié per a la implementacié dels ODS a la
Diputacié de Barcelona.

- Es percep el compromis institucional? De quina forma es materialitza?

- Ellideratge dels directius esta alineat amb aquest objectiu?

ANALISI DELS PRODUCTES, ACTIVITATS | SERVEIS

Aqui hem de realitzar I'analisi de quins serveis/activitats/productes oferim com a
Diputacié de Barcelona i que tenen un gran impacte sobre el compliment de I’Agenda
2030, sent fortaleses o debilitats.

- El disseny dels productes/activitats/serveis s'"ha modificat o transformat per tal de fer
front als reptes que proposa I’Agenda?

- Penseu en la comunicacidé que es fa d’aguests recursos i serveis, respecte I'alineament
que s’ha realitzat amb I'Agenda 2030, és notori? Cal?
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Analitzeu els sistemes de gestid, seguiment, control i avaluacié gue feu servir a la vostra
unitat pel que fa a la vinculacié amb la gestié , seguiment i control de la consecucié dels
ODS. Es coneix? Es vincula? Estan alineats?

Penseu en el vincle entre els sistemes de gestid, seguiment i control del PAM de la
Diputacié de Barcelona, del Cataleg de Servei, del Pressupost, dels Expedients
administratius i de contractacid i altres propis de la vostra organitzacid vers la vinculacié
amb I'Agenda 2030. Sén coherents? Complementaris? Es retroalimenten?

ANALISI DELS RECURSOS DISPONIBLES

Recursos humans i capacitats: Analitzeu de guins recursos humans disposeu per recolzar
I'acompliment de I"’Agenda 2030 i de quines competéncies i capacitats disposen per fer
front als reptes dels ODS. Penseu en quines formacions sobre ODS heu realitzat o
participat i mireu dades al respecte. Tothom esta sensibilitzat i té present I'Agenda al
realitzar les seves tasques i responsabilitats? Les ha transformat per alinear-se?

Recursos econdmics: s’han reorientat els recursos econdmics per oferir més
serveis/productes gque contribueixin a assolir els reptes presents a I’Agenda? S’han
prioritzat? Penseu que la totalitat del pressupost es destina a accions gue contribueixen a
assolir els ODS?

Recursos materials (relatius a infraestructures, eines, instrumental fisic, etc.). Estan
“alineats” amb I'Agenda? Contribueixen a assolir els reptes plantejats? Impulsen la
sostenibilitat {econdmica, mediambiental ifo social)?

Recursos tecnologics: Analitzeu quin material tecnolodgic disposeu que pugui recolzar o ser
coherent amb I'’Agenda 2030: pc’s, servidors, aplicacions, webs, robots, impressores...
Recursos de “reputacié”: Analitzeu intuitivament la reputacié que disposa la Diputacié de
Barcelona vers I'aplicacié dels ODS. Reputacié marcada no només pels ajuntaments,
ciutadania, sind també pels proveidors i altres actors possibles amb qui treballeu.

Analisi del context extern a la Diputacié de Barcelona {Amenaces i Oportunitats)

ANALISI DE ’ENTORN EXTERN:

Entorn politic-legal: Penseu que les lleis/reglaments/normatives sén d’alguna forma una
oportunitat/amenaga per la implementacié dels ODS? | les agendes politiques? Tenen
present I’Agenda 2030 a nivell estratégic i operatiu? Quines sén les noves prioritats del
govern espanyol i catala, UE, etc.?
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Entorn economic: I'actual crisi econdmica produida per la COVID com afecta i es relaciona
amb la implementacié de 'Agenda? Com impacta I'’Agenda en els sectors més afectats? La
situacié econdmica permetra prioritzar I'’Agenda? Cal triar o es complementa?

Entorn socio-cultural: com afecten els canvis socials gue esta produint la COVID {per
exemple I'extensié del teletreball, les reunions a distancia, la cultura on line, prioritzacié
de la salut i la prevencid, etc.) en els reptes plantejats per I'Agenda 20307 | els culturals?
Entorn tecnoldgic: les Ultimes novetats i tendéncies tecnologiques, la robotitzacié o les
xarxes socials, qué poden significar per a la implementacié de I'Agenda 2030?

ANALISI DEL SECTOR (“competidors”, col-laboradors, oferta, demanda, etc.):

Analisi “benchmarking” d’altres diputacions i administracions plbliques locals, altres ens
locals pioners en el treball amb I'Agenda 2030 i la seva integracid en l'estratégia
corporativa, es considera?? Es fomenta I'intercanvi d’experiéncies i el co-aprenentatge?
Analisi d’altres actors externs : qué fan grans organitzacions publiques o privades per
implementar I’Agenda 2030, per no deixar ningl enrere, per contribuir a assolir els ODS i
les fites (ONU, UE, FEMP, Estat, Aj. de Barcelona, Madrid, Pafs Basc, etc.)

Aliances externes, convenis de col-laboracid, estrategies compartides o linies d’accié
comunes per I'assoliment dels ODS?

7.2.Taula resum d’aportacions { DAFO)

Un cop recollida, sistematitzada i organitzada tota la informacié derivada en la sessié de
treball, s’ha construit una matriu DAFO que copsa de forma sintética els diferents elements
que es van comentar i consensuar al focus grup. Els resultats es mostren tot seguit.
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MATRIU DAFO: Analisi del context intern - Fortaleses i Debilitats

Fortaleses
Cornprornis politic

Debilitats

; explicitat anivel

uls de 'Agenda2030
puls del'agenda2030. Depén de voluntats (directivesi/o técniques).
Ilanca de missstge clar ingtituciond, de relat compatit entre iees

Liderage de laDiputacié de Barcelona cap als municipis

Ianca de perpartdela
Faits ingprporar Iapartid patit dels énslocalsen lesraté gacorporduva
A da206 s sl s e I3 Caora e UERF e g HCOpORaIva Manca comuni atiG intema de | tgiadgenda2030 (anivell i vertical). Manca d'una e sratégia de comuni Gacio
corporativa clara
Creacid d'unita: especifi ca d'Agenda2030 ala Diba (dotacid de reaursos humans, tmics i estructura organica) Defident transparéncig/rendicid de comptes anivell corporatiu
ianca comprensié red delsfonaments de I'Agenda2030 anivell corporatiu o fataincoportar lafilosofia de I'4genda2080 en
I'estratégiade la corporad &
Ubicacié organicadel Servei d'Agenda2030 i Participad 6 alArea de Presidencia Dependenda politica de diputada diferent alaPresidenta
[Vincles amb les rees des de la DRI, anivell técnic, que incorporen |3 cultura de |'Agenda2030 ala corporacid Manca estr f ‘organitzacio '0DS, 5, etc)
EI PAM, com aeinaque N afoc " oD Estrat‘e‘g'ia err?niadel PAM, en quant d concepte "0DS prioritais' (en sintots)
Seleccid reduida d'ODS i fites al PAM
|E! PAN, com arecull anivel | estratégici operaiu dels0DS i I'esperit de I'Agenda2030 al'organitzacid IEI PAN es recol za exclusvamnent ala capa directiva; no estrebal ade forma col-laborativa anivell intern d'érees.
E| PAN: El's proj ect 5, unbon i per poder treballar els 0DS de formatranssersal (Exemple: el PT

Mo st els projects nadors de manera coordil anb suport técnicintern
d'impuls de les agendes urbanes locals) P P

Iianca esperit transformador red delsPT enbase alesfites de I'Agenda/ Cultura organitzativa pocinnovadora/ Resi stencia d canvi
Jsensadd de que els ODS només esvinculen alsPT
Pressupost corporatiu dineat amb els 0DS i fites Seleccid reduida d'ODS i fitesen el pressupost
Instrurments de cooperacié (Cataleg de Serveis) dineat amb els DS Selecci reduida d0DS en el Catdleg de Serveis

Manca difusid interna de projectesvincul ats A2030 que genera una descoordinacid, duplicitatsi ambigiitat capalsenslocals
(confusi 6 de rols/respon sabil itats)

Bones praciques: ini datives detreball col -laboratiu (&bitsintercanvi técnic com |aTaula per lamilloraurbang el GT d'Entorn |Défi dt de transversalitat en projectes que cd {com aguest), no coordinacic, departaments sectorials estancs./ Manctreball
|urbéi salut, el Pacte d'4lcal des pel carwi climétic, etc) /Bxperi éncies de treball transversal intra area transversal inter-area.

Trajecaria de projectes de localitzacis d0DS anivell ssctorial

ANALISI DEL LIDERATGE, L'ORGANITZACIO | ESTRATEGIA
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Debilitats
Manca d'impl ementacid d'assisténcies de |a Diputacid per part s jecte: anivell de documentaio
téchicano zplicads

del Catdleg i) |'Agenda2030 (PAM's municipals, recursos dela DR, etc.)

Productes no repensats en clau Agenda 2030 (s'hafet exercici de vinculacid perd no detransformad 6)

Incorporacid dels0DS com acriteris en el dissery de productes nous

Mancaincorporar criteris d'0DS en I'avduacid i ssguiment de productesi serveisi en el dissery de productes estables

Incorporacid de recursosticnicsi econdmics per implementar I'4genda2060 d s enslocals al Caaleg de Serveis

Enlamnfeccid del Cataleg del 2021-2023 han fata: instruccions clares per alinear el srecursos @ s 0DS (anivell de dissary i

conceguaitzacié apartir dels0DS)

[Zmplia experiencia d'arees de | Diputad 6 que ja porten temps treballant de formadineadaamb els 0DS

Incorporacio de I'Agenda20a en els r2irsos de manera desigual, en funcio de es gerencies| les persones

ANALISI DELS PRODUCTES,
SERVEIS | ACTIVITATS

Mo sinoorpora sermpre | a participacid ciutadana en el s proj ectes de suport ds enslocals

Pocrecorregut delimplementacid de I'Agenda2030 al territori (manca d'impul s per part delaDIB4 en laimpl ementacid dels 0DS
al territori
Fatabase d'informacid objectivai compartida per seguir, avauar i prioritzar els produdesi serveis

Fata d'abordatge del conjunt de probl emaiquesi reptes identificats en alguns municipis que amb |'actuacio sincrori nitzada de
diferents zerénd es corporatives es podrien tractar amb certa garantia o éxit

Accions de formad 6 en Agenda2030 al Banc d'accions formatives

Edicions del curs de formad é enAgenda2030 endarreri des ambla pandémia

Recursosi materids divulgatius del'Agenda2080 de qudita (Xarxade Poblesi Ciutas per |a Sostenibilita, Biblioteques, etc.)

Sensibilitzad 6 en matéria d'4zenda203 del personal de la Diputarit através delstdlersred itzats durant 2019 Fataformacié-reeducacio (per aterrar-ho d lloc de treball, casos d'éxit concrets/bones pradigues etc)

Fataformacid-acd é en el lloc de treball plicada en el s projectes d'0DS$ (mentoratge s/acompary ament)

Suficiénciade recursos econdmics per pat de la Direccid deRelacions Internacionds

Pressupost insufid ent (assignat als recursos d'Agenda2030 del Catd eg) perlademanda existenti laimportancia dels 0DS

Desaprofitament de recursos econarmics per no tenir recursos hurnans suficients (FEDER, etc) en dgunagerénda

Faltaanalisi de costos d'oportunitat dels recursos econdrmics

Déficit de cDmEraElﬁlb\lcaética!reaitlaclé d'accions socialment responsables (Responsabilitat sodd corporaiva)

La Diputad & compta amb mol ts recursos (humans, pressupost, materials, etc)

Cal reenfocar recursos al'assoliment de I'Agenda 2030
Fataflexibilita: recursos (humans, maerials, temoldgics, informacid, etc.)

|Mancs de masss critica suficient de personal técnic i directiu "sensibles” al'Agenda 2030
rec i 2enda2030 (amb visié gobal i transversd) /manca de recursos humans per suporttécnic

MATERIALS...}

Tradicid del trebadl multiactor en 'ambit de lesi turesi equi i6 de carreteres parcs,...) replicable per
implantar |'Agenda 2030

Fatapartidpad d i 6] i id per pat ntrals {Secretarig Intervencid, etc ) del que sén les agendes
slobdsil dologia de treba | que |, cooperaiva, global, etc)
S

i C i ia)

Deficiénd es en I'administradd electronica per arribar atathom (i no deixar ningd enrere). Hem disseryat una administracid
el ectronica massa compl exa dificil de ser usada per la dutadania.

Bona reputacid {perd no esfaprou)

ANALISI DELS RECURSOS (HUMANS, TECNOLOGICS,

Arnb el carvi de legislaturai la pandermia sha perdut reputacid
L2 Diputad 6 5 desconeguda per |a ciutadania

Reputacid de |a Diputacid inexistent respecte laimplantacid de I'Agenda2030. Lamd oria d'ingtitucionsja hi estantreballant des de|
2005.
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MATRIU DAFO: Analisi del context extern- Oportunitats i amenaces

e Fons LE, per exempl e)

Amenaces
Vulnerabilita: urbanai socid assi ca segons | es ciutats (accentuada per la COVID)

A florament de molts projectes d'innavacid social /ambit comunitari i tecnoldgic

JDilud 6 moltes coses que esfeien (canvi de prioritats)

Hi hamalts recursos mobilitzats

IReo.lrsos condicionas a satisfer necessitats basiques {amb molta pressid)

|4juntaments sense recursos econdmics

Salt quantitatiui quaitatiu tecnologic brutal en poctemps

Falta prosperitat [+D+R

Consens clari gran anivell pol ftic detots els nivells national i internacional

|Adrnini stracions amb poca cultura de treballar a esferainternacional

Posicionament de la Di putacié en els Fons UE

Organitzad éterritorial complexai redundant

[Eines com M'Educacia alaci bdila e politiques @ d poden donar suport al

de I'oportunitat de carwi real, i que tot segueixiigual, § no hi haunfull derutaclar, visblei amb compromis

de I'Agenda2030

politic

La cooperacio descentraitzada pot servir corna politica palanca per i mpulsar Igenda 2080 (Creadio dialiances, fornent de la
L'Agenda2030 permet reirvertar-se alaDiputaci, atrarés d'una estrarégia compartida entre totes les arees (amb el PAM com

apd de paller)

organitzatiu, tecnologc, ete.}

Incertesaentorn del'estabilitat i el paper enel futur deles adr

L'4genda2030 demanaun esforg d'adaptacio ales sevesfites i objectius

ANALISI DE L'ENTORN {politico-legal

Limits legd s {competéncies) per possibilitar I'aplicacid 0DS {(anivell locd )

Organitzad cteritorial oomplexairedundant

[empreses)

col-lzborad 6 public-priva: (sector privat referit aunrégim juridic queinclou tercer sectar, etc, no homes grans.

[Ambit d'actuacid de |a Di putacid restringit als ens locals amb el risc de deixar enrere altres agents (el sector social /3r

{sector/pimes etc)

radorsi  repl

Endeutament brutd (que s'haura de pagar..)

iposar-hoenvalor

Manca de transparéncia en el conjunt de politiques de transid 6 ecoldgica(i en general d'Agenda2030), com esta passart
actualment amb les prioritatsi elsfons de reauperacid.

Possibilita: de liderar el carwi

Garantir |atransicid digitd justa

Ministeri (territorial) reditza bonatasadivulgacid, formadd, etc AgendaUrbanaEspanyola

|4.2enda Urbana Catd ana en mnstruccid (sense metodologia definidaencara. ).

EMP molt activa {j ornades per incorporar politiques sectorials ales Agendes urbanes)

|4 liances amb el tercer sector/sector universitari

Dificulta de treballar anivell internaciond (RH, econdmics etc.)

Direccid de Rel ari

toriai rec al' jonal, | una Ofici

Dificultat de treballar anivell internaciond (RH, econdmics etc.)

e
Alineament mundid d'objectius {0DS, 42030)

| 4.ccés afdrumsinternaciona s anivell gobal i sectorial alineats amb I'Agenda 2030

Pensaenlocd i actuaalineant amb els 0DS, impactant globd ment (no pensa globd i actualocal)

Creacid d'unaxanxa de diputacions pel Repte demografic ("despoblament”)

ANALISI DEL SECTOR {"competidors",
col-laboradors, oferta, demanda, stc.}
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La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), obre un torn de debat d’aquest punt, en qué
intervenen, el portaveu del Grup Ciutadans - Partido de la Ciudadania, senyor Tovar,
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la portaveu del Grup En Comu Guanyem, senyora Llauradé i la vicepresidenta quarta,
senyora Parlon. El debat es troba recollit en la gravacié de la sessid plenaria
disponible a

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENQOS.2021093001?ts=1470

| el Ple en resta assabentat.
Direccio de Serveis de Cooperacié Local
1.7.- Dictamen de data 16 de setembre de 2021, pel qual es proposa aprovar un

acord general amb relacié a la naturalesa, abast i régim juridic de I’accié de
cooperacio local de la Diputacié de Barcelona (Exp. num. 2020/0008645).

“Fets

En el decurs de I'aprovacio i gestié d’expedients d’ajuts i subvencions atorgats per la
Diputacié de Barcelona a ens locals de la provincia, s’hi han identificat determinades
questions juridiques que ressegueixen molt diversos aspectes i que requereixen d’'una
clarificacié i d’'una solucié conjunta —des de la concreta operativa a seguir en la
liquidacié d’'una convocatoria d’ajuts, a I'exigibilitat o no d’interessos de demora arran
de la revocacié o renuncia d’ajuts respecte dels que la Diputacié de Barcelona hagi
realitzat un pagament avangat-. L’eix d’aquestes questions rau en I'abast de la prelacio
de fonts aplicable a les convocatories de referéncia, motiu pel qual s’han considerat els
extrems que a continuacié s’exposaran per tal de concloure la necessitat d’adoptar a
nivell corporatiu un Acord general que clarifiqui la naturalesa de I'accié de cooperacié
local de la Diputacié de Barcelona, I'abast de la mateixa i el régim aplicable des de la
perspectiva del principi de supletorietat.

1. La normativa de régim local i les funcions de les diputacions provincials com
a element delimitador de I'ambit de cooperacié local de la Diputacié de
Barcelona

D’acord amb l'article 36.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
regim local (també referida com a LBRL), I'assisténcia i cooperacio juridica, economica
i tecnica de les Diputacions provincials respecte dels municipis (especialment els de
menor capacitat economica i de gestid) és una de les seves competéncies basiques.
En sentit analeg es preveu aquesta mateixa competéncia per part de l'article 91.2 del
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

Aixi mateix, l'article 31.2.a) de la LRBRL disposa com a fins propis i especifics de les
diputacions 'assegurament de la prestacio integral i adequada en la totalitat del territori
provincial dels serveis de competéncia municipal.
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Es per aixd que el Tribunal Constitucional, en la seva Senténcia num. 111/2016, de 9
de juny, estableix que Tlatribuci6 de les tasques provincials de cooperacio
contribueixen al desenvolupament efectiu de I'autonomia local (FJ 11) i recorda que les
tres grans competéncies atribuides a les diputacions provincials sén: la prestacio de
serveis publics de caracter supramunicipal, i en el seu cas supracomarcal, 'assisténcia
i cooperacio juridica, econdmica i técnica als municipis, i la coordinacié tant dels
serveis municipals entre si, com de la seva prestacio unificada (FJ 12).

Per tant, la finalitat primordial de les diputacions és assegurar la prestacié adequada i
integral dels serveis de competéncia municipal en el seu territori i, a aquests efectes,
aquestes Administracions tenen atribuides competéncies per a assistir i cooperar
econdmicament amb els municipis (a banda de la coordinacié —o inclus la prestacio
directa- de determinats serveis publics de competéncia municipal). Les diputacions
tenen, en definitiva, una competéncia indirecta sobre els serveis municipals, atés que
han de garantir la seva prestacié adequada i integral, a través de la cooperacié amb
els municipis.

A partir d’aquest marc legal poden inferir-se un triple ordre de consideracions:

o Atesa I'amplitud de la formulacié legal de les competéncies provincials de
referéncia, I'accid de cooperacié local de la Diputacid de Barcelona pot ser
multiforme i abastar tots els ambits materials compresos en I'amplia delimitacio
determinada per la Llei de bases de régim local. A aquest respecte, el Pla de
concertaci6 Xarxa de Governs Locals 2020-2023 constitueix linstrument
preferent perd no exclusiu de la Diputaci6 de Barcelona a efectes del
desenvolupament de dita accié cooperadora.

e L’element subjectiu de la naturalesa del destinatari de I'accié cooperadora
també és clau per distingir la cooperacio local, adre¢cada als ens locals de la
provincia, d’altres actuacions de foment que pot realitzar la Diputacié de
Barcelona amb relacio a subjectes de caracter privat.

e Per aplicaci6 de la disposicié addicional vuitena de la Llei general de
subvencions —la literalitat de la qual a continuacié referirem-, la cooperacio
economica realitzada per la Diputacié de Barcelona en relacio amb els ens
locals de la provincia no constitueix una activitat de naturalesa subvencional ni
els recursos economics atorgats a aquests poden considerar-se subvencions
en el sentit de l'article 2 de la Llei general de subvencions.

En definitiva, per delimitar 'ambit de I'accié cooperadora de la Diputacié de Barcelona
cal atendre a un criteri tant objectiu (per aplicacié de les funcions i competéncies
determinades per la Llei de bases de régim local) com subjectiu (en atencié al
destinatari de 'accio).
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2. La Llei general de subvencions amb relacié al marc normatiu corporatiu i
la seva aplicacié supletoria als instruments derivats de l'accié de
cooperacio local de la Diputacié de Barcelona

La Llei general de subvencions determina, a través de la seva disposicio addicional
vuitena (en el redactat aprovat per l'article 35 de la Llei 24/2005, de 18 de novembre),
I'aplicabilitat merament supletoria d’aquesta Llei (i, per tant, de la seva normativa de
desenvolupament) als plans o instruments a través dels quals es duguin a terme
funcions d’assisténcia i cooperacio local:

D.A. 82 Llei general de subvencions:

“Subvencions que integren el Programa de cooperacié economica de I'Estat a les
inversions de les entitats locals”

Les subvencions que integren el Programa de cooperacié economica de I'Estat a
les inversions de les entitats locals, de la mateixa manera que les subvencions que
integren plans o instruments similars que tinguin per objecte dur a terme funcions
d’assisténcia i cooperacié municipal es regeixen per la seva normativa especifica, i
son d’aplicacio supletoria les disposicions d’aquesta Lleil.”

Fent una interpretacio sistematica d’aquest precepte junt amb els articles de la Llei de
bases del régim local que s’hi ha referit, en el suposit previst en aquesta disposicio
addicional vuitena de la Llei general de subvencions han d’incloure’s els instruments
basics que vertebren I'accié cooperadora de la Diputacié de Barcelona.

Aquesta mateixa interpretaci6 és la que en definitiva acull la normativa vigent
d’aquesta corporacié a la vista dels seguents preceptes:

- L’art. 4.2 de I'Ordenanga General de Subvencions d’aquesta corporacié (BOPB 9-5-
2017) en definir els “Suposits exclosos”, ja que aquest precepte recull que I'ordenancga
nomeés té caracter supletori, respecte de la corresponent normativa especifica, en els
casos seglents:

“a) Pla Xarxa de Governs Locals, o qualsevol altre de naturalesa analoga, que
integri plans o instruments que tinguin per objecte el desenvolupament de funcions
d'assisténcia i cooperacié municipals, els quals es regeixen pels seus reglaments i
protocols, d'acord amb el que preveu la disposicié addicional vuitena de la LGS.

b) Subvencions concedides o finangades amb fons europeus o d'altres
administracions publiques, que s'han de regir en primer lloc per la normativa o les
condicions establertes per I'Administracié que financii, totalment o parcialment, la
subvencio.

c¢) Subvencions corresponents al Programa de crédit local.
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c) Subvencions imposades en virtut de norma legal, que s'han de regir en primer
lloc per aquesta norma.”

- En el marc de les vigents bases d’execucié del pressupost 2021, el primer paragraf
de la Base d’execucio 29 “Subvencions a entitats publiques i privades” estableix:

“Es consideren subvencions les transferéncies dineraries o en espécie a efectuar en

favor d’entitats de naturalesa publica o privada que es destinin a finangar la
realitzacié d’activitats concretes. Aquestes subvencions es tramitaran d’acord amb
el previst a I'Ordenanga General de Subvencions, llevat de les incloses en els
instruments generals de cooperacio i assistencia.”

C) En el mateix sentit, és també plasmacié de la mateixa voluntat corporativa el cinqué
paragraf del “Pla estratégic de subvencions, transferéncies i altres ajuts” annex als
Pressupostos corporatius de la Diputacié de Barcelona de 2021, segons el qual:

“D’altra banda, en aplicacié del que estableix la disposicié addicional vuitena (LGS),
s’entén que totes les subvencions que formen part de programes de cooperacio
economica, regulades en funcié d’una normativa especifica, tampoc formen part de
I'ambit d’aplicacié d’aquesta llei”.

3. La naturalesa del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023

En aquest context normatiu general, el Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals
2020-2023 esdevé linstrument preferent per a I'exercici de les funcions d’assisténcia i
cooperacio local de la Diputacié de Barcelona, com apunta la clausula 1.1 del seu
Protocol general (aprovat per acord de Ple de 28 de maig de 2020 i publicat al BOPB
de 3-6-2020), clausula que estableix que “té la vocacio i la missié d’aglutinar, planificar
i sistematitzar els diversos instruments corporatius per a l'exercici de les funcions
d’assisténcia i cooperacié local’, el que porta implicit el reconeixement del caracter
preferent perd no exclusiu del Pla de concertacié a efectes de I'exercici de les funcions
d’assisténcia i corporacio de referéncia.

Es més, dacord amb la trajectoria dels plans antecedents, en bona mesura
predeterminada per la jurisprudéncia constitucional, el Pla de concertacid és un
autentic pla provincial de cooperacio a les obres i serveis de competéncia municipal,
en els termes de la Llei de bases de régim local. Es aixi que la clausula 1.1 del referit
Protocol general del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023 estableix
que el Pla es configura, en els termes dels articles 33.2.d, 36.1, 36.2.a i 36.2.b de la
Llei reguladora de les bases del régim local, com el pla de cooperacio a les obres i
serveis de competencia municipal. De fet el vigent Pla de concertacid6 compleix fins i
tot el requeriment establert per I'art. 36.2.a) LBRL quant a que en la seva elaboracié hi
participin els municipis de la provincia, atés el procés de reflexid i revisié del model de
cooperacio de la Diputacié de Barcelona que va encetar-se a principis del Mandat.
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Es en raé d’aquesta naturalesa que la clausula 2 del mateix Protocol general refereix
el caracter supletori de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
junt amb el seu Reglament de desenvolupament, per rad de la disposicié addicional
vuitena de la propia Llei general de subvencions, disposicié abans transcrita.

4. La necessitat de clarificar el grau d’aplicacio de la Llei general de
subvencions als instruments i convocatories en qué es manifesta I’accié
de cooperacié local de la Diputacié de Barcelona

Els antecedents fins ara exposats cal alhora relacionar-los amb una doble realitat:

D’una banda, que, malgrat la preeminéncia del Pla de concertacié Xarxa de Governs
Locals 2020-2023 com a Pla que aglutina i sistematitza a través dels seus instruments
(Programa General d’Inversions, Cataleg de Serveis i Programes especifics), I'accié de
cooperacio local de la Diputacié de Barcelona, que alhora representa la competéncia
basica d’aquesta corporacid, existeixen d’altres instruments que, també destinats als
ens locals de la provincia, s’aproven i gestionen al marge del Pla de concertacid, sigui
en base al seu propi régim —com és el cas del Programa de Crédit Local-, sigui en el
marc de I'Ordenancga General de Subvencions —com és el cas de la convocatoria de
subvencions per a financgar les obres i/o actuacions de reforma, millora i manteniment
d’equipaments culturals locals 2021-2022, aprovada pel Ple de la Diputacié el 17 de
desembre de 2020.

D’altra banda, que en aquesta heterogeneitat d’instruments i regims, i malgrat
I'aplicacié a tots ells dels principis abans referits continguts en 'Ordenanga General de
Subvencions, les bases d’execucio del pressupost i el Pla estratégic de subvencions,
entre ells s’expressa de forma molt desigual el grau d’aplicabilitat de la Llei general de
subvencions. En efecte, malgrat en alguns casos s’expressa clarament la seva
aplicabilitat merament supletoria, en altres casos ens trobem amb convocatories que
plantegen dubtes interpretatius a aquest respecte.

Es per aixd que el present dictamen conté, en primer terme, un acord que tracta de
delimitar I'ambit material de I'accié de cooperacio local de la Diputacié de Barcelona a
efectes de la disposicié addicional vuitena de la Llei general de subvencions, i, en
segon terme, un acord especific que declara, respecte d’aquest mateix ambit, el
principi d’aplicacié supletoria de la Llei general de subvencions, el que a sensu
contrario comporta en cada cas la necessaria aplicacié directa del propi regim, que ha
de presumir-se integre i complet.

5. Qiuestions especifiques de gestié dels instruments de cooperacié de
convenient aclariment a través dels acords continguts en aquest
dictamen

En base a la prelacié de fonts aplicable als instruments o linies d’ajuts a través dels
que es manifesta I'accié de cooperacié local d’aquesta Diputacid, s’han identificat un




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

seguit de questions juridiques respecte de les que convé establir un criteri interpretatiu
uniforme. Les pautes en cada cas proposades tindrien com a comu denominador la
satisfaccio de l'interés general, el benefici general que representen pels ens locals de
la provincia, la seva coheréncia amb les funcions de les diputacions provincials i de la
seva accié cooperadora i la no vulneracio de drets de tercers. Aquests criteris comuns
integrarien, en definitiva, els respectius régims juridics dels instruments en qué
s’articula lI'accié de cooperacio local de la Diputacié de Barcelona, delimitada per
'acord primer del dictamen amb relacio a la D.A. 82 LGS.

En aquest sentit, les questions especifiques considerades sén les que s’exposen a
continuacio:

5.1. Inexigibilitat d’interessos de demora en les revocacions d’ajuts i
renuncies d’ajuts que comportin el reintegrament de pagaments
avancats:

La problematica que podria comportar I'exigéncia d’interessos de demora en els
reintegraments o renuncies de pagaments avangats associats a I'atorgament d’ajuts a
ens locals en el marc de I'accié de cooperacio local de la Diputacié de Barcelona en
base a I'aplicacié supletoria de la Llei general de subvencions, ja que la regulacié
propia sobre el reintegrament dels pagaments avancats no contempla ni estableix
'exigéncia d’interessos de demora, obliga a aclarir la voluntat corporativa d’excloure
dita exigéncia.

En efecte, per rubricar aquesta posicid corporativa i evitar dubtes interpretatius, es fa
palesa la necessitat de declarar de forma expressa, amb caracter general per a totes
les subvencions de la Diputacid de Barcelona subjectes a la disposicidé addicional
vuitena de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, el principi de
no exigibilitat dels interessos de demora en els reintegraments i renuncies relatius a
ajuts corresponents a I'accid de cooperacio local de la Diputacié de Barcelona.

Atés limport que poden comportar els interessos de demora -anualment la Llei de
Pressupostos Generals de I'Estat estableix I'interés de demora i en els darrers anys
aquest ha estat del 3,75 per cent- per aplicacié dels articles 37 i 38 LGS i atesa
sobretot la improcedéncia d’una penalitzacioé als ens locals pel mer fet de no poder
executar ajuts respecte dels que se’ls ha realitzat pagaments avangats (penalitzacio
que, a més de contraproduent, seria incompatible amb la propia comesa de la
Diputacio de Barcelona), és de gran importancia aclarir aquesta questié tant en
abstracte, determinant una pauta interpretativa general en I'ambit determinat per
'acord primer d’aquest dictamen, com en particular en el context post-pandémic que
ha afectat els governs locals i que ha impossibilitat el normal desenvolupament de les
actuacions que tenien planificades.

A aquest respecte cal apuntar que en el marc del Pla de concertacié Xarxa de Governs
Locals, en els régims especifics dels seus instruments la pauta general és
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I'establiment de pagaments avancgats (llevat que es tracti d’ajuts destinats a inversio)
pel doble motiu de donar liquiditat als ens locals perd també d’incentivar la puntual
execucio del pressupost corporatiu. Tal és el cas, per exemple, de l'art. 30 de la
convocatoria 2021 del Cataleg de serveis 2021-2023 (BOPB 1-2-2021), instrument
vertebrador del Pla de concertacié que canalitza cap al territori un volum ingent de
recursos econdmics de les geréncies i direccions de serveis de la Diputacio de
Barcelona:

Article 30 de la convocatoria 2021 del Cataleg de serveis 2021-2023.
Pagament:

“1. En els ajuts economics en regim de concurréncia competitiva amb carrec al capitol 4 del
pressupost de despeses de la Diputacié de Barcelona, s’ha de pagar de manera anticipada el
100 per cent de l'ajut quan es produeixi I'acceptacié, sempre que el pressupost a carrec del
qual s’imputi la despesa estigui obert. En cas de recursos d’execucio pluriennal, s’ha de pagar
de manera anticipada el 100 per cent de l'import que es periodifiqui el primer any quan es
produeixi I'acceptacio i, pel que fa a les anualitats ulteriors, s’ha de pagar de manera anticipada
el 100 per cent de I'import de la corresponent anualitat quan es produeixi la justificacié del 100
per cent de l'import de I'anualitat anterior, sempre que el pressupost a carrec del qual s’imputi
la despesa estigui obert.

2. En els fons de prestacié i els ajuts economics en régim de concessié directa amb
concurrencia amb carrec al capitol 4 del pressupost de despeses de la Diputacié de Barcelona,
quan el centre gestor aprecii la conveniencia, es poden efectuar pagaments avangats de com a
minim el 50 per cent de I'ajut quan es produeixi I'acceptacio, sempre que el pressupost a carrec
del qual s’imputi la despesa estigui obert. En cas de recursos d’execucio pluriennal, es poden
efectuar pagaments avangats de com a minim el 50 per cent de l'import que es periodifiqui el
primer any quan es produeixi 'acceptacio i, pel que fa a les anualitats ulteriors, es poden
efectuar pagaments avangats de com a minim el 50 per cent de l'import de la corresponent
anualitat quan es produeixi la justificacié del 100 per cent de Iimport de I'anualitat anterior,
sempre que el pressupost a carrec del qual s’imputi la despesa estigui obert. Aquests
pagaments avangats han de ser motivats i aprovats en l'acte de concessié.

3. Els pagaments avangats referits en els punts anteriors s’han de fer quan es produeixi
l'acceptacié dels ajuts. En els ajuts economics, s’entén 'acceptacio6 tacita si en el termini d’un
mes I'ens no hi renuncia. En els fons de prestacié 'acceptacié ha de ser expressa. Cas de no
presentar-la, els ajuts s’han de pagar previa justificacié de despeses.

4. Els suposits no contemplats en els punts anteriors s’han de pagar prévia presentacio de la
justificacié de les despeses de l'actuacio.”

Com mostra la referida regulacié dels pagaments per part del vigent régim del Cataleg
de serveis 2020-2023, el sistema de pagaments avancats (de fins al 100 % de I'ajut)
en molts casos no requereix ni d’'una peticié del destinatari; de forma que, cas que es
reclamessin interessos de demora als ens locals destinataris en el suposit d’'una
eventual revocacio, se’ls estaria imposant una penalitzacié en raé d’un pagament
avancat que ni tan sols haurien sol-licitat. No és I'inic supodsit considerat en I'acord
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especific que es proposa, perd és inqliestionable que, a més de la fonamentacio
juridica exposada, seria dificilment defensable que els ens locals paguessin interessos
de demora pel retorn de pagaments avangats que mai no haguessin sol-licitat
expressament, en la mesura que sovint aquest tipus de pagaments ve predeterminat
pel propi régim de la convocatoria.

5.2. Possibilitat d’aprovar i resoldre de forma anticipada convocatories
d’ajuts a ens locals que estiguin condicionades a I’'aprovaci6 definitiva
o bé del pressupost o bé de la modificacié de crédit en qué es basa la
seva dotacio:

La pauta interpretativa en aquest punt proposada fa referéncia a una possibilitat que
permetria conjuminar el cicle de gestioé dels instruments de cooperacié de la Diputacio
de Barcelona i la dinamica tant del pressupost corporatiu com dels propis governs
locals. El fonament de la possibilitat de referéncia ve determinat per la Circular 9/2013,
de 18 d'octubre, de la Intervenci6 General de I'Estat (IGAE). Aquesta Circular fa
referéncia a la unificacid de criteris entre la tramitacid avancada i els compromisos
pluriennals d’expedients de despesa relatius a contractes del sector public, encarrecs
de gestid, subvencions i ajuts publics, aixi com convenis de col-laboracié.

La rellevancia d’aquesta Circular és que reinterpreta els articles 56 i 57 del RD
887/2006, de 21 de juliol, que aprova el Reglament de Subvencions, preceptes relatius
a la tramitacid avancada i a les subvencions pluriennals. D’'una lectura literalista
sembla que nomeés és possible avancar la convocatoria de les subvencions, perd no la
seva resolucio, que hauria de tenir lloc en el mateix exercici en qué s’han d’executar.
Pel contrari, la interpretacié que fa la IGAE a través d’aquesta Circular és que és
possible ajustar als procediments de tramitaci6 avancada els expedients de
subvencions o ajuts publics que s’iniciin i s’aprovin en la convocatoria en I'any x (fase
A), resolent-se la concessié igualment en l'any x (fase D), sempre que la seva
execucio pressupostaria s’inicii a partir de I'any x+1.

Si bé aquesta operativa ja es realitza en algunes convocatories, la seva admissio
general respecte dels instruments de cooperacié local corporatius permetria, per
exemple, avangar el calendari del Cataleg de serveis i poder aprovar la resolucio dels
seus recursos amb anterioritat a I'anualitat en qué ens locals haurien d’executar els
ajuts a ells atorgats, acompassant d’aquesta manera el cicle d’elaboracié del
pressupost dels ens locals amb I'obtencid dels recursos derivats del Cataleg de
serveis, en tant que els permetria conéixer les quantitats exactes dels ajuts que rebrien
per poder elaborar el pressupost i planificar la seva gestié. Aquesta possibilitat ha estat
valorada com a molt convenient pel Grup Promotor de la Taula per a la Millora de la
Cooperacié Local, en sessié de 21 de juliol de 2021, en base a les conclusions
provisionals del Grup de Millora nim. 3, grup d’analisi coordinat per la Direccié de
Serveis de Planificacié Econdmica i de composicié técnica i transversal que ha tingut
per objecte I'operativa per ajustar el cicle de gestié del Cataleg de serveis amb el cicle
pressupostari dels ens locals.
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5.3. Limitaci6 de Il'exigéncia als ens locals de [I’acreditacié d’estar al
corrent d’obligacions tributaries i amb la Seguretat Social al moment
previ al pagament dels ajuts, no exigint-la abans de la seva concessio:

En la praxis dels plans i instruments de cooperacié de la Diputacié de Barcelona, es
requeria als ens locals destinataris dels ajuts l'acreditacié de l'obligacio d’estar al
corrent d’obligacions tributaries i amb la Seguretat Social amb caracter previ al seu
pagament, limitant-se a aquesta fase la conseglent verificacié. Tanmateix, la Llei
general de subvencions determina que l'acreditacid per part dels ens locals de
I'obligacio d’estar al corrent d’obligacions tributaries i amb la seguretat social també és
imprescindible, sempre i en tots els casos, abans de la concessié de I'ajut; aquesta
interpretacio es fonamentaria en l'aplicacié de I'art. 14.1.e) de la Llei 38/2003 general
de subvencions, que establiria una obligacié addicional a la prevista a I'art. 34.5 de la
propia Llei, en fase de pagament.

En I'ambit dels plans de cooperacid, aquesta doble exigéncia comportaria 'augment de
la carrega administrativa associada a la gestio dels ajuts, particularment per part dels
operadors locals.

Per pautar aquest tema i en base a I'aplicaci6 merament supletoria de la Llei general
de subvencions, es postula limitar I'exigéncia als ens locals de l'acreditacido de
referéncia al moment previ al pagament de I'ajut, que és de fet el moment clau en el
cicle de gesti6 del mateix des de la perspectiva de la procedéncia o no de la
transferéncia econdmica.

5.4. Admissio de la possibilitat d’acceptar, en la liquidacié dels ajuts a ens
locals, les justificacions i documentacié annexa presentades en la
fase d’audiéncia determinada per la liquidacié provisional

En base a I'aplicaci6 merament supletoria de la Llei 38/2003 general de subvencions
als expedients d’ajuts atorgats per la Diputaci6 de Barcelona als ens locals de la
provincia en exercici de les seves funcions de cooperacio local, han d’acceptar-se les
justificacions presentades pels ens locals destinataris en el periode d’audiéncia
establert en tramitar les liquidacions provisionals. En efecte, en aquest cas I'aplicacio
taxativa de I'article 30.2 de la Llei general de subvencions conduiria a entendre que el
termini de justificacié és la darrera oportunitat dels ens locals per presentar una
documentacié que, per la complexitat i vicissituds de la gestidé del mon local, sovint és
impossible aportar en termini.

Per tant, d’acord amb la praxis positivitzada en el regim juridic de la major part de les
convocatories emmarcades en els plans de concertacié d’aquesta corporacio i sempre
que el régim juridic especific de la convocatdria no estableixi taxativament el contrari,
es proposa declarar 'admissibilitat de les justificacions d’ajuts a ens locals també en el
periode d’audiéncia arbitrat en la tramitacié6 d’'una liquidacié provisional posterior a
'expiracié de l'estricte termini de justificacié. L’aplicaci6 de la Llei general de
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subvencions de forma merament supletdoria en I'ambit de la cooperacié local
corporativa permet 'admissid general d’aquest sistema de liquidacio, més beneficiés
per linterés general i pels propis ens locals, d'acord amb la finalitat de l'accié de
cooperacio local de la Diputacid de Barcelona, a banda de no perjudicar drets de
tercers.

Junt a 'admissibilitat de la documentaci6 justificativa dels ajuts presentada pels ens
locals des de l'aprovacié de la liquidacié provisional fins a I'aprovacio de la liquidacio
definitiva, sempre i quan s’acrediti haver executat l'actuacié en el termini que
corresponia i el régim de la convocatoria no ho prohibeixi expressament, s’ha
d’admetre igualment I'admissibilitat de la simultaneitat, un cop transcorregut el termini
de justificacid, del tramit de requeriment per a qué els ens locals presentin 0 esmenin
la justificacio i del tramit d’audiéncia per tal que al-leguin el que considerin oportu.

A efectes de la qlesti® exposada en aquest apartat, cal invocar la doctrina
antiformalista en relaci6 amb el procediment administratiu emanada del Tribunal
Suprem: En sintesi, aquesta delimita el caracter formal dels terminis en els tramits
d’esmenes o de compliment de tramits del procediment administratiu (sense en cap
cas habilitar a I'incompliment per part dels interessats dels terminis fixats en la Llei
general de subvencions o en la propia Llei de procediment administratiu), obligant a
ponderar la situacidé o I'incompliment d’acord amb el principi de proporcionalitat i,
concretament amb la consecucié o no de 'objecte concret del procediment (és a dir,
en els procediments subvencionadors, el correcte compliment de la finalitat de la
subvencio). Cal veure en aquest sentit, entre d’altres, la Senténcia TSJ de Catalunya
de 6 de juliol de 2016 (recurs num. 480/2013), que aplica dita doctrina.

6. Consegiient adaptacié de la normativa corporativa afectada

D’acord amb els antecedents exposats i en coheréncia amb la voluntat manifestada en
aquest dictamen, en la part resolutiva no només es concreta quins ajuts o subvencions
corporatives entren en I'ambit objectiu de la disposicié addicional vuitena de la Llei
general de subvencions (acord primer), sind que alhora:

a) S’acorda la modificacié del Protocol general del Pla de concertacié Xarxa de
Governs Locals 2020-2023 de la Diputacié de Barcelona, aprovat pel Ple en
sessio de 28 de maig de 2020 (BOPB 3-6-2020), per tal d’introduir una
disposicidé addicional especifica que implementa en el conjunt d’instruments
que integren el Pla els criteris generals relatius a les questions exposades en
aquesta part expositiva (acord segon).

b) Respecte del Programa de Crédit Local i les altres convocatories, programes
especials i instruments de cooperacié i assisténcia de caracter econdmic
referides en l'acord primer, s’acorda que es regeixen per la seva normativa
especifica i, cas que algun extrem no s’hi reguli, que se sotmetran al régim del
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Protocol general del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023 de
la Diputacio de Barcelona (acord tercer).

Fonaments de dret

Atés linterés que té per a la Diputacié de Barcelona clarificar la naturalesa i régim
juridic de les seves diverses actuacions en l'exercici de les competéncies de
cooperacio que els atribueix l'article 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del régim local, i els articles 91 i 92 del text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, I'aprovacio dels
acords continguts en aquest dictamen s’empara en primera instancia en les
competéncies atribuides a la Diputacié de Barcelona pels articles 31, 36.1 i 36.2 de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del réegim local, i pels articles 91 i 92
del text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat per Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

Igualment, I'adopcié d’aquests acords és competéncia del Ple de la corporacid, en
aplicacié de l'article 33.2.d de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del
régim local, en la mesura que aquest reserva al Ple I'aprovacié dels plans de caracter
provincial i en tant que els acords continguts en aquest Dictamen tenen incidéncia
directa en el conjunt d’instruments corporatius de cooperacid, els quals tenen
naturalesa analoga als plans de caracter provincial o fins i tot, com en el cas del Pla de
concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023, s’hi identifiquen.

Per ultim, l'apartat 2.5.a de la Refosa 1/2020, sobre nomenaments i delegacié de
competéncies i atribucions dels drgans de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple,
aprovada per Decret de la Presidéncia num. 14600/19, de 16 de desembre, publicat al
BOPB de 19.12.2019, modificat per Decrets de la Presidéncia num. 4271/21, de 30
d’abril, publicat al BOPB de 6.5.2021, num. 5574/21, de 27 de maig, publicat al BOPB
de 31.5.2021, i num. 7785/21, de 13 de juliol, publicat al BOPB de 16.7.2021, reserva
a la Presidéncia la competéncia per elevar al Ple I'aprovacio del Pla Xarxa de Governs
Locals o altres instruments analegs i el seu protocol general, competéncia en el
contingut de la qual cal enquadrar, per la seva rellevancia i abast normatiu respecte
del conjunt d’instruments en qué es manifesta I'acci6 de cooperacié local de la
Diputacié de Barcelona, la naturalesa dels acords que s’hi proposen.

En conseqliéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, previ informe de
la Comissio Informativa i de Seguiment de Presidéncia, Serveis Interns i Innovacio, es
proposa I'adopcié dels seglients

ACORDS

Primer. ACORDAR que, als efectes de la disposicié addicional vuitena de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, s’entenen com a subvencions
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que integren plans o instruments similars que tinguin per objecte dur a terme funcions
d’assisténcia i cooperacio local les seguents:

a)

b)

c)

El Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023, que és l'instrument
preferent per a I'exercici de les funcions d’assisténcia i cooperacio local de la
Diputacié de Barcelona (o Pla que en el futur el substitueixi), Pla integrat pel
Programa General d’Inversions, el Cataleg de serveis, els programes especifics
i els altres instruments previstos en el Protocol general del Pla de referéncia.

El Programa de Credit Local.

Les convocatories, programes especials i altres instruments de cooperacio i
assisténcia de caracter econdmic que aprovin les Arees de la Diputacié de
Barcelona i en els que expressament s’estableixi el seu caracter de
subvencions tramitades en exercici de les funcions d’assisténcia i cooperacié
de la Diputacio de Barcelona en els termes de la disposicié addicional vuitena
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Segon. ACORDAR la incorporacio al Protocol general del Pla de concertacié Xarxa de
Governs Locals 2020-2023 de la Diputacio de Barcelona, aprovat pel Ple en sessi6é de
28 de maig de 2020 (BOPB 3-6-2020), de la seguent disposicié addicional:

“Disposicio addicional. Aplicacié de la disposicio addicional vuitena de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

En tant que els ajuts economics que es canalitzen a través del Pla de
concertacio Xarxa de Governs Locals 2020-2023 corresponen a subvencions
subjectes a la disposicié addicional vuitena de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, de manera que la propia Llei s’aplica de
forma només supletoria, s’estableixen amb caracter general respecte del
conjunt d’instruments de cooperacié inclosos en el Pla de concertacio de
referencia, els seglients criteris de gestio:

a) La inexigibilitat d’interessos de demora en les revocacions i renuncies
d’ajuts a ens locals que comportin el reintegrament de pagaments avangats
associats a aquests ajuts.

b) L’admissibilitat de [l'aprovacié i resolucié anticipades de convocatories
d’ajuts a ens locals que estiguin condicionades a I'aprovacio definitiva de la
dotacié pressupostaria que determini el seu contingut economic.

¢) La necessitat de l'acreditacié per part dels ens locals de 'obligacié d’estar
al corrent de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social
tnicament i exclusivament amb caracter previ al pagament dels ajuts
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derivats de la cooperacié6 local d’aquesta Diputacid dels que son
destinataris.

d) L’admissibilitat de la documentacio justificativa dels ajuts presentada pels
ens locals des de l'aprovacié de la liquidacio provisional fins a 'aprovacio
de la liquidaci6 definitiva, sempre i quan s’acrediti haver executat I'actuacio
en el termini que corresponia i el regim de la convocatoria no ho prohibeixi
expressament; aixi com [ladmissibilitat de la simultaneitat, un cop
transcorregut el termini de justificacié, del tramit de requeriment per a qué
els ens locals presentin o esmenin la justificacio i del tramit d’audiencia per
tal que al-leguin el que considerin oportu.”

Tercer. ACORDAR que el Programa de Crédit Local i les altres convocatories,
programes especials i instruments de cooperacio i assisténcia de caracter economic
referides en 'apartat ¢) de I'’Acord primer es regeixen per la seva normativa especifica i
els sera d’aplicacioé supletoria el regim del Protocol general del Pla de concertacio
Xarxa de Governs Locals 2020-2023 de la Diputacié de Barcelona, aprovat pel Ple en
sessio de 28 de maig de 2020 (BOPB 3-6-2020) i modificat per 'acord segon d’aquest
dictamen.

Quart. PUBLICAR en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona I'anunci
d’aprovacié del present dictamen.”

| el Ple n’acorda 'aprovacié, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la
sessio, dels Grups politics seguents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (15), Junts per
Catalunya (7), En Comu Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadania (4), Partit
Popular (1) i Tot per Terrassa (1).

1.8.- Dictamen de data 20 de setembre de 2021, pel qual es proposa aprovar el
Programa especific de resilieéncia local (Exp. nim. 2021/0013226).

“Fets

1. La situacié generada per la pandémia de la COVID-19 ha tingut una afectacio
global d’emergéncia sanitaria i correlativa crisi econdmica que han requerit una
resposta directa dels municipis com a institucié publica més propera al ciutada. En
una primera fase les accions es van centrar en evitar la propagacio de la malaltia,
protegir la salut de les persones i atendre les necessitats socio-sanitaries. Si bé
actualment la perspectiva sanitaria s’esta redrecgant gracies al procés de vacunacié
massiva, la crisi economica iniciada amb l'aturada generalitzada dels serveis i
activitats no essencials a tots els sectors de la societat arrel de la declaracié d’estat
d’alarma operada pel Reial decret 463/2020, de 14 de marg, és ara la realitat a
atansar amb mesures publiques d’estimul de I'economia.
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2. En efecte, les consequéncies socials i econdmiques de la pandémia son

extraordinaries, en particular pel que fa a la destruccié de llocs de treball, i han
generat necessitats sobrevingudes de tot ordre. Per superar la crisi sanitaria i
econdmica generada per la COVID-19 i alhora reforcar I'economia europea front
als reptes del segle XXI, la Unié Europea ha activat el major pressupost de la seva
historia, ja que ha reforcat el seu pressupost amb un fons especial, I'lnstrument de
Recuperacié Europeu, anomenat “Next Generation” (NG-EU). Amb relacié a
aquests fons europeus, el Reial Decret Llei estatal 36/2020, de 30 de desembre
(BOE de 31 de desembre de 2020), va assentar les bases per I'execucio del Pla de
Recuperacié, Transformacié i Resiliéncia, Pla que ha estat aprovat per la Comissio
Europea el 16 de juny de 2021.

En aquest context post-pandémic la Diputacid de Barcelona, en la linia de
programes d’ajuts i convocatories antecedents endegades durant la pandémia en
el marc del Pla de concertaciéo Xarxa de Governs Locals 2020-2023, té la voluntat
d’empoderar els municipis per tal que aquests esdevinguin els espais d’una
recuperacio social i econdmica que posi alhora I'émfasi en ambits com la promocio
economica local, la dinamitzacio del teixit productiu i la proteccié dels sectors de la
poblaci6 més vulnerables. El reforcament del municipalisme és fonamental, en
definitiva, per a garantir la superacio de la crisi sanitaria, recuperar, a mig termini,
el dinamisme dels nostres pobles i ciutats, i fer possible un creixement socialment,
econdmicament i ambientalment sostenibles. També cal considerar el moment del
mandat en qué s’aprova aquest Programa: ens trobem en el seu equador i, junt a
les circumstancies derivades de la pandémia, els municipis de la provincia
requereixen d’un impuls addicional per concloure els seus projectes de mandat
malgrat el terrible impacte que en les hisendes locals ha tingut la pandémia. D’aqui
que, com es veura, l'objecte del Programa no es cenyeixi exclusivament a
projectes directament o indirectament relacionats amb la pandémia i les seves
conseqliéncies, sind que es doni una major amplitud i llibertat als municipis en
destinar els recursos que s’hi atorguen.

En aquest sentit, i davant aquesta situacié sense precedents, la Diputacié de
Barcelona, compromesa amb el conjunt de governs locals del seu ambit territorial,
exerceix les seves competéncies en matéria de cooperacié i assisténcia amb
vocacidé municipalista i orientada a prestar un suport integral al conjunt de governs
locals, en consonancia amb les competéncies que s’atribueixen a les diputacions
pels articles 31 i 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del
regim local, i pels articles 91 a 93 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, en
matéria de cooperacidé i assisténcia juridica, econdmica i técnica als municipis.
Aquesta activitat es veu reforcada quan els municipis presenten dificultats
econdmiques i de gestié o quan els projectes a finangar revesteixen d’'una especial
rellevancia per al desenvolupament local, la qual cosa s’ha de vehicular mitjangant
la concessio de recursos economics adrecats a cobrir les necessitats reals dels
governs locals. En aquest sentit, cal posar igualment de relleu el paper que juguen
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les Mancomunitats de Municipis com a ens locals que mitjangant I'exercici de les
seves competéncies possibiliten en molts casos una gestié i execucid més eficient i
eficac en la realitzacid6 d’obres i prestacid de serveis publics de competéncia
municipal, en consonancia a l'establert a I'article 44 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del régim local i els articles 115-122 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril.

Per tot aix0, es considera necessari articular, des de la Diputacié de Barcelona, un
programa de suport municipal de cinquanta milions d’euros per a I'anualitat 2022
adrecat als ajuntaments de la provincia amb excepcié de I'Ajuntament de
Barcelona, la relacio amb el qual se sotmet als termes del conveni de col-laboracio
subscrit en data 31 de desembre de 2020.

Des de la perspectiva de la seva naturalesa i atenent a les categories conceptuals
dels instruments de cooperacié que integren el Pla de concertacidé Xarxa de
Governs Locals 2020-2023, aquest nou programa tindria la qualificacié de
programa especific, en atencié a les circumstancies que motiven la seva aprovacio,
'heterogeneitat de les seves linies i I'especificitat de la seva finalitat global
(clausula 12 del Protocol general).

En emmarcar-se en el Pla de concertacid Xarxa de Governs Locals 2020-2023,
resulta d’aplicacié al programa la disposicié addicional vuitena de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions, tant pel que fa a l'aprovacié
d’instruments propis de cooperacié com pel que fa a I'aplicacio supletoria d’aquesta
llei respecte d’aquests instruments propis.

Els ajuts a 'empara del Programa especific de resiliencia local tenen la naturalesa
d’ajuts economics i es concedeixen pel procediment de concessid directa amb
concurréncia. L’eleccié d’aquest procediment es justifica per I'existéncia d’una
pluralitat de potencials beneficiaris, i en qué, a més, hi ha la voluntat de no establir
competitivitat entre les sol-licituds en atencié a la mateixa ra6 de ser del Programa,
que vol fer front a la situaci6 generada per la pandémia de la COVID-19 i
empoderar els municipis per tal que aquests esdevinguin els espais d'una
recuperacio social i econdomica, que no deixi ningu enrere, la qual cosa no seria
possible en un procediment merament competitiu. En qualsevol cas, la dotacio
garantida assignada a cada municipi de la provincia de Barcelona, amb exclusié de
I'Ajuntament de Barcelona, ve determinada a través de I'aplicacio d’'una formula de
distribucié basada en criteris objectius, equitatius i transparents de caire social,
econdmic i territorial, tal com es recull en I'informe técnic de distribucié emés per
aquesta Direccio de Serveis de Cooperacio Local, que s’incorpora a I'expedient,
eliminant-se, per tant, qualsevol discrecionalitat en I'atorgament.

Per tal de cobrir aquelles despeses extraordinaries derivades de la incidéncia de la
crisi sanitaria en I'activitat dels ens locals, i amb la voluntat de donar cobertura al
major nombre d’accions en qué s’incorrin, el programa s’articula en base a una
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dotacio garantida a cada municipi a partir de la qual es pot optar lliurement entre
diverses linies de suport:

a) D’una banda, la dotacié garantida assignada a cada municipi de la provincia de
Barcelona, amb exclusio de I'’Ajuntament de Barcelona, ve determinada, com
s’ha exposat, a través de l'aplicacié d’una formula de distribucié basada en
criteris objectius, equitatius i transparents de caire social, econdomic i territorial,
tal com es recull en 'esmentat informe de distribucié emés per la Direccié de
Serveis de Cooperacié Local. Aquesta dotacié individualitzada i diferenciada
per a cada tipus d’ens territorial també s’aprova en el present dictamen, amb la
qual cosa, es potencia la transparéncia i I'equitat en la distribucié dels recursos.

b) D’altra banda, els destinataris poden dur a terme les actuacions seguents:

a)

b)

c)

Actuacions sostenibles socioecondmicament, el que inclou els ambits
seguents:

= EI foment del desenvolupament local, mitjangant estratégies de
desenvolupament econdmic que posin en valor i aprofitin les oportunitats i
els recursos locals, la promocié de l'ocupacid digna, les activitats
productives, el comerg de proximitat, el turisme sostenible, la innovacié i
'emprenedoria.

= El foment de la igualtat, mitjangant actuacions orientades a erradicar la
pobresa i desplegar politiques d’inclusié social de les persones, amb
I'objectiu ultim de no deixar ningu enrere.

= La solvéncia financera local, mitjangant el sanejament i/o liquidacio
d'entitats respecte les quals I'ens destinatari n'és titular o n'ostenta
participacié, I'amortitzacié anticipada de deute i el finangcament del
romanent de tresoreria per a despeses generals negatiu.

Actuacions sostenibles mediambientalment, el que inclou actuacions
inversores per millorar la capacitat dels governs locals relacionada amb la
mitigacié del canvi climatic, 'adaptacio a aquest canvi, la reduccié dels seus
efectes i 'alerta primerenca per tal de reduir les emissions i augmentar la
seva resiliencia davant les commocions mediambientals, aixi com per
contribuir a l'eficiencia energética, el que inclou la implantacié
d’instal-lacions solars fotovoltaiques o les inversions en matéria de residus.

Actuacions sostenibles territorialment, el que inclou els ambits seguents:

= Nova inversido i manteniment i reposicid d’inversions, el qual inclou
actuacions inversores que contribueixin a la consolidacié de ciutats i
pobles perdurables i segurs, aportant respostes integrals i resilients als
riscos existents, com, per exemple, la protecci6 del patrimoni
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arquitectonic, i la creacié i el manteniment d’infraestructures fiables,
sostenibles, resilients i de qualitat

= Transformacié digital, el qual inclou actuacions inversores per tal de
promoure la innovacio i reduir la bretxa digital.

10. Per tal de fer efectiu un dels principis rectors de l'accid de la Diputacié de

11.

Barcelona, relatiu a la millora continua de la tasca d’assisténcia i cooperacié amb
els ens locals, el Programa preveu un sistema de seguiment i d’avaluacié que
permeti contrastar els principals resultats assolits. En el marc d’aquest seguiment, i
amb la voluntat de fomentar I'escolta activa del mén local i reforcar la seva
participacié en la definicid de la politica d’assisténcia i cooperacid, es posara en
marxa un sistema d’enviament d’enquestes per tal de copsar la satisfaccio i
necessitats dels ens locals en relacié amb el Programa.

Per ultim, en preveure’s compromisos de despesa futurs, d’acord amb el que recull
el Decret numero 4440/18, de data 11 de maig de 2018, de control de la gesti6 del
pressupost corporatiu, la Coordinacié de I'Area de Recursos Humans, Hisenda i
Serveis Interns ha donat la conformitat a la proposta.

Fonaments de dret

1.

L’adopcio del present acord és competéncia de la Junta de Govern de la Diputacio
de Barcelona, d’acord amb l'apartat 3.5.a) de la Refosa num. 1/2020 sobre
nomenaments i delegaci6 de competéncies i atribucions dels organs de la
Diputacié de Barcelona, diferents del Ple, aprovada per Decret de la Presidéncia
numero 14600/19, de 16 de desembre de 2019, i publicada en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona en data 19 de desembre de 2019, modificat per Decret
de la Presidéncia num. 4271/21, de 30 d’abril de 2021, publicat en el BOPB de 6
de maig de 2021, per Decret de la Presidéncia num. 5574/21, de 27 de maig de
2021, publicat en el BOPB de 31 de maig de 2021, i per Decret de la Presidéncia
nuam. 7785/21, de 13 de juliol, publicat en el BOPB de 16 de juliol de 2021.

No obstant, d’acord amb l'apartat 7.f) de la referida Refosa num. 1/2020, les
delegacions de l'exercici de les competéncies conferides comprenen I'adopcié
d’actes i l'autoritzacio i la disposicié de despeses, incloses les pluriennals, sempre
que s’observin les prescripcions seguents: f.1) que no s’amplii el nombre de quatre
anualitats, limitacié que no regira en I'arrendament d'immobles, o f.2) que no se
superin els percentatges i la resta de requeriments establerts a I'article 174 del text
refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, articles concordants del Reial
decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capitol primer del titol
sisé de la Llei reguladora de les hisendes locals, en matéria de pressupostos i
resta de normativa de desenvolupament. Atés que en el present acte se superen
els esmentats percentatges, la competéncia per aprovar-lo correspon al Ple.
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En virtut de tot aix0o, previ l'informe de la Comissioé Informativa i de Seguiment de
Presidéncia, Serveis Interns i Innovacié, es proposa I'adopcié dels segients

ACORDS

Primer. APROVAR el Programa especific de resiliéncia local, en el marc del Pla de
concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023, i aprovar la convocatoria per a la
concessio d’ajuts, que incorpora el seu régim regulador, que es conté en 'annex 1 que
forma part del present dictamen.

Segon. AUTORITZAR una despesa global del Programa especific de resiliéncia local
de cinquanta milions d’euros (50.000.000,00 €), la qual es distribueix estimativament
amb carrec a les aplicacions pressupostaries de I'exercici 2022 que s’indiquen en
aquest acord, i condicionar I'aprovacié de la despesa a 'aprovacié del pressupost de
'exercici 2022 i a I'existéncia de credit habil i suficient. La distribucié definitiva de la
despesa entre les aplicacions pressupostaries s’establira en el moment de la
concessio en atencio a la naturalesa juridica d’aquesta despesa:

L, - NUm. operacié
Aplicacio pressupostaria Import 2022 (EUR) comptable

G/13200/94210/46242 15.000.000,00 2102000428/002

G/13200/94210/76242 35.000.000,00 2102000428/001

Tercer. APROVAR l'elevacio dels percentatges a qué es refereix l'article 174, apartat
3, del text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

Quart. AUTORITZAR la Presidéncia de la Diputacié de Barcelona per a I'adopcié dels
actes administratius, de tramit o definitius, necessaris per a I'execucid, concrecié o
interpretacio dels presents acords.

Cinqué. APROVAR la relacié individualitzada, que s’indica en el present acord, dels
imports preassignats als ens destinataris del Programa especific de resiliéncia local,
d’acord amb linforme técnic de distribuci6 emés per la Direccié de Serveis de
Cooperacié Local en data 14 de setembre de 2021, explicatiu dels criteris de calcul de
la dotacié econdmica garantida, i que s’incorpora a I'expedient:

Ens destinatari NIF Ens Import preassignat (EUR)
Ajuntament d'Abrera P0800100J 156.931,29
Ajuntament d'Aguilar de Segarra P0800200H 60.892,73
Ajuntament d'Aiguafreda P0801400C 86.517,20
Ajuntament d'Alella P0800300F 120.297,70
Ajuntament d'Alpens P0800400D 53.407,33
Ajuntament d'Arenys de Mar P0800600lI 186.728,64
Ajuntament d'Arenys de Munt P0800700G 140.358,79
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Ens destinatari NIF Ens Import preassignat (EUR)
Ajuntament d'Argencola P0800800E 67.547,24
Ajuntament d'Argentona P0800900C 163.660,38
Ajuntament d'Artés P0O801000A 105.882,73
Ajuntament d'Avia P0801100I 72.210,77
Ajuntament d'Avinyo P0801200G 104.302,88
Ajuntament d'Avinyonet del Penedés P0801300E 91.893,75
Ajuntament de Badalona P0801500J 1.345.825,80
Ajuntament de Badia del Vallés P0831200A 221.608,59
Ajuntament de Baga P0801600H 89.526,40
Ajuntament de Balenya P0801700F 98.234,41
Ajuntament de Balsareny P0801800D 90.963,31
Ajuntament de Barbera del Vallés P0825200I 309.607,73
Ajuntament de Begues P0802000J 127.767,64
Ajuntament de Bellprat P0802100H 61.885,01
Ajuntament de Berga P0802200F 195.071,94
Ajuntament de Bigues i Riells P0802300D 141.981,99
Ajuntament de Borreda P0802400B 66.769,82
Ajuntament de Cabrera d'Anoia P0802800C 82.763,58
Ajuntament de Cabrera de Mar P0802900A 86.874,79
Ajuntament de Cabrils P0803000lI 100.296,10
Ajuntament de Calaf P0803100G 110.404,63
Ajuntament de Calders P0803400A 78.568,89
Ajuntament de Caldes de Montbui P0803300C 210.299,50
Ajuntament de Caldes d'Estrac P0803200E 81.599,13
Ajuntament de Calella P0803500H 236.017,56
Ajuntament de Calldetenes P0822400H 78.228,22
Ajuntament de Callus P0803700D 84.210,32
Ajuntament de Calonge de Segarra P0803600F 65.372,47
Ajuntament de Campins P0803800B 58.931,00
Ajuntament de Canet de Mar P0803900J 172.484,61
Ajuntament de Canovelles P0804000H 230.736,31
Ajuntament de Canoves i Samalus P0804100F 85.677,49
Ajuntament de Canyelles P0804200D 109.353,55
Ajuntament de Capellades P0804300B 96.909,12
Ajuntament de Capolat P0804400J 74.356,50
Ajuntament de Cardedeu P0804500G 199.727,64
Ajuntament de Cardona P0804600E 129.064,96
Ajuntament de Carme P0804700C 82.060,45
Ajuntament de Casserres P0804800A 82.278,15
Ajuntament de Castell de I'Areny P0805600D 47.795,42
Ajuntament de Castellar de n'Hug P0805100E 64.583,13
Ajuntament de Castellar del Riu P0804900I 53.456,04
Ajuntament de Castellar del Vallés P0805000G 257.510,91
Ajuntament de Castellbell i el Vilar P0805200C 103.607,16
Ajuntament de Castellbisbal P0805300A 155.947,05
Ajuntament de Castellcir P0805400I 79.663,55
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Ens destinatari NIF Ens Import preassignat (EUR)
Ajuntament de Castelldefels P0805500F 560.197,02
Ajuntament de Castellet i la Gornal P0805700B 99.240,31
Ajuntament de Castellfollit de Riubregoés P0805900H 60.388,76
Ajuntament de Castellfollit del Boix P0805800J 82.760,70
Ajuntament de Castellgali P0806000F 72.794,36
Ajuntament de Castellnou de Bages P0806100D 81.173,92
Ajuntament de Castelloli P0806200B 71.451,39
Ajuntament de Castelltercol P0806300J 91.217,44
Ajuntament de Castellvi de la Marca P0806400H 89.182,52
Ajuntament de Castellvi de Rosanes P0806500E 74.054,80
Ajuntament de Centelles P0806600C 120.382,95
Ajuntament de Cercs P0826800E 84.134,54
Ajuntament de Cerdanyola del Vallés P0826600I 480.040,89
Ajuntament de Cervelld P0806700A 139.152,95
Ajuntament de Collbato P0806800I 92.672,95
Ajuntament de Collsuspina P0806900G 48.993,27
Ajuntament de Copons P0807000E 70.593,95
Ajuntament de Corbera de Llobregat P0807100C 181.450,80
Ajuntament de Cornella de Llobregat P0807200A 754.096,79
Ajuntament de Cubelles P0807300I 207.364,77
Ajuntament de Dosrius P0807400G 118.451,15
Ajuntament de Figar6-Montmany P0813300A 84.332,55
Ajuntament de Figols P0807900F 50.095,79
Ajuntament de Fogars de la Selva P0808100B 89.780,84
Ajuntament de Fogars de Montclus P0808000D 69.013,26
Ajuntament de Folgueroles P0808200J 79.438,77
Ajuntament de Fonollosa P0808300H 93.032,28
Ajuntament de Font-rubi P0808400F 81.869,75
Ajuntament de Gaia P0O808900E 59.457,73
Ajuntament de Gallifa P0O808600A 51.853,54
Ajuntament de Gava P0808800G 427.588,80
Ajuntament de Gelida P0809000C 138.049,01
Ajuntament de Gironella P0809100A 88.497,55
Ajuntament de Gisclareny P0809200I 54.115,79
Ajuntament de Granera P0809400E 54.553,44
Ajuntament de Granollers P0809500B 560.449,94
Ajuntament de Gualba P0809600J 71.197,97
Ajuntament de Guardiola de Bergueda P0809800F 100.736,15
Ajuntament de Gurb P0809900D 84.572,40
Ajuntament de Jorba P0810200F 87.776,45
Ajuntament de la Garriga P0808700I 185.967,12
Ajuntament de la Granada P0809300G 81.906,23
Ajuntament de la Llacuna P0810300D 107.826,71
Ajuntament de la Llagosta P0810400B 192.811,50
Ajuntament de la Nou de Bergueda P0814100D 53.224,67
Ajuntament de la Palma de Cervell P5831301F 85.489,37




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Ens destinatari NIF Ens Import preassignat (EUR)
Ajuntament de la Pobla de Claramunt P0816400F 75.295,62
Ajuntament de la Pobla de Lillet P0816500C 80.199,56
Ajuntament de la Quar P0817600J 68.122,35
Ajuntament de la Roca del Vallés P0818000B 145.219,67
Ajuntament de la Torre de Claramunt P0828600G 101.301,29
Ajuntament de I'Ametlla del Vallés P0800500A 111.373,44
Ajuntament de les Cabanyes P0802700E 63.598,78
Ajuntament de les Franqueses del Vallés P0808500C 234.729,89
Ajuntament de les Masies de Roda P0811500H 60.768,67
Ajuntament de les Masies de Voltrega P0811600F 82.626,85
Ajuntament de I'Espunyola P0807700J 58.615,48
Ajuntament de I'Esquirol P0825400E 93.244,93
Ajuntament de |'Estany P0807800H 57.543,70
Ajuntament de I'Hospitalet de Llobregat P0810000J 1.345.216,61
Ajuntament de Lliga d'’Amunt P0810600G 186.988,24
Ajuntament de Llica de Vall P0810700E 96.873,24
Ajuntament de Llinars del Vallés P0810500I 148.085,79
Ajuntament de Lluga P0810800C 76.195,00
Ajuntament de Malgrat de Mar P0810900A 222.883,43
Ajuntament de Malla P0811000I 47.311,36
Ajuntament de Manlleu P0811100G 252.464,18
Ajuntament de Manresa P0811200E 728.024,39
Ajuntament de Marganell P0824200J 52.641,37
Ajuntament de Martorell P0811300C 296.062,63
Ajuntament de Martorelles P0811400A 89.510,99
Ajuntament de Masquefa P0811800B 143.196,95
Ajuntament de Matadepera P0811900J 117.682,93
Ajuntament de Mataré P0812000H 1.120.580,53
Ajuntament de Mediona P0812100F 119.006,29
Ajuntament de Moia P0813700B 149.593,34
Ajuntament de Molins de Rei P0812200D 247.770,77
Ajuntament de Mollet del Vallés P0812300B 476.686,27
Ajuntament de Monistrol de Calders P0812700C 81.401,61
Ajuntament de Monistrol de Montserrat P0812600E 91.690,08
Ajuntament de Montcada i Reixac P0812400J 369.937,74
Ajuntament de Montclar P0812900I 51.753,08
Ajuntament de Montesquiu P0813000G 76.341,24
Ajuntament de Montgat P0812500G 138.203,83
Ajuntament de Montmajor P0813100E 78.903,41
Ajuntament de Montmaneu P0813200C 52.162,09
Ajuntament de Montmel6 P0813400I 128.486,95
Ajuntament de Montornés del Vallés P0813500F 203.363,03
Ajuntament de Montseny P0813600D 62.127,76
Ajuntament de Muntanyola P0812800A 78.654,07
Ajuntament de Mura P0813800J 70.355,09
Ajuntament de Navarcles P0813900H 105.862,84
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Ens destinatari NIF Ens Import preassignat (EUR)
Ajuntament de Navas P0814000F 147.346,15
Ajuntament de Pacs del Penedés P0815300I 56.696,43
Ajuntament de Palafolls P0815400G 144.736,82
Ajuntament de Palau-solita i Plegamans P0815500D 167.776,93
Ajuntament de Palleja P0815600B 137.268,38
Ajuntament de Parets del Vallés P0815800H 199.798,67
Ajuntament de Perafita P0815900F 59.704,26
Ajuntament de Piera P0816000D 227.897,64
Ajuntament de Pineda de Mar P0816200J 324.333,64
Ajuntament de Polinya P0816600A 118.735,03
Ajuntament de Pontons P0816700I 67.937,50
Ajuntament de Prats de Lluganés P0817000C 84.348,16
Ajuntament de Premia de Dalt P0823000E 135.312,45
Ajuntament de Premia de Mar P0817100A 293.404,80
Ajuntament de Puigdalber P0817300G 67.815,45
Ajuntament de Puig-reig P0817400E 112.752,22
Ajuntament de Pujalt P0817500B 57.422,90
Ajuntament de Rajadell P0817700H 67.261,14
Ajuntament de Rellinars P0817800F 80.058,82
Ajuntament de Ripollet P0817900D 389.047,50
Ajuntament de Roda de Ter P0818200H 113.586,52
Ajuntament de Rubi P0818300F 697.231,13
Ajuntament de Rubio P0818400D 68.124,39
Ajuntament de Rupit i Pruit P0818500A 66.324,78
Ajuntament de Sabadell P0818600I 1.303.984,19
Ajuntament de Sagas P0818700G 58.075,36
Ajuntament de Saldes P0818900C 76.726,56
Ajuntament de Sallent P0819000A 135.006,48
Ajuntament de Sant Adria de Besos P0819300E 396.948,56
Ajuntament de Sant Agusti de Llugcanés P0819400C 49.550,42
Ajuntament de Sant Andreu de la Barca P0819500J 279.698,39
Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres P0819600H 140.255,92
Ajuntament de Sant Antoni de Vilamajor P0819700F 118.345,24
Ajuntament de Sant Bartomeu del Grau P0819800D 85.634,75
Ajuntament de Sant Boi de Llobregat P0819900B 719.399,65
Ajuntament de Sant Boi de Llugcanés P0820000H 62.762,85
Ajuntament de Sant Cebria de Vallalta P0820200D 96.219,75
Ajuntament de Sant Celoni P0820100F 240.051,68
Ajuntament de Sant Climent de Llobregat P0820300B 92.670,15
Ajuntament de Sant Cugat del Vallés P0820400J 666.812,13
Ajuntament de Sant Cugat Sesgarrigues P0820500G 67.476,18
Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera P0820600E 86.690,48
Ajuntament de Sant Esteve Sesrovires P0820700C 112.363,97
Ajuntament de Sant Feliu de Codines P0820900I 117.755,22
Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat P0821000G 394.600,70
Ajuntament de Sant Feliu Sasserra P0821100E 67.653,20
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Ens destinatari NIF Ens Import preassignat (EUR)
Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles P0820800A 124.709,23
Ajuntament de Sant Fruités de Bages P0821200C 124.634,61
Ajuntament de Sant Hipdlit de Voltrega P0821400lI 80.496,56
Ajuntament de Sant Iscle de Vallalta P0819200G 87.047,84
Ajuntament de Sant Jaume de Frontanya P0821500F 48.211,00
Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada P0822500E 145.478,35
Ajuntament de Sant Joan Despi P0821600D 301.135,53
Ajuntament de Sant Julia de Cerdanyola P0831100C 51.462,52
Ajuntament de Sant Julia de Vilatorta P0821800J 78.741,06
Ajuntament de Sant Just Desvern P0821900H 182.090,93
Ajuntament de Sant Lloreng d'Hortons P0822000F 86.008,46
Ajuntament de Sant Lloreng Savall P0822100D 101.064,35
Ajuntament de Sant Marti d'Albars P0822300J 50.789,46
Ajuntament de Sant Marti de Centelles P0822200B 84.569,37
Ajuntament de Sant Marti de Tous P0822600C 83.616,59
Ajuntament de Sant Marti Sarroca P0822700A 104.001,68
Ajuntament de Sant Marti Sesgueioles P0822800I 59.140,30
Ajuntament de Sant Mateu de Bages P0822900G 107.046,56
Ajuntament de Sant Pere de Ribes P0823100C 342.317,95
Ajuntament de Sant Pere de Riudebitlles P0823200A 78.806,58
Ajuntament de Sant Pere de Torelld P0823300lI 91.122,61
Ajuntament de Sant Pere de Vilamajor P0823400G 114.215,27
Ajuntament de Sant Pere Sallavinera P0818800E 54.968,27
Ajuntament de Sant Pol de Mar P0823500D 97.907,98
Ajuntament de Sant Quinti de Mediona P0823600B 96.354,93
Ajuntament de Sant Quirze de Besora P0823700J 78.459,09
Ajuntament de Sant Quirze del Vallés P0823800H 191.185,36
Ajuntament de Sant Quirze Safaja P0823900F 67.854,44
Ajuntament de Sant Sadurni d'Anoia P0824000D 156.918,20
Ajuntament de Sant Sadurni d'Osormort P0824100B 62.807,56
Ajuntament de Sant Salvador de Guardiola P0809700H 95.860,17
Ajuntament de Sant Viceng de Castellet P0826200H 155.972,17
Ajuntament de Sant Vicen¢ de Montalt P0826400D 100.055,16
Ajuntament de Sant Viceng de Torellé P0826500A 73.479,18
Ajuntament de Sant Vicen¢ dels Horts P0826300F 285.560,06
Ajuntament de Santa Cecilia de Voltrega P0824300H 51.376,60
Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld P0824400F 122.605,40
Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet P0824500C 1.053.772,15
Ajuntament de Santa Eugénia de Berga P0824600A 72.533,95
Ajuntament de Santa Eulalia de Riuprimer P0824700I 71.831,02
Ajuntament de Santa Eulalia de Rongana P0824800G 119.749,71
Ajuntament de Santa Fe del Penedés P0824900E 46.617,15
Ajuntament de Santa Margarida de Montbui P0825000C 183.122,57
Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos P0825100A 131.301,11
Ajuntament de Santa Maria de Besora P0825300G 61.003,19
Ajuntament de Santa Maria de Martorelles P0825600J 59.482,86
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Ens destinatari NIF Ens Import preassignat (EUR)
Ajuntament de Santa Maria de Merlés P0825500B 62.035,69
Ajuntament de Santa Maria de Miralles P0825700H 56.637,35
Ajuntament de Santa Maria de Palautordera P0825900D 143.706,38
Ajuntament de Santa Maria d'Ol6 P0825800F 92.667,82
Ajuntament de Santa Perpetua de Mogoda P0826000B 262.744,39
Ajuntament de Santa Susanna P0826100J 91.392,50
Ajuntament de Santpedor P0819100I 114.067,33
Ajuntament de Sentmenat P0826700G 142.473,85
Ajuntament de Seva P0826900C 80.754,01
Ajuntament de Sitges P0827000A 299.734,12
Ajuntament de Sobremunt P0827100I 49.969,15
Ajuntament de Sora P0827200G 58.263,08
Ajuntament de Subirats P0827300E 106.033,68
Ajuntament de Suria P0827400C 117.497,93
Ajuntament de Tagamanent P0827600H 64.492,65
Ajuntament de Talamanca P0827700F 54.816,83
Ajuntament de Taradell P0827800D 113.591,31
Ajuntament de Tavérnoles P0827500J 63.506,75
Ajuntament de Tavertet P0828000J 55.356,85
Ajuntament de Teia P0828100H 100.364,49
Ajuntament de Terrassa P0827900B 1.358.619,27
Ajuntament de Tiana P0828200F 112.034,18
Ajuntament de Tona P0828300D 130.956,80
Ajuntament de Tordera P0828400B 261.956,22
Ajuntament de Torell P0828500I 179.298,26
Ajuntament de Torrelavit P0828700E 69.330,85
Ajuntament de Torrelles de Foix P0828800C 126.279,42
Ajuntament de Torrelles de Llobregat P0828900A 109.172,31
Ajuntament de Vacarisses P0829100G 132.377,55
Ajuntament de Vallbona d'Anoia P0829200E 82.174,16
Ajuntament de Vallcebre P0829300C 52.085,91
Ajuntament de Vallgorguina P0829500H 99.815,84
Ajuntament de Vallirana P0829600F 184.343,12
Ajuntament de Vallromanes P0829700D 77.381,36
Ajuntament de Veciana P0829800B 62.623,76
Ajuntament de Vic P0829900J 434.952,83
Ajuntament de Vilada P0830000F 51.902,89
Ajuntament de Viladecans P0830200B 579.613,23
Ajuntament de Viladecavalls P0830100D 116.044,01
Ajuntament de Vilafranca del Penedés P0830600C 385.906,79
Ajuntament de Vilalba Sasserra P0830700A 77.383,49
Ajuntament de Vilanova de Sau P0830400H 71.567,22
Ajuntament de Vilanova del Cami P0830300J 184.598,11
Ajuntament de Vilanova del Vallés P0831000E 105.072,00
Ajuntament de Vilanova i la Geltru P0830800I 621.273,16
Ajuntament de Vilassar de Dalt P0821300A 124.193,98
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Ens destinatari NIF Ens Import preassignat (EUR)

Ajuntament de Vilassar de Mar P0821700B 214.974,39
Ajuntament de Vilobi del Penedés P0830500E 74.792,11
Ajuntament de Viver i Serrateix P0830900G 69.062,95
Ajuntament del Bruc P0802500I 91.448,39
Ajuntament del Brull P0802600G 62.947,95
Ajuntament del Masnou P0811700D 235.607,44
Ajuntament del Papiol P0815700J 84.078,06
Ajuntament del Pla del Penedés P0816300H 79.077,42
Ajuntament del Pont de Vilomara i Rocafort P0818100J 105.178,83
Ajuntament del Prat de Llobregat P0816800G 569.491,25
Ajuntament dels Hostalets de Pierola P0816100B 97.536,77
Ajuntament dels Prats de Rei P0816900E 71.795,18
Ajuntament d'Esparreguera P0807500D 248.050,74
Ajuntament d'Esplugues de Llobregat P0807600B 409.932,77
Ajuntament d'lgualada P0810100H 389.208,36
Ajuntament d'Odena P0814200B 116.705,62
Ajuntament d'Olérdola P0814400H 101.672,21
Ajuntament d'Olesa de Bonesvalls P0814500E 89.905,99
Ajuntament d'Olesa de Montserrat P0814600C 261.088,12
Ajuntament d'Olivella P0814700A 124.550,30
Ajuntament d'Olost P0814800I 75.061,40
Ajuntament d'Olvan P0814300J 83.467,13
Ajuntament d'Oris P0814900G 62.470,37
Ajuntament d'Orista P0815000E 84.315,33
Ajuntament d'Orpi P0815100C 63.143,25
Ajuntament d'Orrius P0815200A 62.046,20
Ajuntament d'Ullastrell P0829000I 69.496,46

50.000.000,00

Sisé. APROVAR el formulari normalitzat de sol-licitud del Programa especific de
resiliéncia local, que es conté en I'annex 2 que forma part del present dictamen.

Seté. APROVAR la incorporacié del tramit de sol-licitud del Programa especific de
resiliéncia local a la Seu Electronica corporativa, i aprovar la fitxa de I'esmentat tramit,
que es conté en I'annex 3 que forma part del present dictamen.

Vuité. DETERMINAR que correspon a la Direccié de Serveis de Cooperacio Local la
responsabilitat sobre la integritat, veracitat i actualitzacié dels continguts incorporats a
la Seu Electronica corporativa.

Nové. NOTIFICAR als ens locals destinataris el contingut del present acte.

Desé. PUBLICAR en el Butlleti Oficial de Ila Provincia de Barcelona I'anunci
d’aprovacio6 del present acte.”
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ANNEX 1 al dictamen d’aprovacié del Programa especific de resiliéncia local

Reégim regulador del Programa especific de resiliéncia local

Article 1. Objecte i objectius

1. L’objecte del present régim és regular i fixar els criteris i el procediment de sol-licitud
i gestio dels recursos que s’atorguin en el marc del Programa especific de resiliéncia
local.

2. Els objectius especifics del Programa soén els seguients:

a) Contribuir a la reactivacié economica i a la reduccié de la desigualtat.
b) Impulsar inversions locals estrategiques i sostenibles ambientalment.
c) Afavorir I'estabilitat de les finances locals.

Article 2. Destinataris

1. Els destinataris del programa sén els ajuntaments de la provincia de Barcelona.

2. L’Ajuntament de Barcelona no ostenta la condicié d’ens destinatari, en virtut del
conveni de col-laboracié aprovat per acord del Ple corporatiu de 17 de desembre de
2020 i subscrit per la Diputacié de Barcelona i I’Ajuntament de Barcelona en data 31
de desembre de 2020.

Article 3. Quantia total i consignacié pressupostaria

1. La quantia total del Programa és de 50.000.000,00 euros a carrec de l'anualitat
2022.

2. La quantia total maxima es distribueix estimativament amb carrec a les aplicacions
pressupostaries de I'exercici 2022 que s’indiquen en aquest punt. La distribucio
definitiva de la despesa entre les aplicacions pressupostaries s’establira en el
moment de la concessio en atencio a la naturalesa juridica d’aquesta despesa:

Aplicacié pressupostaria Import 2022 (EUR)
G/13200/94210/46242 15.000.000,00
G/13200/94210/76242 35.000.000,00

Article 4. Actuacions i despesa elegible

El Programa especific de resiliéncia local dona suport a les actuacions que s’indiquen
a continuacio:

a) Actuacions sostenibles socioecondmicament, que inclou els ambits seglents:
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= EI foment del desenvolupament local, mitjancant estratégies de
desenvolupament economic que posin en valor i aprofitin les oportunitats i els
recursos locals, la promocié de I'ocupacié digna, les activitats productives, el
comerg de proximitat, el turisme sostenible, la innovacié i 'emprenedoria.

= El foment de la igualtat, mitjan¢ant actuacions orientades a erradicar la pobresa
i desplegar politiques d’inclusio social de les persones, amb I'objectiu ultim de
no deixar ningu enrere.

La despesa elegible dels ens destinataris relativa als dos ambits anteriors ha
d’anar a carrec dels capitols 1 (només despeses de contractacié de personal
de nova incorporacio, ampliaci6 de la contractaci6 de personal i hores
extraordinaries dels equips técnics municipals), 2 i 4 del pressupost de
despeses dels ens locals, en els termes establerts en 'Ordre EHA/3565/2008,
de 3 de desembre, per la qual s’aprova l'estructura de pressupostos de les
entitats locals (en endavant, Ordre EHA/3565/2008).

= La solvéncia financera local, per tal d’aprofundir en I'enfortiment de les
institucions publiques mitjangant el sanejament i/o liquidacié d'entitats respecte
les quals I'ens destinatari n'és titular o n'ostenta participacié, I'amortitzacié de
deute i el finangament del romanent de tresoreria per a despeses generals
negatiu.

La despesa elegible dels ens destinataris ha d’anar a carrec a carrec dels
capitols 4 i 9 del pressupost de despeses dels ens locals, en els termes
establerts en I'Ordre EHA/3565/2008.

Les actuacions sostenibles socioecondomicament han d’alinear-se amb els
Objectius de Desenvolupament Sostenible de 'Agenda 2030 de Nacions Unides
seguents: ODS 8. Promoure el creixement economic sostingut, inclusiu i
sostenible, 'ocupacié plena i productiva i el treball digne per a tothom, ODS 10.
Reduir la desigualtat, i ODS 16. Promoure societats pacifiques i inclusives per tal
d’aconseguir un desenvolupament sostenible, proporcionar accés a la justicia per a
totes les persones i desenvolupar institucions eficaces, responsables i inclusives a
tots els nivells.

Actuacions sostenibles mediambientalment

Inclou actuacions inversores per millorar la capacitat dels governs locals
relacionada amb la mitigacié del canvi climatic, 'adaptacié a aquest canvi, la
reduccio dels seus efectes i I'alerta primerenca per tal de reduir les emissions i
augmentar la seva resiliéncia davant les commocions mediambientals, aixi com per
contribuir a l'eficiéncia energética, el que inclou la implantacié d’instal-lacions
solars fotovoltaiques o les inversions en matéria de residus.
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La despesa elegible dels ens destinataris ha d’anar a carrec dels capitols 6 i 7 del
pressupost de despeses dels ens locals, en els termes establerts en I'Ordre
EHA/3565/2008.

Les actuacions han d’alinear-se amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible
de 'Agenda 2030 de Nacions Unides seglents: ODS 7. Garantir 'accés a una
energia assequible, segura, sostenible i moderna per a totes les persones i ODS
13. Adoptar mesures urgents per a combatre el canvi climatic i els efectes
d’aquest.

Actuacions sostenibles territorialment, que inclou els ambits seglUents:

= Nova inversio i manteniment i reposicié d’inversions, el qual inclou actuacions
inversores que contribueixin a la consolidacié de ciutats i pobles perdurables i
segurs, aportant respostes integrals i resilients als riscos existents, com, per
exemple, la proteccié del patrimoni arquitectonic, i la creacio i el manteniment
d’infraestructures fiables, sostenibles, resilients i de qualitat.

= Transformacié digital, el qual inclou actuacions inversores per tal de promoure
la innovacio i reduir la bretxa digital.

La despesa elegible dels ens destinataris relativa als dos ambits anteriors ha
d’anar a carrec dels capitols 6 i 7 del pressupost de despeses dels ens locals, en
els termes establerts en 'Ordre EHA/3565/2008.

Les actuacions han d’alinear-se amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible
de ’Agenda 2030 de Nacions Unides seguents: ODS 9. Construir infraestructures
resilients, promoure la industrialitzacié inclusiva i sostenible i fomentar la innovacié
i ODS 11. Aconseguir que les ciutats i els assentaments humans siguin inclusius,
segurs, resilients i sostenibles.

Article 5. Naturalesa dels ajuts i procediment de concessio

1.

Els ajuts atorgats a I'empara del present programa tenen la naturalesa d’ajuts
econOmics i es concedeixen pel procediment de concessido directa amb
concurrencia.

En el mateix acte en qué s’aprova el present régim s’aprova la relacié
individualitzada dels imports preassignats als ens locals. Els ens destinataris han
de concretar la distribucié d’aquest import, d’acord amb el procediment regulat a
I'article 10 del present regim.

Els ajuts que es concedeixin son compatibles amb altres finangaments i ingressos
provinents tant de la Diputacié de Barcelona com d’altres administracions o ens
privats per a la mateixa finalitat, sempre i quan s’especifiqui correctament I'import
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total de cada aportacio i la part de despesa que s’imputa a cadascu, i que, en el
seu conjunt, no s’ultrapassi el cost de I'activitat subvencionada.

Article 6. Criteris i variables de distribucio de recursos

1.

Les variables escollides per determinar el repartiment de recursos, aixi com els
criteris per ponderar-les, estan relacionats amb els objectius estratégics del Pla de
concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023 i, més concretament, els del propi
Programa.

Es tracta de variables rellevants per la caracteritzacié dels ens destinataris i,
alhora, provinents d’'una font de dades oficial que en garanteix la publicitat,
fiabilitat, actualitzacié i completesa.

Es reparteixen 50 milions d’euros entre 310 municipis de la provincia (en queda
exclosa la ciutat de Barcelona, amb qui es vehicula la cooperacié mitjangant
instruments bilaterals), d’acord amb els seguents criteris:

a.

En concepte d’assignacié minima garantida es reparteix un total del 6,2 milions
d’euros (un 12,4 % dels recursos). Aquesta assignacié de 20.000 euros a cada
municipi, invariable i comuna per a tots, permet assegurar-los un import
suficient per fer front a les actuacions finangades amb el programa especific.

. Nombre d’habitants. Aquesta és la variable amb major pes proporcional en el

repartiment, suposant un 50,10 % de la dotacio, 25,05 milions d’euros, per ser
indicativa de diferéncies entre ens locals i un indicador fiable, simple,
transparent i comprensible. Recursos assignats en proporcié directa, dades del
padré continu de poblacié de I'Institut Nacional d’Estadistica, referides a 1 de
gener de 2020 d'acord amb l'establert en el Decret 1147/2020, de 15 de
desembre.

Es fixa un topall maxim d’1.000.000 euros per evitar una concentracio
excessiva de recursos en pocs municipis. Aquesta limitacio afecta a quatre
municipis.

. Invers de la renda bruta familiar disponible per habitant. Un 7,5 % de la dotacié

es reparteix segons la incidéncia d’aquesta variable, el que suposa 3,75 milions
d’euros. Dades d’'Hermes, en base a Idescat i Servei de Programacio
(Diputacié de Barcelona), referides a 2020. La renda bruta familiar disponible
estima els ingressos de qué disposen els residents en un municipi per destinar-
los a estalvi o consum, transcendit els ingressos per rendes del treball. Dades
tractades per obtenir-ne I'import per habitant i d’aplicacié inversament
proporcional.

. Nombre de persones en situacié de desocupacié. 3,75 milions d’euros, un

7,5 % dels recursos a repartir entre ajuntaments. Dades d’Hermes, Diputacio
de Barcelona, en base al Departament d’Empresa i Ocupacio. Mitjana del
periode comprés entre els mesos de gener de 2020 i abril de 2021 per reduir
els efectes de l'estacionalitat i derivats d’incidents especifics derivats de
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I'excepcionalitat de la pandémia. Métode hibrid entre taxa i nombre d’aturats,
per reflectir la incidéncia de la desocupacio en termes absoluts i relatius.

f. Ingressos propis del municipi corregits per esfor¢ fiscal. 3.750.000 euros
(7,5 %). Font: Ministerio de Hacienda (Secretaria General de Financiacion
Autondémica y Local), dades de liquidacio pressupostaria dels ens locals 2019,
2017 i SIEM — Diputacié de Barcelona-. S'usen les dades dels capitols 1, 2i 3
del pressupost liquidat d'ingressos entre poblacié. Als municipis que no han
proporcionat dades el 2019 se'ls imputa la xifra corresponent a la liquidacié
2017. Aplicacié inversament proporcional. Les dades inverses resultants es
corregeixen per un index sintétic d’esfor¢ fiscal municipal basat en els cinc
principals tributs locals (Ministerio de Hacienda. Secretaria General de
Financiacion Autonémica y Local, dades d’informacié impositiva municipal
2019).

g. Extensié del terme municipal. 3,75 milions d’euros (7,5 %). Determinant pel que
fa a algunes despeses estructurals dels ajuntaments, amb independéncia de la
seva poblacio. Aplicacié directament proporcional. Dades de superficie total
dins els limits administratius proporcionada per Hermes, Diputacio de
Barcelona, en base a I'Institut Cartografic de Catalunya i Idescat 2020.

h. Percentatge de poblaci6 amb recursos per sota de 7.500 euros anuals per
unitat de consum. Prenent aquesta dada proporcionada per I'INE (“Atlas de
distribucion de renta de los hogares” en base a AEAT i altres, dades referides a
2018) com a indicatiu de la concentracié de persones en situacido de caréncia
significativa de recursos en un determinat municipi, s’assignen 3.750.000
euros, 7,5 % de la dotacid, en proporcié directa a les dades municipals. Dades
no disponibles per municipis de menys de 500 habitants, pels quals s’iguala al
menor dels percentatges.

Article 7. Procediment electronic
1. Els ens destinataris han de realitzar els tramits electronicament.

2. La tramitacio electronica es realitza a través del Portal de tramits dels ens locals i
altres administracions (en endavant també PMT).

3. L'us del Portal comporta I'acceptacié de la tecnologia emprada i els efectes que
del seu Us se’n derivin.

4. Per gaudir de la condicié d’'usuari del Portal cal disposar d’accés i identificar-se
mitjangant nom d’usuari i contrasenya.

5. Tots els usuaris del Portal poden crear i editar esborranys dels tramits a realitzar i
consultar I'estat de tramitacio de I'expedient.

6. En la regulacié6 de cada tramit, es determina les persones que, a més de les
funcions del punt anterior, tenen les de signatura i presentacié del tramit. Les
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persones que tenen la funcié de signatura del tramit també sén les que tenen la
funci6 de signatura de les sol'licituds d'esmena del tramit en el cas de
requeriment.

Altres usuaris diferents dels que s’estableixen amb caracter especific per a cada
tramit poden disposar de les funcions de signatura i presentacié dels tramits
sempre que estiguin habilitats per delegacié d'un usuari signador, prévia
acreditacié d’aquesta circumstancia. A aquest efecte, s’ha de lliurar a la Direccio
de Serveis de Cooperacio Local de la Diputacié de Barcelona la documentacio
acreditativa de la delegacié, per tal de poder actualitzar el registre centralitzat de
signadors admesos.

La Diputacio de Barcelona pot requerir la documentacié original que s’hagi annexat
al tramit electronic.

Els mitjans per realitzar els tramits es troben disponibles a la Seu Electronica de la
Diputacié, https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ens/concertacio/default.asp

Article 8. Registre electronic

1.

Quan se signa i es presenta un tramit electronic a través del Portal, es genera un
rebut de registre acreditatiu de la presentacio, que conté una referéncia de la data i
'hora d’entrada al Registre Electronic General de la Diputacié de Barcelona, el
numero de registre d’entrada, aixi com de la resta de dades previstes en la
normativa reguladora de 'esmentat registre.

2. Els tramits registrats estaran disponibles a través del Portal.

Article 9. Dificultats per realitzar la presentacié electronica de documentacié

1.

2.

Els interessats que tinguin dificultats per realitzar la presentacié electronica de
documentacié requerida en les diferents fases d’aquesta convocatoria podran,
abans de finalitzar el termini de presentacid, dirigir-se a la Unitat de Registre-
Oficina d’Assisténcia en matéria de registres de la Diputacié de Barcelona (Rambla
Catalunya 126, Barcelona), on rebran assisténcia per realitzar aquest tramit, de
dilluns a divendres de 10:00 a 13:00 hores. Préviament caldra consultar al web els
horaris i condicions per a la preséncia fisica al Registre
(https://www.diba.cat/web/registre).

Tot aixd, sens perjudici de la presentacié en qualsevol altre registre electronic de
les administracions publiques catalanes o de la resta de subjectes als que es
refereix I'article 2.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu
comu de les administracions publiques.
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En aquest darrer suposit, l'interessat haura d’anunciar a la Diputacié de Barcelona
mitjangant correu electronic adrecat a ds.cooperacio@diba.cat i a
registre.general@diba.cat, la tramesa efectuada abans de la finalitzacié del termini
establert de la convocatoria.

Article 10. Sol-licitud

1.

Els ens destinataris disposen des de lI'endema de la publicacié del present
Programa en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i fins el 30 de novembre
de 2021 per a presentar la seva sol-licitud dins el present Programa, d’acord amb el
model normalitzat.

En aquesta sol‘licitud els ens han de manifestar quina part del seu import total
preassignat destinaran a despeses per operacions corrents (capitols 1, 2 i 4 del seu
pressupost de depeses), i per operacions de capital i financeres (capitols 6, 7 i 9);
sense que en aquesta fase escaigui identificar els projectes concrets que seran
objecte d’ajut. La quantia que es pot destinar a cadascun dels dos grups anteriors
no pot ser inferior a 7.000,00 euros.

La proposta de distribucié no pot superar I'import total preassignat a I'ens.

La presentacié de la sol-licitud comporta la conformitat amb les condicions i els
procediments del programa.

Els usuaris que ocupen el carrec d’alcalde/essa i de secretari/aria poden signar i
presentar sol-licituds.

La realitzacié del tramit és condicié imprescindible per a esdevenir beneficiari en el
marc del programa. A aquest efecte, transcorregut el termini establert en el punt
primer del present article, la Diputacié de Barcelona ha de requerir la presentacié
de les sol'licituds pendents. L’ens destinatari disposa de deu dies habils des de
'endema de rebre el requeriment per a presentar-la. Transcorregut el termini de
requeriment sense haver presentat la sol-licitud, se’l tindra per desistit.

Article 11. Instruccio

1.

2.

La revisi6 de les sol‘licituds és responsabilitat de la Direccié de Serveis de
Cooperacio Local de la Diputacié de Barcelona, centre gestor del Programa.

La revisio abasta els aspectes seguents:

a. Que consta una proposta de distribucid en funcié de la naturalesa de la
despesa.

b. Que no se supera l'import total preassignat a I'ens ni limport minim de
sol-licitud establerts.

c. Que qui signa la sol-licitud té potestat per a fer-ho.
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3. En cas que es determini I'existéncia de defectes esmenables, cal procedir de la
manera seguent:

a. S’ha d’enviar a I'ens destinatari un requeriment que identifiqui la sol-licitud
afectadai el defecte a esmenar.
b. L’esmena del defecte és condicio indispensable per a prosseguir amb el tramit.

4. La Direccid de Serveis de Cooperacido Local ha de verificar la sol-licitud en
I'aplicaci6 PMT en un termini no superior a un mes a comptar des de la data en
qué la sol-licitud es presenti correctament.

Article 12. Resolucio

1. La Direccié de Serveis de Cooperacio Local ha de tramitar I'aprovacié conjunta de
les concessions. En aquest acte, s’aprova el reajustament de l'autoritzacié de
depesa inicial i la disposicié de la despesa per capitols, en funcio de les sol-licituds
presentades pels ajuntaments, de conformitat amb les quanties individualment ja
preassignades.

2. El termini maxim de resolucié és de tres mesos, a comptar des de I'endema de la
data en que finalitzi el termini de sol-licitud.

3. La resolucié s'ha de notificar als destinataris. Transcorregut el termini de deu dies
habils, comptats a partir de la recepcié de la notificacidé, sense que I'ens hagi
manifestat expressament la seva rendncia, l'ajut s'ha d'entendre acceptat
tacitament.

Article 13. Execucio

1. El periode d’execucié de les actuacions s’ha d'establir en I'acte de concessio,
tenint en compte que el termini maxim d’execucié ha de finalitzar el 31 de
desembre de 2022.

2. Els ens destinataris poden executar les actuacions que sén objecte de suport en
alguna de les modalitats seguents:

a. El mateix ens destinatari executa l'actuacid, recorrent a I'externalitzacido o per
propia administracio.

b. L’ens destinatari n’encarrega I'execucio a altres ens instrumentals o dependents
que formen part del seu sector public, atés que la matéria forma part de I'ambit
d’actuacioé de I'ens instrumental, d’acord amb els seus estatuts.

c. L’ens destinatari n’encarrega I'execucio a altres ens publics.
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d. Mitjancant técniques de col-laboracio interadministrativa que impliquin I'execucio
conjunta de les actuacions amb un o diversos ens destinataris de la provincia de
Barcelona, en els termes establerts per la normativa general aplicable.
e. Amb caracter excepcional, mitjancant col-laboracié amb entitats privades sense
anim de lucre. En aquest cas, cal acreditar en fase de sol-licitud els seglents
requisits:
- S'aporta un conveni vigent entre l'ens destinatari i I'entitat privada o, en el
seu defecte, qualsevol altre instrument admés per la legislacié vigent, amb el
qual es deixi constancia de la férmula juridica emprada, ja sigui de caracter
real o obligacional, per justificar I'execucio de I'actuacié.
- La causa del negoci juridic que es formalitzi amb aquestes entitats respon a
I'assoliment d'un objecte comu relacionat amb l'interés public.
- Amb caracter minim, aquest instrument que emparara I'execucio per tercers
de l'actuacio ha de fer mencié expressa a:
= L'objecte de I'entitat privada, el qual ha d'estar vinculat o relacionat amb
I'objecte de I'actuacio a executar.

= La seva formalitzacié respon exclusivament al compliment d'una finalitat
d'interés public i al compliment dels principis de publicitat, transparéncia,
estabilitat pressupostaria, control de la despesa i eficiencia en la
utilitzacié dels recursos publics.

= Acreditar que l'entitat privada és titular del bé, element o equipament on
es realitza I'actuacio.

= Acreditar I'Us public del bé, element o equipament aixi com el compromis
d'afectacié a aquest Us durant un periode de temps determinat que
garanteixi I'amortitzacié de les obres mitjangcant escriptura publica o
certificat registral. D'acord amb I'aplicacié supletoria de I'article 31.4 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es considera
que I'Us public del bé, element o equipament s'hauria de mantenir durant
un periode no inferior a cinc anys, per a béns inscriptibles.

= Establir instruccions d'obligat compliment per part de l'entitat privada en
relacié a com es dura a terme I'actuacio.

= Determinar el periode durant el qual es dura a terme l'execucié per
I'entitat privada.

= Detallar els compromisos assumits per cadascuna de les parts.

= Fixar el cost estimat de I'execucid de I'actuacid, o el seu cost efectiu, en
cas que ja es conegui.

= Qualsevol altre aspecte que resulti de necessaria previsiéo de conformitat
amb la normativa aplicable.

3. Per part de la Diputacié de Barcelona, el responsable del seguiment i de I'execuci6
pressupostaria de I'actuacioé és el centre gestor. A aquest efecte, pot sol-licitar la
documentacié de l'actuacio que és objecte de finangament que estimi pertinent.
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Article 14. Terminis i procediment de justificacié

1.

2.

La justificacié de despeses correspon a I'ens destinatari.

S’estableix una justificacid voluntaria fins el 15 de novembre de 2022. La
justificacio final s’ha de presentar entre el 2 de gener de 2023 i el 31 de mar¢ de
2023.

La justificacié es presenta a través del PMT. A aquest efecte, s’ha d’annexar al
tramit el model normalitzat. En les actuacions consistents en el finangcament del
romanent de tresoreria per a despeses generals negatiu caldra presentar
Unicament una certificacié del Romanent Liquid de Tresoreria de I'tltim exercici.

Mitjancant el Portal de tramits es pot consultar I'estat de tramitacid de les
justificacions presentades a la Diputacié de Barcelona:

a. “Lliurada”: Des del moment en qué és tramesa per I'ens destinatari i fins la seva
revisio per part de la Diputaci6 de Barcelona a efectes de determinar
I'existéncia o no de defectes esmenables.

b. “Pendent d’esmena”. Des del moment en qué la Diputaci6 de Barcelona
efectua un requeriment d’esmena a I'ens, en haver detectat, durant la revisio,
I'existéncia de defectes esmenables.

c. “En curs”: Des del moment en qué la Diputacié de Barcelona finalitza la revisio,
en no haver-se detectat defectes esmenables.

Les persones que ocupen el carrec d’interventor/a i/o de secretari-interventor/a
tenen les funcions de signatura i presentacio de justificacions.

Article 15. Condicions de justificacio

1.

En la justificacid, els ens destinataris han de vincular cadascuna de les despeses a
les actuacions, ambits i Objectius de Desenvolupament Economic Sostenible
elegibles d’acord amb l'article 4 del present Programa.

Les justificacions de despesa poden ser totals o parcials i s’han de presentar dins el
termini establert a I'efecte. En cas de presentar justificacions parcials, aquestes no
poden ser inferiors a 10.000,00 euros o, de ser inferiors, s’han de correspondre
amb el 100 per cent de I'import pendent de justificar, i es poden presentar fins cobrir
la totalitat de I'import atorgat a cada ens.

Les despeses que es justifiquin s’han de correspondre amb obligacions
reconegudes pels drgans competents.
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10.

11.

Les despeses que es justifiquin, pel percentatge que s’imputi a I'ajut de la Diputacié
de Barcelona, no poden justificar-se en altres convocatories i/o davant d’altres
administracions publiques.

Les factures relatives a les despeses han d'estar datades d'acord amb el Reial
decret 1619/2012, de 30 de novembre, el qual aprova el Reglament que regula les
obligacions de facturacid, i s’han de referir a actuacions realitzades durant el
periode d'execucié determinat.

Si es justifiguen despeses no elegibles que impliquin un pagament a l'ens
destinatari inferior a I'import justificat, el centre gestor de la Diputacié de Barcelona
ho ha de comunicar a I'ens, per tal que en prengui coneixement.

L'import de l'ajut, juntament amb el de les subvencions concedides per entitats
publiques o privades o qualsevol altra font d’ingrés amb la mateixa finalitat, no pot
ultrapassar el cost de lactuacid subvencionada. En cas que s'’ultrapassi, la
Diputacié de Barcelona reduira I'ajut.

En cas que els ens locals destinataris hagin efectuat un encarrec a favor de
consells comarcals, consorcis, mancomunitats o d’altres ens publics, cal que
acreditin, en el mateix document de justificacié de despesa, I'acord d’encarrec previ
corresponent i la data i diari oficial en que es va publicar I'instrument de la seva
formalitzacio.

Els ens instrumentals de I'ens destinatari poden executar i aprovar les despeses de
les actuacions aprovades. Aquesta possibilitat queda condicionada a I'acreditacio
que I'executor sigui un ens instrumental de I'ens destinatari i a que la materia formi
part del seu ambit d’actuacid, d’acord amb els seus estatuts.

Les actuacions executades conjuntament per diversos ens s’han de justificar com
s’'indica a continuacio:

a. L’ens encarregat de gestionar-la ha de presentar el model normalitzat de
justificacio de despeses per I'import total de I'ajut.

b. En la documentacio justificativa s’han de relacionar les despeses de cada ens
executor.

c. Els ens han de respectar la distribucio de finangament de I'actuacié que es faci
constar en la sol-licitud, admetent-se en la justificacié una desviacid6 maxima del
10 per cent.

d. L'import total de I'ajut s’ha d’abonar a I'ens destinatari.

En les actuacions executades mitjangant col-laboracié amb entitats privades sense
anim de lucre, I'ens destinatari ha d’acreditar que ha efectuat la transferéncia a
I'entitat sense anim de lucre, la despesa que s’ha executat i que aquesta despesa
ha estat revisada i acceptada per 'ens.
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Article 16. Pagament

1.

Els pagaments de la Diputacié de Barcelona s’efectuen prévia presentacié de la
corresponent justificacio.

Es poden efectuar pagaments totals o parcials, en funcié de les justificacions de
despesa que es presentin, fins el limit de I'import total atorgat.

L’ajut concedit per la Diputacié de Barcelona és un import cert i, sempre que no hi
hagi excés de finangcament i es compleixin els requisits establerts, s'ha de pagar la
totalitat del que I'ens beneficiari justifiqui, amb el limit de I'ajut. L’ens beneficiari ha
d’aportar la diferéncia fins el cost total de I'actuacid, amb recursos propis o altres
subvencions i ingressos.

Article 17. Modificacions dels ajuts

1.

Una vegada aprovats els ajuts, no s’admet la redistribucié d’aquests entre capitols
de despesa.

2. Una vegada aprovats els ajuts, tampoc no s’admeten les ampliacions de terminis.

Article 18. Obligacions dels ens destinataris

1.

Els destinataris dels ajuts es comprometen, amb caracter general, a observar les
determinacions del present régim, a executar les activitats de conformitat amb els
principis de bona administracid, bona fe i presumpcié de legalitat, a presentar la
corresponent documentacio justificativa i, en particular, a complir les seguents
obligacions:

a. Sotmetre’s a les actuacions de comprovacio, verificacié i control financer de la
Intervencié General de la Diputacié de Barcelona o del centre gestor de I'ajut, i
aportar tota la informacié que els sigui requerida amb relacié a I'ajut concedit.

b. Si es fa difusié de l'ajut, preveure la preséncia de la marca de la Diputacié de
Barcelona en un lloc preferent, d’acord amb les normes disponibles a la Seu
Electronica de la Diputacio.

c. Conservar els documents justificatius de l'aplicacié dels fons rebuts per un
periode no inferior als sis anys, comptadors des de la finalitzacié del termini de
presentacio de les justificacions.

d. Comunicar la peticié o obtencié de qualsevol subvencié publica concurrent que
no s’hagi declarat préviament.

e. En el suposit d’adquisicid, construccio, rehabilitacié i millora de béns
inventariables, el beneficiari ha de destinar el bé, element o equipament al fi
concret per al qual se li va concedir I'ajut durant un periode no inferior a cinc
anys en cas de béns inscriptibles en un registre public, ni a dos anys per a la
resta de béns.
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2. L’incompliment d’aquestes obligacions origina les responsabilitats que
corresponguin en cada cas i pot suposar la revocacié o la reduccié de lajut
concedit.

Article 19. Revocacio6 dels ajuts
Es procedent la revocacié total o parcial dels ajuts concedits en els suposits segiients:

a. Incompliment, per part de I'ens destinatari, de les obligacions previstes en el
present régim.

b. Manca de justificacié o justificacio insuficient o incorrecta, una vegada esgotat el
termini de justificacié de despeses.

Article 20. Tancament

1. En el termini maxim de dos mesos transcorregut el termini de justificacio final, s’ha
d’aprovar la liquidacio provisional i s’ha d’habilitar un termini d’audiéncia de quinze
dies des de I'endema de la notificacié per tal que els ens presentin la justificacio
pendent i/o al-leguin el que s’estimi pertinent.

2. Transcorregut el termini d’audiéncia, s’ha de dur a terme la liquidacié definitiva i la
revocacio dels imports no justificats.

3. Els actes de liquidacié s’han de notificar a tots els destinataris en el termini maxim
de deu dies des de I'aprovacié.

Article 21. Sistema de seguiment i avaluacioé de resultats

1. A l'efecte de retre comptes en relaci6 amb la implementacié i compliment dels
objectius del programa, aixi com amb I'objectiu de millorar la presa de decisions i
de facilitar la introduccié de millores en els instruments de cooperacio, el Programa
especific de resiliéncia local es dota d’'un sistema de seguiment i avaluacié propi.

2. La Coordinacié d’Estratégia Corporativa i de Concertacié Local (CECCL) és la
responsable d'impulsar el seguiment i 'avaluacié del programa, en els parametres
que s’estableixen en aquest régim regulador.

3. A lefecte del seguiment del programa, la CECCL ha de dissenyar i publicar un
quadre de comandament integral, especific i public, composat per una seleccid
d'indicadors de mesura claus, i que han d’informar, com a minim, de les
dimensions seguents:

= Indicadors de context, els quals es corresponen amb la mitjana i mediana del
conjunt d’'indicadors que conformen la férmula de calcul per a la distribucié dels
recursos del programa als ens locals.
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= [ndicadors de gestid, els quals es corresponen amb aquelles dades vinculades
amb les sol-licituds presentades, les sol-licituds denegades o el temps de
tramitacio, entre d’altres.

= |ndicadors econdmics, els quals recullen aquelles dades vinculades amb la
ratio d’execucio, el percentatge de cobertura del cost de les actuacions
municipals, o els imports concedits d’acord amb els objectius del programa,
entre d’altres.

= Indicadors de resultat, els quals fan referéncia a aquelles dades vinculades
amb la tipologia de les actuacions, I'alineament de les actuacions en relacio
amb I'Agenda 2030, la poblacié potencialment beneficiaria, la capacitat de
creacio d’ocupacié de les actuacions o la millora dels indicadors de solvéncia
de I'ens, entre d’altres.

= [ndicadors de valoracié de I'actuacio, els quals es corresponen amb aquelles
dades vinculades amb la percepcié sobre el grau d’ajustament del programa a
les necessitats de I'ens, sobre la satisfaccio amb la simplicitat administrativa o
amb l'atencié personalitzada rebuda, entre d’altres.

4. El quadre de comandament integral i la seva analisi es publicaran anualment al

Portal de Transparéncia de la Diputacié de Barcelona.

A I'efecte de I'avaluacio, la CECCL elaborara un informe d’avaluacio final sobre la
implementacié del programa. La informacié de base d’aquesta avaluacié vindra
determinada pels indicadors que conformen el quadre de comandament integral, i
podra ser ampliada amb altres fonts d’informacio.

En aquest informe s’ha d’analitzar de manera especifica la tipologia de despesa. El
resultat d’aquesta analisi s’ha de compartir amb les arees i geréncies de la
Diputacié de Barcelona a I'efecte de millorar la presa de decisions futura.

7. A lavista dels resultats obtinguts, la CECCL es reserva la potestat de seleccionar

un o diversos ajuts per tal de fer un seguiment i avaluacié d’impacte especifics.

Article 22. Millora continua i qualitat

1.

Per tal de copsar la satisfaccio i necessitats dels ens locals aixi com reforgar la
seva participacié en la delimitacié de la politica d'assisténcia i cooperacio, es
posara en marxa un sistema d’enviament d'enquestes per cada actuacio
finalitzada, que també sera d'utilitat per a la deteccié de nous espais de millora i
possibles estandards de qualitat.

Tant els estandards de qualitat establerts com els resultats de les enquestes i la
seva analisi s’han de publicar anualment al Portal de Transparéncia.
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Article 23. Proteccio6 de dades personals

1. D’acord amb el Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d’abril, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que respecta al tractament
de dades personals i la lliure circulacié d’aquestes dades, i la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de proteccioé de dades personals i garantia dels drets digitals, la
Diputaci6 de Barcelona tractara les dades facilitades per les persones que
presentin la sol-licitud, amb la finalitat de gestionar la sol-licitud, tramitacio,
concessio, pagament i justificaciéo de la subvencié de la Diputacié de Barcelona,
basant-se en una missido de caracter public i en les obligacions legals de la
responsable, i seran conservades de forma permanent amb finalitats de gestio
documental i d’arxiu.

2. Per a les obligacions de transparéncia s’ha previst la cessié de dades per al
registre i publicacié de les convocatories de subvencions i ajudes al web del
Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions. No s’ha previst cap altre cessio.

3. Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades
personals, la Diputaci6 de Barcelona posa a disposicid la bustia
delegatprotecdades@diba.cat des d'on la persona Delegada de Proteccidé de
Dades atendra les persones que ho sol-licitin.

4. Les persones que ho estimin oportu poden presentar una reclamacié davant de
I'Autoritat Catalana de Proteccio de Dades (APDCAT) a
http://apdcat.gencat.cat/ca/drets i obligacions/reclamar_i_denunciar/

5. Es poden exercir 'accés a la informacid i la resta de drets, en els termes inclosos a
la legislacio vigent, a través de la Seu electronica
https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-seu/proteccio-dades/default.asp o]
presencialment o per correu al Registre general, Rbla. Catalunya, 126 — 08008
Barcelona, en aquest darrer cas, adjuntant copia del document que l'identifiqui.

Article 24. Régim juridic

1. A més del present réegim regulador, constitueix el régim juridic especific del
programa el Protocol general del Pla de concertaci6 Xarxa de Governs Locals
2020-2023 i les disposicions que el despleguen.

2. Juntament amb les disposicions anteriors, el régim juridic del Programa esta
constituit per:

- Constitucié espanyola de 1978.
- L’Estatut d’autonomia de Catalunya, aprovat per Llei organica 6/2006, de 19 de
juliol, en particular pel que fa al regim dels governs locals de Catalunya.



http://apdcat.gencat.cat/ca/drets_i_obligacions/reclamar_i_denunciar/

®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment administratiu comud de les
administracions publiques.

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Llei 26/2010, de 3 dagost de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local.

Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de
les disposicions legals vigents en matéria de régim local.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis dels ens locals.

Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de
2016, relatiu a la proteccio de dades fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades.

Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i
garantia dels drets digitals, i Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de
proteccié6 de dades de caracter personal, en aquells preceptes que no hagin
estat derogats.

Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i
bon govern.

Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica
i bon govern.

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a 'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu
i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

La resta de la normativa concordant relativa a I'assisténcia i la cooperacié local i,
amb caracter supletori, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, el seu Reglament de desenvolupament, aprovat per Reial decret
887/2006, de 21 de juliol, i I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacio
de Barcelona.
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ANNEX 2 al dictamen d’aprovacié del Programa especific de resiliéncia local

[ oot PLA

Programa especific de resiliéncia local
Formulan associat
Memodria de sol-licitud

Agquesia documentacio, per ser valkla, 5ha dannexar a 13 sol-lciiud elecironica comespanant.

Codl 3 emplenar per 13 Diputaci

Dades identificatives

Ens sollicitant NIF

Dotacid econdmica:

= Import 2022:

EM DECLARO ASSABENTAT de les actuacions elegibles del Programa especific de resiliéncia local del Pla de concertacit Xana de
Gowems Locals 2020-2023:

a. Sostenibilitat sociceconamica, quE nclml els anhclssegumis
- Foment del
oportunitats i els recursos locals, Iapmnl:lmJe I'ocupacio d»gﬁ les activitats
la innovacid i
- Foment de |a igualtat, mijancant actuacions orientades a eadicar [ pobresa | desplegar polifiques d'inclusit social de les
persones, amb I'objectiu ditim de no deixar ningl enrere.
- Solvéncia financera local, per tal d'aprofundir en Menfortiment de les instiucions abli i el 5 o Bguidacid
dentitats respecte les quals l'ens destinatari n'és titular o n'ostenta I itzacié de deute i el % del romanent
de tresoreria per a despeses generals negatu

b. Sostenibilitat mediambiental
Inclou aciuacions inversores. per millorar ka capacitat dels governs locals rEIaunnadaanh Ia migacu:l del canvi dlmahl:. Fadaptacio a
aguest cami, laredumdelssuseﬁaﬂﬁllala‘lampuia]deredulrles ia davant
les commocions mediambientals, aixi com per contribuir a leficiéncia energética, el que inclou Ialnplaﬂaae :I instal-lacions solars
fiotovoltaiques o les inversicns en matéria de residus.

went &mi quEposnenvalu'lq:mﬁhlles
ves, el ¢ de p el turisme

c. Sostenibilitat territorial, que |ndm| Elsanhds - seglents:
- Nova inversid i el qual inclou

i sores que contribueidn a la
ciutats i pobles perdurables i segus q;ﬂtantrespnslzs integrals i lElIBis als riscos existents, com, per exemple. |a proteccio del
patrimoni alqumednnll::. i la creacid i i resilients | de qualitat.

- Transformacio digital, &l qual inclou actuacions inversores per tal depmnmrelalnnmlled'la bretxa digital.
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Programa especific de resiliéncia local
Formulari associat
Memdoria de sol-licitud
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ANNEX 3 al dictamen d’aprovacio6 del Programa especific de resiliéncia local

Qué permet?

Permet als ens destinataris presentar la seva sol-licitud dins el Programa especific de
resiliéncia local, d’acord amb el model normalitzat.

En aquesta sol‘licitud els ens han de manifestar quina part del seu import total
preassignat destinaran a despeses per operacions corrents (capitols 1, 2 i 4 del seu
pressupost de depeses), i per operacions de capital i financeres (capitols 6, 7 i 9); sense
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que en aquesta fase escaigui identificar els projectes concrets que seran objecte d’ajut.
La quantia que es pot destinar a cadascun dels dos grups anteriors no pot ser inferior a
7.000,00 euros.

La proposta de distribucié no pot superar I'import total preassignat a I'ens.

Qui el pot demanar?

Tots els ajuntaments de la provincia de Barcelona, excepte I'’Ajuntament de Barcelona.
Les sol-licituds han d’estar signades per les persones que ocupin el carrec d’alcalde o
alcaldessa, o de secretari 0 secretaria. Altres usuaris poden disposar de les funcions
de signatura i presentacio del tramit sempre que estiguin habilitats per delegacié d’'un
usuari signatari.

Quan es pot realitzar?

Des de I'endema de la publicacié del Programa en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona i fins el 30 de novembre de 2021.

La realitzacid del tramit és condicid imprescindible per a esdevenir beneficiari.
Transcorregut el termini de sol-licitud, la Diputacié de Barcelona ha de requerir la
presentacié de les sol-licituds pendents. L’ens destinatari disposa de deu dies habils
des de I'endema de rebre el requeriment per a presentar-la. Transcorregut el termini
de requeriment, se’l tindra per desistit.

Onicom es fa?

A través del Portal de tramits dels ens locals i altres administracions (PMT).

Quina documentacié cal aportar?

Formulari P1-002-20.

Quan es dona resposta?

La revisio de les sol-licituds és responsabilitat de la Direccié de Serveis de Cooperacié
Local de la Diputacioé de Barcelona, centre gestor del Programa.

El termini maxim de resolucié és de tres mesos, a comptar des de 'endema de la data
en que finalitza el termini de sol-licitud.
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Quin seguiment es pot efectuar?

Mitjancant el Portal es pot consultar I'estat de tramitacioé de les sol-licituds. Els estats
son:

e Lliurada: Des del moment en qué és tramesa per I'ens destinatari i fins a la
seva revisié per part de la Diputacié de Barcelona a efectes de determinar o no
I'existéncia de defectes esmenables.

e Pendent desmena: Des del moment en qué la Diputacid efectua un
requeriment d'esmena a l'ens, en haver detectat, durant la revisio de la
sol-licitud, I'existéncia de defectes esmenables.

e En curs: Des del moment en qué la Diputacio finalitza la revisio, en no haver-se
detectat defectes esmenables, i fins a la concessié de l'ajut o desestimacio de
la sol-licitud.

Quina és la normativa aplicable?
Reégim regulador del Programa especific de resiliéncia local.

La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), obre un torn de debat d’aquest punt, en qué
intervenen, la portaveu del Grup Partit del Socialistes de Catalunya - Candidatura de
Progrés, senyora Diaz, el portaveu del Grup Junts per Catalunya, senyor Garcia
Canizares, el portaveu del Grup Partit Popular, senyor Gracia, el portaveu del Grup
Ciutadans - Partido de la Ciudadania, senyor Tovar, el portaveu del Grup Esquerra
Republicana de Catalunya - Acord Municipal, senyor Guiteras i la presidenta, senyora
Marin. El debat es troba recollit en la gravacio de la sessié plenaria disponible a

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=2038

Finalitzat el debat, per part de la presidenta s’indica que es procedeixi a la votacio
d’aquest punt.

| el Ple n'acorda I'aprovacié, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la
sessiod, dels Grups politics seglients: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (15), Junts per
Catalunya (7), En Comu Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadania (4), Partit
Popular (1) i Tot per Terrassa (1).

AREA DE RECURSOS HUMANS, HISENDA | SERVEIS INTERNS

Direccio de Recursos Humans

1.9.- Dictamen de data 10 de setembre de 2021, pel qual es proposa donar-se per
assabentat del Decret de la Presidéncia num. 8849/21, de 30 de juliol, de
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modificacié parcial del Decret de la Presidéncia num. 8925/19, de 23 de juliol,
modificat parcialment per Decrets num. 8984/19 de 26 de juliol, num. 10498/19 de
30 de setembre, num. 4272/21 de 30 d’abril, num. 5725/21 d’1 de juny i num.
7787/21 de 13 de juliol, en el sentit d’acordar que el portaveu adjunt del grup
politic ERC-AM, P’ll-Im. Sr. Jordi Fabrega i Colomer, exerceixi el seu carrec amb
dedicacio exclusiva amb efecte de I’1 d’agost de 2021 (Exp. nim. 2021/0013844).

“Atés que la presidenta de la Diputacid de Barcelona, Excma. Sra. Nuria Marin
Martinez, en exercici de les seves competéncies, ha dictat el Decret num. 8849/21, de
30 de juliol, que modifica parcialment el Decret nim. 8925/19, de 23 de juliol, en el
sentit d’'acordar que el portaveu adjunt del grup politic ERC-AM, l'll-lm. Sr. Jordi
Fabrega i Colomer, exerceixi el seu carrec amb dedicacié exclusiva amb efecte de I'1
d’agost de 2021, i que literalment diu:

«Atés que la Diputacié de Barcelona es va constituir en sessié plenaria extraordinaria,
el dia 11 de juliol de 2019, com a conseqliéncia dels resultats obtinguts en les
eleccions locals del dia 26 de maig de 2019 i d’acord amb els nomenaments efectuats
per les catorze juntes electorals de zona de la provincia de Barcelona a favor dels
diputats/des, de conformitat amb les certificacions que aquestes juntes electorals de
zona van lliurar a la Diputacié de Barcelona.

Atés que, una vegada constituida la nova corporacio, en la mateixa sessio plenaria es
va procedir a l'eleccié i nomenament de la presidenta de la Diputacié de Barcelona en
favor de I'Excma. Sra. Nuria Marin Martinez, d’acord amb el procediment establert en
l'article 207 de la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, del régim electoral general; qui,
previa acceptacioé i promesa del carrec, d’acord amb la formula legalment establerta,
va prendre possessio del seu carrec de presidenta de la Diputacié de Barcelona i, en
conseqléncia, se li van atribuir les competéncies, drets, honors i deures que, com a
tal, li pertoquen.

Vist que larticle 75.1 i 2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, requladora de les bases del
régim local estableix que el Ple corporatiu determinara els membres de les
corporacions locals que percebran retribucions per I'exercici del seu carrec quan ho
desenvolupin amb dedicacié exclusiva o parcial i que, en tal cas, seran donats d’alta
en el regim general de la Seguretat Social, assumint la corporacio el pagament de les
quotes empresarials que li corresponguin. En el cas de la dedicacié parcial, la
corporacié abonara la part proporcional tant en allo que es refereix a les retribucions
com a les quotes empresarials.

Vist que l'article 75.ter.1.n) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, requladora de les bases de
regim local, en la seva redaccio donada per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacio6 i sostenibilitat de I'’Administracio local estableix que el nombre maxim de
membres electes que exerciran el seu carrec amb dedicacié exclusiva en I'’Ajuntament
de Barcelona és de 32 i que per a les diputacions provincials s’estableix el mateix
nombre maxim de membres electes amb dedicacié exclusiva que el que correspon a
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I'ambit territorial del municipi de major poblacié de la provincia respectiva, com és el
cas de la ciutat de Barcelona respecte de la provincia de Barcelona.

Vist que l'article 75.bis.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, estableix que els membres de
les corporacions locals que no exerceixen el seu carrec amb caracter de dedicacio
exclusiva o parcial percebran assisténcies per la concurréencia efectiva a les sessions
dels organs col-legiats de la corporacié de la qual formin part, en la quantia que
aquesta determini.

Vist que l'article 75.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, en la redaccié donada per la Llei
11/1999, de 21 d’abril, preveu la possibilitat que determinats membres electes puguin
exercir el seu carrec amb dedicacio parcial. En aquest cas, aquesta possibilitat esta
prevista per als membres electes que exerceixin determinades funcions superiors o
diferents a la de la resta dels membres, és a dir, que exerceixin funcions, entre
d’altres, de presidéncia, vicepresidéncia o delegacions concretes o desenvolupin
responsabilitats que exigeixin una especial permanéncia en la Diputacié de Barcelona,
en els seus organismes dependents, superior a la resta de diputats o diputades. En tot
cas, correspon al Ple corporatiu la determinacié del nombre d’electes que exerceixin el
seu carrec amb dedicacio parcial, la proporcionalitat del temps de la dedicacio efectiva
a les seves activitats en la corporacio local i la fixacié de les seves retribucions en
concepte de sou i, per tant, el dret a ser donats d’alta en el regim general de la
Seguretat Social, assumint la Diputacié de Barcelona o, si escau, els organismes
dependents, només la part de la quota empresarial proporcional a la seva dedicacio a
aquesta entitat local o organisme.

Vist que l'article 75.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, requladora de les bases del régim
local, preveu la possibilitat que els membres de les corporacions percebin
indemnitzacions per les despeses efectivament ocasionades en l'exercici del seu
carrec segons les normes d’aplicacié general a les administracions publiques i les que
desenvolupi el Ple corporatiu.

Vist que larticle 75.5 de la mateixa Llei estableix que els acords anteriorment
assenyalats hauran de ser publicats en el BOPB i en el tauler d’anuncis de la
corporacio, aixi com els acords que adopti la Presidencia determinant els membres
d’aquesta que realitzin les seves funcions en regim de dedicacié exclusiva o parcial.

Ates que el Ple corporatiu, en sessié extraordinaria, del dia 23 de juliol de 2019, va
acordar fixar en 32 el nombre de membres de ple dret de la Diputacié de Barcelona
que exerciran el seu carrec amb dedicacié exclusiva i les seves retribucions, aixi com
en 15 els membres electes que exerciran el seu carrec amb dedicacio parcial,
d’acord amb les caracteristiques, retribucions i percentatge de dedicacio a la Diputacio
aprovats pel Ple corporatiu en la mateixa sessio extraordinaria.

Atés que per part de la Presidencia, en data 23 de juliol de 2019, es va dictar un decret
pel qual s’acordava el nomenament i la delegacié de I'exercici de les competéncies de
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la Presidéncia, en favor dels presidents o presidentes d’Area; presidents o presidentes
delegades i presidents o presidentes adjunts de materia; aixi com la delegacioé de
competencies en favor de la Junta de Govern; decret que va entrar en vigor el mateix
dia de la signatura per part de la presidenta.

Atés que la Presidéncia, mitjangant Decret num. 8925/19, de 23 de juliol, modificat
parcialment per Decrets num. 8984/19 de 26 de juliol, nim. 10498/19 de 30 de
setembre, num. 4272/21 de 30 d’abril, num. 5725/21 d’1 de juny i nim. 7787/21 de 13
de juliol, va acordar el nomenament dels membres electes que exerciran el seu carrec
amb dedicaci6 exclusiva i parcial.

Atés que, el 30 de juliol de 2021, el grup politic I’ ERC-AM ha presentat escrit en el
Registre General de la Diputacié de Barcelona informant, que Il-Im. Sr. Jordi Fabrega i
Colomer ha estat nomenat portaveu adjunt de 'esmentat grup politic i demanant que
aquest exerceixi el seu carrec amb dedicacié exclusiva, amb efecte de I'l d’agost de
2021.

Vista la providéncia de la Presidencia de la corporacio en que s’estableix que s’adoptin
els actes administratius necessaris per tal que el diputat ll-Im. Sr. Jordi Fabrega i
Colomer, com a portaveu adjunt del grup politic d’ERC-AM, exerceixi el seu carrec
amb dedicacié exclusiva, amb efecte de I'l d’agost de 2021.

Vist lI'informe de la Secretaria General de 18 de juny de 2019 (DIBA 2/2019).

En ds de les facultats que em confereixen l'article 34, en relacié amb larticle 75 de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local, i I'article 61 del Reial
decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament | regim juridic de les entitats locals, aixi com [larticle 4 del vigent
Reglament organic de la Diputacio de Barcelona

RESOLC

Primer. ACORDAR que, amb efecte 1 d’agost de 2021, el diputat II-Im. Sr. Jordi
Fabrega i Colomer, com a portaveu adjunt del grup politic ERC-AM, exerceixi el seu
carrec amb dedicacié exclusiva i sigui donat d’alta en el regim de previsié social que
correspongui, i en conseqliéncia, MODIFICAR parcialment el Decret de la Presidencia
num. 8925/19, de 23 de juliol —modificat al seu torn pels Decrets de la Presidencia
num. 8984/19, de 26 de juliol, num. 10498/19 de 30 de setembre, num. 4272/21 de 30
d’abril, num. 5725/21 d’1 de juny i num. 7787/21 de 13 de juliol-, pel que fa al diputat
II-Im. Sr. Fabrega en el sentit indicat.

Segon. ACORDAR que els membres electes d’aquesta corporacié que exerciran el
seu carrec amb dedicaci6é exclusiva sén:

1. Nuria Marin Martinez
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Carmela Fortuny i Camarena
Ferran Mascarell i Canalda
Naria Parlon i Gil

Pilar Diaz Romero

Carles Ruiz Novella
Francisco Javier Gomar Martin
Eva Maria Menor Cantador
Joan Carles Garcia i Canizares
Alfredo Vega Lopez

Lluisa Moret i Sabidd

Rubén Guijarro Palma
Oscar Sierra Gaona

Abigail Garrido Tinta

Javier Silva Pérez

Alba Barnusell Ortufio

Jesus Naharro Rodriguez
Neus Munté i Fernandez
Josep Ramon Mut i Bosque
Laura Pérez Castarno
Celestino Corbacho Chaves
Xavier Garcia Albiol

Lluisa Melgares i Aguirre
Dionis Guiteras i Rubio
Salvador Tovar Funes
Daniel Gracia Alvarez

Jordi Fabrega i Colomer

Tercer. ACORDAR, en conseqliéncia amb els apartats anteriors, que els membres
que exerceixen el seu carrec amb dedicacié exclusiva abans designats percebran les
retribucions en concepte de sou, a ra¢ de catorze mensualitats per any, d’acord amb
les quanties aprovades pel Ple corporatiu en sessio ordinaria de 27 de febrer de 2020 i
que a continuacio s'assenyalen:

Retribucions
, R brutes mensuals, Data efectes
Nom i cognoms Carrec g
a partir de nomenament
I’1.01.2020
1. Ndria Marin Martinez Presidenta 7.636,91 € 11/07/2019
2 garmela Fortuny i Vicepresidenta segona 6.841,42 € 17/07/2019
amarena
3.  Ferran Mascarell i Canalda | Vicepresident tercer 6.841,42 € 17/07/2019
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Nom i cognoms

Carrec

Retribucions
brutes mensuals,
a partir de
1’1.01.2020

Data efectes
nomenament

Ndria Parlon i Gil

Vicepresidenta quarta,
diputada delegada per
a les Politiques de
Participacio i diputada
delegada per a
I'’Agenda 2030 i els
ODS

6.841,42 €

17/07/2019

Pilar Diaz Romero

Diputada adjunta de
I’Area de Presidéncia,
delegada per a les
Relacions
Internacionals i
membre de la
Comissié Executiva

6.841,42 €

17/07/2019

Carles Ruiz Novella

President delegat de
I’Area de Recursos
Humans, Hisenda i
Serveis Interns i
membre de la
Comissié Executiva

6.841,42 €

17/07/2019

Francisco Javier Gomar
Martin

President delegat de
I’Area d’Accié
Climatica

6.091,20 €

23/07/2019

Eva Maria Menor Cantador

Presidenta delegada
de I'Area de
Desenvolupament
Economic, Turisme i
Comerg

6.091,20 €

23/07/2019

Joan Carles Garcia i
Cafiizares

President delegat de
I’Area de Cultura i
membre de la
Comissié Executiva

6.841,42 €

17/07/2019

10. Alfredo Vega Lopez

President delegat de
I’Area d’Educacio,
Esports i Joventut

6.091,20 €

23/07/2019

11.

Lluisa Moret i Sabid6

Presidenta delegada
de Area d’lgualtat i
Sostenibilitat Social

6.091,20 €

23/07/2019

12.

Rubén Guijarro Palma

Diputat
Recursos Humans

adjunt  de

6.091,20 €

23/07/2019
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Retribucions
Nom i cognoms Carrec brutes me:nsuals, Data efectes
a partir de nomenament
1’1.01.2020
Diputat delegat de 6.091,20 €
13. Oscar Sierra Gaona Comerg I diputat 23/07/2019
adjunt de  Serveis
Interns
14. Abigail Garrido Tinta Dibutada delegada de 6.091,20€ 1/05/2021
urisme
15. Javier Silva Pérez Diputat delegat de 6.091,20 € 23/07/2019
Joventut
Diputada delegada per 6.091,20 €
16. Alba Barnusell Ortufio a les Politiques 23/07/2019
d’lgualtat
17. Jesus Naharro Rodriguez Dl,,ou.tat c_ielegat Salut 6.091,20 € 01/06/2021
Pablica i Consum
18. Neus Munté i Fernandez g i ‘Z,fi’fe”ta de grup 6.841,42¢€ 17/07/2019
19. Josep Ramon Mut i Bosque 5 " ‘fl,‘;’ge”t de grup 6.841,42¢€ 18/07/2019
20. Laura Pérez Castafio 5 rosidenta de grup 6.841,42¢€ 11/07/2019
21. Celestino Corbacho Pre§jdent de grup 6.841,42 € 11/07/2019
Chaves politic
22. Xavier Garcia Albiol g " ‘fi‘:'i’ge”t de grup 6.841,42¢€ 11/07/2019
23. Lluisa Melgares Aguirre 5 rosidenta de grup 6.841,42€ 11/07/2019
24. Dionis Guiteras i Rubio 5 onaved de grup 6.091,20 € 18/07/2019
25. Salvador Tovar Funes ZOOZ?CVGU de grup 6.091,20 € 11/07/2019
26. Daniel Gracia Alvarez 5 ontaveu de grup 6.091,20 € 11/07/2019
27. Jordi Fabrega i Colomer | 0rtaveu adjunt de 4.078,39 € 01/08/2021
grup politic

Quart. RATIFICAR que els membres electes d’aquesta corporacié que exerciran el
seu carrec amb dedicaci6 parcial son:

1. Josep Arimany i Manso
2. Pere Pons i Vendrell
3. Josep Tarin i Canales
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Cinqué. ACORDAR que els membres que exerceixen el seu carrec amb dedicaci6
parcial abans designats percebran les retribucions en concepte de sou, a rab de
catorze mensualitats per any, d’acord amb les quanties aprovades pel Ple corporatiu
en sessioé ordinaria de 27 de febrer de 2020 i que a continuacié s’assenyalen:

Retribucions
% brutes Data efectes
Nom i cognoms Carrec 7 | mensuals a | nomenamen
Dedicacio .
partir del t
1.01.2020
President delegat de
1. Josep  Arimany i | l'Area dInnovaCIg, 51 9% 3.106,50 € | 23/07/2019
Manso Governs Locals i
Cohesioé Territorial
President delegat de
2. Pere Pons i Vendrell | I’Area d’Infraestructures i 75 % 4.568,40 € | 23/07/2019
Espais Naturals
3 Jose Tarin i Diputat delegat d’Espais
’ p Naturals i Prevencio 75 % 4.568,40 € | 23/07/2019
Canales s .
d’Incendis Forestals

Sisé. ACORDAR que els diputats/des que no exerceixin el seu carrec amb dedicacié
exclusiva o parcial tindran dret a percebre les indemnitzacions per les assistéencies
efectives a les sessions del Ple corporatiu i de les comissions informatives i de
seguiment de les quals siguin membres de ple dret d’acord amb les quanties
aprovades pel Ple corporatiu en sessié ordinaria de 27 de febrer de 2020 i amb les
condicions que s’indiquen a continuacio:

a) Per assistencia efectiva a les sessions del Ple: 913,27 €

b) Per assisténcia efectiva a les sessions de les comissions informatives i de
seguiment i a la Comissié Especial de Comptes: 419,03 €

¢) El nombre de les assignacions per lassistencia a les sessions de les
comissions informatives i de sequiment i de la Comissié Especial de Comptes,
en qué estan integrats els diputats i diputades, que es faran efectives sera, com
a maxim, de dues al mes.

d) No es percebran indemnitzacions per assisténcia efectiva a les sessions
especials ni altres organs col-legiats que es constitueixin en el si de la
corporacio.

Seté. DONAR-SE PER ASSABENTAT que el nombre de membres electes que
exerceixen el seu carrec amb dedicacio exclusiva és de 27 sobre 32 j el nombre de
membres electes que exerceixen el seu carrec amb dedicacio parcial és de 3 sobre
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15, tot aixo de conformitat amb els limits maxims de dedicacions exclusives i parcials
aprovats per Acord del Ple corporatiu en sessié extraordinaria del 23 de juliol de 2019.

Vuité. ACORDAR que aquest Decret té efectes juridics pel que fa a I'exercici del
carrec amb dedicacié exclusiva de ll-Im. Sr. Jordi Fabrega i Colomer des del dia 1
d’agost de 2021.

Nové. DISPOSAR que la Direccié de Serveis de Recursos Humans procedeixi a donar
d’alta en el regim de previsié6 social que correspongui, per totes les contingencies,
II-Im. Sr. Jordi Fabrega i Colomer des del dia 1 d’agost de 2021 i ho acrediti en la
nomina des d’aquesta data.

Desé. INDICAR que limport economic previst per lassignacié de la dedicacio
exclusiva a l'll-Im. Sr. Jordi Fabrega i Colomer, des de I'l d’agost fins al 31 de
desembre de 2021, es quantifica en 23.110,88 €, que es faran efectius amb carrec a la
partida G\10500\91200\10000 del vigent pressupost.

Onzeé. PUBLICAR aquesta resolucié en el Butlleti Oficial Provincia de Barcelona, en el
tauler d’anuncis i en la pagina web de la Diputacié, en compliment del que disposa
l'article 75.5 en relacié amb l'article 104.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, requladora de
les bases del regim local.

Dotzé. NOTIFICAR aquesta resolucié a la Presidéncia, a I'll-Im. Sr. Jordi Fabrega i
Colomer, a les presidéncies i els portaveus dels grups politics, a la resta dels diputats i
diputades, a la Coordinacio General, a la Secretaria General, a la Intervencié General,
a la Tresoreria i a la Direccié dels Serveis de Recursos Humans, als efectes legals
oportuns.

Tretzé. DONAR COMPTE d’aquesta resolucié en la propera sessio del Ple que se
celebri als efectes oportuns. »

Vist que l'article 64.4 del Reial decret 2568/86, de 28 de novembre, que aprova el
Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals, estableix
que del referit Decret de la Presidéncia s’ha de donar compte al Ple en la primera
sessid que se celebri, per al seu coneixement i efectes.

En Us de les facultats que em confereixen els articles 34 i cc de la Llei 7/85, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local, I'article 61 del Reial decret 2568/86, de
28 de novembre, que aprova el Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic
de les entitats locals, i l'article 4 del Reglament organic de la Diputacié de Barcelona,
proposo al Ple 'adopcié del seglent:

ACORD

Unic. DONAR-SE PER ASSABENTAT del Decret nium. 8849/21, de 30 de juliol, de
modificacié parcial del Decret de la Presidéncia num. 8925/19, de 23 de juliol,
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modificat parcialment per Decrets num. 8984/19 de 26 de juliol, nim. 10498/19 de 30
de setembre, num. 4272/21 de 30 d’abril, num. 5725/21 d’1 de juny i num. 7787/21 de
13 de juliol, en el sentit d’'acordar que el portaveu adjunt del grup politic ERC-AM,
Ill-lm. Sr. Jordi Fabrega i Colomer, exerceixi el seu carrec amb dedicacié exclusiva
amb efecte de I'1 d’agost de 2021.”

| el Ple en resta assabentat.

1.10.- Dictamen de data 17 de setembre de 2021, pel qual es proposa aprovar la
modificacié de la Relacié de Llocs de Treball i la modificacié inicial de la Plantilla
de la Diputacié de Barcelona, i sotmetre I’expedient relatiu a la modificacié de la
plantilla al tramit d’exposicié al public (Exp. nim. 2021/0017735).

“1. ANTECEDENTS

El Ple de la Diputacié de Barcelona, en la sessi6 de data 26 de novembre de 2020, va
acordar I'aprovacio inicial del Pressupost General de la corporacié per a I'exercici
2021, les bases d'execucio, aixi com les plantilles i les relacions de llocs de treball de
la Diputacio, dels seus organismes autdonoms i de la societat mercantil XAL, i les taules
retributives consolidades a partir de les resolucions i acords vigents a la Diputacié de
Barcelona; restar assabentat dels Pressupostos, per a 2021, dels Consorcis, adscrits
al sector public de la Diputacié de Barcelona, que els han aprovat. Posteriorment
aquest Pressupost va esdevenir definitivament aprovat en no presentar-se
reclamacions dins del periode d’exposicié publica contra I'aprovacio inicial (publicacié
de I'aprovacio definitiva en el BOPB de 30.12.2020 i DOGC num. 8311, del 8.1.2021).
La relacié de llocs de treball i la plantila sé6n documents que formen part del
pressupost.

Posteriorment, per acord del Ple de 25 de febrer de 2021 ha estat modificada la relacio
de llocs de treball de la corporacio (Acord de Ple nim.16, de 25.02.2021).

Alhora, en successius acords, i en darrer terme, per acord del Ple de 30 de juny de
2021, ha estat modificada la relacié de llocs de treball i aprovada inicialment la
modificacid de la Plantilla de la Diputaci6 de Barcelona, que posteriorment ha
esdevingut definitiva en no haver-se presentat reclamacions dins del periode
d’exposicié publica (publicacié de I'aprovacié definitiva en el BOPB de 29.7.2021).

No obstant I'aprovacio d’aquests instruments de planificacié en les sessions plenaries
esmentades, per tal de donar resposta a les necessitats organitzatives de la corporacio
resulta necessari modificar alguns llocs de treball continguts en aquest instrument
d’ordenacio del personal, aixi com augmentar o disminuir les dotacions d’alguns dels
llocs que s’hi contenen, tot tenint en compte que existeix consignacié pressupostaria
suficient en el pressupost vigent per atendre la despesa que comporta aquestes
modificacions.
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Aquestes modificacions han comportat en alguns casos, afectaciéo de la Plantilla de
personal, per la qual cosa també s’ha d’adequar aquest instrument d’ordenacié de
personal, tot tenint en compte que existeix consignacié pressupostaria suficient en el
pressupost vigent per atendre la despesa que comporten aquestes modificacions.

L’article 18, apartat dos, de la Llei 11/2020, de 30 de desembre, de Pressupostos
Generals de I'Estat per a 'any 2021 (en endavant, LPGE 2021), ha previst que en 'any
2021 les retribucions del personal al servei del sector public no podran experimentar
un increment global superior al 0,9 per cent respecte a les vigents a 31 de desembre
de 2020 en termes d’homogeneitat per als dos periodes de la comparacid, tant pel que
fa a efectius de personal com a I'antiguitat del mateix. Les despeses d’accio6 social, en
termes globals, no podran experimentar cap increment al 2021 respecte al 2020.
Aquest mateix article incorpora, a l'apartat cinqué, les quanties a percebre en les
nomines ordinaries de gener a desembre de 2021 i en les pagues extraordinaries de
juny i desembre de 2021 en concepte de sou i triennis ja incrementades en un 0,9 per
cent respecte les quanties corresponents a desembre de 2020, normativa que és
d’obligat compliment per a les administracions publiques en aplicacié del que disposa
'apartat onzé d’aquest mateix article 18.

L’article 18, apartat seté, disposa que “el que disposen els apartats anteriors s’ha
d’entendre sense perjudici de les adequacions retributives que, amb caracter singular i
excepcional, sén imprescindibles pel contingut dels llocs de treball, per la variacié del
nombre d’efectius assignats a cada programa o pel grau de consecucié dels objectius
fixats a aquest.”

2. MODIFICACIONS QUE ES PROPOSEN

2.1 Des de la Direcci6 de Serveis de Suport a la Coordinacié General es planteja la
necessitat de comptar amb una figura adscrita funcionalment al Consorci Universitat
Internacional Menéndez Pelayo Barcelona (CUIMPB) — Centre Ernest Lluch, que
assumeixi les funcions de gerent de I'esmentat organisme, atesa la dificultat del
director de Serveis de Suport a la Coordinaci6 General per compatibilitzar el
desenvolupament de les funcions que té acumulades com a gerent del CUIMPB amb
les que li son propies.

Atesa la naturalesa de les responsabilitats que ha d’assumir el gerent del CUIMPB,
resulta raonable reconéixer que a l'actualitat I'exercici de les seves funcions ha
esdevingut incompatible amb el del carrec de director dels Serveis de Suport a la
Coordinacié General, la qual cosa evidencia la necessitat de trobar una solucié de
caire organitzatiu a aquesta situacio.

En aquest sentit, atenent a l'alta exigéncia quant a dedicacio i incompatibilitat amb
altres activitats, aixi com al nivell competencial i complexitat institucional inherents al
desenvolupament de les funcions de geréncia del Consorci Universitat Internacional
Menéndez Pelayo Barcelona (CUIMPB) — Centre Ernest Lluch, es proposa la creacio
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d’'un nou lloc de treball que permeti garantir amb eficacia I'exercici de les funcions de
geréncia del CUIMPB.

Igualment, cal assenyalar que a I'actualitat ja existeix una figura organitzativa de suport
del CUIMPB (responsable de gestié administrativa del CUIMPB), amb una exigéncia
professional més acotada, al qual, no obstant aix0, s’han anat atribuint paulatinament
diferents funcions de tipus gerencial del Consorci.

Es per aixd que tenint en compte el context i la naturalesa de I'encarrec, aixi com
també la complexitat técnica i relacional que caracteritzen les funcions que cal atribuir,
es proposa la supressié del lloc de responsable de gestié administrativa del
CUIMPB, aixi com també la creacié d’'un nou lloc de treball singular amb la
denominacié de técnic/a assessor/a — Geréncia Consorci Universitat
Internacional Menéndez Pelayo Barcelona (CUIMPB) — Centre Ernest Lluch.

2.2 De la mateixa manera, la Direccié de Relacions Internacionals, en tant que organ
encarregat d'impulsar l'accio internacional de la Diputacid de Barcelona i dels ens
locals de la provincia, i en el marc de la ldgica evolucié de la prestacié del servei,
planteja la necessitat d’actualitzar/formalitzar diversos llocs de treball amb I'objectiu de
reforcar I'actuacio en determinats ambits de treball.

En primer lloc, es constata la necessitat d’actualitzar la missié i responsabilitats de
I'actual lloc de treball de comandament de la Seccié de Projeccié Exterior. En aquest
sentit, les actuals linies de treball desenvolupades des de la Direccié de Relacions
Internacionals han comportat que la Seccié hagi modificat la seva orientacio de treball i
centri la seva activitat en dirigir, proposar, organitzar i coordinar el desenvolupament
dels projectes i acitvitats vinculats amb el suport i impuls de la participacido dels
governs locals, la Diputacié de Barcelona i altres actors del territori de la provincia de
Barcelona en les oportunitats derivades Unié Europea i d’espais internacionals.

D’acord amb l'analisi de la proposta i l'evidéncia de la necessitat d’alinear la
denominacié i responsabilitats de I'actual Seccié de Projeccié Exterior amb els nous
ambits de treball atribuits, es proposa la modificaci6 de la seva denominacio,
proposant la de Seccié de Suport Municipal en els ambits Europeu i Internacional, aixi
com també del seu contingut funcional. Aquesta mesura no afecta a les
caracteristiques essencials del lloc de treball, per la qual cosa manté les seves
caracteristiques retributives actuals.

Per altra banda, I'Oficina d’Europa i Estratégia Internacional, en I'escenari que ha obert
el nou marc financer plurianual de la Unié Europea per al periode 2021-2027 i les
oportunitats derivades també dels fons extraordinaris Next Generation EU, s’esta
reforgant com a estructura técnica de suport al territori per tal que els governs locals de
la provincia de Barcelona, aixi com la mateixa corporacid, puguin aprofitar les
oportunitats que s’obren. En aquest context, s’identifica I'oportunitat de disposar d’un
nou referent que s’encarregui de donar suport técnic especialitzat i assessorar a la
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corporacio i els governs locals de la provincia de Barcelona en matéria de projectes
estrategics de cooperacid dels ambits europeu i internacional, tot i fomentant
I'establiment de relacions bilaterals estratégiques amb socis internacionals

D’acord amb l'analisi de la proposta i I'evidéncia que la complexitat de gestié d’aquest
nou ambit de treball exigeix una capacitacio i experiéncia que ultrapassa clarament la
responsabilitat i complexitat técnica atribuides a un lloc de treball base, en tant que
s’encarregara d’assessorar i donar suport técnic especialitzat en matéria d’analisi i
gestioé de I'accié internacional i aprofitament d’oportunitats en 'ambit de la cooperacio
europea interterritorial per part de la Diputacié de Barcelona i els governs locals de la
provincia de Barcelona, es proposa la creacio del lloc de treball singular de técnic/a
assessor/a en cooperacio europea i accio internacional.

2.3 Igualment, des de la Intervencid6 General, i amb [l'objectiu de millorar el
desenvolupament de les seves responsabilitats i alinear el seu organigrama amb les
necessitats actuals en quant a l'organitzacio i prestacié dels serveis, es planteja la
necessitat de reorganitzar la seva estructura per tal d’adequar-la al context i
caracteristiques actuals.

En aquest sentit, la Intervencié General proposa en primer lloc suprimir I'actual figura
singular de responsable de la funcié interventora de recursos humans, en tant que els
treballs que es venien desenvolupant per part del lloc de responsable s’han consolidat
i constitueixen un grup de tasques alineades estructuralment amb el que seria una
nova unitat organica de comandament intermedi (amb la denominacié de Seccid de
Control de Recursos Humans), adscrita directament a la Intervencié General, amb la
funci6 de dirigir, organitzar i coordinar les actuacions en I'ambit de la funcio
interventora (control previ) dels recursos humans de la corporacio, aixi com també en
els programes i activitats propies que es deriven dels expedients i procediments que
se segueixen en la gestié dels recursos humans de la corporacio, aixi com prestar
assessorament a les intervencions delegades en matéria de recursos humans de la
resta d’ens del Sector Public de la Diputacié de Barcelona i col-laboracié en tasques
de control financer (permanent).

A la nova secci6 es proposa l'adscripcio de I'actual Unitat de Suport, ara adscrita a la
Seccié de Control i Coordinaci6 Comptable i Processos del Servei Comptable que
passara a denominar-se Unitat de la Funcio Interventora de Recursos Humans,
actualitzant I'encarrec i les seves funcions, les quals s’orientaran cap a les activitats
d’analisi economica-financera de I'estat d'execucio del pressupost del Capitol 1.

D’altra banda, al marge dels canvis pel que fa a I'estructura organica de la Intervencié
General, es planteja la necessitat de reforgar a la Seccié de Control Financer-Diba del
Servei de Control Financer els ambits especifics d’actuacié, de major complexitat
técnica, exigéncia professional i responsabilitat, i en consequéncia es proposa la
formalitzaci6 de dos figures de caracter singular.
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En aquest sentit, una de les noves figures organitzatives (tecnic/a assessor/a de
control intern en 'ambit de la contractacié) s’encarregara de donar suport técnic i
assessorament a la Intervencié General en les tasques relacionades amb el control
financer, en la modalitat de control permanent de la Diputacid6 de Barcelona,
principalment en 'ambit de la contractacio i els processos de gestio interns relacionats;
mentre que l'altra figura (responsable de control financer de subvencions) tindra la
missié de donar suport técnic, supervisar i controlar les actuacions en I'ambit del
control financer de la corporacio, principalment en I'area de subvencions europees, les
quals estan subjectes a un estricte control extern i requereixen d’'un tractament molt
exigent, i el control financer de subvencions atorgades per la Diputacié.

2.4. Finalment, des de la Geréncia de Serveis de Promocié Econdmica i Ocupacio es
planteja la necessitat d’adequar la classificacio i el contingut funcional de la Secci6 de
Gestid, Avaluacio i Recursos, que depén de [I'Oficina d’Estratégies per al
Desenvolupament Econdmic, per tal d’adaptar-la al nou context organitzatiu i I'actual
encarrec que té assignat.

Diverses linies de treball assignades a la Seccié de Gestid, Avaluacié i Recursos
vinculades al suport técnic i la gestid de projectes i I'elaboracié d’informes técnics de
I'ambit de desenvolupament econdmic local, han passat a desenvolupar-se per part
d’altres unitats de I'Oficina, per la qual cosa la Seccio actualment assumeix funcions
de gestid i de caire administratiu.

D’acord amb I'analisi dels factors organitzatius que concorren en aquest cas, hi ha
elements que permeten avalar la proposta de reclassificacié de la Secci6 atés que s’ha
reduit la complexitat técnica del lloc, que ha esdevingut eminentment una seccié
administrativa. En conseqliéncia, es proposa I'adequacio del nivell retributiu, aixi com
el contingut funcional del lloc de treball que afecta substancialment la naturalesa del
lloc.

2.5 Les justificacions de les modificacions proposades i especificades en els paragrafs
anteriors, per un import total de 61.741,66 euros en termes d’anualitat completa, es
detallen als respectius Informes que acompanyen al Dictamen, i es corresponen amb
els apartats primer a cinqué dels acords que s’hi proposen. Tenint en compte la
previsid que aquestes modificacions es facin efectives a partir de la segona meitat del
mes d’octubre, suposen un impacte en el pressupost de I'actual exercici de 12.862,85
euros.

2.6 L’acord sisé del present Dictamen proposa la modificacioé de la relacié de llocs de
treball com a consequéncia del canvi de dependéncia organica de llocs ja existents.
Aquestes adequacions no comporten un increment econdmic de la despesa en el
pressupost corporatiu per a aquest exercici 2021, en no suposar cap modificacié
retributiva.
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2.7 L’acord seté del present Dictamen proposa la modificacié de la relacié de llocs de
treball com a resultat de mesures d’adequacié de dotacions, dependéncia i
caracteristiques horaries de llocs ja existents a la corporacié. Aquestes adequacions
tenen un impacte econdmic en termes anuals de 52.933,85 euros, segons detall
exposat al propi annex. Tenint en compte la previsid que aquestes modificacions es
facin efectives a partir de la segona meitat del mes d’octubre de 2021, suposen un
impacte en el pressupost de I'actual exercici d’11.027,88 euros.

2.8 Les modificacions proposades als acords sisé i seté, ho son en base al resultat de
'analisi organitzativa de les necessitats manifestades, o previstes, per les arees i
geréncies de serveis, i d’acord amb els criteris de racionalitat, economia i eficacia
establerts per a l'assignacié d’efectius a les diferents unitats organiques de la
corporacid, i deixant inalterada la resta de la relacié de llocs de treball aprovada en
sessio plenaria de 26 de novembre de 2020, i modificada pels acords de Ple nim.16,
de 25 de febrer de 2021, num.46, de 25 de marg de 2021, num.104, de 27 de maig de
2021, i num.133 de 30 de juny de 2021.

2.9 Per tal de determinar el nivell retributiu que es proposa per als llocs de
comandament o singulars creats o modificats a través de la present modificacié de la
relaci6 de llocs de treball, s’han valorat els factors que defineixen de manera
especifica cadascun dels llocs, vinculats a la dificultat técnica, responsabilitat (organica
i especial) i condicions de ftreball, contrastant-los amb els que caracteritzen els
diferents nivells retributius continguts al Cataleg de Valoracions de Referencia dels
llocs de treball tipus de la Diputacio de Barcelona. Aquesta eina permet, mitjancant la
metodologia de valoracié de llocs de treball per comparacié de factors, assignar un
codi retributiu concret en base a una puntuacié de referéncia donada per als llocs de
treball tipus de la nostra organitzacio.

2.10. A l'acord vuité es relacionen les places que sén objecte de modificacié, amb un
total de 13 baixes i 13 altes, proposant I'aprovacié inicial de la modificacié de la
plantilla i a 'acord nové es recull la submissioé al tramit d’informacié publica pel periode
de 15 dies. Les modificacions de la relacié de llocs de treball que estiguin vinculades a
una modificacié de la plantilla, tindran els seus efectes condicionats a I'aprovacio
definitiva de la modificacié de la plantilla.

2.11 Segons les disponibilitats pressupostaries existents en el capitol | de despeses, i
ateses les estimacions d’execucié que previsiblement es produiran fins al final de
I'exercici, es confirma I'existéncia de consignacio pressupostaria suficient per atendre
aquesta despesa, sense perjudici de les oportunes modificacions de crédit que sigui
necessari dur a terme per adequar la distribucié d’aquesta despesa entre les diferents
bosses de vinculacio.
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3. TRAMITACIO | FONAMENTS DE DRET

Les modificacions que es proposen mitjangant els presents acords han estat trameses
a la Junta de Personal i als representants sindicals en data 14 de setembre de 2021.

Amb caracter previ a I'aprovacio del Ple de la corporacio, és preceptiu I'informe de la
Comissié Informativa i de Seguiment de Presidéncia, Serveis Interns i Innovacio.

L’article 33.2.f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local
atribueix al Ple de la corporaci6 I'aprovacio de la Relacié de Llocs de Treball.

L’article 126.3 del Text refés de régim local, aprovat pel RD Legislatiu 781/1986, de
18.4, estableix que la modificacié de les plantilles durant la vigéncia del Pressupost
requerira el compliment dels tramits establerts per a la modificaciéo d’aquell, la qual
cosa comporta sotmetre I'aprovacio inicial d’aquesta modificacio al tramit d’exposicio al
public, previ anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, per un termini de 15
dies, tal com prescriu l'art. 169.1 del text refés de la Llei reguladora de les hisendes
locals, aprovat pel RD Legislatiu 2/2004, de 5.3.

Finalment, ha estat emés per la Secretaria General I'informe previ, preceptiu i no
vinculant en compliment de l'article 3.3.d).6 del Reial decret 128/2018, de 16 de marg,
pel qual es regula el régim juridic dels funcionaris de I'Administracié Local amb
habilitacié de caracter nacional.

En us de les facultats que em confereix I'apartat 4.2.2 a.7) del Decret de la Presidéncia
de la Diputaci6é de Barcelona num. 7785/21, de 13 de juliol (BOPB de 16.7.2021), pel
qual s’aprova la Refosa 1/2020, sobre nomenaments i delegacié de competéncies i
atribucions dels organs de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple, aprovada per
Decret de la Presidéncia num. 14600/19, de 16 de desembre, publicat al BOPB de
19.12.2019, modificat per Decrets de la Presidéncia num. 4271/21, de 30 d’abril,
publicat al BOPB de 6.5.2021, num. 5574/21, de 27 de maig, publicat al BOPB de
31.5.2021, i num. 7785/21, de 13 de juliol, publicat al BOPB de 16.7.2021, vist
I'Informe preceptiu i no vinculant emés per la Secretaria General, i previ l'informe de la
Comissié Informativa i de Seguiment de Presidéncia, Serveis Interns i Innovacio, es
proposa I'adopcié dels seglients

ACORDS

Primer. CREAR, amb la data d’efecte que s’indica en cada cas, els llocs de treball
singulars que s’indiquen tot seguit, adequant la Relacié de Llocs de Treball de la
Diputacio de Barcelona en la part afectada per la creacié d’aquests llocs:

e Teécnic/a assessor/a — Geréncia Consorci Universitat Internacional
Menéndez Pelayo Barcelona (CUIMPB) — Centre Ernest Lluch (efectes
condicionats a I'aprovacio definitiva de la plantilla)
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Organic Descripcio Lloc de Codi Jor| Hor | F.P. |CD | C.Esp. | Dot
organic treball funcional
Unitat Personal Tecnic/a
200000009 | en Situacio y S183A261 | A | E |LL.D*| 26| TAO1 1
Especial assessor/a
Técnic/a assessor/a en cooperacié europea i accié internacional
(efectes: 16 d’octubre de 2021)
Organic Descripcio Lloc de treball Codi Jor [Hor. |F.P. | CD |C.Esp. | Dot
organic funcional
Oficina d’Europa Tecnic/a
i Estratégia assessor/a S100A242 | A | AP |C.E.| 24 | TAO2 | 1
10101000 |Internacional

Segon. SUPRIMIR, amb els efectes que s’indiquen en cada cas, els llocs de treball
singulars que s’indiquen a continuacioé:

e EIl lloc de responsable de gestié6 administrativa del Consorci Universitat
Internacional Menéndez Pelayo Barcelona (CUIMPB) — Centre Ernest Lluch,
adscrit a I'Oficina d’Estudis i Recursos Culturals de la Geréncia de Serveis de
Cultura — d. 14988 (efectes condicionats a I’aprovacié definitiva de la
plantilla)

e El lloc de tecnic/a assessor/a en gestio economico-financera de la Xarxa
Audiovisual Local, adscrit a 'Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis
Interns — d. 13008 (efectes: 16 d’octubre de 2021)

Tercer. ADEQUAR, amb efectes del 16 d’octubre de 2021, la denominacidé i funcions
de la Secci6 de Projeccié Exterior de I'Oficina d’Europa i Estratégia Internacional de la
Direccié de Relacions Internacionals, la qual passa a anomenar-se Seccié de Suport
Municipal en els Ambits Europeu i Internacional (organic 101011000), adequant la
relacié de llocs de treball de la Diputacié de Barcelona en la part afectada per aquesta

modificacio:
Organic Desc|:|p_c|o HEseh ch' Jor | Hor. | F.P. |CD |C.Esp.| Dot
organic treball funcional
(.1..)
Seccio de
Suport Capdela
101011000 | Municipal en els P A301A241 | A T |C.E.| 24 | A302 1
N Seccio
Ambits Europeu
i Internacional
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Organic Desc['|p_c|o Hesen qu' Jor |Hor. | F.P. |CD |C.Esp.| Dot
organic treball funcional
Secci6 de
Suport Téc()3 -rames
101011000 | Municipal en els Zurg ue: |CG13A201| G | GM |CM.|20 | TGO2 | f
Ambits Europeu ope
. . solidaritat-N.2
i Internacional
Secci6 de
Suport ch? 'rames
101011000 | Municipal en els 2urg ous i CG13A201 AP |C.M.| 20 | TGO02 2
Ambits Europeu | C-iaB R
i Internacional ’
Secci6 de
Suport Tﬁ -rames
101011000 | Municipal en els gurg ue; | DG16B171 AP |CM.| 17 | TGO1 | 1
Ambits Europeu | 2 PR
i Internacional ’
(.1..)

Quart. APROVAR la modificacié organica de la Intervencié General, amb efectes del
16 d’octubre de 2021, adequant la relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de

Barcelona en la part afectada per aquestes modificacions:

Llocs singulars que se suprimeixen

¢ Responsable de funci6 interventora de recursos humans

Estructures de nova creacio

e Seccio de Control de Recursos Humans

Llocs singulars de nova creacio

e Técnic/a assessor/a de control intern en 'ambit de la contractacid

¢ Responsable de control financer de subvencions

Estructures organiques que canvien d’adscripcid i de denominacio:

e La Unitat de Suport passa a denominar-se Unitat de la Funci6 Interventora de
Recursos Humans i a dependre de la Seccié de Control de Recursos Humans.

Organic

Descripcié
organic

Lloc de
treball

Codi
funcional

Jor.

Hor.

[FPe

C.D.

C. Esp.

Dot.

(/)
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Organic Descripcié Lloc de Codi Jor. | Hor. | F.P. | C.D. | C. Esp. | Dot.
organic treball funcional
Secci6 de
280001000 | Controlde | Capdela | 555044 T |CE.| 24 | A302 | 1
Recursos Seccié
Humans
Unitat de la
Funcio
2B0001010 | INterventora | Capdela | \ghepo11 | G | oM |CE.| 21 | A502 | 1
de Unitat
Recursos
Humans
(1)
Secci6 de
280012000 | Control Técnic/a S123A241 T |CE | 24 | TAO2 | 1
Financer- assessor/a
Diba
Secci6 de
Control
2B0012000 Fi Responsable | S514A221 A AP | C.E. 22 A501 1
Inancer-
Diba
(...
Cinqué. RECLASSIFICAR, amb efectes del 16 d’octubre de 2021, el lloc de treball de
cap de la Seccio de Gestid, Avaluacio i Recursos (Gerencia de Serveis de Promocio
Econdmica i Ocupacid), que passa a estar identificat amb un nivell 24 de complement
de destinacio i el codi retributiu A302, adequant la relacié de llocs de treball de la
Diputacié de Barcelona en la part afectada per aquesta modificacio:
Organic Descripcio Lloc de Codi Jor. | Hor. | F.P. | C.D. | C. Esp. | Dot.
organic treball funcional
(.I.)
Seccio Gestio, Cap de Ia
301021000 Avaluacio i P -, A301F241 A AP | C.E. 24 A302 1
Seccio
Recursos
(1.)
Sisé. APROVAR, amb efectes del 16 d’octubre de 2021, el canvi de dependéncia
organica dels llocs que es detallen en I'annex | del present dictamen, adequant la
Relacié de Llocs de Treball de la Diputacié de Barcelona en la part afectada per
aquests canvis.
Organic | Descripcio Lioc de treball | , €°%9 | jor |Hor.| F.P. |C.D.| C.Esp. | Dot.
organic funcional

(.1.)
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Organic | Descripcio Lioc de treball | . €°% | jor.|Hor.| F.P. |C.D.| C.Esp. | Dot.
organic funcional
Unitat Control Auxiliar
110211010 | Economic i . - BD01D121| G |GM | C.M. | 12 AGO01 2
administratiu/iva
Processos
Unitat Control Tecnic/a
110211010 | Economic i s ., |DS01B171| G |GM | C.M. | 17 TGO1 1
P mitja/ana gestio
rocessos
(.1.)
Unitat T.G. participacio
130020010 | d'Agenda 2030 | ciutadana -|CG32A201| A | AP | CM. | 20 TGO02 1
i ODS nivell 2
(.1.)
Seccio de | Auxiliar
200012000 | Publicitat i . - BD0O1D121| A | AP | CM. | 12 AGO1 2
e s administratiu/iva
Licitacio
(.1.)
Places
20100000p | RESENVades |\ nistratiufiva | BC02C141| G | GM | cM. | 14 | ATO1 | 2
Promoci6
Professional
(.1.)
Secci6 de
2B0041000 | Control de la | Administratiu/iva |BC02C141| G | GM | C.M. | 14 ATO1 1
Contractacio
(.1.) _
202011010 | Unitat dAnalisi| - oo icts CI00A201 | A | AP | CM. | 20 | TGO2 | 1
Pressupostaria
(.1.)
Unitat Cercles
202012010 | de Comparacio | Economista CI0O0A201 | A | AP | CM. | 20 TG02 2
Intermunicipal
(.1.)
Dir. Serveis Tecnic/a
203000000 | d'Edificacié i S112A261 | A T |LL.D.*| 26 TAO1 1
" assessor/a
Logistica
(.1.)
Seccid de
203121000 | Planificacio i | Responsable S512G211| A | AP | CE. | 21 A502 1
Coordinacio
(.1.)
Unitat de Ila
Funcié T.S. dret es
2B0001010 | Interventora de | | P-1cyo1A201 | A | AP | CM. | 20 TGO02 1
dret local
Recursos

Humans




Diputacio
Barcelona

®

Area de Presidéncia
Secretaria General

Organic | Descripcio Lioc de treball | . €°% | jor.|Hor.| F.P. |C.D.| C.Esp. | Dot.
organic funcional
Unitat de la
Funcio T.S. dret esp
2B0001010 | Interventora de | | =, .. | CJO3A201 | A | AP | CM. | 20 TGO02 1
dret fiscal
Recursos
Humans
(.1.)
Secci6 de
Control .
2B0011000 Fi Economista CI0O0A201 | G |GM | C.M. | 20 TGO02 2
inancer-
Sector Public
Seccid de
280011000 | Contro! Técnic/a S188A241| A | AP | CE. | 24 | TA02 | 1
Financer- assessor/a
Sector Public
(.1.)
Seccid de
2B0012000 | Control Economista CIO0A201 | G |GM | C.M. | 20 TGO02 2
Financer-Diba
Seccib de T.S. dret es
2B0012000 | Control o P-1 cyo1Aa201 | A T | CM. | 20 TGO02 1
: . dret local
Financer-Diba
(.1..)
Unitat de Auxiliar
2B0021020 | Gestio dels o - BD01D121| G |GM | C.M. | 12 AGO01 2
administratiu/iva
Ingressos
(.1.)
Unitat de Tecnic/a sup. en
302020020 | Marqueting de c/a sup. CG28A201| A | AP | CM. | 20 TGO02 1
L) gestio turistica
Destinaci6
(.1.) _
401000000 gj{t‘u‘f’ae“’e's de| Responsable | S524F211 | A | AP | CE. | 21 | As02 | 1
(.1.)
401011000 | Seccid Técnica | T.G.cultura-N.2 |CG18A201| A | AP | C.M. | 20 TGO02 4
(.1.)
Dtor. Btca.Cap
402000020 |20M@  2-Alt| - Director/a | gq4o8491 | A | AE | CE. | 19 | DBO2 | 5
Penedeés- biblioteca 1
Garraf
(.1..) _ _
501021010 |Ynitat Auxiliar | angin101| 6 M| cM. | 12 | AGO1 | 1
d'Autoritzacions | administratiu/iva
(.1..)
Ser. Gestid Auxiliar
701110000 | d'Operacions . o ENO1C151| A | AP | CM. | 15 ATO02 2
TIC informatica
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Organic | Descripcio Lioc de treball | , €°%9 | jor |Hor.| F.P. |C.D.| C.Esp. | Dot.
organic funcional
(.1.)
Secci6 -
L Auxiliar
802001000 | Juridico- L . BD01D121| G |GM | C.M. | 12 AGO1 1
e . administratiu/iva
Administrativa
(.1.)

Seté. APROVAR la modificacié de la Relacié de Llocs de Treball de la Diputacié de
Barcelona, en la part afectada que es recull a continuacid, com a resultat de les
mesures d’adequacié de dotacions, dependéncia i caracteristiques horaries que es
detallen en 'annex Il del present dictamen, i amb la data d’efectes indicada en cada

cas.
Organic |Descripcié | Lloc de treball | , “°% | jor. |Hor. | F.P. |C.D.| C. Esp. | Dot.
funcional
(.1.)
Seccié Suport
101001000 JR“”d"? Economista CI00A201 | A | AP [CM.| 20 | TGO2 | 1
elacions
Intern.
?ueﬁg:g Suport Tecnic/a
101001000 R . superior en | CG20A201| A | AP |[C.M.| 20 TGO02 1
elacions .,
Intern. cooperacio local
(.1..)
Seccié Difusio | [ ecnic/a  de
110201000 | . o gestio CG40A201| A | AP |[CM.| 20 | TGO2 1
i Publicacions s
publicitaria
(.1..)
Téc. gest.
20100000y | Credit Places | progr. — prom. | ~ny50001| G | M [CM.| 20 | TG02 | 1
Vacants eco. i ocup.
nivell 2
(.1..) _
gglr:?r;ctaciéde Téc. sup. dret
201040010 T . | esp. funcio | CJ0O2A201 | A | AP |C.M.| 20 | TGO02 1
emporal [ T
; publica i RL
Interi
(.1..)
Unitat de Ia
Funci6 T.S. dret es
2B0001010 | Interventora = P- CJO1A201 | G | GM [C.M.| 20 TGO02 1
dret local
de Recursos
Humans
(.1..)
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Organic

Descripcio

Lloc de treball

Codi
funcional

Jor.

Hor.

[FdP:

C.D.

C. Esp.

Dot.

2B0020010

Unitat

Registre de
Factures i
Documents

Auxiliar
administratiu/iva

BD01D121

GM

C.M.

12

AGO1

(/1)

2B0021000

Seccid de
Gestio

Comptable

Economista

CI00A201

AP

C.M.

20

TG02

(1)

2B0021010

Unitat de
Gestio de les
Despeses

Economista

CI00A201

AP

C.M.

20

TGO02

(/-

2B0021010

Unitat de
Gestio de les
Despeses

Economista

CI00A201

GM

C.M.

20

TGO02

(/-

2B0023010

Unitat d'Analisi
de Resultats i
Costos

Economista

CI00A201

GM

C.M.

20

TG02

(/1)

2B0032010

Unitat
Suport
Comptable

de

Economista

CI00A201

GM

C.M.

20

TGO02

(1)

301021000

Seccio Gestio,
Avaluacio i
Recursos

T.G. prog.
prom. econom. i
ocupacio-N.2

CG15A201

AP

C.M.

20

TGO02

(1)

302020020

Unitat de
Marqueting de
Destinacio

Técnic/a
en
turistica

sup.
gestio

CG28A201

C.M.

20

TGO02

(1)

402000040

Dtor. Btca.
Cap Zona 4-
Baix LI-Bnés
Sud

Bibliotecari/aria
xarxa

DEQO0B171

GE

C.M.

17

TGO1

27

(1)

504000000

Ger. Serveis
d'Espais
Naturals

Técnic/a
mitja/ana gesti6

DS01B171

AP

C.M.

17

TGO1

(1)

504023100

Direccié Parc
N.Garraf-Parc
Com.Olérdola

Oficial/a
especial
manteniment
forestal

de

LMF1C141

oM

C.M.

14

PO09.D
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Organic |Descripcié | Lloc de treball | , “°% | Jor. |Hor. | F.P. |C.D.| C. Esp. | Dot.
funcional
(.1..) _
ﬁl?gfrlr?ac i T.Organitz.i
604012000 RN processos CG24A201| G |GM |C.M.| 20 | TGO02 1
Analisi  Salut AN
- gestio niv.2
Publica
(.1..) _
S.eCC'o .. .|T.G. educ. i
d'Educacid  i| . ..
901031000 Y difusio CG19A201| G |GM |C.M.| 20 | TGO02 2
Participacio :
ambiental-N.2
Amb.
(.1.)

Vuité. APROVAR INICIALMENT, com a resultat de les mesures aprovades, les
modificacions de la Plantilla corresponents a les modificacions recollides en el present
dictamen, d’acord amb allb exposat a continuacid, deixant inalterada la resta de
Plantilla modificada inicialment en sessio plenaria de 30 de juny de 2021 i que va
esdevenir definitivament modificada en data 27 de juliol de 2021.

MODIFICACIO DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA

2. Escala Administracio
General

2.2. Subescala Administrativa
Administratiu/va C1 -1 110 22

2.3. Subescala Auxiliar
Auxiliar
administratiu/va C2 0 361 313

3. Escala Administracioé
Especial

3.1 Subescala Técnica

3.1.1 ClasseTeécnics Superiors
Técnic/a  superior

arquitec/enginyers A1 1 165 83
Técnic/a  superior
economia A1 7 71 27
Técnic/a  superior
dret A1 2 166 75

3.1.2 Classe Técnics Mitjans
Técnic/a mitja/ana
arquitec/enginyeria A2 -1 81 43
Técnic/a mitja/ana
empresarials A2 -3 5 2
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3.2 Subescala Serveis Especials
3.2.1 Classe Comeses
Especials
Grup A
Subgrup A1
Técnic/a superior A1 2 517 289
Técnic/a  superior
recursos humans A1l -3 92 39

Grup A

Subgrup A2
Técnic/a mitja/ana
especialista A2 -1 153 70
Técnic/a mitja/ana
gestio A2 -3 136 101
Grup C

Subgrup C1
Tecnic/a auxiliar
especialista C1 -1 142 76

3.2.2 Classe Personal
d'Oficis
Oficialla  especial
manteniment
forestal C1 1 13 3

Nové. SOTMETRE L’EXPEDIENT relatiu a I’acord d’aprovacié de la modificacié de
la Plantilla al TRAMIT D’EXPOSICIO AL PUBLIC, previ anunci al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, per un termini de 15 dies, durant el qual els interessats podran
examinar-lo i presentar reclamacions davant el Ple. La modificacié de la plantilla es
considerara definitivament aprovada si durant el termini esmentat no s’haguessin
presentat reclamacions; en cas contrari, el Ple disposara d’'un termini d’'un mes per
resoldre-les.

Desé. Els acords precedents vinculats a la modificacié de la Plantilla de la Diputacié
de Barcelona produiran els seus efectes una vegada aquesta hagi estat aprovada
definitivament. La resta d’acords tindran efectes el 16 d’octubre de 2021.”

Annex | al dictamen que aprova la modificacié de la Relacié de Llocs de Treball i
la modificacié inicial de la Plantilla de la Diputacié de Barcelona, i sotmetre
I'expedient relatiu a la modificacio de la plantilla al tramit d’exposicié al public
(num. expedient 2021/00017735)

Mesures de canvi d’adscripcié organica dels llocs de treball ja existents a la
corporacio

Les modificacions que es contenen en el present annex responen a necessitats
organitzatives manifestades, o previstes, per les diferents arees i serveis de la
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corporacio, les quals han estat objecte del corresponent analisi organitzatiu
favorable per la Direccio dels Serveis de Recursos Humans.

oEsT. | DENOMINACIO | cobi | orGANic | PEoeRiFCO NOU DB R O
LLOC FUNCIONAL | ACTUAL ACTUAL ORGANIC ORGANIC
Auxiliar Credit places Unitat  Control
10684 . < . BD01D121 20100000V 110211010 | Econdmic i
administrativa vacants
Processos
Técnic/a gestid ., . ,
11373 | participacié CG32A201 | 130021000 |S€cCi0 — de| 14545001 | Unitat dAgenda
) . Participacio 2030i ODS
ciutadana nivell 2
Auxiliar Seccid de Seccié de
16248 L < . BD01D121 200011000 | Preparacio i| 200012000 |Publicitat i
administrativa . e
Aprovacié Licitacio
Técnic/a superior Secci6 Unitat d'Analisi
18141 . CI00A201 202011000 | Pressupostos i| 202011010 -
economia . Pressupostaria
Control de Gestio
Tecnic/a superior Secci6 Suport a Unitat Cercles
18142 | sup CI00A201 202012000 | I'Activ. Eco-Financ.| 202012010 |de Comparacié
economia -
Mnpal Intermunicipal
Técnic/a superior Secci6 Suport a Unitat Cercles
18143 | Sup CI00A201 202012000 | I'Activ. Eco-Financ.| 202012010 |de Comparacio
economia o
Mnpal Intermunicipal
;I;';Ar{sversal suport Area de Rec. Dir. Serveis
15533 | . - .| S112A261 200000000 | Hum., Hisenda i| 203000000 |d'Edificacio i
ambits edificacio ) .
S Serveis Int Logistica
i logistica
Responsable de of Gestic  de Seccid de
12898 | projectes i| S512G211 203120000 R.' 203121000 | Planificacio i
. ., ecintes . e
coordinacié Coordinacié
Técnic/a superior Credit places Unitat de
18147 DR CG28A201 20100000V 302020020 | Marqueting de
en gestio turistica vacants Destinacié
estinacio
Seccié Técnica .
13530 | Responsable de| gpo4o14 | 401001000 | d'Innovaci i| 401000000 |Ger- Serveis de
comunicacio Cultura
Suport
Técnic/a estio Seccio Técnica
19171 9 CG18A201 401001000 | d'Innovacié i| 401011000 |Seccio Tecnica
cultura nivell 2
Suport
Director/a Dtor. Biblioteca gct)%re.l Btcaﬁiﬁ
13857 o S302B191 402000050 |{Cap Zona 5 -| 402000020 R
biblioteca 1 Penedés-
Maresme
Garraf
18090 |Auxiliar BDO1D121 | 501021020 | Jnitat de Regim | 541051919 |Unitat
administrativa Sancionador d’Autoritzacions
Auxiliar Seccié de Suport Ser.  Gestio
19073 " " ENO01C151 701112000 " P 701110000 |d'Operacions
d'informatica Informatic TIC
12159 |Auxiliar BDO1D121 | 800000000 |Ared d'Educacio,| gn540100q | Seccid Juridico-
administrativa Esports i Joventut Administrativa




Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

oEsT. | DENOMINACIO | cobi | orGANic | PEoeRiFCIO NOU DB R O
LLOC FUNCIONAL | ACTUAL ACTUAL ORGANIC ORGANIC
Places
19668 | Administratiuva | BC02C141 | 2B0021020 | Unitat de Gestio | ,4;44009p | Reservades
dels Ingressos Promocié
Professional
10562 | Administratiuva | BC02C141 | 2B0041000 | S8€0i0 de Control | 5415444y, |Credit Places
de la Contractacio Vacants
Unitat de la
Técnic/a superior | L Funcio
ntervencio
13358 |dret esp. dret| CJ03A201 2B0000000 2B0001010 | Interventora de
. General
fiscal Recursos
Humans
Unitat de la
Técnic/a superior Intervencié Funcié
14941 |dret esp. dret| CJO01A201 2B0000000 General 2B0001010 | Interventora de
local Recursos
Humans
TA. Control Secci6 de Control gﬁﬁ?gl %
10147 |intern ambit dels| S188A241 2B0012000 | . . 2B0011000 .
. Financer-Diba Financer-
ingressos -
Sector Public
Seccié de
10120 | /ecnic/a superior| 1560501 | 280012000 | S6CCi0 de Control | 5544000 | Control
economia Financer-Diba Financer-
Sector Public
Técnic/a superior Seccié de Control Seccid de
10198 |dret esp. dret| CJO01A201 2B0011000 | Financer-Sector 2B0012000 | Control
local Public Financer-Diba
Tecnic/a superior Seccié de Control Seccid de
12751 ! Sup CI00A201 2B0011000 | Financer-Sector 2B0012000 | Control
economia L . .
Public Financer-Diba
Auxiliar Unitat Registre de Unitat de
14342 . . BD01D121 2B0020010 | Factures i| 2B0021020 |Gestio dels
administrativa
Documents Ingressos

Annex Il al dictamen que aprova la modificacio de la Relaci6 de Llocs de Treball i
la modificacio inicial de la Plantilla de la Diputacié de Barcelona, i sotmetre
I’expedient relatiu a la modificacié de la plantilla al tramit d’exposicié al public

(num. expedient 2021/00017735)

Mesures d’adequacié de dotacions, caracteristiques horaries i de

dependéncia organica dels llocs de treball ja existents a la corporacié

Les modificacions que es contenen en el present annex responen a necessitats
organitzatives manifestades, o previstes, per les diferents arees i serveis de la
corporacié, les quals han estat objecte del corresponent analisi organitzatiu
favorable per la Direccio dels Serveis de Recursos Humans.
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Posicié: 10409

Caracteristiques anteriors:

Impacte econdmic: -15.063,21 €

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball
Seccio Difusio i -
110201000 Publicacions S132A241 'Técnic/a assessor/a A 24| TAO2 L 37,5
Noves caracteristiques:
Codi Descripcié organic |Codi lloc de/Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball
Seccio Difusio i - . s
110201000 Publicacions CG40A201 Técnic/a de gestié publicitaria A |20| TGO2 AP 37,5
Data d’efectes: 16.10.2021
Posicio: 10654
Impacte economic: 0,00 €
Caracteristiques anteriors:
Codi organic Descripci6 organic |[Codi lloc deDenominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
treball
2B0021000 [2°CC10  de  Gestidnio9a201  IT.G.contractacio-N.2 Al20| TGO2 | AP | 375
Comptable
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic |Codi lloc de|Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball
2B0021000 [28CC16  de  Gestid|1a00501  |Economista Al20| TGo2 | AP | 375
Comptable
Data d’efectes: condicionats a aprovacio definitiva de la plantilla
Posici6: 10690
Impacte econdmic: -5.212,35 €
Caracteristiques anteriors:
Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball
Unitat  Registre  de| - -
2B0020010 . BC02C141 IAdministratiu/iva C [14]| ATO1 GM 35
Factures i Documents
Noves caracteristiques:
Codi Descripcié organic |Codi lloc de(Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
organic treball
2B0020010 |Jnitat Registre  delgnningo1 | Augiliar administrativfiva D 12| AGO1 | &M 35
Factures i Documents

Data d’efectes: condicionats a aprovacié definitiva de la plantilla
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Posicié: 10694

Impacte economic: 10.183,73 €

Caracteristiques anteriors:
Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball
Unitat de Gestié de les| :
2B0021010 Despeses DI00B171 T.M. empresarials B [17]| TGO1 GM 35
Noves caracteristiques:
Codi Descripcié organic |Codi lloc de/Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball
Unitat de Gestio de les :
2B0021010 Despeses CI00A201 Economista A 20| TGO02 GM 35

Data d’efectes: condicionats a aprovacié definitiva de la plantilla

Posicié: 113

08

Caracteristiques anteriors:

Impacte econdmic: -3.772,17 €

Codi organic Descripci6 organic |Codi lloc deDenominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
treball
Seccié  Informac. i - -
604012000 Analisi Salut Publica CG25A201 T.G.politiques publiques-N.2 A [20| TGO02 AP 37,5
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic |Codi lloc de|Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball
604012000 |S€CCi0  Informac. ilonoypogq  |T-Organitzi  processos  gestid) A |5 | 102 | @M 35
Analisi Salut Publica niv.2
Data d’efectes: 16.10.2021
Posici6: 11675
Impacte econdmic: 11.104,22 €
Caracteristiques anteriors:
Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball
Unitat de Marqueting Tecnic/a mitja/ana en gestig
302020020 de Destinacio DG20B171 turistioa B |17| TGO1 L 37,5
Noves caracteristiques:
Codi Descripcié organic |Codi lloc de(Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
organic treball
302020020 |Wnitat de Marqueting|ccogpn01  |Tecnic/a sup. en gestio turistica | A |20| TGo2 | L 37,5
de Destinacio

Data d’efectes: condicionats a aprovacié definitiva de la plantilla
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Posicio: 11900
Impacte economic: -3.772,16 € €

Caracteristiques anteriors:

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball

20100000V [Crédit Places Vacants |CR02A201 T.S. seleccié i desenvolupament | A [20| TG02 AP 37,5

Noves caracteristiques:

Codi Descripcié organic |Codi lloc de/Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball

Unitat de la Funcié
2B0001010 |Interventora de|CJ01A201 T.S. dret esp. dret local A |20| TGO2 GM 35

Recursos Humans

Data d’efectes: condicionats a aprovacié definitiva de la plantilla
Posicié: 12083

Impacte econdmic: -7.376,34 €

Caracteristiques anteriors:

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball

Dtor. Biblioteca Cap)|

402000040 |Zona 4 Baix LI- Bnés|S302B191 Director/a biblioteca 1 B (19| DB02 AE 37,5
Sud

Noves caracteristiques:

Codi Descripcié organic |Codi lloc de/Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.

organic treball
Dtor. Biblioteca Cap

402000040 |Zona 4 Baix LI- Bnés.|DE00B171 Bibliotecari/aria xarxa B 17| TGO1 GE 35
Sud

Data d’efectes: 16.10.2021

Posicié: 12875
Impacte econdmic:; 10.923,12 €

Caracteristiques anteriors:

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball

101001000 [36€Ci0 Suport Juridichgnip171  fracnic/a mitja/ana gestic B[17] Teo1 | AP | 375

Relacions Intern. ) ’
Noves caracteristiques:

Codi Descripcié organic |Codi lloc de(Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.

organic treball

101001000 [S6€Ci6 Suport Juridic\sao00001  [Tecnic/a en cooperacié local | A |20 TGo2 | AP | 375
Relacions Intern.

Data d’efectes: condicionats a aprovacié definitiva de la plantilla
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Posicié: 13232
Impacte economic: 0,00 €

Caracteristiques anteriors:

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball

201040000 Of. Accés i Gesti6 de |a|

Contractacio CR02A201 T.S. selecci6 i desenvolupament | A (20| TGO02 AP 37,5

Noves caracteristiques:

Codi Descripcié organic |Codi lloc de/Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball

201040010 Unitat de Contractacié

Temporal i Interi CJ02A201 T.S. dret esp. func. publ. RRLL | A 20| TGO02 AP 37,5

Data d’efectes: condicionats a aprovacié definitiva de la plantilla
Posici6: 13311

Impacte econdmic: 10.183,73 €

Caracteristiques anteriors:

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball
bB0032010 |nitat  de  Suporynp474 M. empresarials B|17| Teo1 | oM 35
Comptable
Noves caracteristiques:
Codi Descripcié organic |Codi lloc de/Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball
280032010 [Unitat  de  Suportiingang1  |Economista A |20 TGO2 | GM 35
Comptable

Data d’efectes: condicionats a aprovacié definitiva de la plantilla

Posicio: 13363
Impacte economic: 0,00 €

Caracteristiques anteriors:

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball
280021010 [Pl 9 Gestio de lesegonaz01  IT.G.politiques publiquesN.2 | A|20| TGo2 | AP | 375
espeses
Noves caracteristiques:
Codi Descripcié organic |Codi lloc de(Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball
2B0021010 |UNitat de Gestio deles| 1500501 |Economista Al20| TGo2 | AP | 375
Despeses

Data d’efectes: condicionats a aprovacio definitiva de la plantilla
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Posicio: 14086
Impacte economic: 3.032,77 €

Caracteristiques anteriors:

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball
504032020  |Unitat d'Infrastructures [DN06B171 Enginyer/a técnic/a del territori B |17] TGO1 GM 35
Noves caracteristiques:
Codi Descripcié organic |Codi lloc de/Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball
504000000 ﬁ:{urj:”e's dEspaisingn1R171  [Tecnic/a mitja/ana gesti B|17| TGO1 | AP 37,5

Data d’efectes: condicionats a aprovacié definitiva de la plantilla

Posicio: 14989
Impacte economic: 10.183,73 €

Caracteristiques anteriors:

Codi organic Descripci6 organic |Codi lloc deDenominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
treball
bB0032010 |onitat  de  Suporthenipg71 ITecnic/a mitja/ana gestio B|17| TGo1 | &M 35
Comptable
Noves caracteristiques:
Codi Descripcio organic |Codi lloc de|Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball
280032010 [Unitat  de  Supomtiinnan01  |Economista Al20| TGo2 | GM 35
Comptable

Data d’efectes: condicionats a aprovacio definitiva de la plantilla

Posicié: 15470
Impacte econdmic: -3.772,17 €

Caracteristiques anteriors:

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball

20100000V [Crédit Places Vacants |[CR02A201 T.S. seleccié i desenvolupament | A [20| TGO02 AP 37,5

Noves caracteristiques:

Codi organic |Descripci6 organic Codi lloc de|Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
treball

901031000 |[S€C¢i6 dEducacio ilo19a201  |T.G. educ. i difusié ambiental-N.2| A [20| TG02 | GM 35
Participacié Amb.

Data d’efectes: condicionats a aprovacio definitiva de la plantilla
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Posicié: 17017

Caracteristiques anteriors:

Impacte economic: 10.183,73 €

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball
Unitat  d'Analisi  de| .
2B0023010 Resultats | Costos DI00B171 T.M. empresarials B [17]| TGO1 GM 35
Noves caracteristiques:
Codi Descripcié organic |Codi lloc de/Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball
Unitat d'Analisi de .
2B0023010 Resultats | Costos CI00A201 Economista A 20| TGO02 GM 35

Data d’efectes: condicionats a aprovacié definitiva de la plantilla

Posicié: 18060

Caracteristiques anteriors:

Impacte econdmic: 10.183,73 €

Codi organic Descripci6 organic |Codi lloc deDenominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
treball

20100000V [Crédit Places Vacants |DS01B171 Teécnic/a mitja/ana gestié B |17]| TGO1 GM 35

Noves caracteristiques:

Codi Descripcio organic |Codi lloc de|Denominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.

organic treball

20100000V |Crédit Places Vacants |CG15A201 | -G: Prog. prom..econom. i\ z |50 | 1602 | GM 35

ocupacio-N.2

Data d’efectes: condicionats a aprovacio definitiva de la plantilla

Posicié: 18109

Caracteristiques anteriors:

Impacte econdmic: -0,00 €

Codi organic Descripcié organic |Codi lloc deDenominacié lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
treball

20100000V  [Crédit Places Vacants |[CG08A201 T.G. politiques socials-N.2 A 20| TG02 AP 37,5

Noves caracteristiques:

Codi Descripcié organic |Codi lloc de(Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.

organic treball

301021000 |S3€CCi0  Gestio,onypnogq  |T-G. prog. prom. econom. i\ A log| tGo2 | AP | 375

Avaluacié i Recursos ocupacio-N.2

Data d’efectes: 16.10.2021
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Posicié: 18114

Impacte economic: 1.228,21 €

Caracteristiques anteriors:

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari | Ded.
treball

20100000V |Credit Places Vacants |BDOOH151 Secretari/aria alt carrec - nivell1 | D |15| ASO03 AP 37,5

Noves caracteristiques:

Codi Descripcié organic |Codi lloc de/Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.

organic treball

504023100 |N.Gancr-Pare | |LMF1GHar  |Ofciala especial | c|14|Pooep| om | 375

Cbm Olérdola manteniment forest ’ ’

Data d’efectes: condicionats a aprovacié definitiva de la plantilla
Posici6: 19273

Impacte econdmic:; 10.923,12 €

Caracteristiques anteriors:

Codi organic |Descripcié organic [Codi lloc deDenominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari

Ded.
treball
101001000 [26¢Ci6 Suport Juridichgn1p171  [Tecnic/a mitja/ana gestio B|17| TGO1 | AP 37,5
Relacions Intern.
Noves caracteristiques:
Codi Descripcié organic |Codi lloc de/Denominacio lloc de treball SB|CD| C.Esp. | Horari Ded.
organic treball
101001000 [S6€Ci6 Suport Juridic| 5600, Economista Al20| TGO2 | AP 37,5
Relacions Intern.

Data d’efectes: condicionats a aprovacio definitiva de la plantilla

NOTA : Les posicions identificades amb primer digit = 7, que corresponen a llocs
singulars o de comandament, no compten amb dotaci6 pressupostaria.

Els imports estan consignats en termes estructurals i de retribucié anual bruta, incloent
els costos de cotitzacions a la Seguretat Social. El conjunt dels canvis relacionats
suposa un impacte economic total de + 52.933,85 € en termes anuals.

Documents vinculats

Informe(10b5c2324a9da6e57935)

Perfil Signatari Data signatura
Secretaria Delegada Jose Luis Martinez-Alonso Camps (SIG) 14/09/2021, 14:09
Secretaria General Petra Mahillo Garcia (SIG) 15/09/2021, 08:11
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La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), dona la paraula a la portaveu del Grup En
Comu Guanyem, senyora Llauradé. La seva intervencié es troba recollida en la
gravacio de la sessio plenaria disponible a

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=2627

Finalitzada la intervencio de la senyora Llauradé, la presidenta senyora Marin (PSC-
CP) indica que es passi a la votacio.

| el Ple nacorda l'aprovacié, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels
diputats i les diputades assistents dels Grups politics seglents: Partit dels Socialistes
de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya -
Acord Municipal (15), Junts per Catalunya (7), En Comu Guanyem (4), Partit Popular
(1) i Tot per Terrassa (1) i I'abstencié del Grup Politic Ciutadans - Partido de la
Ciudadania (4), sent el resultat definitiu de 44 vots a favor i 4 abstencions.

Servei de Programacio

1.11.- Dictamen _de data 17 de setembre de 2021, pel qual es proposa aprovar
inicialment la modificacié de crédit 16/2021 del Pressupost de la Diputacio de
Barcelona i actualitzacio del Pla Estratégic de Subvencions i del Pla d’Inversions
de 2021 (Exp. num. 2021/0018016).

“Fets

Diferents geréncies i serveis, gestors del pressupost de la Diputacié de Barcelona, han
presentat propostes per modificar el pressupost corporatiu de 2021. Les modificacions
que es presenten sén consequéncia de la gestié pressupostaria ordinaria i han estat
justificades per les diferents unitats gestores del pressupost.

La relacié d’aplicacions pressupostaries que es proposa crear i augmentar la
consignacio, per suplements de credit, crédits extraordinaris i transferéncies de credit
entre diferents aplicacions pressupostaries de I'estat de despeses esta relacionada en
el annex | d’'aquest dictamen.

De conformitat amb les justificacions presentades i davant la necessitat de finangar
despeses, d’acord amb les previsions de despesa d’obligat compliment i de caracter
inajornable, es proposa la modificacio del pressupost de la Diputacio de 2021. Aquesta
modificacio de crédit es considera necessaria pel caracter especific i determinat de les
despeses a realitzar i per la impossibilitat d’ajornar-les a I'exercici seglent.

El Ple de la corporacid6 va aprovar el Pla Estratégic de Subvencions i el Pla
d’'Inversions de la Diputacié de Barcelona per a I'exercici 2021, els quals incorporen,
en el primer cas una relacié de subvencions i transferéncies nominatives per aplicacio



https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=2627
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pressupostaria, mentre que en el segon cas es relacionen les d’inversions a realitzar
durant l'exercici pressupostari. Es proposa lactualitzacié del Pla Estratégic de
Subvencions amb les noves consignacions proposades en la modificacié de crédit i del
Pla d’Inversions amb les propostes realitzades, en les diferents modificacions de credit
efectuades durant I'any.

Fonaments de dret

Els articles 177 a 182 del text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals,
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, estableixen la possibilitat
d’efectuar modificacions de credits en la seva modalitat de suplements de crédit,
credits extraordinaris, baixes de crédits i transferéncies de crédit entre diferents
aplicacions pressupostaries del pressupost, de la manera i amb I'aprovacié dels
organs que s’estableixen en les Bases d’Execucié del Pressupost, amb la reserva al
Ple de les transferéncies entre diferents arees de despesa, excepte quan les baixes i
les altes afectin a crédits de personal.

Els articles 34 a 51 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, en matéria de
pressupostos, regulen les modificacions per suplement de credit, crédits extraordinaris,
transferéncia de crédit i baixes de crédits.

Les modificacions que es presenten sén consequéncia de la gestié pressupostaria
ordinaria i que I'aprovacio i modificacions del pressupost no és un dels supdsits que
requereix quorum qualificat, regulats a l'art. 47.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de regim local, en la seva redaccié donada per la Llei
57/2003, de 16 de desembre, de mesures per a la modernitzacié del govern local.

Els informes del Servei de Programacié i de la Intervencié General, emesos d’acord
amb la Circular 33/2012 de la Intervencioé General, sobre modificacions de pressupost.

La bases 16a de les d’execucié del pressupost estableixen que I'é6rgan competent per
aprovar aquestes modificacions és el Ple de la Diputacio.

L’article 172.2 del RD Legislatiu 2/2004, pel que s’aprova el text reféos de la Llei
reguladora de les hisendes locals, estableix que els crédits autoritzats tenen caracter
limitatiu i vinculant, aixi com l'article 56 del RD 500/1990,de 20 de abril, pel que es
desenvolupa el capitol primer del titol sisé de la Llei reguladora de les hisendes locals.

L’article 37.3 del RD 500/1990, de 20 d’abril, estableix que correspon a la presidéncia
sotmetre a I'aprovacio del Ple les propostes de modificacié del pressupost.

La Presidéncia de la Diputacié de Barcelona va delegar I'exercici de la competéncia
per formular propostes en el seu ambit en la Presidéncia delegada de I'Area de
Recursos Humans, Hisenda i Servei Interns, en virtut de I'apartat 4.1.4.b) de la Refosa
1/2020, sobre nomenaments i delegacié de competéncies i atribucions dels drgans de
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la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple, aprovada per Decret de la Presidéncia
num. 14600/19, de 16 de desembre de 2019, publicat al BOPB de 19 de desembre de
2019.

En consequéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquest president
delegat de I'Area eleva al Ple, previ informe favorable de la Comissié Informativa i de
Seguiment de Presidéncia, Serveis Interns i Innovacio, 'adopcioé dels seglents

ACORDS

Primer. APROVAR inicialment la modificaciéo de crédit 16/2021 del pressupost de la
Diputacié de Barcelona de I'exercici 2021, per un import de sis milions sis-cents vint-i-
quatre mil quatre-cents vuitanta quatre euros amb quaranta-set centims
(6.624.484,47 €), que es tramita mitjangant suplements de crédit, crédits extraordinaris
i transferéncies de crédit amb el detall que es recull en I'annex |, que es considerara
part integrant d’aquest acord a tots els efectes.

Segon. ACTUALITZAR el Pla estratégic de subvencions 2021 amb el detall que es
recull en 'annex Il, en el sentit d’afegir les aplicacions pressupostaries proposades en
la modificacié de crédit, que es considerara part integrant d’aquest acord a tots els
efectes.

Tercer. ACTUALITZAR el Pla d’Inversions 2021 amb el detall que es recull en 'annex
[ll, en el sentit d’afegir les aplicacions proposades en la modificacioé de credit, que es
considerara part integrant d’aquest acord a tots els efectes.

Quart. EXPOSAR al public els acords precedents durant un termini de quinze dies
habils, als efectes de reclamacions, mitjangant la insercid del corresponent anunci en
el Butlleti Oficial de la Provincia i en el taulell d’anuncis de la seu electronica de la
corporacio; transcorregut aquest termini sense haver-se presentat cap reclamacio
aquests acords restaran definitivament aprovats.

Cinqué. PUBLICAR en el Butlleti Oficial de la Provincia I'acord d’aprovacié definitiva i
I'estat de les modificacions pressupostaries.

Sisé. TRAMETRE una copia de les modificacions pressupostaries al Registro Auxiliar
de las Unidades de la Secretaria General de Financiaciéon Autondmica y Local, i al
Departament de la Vicepresidéncia i de Politiques Digitals i Territori de la Generalitat
de Catalunya, de conformitat amb el que disposa l'article 169 del Text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de
marg.”
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ANNEX | modificacié 16/2021

Crédits extraordinars
[Aplicacio Toxte Partida L8 Proposta [Import ( EUR ) | [Aplicacié Toxto Partida ™ Proposta [Import ( EUR )
G/10500/45302/48900  |As. Mpis. Mobilitat | Transport Urba AMTU 9221 30.000,00] G/10500/94210/46200 Transferéncies corrents a ajuntaments 9221 -30.000,00}
G/10500/94210/76200 [Ajuntament de Surla 9218] 40.000,00] G/10500/94210/46200 Transferéncies corrents a ajuntaments 9218 -40.000,00
4 o XGL 9207} 33.532,23] G/50100/45302/46280 Vialitat hivernal municipal 9207| -33 532,23
Crodits extraordinarls 103.532,23] rlalxn por anulaclo -103.532,23)
Suplements de crédit
[Apticacio Toxte Partida [W° Proposta [import { EUR ) | [Aplicacio [Toxto Partida [W° Proposta [Import ( EUR )
G/11020/92050/22706 __|Fires, actes, exposicions | senyalitzacid 9130] 20.000,00f G/90100/17221/22790 [Exposicions finerants | recursos ambientals 91_9_0] ~20.000,00]
G/11020/92050/22706 Fires, actes, exposicions | senyalitzacio 9200} 18.000,00f G/50300/15100/22782 Urbanisme 9200] -18.000,00)
G/20310/92020/22000 _|Material d'oficina ordinari no inventariable 9175 10.000,00] GH11020/92050/22602 Publicitat | difusid 9175 -10.000,00}
$/40100/33400/76260 | Transferéncies de capital a ajuntaments. XGL 9191 18.877,24] G/40100/33400/48900 Esdeveniments excepcionals 9191 -18.877.24
G/40102/33220/22792 Tractament arxivistic 9193 20.000,00 G/40100/33400/48900 Esdeveniments excepcionals 9193} -20.000,00|
G/40102/33300/22709 Patrimoni historicoartistic Diputacié de Barcelona 9194 10.000,00] G/40100/33400/48900 [Esdeveniments excepcionals 9194] -10.000,00}
G/40000/33400/46200 Esdeveniments culturals excepcionals 9192] -43.930,00
6/40103/33410/45390  [Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural 9192| 22000000 L oulkursly Rif2 e
G/40100/33400/48900 Esdeveniments excepcionals 9192] -100.000,00)
G/40103/33410/46201 Programacions artistiques adrecades a escolars
65.000,00) G/50002/17200/45390 Centre Recerca Ecologica | Aplicacions Forestals 9203} ~40.000,00|
G/50002/17200/48900 Programa de restauracio | millora forestal 9203 G/50002/17200/48914 [Asoclacion Espafiola de Ciencias Forestales ~25.000,00]
G/90100/17210/22711 Seguiment accions locals ambits ambientals | PAESC 9189)] 35.075,00 9189}

416.952,

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic

G/10500/91200/22706 Estudis | treballs técnics
Jalxes per anulac
|

Codi Segur de Verificacié (CSV): 500648a10de996f30dec Adrega de validacio: 1
Pagina 1
Suplements de crédit
[Aplicacio Texte Partida 108 Proposta [Import ( EUR ) | [Aplicacid Texte Partida mopooll |Impnr1(!ﬁ )
G/50002/41400/45370 Aportacié IRTA. Tore Marimon 9205 55.000,00 |128000/93100/87000 Romanent de tresoreria per a despeses generals
G/50100/84210/76240  |Programa General Inversions XGL 2020-2023 9188] 500.000,00
G/50200/84210/76240 _ |Programa General Inversions XGL 2020-2023
G/B0200/84210/76240 Programa General Inversions XGL 2020-2023
(3/40200/94210/76240 Programa General Inversions XGL 2020-2023 V2B000/93100/87000 Romanent de tresoreria per a despeses generals
Suplements de crédit ,00] Romanent de tresoreria per a despeses generals
JTotal Suplements de credit
Transferéncies de crédit
Aplicacio Texte Partida [Aplicacio Toxte Partida 108 ;ropolh | mport ( EUR )
G/11020/02050/22602 __ |Publicitat | difusio G/30302/43100/22709 Altres treballs fets per empreses | professionals 9195| -21,000,00)
G/20320/17232/61802 Reforma il luminacié exterior 9201 28.000,00] G/20320/93310/63311 Substitucio instal lacié incendis Can Sera 9201 -28,000,00)
Transferéncies de crédit 49.000,00| [Transferéncia crédit -49.000,00)

TOTAL MODIFICACIO DE CREDIT

8.824.484.47

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de T'original electrénic.

Codi Segur de Verificacié (CSV): 500648a10:

il nid 2

Odec Adrega de

Pagina 2
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Afegir al Pla de Subvencions:

oDs

ANNEX Il modificacié 16/2021

Organic_Subpr. Econdmic_Denominacié Objecte

11 Clutats | comunitats sostenibles
11. Ciutats i comunitats sostenibies

10500 45302
10500 94210

48900 As, Mpis. Mobiltat | Transport Urba
76200 Ajuntament de Suria

Document signat electronicament Firmes valides. Es copia auténtica de l'original electronic

Codi Segur de Verificacio (CSV): 1ab6f37d65b837e06252 Adrega de validacié: https://seuelectronica.diba.cat

Diputacié
Barcelona

Afegir al Pla d'Inversions:

ANNEX Il modificaci6 16/2021

Tnternational Mobility Congress (IMC),
Adequacid | actualitzacio parc infantil

Pagina 1

Aplicacié pressupostaria Vinculacié

Codi projecte _ Organic Organic Descripcié Import PropostaModificacié
XGL2020-2023] _ 40200) 54210 @ 5 5 T[Programa General Inversions XGL 2020-2023 300.000,00] __9188]1612021
XGL2020-2023] 50100 94210 76240 5 5| 1|Programa General Inversions XGL 2020-2023 500.000,00] __ 9188|16/2021
XGL2020-2023| _ 50200 94210 76240] 5 5| 1|Programa General Inversions XGL 2020-2023 4.200.000,00] __9188]16/2021
XGL2020-2023| 80200 94210 76240 5 5| 1|Programa General Inversions XGL 2020-2023 1.000.000,00| __9188|16/2021
XGL2016-2019 33400 76260] B 5 T[T ios de capital a aj XGL 18.877,24] __ 9191|16/2021

20210043] 93310 63311 5 B 7[Substitucié instal-lacié incendis Can Serra 28.000,00] __9201|16/2021

20210209 17232 61902 5| 5| T|Reforma il luminacie exterior 2800000 9201[16/2021
XGL2016-2019 45300( 76564 5 5| 1[Transferéncies a comarques XGL 33532,23| __9207|16/2021

20210210]  10500] 94210| 76200] 5 5 5 de Suria 40.000,00  9218[16/2021

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacié (CSV): 5452f670e717247e9513 Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat

Pagina 1
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| el Ple nacorda l'aprovacié, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels
diputats i les diputades assistents dels Grups politics seguents: Partit dels Socialistes
de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya -
Acord Municipal (15), Junts per Catalunya (7), En Comu Guanyem (4), Partit Popular
(1) i Tot per Terrassa (1) i I'abstencié del Grup Politic Ciutadans - Partido de la
Ciudadania (4), sent el resultat definitiu de 44 vots a favor i 4 abstencions.

Intervencié General
1.12.- Dictamen de data 7 de setembre de 2021, pel qual es proposa I’aprovacio

del Compte General de la Diputacié de Barcelona de I'exercici 2020 (Exp. num.
2021/8209).

“Fets

El Compte General posa de manifest la gestié realitzada en els aspectes econdmic,
financer, patrimonial i pressupostari de I'exercici, de conformitat amb alld que preveu
I'article 208 del text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRHL), aprovat
pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

El Compte General de la Diputacié esta integrat pel de la propia corporacio, pels dels
organismes autonoms que en depenen: Institut del Teatre, Organisme de Gestio
Tributaria (ORGT) i Patronat d’Apostes i pels comptes anuals de la societat mercantil
limitada Xarxa Audiovisual Local (en endavant ‘XAL, SL’). En aquests comptes es
reflecteixen la situacié econdmica financera i patrimonial, els resultats economics
patrimonials i 'execucio i liquidacio dels pressupostos, d’acord amb l'article 209.1 i 2
del TRHL.

El contingut, I'estructura i I'elaboracié del Compte de la corporacio i els comptes dels
seus organismes autonoms s’ajusten a la Instruccié del Model Normal de Comptabilitat
Local, aprovada per I'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, del Ministeri
d’Hisenda i Administracions Publiques (ICL), a 'empara del que disposa I'article 210,
en relacié amb l'article 203.1.d) del TRHL. La preparacio i presentacié dels comptes de
la XAL s’ha basat en 'aplicacié dels principis, criteris i politiques comptables establerts
al Pla General de Comptabilitat, aprovat mitjangant Reial decret 15/4/2007, com també
en l'altra legislacié mercantil vigent.

Els comptes anuals de la XAL, SL han estat formulats, essent objecte d’aprovacio pel
seu Consell d’Administracio el passat 30 de juny, d’acord amb l'article 209.3 del TRHL.

S’acompanyen al Compte General les memories a que fan referencia I'article 211 del
TRHL i la regla 48.3 de la ICL, aixi com daltra documentacié complementaria
constituida per les actes d’arqueig de les existéncies en Caixa referides a fi d’exercici i
per les notes o certificacions de cada entitat bancaria dels saldos en elles existents, a
favor de la corporacié o dels seus organismes autonoms, referits a fi d’exercici, i els




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

oportuns estats de conciliacié, conforme determinen l'art. 209.4 del TRHL i les regles
45.3,148.1 a) de la Instruccid esmentada.

La Regla 48.1 b) i c) de la ICL, preveu que s’incorpori al Compte General de la
Diputacié de Barcelona tota la informacié relativa als comptes anuals de les societats
mercantils amb participacié majoritaria de la Diputacio i de les entitats incloses amb
I'ambit d’aplicacié de la Llei organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera.

D’acord a la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de régim juridic del sector public, en el seu
article 122.4, estableix que els consorcis hauran de formar part del pressupost i
s’hauran d’incloure en el compte general de I'administracio.

La relacio d’entitats que integraven el Sector Public de la Diputacié de Barcelona en
I'exercici 2020 és la seguent:

Consorci del Centre de Cultura Contemporania de Barcelona (CCCB)
Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona

Consorci del Patrimoni de Sitges

Consorci del Centre de Documentacio i Museu Téxtil de Terrassa

Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat

Consorci del Parc de la Serralada Litoral

Consorci del Parc de la Serralada Marina

Consorci de I'Espai Natural de les Guilleries Savassona

Consorci de la Universitat Internacional Menéndez Pelayo de Barcelona (CUIMPB)
Consorci d’Estudis, Mediaci6 i Conciliacié a '’Administracioé Local (CEMICAL)
Consorci Institut de Ciéncies Politiques i Socials

D’acord amb les normes d’elaboracié dels comptes anuals, que figuren a la tercera
part, “Comptes anuals”, del Pla General de Comptabilitat Publica adaptat a
I’Administracio Local, s’incorpora la segient documentacio:

e El Balang, el Compte del resultat economic—patrimonial, 'Estat de canvis en el
patrimoni net, I'Estat de fluxos d’efectiu, I'Estat de liquidacié del Pressupost i la
Memoria, els quals formen una unitat, que apareixen redactats amb claredat i
mostren una imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera, del resultat
economic—patrimonial i de I'execuci6 del Pressupost de la corporacié de conformitat
amb el Pla de Comptes;

o EI comptes han estat formulats en el termini establert per la legislacio vigent, estan
identificats, indiquen la seva denominacio, I'entitat a qué corresponen i es refereixen
a I'any natural, excepte en els casos de dissolucié o creacio d’entitats;

e La seva estructura s’adapta al model establert en el Pla de Comptes i els seus
valors estan expressats en euros;
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e Els comptes mostren amb la deguda separacio els seus components i en la seva
formulacié s’han tingut en compte les prevencions que a les normes d’elaboracié
s’estableixen.

e Pel que fa a la XAL, SL la documentacié dels comptes presenta el Balang, Compte
de Pérdues i Guanys, Estat de canvis en el patrimoni net, Estat de fluxos d’efectiu,
Memoria i Informe de gestié

La justificacié dels fets incorporats a la comptabilitat esta suportada en documents en
paper, o a través de mitjans electronics, informatics i telematics, que s’ajusten en tot
cas als requisits i garanties establerts per a cadascun dels diferents tipus d’operacions,
d’acord amb les normes que regulen els procediments administratius a través dels
quals es materialitzen els fets, restant assegurada en tot cas la seva validesa i eficacia
juridica, com també el compliment de la normativa aplicable respecte a la proteccié de
dades de caracter personal, d’acord amb la regla 35 de la ICL.

Vist l'informe de la Intervencié General, de data 13 de maig de 2021, emés en relacié
amb el Compte General 2020 en compliment de la funcié comptable que preveu
I'article 4 del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic
dels funcionaris de I'’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

Atés que la Comissio Especial de Comptes, en la reunié que va tenir lloc el dia 23 de
juny 2021, procedi a 'examen del Compte General i els seus justificants i informa
sobre la procedéncia de sotmetre el referit Compte, amb l'informe emés per la citada
Comissié, a exposicid publica pel termini de quinze dies, durant els quals els
interessats podrien presentar reclamacions, reparaments o observacions, conforme
amb el que disposa l'art. 212.3 del TRHL.

Atés que el Compte General, juntament amb linforme de la Comissié Especial de
Comptes, ha estat exposat al public pel termini de quinze dies, sense que en aquest
termini, s'hagi presentat cap observacio, reparament ni reclamacié en relacié amb el
Compte General esmentat.

Considerant que en no haver-se presentat reclamacions, reparaments ni observacions
durant els terminis abans assenyalats, procedeix sotmetre el Compte General al Ple de
la corporacio per a la seva aprovacio, acompanyat de I'informe emés en el seu dia per
la Comissié Especial de Comptes, esmentat anteriorment de data 23 de juny de 2021.

Fonaments de dret

Vista la Base 79 de les d'execucié del pressupost 2020, i d’'acord amb l'article 116 de
la Llei 7/1985, de 2 de abril, reguladora de les bases de régim local.
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En conseqléncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta
Presidéncia eleva al Ple, previ informe favorable de la Comissié Especial de Comptes,
I'adopcio dels seglients:

ACORDS

Primer. APROVAR el Compte General de la Diputacié de Barcelona de I'exercici de
2020, el qual esta acompanyat de l'informe de la Comissié Especial de Comptes, de
conformitat amb alld que preveu l'article 212.4 del text refés de la Llei reguladora de
les hisendes locals (TRHL) aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, i
acompanyat de la documentacié complementaria prevista a la Regla 48.1 b) i ¢) ICL,
relativa als comptes anuals de les societats mercantils amb participacié majoritaria de
la Diputacié i de les entitats incloses amb I'ambit d'aplicacié de la Llei organica 2/2012,
de 27 d'abril, d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

Segon. RETRE el Compte General a la Sindicatura de Comptes, en compliment d'allo
previst en l'article 41.4 de la Llei 18/2010, del 7 de juny, modificada per la Llei 5/2012,
de 20 de marg, de la Sindicatura de Comptes, per mitjans telematics, en la forma
prevista en I'Acord del Ple de la mateixa Sindicatura, de 8 de marg, de 2016 (DOGC
7081, de 17 de marg, de 2016) i al Tribunal de Comptes, d’acord amb la Resolucié de
24 de mar¢ de 2015, per la qual es fa public el conveni de col-laboracié entre el
Tribunal de Comptes i la Sindicatura de Comptes per a la coordinacié del retiment
telematic dels comptes generals de les entitats locals, signat el 4 de desembre de
2014, donant per complert el previst a l'article 212.5 del TRLRHL.”

| el Ple n’acorda l'aprovacié, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la
sessio, dels Grups politics seguents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (15), Junts per
Catalunya (7), En Comu Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadania (4), Partit
Popular (1) i Tot per Terrassa (1).

1.13.- Dictamen de data 7 de setembre de 2021, pel qual es proposa donar-se per
assabentat de I'informe de I'estat d’execucio dels pressupostos de la corporacio
i els seus organismes autonoms i de I'informe d’avaluacié del compliment de
I'objectiu d’Estabilitat Pressupostaria i sostenibilitat financera de les entitats del
Sector Public Diputacié de Barcelona referits al segon trimestre de 2021 (Exp.
nuam. 2021/9960).

“La base 7.A. de les Bases d’execucié del pressupost general de la corporacié per a
'exercici 2021 determina que la Intervencié General donara compte al Ple,
trimestralment, de I'estat d’execucié del seu pressupost i de les entitats que formen
part del seu sector public, d’acord amb els termes establerts en I'article 207 del text
refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aixi com del compliment dels
objectius d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera de tot el sector public de
la Diputacié, en base a la darrera informacio trimestral que sobre aquesta matéria
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s’hagi subministrat al Ministeri d’Hisenda i Funcié Publica. La regla de la despesa
s’avaluara anualment, tot i que de forma trimestral es comprovara el seu previsible
compliment a la fi de I'exercici.

La Intervencid General ha elaborat els estats d’execucié pressupostaris de la
corporacid i dels seus organismes autbonoms, del segon trimestre d’enguany, que
s’acompanyen als Documents 1 i 2, a partir de la informacié que figura als registres
informatics de la Diputaci® de Barcelona i recullen I'execucié del pressupost
d’'ingressos i despeses de I'exercici corrent i dels exercicis tancats de la corporacio. La
informacié s’ha agrupat en capitols pressupostaris els quals reflecteixen I'execucié de
les fases que s’han considerat més significatives i mostra una visid genérica de
'execucio pressupostaria i no pressupostaria de la corporacié i dels seus organismes
autobnoms del segon trimestre d'enguany. Igualment s’acompanyen els estats
d’execucio a 30 de juny del pressupost dels ens consorciats que formen part del sector
public de la Diputacié de Barcelona.

Atés que la Llei organica 2/2012 d'estabilitat i sostenibilitat financera, de 27 d'abril, en
el seu article 11¢, estableix que l'elaboracid, aprovacio i execucio dels pressupostos
dels ens que integren el sector d'administracions publiques s'hauran d'ajustar al
principi d'estabilitat pressupostaria, calculat en termes de comptabilitat nacional (SEC-
95), entesa per als ens considerats com administracions publiques, no de mercat, com
a una posicié d'equilibri o superavit pressupostari, i per les entitats o societats,
considerades com de mercat, com una posicié d’equilibri financer.

Atés que, d’altra banda, l'article 12& de la mateixa llei estableix el compliment de la
regla de la despesa, la qual es defineix com la variacié de la despesa computable de
'any actual respecte de la de l'any anterior, tenint en compte els augments o
disminucions de recaptacions de caracter permanent. Aixi mateix, caldra avaluar el
compliment de la regla de la despesa, de tal forma que la base computable no
ultrapassi el sostre de despesa establert per al present exercici pressupostari.

Per altra banda, el RD 1463/2007, de 2 de novembre, que va aprovar el reglament de
desenvolupament de 'anterior Llei d'estabilitat, Llei 18/2001, d’aplicacié per les entitats
locals, estableix, en el seu article 16€, que correspon a la Intervencié de cada una de
les entitats locals I'avaluacié de I'objectiu d’estabilitat pressupostaria en I'execucié del
seu pressupost.

El 20 d’octubre de 2020 el Ple del Congrés dels Diputats va acordar, donades les
circumstancies excepcionals viscudes, suspendre Il'aplicacid de les regles fiscals
d’estabilitat, sostenibilitat financera i regla de la despesa pels exercicis 2020 i 2021, on
igualment van quedar en suspens els plans econdmics financers que siguin d’aplicacié
en aquests periodes. No obstant aquest fet, la Intervencié elabora l'informe, que
s’acompanya com a Document 3, per avaluar [estabilitat pressupostaria, la
sostenibilitat financera i la regla de la despesa, previstos en la Llei organica 2/2012, en
I'execucio del pressupost del segon trimestre de la Diputaciéo de Barcelona i el seu
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sector public, tot i la suspensié aprovada el passat 20 d’octubre, per tal de donar
compliment a alld que preveu la Base setena de les del Pressupost per al 2021.

La intervencid detalla en el seu informe, que s’acompanya com Document 3, els
calculs efectuats i els ajustaments practicats, sobre la base de les dades dels capitols
1 a 7 dels estats d’'ingressos i despeses pressupostaris, segons el sistema europeu de
comptes nacionals i regionals (SEC), d’acord amb larticle 16.2 de I'esmentat
Reglament, i en termes consolidats, de les entitats de no mercat que formen part del
seu sector public, aixi com la determinacié de la capacitat o necessitat de finangament.

Les entitats considerades de mercat avaluaran el compliment de les regles fiscals del
present exercici de forma individualitzada segons I'execucié als seus estats i comptes
anuals. Pel que fa al sector public de Diputacio de Barcelona, el Patronat d’Apostes i la
Fundacio Privada Institut d’Humanitats de Barcelona es consideren entitats de mercat,
tenint en compte que el seu finangament no prové de transferéncies ni subvencions
d’entitats publiques.

Vist l'apartat 4.1.4 b) de la Refosa 1/2020, sobre nomenaments i delegacié de
competéncies i atribucions dels drgans de la Diputacié de Barcelona, diferents del Ple,
aprovada pel Decret de la Presidéncia num. 14600/19, de data 16 de desembre de
2019 (publicada al BOPB de 19 de desembre de 2019).

En consequéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, el diputat
delegat que subscriu eleva al Ple, previ informe a la Comissié Informativa i de
seguiment Presidéncia, Serveis Interns i Innovacio, 'adopcié del seglent

ACORD

PRIMER. Donar-se per assabentat de l'estat d’execucid del pressupost de la
corporacio i de les entitats que formen part del seu sector public, relatiu al segon
trimestre de 2021, d’acord amb l'article 207 del text refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

SEGON. Donar-se per assabentat de I'lnforme d’avaluacié de l'objectiu d’estabilitat
pressupostaria, sostenibilitat financera i regla de la despesa de les entitats del Sector
Public Diputacio Barcelona a 30 de juny de 2021, regulats en la Llei organica 2/2012,
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, que es correspon amb la
informaci6é d’execucié pressupostaria del segon trimestre d’enguany lliurada al
Ministeri d’Hisenda, per part de la Intervencié General.”

Documents vinculats

Informe(cb9e533c22cc8dd9ad77)
Perfil Signatari Data signatura
Intervencio General Josep Abella Albifiana (SIG) 03/09/2021, 09:42
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Informe(47e¢69e85a7b0dc93c767)

Perfil Signatari Data signatura
Intervencio General Josep Abella Albifiana (SIG) 03/09/2021, 09:42
Informe(f5d8455905d5d640f57d)

Perfil Signatari Data signatura
Intervencio General Josep Abella Albifiana (SIG) 03/09/2021, 09:43

La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), dona la paraula al portaveu del Grup
Ciutadans - Partido de la Ciudadania, senyor Tovar. La seva intervencié es troba
recollida en la gravacio de la sessio plenaria disponible a

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=2763

| el Ple en resta assabentat.

AREA D’INNOVACIO, GOVERNS LOCALS | COHESIO TERRITORIAL

Gereéncia de Serveis d’Assisténcia al Govern Local

1.14.- Dictamen _de data 20 de juliol de 2021, pel qual es proposa aprovar
I’extincié del Conveni AGINEEL per a 'assumpcio de la gestié informatitzada de
la nomina dels empleats de la Mancomunitat de Municipis Costers del Montseny
i Berti, per causa de no tenir empleats contractats (Exp. nim. 2010/4224).

“Antecedents

La Diputacié de Barcelona, conscient de les necessitats d’algunes entitats locals de la
provincia de Barcelona, va decidir posar en marxa la iniciativa de facilitar assisténcia
técnica i material en la confeccid de la ndomina dels empleats dels ens locals previ
acord de col-laboracié, en el marc de les competéncies atribuides per la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local i per la Llei 8/87, de 15 d’abril,
municipal i de régim local de Catalunya (actualment text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya, aprovat per Decret 2/2003, de 28 d’abril).

Atesa la formulacié legal, es va considerar que l'institut juridic més adient per subsumir
la funcié de I'assumpcio de la gestié informatitzada de la ndmina dels empleats dels
ens locals era 'encomanda de gestio, prevista al ja derogat article 15 de la Llei estatal
30/1992, de 26 de novembre de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu (actualment substituit per I'art. 11 de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public).

Per articular juridicament 'encomanda de gestidé es va elaborar un conveni-tipus,
aprovat per acord del Ple de la Diputacié de Barcelona, en sessié de 30 de gener de
2003 (BOPB num.46, de 22.2.2003), el text del qual va servir de base per a la
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formalitzacio, el 29 de marg de 2007, del “Conveni per a 'assumpcié de la gestio
informatitzada de la ndmina dels empleats dels ens locals (AGINEEL) per la Diputacié
de Barcelona”, entre els representants respectius de la Mancomunitat de Municipis
Costers del Montseny i Berti i la Diputacié de Barcelona.

A I'any 2010, el Ple de la Diputacié de Barcelona, de data 27 de maig, va aprovar una
modificacié del Conveni-Tipus per a la formalitzacié del conveni entre cadascun dels
ens locals de la provincia de Barcelona que aprovin I'Assumpciéo de la Gestid
Informatitzada de la Nomina dels Empleats dels Ens Locals (AGINEEL) que, amb la
finalitat de mantenir el nivell optim de qualitat de dita assisténcia, limitava la prestacio
del servei a determinats tipus d’ens locals limitant-ho al volum de poblacié fins a 5.000
habitants o al volum de ndmines mensuals en termes de mitjana anual, que no
superés les 50 al mes. Aquest segon Conveni, va ser aprovat per la Mancomunitat de
Municipis Costers del Montseny i Berti, per acord de Ple de 26 de febrer de 2013, tot
subscrivint el nou conveni AGINEEL amb la Diputacié de Barcelona el 23 d’abril de
2013.

Motivacié de la proposta

L’objecte del Conveni AGINEEL, és regular 'encomanda de gestio per prestar el servei
de gestié informatitzada de la ndmina dels empleats dels ens locals, amb caracter
indefinit, sobre una plantilla permanent, referida com a minim, a I'existéncia d’'una
plaga. Per a la correcta gestié de 'encomanda, la Diputacié té I'obligacié de mantenir
activa I'autoritzacié al sistema RED, del compte de cotitzacio, dels permisos i accessos
a les plataformes Epsilon, que fan possible la prestacio del servei.

S’ha tingut coneixement que la Mancomunitat de Municipis Costers del Montseny i
Berti, ja no disposa d’empleats contractats, per tant, es fa evident que s’ha produit un
canvi estructural i organitzatiu en I'ens encomanant que impossibilita dur a terme
I'objecte del Conveni i per tant, executar 'encomanda de gestio.

En conseqléncia, de conformitat amb el que disposa la clausula 11.2.e) de 'esmentat
Conveni AGINEEL, resulta necessari aprovar I'extincié de dit Conveni, sense perjudici
que en un futur, si canvien les circumstancies, la Mancomunitat pugui tornar a
sol-licitar una nova adhesi6 al conveni.

Fonaments de dret

Quant a I'extincio del Conveni:

- Clausula 11.2.e) del Conveni AGINEEL formalitzat amb la Mancomunitat de
Municipis Costers del Montseny i Berti en data 23 d’abril de 2013, que disposa:

“2. La Diputacio de Barcelona podra denunciar el conveni AGINEEL i demanar
la seva extincié en els seguents casos:
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En concordanga amb la clausula desena, punt segon, quan per causes alienes
a la voluntat de les parts, es produeixin canvis normatius, estructurals i
organitzatius, tant de la Diputacié de Barcelona com de I'ens local que dificultin
o impedeixin I'execucio de I'encomanda de gestio.”

Quant a I'd6rgan competent:

El Ple és I'd6rgan competent per a l'acceptacié de les encomandes de gestio
realitzades per altres administracions, d’acord L’article 47.2.h) de la Llei 7/1985,
de 2 dabril, reguladora de les bases de régim local (LRBRL), per tant, es
considera que és el mateix organ qui ha d’aprovar la seva extincié. Quant al
requeriment del vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de
membres, aquest només es preveu per I'acceptacié de I'encomanda, per tant,
sera suficient 'adopcié dels presents acords per majoria simple.

En consequéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquest president
delegat de I'Area eleva al Ple, previ informe favorable de la Comissié Informativa i de
Seguiment de Presidéncia, Serveis Interns i Innovacid, 'adopcio dels seglents

ACORDS

Primer. APROVAR l'extincid del conveni formalitzat el 23 d’abril de 2013, que
instrumentalitza 'encomanda de gestié atorgada per la Mancomunitat de Municipis
Costers del Montseny i Berti en favor de la Diputacié de Barcelona, per a 'assumpcio
de la gestié informatitzada de la nomina dels seus empleats (AGINEEL), per causa de
canvis estructurals i organitzatius de I'ens local que han produit la impossibilitat
d’executar 'encomanda per la manca d’empleats contractats.

Segon. PROCEDIR a la desvinculacié de dades corresponents que es materialitzara
amb les actuacions seguents:

e El retorn a I'esmentada Mancomunitat de la totalitat de les dades, els
documents i altres suports que en contingui

e La posterior eliminacio fisica dels registres existents a la Base de Dades

e | I'expedicio de la corresponent acreditacio.

Tercer. NOTIFICAR aquesta resolucié a la Mancomunitat de Municipis Costers del
Montseny i Berti.”

| el Ple n’acorda 'aprovacid, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la
sessio, dels Grups politics seguents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (15), Junts per
Catalunya (7), En Comu Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadania (4), Partit
Popular (1) i Tot per Terrassa (1).
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1.15.- Dictamen de data 20 de juliol de 2021, pel qual es proposa declarar
I'extincié del Conveni AGINEEL per a 'assumpcio de la gestié informatitzada de
la nomina dels empleats de I’Organisme Autonom Museu Municipal de Moia, per
causa de dissolucié d’aquest (Exp. num. 2010/4224).

“Antecedents

La Diputacié de Barcelona, conscient de les necessitats d’algunes entitats locals de la
provincia de Barcelona, va decidir posar en marxa la iniciativa de facilitar assisténcia
técnica i material en la confeccid de la ndomina dels empleats dels ens locals previ
acord de col-laboraci6, en el marc de les competéncies atribuides per la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local i per la Llei 8/87, de 15 d’abril,
municipal i de régim local de Catalunya (actualment text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya, aprovat per Decret 2/2003, de 28 d’abril).

Atesa la formulacié legal, es va considerar que l'institut juridic més adient per subsumir
la funcié de 'assumpcio de la gestio informatitzada de la nomina dels empleats dels
ens locals era 'encomanda de gestid, prevista al ja derogat article 15 de la Llei estatal
30/1992, de 26 de novembre de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu (actualment substituit per I'art. 11 de la Llei 40/2015,
d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public).

Per articular juridicament 'encomanda de gestio es va elaborar un conveni-tipus,
aprovat per acord del Ple de la Diputacié de Barcelona, en sessi6é de 30 de gener de
2003 (BOPB num.46, de 22.2.2003), el text del qual va servir de base per a la
formalitzacio, el 29 de marg de 2007, del “Conveni per a 'assumpcié de la gestio
informatitzada de la nomina dels empleats dels ens locals (AGINEEL) per la Diputacié
de Barcelona”, entre els representants respectius de I'Organisme Autonom Museu
Municipal de Moia i la Diputacié de Barcelona.

El Museu Municipal de Moia, Organisme Autonom de I'’Ajuntament de Moia, va aprovar
'encomanda de gestié de la nOmina dels seus empleats per acord de Ple de 28 de
desembre de 2006, subscrivint el conveni AGINEEL amb la Diputacié de Barcelona el
29 de marg de 2007.

Motivacié de la proposta

Per acord de Ple de I'Ajuntament de Moia de 18 d’abril de 2018 i publicat al BOPB de
27 d’abril de 2018, es va aprovar definitivament I'extincié de I'Organisme Autdnom
Museu Municipal de Moia amb efectes del dia 31 de maig de 2018 i la gestid directa
per I'Ajuntament dels serveis que prestava dit Organisme, aixi com la successio
universal de I'’Ajuntament de Moia, en aquesta data, en els contractes de personal, el
patrimoni, béns, drets i obligacions, contractes, relacions, posicions actives o passives
i qualsevol altra vincle juridic vigent de 'Organisme Autdbnom amb tercers.
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Aquesta successio universal per part de I'Ajuntament afecta al Conveni AGINEEL
formalitzat entre I'extint Organisme i la Diputaci6 de Barcelona en el sentit que
'Ajuntament de Moia, per virtut d’'aquesta, se subroga en els drets i obligacions
continguts en dit conveni, mitjancant el qual la Diputacié havia assumit la gesti6 de les
nomines del personal de I'extinta entitat.

Altrament, es donen dues circumstancies que afecten directament al manteniment dels
efectes de dit Conveni:

a) D’una banda, I'Ajuntament de Moia va incorporar el personal de I'extint Museu
Municipal de Moia, dins l'estructura organica comuna de I'administracio
municipal per mitja del Cataleg de Llocs de Treball 2018;

b) | de l'altra, el propi Ajuntament de Moia va formalitzar en data 30 de juny de
2020, el Conveni AGINEEL mitjancant el qual, la Diputacié de Barcelona, en
'actualitat, també té assumida la confeccio de les ndmines dels seus empleats
municipals, entre els quals es troba ara el personal de I'extint organisme.

En conseqléncia, es produeix una duplicitat en els instruments juridics pels quals
'Ajuntament de Moia té encomanada la gestio informatitzada de les ndmines del seu
personal a la Diputacioé de Barcelona, tot derivant la necessitat de declarar formalment,
per seguretat juridica, dita extincié6 del Conveni AGINEEL formalitzat en data 29 de
marg de 2007 entre I'Organisme Autonom Museu Municipal de Moia i la Diputacié de
Barcelona, per la causa sobrevinguda d’extinci6 d’'una de les parts (I'Organisme
Autdnom) i conseglient subrogacio ex lege dels seus efectes a I'’Ajuntament de Moia.

En aquest sentit, cal destacar que en tant que la Diputacié de Barcelona continua
confeccionant les nomines dels empleats de l'extint Museu Municipal de Moia
incorporats a la plantilla de '’Ajuntament de Moia, no es procedira a la desvinculacié
del tractament de dades.

Fonaments de dret

Quant a la successio universal dels ens locals en els béns, drets i obligacions dels
seus organismes autonoms, amb motius de I'extincié d’aquests darrers:

- Art. 209 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny, en concordanca amb I'art. 44 de I'Estatut dels
Treballadors, relatiu a la successié d’empresa.

Quant a 'dérgan competent:
- El Ple és I'drgan competent per a l'acceptacié de les encomandes de gestid

realitzades per altres administracions, d’acord amb l'article 47.2.h) de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local (LRBRL), per tant,
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es considera que és el mateix organ qui ha de declarar la seva extincié per
causes objectives. Quant al requeriment del vot favorable de la majoria
absoluta del nombre legal de membres, aquest només es preveu per
'acceptacié de I'encomanda, per tant, sera suficient I'adopcid dels presents
acords per majoria simple.

En consequéncia, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquest president
delegat de I'Area eleva al Ple, previ informe favorable de la Comissié Informativa i de
Seguiment de Presidéncia, Serveis Interns i Innovacid, 'adopcio dels seglents

ACORDS

Primer. Declarar I'extincié del conveni formalitzat el 29 de mar¢ de 2007, que
instrumentalitza 'encomanda de gestié atorgada per I'extint Museu Municipal de Moia
en favor de la Diputacié de Barcelona, per a 'assumpcio de la gestid informatitzada de
la ndmina dels seus empleats (AGINEEL), per causa de la dissolucio i extincié, amb
efectes del dia 31 de maig de 2018, de I'Organisme Autdonom Local Museu Municipal
de Moia, aprovada definitivament per acord del Ple de '’Ajuntament de Moia, en data
18 d’abril de 2018 (publicada al BOPB de data 27 d’abril de 2018), i conseglent
successid universal de I'Ajuntament de Moia en els contractes de personal, el
patrimoni, béns, drets i obligacions, contractes, relacions, posicions actives o passives
i qualsevol altre vincle juridic vigent de 'Organisme Autdnom amb tercers.

Segon. NOTIFICAR aquesta resolucié a I'Ajuntament de Moia.”

| el Ple n’acorda 'aprovacid, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la
sessio, dels Grups politics seguents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (15), Junts per
Catalunya (7), En Comu Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadania (4), Partit
Popular (1) i Tot per Terrassa (1).

AREA DE CULTURA

Gerencia de Serveis de Cultura

1.16.- Dictamen _de data 20 de setembre de 2021, pel qual es proposa aprovar
I’'adhesié de la Diputacié de Barcelona com a membre de I’Associacié Amics de
la Rambla - Associacié d’Amics, Veins i Comerciants de la Rambla i de la Plaga
de Catalunya (Exp. num. 2021/4470).

“Fets

1. L’Associaci® Amics de la Rambla - Associacidé d’Amics, Veins i Comerciants de la
Rambla i de la Placa de Catalunya, altrament coneguda com a “Amics de la
Rambla”, és una entitat sense anim de lucre que té com a finalitat la representacié




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

i defensa dels interessos dels associats en la seva condicié de veins i comerciants
residents o establerts a La Rambla de Barcelona, que comprén les Rambles de
Canaletes, Estudis, Flors, Caputxins i Santa Modnica, i a la Placa de Catalunya,
aixi com en els carrers i espais adjacents; la promocio i realitzacié d'aquelles
incitatives i actuacions que tinguin per finalitat la millora i desenvolupament del
territori, sempre amb estricta subjeccidé al marc normatiu vigent; i el foment de la
participacié activa dels seus associats per tal d'afavorir la convivéncia i la cohesié
comunitaria al territori.

L’Associacio, amb num. de NIF G58129974, es va constituir en data 25/5/1960, i
esta subjecta als seus estatuts, aprovats en data 25/5/1960 i modificats per
darrera vegada en data 5/3/2013, sota I'empara de l'art. 22 de la Constitucid, la
Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d’associaci6 i per la Llei
4/2008, de 24 de abril, del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya. Té el seu
domicili social a Barcelona, La Rambla, niumero 88-94, 3rD, i es troba inscrita al
Registre d’associacions del Departament de Justicia de la Generalitat de
Catalunya, amb nam. d’inscripcio 923.

L’Associaci6 esta integrada majoritariament per diferents empreses de La Rambla,
restaurants, hotels, farmacies, establiments comercials, teatres i museus. Es
detallen alguns exemples a continuacié: Gran Teatre del Liceu, Cercle del Liceu,
Conservatori de Musica del Liceu, Teatre Poliorama, Gremi d’Hotels de Barcelona,
Amics dels Museus, Elisava, Massana, Focus, Reial Académia de Ciéncies i Arts.
També estan associades entitats publiques, com I'lcub-Ajuntament de Barcelona i
la Conselleria de Cultura-Generalitat de Catalunya, i particulars (Amics/ Veins i
Veines).

En aquest passeig, de poc més d’un quildmetre de longitud, els valors immaterials
superen la resta de valors tangibles, dels que també gaudeix aquesta via. La seva
historia, els seus personatges, entitats, equipaments i monuments, perd sobretot
I'especial relacid existent entre La Rambla, el barri del Raval i els barcelonins i
barcelonines, aixi com la que s’estableix amb els més de set milions de turistes
que fins I'esclat de la pandémia visitaven la ciutat cada any, fan de La Rambla una
via de rellevant singularitat.

El Palau Guell es troba ubicat al carrer Nou de la Rambla de Barcelona, al barri
del Raval, a pocs metres de La Rambla. Construit per Antoni Gaudi i Cornet entre
els anys 1886 i 1890 per encarrec d’Eusebi Guell i Bacigalupi, és I'edifici millor
conservat de l'arquitecte i és considerat per diversos especialistes com la base de
tota la seva obra posterior. Pel seu valor excepcional i universal, va ser inscrit a la
llista del Patrimoni Mundial de la UNESCO l'any 1984. Es propietat de la Diputacié
de Barcelona que, a través de la Direccié del Palau Glell, en garanteix la
conservacio, el coneixement i la visita publica.
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10.

La missi6 del Palau, recollida al Pla de gesti6 del Palau Guell 2018-2022, explicita
com una de les principals finalitats de la institucié la “prestacié de serveis de
qualitat vinculats al museu mitjangant un model de gestid sostenible, participatiu i
de proximitat amb la ciutadania". Per altra banda, dins les linies d'activitat del
Palau Guell que contempla el Pla d’actuacié de mandat 2020-2023 de la Diputaci6
de Barcelona, s’hi estableix la necessitat de consolidar “les relacions amb les
entitats de I'entorn, les institucions culturals i les iniciatives ciutadanes del barri i
de la ciutat amb I'objectiu d’acostar el Palau Guell al public de proximitat”.

D’acord amb l'article 4 dels estatuts de I'Associacié podran formar part de la
mateixa totes les persones fisiques o juridiques amb residéncia o establiment
comercial o professional en el territori.

Es considera d’interés I'adhesié de la Diputacié de Barcelona a I'Associacié Amics
de la Rambla - Associacié d’Amics, Veins i Comerciants de la Rambla i de la
Placa de Catalunya.

El fet d’associar-se als Amics de la Rambla permetra millorar la difusid de les
activitats culturals i de les campanyes que organitza el Palau Giell mitjangant les
publicacions escrites, online i a xarxes socials de l'associacio, la celebracié de
noves activitats i la connexié amb la xarxa d'’institucions, equipaments, comercos i
establiments d’hostaleria associats a Amics de La Rambla, facilitant d’aquesta
manera I'establiment de col-laboracions creuades. Permetra, també, col-laborar de
manera activa, sempre que sigui possible, en les activitats (culturals o d’altres
tipus) que organitzi I'associacié i participar activament en les accions que
s’organitzin en la defensa i promocié de La Rambla per dinamitzar la zona en
'etapa que s’obrira un cop recuperada la normalitat després de la padémia
provocada pel COVID-19.

Conforme al que es disposa a l'article 6 del estatuts, és un deure dels membres de
I'associacio contribuir al sosteniment de I'associaci6 amb el pagament de quotes,
derrames i altres aportacions econdmiques fixades pels estatuts i aprovades
d'acord amb aquests, i segons pressupost tramés a la Direccié del Palau Guell
signat pel President de I'’Associacio, en el cas de la Diputacié de Barcelona la
quota anual prevista per a 2021 en concepte de soci ascendeix a quatre-cents
vuitanta euros (480 €) (IVA exempt, segons larticle 20.U.12 de la Llei 37/1992, de
28 de desembre, de I'impost del valor afegit).

En data 30 de juny de 2021 el President de I'Associaci6 Amics de la Rambla
declara, mitjangant el document que hi consta a I'expedient, que 'Associacié no
rep cap aportacio de la corporacio.

Vist I'informe justificatiu emés pel Director del Palau Glell en data 21 de juny de
2021 en relaci6 amb I'adhesi6é a I'Associacid6 Amics de la Rambla - Associacié
d’Amics, Veins i Comerciants de la Rambla i de la Plaga de Catalunya.
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Fonaments de dret

1.

Vistos els articles 33.2.7) i 47.2.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local, sobre la competéncia plenaria per a I'aprovacié de I'adhesié
a una associacié que requereix el vot favorable de la majoria absoluta del nimero
legal de membres del Ple i, en consequéncia, I'informe previ, preceptiu i no
vinculant de la Intervenci6 General i de la Secretaria General.

Atés que dins les linies d'activitat del Palau Guell que contempla el Pla d’actuacié
de mandat 2020-2023 de la Diputacio de Barcelona, s’hi estableix la necessitat de
consolidar “les relacions amb les entitats de I'’entorn, les institucions culturals i les
iniciatives ciutadanes del barri i de la ciutat amb I'objectiu d’acostar el Palau Guell
al public de proximitat”.

Atés que és d’aplicacio I'apartat 2.3 del Protocol de designacio i actuacié dels
representants de la Diputacié de Barcelona en relacié amb els ens participants
aprovat per acord de la Junta de Govern de data 18 de desembre de 2014 de la
Diputacié6 de Barcelona, relatiu al nomenament de la persona que ha de
representar a la Diputacioé de Barcelona en el propi acte administratiu.

Vist l'article 2.6 de la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret
d’associacio i el Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones
juridiques, aprovat per la Llei 4/2008, de 24 d’abril.

En consequéncia, atesos els motius expressats i la normativa aplicable, previ informe
de la Comissié Informativa i de Seguiment de Politiques de Ciutadania, es proposa
I'adopcié dels seguents:

ACORDS

Primer. APROVAR l'adhesi6 de la Diputacio de Barcelona com a membre de
'Associacid Amics de la Rambla - Associacié d’Amics, Veins i Comerciants de la
Rambla i de la Plaga de Catalunya, en qualitat de socia.

Segon. APROVAR lacceptacié dels estatuts de 'ASSOCIACIO AMICS DE LA
RAMBLA - Associacido d’Amics, Veins i Comerciants de la Rambla i de la Placa de
Catalunya, i que es transcriuen a continuacio:

“ESTATUTS DE L'ASSOCIACIO D'AMICS DE LA RAMBLA
CAPITOL I. LA DENOMINACIO, ELS FINS i EL DOMICILI

Article |
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Amb la denominacié "AMICS DE LA RAMBLA — Associacié d’Amics, Veins i
Comerciants de la Rambla i la Plaga de Catalunya", es va constituir I'associacio
que, a l'empara de l'art. 22 la Constitucio, la Llei organica 1/2002 del dret
d'associacio regulara, a partir d'ara les seves activitats d'acord amb el contingut
del Llibre Tercer del Codi Civil Catala i els seus estatuts.

Article2
1. Els fins de I'Associacié son basicament:

a) La representacio i defensa dels interessos dels associats en la seva condicié de
veins i comerciants residents o establerts a La Rambla de Barcelona, comprensiva
de les Rambles de Canaletes, Estudis, Flors, Caputxins i Santa Monica, i a la
Placa de Catalunya, aixi com en els carrers i espais adjacents. D’ara endavant
anomenat “el territori”.

b) La promocié i realitzacié d'aquelles incitatives i actuacions que tinguin per
finalitat la millora i desenvolupament del territori, sempre amb estricta subjeccié al
marc normatiu vigent.

c) Foment de la participacié activa dels seus associats per tal d'afavorir la
convivencia i la cohesié comunitaria al territori.

2. Per a I'assoliment d'aquests fins, I'"Associacio portara a terme, entre d'altres, les
activitats seglients:

a) Promoure la realitzacié d'actes culturals, esportius i de dinamitzacié economica
i social, amb la finalitat de vetllar pel millorament i sostenibilitat del territori.

b) Col-laborar amb I'"Administracié i amb les autoritats, participant en totes aquelles
reunions, audiencies publiques i consells que l'associacié cregui d’interes per
aconseguir els seus objectius.

c¢) Vetllar per tal de que les administracions atenguin les necessitats fixades com a
fins de I'Associacio.

3. L'Associacio no ostentara representacié professional o gremial dels seus
associats, restant exclos igualment el caracter o representacio politica de les
seves activitats.

4. S'exclou tota mena d’anim de lucre.
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Article 3

1. El domicili social de I'Associaci6 s'estableix a Barcelona, La Rambla, niumero
88-94, 3rD.

2. Lambit territorial en el qual I'Associacié exercira la seva activitat és,
basicament, el que s’ha definit com a el territori en l'article 1 a.

3. El domicili social assenyala I'ambit d'activitat principal de ['entitat, si be
qualsevol altra referéncia geografica (local, estatal o internacional) resultara
igualment significativa de I'ambit territorial.

CAPITOL Il. ELS MEMBRES DE L'ASSOCIACIO, ELS SEUS DRETS i LES
SEVES OBLIGACIONS

Article 4
Poden formar part de I’Associacio:

1. Totes les persones fisiques o juridiques amb residencia o establiment comercial
o professional en el territori. Han de presentar una sol-licitud per escrit a la Junta
Directiva, la qual ha de prendre una decisié en la primera reunié que tingui lloc, la
qual I'ha de comunicar a I'Assemblea General més immediata.

2. Aquelles persones fisiques o juridiques a les que/ tot i no residir o tenir
establiment comercial o professional dins I'ambit territorial propi de I'Associacio,
els hi sigui reconegut el qualificatiu "d'’Amics de la Rambla", a proposta de la Junta
Directiva.

3. A proposta també de la Junta Directiva es podra distingir a qualsevol persona
fisica o juridica amb el titol de "Soci Honorific", si bé aquest no tindra la condicio
d'associat en els termes regulats en aquests Estatuts i en la Llei. Pel que fa als
seus drets i obligacions, Unicament s’admetra la seva participacié a les
Assemblees Generals amb veu pero sense vot.

4. Els socis i socies menors d'edat, si n’hi ha, no tenen dret vot a les assemblees
ni poden elegir ni ser elegits/des membres de la Junta Directiva.

Article 5
Son drets dels membres de I'associacio:
a) Assistir amb veu i vot a les reunions de '’Assemblea General.

b) Elegir o ser elegits per als llocs de representacio o per exercir carrecs directius.
¢) Exercir la representacio que se'ls confereixi en cada cas.
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d) Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats de
l'associacio, d'acord amb les normes legals i estatutaries.

e) Exposar a I'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui
contribuir a fer més plena la vida de I'associacié i més eficag la realitzacié dels
objectius socials basics.

f) Sol-licitar i obtenir explicacions sobre [l'administracié i la gesti6 de la Junta
Directiva o dels mandataris de 'associacio.

g) Esser escoltats préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries.

h) Rebre informacio sobre les activitats de I'associacio.

i) Fer as dels serveis comuns que l'associacié estableixi o tingui a la seva
disposicio.

J) Formar part dels grups de treball.

k) Posseir un exemplar dels estatuts.

) Consultar els llibres de I'associacio.

Article 6
Sén deures dels membres de I'associacio:

a) Comprometre's amb les finalitats de l'associacié i participar activament per
assolir-les.

b) Contribuir al sosteniment de I'associacio amb el pagament de quotes, derrames

i altres aportacions economiques fixades pels estatuts i aprovades d'acord amb

aquests.

¢) Compilir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

d) Assumir els acords validament adoptats pels organs de govern de I'associacio.

Article 7

Son causes per ser donat de baixa de I'associacio:

a) Que ho decideixi la persona interessada, que ha de comunicar per escrit la
seva decisié a la junta Directiva.

b) No satisfer les quotes fixades.

¢) No complir les obligacions estatutaries.

CAPITOL Ill. L'ASSEMBLEA GENERAL

Article 8

1. L'assemblea general es I'organ sobira de I'’Associacio; els seus membres en
formen part per dret propi i irrenunciable.
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2. Els membres de ['associacio, reunits en Assemblea General legalment
constituida, decideixen per majoria els assumptes que soén competencia de
I'Assemblea.

3. Totes les persones membres queden subjectes als acords de I'’Assemblea
General, incloent-hi les persones absents, les que discrepen i les presents que
s’han abstingut de votar.

Article 9
1. L'Assemblea General té les facultats seglients:

a) Modificar els estatuts.

b) Elegir i separar els i les membres de I'organ de govern i controlar-ne Il'activitat.

c) Aprovar el pressupost anual i la liquidacié de comptes anuals, i també adoptar
els acords per a la fixacié de la forma i I'import de la contribucié al sosteniment
de l'associacio i aprovar la gestio feta per 'organ de govern.

d) Acordar la dissolucié de I'associacio.

e) Incorporar-se a altres unions d'associacions o separar-se'n.

f) Adherir-se a principis de conducta reconeguts: Codis éetics, codis de conducta
elc.

g) Sol-licitar la declaracioé d'utilitat publica,

h) Aprovar el reglament de régim interior.

i) Acordar la baixa o la separacié definitiva, amb un expedient previ, dels
associats i les associades.

J) Resoldre sobre qualsevol altra qliestio que no estigui directament atribuida a
cap altre organ de l'associacio.

2. La relacio de les facultats que es fa en aquest article té un caracter merament
enunciatiu i no limita les atribucions de I'Assemblea General.

Article 10

1. L'’Assemblea General es reuneix en sessio ordinaria com a minim un cop l'any,
dins dels tres primers mesos de l'any.

2. L'6rgan de govern pot convocar I'assemblea general amb caracter extraordinari
sempre que ho consideri convenient, i ho ha de fer quan ho sol-liciti un nombre de
al menys un deu per cent d'associats i associades; en aquest cas, I'assemblea ha
de tenir lloc dins el termini de trenta dies a comptar de la sol-licitud.

3. L'assemblea és convocada per I'organ de govern mitjangant una convocatoria,
que ha de contenir, com a minim, 'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora de la
reunio.
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4. La convocatoria s'ha de comunicar quinze dies abans de la data de la reunio,
individualment i mitjiangant un escrit adregat al domicili que consta en la relacio
actualitzada d'associats i associades que ha de tenir I'associacio.

5. Les reunions de I'Assemblea General, les presideix el president de I'associacio
o aquell membre de la junta en qui delegui aquesta facultat. Ha d'actuar com a
secretari qui ocupi el mateix carrec a la Junta Directiva.

6. La persona que ocupi la secretaria redacta l'acta de cada reunio, que ha de ser
signada per ell mateix, amb el Vist i Plau de qui n'ocupa la Presidéncia. L'acta es
registrara en el llibre d'actes i ha de contenir un extracte de les deliberacions, el
text dels acords adoptats, el resultat numéric de les votacions i la llista numerica
de les persones assistents.

7. Al comengament de cada reunié de I'Assemblea General es llegeix I'acta de la
sessié anterior a fi que s'aprovi o s'esmeni. En tot cas, l'acta i la resta de
documentacio relativa als punts inclosos a l'ordre del dia de la reunié, ha d'estar a
disposicié dels socis al local social amb almenys cinc dies d'antelacié respecte la
data de I'Assemblea.

Article 11

1. L'assemblea general es constitueix validament sigui quin sigui el nombre de
persones associades presents.

2. Un minim del 10 % de persones associades pot sol-licitar a I'organ de govern la
inclusié en l'ordre del dia d'un o més assumptes per tractar i, si ja s'ha convocat
I'assemblea, sempre que ho facin dins el primer ter¢ del periode compreés entre la
recepcio de la convocatoria i la data de la reunié d'aquella.

Article 12

1. A les reunions de I'Assemblea General, correspon un vot a cada membre de
I'associacio.

2. Els acords es prenen per majoria simple de vots dels associats presents o
representats.

3. Per adoptar acords sobre la separacié dels membres, la modificacié dels
estatuts, la dissoluci6 de ['associacié, la constituci6 d'una federaci6 amb
associacions similars o la integracié en una de ja existent, cal un nombre de vots
equivalent a les dues terceres parts dels associats presents o representats. En
qualsevol cas, l'elecci6 de la Junta Directiva i, si es presenten diverses
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candidatures, surt elegida la que obté un major numero de vots dels associats
presents.

4. Les candidatures que es presentin formalment tenen dret a una copia de la llista
dels socis i socies i dels seus domicilis certificada pel secretari amb el vist i plau
de la presidencia i sempre que els associats ho autoritzin de manera expressa i
individual.

5. Les candidatures per a Junta de I'Associaci6 que es presentin per a ser
elegides, ho hauran de fer especificant les responsabilitats dels seus diferents
membres i amb una presentacié dels objectius que es fixen per a dur a terme
durant el seu mandat.

CAPITOL IV. LA JUNTA DIRECTIVA
Article 13

1. Regeix, administra i representa l'associacié la Junta Directiva, que estara
formada per almenys 9 membres d’entre els quals un President, un Vicepresident,
un tresorer i un secretari.

2. L'eleccié dels membres de la Junta Directiva es fa per votacié de I'Assemblea
General. Les persones elegides entren en funcions després d'haver acceptat el
carrec.

3. Podran ser elegits membres de la Junta Directiva tots els associats que siguin
majors d'edat, amb I'excepcié del carrec de President, pel qual es requerira una
antiguitat minima de dos anys com a associat.

4. El nomenament i el cessament dels carrecs han de ser certificats pel/la
Secretari/a amb el Vist i Plau del/la President/a, i s’han de comunicar al Registre
d'Associacions.

5. Adquireix el compromis de vetllar pel relleu dels membres de la junta i preveure
els recanvis dels seus carrecs per tal d'assegurar la continuitat de I'Associacio.

Article 14

1. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode de
quatre anys, sens perjudici que puguin ser reelegits.

1.bis. El carrec de President, pot optar a la reeleccié per un maxim de dos
mandats.
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2. La renovacié dels carrecs de la Junta vigents en el moment de I'aprovacié dels
presents Estatuts es produira al finalitzar el periode pel que van ser elegits
conforme a les normes estatutaries vigents al temps del seu nomenament.

3. El cessament dels carrecs abans d’extingir-se el termini previst a l'apartat
anterior per al seu mandat pot esdevenir-se per:

a) dimissié voluntaria presentada mitjangant un escrit en el qual se n‘exposin els
motius.

b) malaltia que incapaciti per exercir el carrec.

c) baixa com a membre de I'associacio.

d) sanci6 per una falta comesa en l'exercici del carrec, imposada d'acord amb el
que estableix l'article 30 dels estatuts.

4. Les vacants que es produeixin a la Junta Directiva s'han de cobrir en la primera
reunié de I'Assemblea General que tingui lloc. Mentrestant, i a proposta del
President i amb aprovacio per majoria simple dels membres de la Junta assistents
a la reunié ordinaria de Junta degudament convocada amb especificacié de la
proposta en l'ordre del dia, un membre de l'associacié pot ocupar provisionalment
el carrec vacant.

Article 15
La Junta Directiva té les facultats seglients:

a) Representar, dirigir i administrar I'associacio de la manera més amplia que
reconegui la Llei; aixi mateix, complir les decisions preses per I'Assemblea
General, d'acord amb les normes, instruccions i directrius que aquesta
Assemblea estableixi.

b) Conéixer les sol-licituds presentades per a ésser soci o socia.

¢) Prendre els acords que calgui en relaci6 amb la compareixenga davant dels
organismes publics i per exercir tota mena d'accions legals i interposar els
recursos pertinents.

d) Proposar a I'Assemblea General la defensa dels interessos de I'associacio.

e) Proposar a I'Assemblea General la defensa de I'establiment de les quotes que
els membres de I'associacioé han de satisfer.

f)  Convocar les assemblees generals i controlar que es compleixin els acords
que s'hi adoptin.

g) Presentar el balang i l'estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea
General perqué els aprovi, i confeccionar els pressupostos de ['exercici
segtuient.

h) Contractar els empleats que I'associaci6é pugui tenir.

i) Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perque els serveis funcionin amb
normalitat.
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j)  Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i eficac els
fins de l'associacio, i autoritzar els actes que aquests grups projectin dur a
terme.

k) Nomenar els vocals de la Junta Directiva que s’hagin d'encarregar de cada
grup de treball, a proposta dels mateixos grups.

) Substituir les vacants que es produeixin en el si de la Junta Directiva fins a
I'eleccié corresponent, donant compte a la seglient Assemblea General.

m) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, entitats i
altres persones, per aconseguir:

- Subvencions o altres ajuts
- L'gs de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloc de convivéncia i
comunicacio6 i també un centre de recuperacio6 ciutadana

n) Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevol establiment de crédit

d'estalvi i disposar dels fons que hi hagi en aquest dipdsit. La disposicio dels
fons es determina a l'article 29.

0) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hi hagin previst els estatuts i

donar-ne compte en la primera reunié de 'Assemblea General.

p) Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d'una manera especifica a

algun altre organ de govern de l'associaci6 o que li hagi estat delegada
expressament.

Article 16

1. La Junta Directiva, convocada previament pel president o per la persona en que
delegui, s'ha de reunir en sessié ordinaria amb la periodicitat que els seus
membres decideixin, i que en cap cas no pot ser inferior a un trimestre.

2. S'ha de reunir en sessio extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter el
president o bé si ho sol-liciten almenys tres dels membres que la conformen.

3. La Junta Directiva sera convocada amb quaranta-vuit hores d'antelacié, com a
minim, a la fixada per a la seva reunié.

Article 17

1. La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb la
suficient antelacié i hi ha un quorum que comprengui, com a minim, cinc dels seus
membres.

2. Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions
que es convoquin, encara que, per causes justificades, poden excusar-se'n.
L’assisténcia del president o de les persones que el substitueixin i és necessaria
sempre.
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3. La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots dels assistents.
En cas d'empat el vot del president o de les persones que el substitueixin és
diriment.

Article 18

1. Dins la Junta Directiva es crea la Junta Executiva, integrada pel President,
Vicepresidents, Tresorer i Secretari d'aquella. La seva funcié consisteix en el
seguiment i execucio dels acords de la Junta Directiva, havent de donar compte a
aquesta de les seves activitats. La Junta executiva es reunira com a minim un cop
al mes i quedara validament constituida si assisteixen almenys el cinquanta per
cent dels seus membres, sent necessaria la preséncia del President o d'un dels
Vicepresidents.

2. La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses
comissions o grups de treball si compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos
tercos dels seus membres.

3. També pot nomenar, amb el mateix quorum, un o uns quants mandataris per
exercir la funcié que els confii amb les facultats que cregui oportu conferir-los en
cada cas.

Article 19

Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en el llibre d'actes o en aquell
format que s'hagi dotat I'associacié per fer-ho i han de ser signats pel secretari i el
president. En iniciar-se cada reunio de la Junta Directiva, s'ha de llegir I'acta de la
sessio anterior perqué s'aprovi o es rectifiqui, si és procedent.

CAPITOL V. EL PRESIDENT i EL VICEPRESIDENT
Article 20
Soén propies del president les funcions segiients:

a) Dirigir i representar legalment associacio, per delegaci6 de [I'Assemblea
General i de la Junta Directiva.

b) Presidir i dirigir els debats, tant de I'Assemblea General com de la Junta
Directiva.

¢) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

d) Establir la convocatoria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta
Directiva.

e) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari de I'associacio.
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f) Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals el deleguin
I'Assemblea General o la Junta Directiva. El president és substituit, en cas
d’absencia o malaltia, pel vicepresident.

CAPITOL VI EL SECRETARI i EL TRESORER
Article 21

El secretari ha de custodiar la documentacié de I'Associacio, aixecar, redactar i
signar les actes de les reunions de I'Assemblea General i la Junta Directiva,
redactar i autoritzar els certificats que calgui lliurar, i també portar el llibre de
Registre de socis.

Article 22

El tresorer té com a funcié la custodia i el control dels recursos de I'associacié com
també l'elaboracio del pressupost, el balang i la liquidacié de comptes. Porta un
llibre de caixa. Signa els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria. Paga
les factures aprovades per la Junta Directiva, les quals han d'ésser visades
previament pel president, i ingressa el que sobra en diposits oberts en
establiments de crédit o d'estalvi. Intervé els cobraments i pagaments que efectur
I'Associacié, presenta mensualment un estat de comptes a la Junta Directiva
perque aquesta el confirmi i aquelles altres funcions que li siguin atribuides en els
presents Estatuts i en la legislacio vigent.

CAPITOL VII. LES VOCALIES, COMISSIONS o GRUPS DE TREBALL
Article 23

El Vocals tenen com a funcié realitzar les gestions que determini la Junta Directiva
i ostentar la representacié de I'Associaci6 quan expressament els designi el
President amb I'aprovaci6 de la Junta Directiva.

Article 24

1. La creacié i constitucié de qualsevol comissié o grup de treball, I'hnan de
plantejar els membres de ['associaci6 que vulguin formar-los, que n’han
d'assabentar la Junta Directiva i explicar les activitats que es proposen.

2. La Junta Directiva s'ha de preocupar d'analitzar les diferents comissions o grups
de treball, els encarregats dels quals li han de presentar un cop al mes un informe
detallat de les seves actuacions.
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CAPITOL ViIl. EL REGIM ECONOMIC

Article 25

Aquesta associacio es va constituir sense patrimoni fundacional.

Article 26

Els recursos econdmics de I'associacio es nodreixen de:

a) les quotes que fixa 'Assemblea General per als seus membres.

b) les subvencions oficials o particulars.

c) les donacions, les herencies o els llegats.

d) les rendes del propi patrimoni o bé d'altres ingressos que es puguin obtenir.
Article 27

1. Tots els membres de [lassociaci6 tenen ['obligaci6 de sostenir-la
economicament, mitjangant quotes o derrames, de la manera i en la proporcié que
determini I'Assemblea General, a proposta de la Junta Directiva.

2. L'Assemblea General pot establir quotes d'ingrés, quotes peridodiques mensuals
que s'abonaran per mesos, trimestres, semestres, o anual, -segons el que disposi
la Junta Directiva- i quotes extraordinaries.

Article 28

L'exercici economic coincideix amb l'any natural i queda tancat el 31 de desembre.
Article 29

1. En els comptes corrents o llibretes d'estalvis oberts en establiments de credit o
d'estalvi, hi ha de figurar almenys les signatures del president, el tresorer i el

secretari, o les que acordi la Junta per un millor ordre administratiu.

2. Per poder disposar dels fons n'hi ha prou amb dues firmes, una de les quals ha
de ser la del tresorer o bé la del president.

CAPITOL IX. REGIM DISCIPLINARI
Article 30

1. L’'organ de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis que
incompleixen les seves obligacions.
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2. Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les
sancions corresponents poden anar des d'una amonestacio fins a l'expulsié de
I'associacio.

3. El procediment sancionador S'inicia d'ofici o bé com a conseqiiéncia d'una
denuncia o comunicacié. La Junta Directiva homena un instructor, que tramita
I'expedient sancionador i proposa la resoluci6, amb audiencia previa del
presumpte infractor. La resolucié final, que ha de ser motivada, I'adopta aquest
organ de govern.

4. Els socis sancionats que no estiguin d'acord amb les resolucions adoptades
poden sol-licitar que s'hi pronuncii 'Assemblea General, que les confirmara o bé
acordara les resolucions de sobreseiment oportunes.

CAPITOL X. LA DISSOLUCIO
Article 31

L'associacio pot ser dissolta si ho acorda I'"Assemblea General, convocada amb
caracter extraordinari expressament per a aquest fi amb el percentatge de vots
que s'assenyala en l'article 13 d'aquests estatuts.

Article 32

1. Un cop acordada la dissolucié. L'Assemblea General ha de prendre les mesures
oportunes tant pel que fa a la destinacié dels béns i drets de I'associacio, com a la
finalitat, I'extincié i la liquidacioé de qualsevol operador pendent.

2. L'Assemblea esta facultada per elegir una comissié liquidadora sempre que ho
cregui necessari.

3. Els membres de l'associacié estan exempts de responsabilitat personal pels
deutes d'aquesta. La seva responsabilitat queda limitada a complir les obligacions
que es continguin als Estatuts i les que els socis hagin contret voluntariament.

4. El romanent net que resulti de la liquidacié s'ha de lliurar directament a una
entitat publica o privada sense afany de lucre que, en I'ambit territorial d’actuacio
de l'associacio, s'hagi caracteritzat en la seva activitat a favor de la convivencia en
el barri.

5. Les funcions de liquidacié i d’execucié dels acords a qué fan referéncia els
apartats anteriors d'aquest mateix article son competéncia de la Junta Directiva si
I'Assemblea General no confereix aquesta missié a una comissié liquidadora
especialment designada.”
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Tercer. APROVAR I'assumpcio de les obligacions i I'exercici dels drets que es deriven
de I'adhesi6 de la Diputacié de Barcelona com a membre de I'Associacié Amics de la
Rambla - Associacié d’Amics, Veins i Comerciants de la Rambla i de la Placa de
Catalunya.

Quart. DESIGNAR el president delegat de I'Area de Cultura, I'll-Im. Sr. Joan Carles
Garcia Canizares, com a representant de la Diputacié de Barcelona en els drgans de
govern de 'Associacio. Es designa al senyor Guillem Mundet Genis, director del Palau
Guell, per actuar com a suplent del titular per als casos de vacant, abséncia, malaltia o
qualsevol altra causa justificada.

Cinqueé. FACULTAR ampliament el president delegat de I'’Area de Cultura per tal que
pugui formalitzar tota la documentacié necessaria per a fer efectiva la participacio de la
Diputacié de Barcelona a I'Associacio.

Sisé. COMUNICAR els precedents acords a TASSOCIACIO AMICS DE LA RAMBLA -
Associacio d’Amics, Veins i Comerciants de la Rambla i de la Plaga de Catalunya per
al seu coneixement i efectes.”

Documents vinculats

Informe(8b0d39b51b65fd8ac8d2)

Perfil Signatari Data signatura
Secretaria Delegada Vanessa Amigo Gonzalez (TCAT) 13/09/2021, 14:29
Secretaria General Petra Mahillo Garcia (SIG) 14/09/2021, 08:15

| el Ple n'acorda I'aprovacio, per unanimitat dels 48 diputats i diputades presents a la
sessio, dels 51 que de fet i de dret el constitueixen, el que suposa la majoria absoluta i,
per tant, el quorum previst a l'article 47.2.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora
de les bases del regim local. Els membres presents a la sessioé sén dels Grups politics
seguents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra
Republicana de Catalunya - Acord Municipal (15), Junts per Catalunya (7), En Comu
Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadania (4), Partit Popular (1) i Tot per
Terrassa (1).

2.- PART REFERENT AL SEGUIMENT | CONTROL DE LA GESTIO
CORPORATIVA. (Article 46.2 e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de
régim local).

2.1.- Mocié que presenta el Grup Politic Esquerra Republicana de Catalunya -
Acord Municipal, per estudiar el foment de politiques d’empadronament actiu
des d’una perspectiva supramunicipal i de solidaritat intermunicipal, a la
demarcacio de Barcelona.

El text sotmés a debat i votacid incorpora, una part de les esmenes presentades pel
Grup Politic Ciutadans - Partido de la Ciudadania i acceptades pel Grup proposant de
la mocid.
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“EXPOSICIO DE MOTIUS

Atés que en la Monografia del Forum de Sindics i Sindiques, Defensors i Defensores
Locals de Catalunya de 2019, que duu per titol “El dret a ser empadronat i la bona
administracié”, el president del forum justificava la monografia a causa de
“l'existéncia d’'una notable disparitat de criteris segons el municipi de que es tracti a
I'hora d’atendre les demandes d’empadronament, especialment en aquells casos en
qué no esta clar el domicili de residéncia. La manca d’aquesta interpretacié i no
aplicaci6 comuna de la normativa contribueixen a complicar-ne la gestié i poden
generar situacions de vulneracié i de limitacié de drets de la ciutadania que demana
estar empadronada”.

Atés que en els mesos vinents apareixera una nova monografia del Forum amb
relacié a 'empadronament seguint aprofundint en la problematica existent.

Atés linterés creixent dels mateixos municipis a gestionar el Padré6 Municipal a
ajustar-se tant a la normativa existent com als criteris d'eficiencia, eficacia,
economicitat, viabilitat i equitat, com s’ha palesat en la sessi6 organitzada pel Consell
Comarcal del Baix Llobregat titulada “El dret i deure a 'empadronament: garanties i
dificultats” o en la sessi6 formativa a representants de municipis metropolitans i
d'entitats socials sobre politiques d’empadronament actiu, organitzada per 'AMB.

Atesa la gran diversitat demografica i de recursos econdmics, técnics i materials dels
311 municipis que conformen la Diputacié de Barcelona, aixi com I'evidéncia que la
gestié del registre del Padrd té afectacions més enlla del mateix municipi i que
'abordatge supramunicipal d’aquest cal que segueixi la missié cooperativa que li és
propia a la Diputacié de Barcelona sota criteris de lleialtat institucional, solidaritat
intermunicipal, autonomia local i corresponsabilitat entre nivells de govern.

Atés l'article 15.6 del reglament organic de la Diputacié de Barcelona que regula la
creacié de comissions especials de caracter transitori per a la regulacié d’estudis
tematics concrets.

Per tot I'exposat, el grup d’Esquerra Republicana de Catalunya a la Diputacié de
Barcelona proposa I'adopcié dels seguents

ACORDS

PRIMER. La Diputacié de Barcelona es compromet a treballar proactivament per
donar suport técnic i juridic als ajuntaments per assegurar un bon compliment de la
normativa del padré en tots els municipis de la demarcacié sense excepcid, en
compliment de la normativa (la Llei 4/1996, de 10 de gener, per la qual es modifica la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local, en relacié amb el
padré municipal, al Reial decret 2612/1996, de 20 de desembre, pel qual es modifica
el Reglament de poblacié i demarcacié territorial de les entitats locals aprovat pel
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Reial decret 1690/1996, d’11 de juliol i a la Resolucié de 29 d’abril de 2020, de la
Subsecretaria, per la qual es publica la Resolucié de 17 de febrer de 2020, de la
Presidéncia de I'Institut Nacional d’Estadistica i de la Direccié General de Cooperacié
Autondmica i Local, per la qual es dicten instruccions técniques als ajuntaments
sobre la gestié del padré municipal).

SEGON. Els grups politics i el govern de la Diputacié de Barcelona es comprometen
a vetllar pel respecte dels Drets Humans i el reconeixement del principi d’igualtat i de
no discriminacié en el marc de I'obligacié de 'Administracié a empadronar tots els
ciutadans sense excepcio que viuen en un municipi.

TERCER. En compliment amb els anteriors punts PRIMER i SEGON, els grups
politics i el govern de la Diputacié de Barcelona es comprometen a iniciar el darrer
trimestre del 2021 una comissié especial per a I'estudi sobre la gestié del registre del
padré, la seva situacidé actual a la demarcacié de Barcelona i detectar marges de
millora si s’escau.”

La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), obre un torn de debat d’aquest punt, en qué
intervenen, la diputada del Grup Esquerra Republicana de Catalunya — Acord
Municipal, senyora Bard, per defensar la Mocio, la portaveu i presidenta del Grup Tot
per Terrassa, senyora Melgares, el portaveu del Grup Partit Popular, senyor Gracia, el
portaveu del Grup Ciutadans-Partido de la Ciudadania, senyor Tovar, el diputat En
Comu Guanyem, senyor Serra, el diputat del Grup Junts per Catalunya, senyor
Arimany, la portaveu del Grup Partit dels Socialistes de Catalunya-Candidatura de
Progrés, senyora Diaz i novament la senyora Bar6. El debat es troba recollit en la
gravacio de la sessio plenaria disponible a

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=2985

Finalitzat el debat, per part de la presidenta s’indica que es procedeixi a la votacio
d’aquest punt.

Havent-se produit un empat en la primera votacio, de conformitat amb l'article 46.2 d)
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local, I'article 98.d) del
text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat per Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, i I'article 100.2 del Reial decret 2568/1986, de 28 de
novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim
Juridic de les entitats locals; es repeteix la votacio i atés que en la segona votacio el
resultat és novament de 24 vots a favor (15 del Grup Esquerra Republicana de
Catalunya - Acord Municipal, 4 del Grup En Comu Guanyem, 4 del Grup Ciutadans -
Partido de la Ciudadania i 1 del Grup Tot per Terrassa) i 24 vots en contra (16 del
Grup Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés, 7 del Grup Junts
per Catalunya i 1 del Grup Partit Popular), s'aplica el vot de qualitat de la Presidenta,
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quedant rebutjada la mocio, atés el vot negatiu de la Presidenta tant en la primera
como en la segona votacio.

| el Ple n’acorda rebutjar la Mocid.

2.2.- Mocié que presenta el Grup En_Comu Guanyem, per demanar 'aprovacio
d’un nou contracte programa de Serveis Socials.

“La Llei 12/2007 de serveis socials regula, en el seu articulat, un abans i un després en
la configuracié de l'estat del benestar de Catalunya. Amb I'establiment del dret
universal i subjectiu d’accés als serveis socials, la societat catalana manifestava d’'una
manera unanime la voluntat de consolidar un quart pilar d’intervencié publica social
dotat del mateix rang i solidesa que els sistemes de salut, educacié i pensions. Era el
reconeixement de la necessitat d'impulsar i modernitzar un model fins llavors
assistencialista per tal de donar resposta a les demandes socials que s’escapen de
'ambit d’intervencié dels tres pilars tradicionals de l'estat del benestar i que no
quedaven prou cobertes per un model de serveis socials dirigit prioritariament a les
situacions d’extrema necessitat derivada de la manca de recursos i de la manca de
suport familiar i social.

L’objectiu de la Llei 12/2007 era iniciar un procés transitori mitjangant el qual s’anés
consolidant el nou model de serveis socials a Catalunya. Els instruments essencials
sobre el que s’articulava el procés de consolidacioé eren: garantir els drets als serveis,
la planificacid, la coordinacié i la col-laboracié interadministratives, incorporar la
participacié activa, la creacié d’'una cartera de serveis socials i la creacié d’una xarxa
de serveis socials d’atencid publica. D’aquesta manera, i després d'un procés
transitori, s’establia el Contracte Programa entre les entitats locals i la Generalitat de
Catalunya.

El contracte programa és una eina de gestié que tenia per objectiu establir una relacié
equilibrada entre la Generalitat de Catalunya i el mén local, caracteritzada per la
corresponsabilitat entre els ens publics en la gestid, la prestacié i la implementacio
dels serveis socials al territori, mitjangcant accions, obligacions i competéncies per
ambdues parts. Alhora, i gracies al seu desplegament des dels ajuntaments dels
nostres pobles i ciutats, ha permeés impulsar una relacié de proximitat entre la prestacio
dels serveis socials i la ciutadania situant I'ens local al centre de la prestacio efectiva
dels serveis al seu territori. Aquest instrument promou la coordinacié, la cooperacio i la
col-laboracié en matéria de serveis socials, programes relatius al benestar social, accio
comunitaria i politiques d'igualtat i drets de ciutadania. El contracte programa és I'acord
entre el Departament i els ens locals quant a la prestacié i el finangament dels serveis
socials, i estableix els eixos estratégics, els objectius generals, les actuacions, els
mecanismes d'avaluacié i el finangament que permetin una major eficiéncia i eficacia
en la gestié dels serveis.
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El contracte programa 2016-2019 va ser l'Ultim aprovat per la Generalitat de
Catalunya, després d’acumular 'endarreriment i I'infrafinangament de les legislatures
passades, amb fortes retallades socials. El contracte programa contenia 44 fitxes i
prioritzava l'atencié a les persones en situacid d’especial necessitat social i
dependéncia des de la proximitat dels seus municipis i comarques, pretenia
optimitzar els recursos, tant de 'administracié autondomica com dels ens locals i
desenvolupava sistemes sostenibles de provisié de serveis socials.

Malauradament, durant aquests anys calia haver desplegat noves fitxes per avangar
en politiques de lluita contra la pobresa severa i el sensellarisme, facilitar i accelerar
la renda garantida i ampliar la inversié en equipaments socials i residencials per a la
poblacio en situacio de vulnerabilitat o dependéncia. Perd mentre es multiplicaven les
necessitats socials, la complexitat en l'atencié a les families, els reptes d’acollida a
persones refugiades i I'envelliment de la poblacid, les politiques de la Generalitat han
estat molt insuficients. En canvi els ajuntaments han entomat I'urgent refor¢ dels
serveis socials, innovant en politigues comunitaries i atencié suplint molts casos la
manca de cobertura de drets per part dels sistemes social i salut d’altres
administracions.

Mencié a part mereixen els pocs recursos destinats per part de la Generalitat de
Catalunya, per a garantir els drets i per augmentar la proteccié de la infancia a
Catalunya, un dels col-lectius més vulnerables de la nostra societat. Una situacio que
la COVID-19 ha empitjorat i a la qual cal fer front des d’'un augment de recursos
humans, econdmics i de programes especifics per a garantir que cap infant resti
desprotegit.

Ara, a més, els ajuntaments han de fer front a les consequéncies de les crisis
sanitaria, social i econdmica provocades per la COVID-19 amb un contracte
programa caducat des del 2019 i que no contempla el nou escenari. Tot i les
aportacions extraordinaries dentitats locals com les Diputacions o ['Area
Metropolitana de Barcelona, i les addendes extraordinaries del Departament
vinculades directament a la pandémia i per als anys 2020 i 2021, els ens locals esta
fent un sobreesforg financer davant la incertesa constant de la Generalitat sobre el
financament i els acords, tot i que les competéncies en matéria de serveis socials i de
proteccio a les families no s6n municipals. Un exemple és que a mitjans del passat
juliol, els ajuntaments encara no sabien quina quantitat podrien disposar mitjangant
'addenda COVID per questions tan importants com el servei d’ajuda a domicili, la
cobertura de necessitats basiques o el suport a I'allotjament d’'urgéncia.

La desigualtat, la precarietat, el risc de pobresa, les situacions de pobresa extrema ja
existien als nostres pobles i ciutats abans de la COVID-19. Perd aquesta pandémia
esta agreujant la desigualtat i la pobresa. El confinament per evitar I'expansio del
virus ha aturat les economies, i les persones més afectades son les que ja es
trobaven en situacié de vulnerabilitat. Aquestes febleses del sistema de proteccio
social determinen, en part, una estructura social amb profundes desigualtats,
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creuades també pel component de génere, el d’edat i el d’origen estranger. Amb una
quarta part de la poblacié en situacié de pobresa i exclusié social, el sistema de
prestacions per desocupacié i les prestacions econdmiques no donen la resposta
adequada a les necessitats de les persones. Una situacié que ha posat en evidéncia
la fragilitat dels sistemes publics i els efectes que les retallades dels anys 2010-2019
gue han impactat sobre les politiques de l'estat del benestar.

Tot i la situacié viscuda des de I'entrada en vigor de I'estat d’alarma el passat 14 de
marg¢ de 2020, el contracte programa segueix sense una nova aprovacio, i ha estat
prorrogat els anys 2020 i 2021, afegint algunes addendes insuficients per pal-liar els
efectes ocasionats per la pandémia a les families. Unes actuacions que, en molts
casos, anaven precedides per obligacions dictades per la propia Generalitat de
Catalunya amb un compromis de pagament que no s’ha vist acompanyat per la
minsa quantitat economica d’aquestes addendes i que s’han pogut realitzar per la
professionalitat i l'esfor¢ de les professionals dels Serveis Socials i per el
financament extraordinari dels ens locals. Ens trobem, doncs, amb un contracte
programa prorrogat, esgotat, i que no respon als problemes que moltes catalanes i
catalans estan patint.

Recentment, la Generalitat de Catalunya i les entitats municipalistes (FMC i ACM)
han creat una taula técnica per estudiar, validar i actualitzar les fitxes de les
actuacions que haura d’incloure el nou contracte programa, amb I'objectiu que el
mateix entri en vigor al 2022 amb una durada de 4 anys. .

Les diferents mesures adoptades pels ens locals amb escassos recursos, esforg
inesgotable i intel-ligéncia col-lectiva han de servir de referent nacional en I'actuacio i
l'abordatge d'una emergéncia humanitaria, des del respecte institucional, el dialeg
permanent i la coordinacié i cooperacié i no des de la confrontacio institucional.
Alhora, les situacions i problematiques que gestionen els professionals dels serveis
socials municipals estan marcades tant per l'infrafinangcament historic dels municipis i
la insuficiencia de recursos com per l'increment de casos, la burocratitzacié pels
canvis normatius dels ultims anys i la urgéncia i 'emergéncia social que tenen una
alta carrega emocional i de patiment per part de les persones ateses.

En un moment on les necessitats socials creixen, on sén més diverses i on els
ajuntaments realitzen l'atencid social basica davant la pobresa, dependéncia,
habitatge, atur, violencies de génere, malestar emocional... es fa més imprescindible
que mai augmentar els recursos a una atencié primaria més polivalent, amb més
professionals especialitzats als serveis socials, augmentant serveis i la intervencio
comunitaria i integrada.
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Per tal d'assegurar la millora del finangament dels serveis socials municipals a través
del contracte programa 2022-2025, el Grup d’En Comu Guanyem de la Diputacio de
Barcelona proposa al Ple I'adopcio dels seglients

ACORDS

PRIMER.- Sol-licitar al Govern de la Generalitat de Catalunya la redaccio, negociacio
i signatura urgent dels nous contractes programa 2022-2025 ampliant el finangament
d’acord amb els costos reals, millorant els preus i moduls segons els convenis
laborals i ampliant la cobertura dels serveis d’acord amb les necessitats del pais i
atenent la diversitat territorial en indicadors de vulnerabilitat.

SEGON.- Sol‘licitar al Govern de la Generalitat de Catalunya la renovacio i
I'actualitzacio de la Cartera de serveis socials per donar resposta a noves necessitats
socials.

TERCER.- Instar les entitats municipalistes i el Govern de la Generalitat de
Catalunya a crear una taula politica, amb la participacio de tots els partits politics
amb representacié al Parlament de Catalunya, per acordar el nou contracte programa
i el seu finangament.

QUART.- Sol‘licitar al Govern de la Generalitat que es garanteixi la suficiéncia
econdmica dels contractes programa per donar resposta a les necessitats dels
serveis ja inclosos i a incloure l'increment de serveis d’acord amb els criteris de
poblacio, vulnerabilitat i serveis especialitzats.

CINQUE.- Preveure la dotacié econdmica suficient per a complir immediatament les
ratios de professionals d’acord amb la llei de serveis socials, especialment en el cas
dels Equips Basics d’Atencié Primaria d’aquells ajuntaments i ens supramunicipals
que encara no les hagin assolit, a incorporar i reconegixer diferents perfils
professionals en I'atencié basica i adequar aquesta a una nou Mapa de Serveis
Socials i a les necessitats de recursos professionals d’altres legislacions posteriors.

SISE.- Sol-licitar a la Diputacié de Barcelona la coordinacié d’'un estudi, amb la
col-laboracié d’ajuntaments i Col-legis professionals de treballadors/es i
educadors/es socials, per determinar el compliment de les actuacions de suport i
seguiment previstes per la Llei de Serveis Socials i conéixer la situacio real en termes
de riscos i efectes dels professionals socials i les mesures adoptades per les
administracions per prevenir-los i millorar I'atencio a les persones.

SETE.- Traslladar els presents acords al departament de Drets Socials, als grups
politics del Parlament de Catalunya, a les entitats municipalistes de Catalunya i a la
Taula d’entitats del Tercer Sector Social de Catalunya i als respectius Col-legis
Professionals dels Treballadors i Treballadores dels Serveis Socials municipals.”
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La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), obre un torn de debat d’aquest punt, en qué
intervenen, la presidenta del Grup En Comu Guanyem, senyora Pérez, per defensar
la mocié, la portaveu i presidenta del Grup Tot per Terrassa, senyora Melgares, el
portaveu del Grup Partit Popular, senyor Gracia, el diputat del Grup Ciutadans-
Partido de la Ciudadania, senyor Hernandez, la presidenta del Grup Junts per
Catalunya, senyora Munté, la diputada del Grup Esquerra Republicana de Catalunya,
senyora Serra, i la portaveu del Grup Partit dels Socialistes de Catalunya-
Candidatura de Progrés, senyora Diaz. El debat es troba recollit en la gravacié de la
sessio plenaria disponible a

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=4534

Finalitzat el debat, per part de la presidenta s’indica que es procedeixi a la votacio
d’aquest punt.

| el Ple nacorda l'aprovacié, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels
diputats i les diputades assistents dels Grups politics seglents: Partit dels Socialistes
de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya -
Acord Municipal (15), En Comu Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadania
(4), Partit Popular (1) i Tot per Terrassa (1) i I'abstencié del Grup Politic Junts per
Catalunya (7), sent el resultat definitiu de 41 vots a favor i 7 abstencions.

2.3.- Mocié que presenta el Grup Ciutadans - Partido de la Ciudadania, de foment
i recolzament a I’esport femeni.

“EXPOSICION DE MOTIVOS

1. El pasado mes de junio el Consejo Superior de Deportes confirmé la
profesionalizacion del fatbol femenino. Saldada esa deuda histérica con las mujeres
futbolistas, con las mujeres deportistas (pues ello sirve como punto de partida para
otras disciplinas deportivas), asi como con las mujeres en general; lo cierto es que
todavia queda un largo camino por recorrer hasta alcanzar una igualdad real y
efectiva entre hombres y mujeres en el deporte.

2. Que como se resalta en el Manifiesto por la Igualdad y la Participacion de la Mujer
en el Deporte: “El deporte y la actividad fisica, por su potencialidad educativa y
mediatica, constituyen un motor de cambio social y contribuyen desde hace tiempo a
promover la igualdad entre mujeres y hombres. No obstante, los datos de los
estudios mas recientes en este ambito reflejan que todavia existen diferencias
importantes en cuanto a la participacion y representacion femenina en las distintas
esferas del deporte.

La adscripcion que las actividades fisicas y el deporte han tenido y tienen al rol social
masculino, la peculiaridad de las estructuras que sustentan el deporte, asi como las
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diferencias en la ocupacién del tiempo de ocio, la estructura familiar y laboral, los
modelos educativos, los estereotipos sociales de género, efc., inciden en el
desequilibrio todavia existente y mantienen barreras ocultas que dan lugar a un
verdadero techo de cristal para las mujeres en el ambito deportivo. Es fundamental
promover la equidad en el deporte, teniendo en cuenta las diferencias existentes
entre mujeres y hombres, pero sin que éstas limiten sus posibilidades” (Web Consejo
Superior de Deportes).

3. Que un informe de la Fundacion Espafa Activa, la Fundacion MAPFRE y la
Universidad Rey Juan Carlos (2019), concluye que El 76 por ciento de las mujeres
Jjovenes de entre 12 y 25 afios no cumplen con las recomendaciones minimas de
actividad fisica establecidas por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), 16,7
puntos porcentuales menos que los hombres (59 %). Las mujeres jovenes ‘realizan
un 33 % menos de practica de actividad fisica, lo que pone de manifiesto la
existencia de una importante brecha de género en la practica deportiva" (La
Vanguardia 9/5/2019).

4. Que la practica de la actividad fisica contribuye a la mejora de la calidad de vida,
por lo que se considera de maxima importancia que toda la poblacion pueda acceder
a una practica fisico deportiva y, muy especialmente, los nifios y nifias para generar
un habito de buenas experiencias que potencie la practica deportiva a lo largo de su
vida.

5. Que el Area de Educacion, Deportes y Juventud de la Diputacion de Barcelona,
en palabras del Diputado responsable, ha iniciado «la contratacion de un estudio de
investigacion que hara la diagnosis de la perspectiva de género al sistema deportivo
local, incluyen los perfiles de las mujeres y del colectivo LGTBI+».

6. Que para hacer frente a la actual brecha de género en la practica deportiva, a
semejanza de ofras iniciativas adoptadas por diferentes entes locales, seria
interesante barajar el apoyo (técnico y/o econdémico) de esta Institucion, a los
Ayuntamientos, los Consejos deportivos municipales o Comarcales y las entidades y
asociaciones sin animo de lucro que fomentan la practica de la actividad fisica y la
promocioén del deporte; para la implementacién, entre otras, de alguna/s de las
siguientes medidas:

o Desarrollar campanfas especificas de promocion del deporte femenino en el
entorno territorial de la entidad, especialmente entre la poblacion en edad
escolar.

o Impulsar los equipos deportivos femeninos que participen en competiciones
federadas.

o Impulsar la organizacién de actos deportivos o competiciones deportivas
femeninas.
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o Adecuar las instalaciones deportivas, en especial los vestuarios y espacios
comunes, a la practica deportiva femenina.

e Fomentar el incremento de la presencia femenina en la estructura organizativa y
decisoria de las entidades deportivas.

o fomentar el incremento de entrenadoras y arbitras y juezas en competiciones
deportivas oficiales.

o Impulsar acciones que faciliten la integracion y la inclusion, a través de la practica
deportiva, de mujeres migrantes, en riesgo de pobreza y/0 exclusién social.

7. Que estas acciones se enmarcarian entre las propias asumidas por la Diputacion
de Barcelona, en respuesta al Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) numero 5.
Igualdad de Género. “Conseguir la igualdad de género y empoderar todas las
mujeres y nifias”, y al numero 10. Reduccién de las desigualdades. Los 17 ODS
fueron proclamados por la Asamblea General de Naciones Unidas el 25 de
septiembre de 2015 y forman parte de la agenda global para 2030. La Diputaciéon de
Barcelona ha asumido el cumplimiento y despliega su accién de apoyo en los
gobiernos locales de la provincia de acuerdo con estos ODS.

Por todo lo expuesto, el grupo politico de Ciutadans de la Diputacién de Barcelona,
presenta al pleno para la consideracion, debate y aprobacién los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO: INSTAR al Gobierno de la Diputacion de Barcelona a facilitar la ayuda
técnica, econdémica y material a los Ayuntamientos, los Consejos deportivos
municipales o Comarcales y las entidades y asociaciones sin animo de lucro que
fomentan la practica de la actividad fisica y la promocion del deporte de su
demarcacion territorial que lo precisen para adoptar, entre otras, las siguientes
medidas de fomento y apoyo del deporte femenino:

e Desarrollar campafias especificas de promocién del deporte femenino de base
en el entorno territorial de la entidad, especialmente entre la poblacién en edad
escolar, visualizando figuras deportivas femeninas.

o Impulsar la difusion de coédigos de buenas practicas relativas al buen
comportamiento, el juego limpio, el respeto y la lucha contra el sexismo.

o Impulsar los equipos deportivos femeninos que participen en competiciones
federadas.
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e Impulsar la organizacion de actos deportivos o competiciones deportivas
femeninas.

e Adecuar las instalaciones deportivas, en especial los vestuarios y espacios
comunes, a la practica deportiva femenina.

e Fomentar el incremento de la presencia femenina en la estructura organizativa
y decisoria de las entidades deportivas.

o Fomentar el incremento de entrenadoras y arbitras y juezas en competiciones
deportivas oficiales.

o Impulsar acciones que faciliten la integracion y la inclusion, a través de la
practica deportiva, de mujeres migrantes, en riesgo de pobreza y/o exclusion
social.

SEGUNDO: DAR TRASLADO de los Acuerdos a los Ayuntamientos de la provincia
de Barcelona, a los Consejos deportivos municipales o Comarcales de la Provincia
de Barcelona y a las federaciones de entidades y asociaciones sin animo de lucro
que fomenten la practica de la actividad fisica y la promocién del deporte en el
ambito de la provincia de Barcelona.”

La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), obre un torn de debat d’aquest punt, en qué
intervenen, el portaveu del Grup Ciutadans - Partido de la Ciudadania, senyor Tovar,
per defensar la mocio, la portaveu i presidenta del Grup Tot per Terrassa, senyora
Melgares, el portaveu del Grup Partit Popular, senyor Gracia, la portaveu del Grup En
Comu Guanyem, senyora Llaurado, el portaveu del Grup Junts per Catalunya, senyor
Garcia Cafizares, la diputada del Grup Esquerra Republicana de Catalunya, senyora
Espanol, la portaveu del Grup Partit dels Socialistes de Catalunya-Candidatura de
Progrés, senyora Diaz i, novament, el senyor Tovar. El debat es troba recollit en la
gravacio de la sessio plenaria disponible a

HASH del video:"nQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=5964

Finalitzat el debat, per part de la presidenta s’indica que es procedeixi a la votacio
d’'aquest punt.

| el Ple n’acorda 'aprovacid, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la
sessio, dels Grups politics seglents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (15), Junts per
Catalunya (7), En Comu Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadania (4), Partit
Popular (1) i Tot per Terrassa (1).

Tot seguit es proposa la inclusio, per urgéncia, d’un nou punt a I’ordre del dia.
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Prévia declaracié d’urgéncia, que ha de ser aprovada amb el quorum de la majoria
absoluta del nombre legal de membres de la corporacié (26), d’acord amb el disposat
en l'article 103.3 del text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 dabril, i l'article 83 del Reglament
d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals, aprovat pel RD
2568/1986, de 28 de novembre, a proposta del Grup Politic Esquerra Republicana
de Catalunya - Acord Municipal, es proposa, incloure a 'ordre del dia de la
sessio plenaria la Mocio segiient:

Mocié que presenta el Grup Esquerra Republicana de Catalunya — Acord
Municipal, per al rebuig als projectes de linia eléctrica aéria de molt alta tensié

Desestimada la urgéncia per majoria, amb els vots favorables dels diputats i les
diputades dels Grups politics: Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal
(15), En Comu Guanyem (4) i Tot per Terrassa (1), els vots en contra dels Grups
politics Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), Junts per
Catalunya (7) i Partit Popular (1) i 'abstencié del Grup politic Ciutadans - Partido de la
Ciudadania (4); la mocié no s’incorpora a I'Ordre del Dia de la sessio.

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=7135

2.4.- Donar compte de I'acord de la Junta de Portaveus, de data 23 de setembre
de 2021, en relaci6 amb el servei postal public de Correus a la provincia de
Barcelona.

“En un context com l'actual, el Servei Postal Public prestat per Correos, juga un
indubtable i valués paper per a contribuir a la cohesid social, territorial i econdmica
del pais, tant a nivell estatal, com a autondmic, provincial i, especialment, municipal
(sense oblidar la projeccié internacional del mateix). Ho fa atenent diariament totes les
localitats i municipis de I'Estat, garantint la prestacié del servei postal public a la
totalitat dels nuclis de poblacié al marge de la rendibilitat econdmica.

Com a mostra de la seva capacitat vertebradora i de cohesioé territorial, el Correu
public del nostre pais fa arribar els enviaments postals a més de 8.000 municipis, 16
milions de llars (families), 3,2 milions d'empreses (més d'un 99 % sén Pimes) i un
total de 7.100 punts d'atencié al ciutada en I'ambit rural (carters/as rurals i oficines);
per al que es realitzen més de 100.000 quilometres diaris.

Els Serveis Postals, declarats durant I'estat d'alarma com a serveis essencials, sén
un element arrelat en la vida social dels municipis de la provincia des de la prestacio
d'un servei Public, contribuint al desenvolupament econdmic d'aquests, facilitant i
donant accessibilitat per dret a ciutadans/es, comengos, empreses i administracions
a disposar d'un servei a preu assequible i de qualitat.



https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=7135

®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

Vam mostrar la nostra profunda preocupacio per I'afebliment del servei public postal,
que esta duent a terme la Direccido de Correos, mitjancant la retallada de serveis
rurals, I'externalitzacio de serveis, el transvasament de I'activitat a altres empreses |,
pels resultats econdmics negatius que afebleixen el servei postal public de Correos al
qual se li encomana la seva prestacié com a operador public, afectant directament el
dret de la ciutadania a la recepcié de correspondéncia de manera accessible i
assequible, especialment a les zones amb menys poblacié.

El resultat és que, concretament, a la provincia de Barcelona, la retallada d'ocupacio
en els districtes de la ciutat de Barcelona i en poblacions de la provincia com
Cornella de Llobregat, Terrassa, Granollers, Vic, Castelldefels, Vilanova i la Geltrq,
Manresa, Vilafranca del Penedés, tancament de centres (Tiana, Sant Cebria de
Vallalta, Alella, Teia, Monistrol de Montserrat, La Pobla de Claramunt, Collbato,
Sucursal 36 i 46 i Districte 7 de Barcelona ciutat). Aixi mateix, I'empresa publica esta
duent a terme una retallada en la contractacié deixant sense cobrir I'ocupacio
estructural i qualsevol tipus de permis o llicéncia dels seus treballadors/es. Com a
consequliéncia, la prestacido del servei public postal baixara la seva qualitat
drasticament.

Aquestes decisions s'han adoptat per la Direccié de Correos sense que, préviament
s'hagi consultat o informat per cap via a la Diputacié de Barcelona, malgrat afectar
directament els interessos de la ciutadania.

L'ACTUAL LLEI POSTAL | ALTRES NORMES DEPENDENTS RECONEIXEN:

- Totes les persones, remitents o destinataris d'enviaments postals tenen dret a un
servei postal universal de qualitat, prestat de manera permanent en tot el territori
nacional i a preus assequibles, almenys cinc dies a la setmana, conforme a la
normativa europea i nacional d'aplicacio.

- L'abast i la prestacio efectiva del Servei Postal Universal hauran de respondre als
principis de cohesié social i territorial, no discriminacié per raé de qualsevol
circumstancia o condicié personal, social o geografica, continuitat, eficacia i
eficiencia en el servei, i hauran d'adequar-se permanentment a les condicions
técniques, econdmiques, socials i territorials i a les necessitats de els/as usuaris, en
particular en matéria de densitat de punts d'accés i d'accessibilitat a aquests, sense
menyscapte de la seva qualitat.

PER TOT EL QUE S'HA EXPOSAT, EL PLE DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA
INSTA:

- LA SAE CORREOS Y TELEGRAFS, SME.
- LA SOCIETAT ESTATAL DE PARTICIPACIONS INDUSTRIALS (SEPI).
- EL MINISTERI D' HISENDA.
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- EL MINISTERI DE TRANSPORTS, MOBILITAT | AGENDA URBANA.
- | EL GOVERN DE LA NACIO

PERQUE ADOPTIN LES SEGUENT’S MESURES QUE ENTENEM NECESSARIES
PER A GARANTIR LA PRESTACIO DEL SERVEI POSTAL PUBLIC | LA SEVA
PERMANENCIA EN AQUESTA DIPUTACIO:

1. Reforgcar el finangcament del servei public postal, clarament insuficient en
I'actualitat, en el proxim Pla de Prestacié a aprovar pel Consell de ministres, de
manera que s'asseguri un servei de qualitat per al conjunt de la ciutadania. També
per a assegurar la cohesio social, econdmica iterritorial.

2. Comptar amb Correos, la major empresa publica, com agent desenvolupador i
amb un paper clau en la transformacioé i recuperacio del nostre pais, oferint una
resposta eficag i eficient a la crisi sanitaria i econdomica provocada per laCOVID.

3. Actualitzacié i manteniment de les Oficines auxiliars (rurals) i Unitats de
Repartiment existents en les zones Rurals, claus en la reversio de les zones més
despoblades. Es I'inica manera de contribuir que aquelles arees geografiques de
repartiment deficitaries econdomicament puguin gaudir d'un Servei Postal en
igualtat de condicions respecte a la poblacié dels grans nuclisurbans.

4. Reforcar la capil-laritat de Correos ampliant el nombre d'oficines, unitats de
repartiment i centres de tractament amb la finalitat d'aconseguir el major
acostament als ciutadans/nes i aconseguir les condicions optimes d'accessibilitat
marcades per la Llei postal i la Directiva postal europea.

5. Garantir la cobertura dels llocs de treball estructurals necessaris, en I'actualitat
insuficients, per a garantir un servei postal public de qualitat amb ocupacié i drets.

6. Instar el compliment dels parametres d’igualtat determinats per la Llei postal i el
Reglament que regula la prestacio del Servei Postal Universal, i en definitiva que
s'abordi de manera eficag i eficient el correcte i necessari acompliment de la
prestacio dels Serveis Postals Publics, amb l'objectiu d'assegurar a tots els
ciutadans/es de la provincia de Barcelona la recepcidé de la seva
correspondeéncia, almenys 5 dies a la setmana com es troba també establert en la
Directiva postal europea.

Es donara trasllat d'aquest acord al Govern de la Nacié i a tots els Grups
Parlamentaris del Congrés de Diputats, a la Societat Estatal Correos i Telegrafs, a la
Societat Estatal de Participacions industrials (SEPI), al Ministeri de Transports,
Mobilitat i Agenda Urbana i al Ministeri d'Hisenda, amb la finalitat que es ressitui al
Correu public en I'agenda del Govern per a la Recuperacid, Transformacio i Resiliéncia
del nostre pais.”




®

Diputacio
Barcelona

Area de Presidéncia
Secretaria General

| el Ple en resta assabentat.

2.5.- Donar compte de les resolucions dictades per la Presidencia de la
corporacio i per les presidéncies delegades de les diferents Arees, aixi com dels
acords adoptats per la Junta de Govern (sessions 15 i 29 de juliol de 2021).

Es dona compte de la relacié de Decrets dictats per la Presidéncia de la corporacio i
pels presidents i presidentes delegats/des de les diferents arees de [l'estructura
organitzativa de la Diputaci6 de Barcelona i, concretament, de les comissions
informatives i de seguiment (en endavant CIS) que s’indiquen a continuacio: de la CIS
de Presidéncia, Serveis Interns i Innovacid, compresos entre els niumeros 8321 al
10240, ambdoés inclosos, de la CIS d’Infraestructures, Espais Naturals i Accid
Climatica, compresos entre els numeros 8341 al 10202, ambdds inclosos, de la CIS de
Desenvolupament Econdmic Turisme i Comerg, compresos entre els niumeros 8427 al
10156, ambdos inclosos, de la CIS de Politiques de Ciutadania, compresos entre els
numeros 8383 al 10218, ambdds inclosos, i dels acords adoptats per la Junta de
Govern corresponents a les sessions de dates 15i 29 de juliol de 2021.

2.6.- Precs

El portaveu del Grup Esquerra Republicana de Catalunya-Acord Municipal,
senyor Guiteras, diu: Seré molt rapid. B¢, faig un prec. Crec que quan es presenta un
punt d’urgéncia haurieu de permetre poder justificar per que a algu se li acut presentar
una cosa d'urgéncia, tard segurament per a molts dels Grups, i bé, jo penso que
hagués estat bé que pogués tenir la paraula per poder-lo justificar si més no, o donar
I'opinié de per qué es feia aixi, en seu plenaria. De totes maneres faig un prec i és que
es tingui en compte que una altra vegada que pugui passar un cas d’aquest tipus es
pugui dir, justificar i, si em permeten els hi diré, si més no per deferéncia als Grups que
van veure com els hi arribava una mocid, i si no recordo malament, doncs crec que
també és de justicia poder-ho explicar i perqué és, sera un prec molt rapid, una petita
irrupcié del prec. Es va presentar aquesta mocié d’'urgéncia a ultima hora perque, com
bé saben vostés, estan arribant peticions i pressions als ajuntaments de diferents parts
d’aquest pais, bona part d’ells de la demarcacid6 de Barcelona, perqué hi ha un
projecte d’instal-laci6 d’'una linia de molt alta tensié, que vindria de I'Aragd, per
subministrar energia planificant les apagades de les centrals nuclears d’Ascd. Aixo que
ens pot quedar molt lluny queda perfectament justificat, perqué, per exemple, en
aquest Ple hem presentat el Pla estratégic de I'’Agenda 2030 que justament parla
d’aquests temes i que justament els municipis que necessiten informacio,
assessorament 0 un debat per part d’ens supramunicipals, que van en aquest Ple on
s’aprova aquest Pla, hagués estat molt bé. Justament és presentant aquest Pla
estratégic que ens semblava molt adient fer-ho. Com que també som conscients de
que ha estat a ultima hora, el que si que els hi avango i els hi dic és que presentarem
una proposta per fer un Ple extraordinari per debatre aquesta situacié perquée és molt
urgent. Esperar-nos a d’aqui un mes a debatre una moci6é ens sembla que no fa, que
farem un flac favor a la ciutadania de la demarcacié de Barcelona i de tot Catalunya
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perqué hi ha segons vostés i si més no... El meu prec és que si hagués pogut defensar
el per qué de la urgéncia no hagués tingut que fer un prec i ja esta. Crec que ja he
pogut dir tot i ho deixo aixi.

La presidenta, senyora Marin (PSC-CP) diu: Recollit el tema jo aconsellaria que aixo
ho parlin en Junta de Portaveus. Tots els temes de temps i d’ordenacié del Ple
normalment es fan a la Junta de Portaveus, per tant, quan es produeixen aquestes
situacions, jo crec que el més raonable és parlar-lo en el lloc on toca. No se si hi ha, hi
havia un... el senyor Fabrega. Jo els hi demanaria si us plau una mica de brevetat.

El portaveu adjunt del Grup Esquerra Republicana de Catalunya-Acord
Municipal, senyor Fabrega, diu: Des del Grup d’Esquerra fem un prec de demanar
que es col-loqui el llag groc a I'edifici de Can Serra. De fet ho demanem a tot I'equip de
govern perque entenem que €s més vigent que mai posar aquest element reivindicatiu,
sobretot davant dels nous casos que van apareixent al nostre pais de judicialitzacioé
per 'opinié politica que puguin tenir en el cas, no només judicialitzacié siné també
repressio. Parlem del cas del president Puigdemont, parlem del cas de la Tamara
Carrasco, que se li ha tornat a reobrir el cas. Parlem del cas de 3.300 persones i
parlem del cas, per exemple i ultim, de I'alcalde de Sant Carles de la Rapita a qui se li
demanen onze anys d’inhabilitacié. Per tant, fem aquesta reivindicaci6. També
recordem els tretze CDR que en aquests moments estan judicialitzats.

Per altra banda presidenta, si em permet, vull fer un segon prec molt breu que és
referent a la Comissio Informativa de Territori que vam tenir dijous passat en qué el
senyor Tarin, el diputat Tarin, ens ho va explicar molt bé, i la gerent de I'’Area de
Prevencio, de I'Oficina de Prevencié d’Incendis en concret, sobre la situacié que hem
tingut d’incendis aquest estiu, on un dels elements fonamentals, presidenta, ha estat el
nombre d’abocaments i de deixalles que hi ha en el conjunt de la demarcacid, que
afecta als territoris rurals perd també als territoris metropolitans. Un augment els ultims
anys de més d'un 30 % que hem tingut d’abocaments incontrolats i que sovint hem de
ser els propis ajuntaments qui no sols hem de fer la gestié de recollida d’aquests
abocaments incontrolats i de residus al nostre entorn natural siné que, sobretot,
'elevat cost de tractament que suposa per als ens locals. Per tant, fem un prec que
entendriem des del Grup d’ERC que estaria bé si més no que ho poguessin estudiar el
Govern de la Diputacié de Barcelona, sobretot de cara al Cataleg per I'any 2022, que
fos una de les linies del Cataleg a tindre en compte, i poder oferir recursos técnics i
economics al conjunt dels ajuntaments de la demarcacio.

Recordem una ultima cosa. Encara afecta més els abocaments de residus incontrolats
a l'entorn metropolita, sobretot a les platges, les zones costaneres, que a vegades
sembla alld que li deia de que és una cosa que afecta molt el mon rural, ens afecta a
totes i a tots.

La presidenta, senyora Marin (PSC-CP) diu: Gracies, senyor Fabrega. Recollim el
prec.
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Intervé el portaveu del Grup Ciutadans-Partido de la Ciudadania, senyor Tovar,
qui diu: Nosotros hemos venido reivindicando la necesidad de un uso eficiente de los
recursos publicos de la Diputacion de Barcelona y sorprendentemente vemos que la
primera decisién que ha tomado la nueva gerencia de la XAL, que por otra parte esta
impugnada por este Grupo, ha sido la de renovar un contrato de un programa del que
nosotros entendemos que no esta justificado el coste que suponia para las arcas
publicas en relacion a los datos que arrojaba ese programa. Ya lo hemos discutido en
muchas ocasiones, incluso este Pleno rechazdé una mocion de este Grupo para
racionalizar y objetivizar el valor econémico de los programas que producia la XAL y
que se financiaban con dinero publico. Como digo, la primera decisiéon que ha tomado
esta gerencia es volver a renovar el programa de The Weekly Mag. Nos hemos
enterado por la prensa porque el portal de transparencia de la XAL sigue arrojando
datos con un trimestre atrasados y, como no sabemos el coste que va a suponer de
nuevo este programa para las arcas publicas instamos al Gobierno a que nos facilite el
coste total anual que va suponer esta nueva prorroga y volvemos a solicitar la
rescision de este contrato.

Les intervencions es troben recollides en la gravacié de la sessi6é plenaria disponible a

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=7288

2.7.- Preguntes

El portaveu del Grup Esquerra Republicana de Catalunya-Acord Municipal,
senyor Guiteras, diu: Si, una pregunta. Sera molt breu. Vosté ha dit en I'inici d’aquest
Ple, que tots ens congratulavem d’haver, de poder utilitzar aquest espai per poder fer
el Ple i vosté ha dit, fins i tot, de donar a conéixer a la ciutadania un espai rehabilitat
que ha quedat tan bé com aquest i la pregunta és que, i 'adreco a vosté pero també
'adreco a tot I'equip de govern, per tant m’agradaria que si me I'han de contestar per
escrit no hi ha cap tipus de problema pero que ho facin voste, Junts per Catalunya i el
PDCAT: Com és que la Diputacié ha negat la utilitzacié d’'un espai com el del recinte
de I'Escola Industrial, emblematic pel que van suposar les votacions de I'1 d’octubre
del 2017? Com és que vostés han negat que la Generalitat pugui fer la utilitzacioé
d’aquest espai justament quan ja s’havia avangat, s’havia fet public, s’havien fet les
visites técniques pertinents? Avui s’ha pogut fer un Ple i dema no es podra fer aquesta
commemoracio?

La presidenta, senyora Marin (PSC-CP),diu: Ja li contesto jo molt rapidament ,
perqué crec que, a més, és public i notori. Aquesta peticié no s’ha formulat formalment
a la Diputacié de Barcelona. Primera questidé. | segona, s’ha demanat un edifici
administratiu en horari laboral. Per tant enteniem que, en fi, per logica i per sentit
comu, en una situacié de pandémia i de restriccions, donades pel PROCICAT, per
tant, per la propia Generalitat, enteniem que no era idoni realitzar aquest, no sabiem
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exactament quin tipus d’acte. Vosté ara té tota aquesta informacié que li han donat
perd a nosaltres no ens van facilitar quin tipus d’acte es faria i aquesta és la resposta.
No cal que, en fi, fer més interrogatori perqué aquesta és la resposta del Govern de la
Diputacioé de Barcelona.

Les intervencions es troben recollides en la gravacio de la sessio plenaria disponible a

HASH del video:"hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=".
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT BARP0800000B0.PLENOS.2021093001?ts=7709

De conformitat amb I'acord de la Junta de Portaveus, per part de la Secretaria General
s’indica el nombre de preguntes formulades, de forma oral en les sessions plenaries i
per escrit, pels diferents Grups des de la darrera sessi6 del Ple, aixi com les que han
estat respostes i les que estan pendents de contestar, incorporant-se la totalitat del
text de les preguntes i de les respostes a I'’Acta de la present sessio.

1. Pregunta formulada en data 15 de juny de 2021, pel Grup Ciutadans - Partido
de la Ciudadania, que diu:

SALVADOR TOVAR FUNES, Diputado Portavoz del Grupo Ciutadans - Partido de la
Ciudadania, ante la Diputacién de Barcelona comparezco y, mediante el presente
escrito, paso a formular respetuosa SOLICITUD de la siguiente informacion:

Recientemente, y tras un ruego expresado por este Grupo en el Pleno Ordinario de
mayo, el portal de transparencia de la XAL ha sido actualizado. Sin embargo, de los
datos que constan no se deducen determinadas relaciones contractuales y
retribuciones de colaboradores de alguno de los programas contratados.

Es por ello que es deseo de este Grupo conocer:

1.- La relaciéon contractual que pudiera existir entre la XAL o la Diputacion de
Barcelona con los sefiores Mathew Tree; Marius Serra y Sergi Cervera como
colaboradores habituales del programa The Weekly Mag.

2.- Pagadores de las colaboraciones de los mismos.

3.- Retribuciones de cada uno de ellos por cada programa emitido del espacio The
Weekly Mag.

La pregunta fou resposta en data 9 d’agost de 2021, per la diputada adjunta de
Presidéencia i diu:

En relaci6 amb el vostre escrit de data 15 de juny de 2021, (Registre d’entrada num.
202110085431), mitjancant el qual, demanaveu informacio6 relativa a : (...)1.- La relacién
contractual que pudiera existir entre la XAL o la Diputaciéon de Barcelona con los sefiores
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Mathew Tree; Marius Serra y Sergi Cervera como colaboradores habituales del programa
The Weekly Mag.

2.- Pagadores de las colaboraciones de los mismos.

3.- Retribuciones de cada uno de ellos por cada programa emitido del espacio The Weekly
Mag.(...)

Us adjuntem, amb aquest ofici, la documentacié que ens ha facilitat la Xarxa Audiovisual
Local XAL.

Resto a la vostra disposicio per a qualsevol dubte o aclariment.
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XARXA Travessera de les Corts, 131-159
Recinte Maternitat - Pavellé Cambo
x A I AUDIOVISUAL 08028 Barcelona
LOCAL, SL Tel.+34 93 508 06 0O

laxarxa@Ilaxarxa.com
www.laxarxa.com

Excel-lentissima Sra. Naria Marin
Presidenta de la Diputacié de Barcelona

Benvolguda Sra.,

En resposta a la sollicitud d'informacié del Grup Ciutadans de 15 de juny de 2021:
Els senyors Mathew Tree, Marius Serra i Sergi Cervera sén col-laboradors del
programa “The Weekly Mag’, i les seves col-laboracions sén retribuides per la XAL
a través del pagament de factures que emeten per cada col-laboracié.

Els preus de les col-laboracions sén:

M. Tree 45 € en concepte de correccié guions i 150 € per seccié divulgacié de
llibres.

M. Serra: 120 € en concepte de col-laboracié per la seccié que analitza els titulars.

S. Cervera: 100 € en concepte de col-laboracié per la presentacié del concurs.

Xarxa Audiovisual Local, SL
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2. Pregunta formulada en data 29 de juliol de 2021, pel Grup Ciutadans - Partido
de la Ciudadania, que diu:

SALVADOR TOVAR FUNES, Diputado Portavoz del Grupo Ciutadans — Partido de
la Ciudadania, ante la Diputacion de Barcelona comparezco y, mediante el
presente escrito, paso a formular respetuosa SOLICITUD de la siguiente
informacion:

La Junta General de Accionistas de la Xarxa Audiovisual Local, S.L. (XAL), ha
aprobado, en sesion celebrada en fecha 29 de julio de 2021, el nombramiento del
Gerente de la Sociedad Mercantil “Xarxa Audiovisual Local, SL".

En la medida en que sélo se nos ha facilitado el contenido del Acuerdo de
nombramiento, y en aras a fundamentar la posible presentacién de un recurso de
reposicion contra el citado Acuerdo, es por lo que os solicitamos:

= (Copia integra del expediente administrativo por el que se ha procedido al
nombramiento del Sr. Antoni Molons Garcia como Gerente de la Sociedad
Mercantil “Xarxa Audiovisual Local, SL".

La pregunta fou resposta en data 1 de setembre de 2021, per la diputada adjunta de
Presidéncia, i diu:

En relaci6 amb el vostre escrit de data 29 de juliol de 2021, (Registre d’entrada num.
202110103100), mitjangant el qual, demanaveu informacio relativa a :

(...) Copia integra del expediente administrativo por el que se ha procedido al nombramiento
del Sr. Antoni Molons Garcia como Gerente de la Sociedad Mercantil “Xarxa Audiovisual
Local, SL". (...)

Donada la qualificacio de pregunta escrita, i atenent als procediments i calendaris establerts,
es dona resposta a la mateixa.

Us adjuntem, amb aquest ofici, la documentacié que ens ha facilitat la Xarxa Audiovisual
Local XAL.

Resto a la vostra disposicio per a qualsevol dubte o aclariment.
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Excel-lentissima Sra. Ndria Marin
Presidenta de la Diputacié de Barcelona

Benvolguda Sra.,

En resposta a la sol-licitud d'informacié del Grup Ciutadans de 29 de juliol de 2021.
L'expedient de I'acord de nomenament del gerent de la XAL consta dels documents
seglents:

1. Curriculum del senyor Antoni Molons

2. Esborrany de contracte
3. Proposta de nomenament de 14 de juliol de 2021

S'adjunten.
Xarxa Audiovisual Local, SL

Barcelona, 30 d’agost de 2021
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Antoni Molons Garcia

Experiéncia professional

Generalitat de Catalunya. Departament de la Presidéncia.

2005-2007 Direcci6é General de Mitjans Audiovisuals. Programa de desenvolupament i
implementacié de la TDT.

Assessor legal de municipis concessionaris i de les televisions locals en el
concurs de la TDT local.

Consorci Local Localret.

2007 -2010 Assessor legal de municipis concessionaris de la TDT i d’ajuntaments en
matéria auidiovisual.

Generalitat de Catalunya. Departament de la Presidéncia.

2010-2015 Director General de Mitjans de Comunicacid.

Generalitat de Catalunya. Departament de la Presidéncia.

2016-2017 Assessor en materia de Mitjans de comunicacié

Generalitat de Catalunya. Departament de la Presidéncia.

2017 - 2018 Secretari de Difusi6 i Atencié Ciutadana.

Generalitat de Catalunya. Departament de la Presidéncia.

2018 -2021 Secretari de Comunicacié i Mitjans de Comunicacidé

Formacié.

Llicenciaurat en dret.

Idiomes.

Catala: Nivell nadiu Castella: Nivell nadiu Angles: Nivell mitja
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“CONTRACTE DE TREBALL LABORAL DE CARA(}TER ESPECIAL DE
PERSONAL D’ALTA DIRECCIO

D'una part, el Sr. Lluis Garriga Paituvi, conseller delegat de la “Xarxa
Audiovisual Local, S.L.".

| de laltra, el Sr. xxxxxxx, amb DNI XOOXXXXXXXXXXXXXXX, major
d'edat, casat, amb domicili a Barcelona, Travessera de les Corts 131-
159.

Totes dues parts es reconeixen amb capacitat plena per contractar i
voluntat d’'obligar-se i

MANIFESTEN

Que és d'interés de totes dues parts subscriure un contracte laboral de
caracter especial, a I'empara del que preveu el Reial Decret 1382/1985,
d'1 d'agost, regulador de la relacié laboral de caracter especial de
personal d'alta direccid, en relaci6 amb l'art. 2.1 de I'Estatut dels
treballadors, aprovat per Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg.

Que aquesta contractacié ha estat autoritzada per acord de la Junta
General de la “Xarxa Audiovisual Local, S.L.”, de data 29 de juliol de
2021, mitjangant el qual el Sr. xxxx es nomenat com a Gerent de la
“Xarxa Audiovisual Local, S.L.”, per un periode de quatre anys.

Que el Sr. xxxx ha acceptat el nomenament efectuat en data 29 de juliol
de 2021, i ha declarat no trobar-se incurs en cap causa d'incompatibilitat
ni inhabilitacié per al seu exercici.

Que el nomenament s'ha efectuat sense perjudici de la seva cobertura
reglamentaria mitjangant la preceptiva convocatoria de provisié del lloc
de treball.

Que aquest contracte es fonamenta en I'especial confianc¢a dipositada en
el Sr. xxxx, per al desenvolupament d'aquestes funcions, aixi com en la
seva idoneitat i provada experiencia professional.

Que, doncs, pels fets anteriors, les parts

ACORDEN

1
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Primer.- L'objecte d'aquest contracte és I'assumpcié per part del Sr.
xxxx, de conformitat amb el nomenament efectuat per la Junta General
de la “Xarxa Audiovisual Local, S.L.”, de data 29 de juliol de 2021, de les
funcions propies de l'alta direccié en qualitat de Gerent de la “Xarxa
Audiovisual Local, S.L.".

Segon.- El contracte sera vigent des del 29 de juliol de 2021, per un
eriode de quatre anys, amb una retribucio bruta anual de vuitanta-set mil
noranta-set euros i cinquanta- quatre céntims (87.097,54 €), Dita
retribucié bruta es divideix en: retribucié basica, que es fixa en 72.774,86
€, i la retribucié complementaria en 14.322,68 €, dels quals 10.322,68 €
corresponen al lloc de treball i la resta quedara fixada basant-se en els
objectius que es definiran anualment, i que es fixa en 4.000,00 €. Dita
retribucié bruta es divideix en 14 mensualitats de quantia igual, llevat
dels 4.000,00 € corresponents a la retribuci6 complementaria per
objectiu que se li abonara, en el seu cas, amb la nomina de desembre de
cada any, i amb totes les facultats establertes legalment i
estatutariament.

Tercer.- Aquesta assignacié funcional s’entén sense perjudici de la seva
cobertura reglamentaria mitjangant la preceptiva convocatoria de provisio
del lloc de treball.

Quart.- La present relacié resta sotmesa al régim d'incompatibilitats
vigent previst en el Text Refés de la Llei de Societats de Capital
aprovada per Reial Decret Legislatiu 1/2010, de 2 de juliol i a les lleis
53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
les administracions publiques, la DA 15 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril
reguladora de les bases de régim local, el capitol segon del Titol Il de la
Llei Organica 5/1985, de 19 de juny, del réegim electoral general, la Llei
catalana 21/1987 de 26 de novembre d'incompatibilitats del personal al
servei de la Generalitat, i la Llei 5/2006, de 10 d'abril, de regulacié dels
conflictes d'interessos dels membres del Govern i dels alts carrecs de
I’Administracié General de I'Estat, aixi com al Reglament del personal al
servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol,
aixi com a la regulacio especifica continguda a I'art. 8 del Reial Decret
1382/1985, d'1 d'agost.

Cinqué.- No s'estableix periode de prova.
Sisé .- El contracte s'extingira per les causes previstes legalment i per:
1. El mutu acord de les parts sense indemnitzacié.

2. La finalitzacié de la vigéncia del contracte, sense que hagi estat
prorrogat expressament.

2
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3. La lliure voluntat del gerent que no comporta indemnitzacié.

Requereix un preavis minim de tres mesos, I'incompliment del qual
genera el pagament d’'una indemnitzacié consistent en la retribucié
bruta corresponent al periode de preavis incomplert.

La lliure voluntat de la “Xarxa Audiovisual Local, S.L.”, manifestada
per la seva Junta General d'acord amb les atribucions que té
conferides i comunicada per escrit. Requereix un preavis minim de
tres mesos, l'incompliment del qual genera el pagament d'una
indemnitzacié consistent en la retribucié bruta corresponent al
periode de preavis incomplert. L'extincié per aquesta causa déna
lloc a la indemnitzacié de set dies per any de servei prevista a l'art.
11 del Reial Decret 1382/1985, d'1 d'agost.

L'acomiadament fonamentat en I'incompliment greu i culpable, en la
forma i amb els efectes previstos a l'art. 55 de [I'Estatut dels
treballadors, aprovat per Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de
marg.

La no superacié del preceptiu procés de provisié del lloc de treball
convocat per a la seva cobertura reglamentaria.

Seté.- En tot alld no previst expressament en aquest contracte regiran
les disposicions contingudes en el Reial Decret 1382/1985, d'1 d'agost, i
normativa concordant, aixi com tota altra norma que resulti d'aplicacio.

| en prova de conformitat, les persones que l'atorguen signen aquest
contracte, per duplicat, en el lloc i data que s’assenyalen.”
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PROPOSTA D'ACORD

Nomenament del Gerent de la societat mercantil " Xarxa Audiovisual Local, SL",
d’acord amb el que disposa I'art.18.1 dels estatuts socials

La societat Xarxa Audiovisual Local, S.L. (XAL, S.L.), amb NIF B65908337, és una societat
unipersonal constituida per la Diputacié de Barcelona en data 15 de novembre de 2012
(escriptura n® 3037).

L'art.12.2 dels estatuts socials disposa que el Ple de la Diputacié de Barcelona assumira
les funcions de la Junta General de la societat, en la forma i amb les atribucions
determinades pels mateixos estatuts, aixi com per les lleis que li siguin aplicables.

D’'acord amb l'establert a l'article 18¢ dels esmentats estatuts, la Junta General homenara
un Gerent, que haura de reunir les condicions legals. En l'acord de nomenament es fara
constar la durada i retribucié del carrec i les seves atribucions. Els periodes de contractacié
no podran excedir de quatre anys i podra ser renovat només una vegada per un maxim de
quatre anys més, tot aixd sense perjudici de la provisié del lloc en la forma reglamentaria.

L'article 19& enumera totes les facultats que li sén conferides a la Geréncia.

El Ple de la Diputacié de Barcelona, en sessié de data 30 d’octubre de 2014 (parcialment
modificat entre altres pel Ple en sessions de dates 20.11.2014, 31.3.2016 i 28.02.2019), en
aplicaci6 del previst a la disposicié addicional 12 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora
de les bases del régim local, en la redaccié donada per la Llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de I'administracié local, classifica la XAL, SL en
el grup 1 del sector public de la Diputacié de Barcelona, tot predeterminant la retribucié
bruta anual maxima dels contractes mercantils i/o laborals d’alta direccié, sense perjudici
del que es pogués fixar anualment per la Llei de pressupostos generals de I'Estat.

Atés que el Sr. Antoni Molons Garcia té plena capacitacié académica i I'experiéncia
professional suficient pel desenvolupament de les referides funcions.

El Conseller delegat proposa al President del Consell d’administracié el nomenament del
Sr. Antoni Molons Garcia com a gerent de la XAL, SL per a la seva aprovacié per part
d'aquesta Junta General.

En virtut de tot I'anterior, el President del Consell d'administracié de la XAL, SL proposa a
la Junta General I'aprovacié dels seglients
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ACORDS

Primer.- NOMENAR el Sr. Antoni Molons Garcia, amb DNI 38.095.928Q, major d’edat,
casat, amb domicili Barcelona, Travessera de les Corts 131-159, com a Gerent de la
“Xarxa Audiovisual Local, S.L."”, des del 29 de juliol de 2021 i per un periode de quatre
anys, amb una retribucié bruta anual de vuitanta-set mil noranta-set euros i cinquanta-
quatre céntims (87.097,54 €) i amb totes les facultats establertes legalment i
estatutariament.

Segon.- AUTORITZAR a aquests efectes la formalitzacié amb el Sr Antoni Molons Garcia
d’un contracte laboral de caracter especial de personal d'alta direccié, dels regulats al Reial
Decret 1382/1985, d'1 d'agost, d'acord amb la minuta que es transcriu a continuacié:

e de 2012. CIF B65908337

“CONTRACTE DE TREBALL LABORAL DE CARA(;TER ESPECIAL DE
PERSONAL D'ALTA DIRECCIO

D'una part, el Sr. Lluis Garriga Paituvi, conseller delegat de la “Xarxa
Audiovisual Local, S.L.".

| de l'altra, el Sr. Antoni Molons Garcia, amb DNI 38.095.928Q, major d'edat,
casat, amb domicili a Barcelona, Travessera de les Corts 131-159.

n 43517, foli 63, full B 431188, inscripcié 1a. 21 de d

Totes dues parts es reconeixen amb capacitat plena per contractar i voluntat
d’obligar-se i

MANIFESTEN

Que és d'interés de totes dues parts subscriure un contracte laboral de caracter
especial, a I'empara del que preveu el Reial Decret 1382/1985, d’1 d’agost,
regulador de la relacié laboral de caracter especial de personal d’alta direccié,
en relacié amb l'art. 2.1 de I'Estatut dels treballadors, aprovat per Reial Decret
Legislatiu 1/1995, de 24 de marg.

Que aquesta contractacié ha estat autoritzada per acord de la Junta General de
la “Xarxa Audiovisual Local, S.L.”, de data 29 de juliol de 2021, mitjangant el
qual el Sr Antoni Molons Garcia es nomenat com a Gerent de la “Xarxa
Audiovisual Local, S.L.", per un periode de quatre anys.

Que el Sr. Antoni Molons Garcia ha acceptat el nomenament efectuat en data
29 de juliol de 2021, i ha declarat no trobar-se incurs en cap causa
d’'incompatibilitat ni inhabilitacié per al seu exercici.

Que el nomenament s’ha efectuat sense perjudici de la seva cobertura
reglamentaria mitjangant la preceptiva convocatoria de provisié del lloc de
treball.

2
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Que aquest contracte es fonamenta en I'especial confianga dipositada en el Sr.
Antoni Molons Garcia, per al desenvolupament d’aquestes funcions, aixi com
en la seva idoneitat i provada experiéncia professional.

Que, doncs, pels fets anteriors, les parts

ACORDEN

Primer.- L'objecte d’'aquest contracte és I'assumpcié per part del Sr. Antoni
Molons Garcia, de conformitat amb el nomenament efectuat per la Junta
General de la “Xarxa Audiovisual Local, S.L.”, de data 29 de juliol de 2021, de
les funcions propies de lalta direccié en qualitat de Gerent de la “Xarxa
Audiovisual Local, S.L.".

Segon.- El contracte sera vigent des del 29 de juliol de 2021, per un periode de
quatre anys, amb una retribucié bruta anual de vuitanta-set mil noranta-set
euros i cinquanta- quatre céntims (87.097,54 €), i amb totes les facultats
establertes legalment i estatutariament.

Dita retribucié bruta es divideix en: retribucié basica, que es fixa en 72.774,86
€, i la retribucié complementaria en 14.322,68 €, dels quals 10.322,68 €
corresponen al lloc de treball i la resta quedara fixada basant-se en els
objectius que es definiran anualment, i que es fixa en 4.000,00 €. Dita retribucié
bruta es divideix en 14 mensualitats de quantia igual, llevat dels 4.000,00 €
corresponents a la retribucié complementaria per objectiu que se li abonara, en
el seu cas, amb la nomina de desembre de cada any

Tercer.- Aquesta assignacié funcional s’entén sense perjudici de la seva
cobertura reglamentaria mitjangant la preceptiva convocatoéria de provisié del
lloc de treball.

Quart.- La present relacié resta sotmesa al regim d’incompatibilitats vigent
previst en el Text Refés de la Llei de Societats de Capital aprovada per Reial
Decret Legislatiu 1/2010, de 2 de juliol i a les lleis 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, la DA
15 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril reguladora de les bases de régim local, el
capitol segon del Titol Il de la Llei Organica 5/1985, de 19 de juny, del régim
electoral general, la Llei catalana 21/1987 de 26 de novembre
d'incompatibilitats del personal al servei de la Generalitat, i la Llei 3/2015, de 30
de marg, reguladora de I'exercici de l'alt carrec de I'’Administracié General de
I'Estat, aixi com al Reglament del personal al servei de les entitats locals,
aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, aixi com a la regulacié especifica
continguda a I'art. 8 del Reial Decret 1382/1985, d'1 d'agost.

Cinqué.- No s’estableix periode de prova.

Sisé .- El contracte s’extingira per les causes previstes legalment i per:
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El mutu acord de les parts sense indemnitzacié.

La finalitzacié de la vigéncia del contracte, sense que hagi estat prorrogat
expressament.

La lliure voluntat del gerent que no comporta indemnitzacié. Requereix un
preavis minim de tres mesos, I'incompliment del qual genera el pagament
d’'una indemnitzacié consistent en la retribucié bruta corresponent al
periode de preavis incomplert.

La lliure voluntat de la “Xarxa Audiovisual Local, S.L.”, manifestada per la
seva Junta General d'acord amb les atribucions que té conferides i
comunicada per escrit. Requereix un preavis minim de tres mesos,
incompliment del qual genera el pagament d'una indemnitzacié
consistent en la retribucié bruta corresponent al periode de preavis
incomplert. L'extincié per aquesta causa déna lloc a la indemnitzacié de
set dies per any de servei prevista a I'art. 11 del Reial Decret 1382/1985,
d'1 d'agost.

L'acomiadament fonamentat en I'incompliment greu i culpable, en la forma
i amb els efectes previstos a l'art. 55 de I'Estatut dels treballadors, aprovat
per Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg.

La no superacié del preceptiu procés de provisié del lloc de treball
convocat per a la seva cobertura reglamentaria.

Seté.- En tot alld no previst expressament en aquest contracte regiran les
disposicions contingudes en el Reial Decret 1382/1985, d’1 d’agost, i normativa

Registre Mercantil de Barcelona, volum 43517, foli 63, full B 431188, inscripcié 1a. 21 de desembre de 2012. CIF B65908337

concordant, aixi com tota altra norma que resulti d’aplicacié.

| en prova de conformitat, les persones que I'atorguen signen aquest contracte,

per duplicat, en el lloc i data que s'assenyalen.”

Tercer.- Aquest nomenament s’efectua sense perjudici de la seva cobertura reglamentaria

mitjangant la preceptiva convocatoria de provisié del lloc de treball.

Barcelona, 14 de juliol de 2021

Firmado digitalmente

77291585Q por 77291585 QLUIS
LUIS GARRIGA ghrmea
(R: B65908337) Fechmizo2107.15
2381 sz
El Conseller delegat
Luis Garriga Paituvi

VISTA I'anterior proposta, ELEVI'S a la Junta General
El President del Consell d'administracié
Jaime Collboni Cuadrado

4
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3. Pregunta formulada en data 8 de setembre de 2021, pel Grup Esquerra
Republicana de Catalunya - Acord Municipal, que diu:

En I'exercici de les funcions com a electes del grup d’Esquerra Republicana a la
Diputacié de Barcelona,

Atesa la presentacié publica feta en data 5 d’agost de 2021 del Pla de reforestacié de
la Serra d’Ataix que afecta als municipis de Martorell i Castellvi de Rosanes.

Atés el lliurament de I'estudi d’Estratégies de regeneracié urbana de la Vila en el marc
de la Planificacié Urbana Integral de I'ajuntament de Martorell

SOL-LICITEM
El Pla de reforestacid de la Serra d’Ataix

L’estudi d’Estratégies de regeneracié urbana de la Vila en el marc de la Planificacié
Urbana Integral de I'ajuntament de Martorell

La pregunta fou resposta en data 29 de setembre de 2021, per la diputada adjunta
de Presidéncia, i diu:

En relaci6 al vostre escrit presentat en data 9 de setembre de 2021, (Registre d’entrada
num. 202110112087), mitjangant el qual demanaveu informacié relativa a:

(...) El Pla de reforestacio de la Serra d’Ataix.

L’estudi d’Estratégies de regeneracié urbana de la Vila en el marc de la Planificacié Urbana
Integral de 'ajuntament de Martorell. (...)

Us adjuntem informe de resposta de I'Oficina Tecnica de Prevencio Municipal d’Incendis
Forestals i Desenvolupament Agrari, de I'Area d’Infraestructures i Espais Naturals.

Aixi com, us adjuntem links per Wetransfer, amb el programa de Restauracié de la Serra
d’Ataix i I'estudi de Martorell.

Download

Link
https://wetransfer.com/downloads/eada5876d74922a922a72ebbf242161320210928135013/
cb34880d4c67b5f32aaf578ab4f4572c20210928135029/a4fe92

Download

Link
https://wetransfer.com/downloads/dec94712278d7eaf44e652{fba45678120210914075847/7
2533fc5d078525eff8546d152936bf220210914080057/44a3a3

Resto a la vostra disposicio per a qualsevol dubte o aclariment.



https://wetransfer.com/downloads/eada5876d74922a922a72ebbf242161320210928135013/cb34880d4c67b5f32aaf578ab4f4572c20210928135029/a4fe92
https://wetransfer.com/downloads/eada5876d74922a922a72ebbf242161320210928135013/cb34880d4c67b5f32aaf578ab4f4572c20210928135029/a4fe92
https://wetransfer.com/downloads/dec94712278d7eaf44e652ffba45678120210914075847/72533fc5d078525eff8546d152936bf220210914080057/44a3a3
https://wetransfer.com/downloads/dec94712278d7eaf44e652ffba45678120210914075847/72533fc5d078525eff8546d152936bf220210914080057/44a3a3
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Diputacio Area d'Infraestructures i
Barcelona Espais Naturals

Oficina Téchica de Prevencid
Municipal d'incendis Forestals
| Desenvolupament Agrari

Comte d'Urgell, 187 - 03036 Barcelona
Tel 934 022614 - Fax 934022616
otprevencioif@dbacat - waw dbacat

INFORMAGIO SOL-LICITADA PEL GRUP D’ESQUERRA REPUBLICANA DE CATALUNYA A LA
DIPUTACIO DE BARGELONA REFERENT AL PROJECTE DE RESTAURACIO DE L'INGENDI A
LA SERRA DE L'ATAIX

El dia 13 de juliol de 2021 es va produir un incendi forestal que va afectar la serra de |'Ataix als termes
municipals de Castellvi de Rosanes i Martorell.

De forma immediata es va iniciar I'assessorament als ajuntament per tal de canalitzar les seves
necessitats i peticions. Aquest assessorament es va concretar posant a disposicié un enginyer de
forest coneixedor de la zona per canalitzar les actuacions urgents derivades de |'emergéncia.

D'acord amb els ajuntaments, es va realitzar la primera fase del projecte de restauracié de la zona
afectada per l'incendi de la serra de I'Ataix que inclou totes les actuacions de caracter urgent i que
s'inclouen en la linia de suport a emergéncies municipals de la Diputacié de Barcelona. Aquesta
primera fase del projecte de restauracié es va presentar als ajuntaments el dia 5 d'agost de 2021 i
inclou mesures urgents per garantir el funcionament de la xarxa viaria basica i punts d'abastiment
d'aigua per incendis forestals, mesures de control de 'erosié en punts sensibles a despreniments de
roca i la retirada d'arbrat amb risc de caiguda sobre persones i bens.

Amb la present informacié, els fer arribar copia de I'esmentada fase 1 del projecte de restauracié.

En els propers mesos es treballa per tenir la fase dos del projecte consistent en les actuacions de
tractament de la vegetacié cremada, tractaments generalitzats contra la pérdua de sdl i proposta
d'actuacions de millora dels habitats i la biodiversitat post incendi. El desplegament d'aquesta segona
fase s'ajustara les necessitats i dinamiques propies de |'ecosistema, podent-se allargar entre un i tres
anys.

Jaume Minguel| Sigratdiaimant per
% Jaume Minguell
Garriga-DNl Garriga- DI
| HE]
Data: 2021 0928
(81G) 15:3950+0200
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4. Pregunta formulada en data 15 de setembre de 2021, pel Grup Ciutadans -
Partido de la Ciudadania, que diu:

SALVADOR TOVAR FUNES, Diputado Portavoz del Grupo Ciutadans - Partido de
la Ciudadania, ante la Diputacion de Barcelona comparezco y, mediante el
presente escrito, paso a formular respetuosa SOLICITUD de la siguiente
informacioén:

Listado de viajes y alojamientos pagados por la Diputacion de Barcelona al Sefior
Josep Lluis Alay Rodriguez durante la duracidon completa de sus servicios en la
Diputacion de Barcelona y en virtud de qué actos o funciones se realizaron.

Pregunta pendent de resposta

5. Pregunta formulada en data 15 de setembre de 2021, pel Grup Ciutadans -
Partido de la Ciudadania, que diu:

SALVADOR TOVAR FUNES, Diputado Portavoz del Grupo Ciutadans - Partido de
la Ciudadania, ante la Diputacion de Barcelona comparezco y, mediante el
presente escrito, paso a formular respetuosa SOLICITUD de la siguiente
informacion:

Listado de subvenciones vinculadas a la adquisicion de equipos informaticos o
telefonia otorgadas en los ejercicios 2019 a 2021 al Ayuntamiento de Premia de Dalt.

Asi como listado de material informatico o de comunicaciones entregado a este
ayuntamiento

La pregunta fou resposta en data 29 de setembre de 2021, per la diputada adjunta
de Presidéncia, i diu:

En relaci6 amb el vostre escrit de data 15 de setembre de 2021, (Registre d’entrada nim.
202110114140), mitjancant el qual, demanaveu informacio relativa a :

(...) Listado de subvenciones vinculadas a la adquisicion de equipos informaticos o telefonia
otorgadas en los ejercicios 2019 a 2021 al Ayuntamiento de Premia de Dalt.

Asi como listado de material informatico o de comunicaciones entregado a este
ayuntamiento. (...)

Us adjuntem, amb aquest ofici, la documentacié que ens han facilitat des de la Coordinacié
d’Estrategia Corporativa i Concertacié Local.

Resto a la vostra disposicio per a qualsevol dubte o aclariment.
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Sr. Salvador Tovar Funes
Diputat portaveu del Grup Ciutadans — Partit de la Ciutadania

Ens adrecem a voste en resposta a la peticié presentada el dia 15 de setembre de 2021
a través de la qual sol-liciteu la segiient informacié sobre I'Ajuntament de Premia de
Dalt:

“Listado de subvenciones vinculadas a la adquisicion de equipos informaticos o
telefonia otorgadas en los ejercicios 2019 a 2021 al Ayuntamiento de Premia de
Dalt.

Asf como listado de material informéatico o de comunicaciones entregado a este
ayuntamiento.”

En primer lloc, pel que fa a les subvencions vinculades a I'adquisicié d’equips informatics
o telefonia atorgats entre els anys 2019 i 2021 a I'Ajuntament de Premia de Dalt, us
podem informar que aquest ajuntament ha rebut, a través del Cataleg de serveis de la
Diputacié de Barcelona, els ajuts que detallem a continuacié, dels quals és centre gestor
la Direcci6 de Serveis de Tecnologies i Sistemes Corporatius:

i Classe de Import
Convocatoria Recurs foeurs! Estat
Dispositius i
Cataleg de programari per Fons de .
serveis 2021 facilitar el treball prestacié Estimada 7.369,60
remot
5 Solucions :
Cataleg de . Pl . Ajut .
: d'administracié " Estimada 5.000,00
serveis 2019 digtal econdmic

D'altra banda actualment hi ha una sol-licitud de suport técnic que esta essent instruida
per la Direcci6 de Serveis de Tecnologies i Sistemes Corporatius:

’ Classe de Import
Convocatoria Recurs Gatite Estat
Estudis per a la Redacci6
Cataleg de rovisi6 dzeban i de plans, Pendent de .
serveis 2021 pampla alaHoH p_roiectes i valorar
informes
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En segon lloc, respecte el llistat que sol-liciteu de material informatic o de comunicacions
entregat a aquest mateix Ajuntament, la Direcci6 de Tecnologies i Sistemes Corporatius
disposa de les seguents dades:

APLICACIONS ONLINE

De les aplicacions que ofereix la Diputacié de Barcelona, I'Ajuntament de Premia de Dalt
té accés a les seguents:

SICALWIN - Comptabilitat

GPA: Gestié Patrimonial

SUB: Subvencions

CES: Cost Efectiu dels Serveis

GDD: Gesti¢ Digital de la Despesa

PMHAB: Padré

XALOC: Xarxa Local d'Ocupacio

MDA: Difusié Artistica Municipal

MBIC: Xarxa Museus Locals

GIA: Gestor d'Informaci6 d'Activitats

GESTFORMA: Gesti6 de les accions formatives que es promouen des de la
Diputacié de Barcelona

DECIDIM: Eina de participaci6 ciutadana

e QVS CERCLES ENS: Eina de comparacié i monitoritzacié de serveis
municipals

CORREU ELECTRONIC

L’Ajuntament de Premia de Dalt utilitza els serveis de correu electronic de la Diputacio
de Barcelona. En aquests moments disposa de 230 busties de correu electronic en els
sistemes de la Diputacié.

Recentment, en converses entre els departaments informatics de I'Ajuntament i de la
Diputacio, I'’Ajuntament ha manifestat la voluntat de migrar a la solucié de Microsoft 365
que els ofereix un paquet complet i integrat d’aplicacions ofimatiques, entre elles el
correu electronic. Encara no s’ha realitzat la peticié formal per realitzar aquest canvi,
perd s’han iniciat les converses técniques per poder analitzar aquesta migracio.
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XARXA ESTESA MUNICIPAL (XEM)

La Xarxa Estesa Municipal (XEM) és el servei de connectivitat que la Diputacié de
Barcelona ofereix als ajuntaments per poder accedir als diferents serveis online que
ofereix la Diputacié com els mencionats anteriorment (correu electronic i accés a
aplicacions diverses). Aquest servei consisteix en dotar a I'ajuntament d'una linia de
dades dedicada que configura aquesta xarxa, i permet la comunicacié directa entre els
ajuntaments i la Diputacié de Barcelona, amb totes les mesures de qualitat i seguretat
pertinents.

L'Ajuntament de Premia de Dalt utilitza el servei de xarxa estesa municipal de la
Diputacio i disposa d'una linia de dades dedicada de 100 Mb simetrica (xarxa fisica de
la XOC - Xarxa Oberta de Catalunya - i serveis logics de connectivitat proveits per
'empresa Vodafone).

Us del HELPDESK de serveis digitals municipals de la Diputacié de Barcelona
Durant aquest 2021, I'ajuntament de Premia de Dalt ha utilitzat el servei de Helpdesk de
la Diputacié de Barcelona en 31 ocasions (17 incidéncies, 8 peticions i 6 consultes) per

els serveis de correu, accés restringit a les aplicacions, firmadoc i I'aplicacié de
comptabilitat SICALWIN.

Restem a la seva disposicio per qualsevol aclariment.

Salutacions cordials
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Certificada la seva autenticitat, s'incorpora com a part de l'acta el video de la sessi6
plenaria, identificat com:

Nom: Pleno.MP4
Hash Code: hQWA97aauhDxzAP1xHYcoQrwLkAc4L4Qnem7ZmwQQoo=

I no havent-hi més assumptes que tractar, la senyora presidenta aixeca la sessi6
essent les 14 hores i 10 minuts, estenent-se la present Acta que és signada per
aquesta i per la secretaria que en dona fe.






