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ACTA DE LA SESSIÓ  
PLENÀRIA ORDINÀRIA DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA  

DEL DIA 26 DE MAIG DE 2022 
 

 
El dia 26 de maig de 2022, a les 12 hores, es reuneix a l’auditori del Paranimf (recinte 
de l’Escola Industrial, carrer Comte d’Urgell núm. 187, de Barcelona), en sessió 
plenària ordinària de primera convocatòria, la Diputació de Barcelona, sota la 
presidència de la seva presidenta, senyora Núria Marín Martínez (PSC-CP) i amb 
l’assistència del vicepresident primer, senyor Jaume Collboni Cuadrado (PSC-CP), 
vicepresidenta segona, senyora Carmela Fortuny i Camarena (JUNTS), vicepresident 
tercer, senyor Ferran Mascarell i Canalda (JUNTS), vicepresidenta quarta, senyora 
Núria Parlon Gil i amb les diputades i diputats que s’esmenten a continuació, senyores 
i senyors: Alba Barnusell Ortuño (PSC-CP), Eva Baro i Ramos (ERC-AM), Montserrat 
Benedí i Altés (ERC-AM), Mireia Besora i Sans (ERC-AM), Maria Rosa Boladeras 
Domingo (TxT), Celestino Corbacho Chaves (Cs), Pilar Díaz Romero (PSC-CP), 
Rafael Duarte Molina (ECG), David Escudé Rodríguez (PSC-CP), Gemma Español i 
Cornet (ERC-AM), Jordi Fàbrega i Colomer (ERC-AM), Gabriel Fernàndez i Díaz 
(ERC-AM), Rosa Funtané i Vilà (ERC-AM), Antoni García i Acero (ERC-AM), Xavier 
García Albiol (PP), Joan Carles Garcia i Cañizares (JUNTS), Abigail Garrido i Tinta 
(PSC-CP), Francisco Javier Gomar Martín (PSC-CP), Pau González Val (ECG), Daniel 
Gracia Álvarez (PP), Rubèn Guijarro Palma (PSC-CP), Dionís Guiteras i Rubio (ERC-
AM), Adrián Hernández Moyano (Cs), Valentí Junyent i Torras (JUNTS), Anna Maria 
Lara i Carmona (ERC-AM), Aïda Llauradò i Álvarez (ECG), Ana Maria Martínez 
Martínez (PSC-CP), Eva Maria Menor Cantador (PSC-CP), Josep Monràs Galindo 
(PSC-CP), Annabel Moreno i Nogué (ERC-AM), Lluïsa Moret Sabidó (PSC-CP), Neus 
Munté i Fernández (JUNTS), Josep Ramon Mut i Bosque (ERC-AM), Jesús Naharro i 
Rodríguez (PSC-CP), Laura Pérez i Castaño (ECG), Pere Pons i Vendrell (JUNTS), 
Martí Pujol i Casals (ERC-AM), Carlos Ruiz Novella (PSC-CP), Maria Sayavera i 
Seuba (ERC-AM), Olga Serra i Luque (ERC-AM), Javier Silva Pérez (PSC-CP), 
Francesc Teixidó i Pont (ERC-AM), Lluís Tejedor Fabregat (Cs), Salvador Tovar Funes 
(Cs) i Marc Verdaguer i Montanyà. 
 
Actua com a secretària, la secretària general de la corporació, senyora Petra Mahillo 
García. 
 
Hi assisteixen, també, el tresorer, senyor Aurelio Corella Colás i el director de serveis 
de secretaria-adjunt a la Secretaria General, senyor José Luis Martínez-Alonso 
Camps. 
 
Excusen la seva absència el diputat senyor Marc Serra i Solé (ECG) i l’interventor 
general, senyor Josep Abella Albiñana. 
 
De conformitat amb el Decret de la Presidència de data 22 de setembre de 2021, 
inscrit en el Llibre de Decrets amb el número 10159/2021, sobre fixació de nous 
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recintes per a la realització de les sessions dels òrgans col·legiats, (modificat 
parcialment pel Decret de data 8 de novembre de 2021, inscrit en el Llibre de Decrets 
amb el número 12382/2021), aquesta sessió es realitza a l’auditori del Paranimf de la 
Diputació de Barcelona, per raons sanitàries, de prevenció de la salut i de seguretat i 
garantia de distàncies interpersonals de les persones que hi assisteixen, i de 
conformitat amb les mesures establertes per les autoritats sanitàries competents per 
fer front al brot epidèmic de la pandèmia de la COVID-19. 
 

HASH del video:”ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo=“. 
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=177 

 
Presa de possessió del càrrec de diputat provincial de l’Il·lm. Sr. Marc Verdaguer 
i Montanyà, del grup Junts per Catalunya, per la Junta Electoral de Zona de Vic, 
en substitució de l’Il·lm. Sr. Josep Arimany i Manso 
 

HASH del video:”ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo=“. 
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=209 

 
Comprovada l’existència de quòrum, la presidenta, senyora Marín (PSC-CP), 
manifesta que abans d’entrar en l’ordre de dia del Ple ordinari, es procedirà a la presa 
de possessió del diputat Il·lm. Sr. Marc Verdaguer i Montanyà, candidat electe del grup 
Junts per Catalunya, per la Junta Electoral de Zona de Vic, segons la credencial 
emesa per la Junta Electoral Central, i desprès d’haver donat compliment als requisits 
legalment i reglamentàriament establerts.  
 
La secretària general, senyora Mahillo, manifesta que la credencial és correcta i el 
diputat ha complert amb els requisits legals i reglamentaris per prendre possessió del 
càrrec. 

 
Tot seguit prendrà possessió del càrrec de diputat provincial, prèvia promesa o 
jurament llegit per la presidenta, segons la fórmula reglamentària establerta en el Reial 
Decret 707/1979, de 5 d’abril. 
 
I la presidenta, senyora Marín (PSC-CP), diu: Senyor Verdaguer: “Jureu o prometeu, 
per la vostra consciència i honor, complir amb fidelitat les obligacions del càrrec de 
diputat de la Diputació de Barcelona, amb lleialtat al rei i guardar i fer guardar la 
Constitució com a norma fonamental de l’Estat, així com l’Estatut d’Autonomia de 
Catalunya?”.  
 
El senyor Verdaguer (JUNTS) contesta: Ho prometo, per imperatiu legal.  
 
La presidenta, senyora Marín, dona la benvinguda a la corporació al nou diputat i li 
desitja sort i encerts en aquesta etapa. A partir d’aquest moment el senyor Verdaguer 
forma part del Ple i pot votar tots els punts que conformen l’Ordre del Dia de la sessió. 

 

https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=177
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=209
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A continuació la presidenta indica que es procedirà a donar lectura a la Declaració 
Institucional de la Diputació de Barcelona condemnant les agressions i el segrest 
d’electes locals d’Ucraïna i sol·licitant la seva llibertat immediata. 
 

HASH del video:”ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo=“. 
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=350 

 
El vicepresident tercer, senyor Mascarell (JUNTS), dona lectura a la Declaració 
Institucional i diu:  
 
“Dotze setmanes després de l’inici de l’agressió bèl·lica a la República d’Ucraïna, els i 
les representants electes de governs locals ucraïnesos han estat objecte d’atacs i 
segrests per part de les forces militars de la Federació Russa, representant un atac a 
les institucions democràtiques d’Ucraïna. Davant d’aquesta situació, els membres del 
Ple de la Diputació de Barcelona: 
  
• Ens solidaritzem amb tots i totes les representants electes locals elegits 

democràticament que han estat sotmesos a atacs directes i personals, patint les 
condicions més severes en el transcurs de les darreres setmanes, mentre vetllaven 
per garantir, juntament amb els equips municipals, la gestió del seu ajuntament junt 
amb la provisió de serveis bàsics a la seva ciutadania.  

 
•  Condemnem tot tipus d’agressió perpetrada per les forces armades de la Federació 

Russa contra els i les electes locals d’Ucraïna, els treballadors públics i tota la 
societat civil i demanem la posada en llibertat immediata dels que es troben en 
captiveri. 

 
•  Actualment pateixen captiveri 6 alcaldes i 7 altres funcionaris dels governs locals (2 

tinents d’alcalde, 1 cap de l’oficina del consell municipal, 3 starostas (és un tipus 
d’administrador), 1 regidor local). També dir que des del començament de la guerra, 
han estat segrestats mes de 30 alcaldes i altres 23 funcionaris de governs locals (4 
tinents d’alcalde, 2 caps d’oficina del consell municipal, 10 starostas, 5 regidors 
locals i dos funcionaris). 

 
•  Ens sumem a la campanya #FreeOurPeople impulsada per l’Associació de Ciutats 

Ucraïneses per exigir la llibertat dels i les alcaldes, regidors i treballadors municipals 
ucraïnesos que han estat segrestats. I fer extensiva a tota la comunitat de governs 
locals per tal que tothom s’adhereixi en aquesta campanya, fent arribar també 
aquesta iniciativa a les xarxes de governs locals internacionals.  

 
•  Demanem una intervenció immediata al més alt nivell intergovernamental i de la 

Unió Europea per a l'alliberament de les persones que es troben injustament 
segrestades i la continuïtat dels esforços per desescalar la violència i protegir la 
població civil.  

 

https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=350
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•  Manifestem que el segrest i la violència contra els i les electes i els treballadors 
dels governs locals ucraïnesos suposen un atac a la nostra democràcia i els nostres 
valors fonamentals. Per tant, reivindiquem el paper del municipalisme internacional i 
la voluntat de teixir i reforçar ponts entre la gran família mundial de governs locals, 
per tal de mostrar-nos units en la solidaritat amb els nostres homòlegs ucraïnesos.” 

 
La presidenta, senyora Marín (PSC-CP), diu que es tradicional que durant el mes de 
maig i juny celebrant els dies internacionals contra la LGTBIfòbia (17 de maig) i també 
al mes de juny el Dia de l’Orgull, es facin declaracions institucionals sobre aquests 
temes. Informa que s’està treballant, pels grups, en una altra declaració institucional 
que es portarà al proper Ple de juny, però no volia deixar de comentar-lo recordant que 
aquest mes maig, el dia 17, va ser, com ha dit, el Dia Internacional contra la 
LGTBIfobia.  
 

HASH del video:”ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo=“. 
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=532 

 
Tot seguit s’entra a l’examen i al debat dels assumptes relacionats a l’Ordre del Dia 
que es transcriu a continuació: 
 
1. PART RESOLUTIVA DE LA SESSIÓ 
 
1.1. Aprovació de l’acta de la sessió ordinària de data 28 d’abril de 2022. 

 
ÀREA DE PRESIDÈNCIA 

 
Secretaria General 
 
1.2. Dictamen pel qual es proposa aprovar i publicar la Memòria de la gestió 

corporativa de la Diputació de Barcelona, corresponent a l’any 2021 (Exp. núm. 
2022/11374). 

 
Direcció de Serveis de Cooperació Local 
 
1.3. Dictamen pel qual es proposa modificar el Programa general d’inversions de la 

Diputació de Barcelona per ajustar el termini màxim de sol·licituds de la Línia de 
suport 1 “Projectes sostenibles” (Exp. núm. 2020/0009863). 

 
Servei de Planificació i Avaluació 
 
1.4. Dictamen pel qual es proposa donar-se per assabentat de l’aprovació de 

l’actualització del Pla d’actuació de mandat 2020-2023 de la Diputació de 
Barcelona per a l’any 2022, aprovat per la Junta de Govern en sessió de 28 
d’abril de 2022 (Exp. núm. 2020/0011825). 

 

https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=532
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ÀREA DE RECURSOS HUMANS, HISENDA I SERVEIS INTERNS 
 

Direcció de Serveis de Recursos Humans 
 
1.5. Dictamen pel qual es proposa aprovar la modificació de la Relació de Llocs de 

Treball i la modificació inicial de la Plantilla de la Diputació de Barcelona, i 
sotmetre l’expedient relatiu a la modificació de la Plantilla al tràmit d’exposició al 
públic (Exp. núm. 2022/0011685). 

 
1.6. Dictamen pel qual es proposa donar-se per assabentat del Decret de la 

Presidència núm. 5175/22, de 9 de maig, de modificació parcial del Decret de la 
Presidència núm. 8925/19, de 23 de juliol, modificat parcialment per diversos 
Decrets, en el sentit d’acordar que es deixi sense efecte la dedicació parcial de 
l’Il·lm. Sr. Josep Arimany Manso, en haver renunciat al càrrec de diputat amb 
efectes de 28 d’abril de 2022 (Exp. 2022/0010675). 

 
Servei de Programació 
 
1.7. Dictamen pel qual es proposa aprovar inicialment la modificació de crèdit 

10/2022 del pressupost de la Diputació de Barcelona i actualitzar el Pla 
Estratègic de Subvencions de 2022 i el Pla d’Inversions de 2022 (Exp. núm. 
2022/0011576). 

 

1.8. Dictamen pel qual es proposa aprovar inicialment la modificació de crèdit 4/2022 
del pressupost de l’Institut del Teatre (Exp. núm. 2022/0/00011578). 

 
Subdirecció d’Edificació 
 
1.9. Dictamen pel qual es proposa aprovar el Pla d’Energia i Clima de la Diputació de 

Barcelona (Exp. núm. 2022/0012429). 
 
Intervenció General 
 
1.10. Dictamen pel qual es proposa donar-se per assabentat de l’estat d’execució del 

primer trimestre del pressupost de la corporació i de les entitats que formen part 
del seu sector públic (Exp. núm. 2022/0011245). 

 
Organisme de Gestió Tributària 
 
1.11. Dictamen pel qual es proposa acceptar l'ampliació de la delegació acordada pel 

Consell Metropolità de l'Àrea Metropolitana de Barcelona, a favor de la Diputació 
de Barcelona, de les funcions de recaptació executiva de tributs i de determinats 
ingressos de dret públic i, alhora, la confirmació i clarificació de l’abast d’anteriors 
acords de delegació (Exp. núm. ORGT/2022/11557). 
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1.12. Dictamen pel qual es proposa acceptar l'ampliació, modificació, clarificació i 
revocació de la delegació acordada pel Ple de l’Ajuntament de Calaf, a favor de 
la Diputació de Barcelona, de les funcions de gestió, liquidació, inspecció i 
recaptació de tributs i determinats ingressos de dret públic municipals i, alhora, 
l'especificació de l’abast d’anteriors acords de delegació (Exp. núm. 
ORGT/2022/11655). 

 
1.13. Dictamen pel qual es proposa acceptar l'ampliació i clarificació de la delegació 

acordada pel Ple de l’Ajuntament de Granera, a favor de la Diputació de 
Barcelona, de les funcions de gestió, liquidació, inspecció i recaptació de tributs i 
determinats ingressos de dret públic municipals i, alhora, la confirmació i 
clarificació de l’abast d’anteriors acords de delegació (Exp. núm. 
ORGT/2022/11143). 

 
1.14. Dictamen pel qual es proposa aprovar l’acord complementari sobre determinats 

aspectes operatius de la delegació de les funcions de gestió, liquidació, 
inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic de l'Ajuntament de Mataró a 
favor de la Diputació de Barcelona (Exp. núm. ORGT/2022/11499).  

  
2. PART REFERENT AL SEGUIMENT I CONTROL DE LA GESTIÓ 

CORPORATIVA. (Article 46.2 e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases de 
Règim Local). 

 
2.1. Moció que presenta el grup polític Ciutadans - Partido de la Ciudadanía, per al 

recolzament i promoció de la pràctica esportiva de la petanca. Incorpora les 
esmenes proposades pel grup PSC-CP i acceptades pel grup proposant. 

 

2.2. Moció que presenta el grup polític Esquerra Republicana de Catalunya - 
Acord Municipal, per crear mesures de suport als municipis que ajudin a 
fomentar actuacions per millorar els serveis funeraris i comportin una disminució 
dels elevats preus que actualment tenen aquests serveis. 

 

2.3. Donar compte de les resolucions dictades per la Presidència de la Corporació i 
per les presidències delegades de les diferents Àrees, així com dels acords 
adoptats per la Junta de Govern (sessions 21 i 28 d’abril de 2022). 

 

2.4. Precs 
 

2.5. Preguntes 

  
1.-    PART RESOLUTIVA DE LA SESSIÓ 
 
1.1.- Aprovació de l’acta de la sessió ordinària celebrada en data 28 d’abril de 
2022. La senyora presidenta, i en relació amb l’acta de la sessió ordinària de 28 d’abril 
de 2022, pregunta als diputats i diputades assistents si existeix alguna objecció o 
esmena i, no assenyalant-se’n cap, s’aprova dita acta per unanimitat. 
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Secretaria General 
 
1.2.- Dictamen de data 12 de maig de 2022, pel qual es proposa aprovar i publicar 
la Memòria de la gestió corporativa de la Diputació de Barcelona, corresponent a 
l’any 2021 (Exp. núm. 2022/11374). 
 
“L’article 149 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les 
Entitats Locals, aprovat pel RD 2568/1986, de 28 de novembre, estableix que els 
secretaris dels ajuntaments de municipis de població superior a 8.000 habitants i els 
de les diputacions provincials redactaran una Memòria dins del primer semestre de 
cada any, en la qual donaran compte de la gestió corporativa, incloent referències al 
desenvolupament dels serveis, estadístiques de treballs, iniciatives, projectes de 
tràmit, estats de situació econòmica i modificacions introduïdes a l’inventari general del 
patrimoni.  
 
En el mes de desembre de 2021, la secretària general va trametre a les diferents 
unitats organitzatives de la Diputació de Barcelona, així com als organismes autònoms 
i la Xarxa Audiovisual Local, SL (XAL,SL), les indicacions per a la redacció de la 
Memòria de la gestió corporativa corresponent a l’exercici de 2021. 
 
Per segon any, aquestes indicacions es van trametre també als set grups polítics de la 
corporació, amb la finalitat d’incorporar les seves activitats a la Memòria, per tal que, a 
l’igual que es fa al web corporatiu, es visibilitzi i es posi en valor la tasca que realitzen. 
 
Com a resposta a la petició de la secretària general, les diferents Àrees, Gerències, 
Serveis i Oficines que conformen l’estructura organitzativa de la Diputació de 
Barcelona, així com els grups polítics i els responsables dels organismes autònoms i 
de XAL. SL, van trametre les seves propostes, les quals, per part de la Secretaria 
General, han estat objecte d’adequació per garantir criteris d’uniformitat gràfica i 
homogeneïtzar l’estil en la redacció del document final, respectant els continguts 
proposats per les unitats gestores i, en el cas dels grups polítics, respectant, també, 
l’idioma en què els textos han estat lliurats. 
 
Per tot l’exposat i a la vista de la normativa aplicable, la sotasignada, secretària 
general de la Diputació de Barcelona, proposa a la Presidència que elevi al Ple de la 
corporació, previ informe de la Comissió Informativa de Presidència, Serveis Interns i 
Innovació, l’adopció dels següents 
 

A C O R D S 
 
Primer. APROVAR la Memòria de la gestió corporativa de la Diputació de Barcelona, 
corresponent a l'any 2021, de conformitat amb el que estableix l'article 149 del 
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 
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Segon. DISPOSAR l’edició de la Memòria i la seva inserció a la Intradiba, a la pàgina 
web i a la seu electrònica corporatives.” 
 
S’incorpora a la sessió el diputat senyor Garcia Albiol (PP). 
 
La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), obre un torn de debat d’aquest punt, en què 
intervé el portaveu del grup Ciutadans - Partido de la Ciudadanía, senyor Tovar. La 
intervenció es troba recollida en la gravació de la sessió plenària disponible a  
 

HASH del video:”ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo=“. 
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=616 

 
Finalitzada la intervenció, per part de la presidenta s’indica que es procedeixi a la 
votació d’aquest punt. 
 
I el Ple n’acorda l’aprovació, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la 
sessió, dels grups polítics següents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura 
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (16), Junts per 
Catalunya (7), En Comú Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadanía (4), Partit 
Popular (2) i Tot per Terrassa (1). 
 
Direcció de Serveis de Cooperació Local 
 
1.3.- Dictamen de data 12 de maig de 2022, pel qual es proposa modificar el 
Programa general d’inversions de la Diputació de Barcelona per ajustar el 
termini màxim de sol·licituds de la Línia de suport 1 “Projectes sostenibles” 
(Exp. núm. 2020/0009863). 
 
“Fets 
 
1. El Programa general d’inversions (PGI) de la Diputació de Barcelona és un 

programa de suport econòmic orientat a promoure la nova inversió i el manteniment 
sostenibles, i basat en una dotació garantida determinada per una fórmula de 
repartiment, que vetllarà per l’equilibri territorial, objectiva, equitativa, pública i 
transparent, coneguda pels ens locals prèviament a la sol·licitud. 

 
2. El PGI consta de dues línies de suport: 
 

a. Línia de suport 1 “Projectes sostenibles”, en el marc de la qual es financen 
projectes que compleixin els requisits per a ser considerats inversió sostenible. 

b. Línia de suport 2 “Fons incondicionat d’inversió”, en el marc de la qual es 
financen despeses d’inversió generalista dels ens destinataris. 

 
3. El PGI constitueix un dels instruments vertebradors del Pla de concertació Xarxa de 

Governs Locals 2020-2023, d’ençà la seva aprovació pel Ple de la Diputació de 

https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=616
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Barcelona, en sessió de 30 de juliol de 2020 (AP núm. 95/20), i posterior 
modificació pel mateix òrgan, en sessions de 17 de desembre de 2020 (AP núm. 
158/20) i de 23 de desembre de 2021 (AP núm. 227/21). 

 
4. En el referit AP núm. 158/20 es va aprovar fer efectiva la previsió de l’article 11.5 

del règim regulador del Programa, relativa a què la Diputació de Barcelona es 
reservava la facultat d’obrir un tercer i extraordinari període de sol·licitud fins al 30 
de juny de 2022 per als projectes de la Línia de suport 1 “Projectes sostenibles” si, 
arribat el moment, les circumstàncies ho aconsellaven, i, en conseqüència, es va 
establir un tercer període de sol·licitud extraordinari des de l’1 de gener de 2022 fins 
al 30 de juny de 2022. 

 
5. Un cop transcorreguts els dos primer períodes de sol·licitud, i a punt de concloure el 

tercer i últim període el 30 de juny de 2022, es constata que a data 29 d’abril de 
2022, de 325 ens que són destinataris de la Línia de suport 1 “Projectes 
sostenibles”, només 235 han presentat alguna sol·licitud d’ajut; sol·licituds que totes 
elles ascendeixen a 115.484.467,23 euros dels 208.000.000,00 euros amb què està 
dotada la línia, és a dir, un 55 per cent del total. Aquestes dades són indicatives de 
les dificultats del context actual i la seva incidència en el volum i ritme de 
presentació de sol·licituds. 

 
6. Les circumstàncies socials i econòmiques excepcionals que ha produït la pandèmia 

de la COVID-19 han tingut una afectació directa en la planificació i l'execució dels 
contractes d’obra del sector públic. Després del descens experimentat el 2020, els 
preus de les matèries primeres han pujat amb força el 2021 i el 2022 en el context 
de la recuperació econòmica. L'alça extraordinària del cost de determinades 
matèries primeres que resulten necessàries per a l'execució de les obres ha 
repercutit de manera intensa als contractes d'obres. Tot això ha tingut com a 
conseqüència que l’execució d’un nombre significatiu de contractes s’hagi dificultat 
notablement, ja que els contractistes han vist com s’alterava fortament l’economia 
d’aquests contractes per causa d’un increment extraordinari de certs costos, 
increment que era imprevisible en el moment de la licitació, i, en última instància, 
hagi patit un fort endarreriment. En aquest context, cal situar l’aprovació del Reial 
decret-llei 3/22, de data 1 de març de 2022, mitjançant el qual, entre d’altres 
assumptes, s’hi inclou la revisió de preus dels contractes públics d’obres per tal 
d’actualitzar-los a la situació actual. 

 
7. En base a l’anterior, resulta plausible que els ens locals amb sol·licituds pendents 

de presentar restin a l’espera de finalitzar les revisions de preus que contempla 
l’esmentat Reial decret- llei 3/22 i poder ajustar els imports de sol·licitud i les 
estructures de finançament dels projectes; raó per la qual s’estima oportú modificar 
el termini de finalització del tercer període de sol·licitud fins al 30 de novembre de 
2022 i possibilitar, d’aquesta manera, que els ens disposin de temps suficient per 
adaptar les seves peticions al context vigent. 
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8. En conclusió, i d’acord amb les circumstàncies i motivacions descrites en els 
apartats anteriors, es proposa modificar el tercer termini de presentació de 
sol·licituds que finalitza inicialment el 30 de juny de 2022 pel 30 de novembre de 
2022. Aquesta modificació en cap cas perjudica drets de tercers sinó que permet 
que projectes i actuacions endarrerides per les circumstàncies exposades es puguin 
executar amb les mínimes afectacions, garantint així l’efectivitat dels compromisos 
assumits per la Diputació de Barcelona en el marc de la Línia 1 del Programa 
general d’Inversions i la satisfacció de l’interès públic causa d’aquests 
compromisos. 

 
Fonaments de dret 
 
L’adopció del present acord correspon aprovar-lo al Ple de la Diputació de Barcelona, 
en tant que òrgan que va aprovar l’acte inicial que es proposa modificar. 
 
En virtut de tot això, previ l’informe de la Comissió Informativa i de Seguiment de 
Presidència, Serveis Interns i Innovació, es proposa l’adopció dels següents 
 

ACORDS 
 
Primer. MODIFICAR el règim regulador del Programa general d’inversions, que es 
conté en l’annex 1 que forma part del dictamen del Ple de la Diputació de Barcelona de 
data 30 de juliol de 2020, (AP núm. 95/20), i modificat posteriorment pel mateix òrgan, 
en sessions de 17 de desembre de 2020 (AP núm. 158/20) i de 23 de desembre de 
2021 (AP núm. 227/21), en el sentit següent: 
 
On diu: 
 
“Article 11. Sol·licitud 
 
1. [...]. 
 
2. [...]. 
 
3. [...]. 
 
4. [...]. 
 
5. La Diputació de Barcelona es reserva la facultat d’obrir un tercer i extraordinari 

període de sol·licitud fins al 30 de juny de 2022 si, arribat el moment, les 
circumstàncies ho aconsellen. 

 
6. [...].” 
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Ha de dir: 
 
“Article 11. Sol·licitud 
 
1. [...]. 
 
2. [...]. 
 
3. [...]. 
 
4. [...]. 
 
5. La Diputació de Barcelona es reserva la facultat d’obrir un tercer i extraordinari 

període de sol·licitud fins al 30 de novembre de 2022 si, arribat el moment, les 
circumstàncies ho aconsellen. 

 
6. [...].” 
 
Segon. FER EXTENSIVA la modificació aprovada en l’acord anterior a l’acord del Ple 
de la Diputació de Barcelona núm. 158/20, de 17 de desembre de 2020, en el sentit 
següent: 
 
On diu: 
 
“Tercer. FER EFECTIVA la previsió de l’article 11.5 del règim regulador del Programa 
general d’inversions i, en conseqüència, ESTABLIR un tercer període de sol·licitud 
extraordinari des de l’1 de gener de 2022 fins al 30 de juny de 2022.” 
 
Ha de dir: 
 
“Tercer. FER EFECTIVA la previsió de l’article 11.5 del règim regulador del Programa 
general d’inversions i, en conseqüència, ESTABLIR un tercer període de sol·licitud 
extraordinari des de l’1 de gener de 2022 fins al 30 de novembre de 2022.” 
 
Tercer. APROVAR el text refós del règim regulador del Programa general d’inversions, 
que es conté en l’annex 1 que forma part present del dictamen. 
 
Quart. ACTUALITZAR la seu electrònica corporativa, apartat corresponent a Tràmits 
de la Xarxa de Governs Locals. 
 

Cinquè. DETERMINAR que correspon a la Direcció de Serveis de Cooperació Local la 
responsabilitat sobre la integritat, veracitat i actualització dels continguts incorporats a 
la Seu Electrònica corporativa relatius al present acte. 
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Sisè. DECLARAR que el present acte entra en vigor des de la seva publicació en el 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Setè. PUBLICAR en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona l’anunci d’aprovació 
del present acte.” 
 

ANNEX 1 al dictamen de modificació del Programa general d’inversions de la 
Diputació de Barcelona 

 
Text refós del règim regulador del Programa general d’inversions de la Diputació 
de Barcelona 
 
Article 1. Objecte i objectius 
 
1. L’objecte del present règim és regular i fixar els criteris i el procediment de sol·licitud 

i gestió dels recursos que s’atorguin en el marc del Programa general d’inversions 
de la Diputació de Barcelona (en endavant, PGI). 

 
2. El PGI constitueix un dels instruments vertebradors del Pla de concertació Xarxa de 

Governs Locals 2020-2023, tal com s’expressa en els articles 9 i 10 del Protocol 
general de l’esmentat Pla, i és un programa de suport econòmic orientat a promoure 
la nova inversió i el manteniment sostenibles, i basat en una dotació garantida 
determinada per una fórmula de repartiment, que vetllarà per l’equilibri territorial, 
objectiva, equitativa, pública i transparent, coneguda pels ens locals prèviament a la 
sol·licitud. 

 
3. Els objectius específics del PGI són els següents: 
 

a) Promoure la sostenibilitat econòmica, social i mediambiental de les 
infraestructures i dels béns i equipaments públics que estiguin associats al 
funcionament dels serveis municipals i a l’exercici de les competències locals. 

b) Promoure la modernització tecnològica i l’eficiència en la utilització dels 
recursos de les estructures administratives i de gestió dels governs locals. 

c) Promoure un espai públic inclusiu i que contribueixi a la qualitat de vida i a la 
salut de les persones, i a una mobilitat segura i sostenible. 

d) Promoure l’acció climàtica per a un ús sostenible dels recursos hídrics o 
energètics, estimular el reciclatge i la reducció de la contaminació i dels 
residus, la prevenció d’incendis, la protecció i la promoció dels entorns 
naturals i la biodiversitat. 

 
4. El PGI es pot dotar de programes sectorials d’inversions que el complementin amb 

relació a àmbits inversors que la Diputació de Barcelona consideri necessari reforçar 
amb caràcter addicional. Aquests programes sectorials estaran alineats amb els 
objectius específics del Programa general, si bé també disposaran d’uns objectius 
propis que articulin la seva raó de ser. 
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Article 2. Destinataris 
 
1. Els destinataris del PGI són els ajuntaments, les entitats municipals 

descentralitzades i els consells comarcals de la província de Barcelona. 
 
2. L’Ajuntament de Barcelona no ostenta la condició d’ens destinatari, atès que, 

d’acord amb el règim legal especial del municipi de Barcelona, la cooperació amb el 
seu Ajuntament s’ha d’articular a través d’instruments específics de caràcter 
bilateral emmarcats dintre del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2020-
2023. 

 
Article 3. Quantia total i consignació pressupostària 
 
1. La quantia total del PGI és de 260.000.000,00 euros. 
 
2. La quantia total màxima es distribueix estimativament amb càrrec a les aplicacions 

del pressupost i anualitats que es detallen en aquest punt, i podrà reajustar-se entre 
aplicacions pressupostàries i/o entre anualitats en funció de les sol·licituds que es 
presentin, els centres que correspongui assignar i les seves periodificacions. 
[Distribució final associada al Programa general d’inversions, d’acord amb els 
reajustaments pressupostaris entre les anualitats 2021, 2022 i 2023 del Programa 
aprovats] 

 

Centre gestor 
Aplicació 

pressupostària 
Import 

disposat 2021 
Import 2022 Import 2023 Import 2024 Import total 

Direcció de Serveis 
de Cooperació Local 

G/13200/94210/76240 52.000.000,00 0,00 0,00 0,00 52.000.000,00 

GS Cultura G/40100/94210/76240 683.553,69 3.800.000,00 3.900.000,00 1.950.000,00 10.333.553,69 

GS Biblioteques G/40200/94210/76240 1.897.119,14 3.840.000,00 2.340.000,00 1.170.000,00 9.247.119,14 

GS Infraestructures 
Viàries i Mobilitat 

G/50100/94210/76240 873.595,85 7.300.000,00 7.800.000,00 3.900.000,00 19.873.595,85 

GS Equipaments, 
Infraestructures 

Urbanes i Patrimoni 
Arquitectònic 

G/50200/94210/76240 19.413.003,28 62.370.000,00 22.095.000,00 16.769.783,27 120.647.786,55 

GS d’Habitatge, 
Urbanisme i Activitats 

G/50300/94210/76240 472.819,95 1.580.000,00 780.000,00 390.000,00 3.222.819,95 

DS Tecnologies i 
Sist. Corporatius 

G/70100/94210/76240 245.297,42 1.560.000,00 1.560.000,00 780.000,00 4.145.297,42 

GS d’Educació G/80100/94210/76240 523.604,07 1.500.000,00 250.000,00 0,00 2.273.604,07 

GS Esports G/80200/94210/76240 3.105.108,05 13.480.000,00 7.480.000,00 4.240.000,00 28.305.108,05 

GS Medi Ambient G/90100/94210/76240 2.651.115,28 2.620.000,00 3.120.000,00 1.560.000,00 9.951.115,28 

TOTALS LÍNIA 1 i 2 PGI: 81.865.216,73 98.050.000,00 49.325.000,00 30.759.783,27 260.000.000,00 
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Article 4. Línies de suport i despesa elegible 
 
1. El Programa consta de les línies de suport que s’indiquen en aquest article: 
 

a. Línia de suport 1 “Projectes sostenibles”, en el marc de la qual es financen fins 
a tres projectes que compleixin els requisits per a ser considerats inversió 
sostenible en els termes del present règim, prèviament seleccionats i sol·licitats 
pels ens destinataris. El centre gestor de la Diputació de Barcelona serà qui 
correspongui en raó de l’objecte de cada sol·licitud. 

 
b. Línia de suport 2 “Fons incondicionat d’inversió”, en el marc de la qual es 

financen despeses d’inversió generalista dels ens destinataris. El centre gestor 
de la Diputació de Barcelona és la Direcció de Serveis de Cooperació Local. 

 
2. En ambdues línies, la despesa dels ens destinataris ha de ser a càrrec dels capítols 

6 i 7 del pressupost de despeses dels ens locals, en els termes establerts en 
l’Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura de 
pressupostos de les entitats locals (en endavant, Ordre EHA/3565/2008), i pot 
destinar-se a: 

 
a. Manteniment i reposició́ d’inversions, que inclou les actuacions que siguin 

conseqüència de la rehabilitació o reposició d’infraestructures i béns destinats a 
l’ús general, incloses les operacions que suposin un increment de capacitat, 
rendiment, eficiència o ampliació de la vida útil del bé. 

 
b. Nova inversió, que inclou les actuacions en matèria de noves inversions en 

infraestructures i béns destinats a l’ús general que incrementin el stock de 
capital de l’ens, així ́com noves inversions associades al funcionament operatiu 
dels serveis. 

 
3. La quantia del PGI es reparteix entre les línies de suport 1 i 2 en un percentatge del 

80 i del 20 per cent, respectivament. 
 
Article 5. Naturalesa dels ajuts i procediment de concessió 
 
1. Els ajuts objecte de la Línia de suport 1 “Projectes sostenibles” tenen la naturalesa 

d’ajut econòmic i es concedeixen pel procediment de concessió directa amb 
concurrència. 

 
2. Els ajuts objecte de la Línia de suport 2 “Fons incondicionat d’inversió” d’aquest 

programa tenen la naturalesa de fons de prestació i es concedeixen pel 
procediment de concessió directa. 

 
3. Els ajuts que es concedeixin són compatibles amb altres finançaments i ingressos 

provinents tant de la Diputació de Barcelona com d’altres administracions o ens 
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privats per a la mateixa finalitat, sempre i quan s’especifiqui correctament l’import 
total de cada aportació i la part de despesa que s’imputa a cadascú, i que, en el 
seu conjunt, no s’ultrapassi el cost de l'activitat subvencionada. 

 
Article 6. Criteris i variables de distribució de recursos. 
 
1. La quantia total a repartir entre municipis, consells comarcals i entitats municipals 

descentralitzades de la demarcació de Barcelona són 260.000.000 euros, dels 
quals 251.171.800 corresponen a municipis, 8.128.200 a consells comarcals i 
700.000 a EMD. 

 
2. Els criteris de repartiment escollits i les variables emprades estan vinculades als 

objectius i valors del conjunt del marc estratègic alhora que busquen garantir la 
sostenibilitat econòmica, social i territorial de les inversions del PGI. 

 
3. Per poder caracteritzar adequadament els ens locals s’han escollit un conjunt de 

variables per la distribució que es detallen a continuació. En tot cas, totes elles es 
caracteritzen per la seva disponibilitat pública, la fiabilitat i per ser pertinents des 
d’una perspectiva temporal (actualització) i territorial (completitud). 

 
4. Alhora, aquestes variables de repartiment també actuen com indicadors de 

context dels ens atesos, en tant que reflecteixen característiques dels ens i de llur 
població com la necessitat d’equipaments i infraestructures, el cost de la prestació 
o la variabilitat del nombre d’usuaris. 

 
5. Municipis. Es distribueixen entre els 310 municipis de la província (tots tret de la 

capital) 251.171.800 milions d’euros. D’aquests, 871.800 euros s’assignen als 
municipis pertanyents a la comarca del Barcelonès per compensar-los per 
l’extinció del consell comarcal (en correspondència amb la seva població padronal 
a 1 de gener de 2019). Els 250.300.000 euros restants es reparteixen segons els 
següents vuit criteris: 

 
a. Tots els municipis, amb independència de les seves característiques, reben 

una assignació mínima i garantida de 100.000 euros que permet assegurar-
los un import suficient per fer front al cost de les inversions. Per aquest 
concepte, doncs, es reparteixen 31.000.000 euros (12% dels 250,3 a repartir). 

 
b. Població. S’assignen 129.192.000 euros (52% de la dotació) en proporció 

directa amb les dades obtingudes del padró continu de població de l’Institut 
Nacional d’Estadística referides a 1 de gener de 2019 d'acord amb l'establert 
en el RD 743/2019 de 20 de desembre. Els municipis (4) dels quals depèn 
una entitat municipal descentralitzada tenen minorada la seva població per 
detreure els habitants de l’entitat autònoma ja que aquesta rep una assignació 
a banda.  
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Es fixa un topall màxim de 5.900.000 euros per evitar una concentració 
excessiva de recursos en pocs municipis. Aquesta limitació afecta a quatre 
municipis. 

 
c. Població estacional. S’assignen 12.515.000 euros (5%). En proporció directa 

amb la següent variable (Idescat, 2018): persones amb algun tipus de relació 
o vinculació amb el municipi perquè hi treballen, hi resideixen temporalment, 
hi estudien o hi passen algun període de temps. Població no resident present 
en el municipi en equivalència a temps complet anual. 

 
Per a aquells municipis pels quals no s’aporta informació s’ha recorregut al 
nombre de places turístiques del municipi (padró municipal, 2018), assumint-
ne una ocupació en còmput anual i diari del 50%. Als municipis que no 
informen de places turístiques se’ls imputa la proporció del que menys en té 
de la província, un 1% de la població. 
 
Es fixa un topall màxim de 100.000 euros per evitar la concentració excessiva 
de recursos en determinats municipis. Aquesta limitació afecta a 92 municipis. 

 
d. Població corregida per IRPF. 17.521.000 euros (7%). Amb les dades de base 

imposable general per declarant dels municipis de la província de 2017, 
segons l’Idescat. Es multiplica la població (padronal, inclou EMD) per l’índex 
invers sobre la mitjana provincial. 

 
e. Nombre de persones en situació de desocupació. 17.521.000 euros (7%). 

Dades d’Hermes, Diputació de Barcelona, en base al Departament d’Empresa 
i Ocupació. Mitjana del període comprès entre els mesos d’agost de 2019 i 
gener de 2020. Aplicació directament proporcional. 

 
f. Ingressos propis del municipi corregits per esforç fiscal. 12.515.000 euros 

(5%). Font: Ministerio de Hacienda (Secretaría General de Financiación 
Autonómica y Local), dades de liquidació pressupostària dels ens locals 2017. 
S’usen les dades dels capítols 1, 2 i 3 del pressupost liquidat d'ingressos 
entre població. Als municipis que no han proporcionat dades, se'ls imputa el 
resultat més baix del seu tram de població. Aplicació inversament 
proporcional. 

 
Les dades inverses resultants es corregeixen per un índex sintètic d’esforç 
fiscal municipal basat en els cinc principals tributs locals (Ministerio de 
Hacienda. Secretaría General de Financiación Autonómica y Local, dades 
d’informació impositiva municipal 2019). 

 
g. Extensió del terme municipal. 15.018.000 euros (6%). Aplicació directament 

proporcional en base a les dades de superfície total dins els límits 
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administratius proporcionada per Hermes, Diputació de Barcelona, en base a 
l’Institut Cartogràfic de Catalunya i Idescat 2019. 

 
h. Nombre d’entitats de població. 15.018.000 euros (6%). Aplicació directament 

proporcional en base a les dades de l’INE, 2019. Aquestes dades es deriven 
de l’actualització de nuclis i entitats de població que els ajuntaments realitzen i 
remeten al propi INE un cop l’any en compliment de la legislació vigent. Es 
considera entitat “qualsevol àrea habitable del terme, habitada o 
excepcionalment deshabitada, clarament diferenciada d'aquest i que és 
coneguda amb una denominació específica que la identifica sense possibilitat 
de confusió”. 

 
6. Consells comarcals. 8.128.200 euros. Import equivalent a 9 milions d’euros 

menys l’aportació que el mandat anterior va rebre el consell comarcal del 
Barcelonès i que s’ha repartit entre els municipis de la comarca. El repartiment es 
realitza d’acord amb el següent sistema: 

 
a. Nombre de municipis de la comarca. No es té en compte el consell comarcal 

de la Selva, malgrat que el municipi de Fogars de la Selva hi pertany ni els 
municipis de Viladrau, Espinelves i Vidrà, de la comarca d’Osona però 
pertanyents a la demarcació de Girona. Tampoc el municipi de Gósol, de la 
comarca del Berguedà però pertanyent a la província de Lleida. 

 
Per aquesta variable es reparteixen 2.438.430 euros, el 30% dels recursos a 
repartir de forma directament proporcional. 

 
b. Nombre d’habitants. 20% dels recursos a repartir, 1.625.640 euros. Dades del 

padró de població, INE a 1 de gener de 2019. Dades a repartir de forma 
directament proporcional, seguint amb l’exclusió de municipis detallada en el 
punt anterior. 

 
c. Nombre d’entitats singulars de població. 1.625.640 euros (20%). Aplicació 

directament proporcional en base a les dades de l’INE, 2019. S’inclouen 
només aquelles entitats que pertanyen a municipis de la demarcació de 
Barcelona. 

 
d. Extensió del territori. 30% dels recursos a repartir, 2.438.430 euros de forma 

proporcional a l’extensió dels municipis de la comarca que ho són, al seu torn, 
de la província de Barcelona. Dades de superfície total dins els límits 
administratius municipals obtingudes d’Hermes, Diputació de Barcelona, en 
base a Idescat i l’ICC, 2019. 

 
7. Entitats municipals descentralitzades. 700.000 euros a repartir entre les quatre 

EMD de la demarcació. S’han tingut en compte els següents criteris de 
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repartiment, tenint en compte la dificultat d’accés a informació pública, fiable i 
completa sobre aquests ens locals: 

 
a. Topall mínim o import garantit. Es fixa un import garantit per cadascuna de les 

entitats de 60.000 euros, amb independència de les seves característiques, 
per poder assegurar una dotació suficient per a fer front al cost de les 
actuacions d’inversió. Per tant, doncs, per aquest concepte es distribueixen 
240.000 euros (34%). 

 
b. Població. Es reparteixen els 460.000 euros restants de la dotació (66%) per 

aquests ens de forma directament proporcional. Dades obtingudes del padró 
continu de població, INE 2019. Cal recordar que aquesta població és la que 
es detreu als municipis dels quals depenen les EMD en el moment de repartir 
recursos als ajuntaments per aquest concepte. 

 
Article 7. Procediment electrònic 
 
1. Els ens destinataris han de realitzar els tràmits electrònicament. 
 
2. La tramitació electrònica es realitza a través del Portal de tràmits dels ens locals i 

altres administracions (en endavant també PMT). 
 
3. L’ús del Portal comporta l’acceptació de la tecnologia emprada i els efectes que 

del seu ús se’n derivin. 
 
4. Per gaudir de la condició d’usuari del Portal cal disposar d’accés i identificar-se 

mitjançant nom d’usuari i contrasenya. 
 
5. Tots els usuaris del Portal poden crear i editar esborranys dels tràmits a realitzar i 

consultar l’estat de tramitació de l’expedient. 
 
6. En la regulació de cada tràmit, es determina les persones que, a més de les 

funcions del punt anterior, tenen les de signatura i presentació del tràmit. Les 
persones que tenen la funció de signatura del tràmit també són les que tenen la 
funció de signatura de les sol·licituds d’esmena del tràmit en el cas de 
requeriment. 

 
7. Altres usuaris diferents dels que s’estableixen amb caràcter específic per a cada 

tràmit poden disposar de les funcions de signatura i presentació dels tràmits 
sempre que estiguin habilitats per delegació d’un usuari signador, prèvia 
acreditació d’aquesta circumstància. A aquest efecte, s’ha de lliurar a la Direcció 
de Serveis de Cooperació Local de la Diputació de Barcelona la documentació 
acreditativa de la delegació, per tal de poder actualitzar el registre centralitzat de 
signadors admesos. 
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8. La Diputació de Barcelona pot requerir la documentació original que s’hagi annexat 
al tràmit electrònic. 

 
9. Els mitjans per realitzar els tràmits es troben disponibles a la Seu Electrònica de la 

Diputació, https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ens/concertacio/default.asp 
 
Article 8. Registre electrònic 
 
1. Quan se signa i es presenta un tràmit electrònic a través del Portal, es genera un 

rebut de registre acreditatiu de la presentació, que conté una referència de la data i 
l’hora d’entrada al registre electrònic de la Diputació de Barcelona, el número de 
registre d’entrada, així com de la resta de dades previstes en la normativa 
reguladora del registre electrònic de la Diputació. 

 
2. Els tràmits registrats estaran disponibles a través del Portal. 
 
Article 9. Dificultats per realitzar la presentació electrònica de documentació 
 
1. Els interessats que tinguin dificultats per realitzar la presentació electrònica de la 

documentació requerida en les diferents fases d’aquesta convocatòria podran, 
abans de finalitzar el termini de presentació, dirigir-se al Registre General de la 
Diputació de Barcelona (Rambla Catalunya 126, Barcelona) en horari de dilluns a 
divendres i de 10 a 13 hores, on rebran assistència per part dels funcionaris 
adscrits al Registre per realitzar aquest tràmit. En cas d’incidència que impedeixi 
l’atenció presencial, s’anunciarà a la seu electrònica de la Diputació de Barcelona 
la manera com es poden realitzar els tràmits. Tot això, sense perjudici de la 
presentació en qualsevol altre registre electrònic de les administracions públiques 
catalanes o de la resta de subjectes als que es refereix l’article 2.1 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. 
 

2. En aquest darrer supòsit, l’interessat haurà d’anunciar a la Diputació de Barcelona 
mitjançant correu electrònic adreçat a ds.cooperacio@diba.cat i a 
registre.general@diba.cat, la tramesa efectuada abans de la finalització del termini 
establert de la convocatòria. 

 
Article 10. Conformitat amb el PGI 
 
1. Els ens destinataris disposen fins al 30 d’octubre de 2020 per manifestar la seva 

conformitat amb les condicions i els procediments del programa, el que inclou la 
conformitat amb la seva base de concertació, d’acord amb el model normalitzat. 

 
2. En aquest tràmit, els ens també han d’informar a la Diputació de Barcelona dels 

projectes d’inversió que preveuen sol·licitar en el marc de la Línia de suport 1 
“Projectes sostenibles”, sense que aquesta informació els vinculi a l’hora de 
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seleccionar definitivament els projectes per als quals sol·licitin finançament en el 
marc de l’esmentada Línia de suport 1. 

 
3. La realització del tràmit és condició imprescindible per a esdevenir beneficiari 

d’ajuts en el marc del PGI. A aquest efecte, transcorregut el termini establert al 
punt primer del present article, la Diputació de Barcelona ha de requerir la 
presentació de les conformitats pendents. L’ens destinatari disposa de deu dies 
hàbils des de l’endemà de rebre el requeriment per a presentar-la. 

 
4. Els centres gestors de la Diputació de Barcelona responsables per raó de la 

matèria seran informats dels projectes d’inversió que es prevegi incloure en el PGI. 
En vista dels projectes d’inversió previstos, la Diputació de Barcelona podrà 
contactar amb l’ens per assistir-lo i assessorar-lo en tot allò que escaigui per a la 
correcta articulació de la sol·licitud. 

 
5. Així mateix, els ens, amb caràcter previ a aprovar l'expedient de contractació, 

poden adreçar-se a la Diputació de Barcelona per tal que es valori la idoneïtat dels 
projectes d’inversió que es pretén incloure en el PGI. 

 
6. Els usuaris que ocupen el càrrec d’alcalde/essa i de president/a tenen les funcions 

de signatura i presentació del present tràmit. 
 
Article 11. Sol·licitud 
 
1. Pel que fa a la Línia de suport 1 “Projectes sostenibles”, els ens destinataris poden 

presentar fins a un màxim de tres sol·licituds. La suma dels imports sol·licitats dels 
projectes que es presentin no pot superar la base de concertació de l’ens. 

 
2. La Línia de suport 2 “Fons incondicionat d’inversió” no requereix de sol·licitud, i es 

resoldrà directament en els termes de l’article 16.3 del present règim. 
 
3. Per a poder presentar una sol·licitud en el marc de la Línia de suport 1 “Projectes 

sostenibles”, s'ha d'acreditar el compliment de les condicions corresponents a: 
 

a. Execucions d'obra: 
- Disposició de finançament complet per a executar l'actuació, tenint en 

compte l'aportació sol·licitada a la Diputació de Barcelona. 
- Que l'aportació sol·licitada a la Diputació de Barcelona, juntament amb les 

altres fonts de finançament de l'actuació, no supera el cent per cent del seu 
cost. 

- Si l'obra requereix de licitació, que l'òrgan competent de l'ens ha aprovat 
l'expedient de contractació i disposat l'obertura del procediment 
d'adjudicació, conforme l'establert a la normativa en matèria de contractació. 
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- Si l'obra no requereix de licitació, que l'òrgan competent de l'ens ha aprovat 
l'adjudicació o reconegut obligacions corresponents a l'actuació objecte 
d'ajut. 

- Que el projecte compta amb els estudis previs, informes i permisos que 
preceptivament exigeixi la normativa aplicable. 

- Que el projecte compleix la normativa aplicable. 
 

b. Execucions d'obra per pròpia administració: 
- Disposició de finançament complet per a executar l'actuació, tenint en 

compte l'aportació sol·licitada a la Diputació de Barcelona. 
- Que l'aportació sol·licitada a la Diputació de Barcelona, juntament amb les 

altres fonts de finançament de l'actuació, no supera el cent per cent del seu 
cost. 

- Que l'ens destinatari ha disposat l'execució de l'esmentada obra per pròpia 
administració, conforme l'establert a la normativa en matèria de contractació. 

- Import total desglossat del pressupost d'execució de l'obra segons projecte 
tècnic previ (IVA inclòs), amb aplicació desglossada de: a) cost dels 
materials, b) cost de la maquinària, c) cost de la mà d'obra necessària per a 
la realització de les obres, els quals són susceptibles de ser finançats en el 
marc del PGI sempre i quan estiguin vinculats a l’execució de l’obra 
finançada. En cas de comptar amb la col·laboració d'empresaris particulars, 
en base a les previsions contingudes a la normativa en matèria de 
contractació, l'import relatiu a les contractacions, IVA inclòs. 

- Que el projecte compta amb els estudis previs, informes i permisos que 
preceptivament exigeixi la normativa aplicable. 

- Que el projecte compleix la normativa aplicable. 
 

c. Adquisicions de béns immobles i mobles: 
- Disposició de finançament complet per a executar l'actuació, tenint en 

compte l'aportació sol·licitada a la Diputació de Barcelona. 
- Que l'aportació sol·licitada a la Diputació de Barcelona, juntament amb les 

altres fonts de finançament de l'actuació, no supera el cent per cent del seu 
cost. 

- Quan es tracti de l'adquisició de béns immobles: a) Quan es tracti d'una 
compra-venda: que l'òrgan competent de l'ens ha adoptat l'acord d'iniciar 
l'expedient d'adquisició de l'immoble; b) Quan es tracti d'una expropiació: 
que l'òrgan competent de l'ens ha declarat d'utilitat pública la necessitat 
d'ocupació de l'immoble.  

- Que el projecte compleix la normativa aplicable. 
 

d. Plans, programes, avantprojectes, projectes d’inversió, honoraris de direccions 
d’obra i de coordinacions de seguretat i salut, i anàlegs: 
- Disposició de finançament complet per a executar l'actuació, tenint en 

compte l'aportació sol·licitada a la Diputació de Barcelona. 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

- Que l'aportació sol·licitada a la Diputació de Barcelona, juntament amb les 
altres fonts de finançament de l'actuació, no supera el cent per cent del seu 
cost. 

- Que el projecte compleix la normativa aplicable. 
 

e. Transferències de capital, en cas de col·laboració amb entitats privades sense 
ànim de lucre: 
- Disposició de finançament complet per a executar l'actuació, tenint en 

compte l'aportació sol·licitada a la Diputació de Barcelona. 
- Que l'aportació sol·licitada a la Diputació de Barcelona, juntament amb les 

altres fonts de finançament de l'actuació, no supera el cent per cent del seu 
cost. 

- Que l'actuació té per objecte el manteniment i/o la creació d'equipaments i 
d'infraestructures que tenen previst un ús públic, d'acord amb el 
corresponent conveni regulador o instrument anàleg amb l'entitat privada. 

- Que el projecte compleix la normativa aplicable. 
 
4. Als efectes de presentar les sol·licituds i acreditar les condicions de maduresa 

establertes, s’estableixen els següents períodes de sol·licitud: 
 

a. Primer període: des de l’endemà de la publicació de l’anunci d’aprovació del 
present programa i fins al 30 d’octubre de 2020. 

b. Segon període: des de l’1 de gener de 2021 fins al 30 de setembre de 2021. 
 
5. La Diputació de Barcelona es reserva la facultat d’obrir un tercer i extraordinari 

període de sol·licitud fins al 30 de novembre de 2022 si, arribat el moment, les 
circumstàncies ho aconsellen. [Aquesta previsió es va fer efectiva per acord del Ple 
de la Diputació de Barcelona núm. 158/20, de 17 de desembre de 2020, que va 
aprovar habilitar un tercer període de sol·licitud extraordinari] 
 

6. Cada sol·licitud que es presenti ha d'acompanyar-se de la documentació següent: 
 

a. Memòria de la sol·licitud, d’acord amb el model normalitzat amb el contingut 
següent: 

 
- El nom de l'actuació. 
- La descripció de l'actuació i els objectius esperats. 
- L'import sol·licitat i la seva periodificació en el període 2020-2024, tenint en 

compte que el 2024 és un exercici reservat exclusivament per finalitzar 
l’execució d’actuacions que necessàriament han de començar en el anys 
anteriors. 

- L’estructura de finançament de l’actuació. 
- La modalitat d'execució de l'actuació. 
- L’acreditació de l’alineament de l’actuació amb els principals objectius 

estratègics del PAM de la Diputació de Barcelona. 
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- L’acreditació de la presència de l’actuació en el Pla d’Actuació de Mandat o 
en un Pla estratègic o document similar de l’ens sol·licitant. 

- L’acreditació de la sostenibilitat econòmica, medi ambiental i/o social de 
l’actuació. 

- L’acreditació de la qualitat tècnica de l’actuació. 
- L’acreditació de l’adequació de l’actuació a les característiques del territori. 
- L’acreditació de l’alineament de l’actuació amb els objectius específics del 

Programa general d’inversions. 
 

b. Projecte executiu de l’actuació, si no l’ha elaborat la Diputació de Barcelona, i 
altres documents necessaris per a la valoració de la sol·licitud. 

 
Article 12. Consideracions en matèria de gestió pressupostària dels ens 
destinataris 
 
Els ens destinataris poden tramitar anticipadament els contractes l’execució material 
dels quals depengui d’un ajut sol·licitat en el marc de la Línia de suport 1 “Projectes 
sostenibles” del PGI en base a la seva dotació econòmica garantida o base de 
concertació aprovada, i s’ha de sotmetre l’adjudicació a la condició suspensiva de la 
consolidació efectiva dels recursos que han de finançar el contracte corresponent. 
 
Article 13. Revisió en primera instància de sol·licituds 
 
1. La revisió en primera instància de les sol·licituds, o instrucció formal, és 

responsabilitat de la Direcció de Serveis de Cooperació Local de la Diputació de 
Barcelona. 

 
2. La revisió en primera instància abasta els aspectes següents: 
 

a. Que no se supera el nombre màxim de sol·licituds. 
b. Que consta un import sol·licitat i la seva periodificació. 
c. Que no se supera la base de concertació de l’ens. 
d. Que s’acrediten les condicions de maduresa de les actuacions sol·licitades. 
e. Que s'aporta memòria de sol·licitud i que aquesta conté la previsió de 

finançament, programació i execució de l'actuació. 
f. Que s’aporten els informes requerits. 
g. Que qui signa la sol·licitud té potestat per a fer-ho.  

 
3. La revisió en primera instància abasta també la valoració del nivell estratègic de 

l’actuació, d’acord amb l’article 15.1 del present règim, en un doble sentit: 
 

a. Alineament amb els 5 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) de 
l’Agenda 2030 de Nacions Unides recollits com els principals objectius 
estratègics del Pla d’Actuació de Mandat (PAM) de la Diputació de Barcelona 
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b. Presència de l’actuació en el PAM de l’ens sol·licitant o en un Pla estratègic o 
document similar. 

 
4. En cas que es determini l’existència de defectes esmenables, cal procedir de la 

manera següent: 
 

a. S’ha d’enviar a l’ens destinatari una notificació electrònica que identifiqui la 
sol·licitud afectada i el defecte a esmenar. 

b. L’esmena del defecte és condició indispensable per a prosseguir amb el tràmit. 
 
5. La Direcció de Serveis de Cooperació Local assignarà un àmbit de cooperació i un 

centre gestor a la sol·licitud, i la verificarà en l’aplicació PMT en un termini no 
superior a un mes a comptar des de la data en què la sol·licitud es presenti. 

 
6. En el cas d’actuacions transversals, s’assignarà com a centre gestor el que tingui 

major pes en el conjunt de l’actuació. El centre gestor que s’assigni haurà de 
coordinar-se amb els altres departaments de la Diputació de Barcelona afectats en 
allò que escaigui. 

 
Article 14. Revisió en segona instància de sol·licituds 
 
1. La revisió en segona instància de les sol·licituds, o instrucció material, és 

responsabilitat dels centres gestors que se’ls assignin, i inclou: 
 

a. Pronunciament respecte dels criteris de valoració que s’indiquen en l’article 15 
del present règim, punts 2, 3, 4 i 5. 

b. Proposta de periodificació de l’import sol·licitat, d'acord amb el calendari 
d’execució de l’actuació. 

 
2. La revisió es concreta en un sistema de valoració per punts (fins a un màxim de 

100) que assigna a cada criteri una quantitat concreta de punts que el centre 
gestor ha de repartir i motivar degudament. 

 
3. El resultat de la revisió es plasma en un informe tècnic d’instrucció, de caràcter 

preceptiu i no vinculant, d’acord amb el model normalitzat, que s’ha d’emetre en el 
termini màxim de dos mesos a comptar des de la data en què la sol·licitud es 
verifiqui. Aquest informe l’emeten conjuntament el centre gestor assignat i la 
Direcció de Serveis de Cooperació Local, en allò que sigui responsabilitat de 
cadascú d’acord amb el present règim. 

 
4. En la mesura que la sol·licitud assoleixi la puntuació mínima global de 50, el sentit 

de l’informe serà favorable. 
 
5. Quan el sentit de l’informe sigui favorable, el centre gestor promourà una proposta 

de resolució estimatòria, en els termes establerts en el present règim. Quan el 
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sentit de l’informe sigui desfavorable, el centre gestor promourà una proposta de 
resolució desestimatòria. En cas de resoldre’s desestimatòriament, es permetrà a 
l’ens que presenti una sol·licitud addicional. 

 
Article 15. Criteris de valoració de sol·licituds 
 
1. Criteri 1 – Nivell estratègic de l’actuació (màxim de 15 punts), que es desglossa en: 
 

a. Alineament amb els 5 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) de 
l’Agenda 2030 de Nacions Unides recollits com els principals objectius 
estratègics del Pla d’Actuació de Mandat (PAM) de la Diputació de Barcelona 
(màxim de 10 punts) 

 
- Si l’actuació està alineada amb els Objectius de Desenvolupament 

Sostenible recollits com els principals objectius estratègics del Pla 
d’Actuació de Mandat (PAM) de la Diputació de Barcelona, s’obtenen 10 
punts. 

- Si l’actuació no està alineada amb els Objectius de Desenvolupament 
Sostenible recollits com els principals objectius estratègics del Pla 
d’Actuació de Mandat (PAM) de la Diputació de Barcelona, s’obtenen 0 
punts. 

- La Direcció de Serveis de Cooperació Local de la Diputació de Barcelona 
determinarà aquest alineament directament, en la mesura del possible, si 
no hi constés en la sol·licitud o si calgués complementar la sol·licitud. 

 
b. Presència de l’actuació en el Pla d’Actuació de Mandat (PAM) o en un Pla 

estratègic o document similar de l’ens sol·licitant (màxim de 5 punts) 
 

- Si l'ens sol·licitant aporta el seu PAM, un Pla estratègic, un Pla d’Acció 
d’Energia Sostenible i Clima (PAESC) o document similar que contempli la 
realització de l'actuació, s'obtenen 5 punts. 

- Si l’ens sol·licitant no aporta cap documentació que acrediti la planificació o 
previsió de realització de l’actuació, s’obtenen 0 punts. 

 
2. Criteri 2 – Sostenibilitat de l’actuació (màxim de 30 punts) 
 

- Aquest criteri mesura el grau de consecució de l’actuació amb relació a les 
tres dimensions de la sostenibilitat: econòmica, ambiental i social. 

- Amb caràcter general, si l’actuació es correspon amb un projecte executiu 
elaborat per la Diputació de Barcelona en els darrers 3 anys, el centre 
gestor atorgarà directament 30 punts. Motivadament, el centre gestor pot, 
no obstant, valorar de manera específica els subcriteris establerts. 
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a. Grau de sostenibilitat econòmica (màxim de 10 punts) 
 

- Es valora la previsió del cost de manteniment associat a l’actuació i el seu 
finançament, així com la capacitat de la mateixa de sostenir-se en el temps. 

- Amb caràcter general, si la sol·licitud pertany a l’àmbit Manteniment i 
reposició d’inversions, s’atorgaran directament 10 punts a la sol·licitud. 
Motivadament, el centre gestor pot, no obstant, valorar de manera 
específica el subcriteri. 

- Si la sol·licitud pertany a l’àmbit Nova inversió sostenible, el centre gestor 
ha d’atorgar motivadament una de les puntuacions següents: 
 Molt elevat  9-10 punts 
 Elevat  7-8 punts 
 Suficient  4-5-6 punts 
 Lleu  1-2-3 punts 
 No s’aprecia  0 punts 

- Per obtenir la màxima puntuació de forma directa, l’ens sol·licitant ha 
d’haver aportat un informe emès per la seva intervenció que avali la 
capacitat de l’ens per afrontar la despesa de manera sostinguda en el 
temps, o l’actuació ha de comptar amb un estudi de viabilitat o anàleg 
elaborat per la Diputació de Barcelona en els darrers 3 anys que igualment 
avali la capacitat de l’ens per afrontar la despesa de manera sostinguda en 
el temps. 

- De no ser així, el criteri es valorarà segons els aspectes següents: 
 

Es declara que l’actuació disposa de pressupost anual amb 
ingressos (si s’escau), i despeses 

3 punts sobre 10 

Es declara que l’actuació compta amb una previsió de les 
amortitzacions 

3 punts sobre 10  

Es declara que l’actuació compta amb una estructura de 
finançament 

2 punts sobre 10 

Es declara que els costos de la inversió estan justificats (existeix 
correlació entre el cost de l’actuació i els preus de referència per 
a inversions equivalents) 

2 punts sobre 10 

 
b. Grau de sostenibilitat ambiental (màxim de 10 punts) 

 
- Es valora si l’actuació minimitza al màxim l’impacte ambiental negatiu 

provocat per la seva execució i funcionament, i si aquesta genera un 
impacte positiu en l’ambient, mitjançant la utilització dels recursos 
energètics, la reducció d’emissions de gasos amb efecte hivernacle, la 
minimització de residus o els materials de construcció. 

- Amb caràcter general, si la sol·licitud pertany a l’àmbit Manteniment i 
reposició d’inversions, s’atorgaran directament 10 punts a la sol·licitud.  
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Motivadament, el centre gestor pot, no obstant, valorar de manera 
específica el subcriteri. 

- Si la sol·licitud pertany a l’àmbit Nova inversió sostenible, el centre gestor 
ha d’atorgar motivadament una de les puntuacions següents: 
 Molt elevat  9-10 punts 
 Elevat  7-8 punts 
 Suficient  4-5-6 punts 
 Lleu  1-2-3 punts 
 No s’aprecia  0 punts 

- Per obtenir la màxima puntuació de forma directa, l’ens sol·licitant ha 
d’haver aportat un informe emès per l’enginyer/a municipal que acrediti que 
l’actuació reuneix els requisits de sostenibilitat ambiental i climàtica, o 
aquesta ha de comptar amb un estudi de sostenibilitat ambiental o anàleg 
elaborat per la Diputació de Barcelona en els darrers 3 anys. 

- De no ser així, el criteri es valorarà segons la motivació que consti a la 
memòria o la documentació que l’ens aporti i que acrediti la sostenibilitat 
mediambiental de l’actuació, com pot ser: projecte executiu no elaborat per 
la Diputació de Barcelona, estudi de sostenibilitat ambiental o anàleg no 
elaborat per la Diputació de Barcelona, informe sobre l’ús de materials de 
construcció respectuosos amb el medi ambient, previsió d’ús eficient de 
l’energia, reducció de consum de recursos, producció d’energies 
renovables, facilitació mobilitat més sostenible o millora de la resiliència 
climàtica, etc. 

- De no ser així, el criteri es valorarà segons els aspectes següents: 
 

Es declara que l’actuació contempla la reducció d’emissions de 
gasos amb efecte hivernacle (producció energia renovable, 
estalvi i eficiència energètica, mesures de gestió energètica, 
mobilitat més sostenible, etc.) 

5 punts sobre 10 

Es declara que l’actuació contempla criteris d’economia circular 
(minimització de residus, facilitació de reciclatge i reutilització, 
ús de materials de construcció reciclats i/o respectuosos amb el 
medi ambient, etc.) 

3 punts sobre 10 

Es declara que l’actuació incorpora mesures de resiliència 
climàtica (espais amb ombres, paviments drenants, vegetació 
resistent a la sequera, dipòsits de pluvials i control de pluja 
torrencial, etc.) 

2 punts sobre 10 

 
c. Grau de sostenibilitat social (màxim de 10 punts) 
 

- Es valora fins a quin punt l’actuació ha estat pensada en consonància amb 
les necessitats de les persones que de manera directa o indirecta 
interactuaran amb la inversió. 

- Amb caràcter general, si la sol·licitud pertany a l’àmbit Manteniment i 
reposició d’inversions, s’atorgaran directament 10 punts a la sol·licitud. 
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Motivadament, el centre gestor pot, no obstant, valorar de manera 
específica el subcriteri. 

- Si la sol·licitud pertany a l’àmbit Nova inversió sostenible, el centre gestor 
ha d’atorgar motivadament una de les puntuacions següents: 
 Molt elevat  9-10 punts 
 Elevat  7-8 punts 
 Suficient  4-5-6 punts 
 Lleu  1-2-3 punts 
 No s’aprecia  0 punts 

- El criteri es valorarà segons els aspectes següents: 
 

Es declara que l’actuació incorpora criteris d’accessibilitat 
(física, cognitiva, visual i auditiva) i presenta un disseny 
universal per tal que qualsevol persona pugui accedir-hi. 
L’actuació interrelaciona amb plans o planificació d’accessibilitat 
municipal 

3 punts sobre 10 

Es declara que l’actuació incorpora criteris d’inclusió social 
(incorporació de clàusules socials en la licitació; col·laboració 
amb el teixit associatiu local; participació i decisió en el disseny 
per part dels professionals de l’àmbit i els usuaris/àries; 
complementarietat i coordinació de la prestació amb l’acció de 
les entitats socials del territori; oferta d’activitats que incloguin 
totes les persones; propostes concretes per a grups desfavorits; 
incorporació de la prevenció d’abusos sexuals en els espais 
dirigits a infància i joventut; incorporació d’indicadors socials 
com exclusió i vulnerabilitat de la zona propera a l’actuació, etc.) 

3 punts sobre 10 

Es declara que l’actuació cobreix de manera suficient el públic 
destinatari 

2 punts sobre 10 

Es declara que l’actuació incorpora la perspectiva de gènere 2 punts sobre 10 

 
3. Criteri 3 – Qualitat de l’actuació (màxim de 20 punts) 
 

- Es valora la qualitat tècnica de l’actuació i el grau d’adequació de la mateixa 
al territori. 

- Amb caràcter general, si l’actuació es correspon amb un projecte executiu 
elaborat per la Diputació de Barcelona en els darrers 3 anys, el centre 
gestor atorgarà directament 20 punts. Motivadament, el centre gestor pot, 
no obstant, valorar de manera específica els subcriteris establerts. 

 
a. Grau de qualitat tècnica de l’actuació (màxim de 10 punts) 
 

- Es valora la qualitat tècnica de l’actuació en funció de les accions 
executades i les seves implicacions i repercussions futures, des del punt de 
vista arquitectònic, constructiu, funcional i d'integració amb l'entorn. Per 
exemple: utilització de sistemes constructius durables, consideració del 
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manteniment en els criteris de disseny, polivalència, funcionalitat i 
possibilitat de creixement i/o adaptació de l’actuació, integració en l’entorn a 
través de la volumetria, materials o composició general, etc. 

- Amb caràcter general, si la sol·licitud pertany a l’àmbit Manteniment i 
reposició d’inversions, s’atorgaran directament 10 punts a la sol·licitud. 
Motivadament, el centre gestor pot, no obstant, valorar de manera 
específica el subcriteri. 

- El centre gestor ha d’atorgar motivadament una de les puntuacions 
següents: 
 Molt elevat  9-10 punts 
 Elevat  7-8 punts 
 Suficient  4-5-6 punts 
 Lleu  1-2-3 punts 
 No s’aprecia  0 punts 

- El criteri es valorarà segons els aspectes següents: 
 

Àmbit d’equipaments 

Es declara que l’actuació fa ús de sistemes constructius 
durables i té en consideració el manteniment en els criteris de 
disseny 

4 punts sobre 10 

Es declara que l’actuació s’integra en l’entorn (volumetria, 
materials o composició general) 

3 punts sobre 10 

Es declara que l’actuació és polivalent -admet pluralitat 
d’activitats d’un mateix àmbit d’actuació- i/o polifuncional -admet 
una pluralitat d’activitats de diferents àmbits d’actuació 

3 punts sobre 10 

 

Àmbits diferents d’equipaments 

Es declara que l’actuació fa ús de sistemes constructius 
durables i té en consideració el manteniment en els criteris de 
disseny 

6 punts sobre 10 

Es declara que l’actuació s’integra en l’entorn (volumetria, 
materials o composició general) 

4 punts sobre 10 

 
b. Grau d’adequació a les característiques del territori (màxim de 10 punts) 
 

- Es valora l’adequació de l’actuació a les característiques del territori tenint 
en compte entre d’altres aspectes, la seva població, l’existència d’una 
infraestructura igual o similar en el municipi o en un municipi proper, la seva 
singularitat, les sinèrgies amb altres ens locals, etc.; tot en funció de les 
competències obligatòries i serveis mínims que li correspon prestar. 

- Amb caràcter general, si la sol·licitud pertany a l’àmbit Manteniment i 
reposició d’inversions, s’atorgaran directament 10 punts a la sol·licitud. 
Motivadament, el centre gestor pot, no obstant, valorar de manera 
específica el subcriteri. 
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- El centre gestor ha d’atorgar motivadament una de les puntuacions 
següents: 
 Molt elevat  9-10 punts 
 Elevat  7-8 punts 
 Suficient  4-5-6 punts 
 Lleu  1-2-3 punts 
 No s’aprecia  0 punts 

- El criteri es valorarà segons els aspectes següents: 
 

Es declara que l’actuació respon al marc competencial obligatori 
de l’ens 

4 punts sobre 10 

Es declara que l’actuació genera sinèrgies amb els espais de 
l’entorn des del punt de vista funcional i d’usos 

3 punts sobre 10 

Es declara que l’actuació genera sinèrgies amb altres 
administracions i plans sectorials i territorials 

3 punts sobre 10 

 
4. Criteri 4 – Grau de maduresa de l’actuació (màxim de 20 punts) 
 

- El grau de maduresa valora l’estat en què es troba l’actuació sol·licitada 
amb relació al procediment de licitació pública i la seva execució: 
 Molt elevat (obra executada o en execució)  20 punts 
 Elevat (obra adjudicada)  15 punts 
 Suficient (licitació aprovada)  10 punts 

 
5. Criteri 5 – Alineament amb els objectius específics del Programa general 

d’inversions (màxim de 15 punts) 
 

- Si l’actuació està alineada amb els objectius específics del Programa 
general d’inversions, s’obtenen 15 punts. 

- Si l’actuació no està alineada amb els objectius específics del Programa 
general d’inversions, s’obtenen 0 punts. 

- El centre gestor de la Diputació de Barcelona determinarà aquest 
alineament directament, en la mesura del possible, si no hi constés en la 
sol·licitud o si calgués complementar la sol·licitud. 

 
Article 16. Resolució 
 
1. Els centres gestors de la Diputació de Barcelona són els responsables d'elaborar i 

tramitar els actes administratius d'aprovació de les concessions. Els òrgans per 
aprovar les concessions seran els que tinguin atribuïda la competència en funció 
de la classe de recurs i de l’import de concessió, d’acord amb el règim de 
distribució competencial que estigui vigent. 

 
2. Pel que fa a la Línia de suport 1 “Projectes sostenibles”, els centres gestors 

tramitaran l’aprovació de les concessions sempre que el pressupost estigui aprovat 
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definitivament i disponible en les seves aplicacions. En l'aprovació de concessions, 
els centres gestors han de dividir l'import en les anualitats que millor s'adeqüin al 
calendari d'execució de l'actuació, tenint en compte els terminis màxims establerts 
en el present règim. 

 
3. Pel que fa a la Línia de suport 2 “Fons incondicionat d’inversió”, la Direcció de 

Serveis de Cooperació Local tramitarà l’aprovació conjunta de les concessions a 
partir que el pressupost estigui aprovat definitivament i disponible en les seves 
aplicacions de l’exercici 2021. En aquest acte, es concretaran les condicions i els 
períodes d’execució i de justificació dels ajuts. 

 
4. L'aprovació de concessions s'ha de notificar als destinataris. Transcorregut el 

termini de deu dies hàbils, comptats a partir de la recepció de la notificació, sense 
que l'ens hagi manifestat expressament la seva renúncia, l'ajut s'ha d'entendre 
acceptat tàcitament. No obstant això, durant d'aquest termini, l'ens pot acceptar-lo 
expressament per tal d'agilitzar l'execució de les actuacions corresponents. L'acte 
d'aprovació de la concessió pot establir, en tot cas, l'acceptació expressa. 

 
Article 17. Execució 
 
1. Pel que fa a la Línia de suport 1 “Projectes sostenibles”: 
 

a. El període d’execució s’ha d’establir en l’acte de concessió, tenint en compte 
que el termini d’execució de la despesa ha de finalitzar el 31 de desembre de 
l’any en què la Diputació de Barcelona la imputi en el seu pressupost. 

b. Si el calendari d’execució de l’actuació ho permet, es podrà avançar el termini 
d’execució, per tal de fer possible la justificació dins el mateix any de la 
imputació pressupostària. 

c. El termini màxim d’execució és el 31 de desembre de 2024. 
 
2. Pel que fa a la Línia de suport 2 “Fons incondicionat d’inversió”, el període 

d’execució s’ha d’establir en l’acte de concessió, tenint en compte que el termini 
màxim d’execució de la despesa ha de finalitzar el 31 de desembre de 2021. 

 
3. Els ens destinataris poden executar les actuacions que són objecte de suport en 

alguna de les modalitats següents: 
 

a. El mateix ens destinatari executa l’actuació, recorrent a l’externalització o per 
pròpia administració. 

b. L’ens destinatari n’encarrega l’execució a altres ens instrumentals o dependents 
que formen part del seu sector públic, atès que la matèria forma part de l’àmbit 
d’actuació de l’ens instrumental, d’acord amb els seus estatuts. 

c. L’ens destinatari n’encarrega l’execució a altres ens públics. 
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d. Mitjançant tècniques de col·laboració interadministrativa que impliquin l'execució 
conjunta de les actuacions amb un o diversos ens destinataris de la província de 
Barcelona, en els termes establerts per la normativa general aplicable. 

e. Amb caràcter excepcional, mitjançant col·laboració amb entitats privades sense 
ànim de lucre. En aquest cas, cal acreditar en fase de sol·licitud els següents 
requisits: 
- S'aporta un conveni vigent entre l'ens destinatari i l'entitat privada o, en el 

seu defecte, qualsevol altre instrument admès per la legislació vigent, amb el 
qual es deixi constància de la fórmula jurídica emprada, ja sigui de caràcter 
real o obligacional, per justificar l'execució de l'actuació. 

- La causa del negoci jurídic que es formalitzi amb aquestes entitats respon a 
l'assoliment d'un objecte comú relacionat amb l'interès públic. 

- Amb caràcter mínim, aquest instrument que empararà l'execució per tercers 
de l'actuació ha de fer menció expressa a: 
 L'objecte de l'entitat privada, el qual ha d'estar vinculat o relacionat amb 

l'objecte de l'actuació a executar. 
 La seva formalització respon exclusivament al compliment d'una finalitat 

d'interès públic i al compliment dels principis de publicitat, transparència, 
estabilitat pressupostària, control de la despesa i eficiència en la 
utilització dels recursos públics. 

 Acreditar que l'entitat privada és titular del bé, element o equipament on 
es realitza l'actuació. 

 Acreditar l'ús públic del bé, element o equipament així com el compromís 
d'afectació a aquest ús durant un període de temps determinat que 
garanteixi l'amortització de les obres mitjançant escriptura pública o 
certificat registral. D'acord amb l'aplicació supletòria de l'article 31.4 de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es considera 
que l'ús públic del bé, element o equipament s'hauria de mantenir durant 
un període no inferior a cinc anys, per a béns inscriptibles. 

 Establir instruccions d'obligat compliment per part de l'entitat privada en 
relació a com es durà a terme l'actuació. 

 Determinar el període durant el qual es durà a terme l'execució per 
l'entitat privada. 

 Detallar els compromisos assumits per cadascuna de les parts. 
 Fixar el cost estimat de l'execució de l'actuació, o el seu cost efectiu, en 

cas que ja es conegui. 
 Qualsevol altre aspecte que resulti de necessària previsió de conformitat 

amb la normativa aplicable. 
 
4. Per part de la Diputació de Barcelona, el responsable del seguiment i de l’execució 

pressupostària de l’actuació és el centre gestor. A aquest efecte, pot sol·licitar la 
documentació de l'actuació que és objecte de finançament que estimi pertinent. 
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Article 18. Terminis i procediment de justificació 
 
1. La justificació de despeses correspon a l’ens destinatari. 
 
2. Pel que fa a la Línia de suport 1 “Projectes sostenibles”: 
 

a. Amb caràcter general, s’estableixen els dos períodes de justificació següents: 
- El primer període és voluntari i finalitza el 31 d’octubre de l’any en què la 

Diputació de Barcelona hagi imputat la despesa en el seu pressupost, 
d’acord amb la periodificació establerta en l’acte de concessió. 

- El segon període és definitiu i s’obre l’1 de gener i es tanca el 31 de març 
de l’any següent a aquell en què la Diputació de Barcelona hagi imputat la 
despesa en el seu pressupost, d’acord amb la periodificació establerta a 
l’apartat primer de la part resolutiva. 

b. Si el calendari d’execució de l’actuació ho permet, es podrà establir un termini 
de justificació dins el mateix any de la imputació pressupostària. 

c. El termini màxim de justificació és el 31 de març de 2025. 
 
3. Pel que fa a la Línia de suport 2 “Fons incondicionat d’inversió”: 
 

a. El primer període és voluntari i finalitza el 31 d’octubre de 2021. 
b. El segon període és definitiu i s’obre l’1 de gener de 2022 i es tanca el 31 de 

març de 2022. 
 
4. La justificació es presenta a través del PMT. A aquest efecte, s’ha d’annexar al 

tràmit el model normalitzat. 
 
5. Mitjançant el Portal de tràmits es pot consultar l’estat de tramitació de les 

justificacions presentades a la Diputació de Barcelona: 
 

a. “Lliurada”: Des del moment en què és tramesa per l’ens destinatari i fins a la 
seva revisió per part de la Diputació de Barcelona a efectes de determinar 
l’existència o no de defectes esmenables. 

b. “Pendent d’esmena”: Des del moment en què la Diputació de Barcelona 
efectua un requeriment d’esmena a l’ens, en haver detectat, durant la revisió, 
l’existència de defectes esmenables. 

c. “En curs”: Des del moment en què la Diputació de Barcelona finalitza la revisió, 
en no haver-se detectat defectes esmenables. 

 
6. Les persones que ocupen el càrrec d’interventor/a i/o de secretari-interventor/a 

tenen les funcions de signatura i presentació de justificacions. 
 
7. En el tràmit de justificació de despeses, quan se sol·licita un pagament, es fa la 

tramesa al Registre de Factures de la Diputació de Barcelona en el moment en què 
el centre gestor verifica la documentació. 
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Article 19. Condicions de justificació 
 
1. Les justificacions de despesa podran ser totals o parcials i es presentaran en el 

marc del termini establert a l’efecte. En cas de presentar justificacions parcials, 
aquestes no poden ser inferiors a 10.000,00 euros o, de ser inferiors, s’han de 
correspondre amb el 100 per cent de l’import pendent de justificar, i es podran 
presentar fins a cobrir la totalitat de l’import atorgat a cada ens. 

 
2. Les despeses que es justifiquin s’han de correspondre amb obligacions 

reconegudes pels òrgans competents. 
 
3. Les despeses que es justifiquin, pel percentatge que s’imputi a l’ajut de la Diputació 

de Barcelona, no poden justificar-se en altres convocatòries i/o davant d’altres 
administracions públiques. 

 
4. Les factures relatives a les despeses han d'estar datades d'acord amb el Reial 

decret 1619/2012, de 30 de novembre, el qual aprova el Reglament que regula les 
obligacions de facturació, i s’han de referir a actuacions realitzades durant el 
període d'execució determinat. 

 
5. Si es justifiquen despeses no elegibles que impliquin un pagament a l'ens 

destinatari inferior a l'import justificat, el centre gestor de la Diputació de Barcelona 
ho ha de comunicar a l'ens, per tal que en prengui coneixement. 

 
6. L’import de l’ajut, juntament amb el de les subvencions concedides per entitats 

públiques o privades o qualsevol altra font d’ingrés amb la mateixa finalitat, no pot 
ultrapassar el cost de l’actuació subvencionada. En cas que s’ultrapassi, la 
Diputació de Barcelona reduirà l’ajut i, si escau, sol·licitarà el reintegrament de 
l’import que correspongui. 

 
7. En cas que els ens locals destinataris hagin efectuat un encàrrec a favor de 

consells comarcals, consorcis, mancomunitats o d’altres ens públics, cal que 
acreditin, en el mateix document de justificació de despesa, l’acord d’encàrrec previ 
corresponent i la data i diari oficial en que es va publicar l’instrument de la seva 
formalització. 

 
8. Els ens instrumentals de l’ens destinatari poden executar i aprovar les despeses de 

les actuacions aprovades. Aquesta possibilitat queda condicionada a l’acreditació 
que l’executor sigui un ens instrumental de l’ens destinatari i a que la matèria formi 
part del seu àmbit d’actuació, d’acord amb els seus estatuts. 

 
9. Les actuacions executades conjuntament per diversos ens s’han de justificar com 

s’indica a continuació: 
 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

a. L’ens encarregat de gestionar-la ha de presentar el model normalitzat de 
justificació de despeses per l’import total de l’ajut. 

b. En la documentació justificativa s’han de relacionar les despeses de cada ens 
executor.  

c. Els ens han de respectar la distribució de finançament de l’actuació que es faci 
constar en la sol·licitud, admetent-se en la justificació una desviació màxima del 
10 per cent. 

d. L’import total de l’ajut s’ha d’abonar a l’ens destinatari. 
 
Article 20. Pagament 
 
1. Amb caràcter general, els pagaments de la Diputació de Barcelona s’efectuen 

prèvia presentació de la corresponent justificació. 
 
2. Es poden efectuar pagaments totals o parcials, en funció de les justificacions de 

despesa que es presentin, fins al límit de l’import total atorgat. 
 
3. Els pagaments efectuats per la Diputació de Barcelona en cada exercici 

pressupostari són, com a màxim, els de la periodificació establerta. 
 
4. L’ajut en el marc del PGI és un import cert i, sempre que no hi hagi excés de 

finançament i es compleixin els requisits establerts, s'ha de pagar la totalitat del 
que l’ens beneficiari justifiqui. L’ens beneficiari ha d’aportar la diferència fins al cost 
total, amb recursos propis o altres subvencions i ingressos. 

 
5. En cas que el finançament es destini a l’adquisició de béns immobles: 
 

a. La Diputació de Barcelona pot avançar el pagament de com a mínim el 50 per 
cent de l’import concedit, en el moment de l’aprovació definitiva de l’expedient 
de taxació conjunta, de l’acceptació del preu just per part del propietari o del 
lliurament de l’expedient al jurat d’expropiació, en cas d’expropiació; i amb la 
presentació del contracte de compravenda, en cas de compravenda. 

b. Per a la justificació posterior de les despeses, cal que l’ens destinatari aporti 
còpia de l’escriptura pública en el cas de compravenda o còpia de l’acta de 
pagament i presa de possessió en el cas d’expropiació. 

c. En cas de renúncia, manca d’execució o manca de justificació, l’ens 
destinatari haurà de reintegrar o compensar, si escau, els pagaments 
avançats per la Diputació de Barcelona. 

 
Article 21. Finalització d’actuacions 
 
Amb l’acabament de les actuacions subvencionades, els ens destinataris estan 
obligats a enviar al centre gestor de la Diputació de Barcelona la memòria 
normalitzada de finalització de l’obra, el certificat final d’obra i fotografia de l’obra 
finalitzada. La Diputació de Barcelona podrà fer ús d’aquestes fotografies en el marc 
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de les seves funcions públiques mitjançant publicació en qualsevol suport. 
L’incompliment d’aquesta obligació pot comportar la devolució dels ingressos 
percebuts. 
 
Article 22. Ampliació de terminis i reajustament de la despesa 
 
1. De manera excepcional, els terminis d’execució i de justificació poden ampliar-se 

prèvia sol·licitud degudament motivada i calendaritzada de l’ens destinatari, sempre 
que les circumstàncies ho aconsellin i no es perjudiquin drets de tercer. 

2. L’ampliació de terminis no pot superar els terminis màxims del PGI establerts en el 
present règim. 

3. L’ens destinatari ha de tramitar electrònicament la sol·licitud d’ampliació dels 
terminis, d’acord amb el model normalitzat. Els usuaris que ocupen el càrrec 
d’alcalde, en el cas dels ajuntaments, de president, en el cas d’altres d’ens, i de 
secretari, així com els signadors per delegació d’aquests, poden signar sol·licituds. 

4. Les sol·licituds d’ampliació dels terminis d’execució i/o de justificació s’han de 
presentar com a molt tard dos mesos abans de la finalització del termini que es vol 
prorrogar. Quan el termini de sol·licitud referit sigui d’impossible compliment per no 
haver-se notificat l’ajut amb la suficient antelació, la sol·licitud s’ha de presentar en el 
termini màxim d’un mes des de l’endemà de la seva notificació. 

5. Les sol·licituds han de ser informades pel centre gestor corresponent. 
6. En cas de detectar-se l’existència de defectes esmenables, l’ens destinatari disposa 

de deu dies des de l’endemà de rebre la notificació electrònica del requeriment per a 
esmenar-los. Transcorregut aquest termini sense haver efectuat l’esmena, se’l tindrà 
per desistit. 

7. La resolució és promoguda pel centre gestor corresponent i s’ha de produir abans 
que transcorri el termini inicial. Transcorregut aquest termini, la sol·licitud s’ha de 
considerar desestimada per silenci administratiu. La desestimació per silenci 
administratiu no eximeix de l’obligació de desestimar la sol·licitud expressament. 

8. En el cas d’ajuts pluriennals, quan l’ens destinatari pugui executar l’actuació dins el 
termini global establert però no pugui complir la distribució de la despesa entre 
anualitats inicial, ha de sol·licitar el reajustament com a molt tard dos mesos abans 
de la finalització del termini d’execució global. La resolució és promoguda pel centre 
gestor corresponent. 

 
Article 23. Canvis de destinació 
 
1. De manera excepcional, els ens destinataris poden canviar la destinació dels seus 

ajuts prèvia sol·licitud degudament motivada i calendaritzada, sempre que les 
circumstàncies ho aconsellin i no es perjudiquin drets de tercer. 

2. L’ens destinatari ha de tramitar electrònicament la sol·licitud de canvi de destinació. 
Els usuaris que ocupen el càrrec d’alcalde, en el cas dels ajuntaments, de 
president, en el cas d’altres d’ens, i de secretari, així com els signadors per 
delegació d’aquests, poden signar sol·licituds. 
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3. Els requisits per a les noves sol·licituds, tant pel que fa a la seva valoració i inclusió 
en el PGI com pel que fa a l'execució dels ajuts que se'n derivin, són els mateixos 
que els establerts per a les sol·licituds inicials. 

4. Les aportacions vinculades a actuacions resultants d’un canvi de destinació poden 
incrementar l’aportació de sol·licituds ja presentades o poden tenir per objecte 
actuacions noves. En cas de tenir per objecte actuacions noves, es permetrà a l’ens 
afegir dues sol·licituds addicionals a les tres sol·licituds màximes inicials. 

5. El termini per sol·licitar a la Diputació de Barcelona canvis de destinació, quan les 
noves actuacions resultants del canvi es vulguin periodificar l’any en curs, finalitza 
el 31 d’octubre d’aquell any. 

6. El termini màxim per sol·licitar a la Diputació de Barcelona canvis de destinació 
finalitza el 30 de setembre de 2023. 

7. Els canvis o modificacions tant en les actuacions com en la distribució d’imports 
entre elles que es puguin produir, es gestionaran pel mateix procediment que les 
sol·licituds inicials i en funció de les necessitats o condicions que puguin sorgir en 
l’execució del programa. 

8. Les modificacions no poden incrementar la base de concertació de l’ens. 
9. Les sol·licituds han de ser informades pel centre gestor corresponent. 
10. En cas de detectar-se l’existència de defectes esmenables, l’ens destinatari disposa 

de deu dies des de l’endemà de rebre la notificació electrònica del requeriment per 
a esmenar-los. Transcorregut aquest termini sense haver efectuat l’esmena, se’l 
tindrà per desistit. 

11. La resolució és promoguda pel centre gestor corresponent. Transcorregut el termini 
de tres mesos des de la sol·licitud sense que s’hagi produït la resolució, la 
sol·licitud s’ha de considerar desestimada per silenci administratiu. La desestimació 
per silenci administratiu no eximeix de l’obligació de desestimar la sol·licitud 
expressament. 

 
Article 24. Obligacions dels ens destinataris 
 
1. Els destinataris dels ajuts es comprometen, amb caràcter general, a observar les 

determinacions del present règim, a executar les activitats de conformitat amb els 
principis de bona administració, bona fe i presumpció de legalitat, a presentar la 
corresponent documentació justificativa i, en particular, a complir les següents 
obligacions: 

 
a. Sotmetre’s a les actuacions de comprovació, verificació i control financer de la 

Intervenció General de la Diputació de Barcelona o del centre gestor de l’ajut, i 
aportar tota la informació que els sigui requerida amb relació a l’ajut concedit. 

b. Si es fa difusió de l’ajut, preveure la presència de la marca de la Diputació de 
Barcelona en un lloc preferent, d’acord amb les normes disponibles a la Seu 
Electrònica de la Diputació. 

c. Conservar els documents justificatius de l’aplicació dels fons rebuts per un 
període no inferior als sis anys, comptadors des de la finalització del termini de 
presentació de les justificacions. 
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d. Comunicar la petició o obtenció de qualsevol subvenció pública concurrent que 
no s’hagi declarat prèviament. 

e. En el supòsit d’adquisició, construcció, rehabilitació i millora de béns 
inventariables, el beneficiari ha de destinar el bé, element o equipament al fi 
concret per al qual se li va concedir l’ajut durant un període no inferior a cinc 
anys en cas de béns inscriptibles en un registre públic, ni a dos anys per a la 
resta de béns. 

 
2. L’incompliment d’aquestes obligacions origina les responsabilitats que 

corresponguin en cada cas i pot suposar la revocació o la reducció de l’ajut 
concedit, amb, si escau, el reintegrament. 

 
Article 25. Revocació i renúncia dels ajuts 
 
1. És procedent la revocació total o parcial dels ajuts concedits i, si escau, el 

reintegrament de les quantitats abonades anticipadament per la Diputació de 
Barcelona, sense perjudici de les causes de reintegrament previstes a l’article 37 
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, en els supòsits 
següents: 

 
a. Incompliment, per part de l’ens destinatari, de les obligacions previstes en el 

present règim. 
b. Manca de justificació o justificació insuficient o incorrecta, una vegada esgotat el 

termini de justificació de despeses. 
 

2. Els ens destinataris poden renunciar als ajuts concedits, totalment o parcialment, 
en els termes de l’article 94 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, i d’acord amb els criteris 
següents: 

 
 Les renúncies a la totalitat de l’ajut, així com els desistiments de sol·licituds, 

fan que aquella sol·licitud no computi a l’efecte del nombre màxim de 
sol·licituds que es poden presentar. 

 La renúncia a un ajut per impossibilitat d’executar l’actuació en els termes de 
la concessió no comporta la pèrdua del dret a presentar una nova sol·licitud 
per a la mateixa actuació, sempre que el període de sol·licitud resti obert i es 
compleixin la resta de condicions i procediments del Programa. 

 
Article 26. Tancament 
 
1. En el termini màxim d’un mes un cop transcorri el termini de justificació de l’ajut, el 

centre gestor ha de requerir als destinataris per a què en el termini improrrogable 
de quinze dies presentin les justificacions pendents, amb l'advertiment que, de no 
fer-ho, s’iniciarà el procediment per a la revocació de l'ajut. 
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2. Un cop transcorregut l’esmentat termini de requeriment, en el termini màxim d’un 
mes, el centre gestor ha de promoure la revocació provisional, tot habilitant un 
termini d’audiència de quinze dies a partir de l’endemà de la notificació per tal 
d’al·legar el que s’estimi pertinent. 

 
3. Transcorregut el termini d’audiència, el centre gestor ha de promoure la revocació 

definitiva dels ajuts no justificats.  
 
4. Amb relació als imports que es revoquin o dels que s’accepti la renúncia, s’han de 

sol·licitar els imports pagats per avançat i no justificats, sense perjudici que, si 
escau, i en cas d’existir quanties pendents de pagament per part de la Diputació a 
favor de l’ens beneficiari, s’efectuï la compensació. 

 
5. En el termini màxim de tres mesos un cop transcorri el termini de justificació màxim 

del programa, la Direcció de Serveis de Cooperació Local ha de dur a terme la 
liquidació del programa. 

 
Article 27. Sistema de seguiment i avaluació de resultats 
 
1. A l’efecte de retre comptes en relació amb la implementació i compliment dels 

objectius del PGI, així com amb l’objectiu de millorar la presa de decisions i de 
facilitar la introducció de millores en eventuals futures edicions, el PGI es dota d’un 
sistema de seguiment i avaluació propi. 
 

2. El marc de referència que estructura aquest sistema de seguiment i avaluació són 
els objectius estratègics establerts pel conjunt del Pla de concertació Xarxa de 
Governs Locals, i concretament els objectius operatius del PGI.  

 
3. La Coordinació d’Estratègia Corporativa i de Concertació Local (CECCL) és la 

responsable d’impulsar el seguiment i l’avaluació del PGI, en els paràmetres que 
s’estableixen en aquest règim regulador. 

 
4. A l’efecte del seguiment del PGI, la CECCL ha de dissenyar i mantenir actualitzat 

un quadre de comandament integral, específic i públic, composat per una selecció 
d’indicadors de mesura claus, i que han d’informar, com a mínim, de les 
dimensions següents: 

 
 Indicadors de context, els quals es corresponen amb la mitjana i mediana del 

conjunt d’indicadors que conformen la fórmula de càlcul per a la distribució 
dels recursos del PGI als ens locals. 

 Indicadors de gestió, els quals es corresponen amb aquelles dades 
vinculades amb les sol·licituds presentades, les sol·licituds denegades o el 
temps de tramitació, entre d’altres. 

 Indicadors econòmics, els quals recullen aquelles dades vinculades amb la 
ràtio d’execució, el percentatge de cobertura del cost de les actuacions 
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municipals, o els imports concedits d’acord amb els objectius del programa, 
entre d’altres. 

 Indicadors de resultat, els quals fan referència a aquelles dades vinculades 
amb la tipologia d’inversions, o l’alineament de les actuacions en relació amb 
l’Agenda 2030, entre d’altres. 

 Indicadors de valoració de l’actuació, els quals es corresponen amb aquelles 
dades vinculades amb la percepció sobre el grau d’ajustament del PGI a les 
necessitats de l’ens, sobre la satisfacció amb la simplicitat administrativa o 
amb l’atenció personalitzada rebuda, entre d’altres. 

 
5. El quadre de comandament integral i la seva anàlisi es publicaran anualment al 

Portal de Transparència de la Diputació de Barcelona. 
 
6. A l’efecte de l’avaluació del PGI, la CECCL elaborarà un informe d’avaluació 

intermèdia i final sobre la implementació del PGI. La informació de base d’aquesta 
avaluació vindrà determinada pels indicadors que conformen el quadre de 
comandament integral, i serà ampliada amb altres fonts d’informació. 

 
7. A la vista dels resultats obtinguts, la CECCL es reserva la potestat de seleccionar 

un o diversos ajuts per tal de fer un seguiment i avaluació d’impacte específics. 
 
Article 28. Millora contínua i qualitat 
 
1. Amb la voluntat de contribuir a la millora contínua, s’establiran uns estàndards de 

qualitat en relació amb el PGI. Aquests fan referència a les obligacions que 
s’assumeixen des de la corporació per assolir l’òptima prestació del Programa i que 
alhora permeten als governs locals conèixer el nivell de qualitat que poden 
esperar.  
 

2. Per tal de copsar la satisfacció i necessitats dels ens locals així com reforçar la 
seva participació en la delimitació de la política d'assistència i cooperació, es 
posarà en marxa un sistema d’enviament d’enquestes per cada actuació 
finalitzada, que també serà d’utilitat per a la detecció de nous espais de millora i 
possibles estàndards de qualitat. 

 
3. Tant els estàndards de qualitat establerts com els resultats de les enquestes i la 

seva anàlisi s’han de publicar anualment al Portal de Transparència. 
 
Article 29. Protecció de dades personals 
 
1. D’acord amb el Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 

d’abril, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que respecta al tractament 
de dades personals i la lliure circulació d’aquestes dades, i la Llei Orgànica 3/2018, 
de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, la 
Diputació de Barcelona tractarà les dades facilitades per les persones que 
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presentin la sol·licitud, amb la finalitat de gestionar la sol·licitud, tramitació, 
concessió, pagament i justificació de la concessió de la subvenció de la Diputació 
de Barcelona, basant-se en una missió de caràcter públic i en les obligacions 
legals de la responsable, i seran conservades de forma permanent amb finalitats 
de gestió documental i d’arxiu. 

 
2. Per a les obligacions de transparència s’ha previst la cessió de dades per al 

registre i publicació de les convocatòries de subvencions i ajudes al web del 
Sistema Nacional de publicitat de Subvencions. No s’ha previst cap altre cessió. 

 
3. Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades 

personals, la Diputació de Barcelona posa a disposició la bústia 
delegatprotecdades@diba.cat des d’on la persona Delegada de Protecció de 
Dades atendrà les persones que ho sol·licitin. 

 
4. Les persones que ho estimin oportú poden presentar una reclamació davant de 

l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades (APDCAT) a 
http://apdcat.gencat.cat/ca/drets_i_obligacions/reclamar_i_denunciar/ 

 
5. Es poden exercir l’accés a la informació i la resta de drets, en els termes inclosos a 

la legislació vigent, a través de la Seu electrònica 
https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-seu/proteccio-dades/default.asp o 
presencialment o per correu al Registre general, Rbla. Catalunya, 126 – 08008 
Barcelona, en aquest darrer cas, adjuntant còpia del document que l’identifiqui. 

 
Article 30. Règim jurídic 
 
1. A més del present règim regulador, constitueix el règim jurídic específic del 

programa el Protocol general del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 
2020-2023 i les disposicions que el despleguen. 

 
2. Juntament amb les disposicions anteriors, el règim jurídic del Programa està 

constituït per: 
 

- Constitució espanyola de 1978. 
- L’Estatut d’autonomia de Catalunya, aprovat per Llei orgànica 6/2006, de 19 de 

juliol, en particular pel que fa al règim dels governs locals de Catalunya. 
- Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques. 
- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
- Llei 26/2010, de 3 d’agost de règim jurídic i de procediment de les 

administracions públiques de Catalunya. 
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
- Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de 

les disposicions legals vigents en matèria de règim local. 

http://apdcat.gencat.cat/ca/drets_i_obligacions/reclamar_i_denunciar/
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- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya. 

- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, 
activitats i serveis dels ens locals. 

- Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 
2016, relatiu a la protecció de dades físiques pel que fa al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades. 

- Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals, i Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de 
protecció de dades de caràcter personal, en aquells preceptes que no hagin 
estat derogats. 

- Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern. 

- Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern. 

- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la que es 
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

- La resta de la normativa concordant relativa a l’assistència i la cooperació local 
i, amb caràcter supletori, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions, el seu Reglament de desenvolupament, aprovat per Reial decret 
887/2006, de 21 de juliol, i l’Ordenança general de subvencions de la Diputació 
de Barcelona. 

 
I el Ple n’acorda l’aprovació, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la 
sessió, dels grups polítics següents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura 
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (16), Junts per 
Catalunya (7), En Comú Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadanía (4), Partit 
Popular (2) i Tot per Terrassa (1). 
 
Servei de Planificació i Avaluació 
 
1.4.- Dictamen de data 3 de maig de 2022, pel qual es proposa donar-se per 
assabentat de l’aprovació de l’actualització del Pla d’actuació de mandat 2020-
2023 de la Diputació de Barcelona per a l’any 2022, aprovat per la Junta de 
Govern en sessió de 28 d’abril de 2022 (Exp. núm. 2020/0011825). 
 
“Atès que la Junta de Govern, en sessió ordinària del 28 d’abril de 2022, va acordar, 
per unanimitat, aprovar l’actualització del Pla d’actuació de mandat 2020-2023 per a 
l’any 2022 de la Diputació de Barcelona, així com l’annex que forma part íntegra de 
l’acord referit, que inclou el text refós del Pla d’actuació de mandat per al 2022 (acord 
de la Junta de Govern núm. 225/2022). 
 
Atès que el referit Pla d’actuació de mandat 2020-2023 és un instrument del qual es 
dota la Diputació de Barcelona per poder exercir les funcions que li són pròpies, essent 
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un document marc de partida, però que està viu i serà permeable a les noves prioritats 
i necessitats que es presentin al llarg del mandat com a reptes per a aquesta institució. 
 
Atès que l’òrgan competent per a l’aprovació de l’actualització del Pla d’actuació de 
mandat 2020-2023 per a l’any 2022 és la Junta de Govern de la Diputació de 
Barcelona, tota vegada que la Presidenta de la Diputació de Barcelona va delegar al 
referit òrgan col·legiat l’adopció de mesures i l’establiment de criteris de coordinació 
general en relació amb els serveis i els organismes dependents de la corporació, 
mitjançant el Decret núm. 8836/19, de data 17 juliol de 2019, sobre nomenament dels 
membres de ple dret de la Junta de Govern, delegació de l’exercici de part de les 
competències de la Presidència a favor d’aquest òrgan col·legiat i fixació de les seves 
sessions ordinàries, publicat al BOPB de 23 de juliol de 2019 (apartat sisè I, 4.a). 
 
Atès que el paràgraf segon de la part dispositiva de l’acord adoptat per la Junta de 
Govern de 28 d’abril establia, expressament, traslladar l’actualització del Pla d’actuació 
de mandat 2020-2023 per a l’any 2022 de la Diputació de Barcelona al Ple de la 
Corporació, per al seu coneixement i efectes. 
 
En virtut de tot això, proposo al Ple, per delegació de la Presidència (Decret 
8966/2019, de 23 de juliol), que adopti els següents  
 

ACORDS 
 

Primer. DONAR-SE PER ASSABENTAT de l’acord de la Junta de Govern de 28 
d’abril (núm. 225/2022) i, en conseqüència, donar-se per assabentat de l’actualització 
del  Pla d’actuació de mandat 2020-2023 per a l’any 2022 i de l’annex que forma part 
íntegra de l’acord referit, que inclou el text refós del Pla d’actuació de mandat per al 
2022. 
 
Segon. DONAR TRASLLAT d’aquest acord a la presidenta, als presidents i 
presidentes dels grups polítics, als portaveus dels grups polítics, a la Secretaria 
General, a la Intervenció General, a la Tresoreria i a la Coordinació General, als 
efectes del seu coneixement.” 
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La pàgina 259 no hi consta perquè es un full en blanc. 
 
I el Ple en resta assabentat. 
 

ÀREA DE RECURSOS HUMANS, HISENDA I SERVEIS INTERNS 
 

Direcció de Serveis de Recursos Humans 
 
1.5.- Dictamen de data 17 de maig de 2022, pel qual es proposa aprovar la 
modificació de la Relació de Llocs de Treball i la modificació inicial de la Plantilla 
de la Diputació de Barcelona, i sotmetre l’expedient relatiu a la modificació de la 
Plantilla al tràmit d’exposició al públic (Exp. núm. 2022/0011685). 
 
“ 1. ANTECEDENTS 
 
El Ple de la Diputació de Barcelona, en la sessió de data 25 de novembre de 2021, va 
acordar l’aprovació inicial del Pressupost General de la Corporació per a l’exercici 
2022, les bases d'execució, així com les plantilles i les relacions de llocs de treball de 
la Diputació, dels seus organismes autònoms i de la societat mercantil XAL, i les taules 
retributives consolidades a partir de les resolucions i acords vigents a la Diputació de 
Barcelona; restar assabentat dels Pressupostos, per a 2022, dels Consorcis, adscrits 
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al sector públic de la Diputació de Barcelona, que els han aprovat. Posteriorment 
aquest Pressupost ha esdevingut definitivament aprovat en no presentar-se 
reclamacions dins del període d’exposició pública contra l’aprovació inicial (publicació 
de l’aprovació definitiva en el BOPB de 24.12.2021). La relació de llocs de treball 
(RLLT) i la plantilla són documents que formen part del pressupost. 
 
Amb posterioritat, per acord del Ple de 27 de gener de 2022 ha estat modificada la 
relació de llocs de treball de la corporació, i aprovada inicialment la modificació de la 
plantilla (Acord de Ple núm.7, de 27.01.2022), que posteriorment va esdevenir 
aprovada amb caràcter definitiu.  
 
Mitjançant acords del Ple núm. 27, de 24.02.2022, es va modificar la RLLT, i núm. 44, 
de 31.03.2022, ha estat modificada la RLLT i aprovada inicialment la modificació de la 
Plantilla de la Diputació de Barcelona, que posteriorment ha esdevingut definitiva en 
no haver-se presentat reclamacions dins del període d’exposició pública (publicació de 
l’aprovació definitiva en el BOPB de 2.5.2022, núm.reg. 202210070559). 
 
Addicionalment, per acord del Ple núm.62, de 28.04.2022, ha estat aprovada 
inicialment una nova modificació de la Plantilla de la Diputació de Barcelona (anunci 
d’aprovació inicial BOPB 2.5.2022, núm.reg. 202210070558). 
 
No obstant l’aprovació d’aquests instruments de planificació en les sessions plenàries 
esmentades, per tal de donar resposta a les necessitats organitzatives de la corporació 
resulta necessari modificar alguns llocs de treball continguts en aquest instrument 
d’ordenació del personal, així com augmentar o disminuir les dotacions d’alguns dels 
llocs que s’hi contenen, tot tenint en compte que existeix consignació pressupostària 
suficient en el pressupost vigent per atendre la despesa que comporta aquestes 
modificacions.  
 
Aquestes modificacions comporten en alguns casos, afectació de la Plantilla de 
personal, per la qual cosa també s’ha d’adequar aquest instrument d’ordenació de 
personal, tot tenint en compte que existeix consignació pressupostària suficient en el 
pressupost vigent per atendre la despesa que comporten aquestes modificacions. 
 
L’article 19, apartat dos, de la Llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos 
Generals de l’Estat per a l’any 2022 (en endavant, LPGE 2022), ha previst que en l’any 
2022 les retribucions del personal al servei del sector públic no podran experimentar 
un increment global superior al 2 per cent respecte a les vigents a 31 de desembre de 
2021 en termes d’homogeneïtat per als dos períodes de la comparació, tant pel que fa 
a efectius de personal com a l’antiguitat del mateix. Les despeses d’acció social, en 
termes globals, no podran experimentar cap increment al 2022 respecte al 2021. 
Aquest mateix article incorpora, a l’apartat cinquè, les quanties a percebre en les 
nòmines ordinàries de gener a desembre de 2022 i en les pagues extraordinàries de 
juny i desembre de 2022 en concepte de sou i triennis ja incrementades en un 2 per 
cent respecte les quanties corresponents a desembre de 2021, normativa que és 
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d’obligat compliment per a les administracions públiques en aplicació del que disposa 
l’apartat onzè d’aquest mateix article 19. 
 
L’article 19, apartat setè, prescriu que “el que disposen els apartats anteriors s’ha 
d’entendre sense perjudici de les adequacions retributives que, amb caràcter singular i 
excepcional, són imprescindibles pel contingut dels llocs de treball, per la variació del 
nombre d’efectius assignats a cada programa o pel grau de consecució dels objectius 
fixats a aquest.” 
 
2. MODIFICACIONS QUE ES PROPOSEN 

 
2.1  Des de la Direcció de Relacions Internacionals es planteja la necessitat de 
reforçar i impulsar l’àmbit de la cooperació al desenvolupament, en concret els 
projectes vinculats a l’educació per a la ciutadania global, així com la coordinació i el 
lideratge de l’Observatori de Cooperació Descentralitzada i la cooperació amb països 
de l’Amèrica Llatina, i en aquest sentit, es proposa la configuració de dos àmbits de 
treball diferenciats que s’encarreguin de liderar i coordinar aquests programes.  
 
Per una banda, es proposa la creació d’una figura singular que, sota la denominació 
de director/a de programa d’educació per a la ciutadania global, lideri i coordini les 
actuacions en aquesta matèria i que faciliti l’intercanvi de coneixements entre els 
diferents agents implicats en els projectes d’educació per a la ciutadania global, amb 
l’objectiu d’incrementar la sensibilització de la població envers la cooperació al 
desenvolupament.  
 
Per altra banda, es proposa la creació d’un lloc de treball singular de director/a de 
programa de cooperació descentralitzada amb Amèrica Llatina, que lideri i coordini dos 
projectes de mandat, amb marcat caràcter institucional i un contingut tècnic 
especialitzat, com són l’Observatori de Cooperació Descentralitzada i la cooperació 
amb diversos països de l’Amèrica Llatina. Pel que fa a l’Observatori, que pretén 
consolidar el partenariat local entre Europa i Amèrica Llatina, aquesta figura ha de 
coordinar i impulsar les actuacions de manera que s’incrementin a nivell global els 
seus resultats, impactes i beneficis. En relació a la cooperació amb Amèrica Llatina, ha 
d’exercir el rol de referent i integrar i coordinar tots els projectes i actuacions que s’hi 
desenvolupen.  
 
2.2 Des de l’Oficina d’Assistència a la Cooperació Local de la Direcció de Serveis de 
Cooperació Local, i en el marc d’actuació del Pla de concertació Xarxa de Governs 
Locals, la Diputació de Barcelona exerceix les seves funcions de cooperació i 
assistència local, operant mitjançant instruments específics, tant en l’àmbit de les 
inversions locals com en l’àmbit dels serveis i les activitats locals.   
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Concretament en l’àmbit dels serveis i les activitats locals la cooperació es vehicula a 
través del catàleg de serveis, però sense disposar d’una figura que es responsabilitzi 
de l’adequada supervisió, control i coordinació de les actuacions de desplegament 
d’aquest instrument. 
 
Atesa l’atribució de funcionalitats i l’alt volum de les tasques relacionades amb els 
serveis i les activitats locals, la Direcció de Serveis de Cooperació Local proposa la 
creació d’un lloc singular de director/a de programa d’assistència en serveis i activitats 
locals que permeti reforçar qualitativament el seu equip de treball, concretament en 
aquest vessant dels serveis i les activitats locals. 
 
El nou lloc proposat tindria atribuït el rol de planificació, supervisió, coordinació i 
control a nivell jurídico-administratiu de l’assistència en serveis i activitats locals que la 
Diputació de Barcelona desplega a través del Pla de concertació Xarxa de Governs 
Locals (o instrument anàleg), en especial les vinculades amb el Catàleg de serveis i 
els programes específics de cooperació en aquest àmbit de serveis i activitats locals. 
 
2.3 Des de la Direcció de Serveis de Recursos Humans es proposa un seguit de 
mesures de reordenació de llocs singulars, en els àmbits del Servei d’Administració de 
Recursos Humans i del Servei de Planificació de Recursos Humans. 
 
En primer lloc, en el marc de l’administració de recursos humans, es planteja la 
necessitat de comptar amb una figura que pugui assumir un treball de suport jurídic 
que orienti i faciliti l’adaptació dels criteris i pràctica administrativa i de gestió a un 
conjunt divers d’ens autònoms i consorcis, que compten amb models de gestió 
heterogenis. Aquesta comesa s’agregaria al suport jurídic de la gestió administrativa 
del Servei, així com al rol de referent de la DSRH en matèria de protecció de dades. 
Per tal de comptar amb un referent tècnic especialitzat que es faci càrrec de la 
supervisió i desenvolupament d’aquestes línies de treball, es proposa la creació d’un 
lloc singular de responsable de suport jurídic de l’administració de recursos humans 
corporatius i d’organismes autònoms i consorcis, tot facilitant la dotació de la figura a 
partir de la supressió d’un lloc de tècnic/a assessor/a en dret existent al Servei 
d’Administració de Recursos Humans. 
 
També s’ha evidenciat necessari, en l’àmbit d’aquest mateix servei, comptar amb un 
àmbit de responsabilitat específic que, tenint en compte la creixent complexitat en el 
desenvolupament dels processos de gestió de nòmina, atesa una major exigència 
tècnica, tant en la vessant de coneixement i interpretació de la normativa, com de 
domini de les eines tecnològiques de gestió de recursos humans, pugui garantir una 
interlocució recurrent i fluïda amb els múltiples agents corporatius, autònoms o 
externs, per tal de poder resoldre eficaçment els processos de treball de la Unitat de 
Nòmines. Amb aquest objectiu, es proposa la creació d’un lloc de treball singular de 
responsable de suport a la nòmina corporativa i gestió de dades massives. 
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Finalment, des del Servei de Planificació de Recursos Humans es planteja la 
necessitat de donar impuls i desplegar el projecte Sistema d’informació del talent 
corporatiu (SIT), el qual, ha estat elaborat conjuntament per la Direcció dels Serveis de 
Recursos Humans i la Direcció de Serveis de Tecnologies i Sistemes Corporatius, amb 
l’objectiu de crear un inventari de les capacitats dels empleats corporatius (talent 
professional), que pugui ser consultat per ells mateixos, i que reculli tots els 
coneixements acadèmics, accions formatives, habilitats, experiències i expertesa que 
s’han anat assolint al llarg de la vida professional. Es tracta d’un projecte innovador 
que requereix d’un impuls i seguiment acurat per tal de garantir eficaçment el seu 
desenvolupament i consolidació com a sistema d’autogestió del talent professional, el 
qual hauria també d’assumir el desenvolupament d’altres projectes satèl·lit derivats del 
desplegament integral del SIT, com per exemple, la creació del model corporatiu de 
gestió del talent sènior. En conseqüència, i per tal de comptar amb una figura de 
referent tècnic que s’encarregui de planificar, coordinar i desplegar les metodologies i 
eines de gestió integrals dels coneixements, habilitats i bagatge professional dels 
empleats de la corporació, es proposa la creació d’un lloc singular de director/a de 
programa de desenvolupament del Sistema d’Informació del Talent, en adscripció a la 
Secció de Comunicació i Projectes de Recursos Humans, i, per tal de facilitar la 
dotació d’aquest lloc, es planteja la supressió del lloc de responsable de suport i 
seguiment d’indicadors. 
 
2.4. Per Acord del Ple de la Diputació de Barcelona núm.44/2022, s’aprova la 
modificació de la Relació de Llocs de Treball i, entre d’altres mesures, es crea el lloc 
de treball singular de responsable de Projectes Europeus i Projecció Internacional, 
adscrit a l’Àrea de Desenvolupament Econòmic, Turisme i Comerç. 
 
En l’aplicació de la mesura es detecta que la configuració actual del lloc de treball no 
encaixa amb l’estructuració i delegació de l’àmbit de les relacions internacionals de la 
corporació i la coordinació prevista en el Decret núm. 11465, de 20 de novembre de 
2020, sobre les determinacions relatives a l'establiment d'un sistema de coordinació 
d'accions en matèria de Relacions Internacionals (exp. 2020/0016192).  
 
En aquest sentit, i un cop revisat el contingut funcional del lloc de treball, cal adequar-
ne la denominació, i es proposa que passi a anomenar-se  responsable de programes 
europeus de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic, Turisme i Comerç, atès que 
l’impuls, els projectes i l’acompanyament vinculat a la projecció internacional és un 
àmbit funcional propi de la Direcció de Relacions Internacionals i de manera que 
s’acota el seu àmbit d’actuació a l’Àrea a la qual presta serveis i es garanteix la 
delimitació prevista en l’exercici de les relacions internacionals a la corporació.  
 
2.5. L’Oficina Tècnica de Prevenció Municipal d’Incendis Forestals i Desenvolupament 
Agrari planteja la necessitat d’actualitzar els requisits de provisió del lloc de cap de la 
Subsecció Gerència Parc Agrari, per tal d’incloure entre les titulacions admeses per a 
provisió del lloc la de geografia. 
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Atesa la singularitat del Parc Agrari del Baix Llobregat, en tant que espai natural amb 
una activitat productiva i comercial en la que intervenen diversos agents públics i/o 
privats, resulta aconsellable que per a la seva direcció calgui disposar d’uns 
coneixements i experiència que ultrapassen els requerits per al model de gestió del 
medi que es desenvolupa en altres espais naturals que gestiona la Diputació 
mitjançant la Xarxa de Parcs Naturals.  
 
En aquest sentit, la geografia, com a ciència integradora dels aspectes naturals i 
humans que es desenvolupen al territori, permet formar professionals capaços 
d'identificar, interpretar i resoldre problemes territorials i mediambientals, sent una 
titulació universitària vàlida en matèria de planificació i la gestió del territori. En 
conseqüència, es proposa establir com a requisit de titulació per a aquest lloc de 
treball les titulacions d’Enginyeria Agronòmica, Enginyeria de Forests, Enginyeria 
Tècnica Agrícola, Enginyeria Tècnica Forestal, Biologia o Ll. Ciències Econòmiques, 
Geografia o altres d’equivalents. 
 
2.6 En el marc del Pla de Mandat 2020-2023 de la Diputació de Barcelona 
s’estableixen, alineats amb l’Agenda 2030 de Nacions Unides, tot un seguit d’objectius 
estratègics que es despleguen a través dels projectes transformadors impulsats per les 
diverses àrees corporatives. En concret, des de l’Àrea d’Acció Climàtica, i en el marc 
del projecte d’avaluació i gestió ambiental, es dona suport als ens locals per avaluar la 
contaminació ambiental i per millorar la gestió ambiental.   
 
En línia amb el desenvolupament d’aquest projecte, des de la Gerència de Serveis de 
Medi Ambient es dona suport als ens locals en matèria de prevenció i reducció de la 
contaminació atmosfèrica, i es planteja la necessitat de reforçar el suport tècnic 
especialitzat en matèria d’avaluació de la contaminació ambiental i la millora de la 
gestió ambiental, mitjançant la creació d’una figura tècnica experta que impulsi el 
treball en xarxa entre les diferents administracions locals de la província en matèria de 
gestió ambiental, i especialment en l’àmbit de la identificació i control dels diferents 
paràmetres que defineixen la contaminació atmosfèrica, la qual cosa afavorirà la 
detecció de necessitats i l’establiment d’espais de cooperació intermunicipals. En 
conseqüència, es proposa la creació d’un lloc de treball singular de tècnic/a assessor/a 
en matèria d’avaluació i gestió ambiental, en adscripció a l’Oficina Tècnica d'Avaluació 
i Gestió Ambiental. 
 
2.7 L’estructuració organitzativa de la corporació té el seu reflex en una identificació 
alfanumèrica que es projecta sobre gran part dels sistemes d’informació corporatius i 
instruments de gestió corporativa. Aquesta identificació s’aplica tant a les estructures 
administratives en les que s’articulen les nou àrees competencials i executives de la 
Diputació de Barcelona, com als grups polítics, a les vicepresidències de la corporació  
i als òrgans unipersonals que compten amb la delegació de competències executives 
de la Presidència. 
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Amb l’objectiu de gestionar de manera adequada l’accés al sistema de gestió dels 
expedients electrònics, es fa necessari adequar un seguit d’identificacions orgàniques 
assignades als grups polítics i les vicepresidències de la corporació, tal i com reflecteix 
l’acord cinquè, tot adequant el fragment de la Relació de Llocs de Treball que recull 
els llocs de treball assignats a aquestes estructures orgàniques, i sense que això 
suposi una alteració del seu nombre ni denominació, ni cap cost afegit per la 
corporació.  
 
2.8 Les justificacions de les modificacions proposades i especificades en els paràgrafs 
anteriors, per un import total de +55.578,04 € en termes d’anualitat completa, es 
detallen als respectius Informes que acompanyen al Dictamen, i es corresponen amb 
els apartats primer a quart dels acords que s’hi proposen. Tenint en compte la 
previsió que aquestes modificacions es facin efectives a partir de la segona meitat del 
mes de juny de 2022, suposen un impacte en el pressupost de l’actual exercici de 
+30.104,77 €. 
 
2.10 L’acord sisè del present Dictamen proposa la modificació de la relació de llocs de 
treball com a resultat de mesures d’adequació de dotacions, dependència i 
característiques horàries de llocs ja existents a la corporació. Aquestes adequacions 
tenen un impacte econòmic en termes anuals de +37.574,96 €, segons detall exposat 
al propi annex. Tenint en compte la previsió que aquestes modificacions es facin 
efectives a partir de la segona meitat del mes de juny de 2022, suposen un impacte en 
el pressupost de l’actual exercici de +20.353,10 €. 
 
2.11 Les modificacions proposades a l’acord sisè, ho són en base al resultat de 
l’anàlisi organitzativa de les necessitats manifestades, o previstes, per les àrees i 
gerències de serveis, i d’acord amb els criteris de racionalitat, economia i eficàcia 
establerts per a l’assignació d’efectius a les diferents unitats orgàniques de la 
corporació, i deixant inalterada la resta de la relació de llocs de treball aprovada en 
sessió plenària de 25 de novembre de 2021, i modificada per acords de Ple 
núms.7/22, 27/22 i 44/22. 
 
2.12 Per tal de determinar el nivell retributiu que es proposa per als llocs de 
comandament o singulars creats o modificats a través de la present modificació de la 
relació de llocs de treball, s’han valorat els factors que defineixen de manera 
específica cadascun dels llocs, vinculats a la dificultat tècnica, responsabilitat (orgànica 
i especial) i condicions de treball, contrastant-los amb els que caracteritzen els 
diferents nivells retributius continguts al Catàleg de Valoracions de Referència dels 
llocs de treball tipus de la Diputació de Barcelona. Aquesta eina permet, mitjançant la 
metodologia de valoració de llocs de treball per comparació de factors, assignar un 
codi retributiu concret en base a una puntuació de referència donada per als llocs de 
treball tipus de la nostra organització. 
 
2.13. A l’acord setè es relacionen les places que són objecte de modificació, amb un 
total de 13 baixes i 12 altes, proposant l’aprovació inicial de la modificació de la 
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plantilla i a l’acord vuitè es recull la submissió al tràmit d’informació pública pel període 
de 15 dies. Les modificacions de la relació de llocs de treball que estiguin vinculades a 
una modificació de la plantilla, tindran els seus efectes condicionats a l’aprovació 
definitiva de la modificació de la plantilla. 
 
2.14. Les modificacions proposades en aquest Dictamen no afecten els termes de la 
modificació de plantilla aprovada inicialment per acord de Ple de 28 d’abril de 2022 i 
que es troba en tràmit d’exposició pública en el moment de dur a terme aquesta 
proposta. 
 
2.15 Segons les disponibilitats pressupostàries existents en el capítol I de despeses, i 
ateses les estimacions d’execució que previsiblement es produiran fins al final de 
l’exercici, es confirma l’existència de consignació pressupostària suficient per atendre 
aquesta despesa, sense perjudici de les oportunes modificacions de crèdit que sigui 
necessari dur a terme per adequar la distribució d’aquesta despesa entre les diferents 
bosses de vinculació. 
 
3. TRAMITACIÓ I FONAMENTS DE DRET 

 
Les modificacions que es proposen mitjançant els presents acords han estat trameses 
a la Junta de Personal i als representants sindicals en data 6 de maig de 2022. 
 
Amb caràcter previ a l’aprovació del Ple de la corporació, és preceptiu l’informe de la 
Comissió Informativa i de Seguiment de Presidència, Serveis Interns i Innovació.  
 
L’article 33.2.f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim 
Local atribueix al Ple de la corporació l’aprovació de la Relació de Llocs de Treball. 
 
L’article 126.3 del Text refós de règim local, aprovat pel RD Legislatiu 781/1986, de 
18.4, estableix que la modificació de les plantilles durant la vigència del Pressupost 
requerirà el compliment dels tràmits establerts per a la modificació d’aquell, la qual 
cosa comporta sotmetre l’aprovació inicial d’aquesta modificació al tràmit d’exposició al 
públic, previ anunci al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, per un termini de 15 
dies, tal com prescriu l’art. 169.1 del Text refós de la Llei reguladora de les Hisendes 
Locals, aprovat pel RD Legislatiu 2/2004, de 5.3. 
 
Finalment, ha estat emès per la Secretaria General l’informe previ, preceptiu i no 
vinculant en compliment de l’article 3.3.d).6 del Reial Decret 128/2018, de 16 de març, 
pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris de l’Administració Local amb 
habilitació de caràcter nacional. 
 
En ús de les facultats que em confereix l’apartat 4.1.4.b) de la Refosa núm. 1/2022 
sobre nomenaments i delegació de competències i atribucions dels òrgans de la 
Diputació de Barcelona, diferents del Ple, aprovada pel decret de la presidència núm. 
1388/22, de 14 de febrer (publicada al BOPB de 16 de febrer de 2022), vist l’Informe 
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preceptiu i no vinculant emès per la Secretaria General, i previ l’informe de la Comissió 
Informativa i de Seguiment de Presidència, Serveis Interns i Innovació, es proposa 
l’adopció dels següents 

 
ACORDS 

 
Primer. CREAR, amb efectes del 16 de juny de 2022, els llocs de treball singulars que 
s’indiquen tot seguit, adequant la Relació de Llocs de Treball de la Diputació de 
Barcelona en la part afectada per la creació d’aquests llocs: 
 

 Director/a de programa d’educació per a la ciutadania global 
 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

101021000 

Secció de 
Suport 
Municipal i 
Estratègia 

S201A212 
Director/a de 
programa 

101021000- 
S201A212 

A AP A1 A001 C.E. 21 DP01 1 

 
 Director/a de programa de cooperació descentralitzada amb Amèrica Llatina  

 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

101022000 
Secció de 
Projectes de 
Cooperació 

S202A212 
Director/a de 
programa 

101022000- 
S202A212 

A T A1 A001 C.E. 21 DP01 1 

 

 Director/a de programa d’assistència en serveis i activitats locals  
 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

132020000 
Oficina 
d'Assist. a la 
Coop. Local 

S203A212 
Director/a de 
programa 

132020000- 
S203A212 

A AP A1 A001 C.E. 21 DP01 1 

 
 Director/a de programa de desenvolupament del Sistema d’Informació del 

Talent  
 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

201032000 
Secció de 
Comunicació 
i Proj. de RH 

S204A212 
Director/a de 
programa 

201032000- 
S204A212 

A AP A1 A001 C.E. 21 DP01 1 
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 Responsable de suport jurídic de l’administració de recursos humans 
corporatius i d’organismes autònoms i consorcis  
 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

201050000 

Ser. 
Administració 
Recursos 
Humans 

S511A231 Responsable 
201050000- 
S511A231 

A T A1 A002 C.E. 23 A401 1 

 

 Responsable de suport a la nòmina corporativa i gestió de dades massives 
 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

201050010 
Unitat de 
Nòmines 

S533B211 Responsable 
201050010- 
S533B211 

A AP A2 B001 C.E. 21 A502 1 

 

 Tècnic/a assessor/a en matèria d’avaluació i gestió ambiental  
 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

901020000 

Of. Tèc. 
d'Avaluació i 
Gestió 
Ambiental 

S105A242 
Tècnic/a 
assessor/a 

901020000- 
S105A242 

A AP A1 A001 C.E. 24 TA02 1 

 
Segon. SUPRIMIR, amb efectes del 16 de juny de 2022, els llocs de treball singulars 
que s’indiquen a continuació:  
 

 Una dotació del lloc de tècnic/a assessor/a en dret (S165A211) - d.19905 
adscrita al Servei d’Administració de Recursos Humans (Direcció de Serveis de 
Recursos Humans). 
 

 Responsable de suport i seguiment d’indicadors (S526F211) - d.11455 adscrit a 
la Secció de Comunicació i Projectes de Recursos Humans, del Servei de 
Planificació de Recursos Humans (Direcció de Serveis de Recursos Humans). 

 
Tercer. ACTUALITZAR, amb efectes del 16 de juny de 2022, els requisits de provisió 
del lloc de cap de la Subsecció Gerència Parc Agrari, adscrit a l’Oficina Tècnica de 
Prevenció Municipal d’Incendis Forestals i Desenvolupament Agrari, establint com a 
requisit de titulació Enginyeria Agronòmica, Enginyeria de Forests, Enginyeria Tècnica 
Agrícola, Enginyeria Tècnica Forestal, Biologia o Ll. Ciències Econòmiques, Geografia 
o titulacions equivalents (codi de titulació F025) i adequant la relació de llocs de treball 
de la Diputació de Barcelona en la part afectada per aquesta modificació: 
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Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

500023100 
Subsecció 
Gerència 
Parc Agrari 

A410F231 
Cap de la 
Subsecció 

500023100-
A410F231 

A T A1/A2 F025 C.E. 23 A401 1 

 
Requisit F025: Enginyeria Agronòmica, Enginyeria de Forests, Enginyeria Tècnica Agrícola, 
Enginyeria Tècnica Forestal, Biologia o Ll. Ciències Econòmiques, Geografia o titulacions 
equivalents 

 
Quart. ACTUALITZAR, amb efectes del 16 de juny de 2022, la denominació del lloc de 
responsable de projectes europeus i projecció internacional, adscrit a l’Àrea de 
Desenvolupament Econòmic, Turisme i Comerç, que passa a anomenar-se 
responsable de programes europeus de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic, 
Turisme i Comerç, adequant la relació de llocs de treball de la Diputació de Barcelona 
en la part afectada per aquesta modificació: 
 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

300000000 

Àrea 
Desenv. 
Econòmic, 
Turisme i 
Comerç 

S586A221 Responsable 
300000000-
S586A221 

A AP A1 A001 C.E. 22 A501 1 

 
Cinquè. ACTUALITZAR, la codificació orgànica assignada als grups polítics i les 
vicepresidències de la corporació, tal i com es reflecteix tot seguit, amb efectes del 16 
de juny de 2022, tot adequant la relació de llocs de treball de la Diputació de Barcelona 
en la part afectada per aquesta modificació: 
 

Codi orgànic 
anterior 

Descripció 
Nou codi 
orgànic 

S00000001 Vicepresidència 1a S00V10000 

S00000002 Vicepresidència 2a S00V20000 

S00000003 Vicepresidència 3a S00V30000 

S00000004 Vicepresidència 4a S00V40000 

S00000010 Grup PSC-CP G00100000 

S00000020 Grup ECG G00200000 

S00000030 Grup ERC-AM G00300000 

S00000040 Grup JUNTS G00400000 

S00000050 Grup PP G00500000 

S00000060 Grup C's G00600000 

S00000080 Grup TxT G00800000 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

S00V10000 
Vicepresidèn-
cia 1a 

BD07C201 
Secretari/ària de 
la Presidència 

H01 A AP C1 C001 LL.D. 20 AS05 1 

S00V40000 
Vicepresidèn-
cia 1a BD07C201 

Secretari/ària de 
la Presidència 

H01 A AP C1 C001 LL.D. 20 AS05 1 

S00V40000 
Vicepresidèn-
cia 1a S102A261 

Tècnic/a 
assessor/a 

S00V40000-
S102A261 

A T A1 A001 LL.D.* 26 TA01 1 

S00V40000 
Vicepresidèn-
cia 1a S198A281 

Tècnic/a 
assessor/a 

S00V40000-
S198A281 

A T A1 A001 LL.D.* 28 TA00 1 

S00V40000 
Vicepresidèn-
cia 1a S524F211 Responsable 

S00V40000-
S524F211 

A T A1/A2 F001 C.E. 21 A502 1 

G00100000 Grup PSC-CP BD00H171 
Secretari/ària alt 
càrrec - nivell 2 

H19 A AP C1/C2 H001 LL.D. 17 AS03 3 

G00100000 Grup PSC-CP BD01D121 
Auxiliar 
administratiu/iva 

D50 A AP C2 D001 C.M. 12 AG01 1 

G00100000 Grup PSC-CP EG07C141 
T. aux. relacions 
externes 

C37 A AP C1 C001 C.M. 14 AT01 1 

G00200000 Grup ECG BD00H171 
Secretari/ària alt 
càrrec - nivell 2 

H19 A AP C1/C2 H001 LL.D. 17 AS03 2 

G00200000 Grup ECG EN01C151 
Auxiliar 
informàtica 

C19 A AP C1 C001 C.M. 15 AT02 1 

G00300000 Grup ERC-AM BD00H171 
Secretari/ària alt 
càrrec - nivell 2 

H19 A AP C1/C2 H001 LL.D. 17 AS03 3 

G00300000 Grup ERC-AM BD01D121 
Auxiliar 
administratiu/iva 

D50 A AP C2 D001 C.M. 12 AG01 1 

G00400000 Grup JUNTS BD00H171 
Secretari/ària alt 
càrrec - nivell 2 

H19 A AP C1/C2 H001 LL.D. 17 AS03 1 

G00400000 Grup JUNTS BD00H171 
Secretari/ària alt 
càrrec - nivell 2 

H19 G GM C1/C2 H001 LL.D. 17 AS03 1 

G00500000 Grup PP BD00H171 
Secretari/ària alt 
càrrec - nivell 2 

H19 A AP C1/C2 H001 LL.D. 17 AS03 2 

G00600000 Grup C's BD00H171 
Secretari/ària alt 
càrrec - nivell 2 

H19 A AP C1/C2 H001 LL.D. 17 AS03 1 

G00800000 Grup TxT BD00H171 
Secretari/ària alt 
càrrec - nivell 2 

H19 A AP C1/C2 H001 LL.D. 17 AS03 1 

 
Sisè. APROVAR la modificació de la Relació de Llocs de Treball de la Diputació de 
Barcelona, en la part afectada que es recull a continuació, com a resultat de les 
mesures d’adequació de dotacions, dependència i característiques horàries que es 
detallen en l’annex I del present dictamen, i amb la data d’efectes indicada en cada 
cas. 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

(./..)                         

101021000 

Secció de 
Suport 
Municipal i 
Estratègia 

CG13A201 
T.G. programes 
europeus i 
solidaritat-N2. 

A35 A AP A1 A001 C.M. 20 TG02 4 

(./..)                         

101022000 
Secció de 
Projectes de 
Cooperació 

CG13A201 
T.G. programes 
europeus i 
solidaritat-N2. 

A35 A AP A1 A001 C.M. 20 TG02 4 

(./..)                         

110211000 
Secció de 
Gestió Interna i 
Llibreria 

DS01B171 
Tècnic/a 
mitjà/ana gestió 

B01 G GM A2 B001 C.M. 17 TG01 1 

(./..)                         

130020000 
Ser. d'Agenda 
2030 i 
Participació 

BD01D121 
Auxiliar 
administratiu/iva 

D50 G GM C2 D001 C.M. 12 AG01 1 

(./..)                         

132020000 
Oficina 
d'Assist. a la 
Coop. Local 

CG20A201 
Tècnic/a en 
cooperació local 

A42 A AP A1 A001 C.M. 20 TG02 3 

(./..)                         

1A0011010 

Unitat 
Digit,Reg.i 
Cons.Act Adm i 
Doc.P. 

BD01D121 
Auxiliar 
administratiu/iva 

D50 G GM C2 D001 C.M. 12 AG01 3 

(./..)                         

1A0011020 

Unitat 
Registre-
oficina assist. 
mat. reg 

BD01D121 
Auxiliar 
administratiu/iva 

D50 G GM C2 D001 C.M. 12 AG01 2 

(./..)                         

200000000 
Àrea de Rec. 
Hum., Hisenda 
i Serveis Int 

CA00A201 Arquitecte/a A02 A AP A1 A004 C.M. 20 TG02 1 

(./..)                         

20100000R 

Places 
Reservades 
Serveis 
Especials 

CG20A201 
Tècnic/a en 
cooperació local 

A42 A AP A1 A001 C.M. 20 TG02 1 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

20100000R 

Places 
Reservades 
Serveis 
Especials 

CJ01A201 
T.S. dret esp. 
dret local 

A50 A AP A1 A002 C.M. 20 TG02 1 

(./..)                         

20100000R 

Places 
Reservades 
Serveis 
Especials 

S103A211 
Tècnic/a 
assessor/a 

20100000
R-
S103A211 

A T A1 A001 C.E. 21 TA03 1 

(./..)                         

20100000V 
Crèdit Places 
Vacants 

BC02C141 Administratiu/iva C62 G GM C1 C001 C.M. 14 AT01 9 

20100000V 
Crèdit Places 
Vacants 

BD01D121 
Auxiliar 
administratiu/iva 

D50 G GM C2 D001 C.M. 12 AG01 4 

(./..)                         

20100000V 
Crèdit Places 
Vacants 

CG20A201 
Tècnic/a en 
cooperació local 

A42 A AP A1 A001 C.M. 20 TG02 1 

(./..)                         

20100000V 
Crèdit Places 
Vacants 

CJ01A201 
T.S. dret esp. 
dret local 

A50 A AP A1 A002 C.M. 20 TG02 1 

20100000V 
Crèdit Places 
Vacants 

DE00B171 
Bibliotecari/ària 
xarxa 

B06 G GE A2 B026 C.M. 17 TG01 1 

20100000V 
Crèdit Places 
Vacants 

DS01B171 
Tècnic/a 
mitjà/ana gestió 

B01 G GM A2 B001 C.M. 17 TG01 6 

(./..)                         

20100000V 
Crèdit Places 
Vacants 

S197A241 
Tècnic/a 
assessor/a 

20100000
V-
S197A241 

A AP A1 A001 C.E. 24 TA02 1 

(./..)                         

201040000 
Of. Accés i 
Gestió de la 
Contractació 

S207A211 
Director/a de 
programa 

201040000
-S207A211 

A T A1 A001 C.E. 21 DP01 1 

(./..)                         

201040010 

Unitat de 
Contractació 
Temporal i 
Interi 

BD01D121 
Auxiliar 
administratiu/iva 

D50 G GM C2 D001 C.M. 12 AG01 6 

(./..)                         

201040100 
Subsecció de 
Selecció 

CR02A201 
T.S. selecció i 
desenvolupame
nt 

A59 A T A1 A001 C.M. 20 TG02 1 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

(./..)                         

201050000 

Ser. 
Administració 
Recursos 
Humans 

DR01B171 
T.G. recursos 
humans 

B50 G GM A2 B001 C.M. 17 TG01 1 

201050000 

Ser. 
Administració 
Recursos 
Humans 

S509B211 Responsable 
201050000
-S509B211 

A AP A2 B001 C.E. 21 A502 1 

(./..)                         

201050010 
Unitat de 
Nòmines 

HL01D14E 
Aux.informàtica-
ofimàtica a ext. 

D07 G GM C2 D001 C.M. 14 TI01 1 

(./..)                         

201050010 
Unitat de 
Nòmines 

DG02B171 
T.G.Recursos 
Humans-N.1 

B20 G GM A2 B001 C.M. 17 TG01 1 

(./..)                         

201050020 
Unitat de 
Seguretat 
Social 

BD01D121 
Auxiliar 
administratiu/iva 

D50 G GM C2 D001 C.M. 12 AG01 2 

(./..)                         

201050020 
Unitat de 
Seguretat 
Social 

DR01B171 
T.G. recursos 
humans 

B50 G GM A2 B001 C.M. 17 TG01 1 

(./..)                         

201051010 

Unitat de 
Gestió del 
Temps de 
Treball 

HL01D14E 
Aux.informàtica-
ofimàtica a ext. 

D07 G GM C2 D001 C.M. 14 TI01 1 

(./..)                         

201051020 
Unitat 
d'Administració 
de Personal 

BC02C141 Administratiu/iva C62 G GM C1 C001 C.M. 14 AT01 2 

201051020 
Unitat 
d'Administració 
de Personal 

HL01D14E 
Aux.informàtica-
ofimàtica a ext. 

D07 G GM C2 D001 C.M. 14 TI01 1 

201051020 
Unitat 
d'Administració 
de Personal 

DR01B171 
T.G. recursos 
humans 

B50 G GM A2 B001 C.M. 17 TG01 1 

(./..)                         



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

203110042 
Unitat de 
Gestió d'Espais 

MM01D121 
Oficial/a de 
magatzem 

D45 G GM C2 D001 C.M. 12 
PO04.
D 

2 

(./..)                         

203120000 
Of. Gestió de 
Recintes 

CG29A201 
T.G. 
contractació-N.2 

A64 A AP A1 A001 C.M. 20 TG02 1 

(,/..)                         

203201000 
Secció 
Administrativa 

DS01B171 
Tècnic/a 
mitjà/ana de 
gestio 

B01 G GM A2 B001 C.M. 17 TG01 1 

(./..)                         

203221111 
Grup 
d'Instal·lacions 

MB03D121 
Oficial/a 
instal·lacions 

D49 A OM C2 D001 C.M. 12 
PO06.
D 

3 

(./..)                         

203221111 
Grup 
d'Instal·lacions 

LB03C141 
Oficial/a especial 
instal·lacions 

C61 A OM C1 C001 C.M. 14 
PO09.
D 

4 

(./..)                         

203221212 
Grup d'Obres, 
Pintura i 
Fusteria 

MFU2D121 Oficial/a fuster/a D48 A OT C2 D001 C.M. 12 
PO06.
D 

2 

(./..)                         

2B0000000 
Intervenció 
General 

DS01B171 
Tècnic/a 
mitjà/ana gestió 

B01 G GM A2 B001 C.M. 17 TG01 1 

(./..)                         

2B0011000 

Secció de 
Control 
Financer-
Sector Públic 

CJ01A201 
T.S. dret esp. 
dret local 

A50 G GM A1 A002 C.M. 20 TG02 1 

(./..)                         

2B0022000 
Secció Control i 
Coord.Comptab. 
i Proce. 

CI00A201 Economista A17 G GM A1 A003 C.M. 20 TG02 2 

(./..)                         

401001000 
Secció Tècnica 
d'Innovació i 
Suport 

A301A251 Cap de la Secció 
401001000
-A301A251 

A T A1 A001 C.E. 25 A301 1 

(./..)                         



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

401011000 Secció Tècnica CG18A201 T.G.cultura-N.2 A40 G GM A1 A001 C.M. 20 TG02 3 

(./..)                         

401031000 Secció Tècnica CG18A201 T.G.cultura-N.2 A40 A AP A1 A001 C.M. 20 TG02 2 

401031000 Secció Tècnica DG18B171 T.G. cultura-N.1 B30 A AP A2 B001 C.M. 17 TG01 2 

(./..)                         

402000080 
Dtor. Btca. Cap 
Zona 8 - Vallès 
Oriental 

S301B201 
Director/a 
biblioteca 2 

402000080
-S301B201 

A AE A2 B026 C.E. 20 DB03 5 

(./..)                         

4020000B0 
Dtor. Btca. Cap 
Zona 11-Vallès 
Occ. 2 

DE00B171 
Bibliotecari/ària 
xarxa 

B06 G GE A2 B026 C.M. 17 TG01 11 

(./..)                         

500000000 

Àrea 
Infraestructu-
res i Espais 
Naturals 

S197A241 
Tècnic/a 
assessor/a 

500000000
-S197A241 

A T A1 A001 C.E. 24 TA02 1 

(./..)                         

501000000 
Ger. Serveis 
d'Infraestr. 
Viàr. i Mob. 

BD01D121 
Auxiliar 
administratiu/iva 

D50 G GM C2 D001 C.M. 12 AG01 1 

(./..)                         

502000000 
Ger. Serveis 
Equ., Inf.,U.i 
Patr.Arq. 

CG29A201 
T.G. 
Contractació-N.2 

A64 A AP A1 A001 C.M. 20 TG02 1 

(./..)                         

502022010 

Unitat de 
Gestió 
Econòmica i 
Adtva. 

BD01D121 
Auxiliar 
administratiu/iva 

D50 G GM C2 D001 C.M. 12 AG01 1 

(./..)                         

503030000 
Of. Activitats 
regul.i prog. 
Protec. Civil 

BD01D121 
Auxiliar 
administratiu/iva 

D50 A T C2 D001 C.M. 12 AG01 1 

(./..)                         



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

Orgànic 
Descripció 
orgànic 

Codi 
funcional 

Denominació 
lloc 

Funcions Jor. Hor. 
Sub-
grup 

Requi-
sits 

F.P. C.D. C.Esp. Dot. 

504020000 
Servei de 
Gestió de 
Parcs Naturals 

CB03A201 
Tècnic/a gestió 
medi natural 

A04 A AP A1 A025 C.M. 20 TG02 1 

(./..)                         

504020100 
Subsecció de 
Conservació 

CB03A201 
Tècnic/a gestió 
medi natural 

A04 A AP A1 A025 C.M. 20 TG02 4 

(./..)                         

601020010 

Unitat de 
Gestió de 
Recursos 
Humans 

DS01B171 
Tècnic/a 
mitjà/ana gestió 

B01 A AP A2 B001 C.M. 17 TG01 1 

(./..)                         

602011010 
Unitat 
d'Infermeria 

DC01B171 Infermer/a B04 G TT A2 B024 C.M. 17 TG01 11 

(./..)                         

701112000 
Secció de 
Suport 
Informàtic 

EN01C151 
Auxiliar 
informàtica 

C19 A AP C1 C001 C.M. 15 AT02 15 

(./..)                         

702010000 
Ser. Disseny i 
Innovació de la 
Formació 

S508C181 Responsable 
702010000
-
S508C181 

A T C1 C001 C.E. 18 A504 1 

(./..)                         

802020020 Unitat d'Obres DA00B171 
Arquitecte/a 
tècnic/a 

B02 G GM A2 B016 C.M. 17 TG01 1 

(./..)                         

G00100000 Grup PSC-CP BD00H171 
Secretari/ària alt 
càrrec - nivell 2 

H19 A AP C1/C2 H001 LL.D. 17 AS03 3 

(./..)             

 
Setè. APROVAR INICIALMENT, com a resultat de les mesures aprovades, les 
modificacions de la Plantilla corresponents a les modificacions recollides en el present 
dictamen, amb un total de 13 baixes i 12 altes i d’acord amb allò exposat a 
continuació, deixant inalterada la resta de Plantilla aprovada en sessió plenària de 25 
de novembre de 2021 i modificada per acords adoptats en les sessions plenàries de 
25 de gener, 31 de març i 28 d’abril de 2022. 
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PLANTILLA DE PERSONAL DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA 
MODIFICACIÓ PLE 26 MAIG 2022 

PERSONAL 
FUNCIONARI     

Grup 
Titulació  Mod. 

Núm. 
Places 

Núm Places 
vacants 

  

2. Escala 
Administració 
General           

                  

      
2.2. Subescala 
Administrativa         

        Administratiu/va C1 -6 114 36 

                  

      2.3. Subescala Auxiliar         

        Auxiliar administratiu/va C2 +1 368 332 

                  

  

3. Escala 
Administració 
Especial           

    

3.1 
Subescala 
Tècnica           

      
3.1.1 Classe Tècnics 
Superiors         

        
Tècnic/a superior 
arquitec/enginyers   A1 +1 173 94 

        Tècnic/a mitjà/ana sanitat   A2 +1 47 27 

        
Tècnic/a mitjà/ana 
bibliologia   A2 +1 316 182 

        
Tècnic/a mitjà/ana treball 
social   A2 -1 12 4 

                  

    3.2 Subescala Serveis Especials         

      
3.2.1 Classe Comeses 
Especials         

                  

        Grup A         

        Subgrup A1         

        Tècnic/a superior   A1 +1 557 351 

        Tècnic/a superior cultura   A1 +1 46 18 

                  

        
 
Grup A         

        Subgrup A2         

        
Tècnic/a mitjà/ana 
especialista   A2 -1 141 63 

        Tècnic/a mitjà/ana gestió   A2 -2 159 130 

        
Tècnic/a gestió recursos 
humans   A2 +2 34 27 
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PLANTILLA DE PERSONAL DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA 
MODIFICACIÓ PLE 26 MAIG 2022 

PERSONAL 
FUNCIONARI     

Grup 
Titulació  Mod. 

Núm. 
Places 

Núm Places 
vacants 

        Grup C         

        Subgrup C1         

        
Tècnic/a auxiliar de 
gestió   C1 -1 95 2 

        
Tècnic/a auxiliar 
informàtica   C1 +2 38 23 

  
   

          

        Grup C         

        Subgrup C2         

        
Oficial/a especial 
instal·lació   C1 -1 40 11 

        Oficial/a especial fuster   C1 -1 7 1 

        
Oficial/a manteniment 
instal·lacions   C2 +1 25 22 

        Oficial/a fuster   C2 +1 4 4 

  

TOTAL 
PERSONAL 
FUNCIONARI      -1 4068 2204 

       

 PERSONAL EVENTUAL  Mod. 
Núm. 

Places 
Núm Places 

vacants 

 TOTAL   -- 92 3 

 PERSONAL LABORAL  Mod. 
Núm. 

Places 
Núm Places 

vacants 

 TOTAL   -- 1 0 

                  

  
TOTAL PLANTILLA DE PERSONAL DE LA 
DIPUTACIÓ DE BARCELONA -1 4161 2207 

 
Vuitè. SOTMETRE L’EXPEDIENT relatiu a l’acord d’aprovació de la modificació de 
la Plantilla al TRÀMIT D’EXPOSICIÓ AL PÚBLIC, previ anunci al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona, per un termini de 15 dies, durant el qual els interessats podran 
examinar-lo i presentar reclamacions davant el Ple. La modificació de la plantilla es 
considerarà definitivament aprovada si durant el termini esmentat no s’haguessin 
presentat reclamacions; en cas contrari, el Ple disposarà d’un termini d’un mes per 
resoldre-les. 
 
Novè. Els acords precedents vinculats a la modificació de la Plantilla de la Diputació 
de Barcelona produiran els seus efectes una vegada aquesta hagi estat aprovada 
definitivament. La resta d’acords tindran efectes a partir del 16 de juny de 2022.” 
 
 
 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 
Annex al dictamen que proposa aprovar la modificació de la Relació de Llocs de 

Treball i la modificació inicial de la Plantilla de la Diputació de Barcelona, i 
sotmetre l’expedient relatiu a la modificació de la plantilla al tràmit d’exposició al 

públic (núm. expedient 2022/0011685) 
 
Mesures d’adequació de dotacions, denominació i característiques horàries i de 

dependència orgànica dels llocs de treball ja existents a la corporació 
 

Les modificacions que es contenen en el present annex responen a necessitats 
organitzatives manifestades, o previstes, per les diferents àrees i serveis de la 
corporació, les quals han estat objecte del corresponent anàlisi organitzatiu favorable 
per la Direcció dels Serveis de Recursos Humans. 
 
  Posició: 10059 

Impacte econòmic: 8.913,68 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

2B0021020 
Unitat de Gestió dels 

Ingressos 
BC02C141 Administratiu/iva C 14 AT01 GM 35 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

2B0000000 Intervenció General DS01B171 Tècnic/a mitjà/ana gestió B 17 TG01 GM 35 

 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

  Posició: 10123 

Impacte econòmic: 7.495,03 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201040100 Subsecció de Selecció CR02A201 T.S. selecció i desenvolupament A 20 TG02 AP 37,5 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201040100 Subsecció de Selecció CR02A201 T.S. selecció i desenvolupament A 20 TG02 T 37,5 

 
 
 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 
 
         Data d’efectes: 16.06.2022 

   
Posició: 10140 

Impacte econòmic: 14.230,44 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201050020 
Unitat de Seguretat 

Social 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201050020 
Unitat de Seguretat 

Social 
DR01B171 T.G. recursos humans B 17 TG01 GM 35 

 
 
         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 
Posició: 10147 

Impacte econòmic: -18.225,28 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

2B0011000 
Secció de Control 

Financer-Sector Públic 
S188A241 Tècnic/a assessor/a A 24 TA02 AP 37,5 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

2B0011000 
Secció de Control 

Financer-Sector Públic 
CJ01A201 T.S. dret esp. dret local A 20 TG02 GM 35 

 

  



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 
  Posició: 10220 

Impacte econòmic: 6.605,11 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201051020 
Unitat d'Administració 

de Personal 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201051020 
Unitat d'Administració 

de Personal 
HL01D14E Aux.informàtica-ofimàtica a ext. D 14 TI01 GM 35 

 
 
         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

 

  Posició: 10295 

Impacte econòmic: 8.913,68 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201051020 
Unitat d'Administració 

de Personal 
BC02C141 Administratiu/iva C 14 AT01 GM 35 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201050000 
Ser. Administració 

Recursos Humans 
DR01B171 T.G. recursos humans B 17 TG01 GM 35 

 
  



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

  Posició: 10303 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201050010 Unitat de Nòmines S509B211 Responsable B 21 A502 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201050000 
Ser. Administració 

Recursos Humans 
S509B211 Responsable B 21 A502 AP 37,5 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 10312 

Impacte econòmic: 8.496,85 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

S00000010 Grup PSC-CP BC02C141 Administratiu/iva C 14 AT01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

G00100000 Grup PSC-CP BD00H171 Secretari/ària alt càrrec - nivell 2 C 17 AS03 AP 37,5 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 10393 

Impacte econòmic: 7.068,94 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201050010 Unitat de Nòmines BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201050010 Unitat de Nòmines HL01D14E Aux.informàtica-ofimàtica a ext. D 14 TI01 AP 37,5 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 

  Posició: 10499 

Impacte econòmic: - 5.316,76 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

501000000 
Ger. Serveis 

d'Infraestr.Viàr. i Mob. 
BC02C141 Administratiu/iva C 14 AT01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

501000000 
Ger. Serveis 

d'Infraestr.Viàr. i Mob. 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

  Posició: 10557 

Impacte econòmic: - 40.461,23 € 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

2B0000000 Intervenció General BD00H171 Secretari/ària alt càrrec - nivell 2 D 17 AS03 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

 [posició amortitzada]        

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

  Posició: 10562 

Impacte econòmic: 3.749,64 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants BC02C141 Administratiu/iva C 14 AT01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

701112000 
Secció de Suport 

Informàtic 
EN01C151 Auxiliar informàtica C 15 AT02 AP 37,5 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 

  Posició: 10684 

Impacte econòmic: 14.230,44 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

110211010 
Unitat Control 

Econòmic i Processos 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

110211010 
Unitat Control 

Econòmic i Processos 
DS01B171 Tècnic/a mitjà/ana gestió B 17 TG01 GM 35 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

  Posició: 10720 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants DA00B171 Arquitecte/a tècnic/a B 17 TG01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

802020020 Unitat d'Obres DA00B171 Arquitecte/a tècnic/a B 17 TG01 GM 35 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 10773 

Impacte econòmic: - 5.518,59€ 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

203221111 Grup d'Instal·lacions LB03C141 Oficial/a especial d'instal·lacions C 14 PO09.D OM 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

203221111 Grup d'Instal·lacions MB03D121 Oficial/a instal·lacions D 12 PO06.D OM 37,5 

 

 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

  Posició: 11435 

Impacte econòmic: 6.389,68 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201040000 
Of. Accés i Gestió de la 

Contractació 
S207A211 Director/a de programa A 21 DP01 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201040000 
Of. Accés i Gestió de 

la Contractació 
S207A211 Director/a de programa A 21 DP01 T 37,5 

 
 
         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

 

  Posició: 12871 

Impacte econòmic: 0 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

203120000 Of. Gestió de Recintes S103A211 Tècnic/a assessor/a A 21 TA03 T 37,5 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000R 
Places Reservades 

Serveis Especials 
S103A211 Tècnic/a assessor/a A 21 TA03 T 37,5 

 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 13024 

Impacte econòmic: 2.678,93 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

203110042 
Unitat de Gestió 

d'Espais 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

203110042 
Unitat de Gestió 

d'Espais 
MM01D121 Oficial/a de magatzem D 12 PO04.D GM 35 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 13086 

Impacte econòmic: - 5.316,76 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

130020000 
Ser. d'Agenda 2030 i 

Participació 
BC02C141 Administratiu/iva C 14 AT01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

130020000 
Ser. d'Agenda 2030 i 

Participació 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 

  



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

 
 Posició: 13145 

Impacte econòmic: 6.594,88€ 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

702010000 

Ser. Disseny i 

Innovació de la 

Formació 

S508C181 Responsable C 18 A504 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

702010000 

Ser. Disseny i 

Innovació de la 

Formació 

S508C181 Responsable C 18 A504 T 37,5 

 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 13223 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

1A0011020 
Unitat Registre-oficina 

assist. mat. reg 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

1A0011010 
Unitat Digit,Reg.i 

Cons.Act Adm i Doc.P. 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 

  



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 
  Posició: 13274 

Impacte econòmic: 11.141,50 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

401031000 Secció Tècnica DG18B171 T.G. cultura-N.1 B 17 TG01 AP 37,5 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

401031000 Secció Tècnica CG18A201 T.G.cultura-N.2 A 20 TG02 AP 37,5 

 
 
         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 
  Posició: 13400 

Impacte econòmic: 8.711,94 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

401001000 
Secció Tècnica 

d'Innovació i Suport 
A301A251 Cap de la Secció A 25 A301 AP 37,5 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

401001000 
Secció Tècnica 

d'Innovació i Suport 
A301A251 Cap de la Secció A 25 A301 T 37,5 

 
  



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

 

  Posició: 14114 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

101021000 
Secció de Suport 

Municipal i Estratègia 
CG13A201 

T.G. programes europeus i 

solidaritat-N. 
A 20 TG02 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

101022000 
Secció de Projectes de 

Cooperació 
CG13A201 

T.G. programes europeus i 

solidaritat-N2. 
A 20 TG02 AP 37,5 

 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

 

  Posició: 14137 

Impacte econòmic: - 5.518,59€ 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

203221212 
Grup d'Obres, Pintura i 

Fusteria 
LFU2C141 Oficial/a especial fuster/a C 14 PO09.D OT 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

203221212 
Grup d'Obres, Pintura i 

Fusteria 
MFU2D121 Oficial/a fuster/a D 12 PO06.D OT 37,5 

 

  



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

 

  Posició: 14719 

Impacte econòmic: 0 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

502000000 
Ger. Serveis Equ., 

Inf.,U.i Patr.Arq. 
CG20A201 Tècnic/a en cooperació local A 20 TG02 AP 37,5 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000R 
Places Reservades 

Serveis Especials 
CG20A201 Tècnic/a en cooperació local A 20 TG02 AP 37,5 

 
 
         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

 

  Posició: 15009 

Impacte econòmic: 3.093,44 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

601020010 
Unitat de Gestió de 

Recursos Humans 
DS01B171 Tècnic/a mitjà/ana gestió B 17 TG01 GM 35 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

601020010 
Unitat de Gestió de 

Recursos Humans 
DS01B171 Tècnic/a mitjà/ana gestió B 17 TG01 AP 37,5 

 

 

  



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

 

  Posició: 15302 

Impacte econòmic: 3.399,43 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

901001010 

Unitat Gestió 

Econòmico-

Pressupostària 

A501F211 Cap de la Unitat B 21 A502 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

901001010 

Unitat Gestió 

Econòmico-

Pressupostària 

A501F211 Cap de la Unitat A 21 A502 AP 37,5 

 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

 

  Posició: 16266 

Impacte econòmic: - 17.323,89 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201040010 
Unitat de Contractació 

Temporal i Interi 
DR03B171 T.M. selecció i desenvolupament B 17 TG01 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201040010 
Unitat de Contractació 

Temporal i Interi 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 

  



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 
         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 
  Posició: 16270 

Impacte econòmic: 6.605,11 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201051010 
Unitat de Gestió del 

Temps de Treball 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201051010 
Unitat de Gestió del 

Temps de Treball 
HL01D14E Aux.informàtica-ofimàtica a ext. D 14 TI01 GM 35 

 
 
         Data d’efectes: 16.06.2022 

 
  Posició: 18091 

Impacte econòmic: 10.387,34 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

601031000 
Secció de Recursos 

Infància i Families 
DG11B171 T.G. polítiques socials-N.1 B 17 TG01 GM 35 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

601031000 
Secció de Recursos 

Infància i Families 
CG08A201 T.G. polítiques socials-N.2 A 20 TG02 GM 35 

 

  



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 
         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 
 

  Posició: 18116 

Impacte econòmic: 8.131,88 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants S197A241 Tècnic/a assessor/a A 24 TA02 AP 37,5 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

500000000 
Àrea Infraestructures i 

Espais Naturals 
S197A241 Tècnic/a assessor/a A 24 TA02 T 37,5 

 
         Data d’efectes: 16.06.2022 

 
 

  Posició: 18152 

Impacte econòmic: 0 € 

 
Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

504020000 
Servei de Gestió de 

Parcs Naturals 
CB03A201 Tècnic/a gestió medi natural A 20 TG02 AP 37,5 

 
Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

504020100 
Subsecció de 

Conservació 
CB03A201 Tècnic/a gestió medi natural A 20 TG02 AP 37,5 

 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

  

 Posició: 18178 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 
Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 
Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants DE00B171 Bibliotecari/ària xarxa B 17 TG01 GE 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

4020000B0 
Dtor. Btca. Cap Zona 

11-Vallès Occ. 2 
DE00B171 Bibliotecari/ària xarxa B 17 TG01 GE 35 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 18206 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 
Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 
Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants CG20A201 Tècnic/a en cooperació local A 20 TG02 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

200000000 
Àrea de Rec. Hum., 

Hisenda i Serveis Int 
CA00A201 Arquitecte/a A 20 TG02 AP 37,5 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

  Posició: 18207 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants CG20A201 Tècnic/a en cooperació local A 20 TG02 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

502000000 
Ger. Serveis Equ., 

Inf.,U.i Patr.Arq. 
CG29A201 T.G.contractació-N.2 A 20 TG02 AP 37,5 
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         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 18213 

Impacte econòmic: - 12.311,06 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants S103A211 Tècnic/a assessor/a A 21 TA03 T 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

203120000 Of. Gestió de Recintes CG29A201 T.G.contractació-N.2 A 20 TG02 AP 37,5 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 18219 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants DS01B171 Tècnic/a mitjà/ana gestió B 17 TG01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

201050010 Unitat de Nòmines DR01B171 T.G. recursos humans B 17 TG01 GM 35 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

  Posició: 18220 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants DS01B171 Tècnic/a mitjà/ana gestió B 17 TG01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

602011010 Unitat d'Infermeria DC01B171 Infermer/a B 17 TG01 TT 35 
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         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

  Posició: 18221 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants DS01B171 Tècnic/a mitjà/ana gestió B 17 TG01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

203201000 Secció Administrativa DS01B171 Tècnic/a mitjà/ana gestió B 17 TG01 GM 35 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 18222 

Impacte econòmic: 10.378,95 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants DS01B171 Tècnic/a mitjà/ana gestió B 17 TG01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

402000080 
Dtor. Btca. Cap Zona 8 

- Vallès Oriental 
S301B201 Director/a biblioteca 2 B 20 DB03 AE 37,5 

 

         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

 

  Posició: 18227 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants CJ01A201 T.S. dret esp. dret local A 20 TG02 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000R 
Places Reservades 

Serveis Especials 
CJ01A201 T.S. dret esp. dret local A 20 TG02 AP 37,5 
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         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 18227 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 
Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 
Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants CJ01A201 T.S. dret esp. dret local A 20 TG02 AP 37,5 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000R 
Places Reservades 

Serveis Especials 
CJ01A201 T.S. dret esp. dret local A 20 TG02 AP 37,5 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 18233 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 
Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 
Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

502022010 
Unitat de Gestió 

Econòmica i Adtva. 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 18236 

Impacte econòmic: 3.749,64 € 

 

Característiques anteriors: 
Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 
Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

20100000V Crèdit Places Vacants BC02C141 Administratiu/iva C 14 AT01 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

701112000 
Secció de Suport 

Informàtic 
EN01C151 Auxiliar informàtica C 15 AT02 AP 37,5 
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         Data d’efectes: condicionats a aprovació definitiva de la plantilla 

  Posició: 19202 

Impacte econòmic: - 18.998,84 € 
 

Característiques anteriors: 
Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 
Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

2B0022000 

Secció Control i 

Coord.Comptab. i 

Proce. 

S539A221 Responsable A 22 A501 T 37,5 

 

Noves característiques: 
Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 
Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

2B0022000 

Secció Control i 

Coord.Comptab. i 

Proce. 

CI00A201 Economista A 20 TG02 GM 35 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

  Posició: 19741 

Impacte econòmic: 5.599,35 € 
 

Característiques anteriors: 
Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 
Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

503030000 
Of. Activitats Regul.i 

Prog.Protec.Civil 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 GM 35 

 

Noves característiques: 
Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 
Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

503030000 
Of. Activitats Regul.i 

Prog.Protec.Civil 
BD01D121 Auxiliar administratiu/iva D 12 AG01 T 37,5 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

  Posició: 19802 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 
Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 
Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

101022000 
Secció de Projectes de 

Cooperació 
CG13A201 

T.G. programes europeus i 

solidaritat-N. 
A 20 TG02 AP 37,5 

 

Noves característiques: 
Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 
Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

101021000 
Secció de Suport 

Municipal i Estratègia 
CG13A201 

T.G. programes europeus i 

solidaritat-N2. 
A 20 TG02 AP 37,5 
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         Data d’efectes: 16.06.2022 

 
 Posició: 19807 

Impacte econòmic: 0 € 

 

Característiques anteriors: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

401001040 Unitat de Suport Jurídic CG18A201 T.G.cultura-N.2 A 20 TG02 GM 35 

 

Noves característiques: 

Codi orgànic Descripció orgànic Codi lloc de 

treball 

Denominació lloc de treball SB CD C.Esp. Horari Ded. 

401011000 Secció Tècnica CG18A201 T.G.cultura-N.2 A 20 TG02 GM 35 

 

         Data d’efectes: 16.06.2022 

 

Els imports estan consignats en termes estructurals i de retribució anual bruta, incloent 
els costos de cotitzacions a la Seguretat Social. El conjunt dels canvis relacionats 
suposa un impacte econòmic total de +37.574,96 €, en termes anuals. 
 

Documents vinculats 
 
Informe(8e2f32725d3eb3997014) 
Perfil       Signatari    Data signatura 
Dir. Serveis de Recursos Humans  Maria Dolores Miró Folgado (SIG)     11/05/2022, 11:46 
 
Informe preceptiu(0617beadd59e7e4087e8) 
Perfil       Signatari    Data signatura 
Secretaria Delegada   Jose Luis Martinez-Alonso Camps (SIG)       10/05/2022, 17:48 

Secretària General  Petra Mahillo Garcia (TCAT)           11/05/2022, 07:52 
 

S’absenta de la sessió la diputada senyora Moret (PSC-CP). 
 

La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), obre un torn de debat d’aquest punt, en què 
intervenen, el president del grup Esquerra Republicana de Catalunya, senyor Mut, i el 
president delegat de l’Àrea de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns, senyor 
Ruiz. El debat es troba recollit en la gravació de la sessió plenària disponible a  
 

HASH del video:”ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo=“. 
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=960 

 
Finalitzat el debat, per part de la presidenta s’indica que es procedeixi a la votació 
d’aquest punt. 
 
I el Ple n’acorda l’aprovació, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels 
diputats i les diputades assistents dels grups polítics següents: Partit dels Socialistes 

https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=960
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de Catalunya - Candidatura de Progrés (15), Junts per Catalunya (7), Partit Popular (2) 
i Tot per Terrassa (1), i l’abstenció dels grups polítics Esquerra Republicana de 
Catalunya - Acord Municipal (16), En Comú Guanyem (4) i Ciutadans - Partido de la 
Ciudadanía (4), sent el resultat definitiu de 25 vots a favor i 24 abstencions. 
 
1.6.- Dictamen de data 10 de maig de 2022, pel qual es proposa donar-se per 
assabentat del Decret de la Presidència núm. 5175/22, de 9 de maig, de 
modificació parcial del Decret de la Presidència núm. 8925/19, de 23 de juliol, 
modificat parcialment per diversos Decrets, en el sentit d’acordar que es deixi 
sense efecte la dedicació parcial de l’Il·lm. Sr. Josep Arimany Manso, en haver 
renunciat al càrrec de diputat amb efectes de 28 d’abril de 2022 (Exp. 
2022/0010675). 
 
“Atès que la presidenta de la Diputació de Barcelona, Excma. Sra. Núria Marín 
Martínez, en exercici de les seves competències, ha dictat el Decret núm. 5175/22, de 
9 de maig, que modifica parcialment el Decret núm. 8925/19, de 23 de juliol, en el 
sentit d’acordar que es deixa sense efecte la dedicació parcial de l’Il·lm. Sr. Josep 
Arimany Manso en haver renunciat al càrrec de diputat, amb efecte 28 d’abril de 2022, 
darrer dia d’exercici, i que literalment diu: 
 
« Atès que la Diputació de Barcelona es va constituir en sessió plenària extraordinària, 
el dia 11 de juliol de 2019, com a conseqüència dels resultats obtinguts en les 
eleccions locals del dia 26 de maig de 2019 i d’acord amb els nomenaments efectuats 
per les catorze juntes electorals de zona de la província de Barcelona a favor dels 
diputats/des, de conformitat amb les certificacions que aquestes juntes electorals de 
zona van lliurar a la Diputació de Barcelona. 
 
Atès que, una vegada constituïda la nova corporació, en la mateixa sessió plenària es 
va procedir a l’elecció i nomenament de la presidenta de la Diputació de Barcelona en 
favor de l’Excma. Sra. Núria Marín Martínez, d’acord amb el procediment establert en 
l’article 207 de la Llei orgànica 5/1985, de 19 de juny, del règim electoral general; qui, 
prèvia acceptació i promesa del càrrec, d’acord amb la fórmula legalment establerta, 
va prendre possessió del seu càrrec de presidenta de la Diputació de Barcelona i, en 
conseqüència, se li van atribuir les competències, drets, honors i deures que, com a 
tal, li pertoquen. 
 
Vist que l’article 75.1 i 2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local estableix que el Ple corporatiu determinarà els membres de les 
corporacions locals que percebran retribucions per l’exercici del seu càrrec quan ho 
desenvolupin amb dedicació exclusiva o parcial i que, en tal cas, seran donats d’alta 
en el règim general de la Seguretat Social, assumint la corporació el pagament de les 
quotes empresarials que li corresponguin. En el cas de la dedicació parcial, la 
corporació abonarà la part proporcional tant en allò que es refereix a les retribucions 
com a les quotes empresarials. 
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Vist que l'article 75.ter.1.n) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local, en la seva redacció donada per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de 
racionalització i sostenibilitat de l’Administració local estableix que el nombre màxim de 
membres electes que exerciran el seu càrrec amb dedicació exclusiva en l’Ajuntament 
de Barcelona és de 32 i que per a les diputacions provincials s’estableix el mateix 
nombre màxim de membres electes amb dedicació exclusiva que el que correspon a 
l’àmbit territorial del municipi de major població de la província respectiva, com és el 
cas de la ciutat de Barcelona respecte de la província de Barcelona. 
 

Vist que l’article 75.bis.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, estableix que els membres de 
les corporacions locals que no exerceixen el seu càrrec amb caràcter de dedicació 
exclusiva o parcial percebran assistències per la concurrència efectiva a les sessions 
dels òrgans col·legiats de la corporació de la qual formin part, en la quantia que 
aquesta determini.  
 

Vist que l’article 75.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, en la redacció donada per la Llei 
11/1999, de 21 d’abril, preveu la possibilitat que determinats membres electes puguin 
exercir el seu càrrec amb dedicació parcial. En aquest cas, aquesta possibilitat està 
prevista per als membres electes que exerceixin determinades funcions superiors o 
diferents a la de la resta dels membres, és a dir, que exerceixin funcions, entre 
d’altres, de presidència, vicepresidència o delegacions concretes o desenvolupin 
responsabilitats que exigeixin una especial permanència en la Diputació de Barcelona, 
en els seus organismes dependents, superior a la resta de diputats o diputades. En tot 
cas, correspon al Ple corporatiu la determinació del nombre d’electes que exerceixin el 
seu càrrec amb dedicació parcial, la proporcionalitat del temps de la dedicació efectiva 
a les seves activitats en la corporació local i la fixació de les seves retribucions en 
concepte de sou i, per tant, el dret a ser donats d’alta en el règim general de la 
Seguretat Social, assumint la Diputació de Barcelona o, si escau, els organismes 
dependents, només la part de la quota empresarial proporcional a la seva dedicació a 
aquesta entitat local o organisme. 
 

Vist que l’article 75.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local, preveu la possibilitat que els membres de les corporacions percebin 
indemnitzacions per les despeses efectivament ocasionades en l’exercici del seu 
càrrec segons les normes d’aplicació general a les administracions públiques i les que 
desenvolupi el Ple corporatiu. 
 

Vist que l’article 75.5 de la mateixa Llei estableix que els acords anteriorment 
assenyalats hauran de ser publicats en el BOPB i en el tauler d’anuncis de la 
corporació, així com els acords que adopti la Presidència determinant els membres 
d’aquesta que realitzin les seves funcions en règim de dedicació exclusiva o parcial. 
 

Atès que el Ple corporatiu, en sessió extraordinària, del dia 23 de juliol de 2019, va 
acordar fixar en 32 el nombre de membres de ple dret de la Diputació de Barcelona 
que exerciran el seu càrrec amb dedicació exclusiva i les seves retribucions, així com 
en 15 els membres electes que exerciran el seu càrrec amb dedicació parcial, 
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d’acord amb les característiques, retribucions i percentatge de dedicació a la Diputació 
aprovats pel Ple corporatiu en la mateixa sessió extraordinària. 
 
Atès que per part de la Presidència, en data 23 de juliol de 2019, es va dictar un decret 
pel qual s’acordava el nomenament i la delegació de l’exercici de les competències de 
la Presidència, en favor dels presidents o presidentes d’Àrea; presidents o presidentes 
delegades i presidents o presidentes adjunts de matèria; així com la delegació de 
competències en favor de la Junta de Govern; decret que va entrar en vigor el mateix 
dia de la signatura per part de la presidenta. 
 
Atès que la Presidència, mitjançant Decret núm. 8925/19, de 23 de juliol, modificat 
parcialment per Decrets de 26 de juliol i 30 de setembre de 2019 (núm. 8984 i 10498, 
respectivament), per Decrets de 30 d’abril, 1 de juny, 13 de juliol, 30 de juliol, 13 
d’octubre, 5 de novembre, 9 de desembre, 27 de desembre i 31 de desembre de 2021 
(núm. 4272, 5725, 7787, 8849, 11028, 12314, 13845, 14925 i 14958, respectivament), 
per Decrets de 4 de febrer i 10 de març de 2022 (núm. 911 i 2558, respectivament) va 
acordar el nomenament dels membres electes que exerciran el seu càrrec amb 
dedicació exclusiva i parcial.  
 
Atès que el 20 d’abril de 2022 l’Il·lm. Sr. Josep Arimany Manso va presentar escrit en 
el Registre General de la Diputació de Barcelona informant sobre la seva renúncia al 
càrrec de diputat.   
 
Atès que el Ple de la Diputació de Barcelona ha pres en consideració la renúncia al 
càrrec de l’esmentat diputat, amb efecte de 28 d’abril de 2022, darrer dia d’exercici, el 
que comporta deixar sense efecte la dedicació parcial de l’Il·lm. Sr. Josep Arimany 
Manso.  
 
Vista la providència de la Presidència de la corporació en què s’estableix que s’adoptin 
els actes administratius necessaris per tal que l’Il·lm. Sr. Josep Arimany Manso, deixi 
d’exercir el seu càrrec amb dedicació parcial, amb efecte 28 d’abril de 2022, darrer dia 
d’exercici. 
 
Vist l’informe de la Secretaria General de 18 de juny de 2019 (DIBA 2/2019). 
 
En ús de les facultats que em confereixen l’article 34, en relació amb l’article 75 de la 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, i l’article 61 del Reial 
decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, així com l’article 4 del vigent 
Reglament orgànic de la Diputació de Barcelona 

 
RESOLC 

 
Primer. ACORDAR que, amb efecte 28 d’abril de 2022, darrer dia d’exercici, es deixi 
sense efecte la dedicació parcial de l’Il·lm. Sr. Josep Arimany Manso en haver 
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renunciat al càrrec de diputat, i en conseqüència, MODIFICAR parcialment el Decret 
de la Presidència núm. 8925/19, de 23 de juliol –modificat al seu torn pels Decrets de 
26 de juliol i 30 de setembre de 2019 (núm. 8984 i 10498, respectivament), per 
Decrets de 30 d’abril, 1 de juny, 13 de juliol, 30 de juliol, 13 d’octubre, 5 de novembre, 
9 de desembre, 27 de desembre i 31 de desembre de 2021 (núm. 4272, 5725, 7787, 
8849, 11028, 12314, 13845, 14925 i 14958, respectivament), per Decrets de 4 de 
febrer i 10 de març de 2022 (núm. 911 i 2558, respectivament)- pel que fa al diputat 
Josep Arimany Manso en el sentit indicat.  
 
Segon. ACORDAR que els membres electes d’aquesta corporació que exerciran el 
seu càrrec amb dedicació exclusiva són:  

 
1. Núria Marín Martínez 
2. Carmela Fortuny i Camarena 
3. Ferran Mascarell i Canalda 
4. Núria Parlón i Gil 
5. Pilar Díaz Romero 
6. Carles Ruiz Novella 
7. Francisco Javier Gomar Martín 
8. Eva María Menor Cantador 
9. Joan Carles Garcia i Cañizares 
10. Lluïsa Moret i Sabidó 
11. Rubén Guijarro Palma 
12. Abigail Garrido Tinta 
13. Javier Silva Pérez 
14. Alba Barnusell Ortuño 
15. Jesús Naharro Rodríguez 
16. Neus Munté i Fernández 
17. Josep Ramon Mut i Bosque 
18. Laura Pérez Castaño 
19. Celestino Corbacho Chaves 
20. Xavier García Albiol 
21. Dionís Guiteras i Rubio 
22. Salvador Tovar Funes 
23. Daniel Gracia Álvarez 
24. Jordi Fàbrega i Colomer 
25. Josep Monràs Galindo 
26. Ana María Martínez Martínez 
27. Rafael Duarte Molina 

 
Tercer. ACORDAR, en conseqüència amb els apartats anteriors, que els membres 
que exerceixen el seu càrrec amb dedicació exclusiva abans designats percebran les 
retribucions en concepte de sou, a raó de catorze mensualitats per any, d’acord amb 
les quanties aprovades pel Ple corporatiu en sessió ordinària de 27 de febrer de 2020 i 
que a continuació s’assenyalen: 
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Nom i cognoms Càrrec 

Retribucions 
brutes mensuals, 

a partir de 
l’1.01.2022 

Data efectes 
nomenament 

1. Núria Marín Martínez Presidenta 7.789,65 € 11/07/2019 

2. Carmela Fortuny i Camarena Vicepresidenta segona 6.978,25 € 17/07/2019 

3. Ferran Mascarell i Canalda Vicepresident tercer 6.978,25 € 17/07/2019 

4. Núria Parlón i Gil 

Vicepresidenta quarta, 
diputada delegada per a les 
Polítiques de Participació i 
diputada delegada per a 
l’Agenda 2030 i els ODS 

6.978,25 € 17/07/2019 

5. Pilar Díaz Romero 

Diputada adjunta de l’Àrea 
de Presidència, delegada 
per a les Relacions 
Internacionals i membre de 
la Comissió Executiva 

6.978,25 € 17/07/2019 

6. Carles Ruiz Novella 

President delegat de l’Àrea 
de Recursos Humans, 
Hisenda i Serveis Interns i 
membre de la Comissió 
Executiva 

6.978,25 € 17/07/2019 

7. Francisco Javier Gomar 
Martín 

President delegat de l’Àrea 
d’Acció Climàtica 

6.213,02 € 23/07/2019 

8. Eva María Menor Cantador 

Presidenta delegada de 
l’Àrea de Desenvolupament 
Econòmic, Turisme i 
Comerç 

6.213,02 € 23/07/2019 

9. Joan Carles Garcia i 
Cañizares 

President delegat de l’Àrea 
de Cultura i membre de la 
Comissió Executiva 

6.978,25 € 17/07/2019 

10. Lluïsa Moret i Sabidó 
Presidenta delegada de 
Àrea d’Igualtat i 
Sostenibilitat Social 

6.213,02 € 23/07/2019 

11. Rubén Guijarro Palma 
Diputat adjunt de Recursos 
Humans 

6.213,02 € 
23/07/2019 

12. Abigail Garrido Tinta 
Diputada delegada de 
Turisme 

6.213,02 € 
1/05/2021 

13. Javier Silva Pérez Diputat delegat de Joventut 6.213,02 € 23/07/2019 

14. Alba Barnusell Ortuño 
Diputada delegada per a les 
Polítiques d’Igualtat 

6.213,02 € 
23/07/2019 

15. Jesús Naharro Rodríguez 
 

Diputat delegat Salut 
Pública i Consum 

6.213,02 € 
01/06/2021 

16. Neus Munté i Fernández Presidenta de grup polític  6.978,25 € 17/07/2019 

17. Josep Ramon Mut i Bosque President de grup polític 6.978,25 € 18/07/2019 

18. Laura Pérez Castaño Presidenta de grup polític 6.978,25 € 11/07/2019 

19. Celestino Corbacho Chaves President de grup polític 6.978,25 € 11/07/2019 
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Nom i cognoms Càrrec 

Retribucions 
brutes mensuals, 

a partir de 
l’1.01.2022 

Data efectes 
nomenament 

20. Xavier García Albiol President de grup polític 6.978,25 € 11/07/2019 

21. Dionís Guiteras i Rubio Portaveu de grup polític 6.213,02 € 18/07/2019 

22. Salvador Tovar Funes Portaveu de grup polític 6.213,02 € 11/07/2019 

23. Daniel Gracia Álvarez Portaveu de grup polític 6.213,02 € 11/07/2019 

24. Jordi Fàbrega i Colomer 
Portaveu adjunt de grup 
polític 

4.159,96 € 01/08/2021 

25. Josep Monràs Galindo 
President delegat de l’Àrea 
d’Educació, Esports i 
Joventut 

6.213,02 € 01/11/2021 

26. Ana María Martínez 
Martínez 

Diputada delegada de 
Comerç  

6.213,02 € 01/11/2021 

27. Rafael Duarte Molina 
Portaveu adjunt de grup 
polític 

4.159,96 € 01/01/2022 

 
Quart. RATIFICAR que els membres electes d’aquesta corporació que exerciran el 
seu càrrec amb dedicació parcial són:  
 

1. Pere Pons i Vendrell 
2. Valentí Junyent i Torras 
3. M. Rosa Boladeras Domingo 

 
Cinquè. ACORDAR que els membres que exerceixen el seu càrrec amb dedicació 
parcial abans designats percebran les retribucions en concepte de sou, a raó de 
catorze mensualitats per any, d’acord amb les quanties aprovades pel Ple corporatiu 
en sessió ordinària de 27 de febrer de 2020 i que a continuació s’assenyalen: 
 

Nom i cognoms Càrrec 
% 

Dedicació 

Retribucions 
brutes 

mensuals a 
partir de 

l’1.01.2022 

Data efectes 
nomenament 

1. Pere Pons i Vendrell 
President delegat de 
l’Àrea d’Infraestructures i 
Espais Naturals 

75% 4.659,77 € 23/07/2019 

2. Valentí Junyent  i 
Torras 

Diputat delegat de 
Mobilitat, Espais Naturals i 
Prevenció d’Incendis 
Forestals 

51% 3.168,63 € 01/02/2022 

3. M. Rosa Boladeras 
Domingo 

Presidenta i portaveu de 
grup polític 

75 % 5.233,69 € 06/02/2022 

 
Sisè. ACORDAR que els diputats/des que no exerceixin el seu càrrec amb dedicació 
exclusiva o parcial tindran dret a percebre les indemnitzacions per les assistències 
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efectives a les sessions del Ple corporatiu i de les comissions informatives i de 
seguiment de les quals siguin membres de ple dret d’acord amb les quanties 
aprovades pel Ple corporatiu en sessió ordinària de 27 de gener de 2022 i amb les 
condicions que s’indiquen a continuació: 
 

a) Per assistència efectiva a les sessions del Ple: 931,53 € 
 
b) Per assistència efectiva a les sessions de les comissions informatives i de 

seguiment i a la Comissió Especial de Comptes: 427,41 € 
 

c) El nombre de les assignacions per l’assistència a les sessions de les 
comissions informatives i de seguiment i de la Comissió Especial de Comptes, 
en què estan integrats els diputats i diputades, que es faran efectives serà, com 
a màxim, de dues al mes. 

 
d) No es percebran indemnitzacions per assistència efectiva a les sessions 

especials ni altres òrgans col·legiats que es constitueixin en el si de la 
corporació. 

 
Setè. DONAR-SE PER ASSABENTAT que el nombre de membres electes que 
exerceixen el seu càrrec amb dedicació exclusiva és de 27 sobre 32 i el nombre de 
membres electes que exerceixen el seu càrrec amb dedicació parcial és de 3 sobre 
15, tot això de conformitat amb els límits màxims de dedicacions exclusives i parcials 
aprovats per Acord del Ple corporatiu en sessió extraordinària del 23 de juliol de 2019. 
 
Vuitè. DISPOSAR que la Direcció de Serveis de Recursos Humans procedeixi a donar 
de baixa l’Il·lm. Sr. Josep Arimany Manso el dia 28 d’abril de 2022, darrer dia 
d’exercici, amb la liquidació i formalització dels havers corresponents. 
 
Novè. PUBLICAR aquesta resolució en el Butlletí Oficial Província de Barcelona, en el 
tauler d’anuncis i en la pàgina web de la Diputació, en compliment del que disposa 
l’article 75.5 en relació amb l’article 104.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local. 
 
Desè. NOTIFICAR aquesta resolució a la Presidència, a l’Il·lm. Sr. Josep Arimany 
Manso, a les presidències i els portaveus dels grups polítics, a la resta dels diputats i 
diputades, a la Coordinació General, a la Secretaria General, a la Intervenció General, 
a la Tresoreria i a la Direcció dels Serveis de Recursos Humans, als efectes legals 
oportuns. 
 
Onzè. DONAR COMPTE d’aquesta resolució en la propera sessió del Ple que se 
celebri als efectes oportuns.» 
 
Vist que l’article 64.4 del Reial decret 2568/86, de 28 de novembre, que aprova el 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, estableix 
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que del referit Decret de la Presidència s’ha de donar compte al Ple en la primera 
sessió que se celebri, per al seu coneixement i efectes. 
 
En ús de les facultats que em confereixen els articles 34 i cc de la Llei 7/85, de 2 
d’abril, reguladora de les bases de règim local, l’article 61 del Reial decret 2568/86, de 
28 de novembre, que aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic 
de les entitats locals, i l’article 4 del Reglament orgànic de la Diputació de Barcelona, 
proposo al Ple l’adopció del següent: 
 

ACORD 
 

Únic. DONAR-SE PER ASSABENTAT del Decret núm. 5175/22, de 9 de maig de 
2022, de modificació parcial del Decret de la Presidència núm. 8925/19, de 23 de juliol, 
modificat parcialment per Decrets de 26 de juliol i 30 de setembre de 2019 (núm. 8984 
i 10498, respectivament), per Decrets de 30 d’abril, 1 de juny, 13 de juliol, 30 de juliol, 
13 d’octubre, 5 de novembre, 9 de desembre, 27 de desembre i 31 de desembre de 
2021 (núm. 4272, 5725, 7787, 8849, 11028, 12314, 13845, 14925 i 14958, 
respectivament), per Decrets de 4 de febrer i 10 de març de 2022 (núm. 911 i 2558, 
respectivament) en el sentit d’acordar que es deixi sense efecte la dedicació parcial de 
l’Il·lm. Sr. Josep Arimany Manso en haver renunciat al càrrec de diputat amb efecte 28 
d’abril de 2022, darrer dia d’exercici.” 
 
I el Ple en resta assabentat. 
 
Servei de Programació 
 
1.7.- Dictamen de data 17 de maig de 2022, pel qual es proposa aprovar 
inicialment la modificació de crèdit 10/2022 del pressupost de la Diputació de 
Barcelona i actualitzar el Pla Estratègic de Subvencions de 2022 i el Pla 
d’Inversions de 2022 (Exp. núm. 2022/0011576). 
 
“Fets 
 
Diferents gerències i serveis, gestors del pressupost de la Diputació de Barcelona, han 
presentat propostes per modificar el pressupost corporatiu de 2022. Les modificacions 
que es presenten són conseqüència de la gestió pressupostària ordinària i han estat 
justificades per les diferents unitats gestores del pressupost. 
 
La relació d’aplicacions pressupostàries que es proposa crear i augmentar la 
consignació, per suplements de crèdit, crèdits extraordinaris i transferències de crèdit 
entre diferents aplicacions pressupostàries de l’estat de despeses està relacionada en 
l’Annex I d’aquest dictamen. 
 
De conformitat amb les justificacions presentades i davant la necessitat de finançar 
despeses, d’acord amb les previsions de despesa d’obligat compliment i de caràcter 
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inajornable, es proposa la modificació del pressupost de la Diputació de 2022. Aquesta 
modificació de crèdit es considera necessària per al caràcter específic i determinat de 
les despeses a realitzar i per la impossibilitat d’ajornar-les a l’exercici següent.   
 
El Ple de la Corporació de data 25 de novembre de 2021 va aprovar el Pla Estratègic 
de Subvencions 2022 i el Pla d’Inversions de la Diputació de Barcelona com a 
document annex als Pressupostos Generals per a l’exercici 2022. El Pla Estratègic de 
Subvencions, en el seu Annex 1 incorpora aquelles subvencions que es troben dins de 
l’àmbit d’aplicació de la Llei General de Subvencions, mentre que en el Pla 
d’Inversions es relacionen les inversions a dur a terme durant l’exercici pressupostari. 
Es proposa l’actualització de l’Annex 1 del Pla Estratègic de Subvencions (Annex 2) i 
del Pla d’Inversions (Annex 3) amb les noves consignacions proposades en la 
modificació de crèdit. Aquestes modificacions no alteren el compliment dels objectius 
emmarcats dins l’estratègia de la corporació per a l’any 2022. 
 
Fonaments de dret 
 
Els articles 177 a 182 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, 
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, estableixen la possibilitat 
d’efectuar modificacions de crèdits en la seva modalitat de suplements de crèdit, 
crèdits extraordinaris, baixes de crèdits i transferències de crèdit entre diferents 
aplicacions pressupostàries del pressupost, de la manera i amb l’aprovació dels 
òrgans que s’estableixen en les Bases d’execució del pressupost, amb la reserva al 
Ple de les transferències entre diferents àrees de despesa, excepte quan les baixes i 
les altes afectin crèdits de personal. 
 
Els articles 34 a 51 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, en matèria de 
pressupostos, regulen les modificacions per suplement de crèdit, crèdits extraordinaris, 
transferència de crèdit i baixes de crèdits. 
 
Les modificacions que es presenten són conseqüència de la gestió pressupostària 
ordinària i que l’aprovació i modificacions del pressupost no és un dels supòsits que 
requereix quòrum qualificat, regulats a l’art. 47.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local, en la seva redacció donada per la Llei 
57/2003, de 16 de desembre, de mesures per a la modernització del govern local.  
 
Els informes del Servei de Programació i de la Intervenció General, emesos d’acord 
amb la Circular 33/2012 de la Intervenció General, sobre modificacions de pressupost. 
 
La base d’execució pressupostària número 16 del pressupost de 2022 estableix que 
l’òrgan competent per aprovar aquestes modificacions és el Ple de la Diputació. 
 
L’article 172.2 del RD Legislatiu 2/2004, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les Hisendes Locals, estableix que els crèdits autoritzats tenen caràcter 
limitatiu i vinculant, així com l’article 56 del RD 500/1990,de 20 d’abril, pel qual es 
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desenvolupa el capítol primer del títol sisè de la Llei reguladora de les Hisendes 
Locals. 
 
L’article 37.3 del RD 500/1990, de 20 d’abril, estableix que correspon a la presidència 
sotmetre a l’aprovació del Ple les propostes de modificació del pressupost. 
 
La Presidència de la Diputació de Barcelona va delegar l’exercici de la competència 
per formular propostes en el seu àmbit en la Presidència Delegada de l’Àrea de 
Recursos Humans, Hisenda i Servei Interns, en virtut de l’apartat 4.1.4.b) de la Refosa 
1/2022, sobre nomenaments i delegació de competències i atribucions dels òrgans de 
la Diputació de Barcelona, diferents del Ple, aprovada per decret  de la Presidència 
núm. 1388/22, de 14 de febrer de 2022, publicat al BOPB de 16 de febrer de 2022. 
 
En conseqüència, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquest 
President Delegat de l’Àrea eleva al Ple, previ informe favorable de la Comissió 
Informativa i de Seguiment de Presidència, Serveis Interns i Innovació, l’adopció dels 
següents 
 

ACORDS 
 

Primer. APROVAR inicialment la modificació de crèdit 10/2022 del pressupost de la 
Diputació de Barcelona de l’exercici 2022, per un import de dos milions quatre-cents 
dinou mil nou-cents quaranta-set euros (2.419.947,00 €), que es tramita mitjançant 
suplements de crèdit, crèdits extraordinaris i transferències de crèdit amb el detall que 
es recull en l’Annex 1, que es considerarà part integrant d’aquest acord a tots els 
efectes. 
 

Segon. ACTUALITZAR el Pla Estratègic de Subvencions 2022 en el sentit d’afegir les 
aplicacions pressupostàries que es recullen en l’Annex 2, que es considerarà part 
integrant d’aquest acord a tots els efectes. 
 

Tercer. ACTUALITZAR el Pla d’Inversions 2022 amb el detall que es recull en l’Annex 
3, en el sentit d’afegir les aplicacions proposades en la modificació de crèdit, que es 
considerarà part integrant d’aquest acord a tots els efectes. 
 

Quart. EXPOSAR al públic els acords precedents durant un termini de quinze dies 
hàbils, als efectes de reclamacions, mitjançant la inserció del corresponent anunci en 
el Butlletí Oficial de la Província i en el taulell d’anuncis de la seu electrònica de la 
corporació; transcorregut aquest termini sense haver-se presentat cap reclamació 
aquests acords restaran definitivament aprovats. 
 

Cinquè. PUBLICAR en el Butlletí Oficial de la Província l’acord d’aprovació definitiva i 
l’estat de les modificacions pressupostàries. 
 

Sisè. TRAMETRE una còpia de les modificacions pressupostàries al Registro Auxiliar 
de las Unidades de la Secretaria General de Financiación Autonómica y Local del 
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Ministerio de Hacienda y Función Pública, i al Departament de Polítiques Digitals i 
Administració Pública de la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb el que 
disposa l’article 169 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat 
pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març.” 
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I el Ple n’acorda l’aprovació, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels 
diputats i les diputades assistents dels grups polítics següents: Partit dels Socialistes 
de Catalunya - Candidatura de Progrés (15), Esquerra Republicana de Catalunya - 
Acord Municipal (16), Junts per Catalunya (7), En Comú Guanyem (4), Partit Popular 
(2) i Tot per Terrassa (1), i l’abstenció del grup polític i Ciutadans - Partido de la 
Ciudadanía (4), sent el resultat definitiu de 45 vots a favor i 4 abstencions. 
 
1.8.- Dictamen de data 16 de maig de 2022, pel qual es proposa aprovar 
inicialment la modificació de crèdit 4/2022 del pressupost de l’Institut del Teatre 
(Exp. núm. 2022/0/00011578). 
 
“Fets 
 
Per acord de la Junta de Govern de l’Organisme Autònom de l’Institut del Teatre, de 
data 29/04/2022, s’ha acordat elevar al Ple de la Diputació de Barcelona una 
modificació del pressupost de l’exercici 2022 per import d’1.689.250,53 euros 
corresponent a crèdits extraordinaris i suplements de crèdit, per a la seva aprovació 
inicial. 
 
La modificació del pressupost de l’exercici 2022 té per finalitat: 
 
- El capítol 1 per import de 98.958,55 € per a poder realitzar diverses modificacions i 

reclassificacions de llocs de treball de la plantilla vigent. 
- El capítol 2 per import de 670.825,17 € per donar resposta a les necessitats reals 

de la institució. 
- El capítol 4 per import de 6.000 € per ampliar el conveni de cooperació amb 2 

alumnes de la Universitat de Barcelona. 
- El capítol 6 per import de 913.466,81 € per fer front principalment a les despeses 

relatives a la primera fase de l’actuació per obtenir la llicència d'activitats a la seu de 
Barcelona i les obres específiques d’adequació del magatzem del soterrani 3 del 
projecte de llicència ambiental, a més de l'adquisició de mobiliari divers per cobrir 
les necessitats del personal que actualment està teletreballant. 

 
El romanent líquid de tresoreria de lliure disposició de l’Organisme Autònom de 
l’Institut del Teatre resultant de la liquidació de l’exercici 2021, després de la 
modificació de crèdit 2/2022 per incorporació de romanents de crèdit de l’exercici 2021 
és de 1.738.519,67 euros. La present modificació pressupostària 04/2022 es finançarà 
totalment amb la incorporació de romanent líquid de tresoreria. 
 
El detall dels crèdits extraordinaris és el següent: 
 

Orgànic Econòmic Descripció Import modificació 

99000 22706 Estudis i treballs tècnics             94.000,00 €  

99220 22300 Transports              9.000,00 €  

99220 22706 Estudis i treballs tècnics           163.000,00 €  
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Orgànic Econòmic Descripció Import modificació 

    total capítol 2           266.000,00 €  

99900 62200 Edificis i altres construccions. Inv nova             18.000,00 €  

99900 63200 
EDIFICIS I ALTRES CONSTRUCCIONS - 
REPOSICIÓ -           699.738,73 €  

99900 63300 
Reposició:  Maquinària, instal·lacions 
tècniques i utillatge.              2.597,62 €  

99900 63500 Reposició Mobiliaris i Estris             17.807,13 €  

  
total capítol 6           738.143,48 €  

    
TOTAL modificació per crèdits 
extraordinaris        1.004.143,48 €  

 
El detall dels suplements de crèdit és el següent: 
 

Orgànic Econòmic Descripció Suplement de crèdit 

99600 12000 
Retribucions bàsiques P. funcionari. 
Sous             19.921,04 €  

99600 12100 
Retribucions complementàries P. 
funcionari. C. Destinació             11.139,14 €  

99600 12101 
Retribucions compl. P. funcionari 
.Específic             48.509,45 €  

99600 15000 Productivitat              5.501,52 €  

99600 16000 Quotes a la Seguretat Social             13.887,40 €  

    total capítol 1             98.958,55 €  

99000 22799 
Altres treballs realitzats per altres 
empreses             11.000,00 €  

99040 22100 Subministrament elèctric              284.847,48 €  

99040 22102 Subministrament de gas                18.000,00 €  

99040 22701 Seguretat i vigilància                68.977,69 €  

99220 22199 Altres subministraments                17.500,00 €  

99220 22799 
Altres treballs realitzats per altres 
empreses                  4.500,00 €  

    total capítol 2           404.825,17 €  

99220 48000 
Transf. a Famílies i Institucions sense 
ànim de lucre                  6.000,00 €  

    total capítol 4              6.000,00 €  

99900 62300 
Maquinària , instal·lacions tècniques i 
utillatge.           107.000,00 €  

99900 62500 Mobiliari             68.323,33 €  

    total capítol 6           175.323,33 €  

    
TOTAL modificació per suplement de 
crèdit           685.107,05 €  
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Aquesta modificació de crèdit es considera necessària pel caràcter específic i 
determinat de les despeses a realitzar i per la impossibilitat d’ajornar-les a l’exercici 
següent. 
 
Fonaments de dret 
 
Els articles 177 a 182 del text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, 
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, estableixen la possibilitat 
d’efectuar modificacions de crèdits en la seva modalitat de suplements de crèdit, 
crèdits extraordinaris, baixes de crèdits i transferències de crèdit entre diferents 
aplicacions pressupostàries del pressupost, de la manera i amb l’aprovació dels 
òrgans que s’estableixen en les Bases d’Execució del Pressupost, amb la reserva al 
Ple de les transferències entre diferents àrees de despesa, excepte quan les baixes i 
les altes afectin a crèdits de personal. 
 
Els articles 35 i 36 del Reial decret 500/90 de 20 d’abril, sobre modificacions 
pressupostàries, pel que fa als crèdits extraordinaris i als suplements de crèdit i l’article 
38 de la mateixa llei respecte la tramitació d’aquests tipus d’expedients. 
 
L'article 18 de les Bases d'Execució del Pressupost de l'Organisme Autònom de 
l’Institut del Teatre de la Diputació de Barcelona per a l’exercici 2022, aprovades en 
data 22 de desembre de 2021, estableix que l’òrgan competent per a la seva aprovació 
és el Ple de la Diputació, a proposta de la Junta de Govern de l’Organisme. 
 
L’article número 37 del Reial decret 500/1990 estableix en el seu apartat 2 que en la 
proposta s’haurà d’acompanyar una memòria justificativa en la mesura que haurà de 
precisar la classe de modificació a realitzar, les aplicacions pressupostàries a les que 
afecta i els mitjans o recursos que han de finançar-la. 
 
La base d’execució pressupostària número 16 del pressupost de 2022 estableixen que 
l’òrgan competent per aprovar aquestes modificacions és el Ple de la Diputació. 
 
Vist l’informe de la Intervenció delegada de l’Institut del Teatre. 
 
Atès que la present modificació pressupostària núm. 04/2022, per un import de 
1.689.250,53 euros, es finançarà totalment amb la incorporació de romanent líquid de 
tresoreria.  
 
L’article 37.3 del RD 500/1990, de 20 d’abril, estableix que correspon a la presidència 
sotmetre a l’aprovació del Ple les propostes de modificació del pressupost. 
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La Presidència de la Diputació de Barcelona va delegar l’exercici de la competència 
per formular propostes en el seu àmbit en la Presidència Delegada de l’Àrea de 
Recursos Humans, Hisenda i Servei Interns, en virtut de l’apartat 4.1.4.b) de la Refosa 
1/2022, sobre nomenaments i delegació de competències i atribucions dels òrgans de 
la Diputació de Barcelona, diferents del Ple, aprovada per decret de la Presidència 
Decret 1388/22, de 14 de febrer, publicat al BOPB de 16 de febrer de 2022. 
 
En conseqüència, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquest 
President Delegat de l’Àrea eleva al Ple, previ informe favorable de la Comissió 
Informativa i de Seguiment de Presidència, Serveis Interns i Innovació, l’adopció dels 
següents 
 

ACORDS 
 

Primer. APROVAR inicialment la modificació de crèdit 4/2022 del pressupost de 
l’Institut del Teatre de l’exercici 2022 per un import de 1.689.250,53 euros, que es 
tramita mitjançant crèdits extraordinaris i suplements de crèdit finançats amb romanent 
líquid de tresoreria, amb el detall següent: 
 

Orgànic Econòmic Descripció Import 

99600 12000 Retribucions bàsiques P. funcionari. Sous       19.921,04 €  

99600 12100 
Retribucions complementàries P. 
funcionari. C. Destinació       11.139,14 €  

99600 12101 
Retribucions compl. P. funcionari 
.Específic       48.509,45 €  

99600 15000 Productivitat         5.501,52 €  

99600 16000 Quotes a la Seguretat Social       13.887,40 €  

    total capítol 1       98.958,55 €  

99040 22100 Subministrament elèctric         284.847,48 €  

99040 22102 Subministrament de gas           18.000,00 €  

99220 22199 Subministraments diversos           17.500,00 €  

99220 22300 Transports             9.000,00 €  

99000 22706 Estudis i treballs tècnics       94.000,00 €  

99000 22799 
Altres treballs realitzats per altres 
empreses       11.000,00 €  

99220 22706 Estudis i treballs tècnics         163.000,00 €  

99220 22799 
Altres treballs realitzats per altres 
empreses             4.500,00 €  

    total capítol 2     670.825,17 €  

99220 48000 
Transf. a Famílies i Institucions sense 
ànim de lucre             6.000,00 €  

    total capítol 4         6.000,00 €  

99900 62200 Edificis i altres construccions       18.000,00 €  

99900 62300 Maquinaria     107.000,00 €  
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Orgànic Econòmic Descripció Import 

99900 62500 Mobiliari       68.323,33 €  

99900 63200 Edificis - reposició     699.738,73 €  

99900 63300 Maquinaria - reposició         2.597,62 €  

99900 63500 Reposició Mobiliari       17.807,13 €  

    total capítol 6     913.466,81 €  

    TOTAL modificació   1.689.250,53 €  

 
Segon. EXPOSAR al públic els acords precedents durant un termini de quinze dies 
hàbils, als efectes de reclamacions, mitjançant la inserció del corresponent anunci en 
el Butlletí Oficial de la Província i en el taulell d’anuncis de la seu electrònica de la 
corporació; transcorregut aquest termini sense haver-se presentat cap reclamació 
aquests acords restaran definitivament aprovats. 
 
Tercer. PUBLICAR en el Butlletí Oficial de la Província l’acord d’aprovació definitiva i 
l’estat de les modificacions pressupostàries. 
 
Quart. TRAMETRE una còpia de les modificacions pressupostàries al Registro Auxiliar 
de las Unidades de la Secretaria General de Financiación Autonómica y Local del 
Ministerio de Hacienda y Función Pública, i al Departament de Polítiques Digitals i 
Administració Pública de la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb el que 
disposa l’article 169 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat 
pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març.” 
 
I el Ple n’acorda l’aprovació, per majoria absoluta, amb els vots favorables dels 
diputats i les diputades assistents dels grups polítics següents: Partit dels Socialistes 
de Catalunya - Candidatura de Progrés (15), Esquerra Republicana de Catalunya - 
Acord Municipal (16), Junts per Catalunya (7), En Comú Guanyem (4), Partit Popular 
(2) i Tot per Terrassa (1) i l’abstenció del grup polític Ciutadans - Partido de la 
Ciudadanía (4), sent el resultat definitiu de 45 vots a favor i 4 abstencions. 
 
Subdirecció d’Edificació 
 
1.9.- Dictamen de data 19 de maig de 2022, pel qual es proposa aprovar el Pla 
d’Energia i Clima de la Diputació de Barcelona (Exp. núm. 2022/0012429). 
 
“I.- Antecedents 
 
La Diputació de Barcelona, des del 2006, i mitjançant el Pla d’Optimització de 
Recursos (POR) ha realitzat una tasca important per a contribuir, amb un seguit 
d’accions, a la lluita contra l’adversitat del canvi climàtic i anar avançant cap a un 
model de corporació sostenible. 
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Des del 2008, la Diputació de Barcelona és, a més, coordinadora del Pacte de les 
Alcaldies pel Clima i l’Energia i ha desenvolupat una tasca de suport integral als 
municipis. Aquesta col·laboració municipal ara es veurà completada amb un 
document-pla propi, per mitigar els gasos amb efecte hivernacle de la seva activitat 
directa i adaptar el seu parc d’edificis, recintes i infraestructures al canvi climàtic. 
 
Després la corporació va crear la Taula de la Mobilitat, per treballar pel foment d’una 
mobilitat sostenible que ajudés a minimitzar els efectes negatius d’un creixement 
incontrolat del parc de vehicles motoritzats basats en combustible d’origen fòssil i a 
beneficiar els efectes sobre la salut pública i en concret dels empleats i empleades de 
la Diputació de Barcelona. 
 
El 2019 la corporació va donar suport a la Declaració d’Emergència Climàtica, i amb 
aquest motiu, es donava pas a la redacció d’un pla d’energia i clima. La corporació es 
comprometia a implementar un model de transició energètica per fer front als reptes 
futurs, i agafava el compromís de treballar de forma transversal per a implantar els 
objectius de desenvolupament sostenibles i fer de la transició energètica i ecològica 
una prioritat, a enfortir les aliances amb la resta d’administracions públiques i amb la 
societat civil per avançar en l’acció climàtica.   
 
Tots aquests instruments, el POR, Taula de Mobilitat, pacte i declaracions, han servit 
com a base sòlida per construir el Pla d’Energia i Clima de la Diputació de Barcelona, 
com a full de ruta de la política climàtica de la corporació fins al 2050. 
 
En la lluita contra el canvi climàtic prenen una importància significativa les mesures i 
propostes dirigides més concretament en profit de la neutralitat climàtica d’emissions 
directes i l’autosuficiència energètica.  
 
El Pla d’Energia i Clima de la Diputació de Barcelona neix, doncs, com un projecte 
transformador dins dels 19 que conté el Pla d’Actuació de Mandat 2020 – 2023. 
Aquest pla és, per tant, el resultat dels compromisos climàtics internacionals i de la 
Declaració d’Emergència Climàtica de la corporació. 
 
El principal objectiu del Pla és assolir la neutralitat climàtica de la institució a l’any 
2030, avançant en 20 anys cap a la fita que la Unió Europea i el Pacte de les Alcaldies 
per l’Energia i el Clima van fixar per l’any 2050.  
 
L’àmbit del Pla és el conjunt dels edificis que actuen com a centres de treball 
corporatius i els recintes de titularitat corporativa, la flota de vehicles corporatius i les 
instal·lacions de producció energètica dels equipaments propis, així com totes les 
activitats que es deriven de la logística corporativa, com les cartes dels serveis 
generals, la política de compres, mitjançant les guies verdes i les cartes de bones 
pràctiques ambientals i l’organització de la recollida de residus. 
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El Pla d’Energia i Clima es presenta com una estratègia global, orientada a l’acció i es 
divideix en dos àmbits, la Transició energètica-mitigació i l’Adaptació-resiliència. 
 
En relació a la Transició energètica-mitigació el Pla conté 34 accions agrupades en 13 
línies estratègiques, amb una previsió d’inversió de 43 milions d’euros i 8 anys 
d’actuació. 
 
Pel que fa a l’Adaptació-resiliència el Pla proposa 21 accions en tres àmbits per un 
import total de 3 milions d’euros. 
 
Es planteja, dins del Pla, l’instrument clau per permetre la governança de les propostes 
i accions, la Taula pel Clima on són representades totes les àrees i direccions de 
serveis corporatives. És l’instrument que ha de controlar i d’impulsar, de forma 
transversal, el desenvolupament de les línies estratègiques.  
 
II. Fonaments de dret 
 
1. Amb caràcter previ a l’aprovació del Ple de la corporació, és preceptiu l’informe de 

la Comissió Informativa i de Seguiment de Presidència, Serveis Interns i Innovació. 
 
2. D’acord amb l’article 33.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases 

del règim local, l’òrgan competent per a l’aprovació d’aquest acord és el Ple de la 
corporació. 

 
Per tot l’anterior, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, es proposa al Ple,  
previ l’informe de la Comissió Informativa i de Seguiment de Presidència, Serveis 
Interns i Innovació, l’adopció dels següents  
 

ACORDS 
 

Primer. APROVAR el Pla d’Energia i Clima de la Diputació de Barcelona, que 
s’adjunta com annex al present acord. 
 
Segon. COMUNICAR l’adopció d’aquest acord a la Presidència, als diputats i 
diputades, al coordinador general, als coordinadors i coordinadores, a la secretària 
general, a l’interventor general, al tresorer i als grups polítics de la corporació i fer-ne 
difusió entre el personal de la corporació.” 
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Les pàgines 20 i 194 no hi consten perquè són fulls en blanc. 
 
La presidenta, senyora Marin (PSC-CP), obre un torn de debat d’aquest punt, en què 
intervenen, el president delegat de l’Àrea d’Acció Climàtica, senyor Gomar i la 
portaveu del grup En Comú Guanyem, senyora Llauradó. El debat es troba recollit en 
la gravació de la sessió plenària disponible a  
 

HASH del video:”ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo=“. 
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=1199 

 
Finalitzat el debat, per part de la presidenta s’indica que es procedeixi a la votació 
d’aquest punt. 
 
I el Ple n’acorda l’aprovació, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la 
sessió, dels grups polítics següents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura 
de Progrés (15), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (16), Junts per 
Catalunya (7), En Comú Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadanía (4), Partit 
Popular (2) i Tot per Terrassa (1). 
 
Es reincorpora a la sessió la diputada senyora Moret (PSC-CP). 
 
Intervenció General 
 
1.10.- Dictamen de data 10 de maig de 2022, pel qual es proposa donar-se per 
assabentat de l’estat d’execució del primer trimestre del pressupost de la 
corporació i de les entitats que formen part del seu sector públic (Exp. núm. 
2022/0011245). 
 
“La base 7.A. de les Bases d’execució del pressupost general de la corporació per a 
l’exercici 2022 determina que la Intervenció General donarà compte al Ple, 
trimestralment, de l’estat d’execució del seu pressupost i de les entitats que formen 
part del seu sector públic, d’acord amb els termes establerts en l’article 207 del Text 
refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, així com del compliment dels 
objectius d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera de tot el sector  públic de 
la Diputació, en base a la darrera informació trimestral que sobre aquesta matèria 
s’hagi subministrat al Ministeri d’Hisenda i Funció Pública. La regla de la despesa 
s’avaluarà anualment, tot i que de forma trimestral es comprovarà el seu previsible 
compliment a la fi de l’exercici. 
 
La Intervenció General ha elaborat els estats d’execució pressupostaris de la 
corporació i dels seus organismes autònoms, del primer trimestre d’enguany, que 
s’acompanyen als Documents 1 i 2, a partir de la informació que figura als registres 
informàtics de la Diputació de Barcelona i recullen l’execució del pressupost 
d’ingressos i despeses de l’exercici corrent i dels exercicis tancats de la corporació. La 

https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=1199
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informació s’ha agrupat en capítols pressupostaris els quals reflecteixen l’execució de 
les fases que s’han considerat més significatives i mostra una visió genèrica de 
l’execució pressupostària i no pressupostària de la corporació i dels seus organismes 
autònoms del primer trimestre d’enguany. Igualment s’acompanyen els estats 
d’execució a 31 de març del pressupost dels ens consorciats que formen part del 
sector públic de la Diputació de Barcelona. 
 
Atès que la Llei Orgànica 2/2012 d'estabilitat i sostenibilitat financera, de 27 d'abril, en 
el seu article 11è, estableix que l'elaboració, aprovació i execució dels pressupostos 
dels ens que integren el sector d'administracions públiques s'hauran d'ajustar al 
principi d'estabilitat pressupostària, calculat en termes de comptabilitat nacional (SEC-
95), entesa per als ens considerats com administracions públiques, no de mercat, com 
a una posició d'equilibri o superàvit pressupostari, i per les entitats o societats, 
considerades com de mercat, com una posició d’equilibri financer. 
 
Per altra banda, el RD 1463/2007, de 2 de novembre, que va aprovar el reglament de 
desenvolupament de l’anterior Llei d'estabilitat, Llei 18/2001, d’aplicació per les entitats 
locals, estableix, en el seu article 16è, que correspon a la Intervenció de cada una de 
les entitats locals l’avaluació de l’objectiu d’estabilitat pressupostària en l’execució del 
seu pressupost. 
 
El 20 d’octubre de 2020 el Ple del Congrés dels Diputats va acordar, donades les 
circumstàncies excepcionals viscudes, suspendre l’aplicació de les regles fiscals 
d’estabilitat, sostenibilitat financera i regla de la despesa pels exercicis 2020 i 2021, on 
igualment van quedar en suspens  els plans econòmics financers que siguin 
d’aplicació en aquests períodes. 
 
El 13 de setembre de 2021 el Ple del Congrés dels Diputats va debatre la Comunicació 
de l’acord del Consell de Ministres de 27 de juliol de 2021, pel qual se sol·licitava del 
Congrés dels Diputats l'apreciació que Espanya seguia patint una pandèmia, fet que 
suposava una situació de emergència extraordinària, als efectes previstos als articles 
135.4 de la Constitució i 11.3 de la Llei orgànica 2/2012, de 27 d'abril, d'estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera, havent-hi procedit a aquesta apreciació per 
majoria absoluta, el que suposa el manteniment de la suspensió de les regles fiscals 
per l’exercici 2022. 
 
No obstant aquest fet, la Intervenció elabora l’informe, que s’acompanya com a 
Document 3, per avaluar l’estabilitat pressupostària i la sostenibilitat financera, 
previstos en la Llei orgànica 2/2012, en l’execució del pressupost del primer trimestre 
de la Diputació de Barcelona i el seu sector públic, també per tal de donar compliment 
a allò que preveu la Base setena en les Bases d’execució de la Diputació de Barcelona 
del Pressupost 2022, tot i la suspensió aprovada el passat 20 d’octubre de 2020 i 
ampliada per l’exercici 2022 el 13 de setembre de 2021,. 
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La intervenció detalla en el seu informe, que s’acompanya com Document 3, els 
càlculs efectuats i els ajustaments practicats, sobre la base de les dades dels capítols 
1 a 7 dels estats d’ingressos i despeses pressupostaris, segons el sistema europeu de 
comptes nacionals i regionals (SEC), d’acord amb l'article 16.2 de l'esmentat 
Reglament, i en termes consolidats, de les entitats de no mercat que formen part del 
seu sector públic, així com la determinació de la capacitat o necessitat de finançament. 
 
Les entitats considerades de mercat avaluaran el compliment de les regles fiscals del 
present exercici de forma individualitzada segons l’execució als seus estats i comptes 
anuals. Pel que fa al sector públic de Diputació de Barcelona, el Patronat d’Apostes i la 
Fundació Privada Institut d’Humanitats de Barcelona es consideren entitats de mercat, 
tenint en compte que el seu finançament no prové de transferències ni subvencions 
d’entitats públiques. 
 
Vist l'apartat 4.1.4 b) de la Refosa 1/2022, sobre nomenaments i delegació de 
competències i atribucions dels òrgans de la Diputació de Barcelona, diferents del Ple, 
aprovada pel Decret de la Presidència núm. 1388/2022, de data 14 de febrer de 2022 
(publicada al BOPB el 16 de febrer de 2022). 
 
En conseqüència, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, el diputat 
delegat que subscriu eleva al Ple, previ informe a la Comissió Informativa i de 
seguiment Presidència, Serveis Interns i Innovació, l’adopció del següent 
 

A C O R D 
 
PRIMER. Donar-se per assabentat de l’estat d’execució del pressupost de la 
corporació i de les entitats que formen part del seu sector públic, relatiu al primer 
trimestre de 2022, d’acord amb l’article 207 del Text refós de la Llei reguladora de les 
hisendes locals aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març. 
 
SEGON. Donar-se per assabentat de l’Informe d’avaluació de l’objectiu d’estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera de les entitats del Sector Públic Diputació 
Barcelona a 31 de març de 2022, regulats en la llei orgànica 2/2012, d’estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera, que es correspon amb la informació 
d’execució pressupostària del primer trimestre d’enguany lliurada al Ministeri 
d’Hisenda, per part de la Intervenció General.” 
 
Documents vinculats 
 
Informe(6095e7b9d52115f20750) 
Perfil       Signatari    Data signatura 
Intervenció General    Josep Abella Albiñana (SIG)         06/05/2022, 08:00 
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Informe(9c9ffe97c82733cb6d09) 
Perfil       Signatari    Data signatura 
Intervenció General    Josep Abella Albiñana (SIG)         06/05/2022, 09:36 
 
Informe(58fd8d0330dcd627177a) 
Perfil       Signatari    Data signatura 
Intervenció General    Josep Abella Albiñana (SIG)         06/05/2022, 09:37 

 
I el Ple en resta assabentat. 
 
Organisme de Gestió Tributària 
 
1.11.- Dictamen de data 16 de maig de 2022, pel qual es proposa acceptar 
l'ampliació de la delegació acordada pel Consell Metropolità de l'Àrea 
Metropolitana de Barcelona, a favor de la Diputació de Barcelona, de les 
funcions de recaptació executiva de tributs i de determinats ingressos de dret 
públic i, alhora, la confirmació i clarificació de l’abast d’anteriors acords de 
delegació (Exp. núm. ORGT/2022/11557). 
 
“Fets 
 
El Consell Metropolità de l'Àrea Metropolitana de Barcelona de 22 de març de 2022 
acordà l'ampliació de la delegació a favor de la Diputació de Barcelona de les funcions 
de recaptació executiva dels ingressos de dret públic que en el susdit acord 
s’enumeren. 
 
En el mateix acord, aquesta Entitat especificà l’abast concret de les funcions 
delegades amb anterioritat mitjançant diversos acords plenaris. 
 
La Diputació de Barcelona es troba en disposició de realitzar les funcions delegades 
mitjançant l’Organisme de Gestió Tributària, que compta amb els mitjans materials i 
personals necessaris. 
 
Fonaments de dret  
 
L’article 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, i 
l’article 7.1 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, preveuen que les entitats locals puguin 
delegar en altres entitats en el territori de les quals estiguin integrades les facultats de 
gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic que els hi 
corresponguin. 
 
Vist que cal l’emissió d’informe preceptiu de la secretaria i la intervenció, conforme el 
que estableix l’article 3.3.c) i 4.1.b.5), respectivament, del Reial decret 128/2018, de 16 
de març, pel qual es regula el Règim jurídic dels funcionaris d’administració local amb 
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habilitació de caràcter nacional, en relació amb el que disposen els articles 47.2.h) de 
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las bases del règim local i 179.1.b) del Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya. 
 

Vistes les competències que atribueix al Ple de la Diputació de Barcelona l’article 28, 
apartat 1.m, dels Estatuts de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de 
Barcelona, publicats en el Butlletí de la Província de Barcelona del 25 de juny de 2019. 
 

Vist les competències que atribueix a aquesta presidència l’article 14, apartat k, dels 
Estatuts de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona, publicats en 
el Butlletí de la Província de Barcelona del 25 de juny de 2019. 
 

En conseqüència, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta 
presidència eleva al Ple, previ dictamen favorable de la Comissió informativa i de 
seguiment de Presidència, Serveis Interns i Innovació, l’adopció dels següents 
 

ACORDS 

Primer. Acceptar l'ampliació de la delegació acordada pel Consell Metropolità de 
l'Àrea Metropolitana de Barcelona de 22 de març de 2022 a favor de la Diputació de 
Barcelona de les funcions de recaptació executiva dels tributs i altres ingressos de dret 
públic, que a continuació s’especifiquen: 
 
I - Taxa per a la gestió metropolitana de les zones de baixes emissions 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. Les actuacions d'embargament es 

limitaran a l’embargament de diners en comptes oberts en entitats de crèdit i 
embargament de devolucions tributàries. 

 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
II - Taxes per la utilització del servei públic d’aparcaments segurs de bicicletes 
complementari als mitjans de transport públic metropolità (servei bicibox) 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. Les actuacions d'embargament es 

limitaran a l’embargament de diners en comptes oberts en entitats de crèdit i 
embargament de devolucions tributàries. 

 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
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III - Sancions urbanístiques 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
IV - Multes coercitives 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
Aquestes funcions les durà a terme la Diputació de Barcelona a través del seu 
Organisme de Gestió Tributària. 
 

Segon. Manifestar la conformitat d’aquesta corporació amb l’especificació de la 
delegació de funcions que conté l’acord segon de l'acord de delegació adoptat el 22 de 
març de 2022 pel Consell Metropolità de l'Àrea Metropolitana de Barcelona a favor de 
la Diputació de Barcelona. Conseqüentment, l’acceptació de la delegació abasta les 
facultats de gestió i/o recaptació dels tributs i altres ingressos de dret públic que a 
continuació s’enumeren: 
 
I - Tribut metropolità (recàrrec metropolità sobre l’impost sobre béns immobles) 
 
1.- Quan aquest recàrrec metropolità sigui gestionat directament per l’ÀMB, les 
funcions que es deleguen són: 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
2.- Quan la gestió del recàrrec metropolità s’efectuï per l’Ajuntament conjuntament 
amb l’Impost sobre béns immobles sobre el que recau, de conformitat amb el que 
estableix l’article 41.2 de la Llei 31/2010, de 3 d’agost, de l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona, si la gestió i /o recaptació d’aquest impost sobre béns immobles es realitza 
per l’ORGT de la Diputació de Barcelona per delegació de l’ajuntament, les funcions 
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exercides per l’ORGT en relació a aquest recàrrec metropolità seran les que 
l’ajuntament hagi acordat delegar en relació a l’impost sobre béns immobles sobre el 
que recau. El recàrrec metropolità es podrà liquidar en el mateix rebut de l’Impost 
sobre béns immobles o en un rebut independent. 
 

En aquest cas, les actuacions que porti a terme l’ORGT amb relació al recàrrec 
metropolità es regiran per l’acord de delegació de funcions de l’ajuntament titular de 
l’impost sobre béns immobles sobre el que recau. 
 

II - Sancions per incompliment del reglament metropolità del taxi 
 

Les funcions que es deleguen són: 
 

 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 

III - Sancions per abocaments d'aigües residuals. 
 

Les funcions que es deleguen són: 
 

 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 

IV - Costes judicials derivades de procediments contenciosos administratius 
 

Les funcions que es deleguen són: 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts en període executiu. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
V - Taxes metropolitanes de tractament i disposició de residus municipals 
 
Les funcions que es deleguen són: 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
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 Recaptació dels deutes en període executiu. Les actuacions d'embargament es 
limitaran a l’embargament de diners en comptes oberts en entitats de crèdit i 
embargament de devolucions tributàries. 

 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts en període executiu. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
VI - Sancions per infraccions del Reglament de viatgers dels serveis de transport 
públic de superfície de l'àmbit de l'AMB 
 
Les funcions que es deleguen són: 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. Les actuacions d'embargament es 

limitaran a l’embargament de diners en comptes oberts en entitats de crèdit i 
embargament de devolucions tributàries. 

 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts en període executiu. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
VII - Sancions per infraccions del Reglament de viatgers del serveis de transport 
públic subterrani de l'àmbit de l'AMB (ferrocarril metropolità) 
 
Les funcions que es deleguen són: 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. Les actuacions d'embargament es 

limitaran a l’embargament de diners en comptes oberts en entitats de crèdit i 
embargament de devolucions tributàries. 

 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts en període executiu. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
VIII - Sancions per incivisme en el transport públic 
 
Les funcions que es deleguen són: 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. Les actuacions d'embargament es 

limitaran a l’embargament de diners en comptes oberts en entitats de crèdit i 
embargament de devolucions tributàries. 

 Liquidació d'interessos de demora. 
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 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts en període executiu. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
IX - Taxes per la realització de serveis i la realització d'activitats ambientals de 
l’AMB 
 
Les funcions que es deleguen són: 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
X - Taxa per a la gestió metropolitana de les zones de baixes emissions 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. Les actuacions d'embargament es 

limitaran a l’embargament de diners en comptes oberts en entitats de crèdit i 
embargament de devolucions tributàries. 

 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XI - Taxes per la utilització del servei públic d’aparcaments segurs de bicicletes 
complementari als mitjans de transport públic metropolità (servei bicibox) 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. Les actuacions d'embargament es 

limitaran a l’embargament de diners en comptes oberts en entitats de crèdit i 
embargament de devolucions tributàries. 

 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XII - Sancions urbanístiques 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
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 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 

 
XIII - Multes coercitives 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XIV - Altres ingressos de dret públic que pugui liquidar l'Àrea Metropolitana de 
Barcelona 
 
Les funcions que es deleguen són: 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’AMB. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
Tercer. Acceptar íntegrament les condicions a què es sotmet la delegació que es 
contenen en els acords tercer, quart, cinquè, sisè, setè i vuitè de l’acord de delegació, 
el text íntegre dels quals és el següent: 
 

"TERCER.- Correspon a l'AMB les següents funcions: 
 

 Controlar els terminis de prescripció del dret de recaptació de 
l'Administració, efectuant el càrrec dels deutes amb el temps necessari per 
a l'execució de les actuacions de constrenyiment previstes. 

 Dictar la provisió de constrenyiment dels deutes de la seva competència 
que es traslladaran a l'ORGT per la seva recaptació executiva, excepte el 
tribut metropolità quan n'estigui inclòs dins del mateix instrument cobratori 
mitjançant el qual es gestiona l'Impost sobre béns immobles i la gestió i/o 
recaptació d'aquest impost es realitzi per l'ORGT de la Diputació de 
Barcelona. 

 Resoldre els recursos de reposició interposats contra la provisió de 
constrenyiment dictada pels òrgans de l'AMB i traslladar a l'ORGT els 
recursos de la seva competència. 

 Qualsevol altra actuació material necessària per a l'efectivitat de les 
anteriors. 
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QUART.- En els conceptes en que les actuacions d’embargament es limiten a 
l’embargament de diners en comptes oberts en entitats de crèdit i embargament 
de devolucions tributàries, un cop realitzades aquestes actuacions, es procedirà al 
descàrrec dels valors no cobrats ni anul·lats. 
 
CINQUÈ.- L'AMB podrà convenir amb l'Organisme de Gestió Tributària de la 
Diputació de Barcelona, la realització d'actuacions de recaptació procedents, 
respecte a d'altres conceptes diferents dels assenyalats en aquest acord, amb 
subjecció als criteris emanats per la Junta de Govern de l'ORGT. 
 
SISÈ.- L’AMB es reserva la facultat de realitzar per si mateix i sense necessitat 
d’avocar de forma expressa la competència, les facultats d’aprovar determinades 
actuacions singulars de recaptació, concedir beneficis fiscals, realitzar liquidacions 
per a determinar els deutes tributaris o aprovar l’anul·lació, total o parcial, de les 
liquidacions, respecte d’alguns dels tributs o ingressos de dret públic la gestió dels 
quals ha estat delegada en la Diputació de Barcelona, quan circumstàncies 
organitzatives, tècniques, o de distribució competencial dels serveis metropolitans, 
ho facin convenient. 
 
SETÈ.- Correspon a la Diputació de Barcelona, a través de l'Organisme de Gestió 
Tributària, en l'exercici de les funcions delegades de gestió, liquidació, inspecció i 
recaptació dels tributs i altres ingressos de dret públic descrits en els apartats 
primer i segon d'aquest acord, establir els llocs i els mitjans de pagament d'acord 
amb la normativa que sigui d'aplicació, l'Ordenança general de l’Organisme de 
Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona i la normativa interna de la 
Diputació de Barcelona reguladora de la prestació d'aquest servei. 
 
VUITÈ.- La delegació conferida de l’exercici de les competències descrites en 
aquest acord es regeix per les següents regles: 
 

Regla primera. La delegació atorgada i les delegacions especificades en 
aquest acord tenen caràcter general i una duració de dos anys a comptar des 
de la data d’acceptació per part de la Diputació de Barcelona. 
 
Tanmateix, el temps de durada de la delegació s'entendrà prorrogat tàcitament 
per períodes consecutius d'un any, si cap de les dues parts no comunica la 
seva decisió de donar-la per finida amb una antelació mínima de sis mesos. 
 
Regla segona. L’exercici de les facultats delegades s’ajustarà als 
procediments, els tràmits i les mesures en general, relatives a la gestió 
tributària, que estableixen tant la Llei d’hisendes locals com la Llei general 
tributària i les seves normes de desplegament, així com a allò que s’estableix 
en l'Ordenança general de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de 
Barcelona i en la normativa interna de la Diputació de Barcelona, reguladora de 
la prestació d'aquest servei. 
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En particular, pel que respecta a la recaptació, en període de pagament 
voluntari i en període executiu, s’aplicarà el Reglament general de recaptació i 
la normativa concordant. 
 
Regla tercera. Les facultats delegades seran exercides pels òrgans de la 
Diputació de Barcelona i del seu Organisme de Gestió Tributària, conforme el 
que disposen els Estatuts de l’Organisme de Gestió Tributària, el seu 
Reglament orgànic i l'Ordenança general de l’Organisme de Gestió Tributària 
de la Diputació de Barcelona i en la normativa interna de la Diputació de 
Barcelona, reguladora de la prestació d'aquest servei. 
 
Per la seva banda, l'AMB podrà emanar instruccions tècniques de caràcter 
general i recavar, en qualsevol moment informació sobre la gestió. 
 
Regla quarta. L’Organisme de Gestió Tributària percebrà, com a compensació 
econòmica per les despeses que hagi d'atendre per portar a terme amb eficàcia 
la prestació del servei objecte de la delegació conferida, la taxa per la prestació 
de serveis i la realització d’activitats necessàries per a l’exercici de les funcions 
de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic, 
regulada en l’ordenança fiscal que estigui vigent en cada exercici. 
 
Regla cinquena. L'aplicació comptable i les transferències de les quantitats 
recaptades per l’ORGT a l’AMB es regiran per les normes següents: 
 

1. L’aplicació comptable, amb el detall de les quantitats recaptades per 
cada concepte d’ingrés, i la transferència de la recaptació la realitzarà 
l’ORGT a l’AMB de forma quinzenal. 

2. Els comunicats d’aplicació comptable detallaran les quantitats 
liquidades pels diversos conceptes, les anul·lacions de liquidacions i les 
devolucions d’ingressos indeguts aprovades en el període quinzenal 
anterior, amb les especificacions necessàries per poder registrar les 
operacions resultants en la forma imposada per la Instrucció de 
comptabilitat de les corporacions locals. 

3. L'Organisme de Gestió Tributària liquidarà i recaptarà, per delegació de 
l'AMB, interessos de demora al tipus d'interès establert a la normativa 
vigent. 

 
Regla sisena. La Diputació de Barcelona tindrà, genèricament, les facultats i 
les obligacions que corresponen, segons la normativa vigent en aquesta 
matèria, al titular de la recaptació, i les exercirà o bé complirà a través de llur 
Organisme de Gestió Tributària. 
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L'Organisme de Gestió Tributària rendirà els comptes a l’AMB de la gestió 
recaptatòria en els terminis i segons les especificacions que conté el 
Reglament general de recaptació i llurs disposicions concordants. 
 
Regla setena. A més de les obligacions establertes en la legislació vigent per 
als òrgans recaptadors, l'Organisme de Gestió Tributària assumeix per 
l’acceptació voluntària de la delegació realitzada per l’AMB, les obligacions 
següents: 
 
a. Establir circuits de comunicació interadministrativa que puguin fer més 

efectiva la gestió de la recaptació executiva. 
b. Establir les vies d'informació continuada a l'AMB, a fi que pugui tenir 

coneixement puntual i constant de l'estat de la recaptació. 
c. Oferir als obligats tributaris un servei d’atenció al públic mitjançant els 

canals que disposi l’Organisme. 
d. Mantenir les oficines obertes al públic un mínim de 5 hores diàries, tret de 

causes de força major. 
e. Portar la comptabilitat dels valors que estiguin en el seu poder i rendir el 

compte anual, justificat per la relació de deutors classificada per conceptes i 
exercicis, i tota l'altra documentació que resulta exigible per la normativa 
vigent en cada moment. 

 
Regla vuitena. La Diputació de Barcelona, a través del seu Organisme de 
Gestió Tributària, durant el temps de vigència de la delegació gaudirà dels drets 
següents: 
 
a. Percepció de les quantitats establertes en la regla quarta. 
b. Percepció dels contribuents de les costes que origina el procediment de 

constrenyiment, degudament justificades. 
c. Percepció de l’AMB de les costes que origina el procediment executiu, 

degudament justificades, en els supòsits de baixes acordades per l’AMB. 
d. Dirigir la prestació del servei i nomenar al seu càrrec el personal que calgui 

per a la gestió del servei. 
e. Aconseguir l'auxili de l'autoritat en els casos previstos en el Reglament 

General de Recaptació i en les disposicions concordants. 
 
Regla novena. L’Organisme de Gestió Tributària adoptarà les mesures 
necessàries per a donar compliment a la normativa específica en matèria fiscal 
i tributària, a la de protecció de dades de caràcter personal, a la normativa 
sobre arxius i documents i a les especificacions contingudes en l'Ordenança 
general de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona. 
 
Regla desena. L'Organisme de Gestió Tributària reuneix la consideració 
"d'encarregat del tractament" respecte de les dades personals que l'entitat 
delegant aporti, per tal de materialitzar la delegació efectuada, i adoptarà les 
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mesures tècniques i organitzatives adequades per a la protecció de totes les 
dades personals. 
 
A tal efecte, l’Organisme de Gestió Tributària únicament tractarà les dades 
facilitades per l’administració delegant conforme a les instruccions que rebi 
d’aquesta; comunicarà les violacions de seguretat de protecció de dades, no 
aplicarà o utilitzarà aquestes dades amb una finalitat distinta a l’objecte de la 
delegació i no comunicarà les dades a terceres persones, ni tant sols per a la 
seva conservació -llevat que la Llei general tributària o qualsevol altra norma 
amb rang de llei ho autoritzi-, o què l’Organisme hagi de contractar prestacions 
de caràcter material o tècnic que comportin el tractament de les dades amb una 
empresa o empreses alienes; en aquest darrer supòsit el contractista de 
l’ORGT també tindrà la consideració d’encarregat del tractament. 
 
L’Organisme de Gestió Tributària queda expressament facultat per l’entitat 
delegant per tal d’efectuar les peticions d’informació amb transcendència 
tributària i comunicació o cessió de dades que es deriven dels articles 93, 94 i 
95 de la Llei general tributària, o qualsevol altra norma que contempli dites 
comunicacions o cessions. 
 
Les dades que trameti l’administració delegant s’incorporaran als fitxers de 
dades personals corresponents de l’Organisme de Gestió Tributària. Des del 
moment en que l'Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona 
hagi assumit la titularitat de la competència delegada, tindrà la consideració de 
responsable dels tractaments de dades personals que es duguin a terme per al 
compliment de les funcions públiques derivades de la delegació, que seran 
donats d'alta en el Registre d'Activitats de tractament de dades personals de 
l'ORGT. Així mateix l'Administració delegant serà responsable respecte el 
tractament de les dades personals a les que pugui tenir accés com 
conseqüència de la informació que proporciona l'ORGT a l'entitat delegant, 
respecte a les dades gestionades per delegació. A aquest efecte, les entitats 
signants han de dur a terme els controls sobre els accessos fets a les dades 
tributàries i d'ingressos de dret públic pertinents, i també han de comunicar les 
violacions de seguretat relatives a la protecció de dades personals. 
 
Així mateix, el responsable, tenint en compte la naturalesa, l'àmbit, el context i 
les finalitats del tractament, així com els riscos de probabilitat i gravetat diversa 
per als drets i les llibertats de les persones físiques, ha d’aplicar les mesures 
tècniques i organitzatives adequades al Reglament europeu 2016/679, de 27 
d’abril, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que respecta al 
tractament de dades personals i la lliure circulació d’aquestes dades. Les 
esmentades mesures seran revisades i actualitzades quan calgui. 
 
A efectes de compliment de la normativa de protecció de dades, l’AMB i 
l'Organisme de Gestió Tributària formalitzaran els documents necessaris per 
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concretar les obligacions i utilització de les dades necessàries per a la prestació 
del servei. 
 
Regla onzena. Són causes d'extinció de l’exercici de la delegació conferida, les 
següents: 
 
1. El transcurs del termini de la vigència de la delegació o la no-pròrroga 

tàcita, d'acord amb allò que estableix la regla primera. 
2. L'acord mutu entre l'AMB i la Diputació de Barcelona. 
3. L'incompliment de les regles de la delegació contingudes en l'acord. 
4. Qualssevol altra causa prevista per la normativa vigent." 
 

Quart. Notificar aquest acord d’acceptació de la delegació efectuada a l’Entitat 
delegant i procedir a la publicació de l’acord de delegació i llur acceptació per la 
Diputació de Barcelona en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en el Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya i, també, a la Seu electrònica de l’Organisme de 
Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona.”   
 
Documents vinculats 
 
Informe(28eff1156d73630387d3) 
Perfil       Signatari    Data signatura 
Secretaria Delegada    Denia Lázaro Ardila (SIG)         11/05/2022, 11:07 
Secretària General    Petra Mahillo Garcia (TCAT)         11/05/2022, 12:01 
Intervenció General    Josep Abella Albiñana (SIG)         11/05/2022, 13:34 

 
I el Ple n’acorda l’aprovació, per unanimitat dels 50 diputats i diputades presents a la 
sessió, dels 51 que de fet i de dret el constitueixen, el que suposa la majoria absoluta i, 
per tant, el quòrum previst a l’article 47.2.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local. Els membres presents a la sessió són dels grups 
polítics següents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), 
Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (16), Junts per Catalunya (7), 
En Comú Guanyem (5), Ciutadans - Partido de la Ciudadanía (4), Partit Popular (2) i 
Tot per Terrassa (1). 
 
1.12.- Dictamen de data 16 de maig de 2022, pel qual es proposa acceptar 
l'ampliació, modificació, clarificació i revocació de la delegació acordada pel Ple 
de l’Ajuntament de Calaf, a favor de la Diputació de Barcelona, de les funcions 
de gestió, liquidació, inspecció i recaptació de tributs i determinats ingressos de 
dret públic municipals i, alhora, l'especificació de l’abast d’anteriors acords de 
delegació (Exp. núm. ORGT/2022/11655). 
 
“Fets 
 
El Ple de l’Ajuntament de Calaf de 25 d'abril de 2022 acordà l'ampliació, la modificació, 
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la clarificació i la revocació de la  delegació a favor de la Diputació de Barcelona de les 
funcions de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic 
municipals que en el susdit acord s’enumeren. 
 
En el mateix acord, l’Ajuntament especificà l’abast concret de les funcions delegades 
amb anterioritat mitjançant diversos acords plenaris. 
 
La Diputació de Barcelona es troba en disposició de realitzar les funcions delegades 
mitjançant l’Organisme de Gestió Tributària, que compta amb els mitjans materials i 
personals necessaris. 
 
Fonaments de dret  
 
L’article 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, i 
l’article 7.1 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, preveuen que les entitats locals puguin 
delegar en altres entitats en el territori de les quals estiguin integrades les facultats de 
gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic que els hi 
corresponguin. 
 
Vist que cal l’emissió d’informe preceptiu de la secretaria i la intervenció, conforme el 
que estableix l’article 3.3.c) i 4.1.b.5), respectivament, del Reial decret 128/2018, de 16 
de març, pel qual es regula el Règim jurídic dels funcionaris d’administració local amb 
habilitació de caràcter nacional, en relació amb el que disposen els articles 47.2.h) de 
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las bases del règim local i 179.1.b) del Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya. 
 
Vistes les competències que atribueix al Ple de la Diputació de Barcelona l’article 28, 
apartat 1.m, dels Estatuts de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de 
Barcelona, publicats en el Butlletí de la Província de Barcelona del 25 de juny de 2019. 
 
Vist les competències que atribueix a aquesta presidència l’article 14, apartat k, dels 
Estatuts de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona, publicats en 
el Butlletí de la Província de Barcelona del 25 de juny de 2019. 
 
En conseqüència, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta 
presidència eleva al Ple, previ dictamen favorable de la Comissió informativa i de 
seguiment de Presidència, Serveis Interns i Innovació, l’adopció dels següents 
 

ACORDS 

Primer. 1.- Acceptar  l'ampliació de la delegació acordada pel Ple de l’Ajuntament de 
Calaf de 25 d'abril de 2022 a favor de la Diputació de Barcelona de les funcions de 
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recaptació dels tributs i altres ingressos de dret públic, que a continuació 
s’especifiquen: 
 
I - Taxa pel subministrament d'aigua  
 
 Emissió de documents cobratoris en valor-rebuts i notificacions individuals en les 

liquidacions per ingrés directe. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
  
II - Taxa de clavegueram  
 
 Emissió de documents cobratoris en valor-rebuts i notificacions individuals en les 

liquidacions per ingrés directe. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
III - Costes judicials derivades de procediments contenciosos administratius  
 
 Emissió de documents cobratoris. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 

 
IV - Quotes d'urbanització  
 
 Notificació de les liquidacions practicades per l'Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
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V - Multes coercitives  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
VI - Altres ingressos de dret públic tributari  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
2.- Acceptar la modificació de la delegació acordada pel Ple de l’Ajuntament de Calaf 
de 25 d'abril de 2022 en el sentit que l'actual delegació, a favor de la Diputació de 
Barcelona, de la Taxa per ocupació del subsòl, el sòl i la volada de la via pública 
abastarà únicament les competències de recaptació que a continuació s'enumeren: 
 
Taxa per ocupació del subsòl, el sòl i la volada de la via pública 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
3.- Acceptar la modificació i la clarificació de la delegació acordada pel Ple de 
l’Ajuntament de Calaf de 25 d'abril de 2022 en el sentit que l'actual delegació, a favor 
de la Diputació de Barcelona, de la Taxa per prestació de serveis en cementiris locals 
abastarà únicament les competències de recaptació que a continuació s'enumeren: 
 
Taxa per la prestació de serveis en cementiris locals 
 
- Respecte l’epígraf primer de les tarifes de l’ordenança fiscal reguladora de la Taxa 
per prestació del serveis en cementiris locals, corresponent al manteniment del 
cementiri municipal, les següents facultats de recaptació: 
 
 Emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les 

liquidacions per ingrés directe. 
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 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 

 
- Respecte a la resta d’epígrafs de les tarifes de l’ordenança fiscal reguladora de la 
Taxa per prestació del serveis en cementiris locals, les següents facultats de 
recaptació: 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
Les facultats de gestió respecte de l’epígraf primer de l’ordenança, així com les de 
gestió i recaptació voluntària de la resta d’epígrafs de l’ordenança, corresponen a 
l’Ajuntament de Calaf. 
 
4.- Acceptar la clarificació de la delegació acordada pel Ple de l’Ajuntament de Calaf 
de 25 d'abril de 2022 en el sentit que els acords municipals adoptats fins a aquesta 
data en relació a l’Impost sobre activitats econòmiques i a la Taxa per aprofitaments 
especials del domini públic, a favor d’empreses explotadores de serveis de 
subministraments d’interès general, relatius a la delegació a favor de la Diputació de 
Barcelona abasten les facultats de gestió, liquidació, inspecció i recaptació que en 
cada cas s'enumeren:  
 
I - Impost sobre activitats econòmiques 
 
 Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions. 
 Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris. 
 Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris. 
 Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en 

les liquidacions per ingrés directe. 
 Revisió i comprovació de les declaracions presentades. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Realització d’actuacions de comprovació i investigació en matèria tributària i 

pràctica de les liquidacions tributàries que en resultin. 
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 Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors 
resultants d'aquestes funcions. 

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
II - Taxa per aprofitaments especials del domini públic, a favor d’empreses 
explotadores de serveis de subministraments d’interès general  
 
 Concessió i denegació de beneficis fiscals. 
 Revisió de les autoliquidacions presentades. 
 Realització de liquidacions, provisionals, complementàries i definitives, per a 

determinar els deutes tributaris. 
 Expedició de documents cobratoris. 
 Pràctica de notificacions de les liquidacions. 
 Recaptació dels deutes, en període voluntari i executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d’interessos de demora i recàrrecs d’extemporaneïtat. 
 Resolució dels expedients de devolució d’ingressos indeguts. 
 Realització d’actuacions de comprovació, inspecció i investigació en matèria 

tributària i pràctica de les liquidacions tributàries que en resultin. 
 Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors 

resultants d'aquestes funcions. 
 Resolució dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l’efectivitat dels anteriors. 
 
5.- Restar assabentat de l’acord del Ple de l’Ajuntament de Calaf de 25 d'abril de 2022 
pel qual aprova la revocació de la delegació efectuada a favor de la Diputació de 
Barcelona respecte a la gestió i la recaptació dels conceptes que tot seguit es detallen:  
 

 I -  Taxa per aprofitament especial del domini públic local, a favor de l'empresa 
transportista d'energia elèctrica  

II -  Taxa per la prestació del servei de teleassistència domiciliària  
III - Taxa per retirada de vehicles abandonats o estacionats defectuosament o 

abusivament a la via pública 
 

6.- Les funcions delegades les durà a terme la Diputació de Barcelona a través del seu 
Organisme de Gestió Tributària. 
 
Segon. Manifestar la conformitat d’aquesta Corporació amb l’especificació de la 
delegació de funcions que conté l’acord sisè de l'acord de delegació adoptat el 25 
d'abril de 2022 pel Ple de l’Ajuntament de Calaf a favor de la Diputació de Barcelona. 
Conseqüentment, l’acceptació de la delegació abasta les facultats de gestió, liquidació, 
inspecció i recaptació dels tributs i altres ingressos de dret públic que a continuació 
s’enumeren: 
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I - Impost sobre béns immobles 
 

 Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions. 
 Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris. 
 Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris. 
 Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en 

les liquidacions per ingrés directe. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 

II - Impost sobre activitats econòmiques  
 

 Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions. 
 Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris. 
 Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris. 
 Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en 

les liquidacions per ingrés directe. 
 Revisió i comprovació de les declaracions presentades. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Realització d’actuacions de comprovació i investigació en matèria tributària i 

pràctica de les liquidacions tributàries que en resultin. 
 Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors 

resultants d'aquestes funcions. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
III - Impost sobre vehicles de tracció mecànica  
 
 Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions. 
 Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris. 
 Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris. 
 Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en 

les liquidacions per ingrés directe. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors . 
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IV - Impost sobre increment del valor dels terrenys de naturalesa urbana 
 
 Concessió i denegació de beneficis fiscals. 
 Revisió de les autoliquidacions presentades. 
 Realització de liquidacions, provisionals, complementàries i definitives, per a 

determinar els deutes tributaris. 
 Expedició de documents cobratoris. 
 Pràctica de notificacions de les liquidacions. 
 Recaptació dels deutes, en període voluntari i executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d’interessos de demora i recàrrecs d’extemporaneïtat. 
 Resolució dels expedients de devolució d’ingressos indeguts 
 Realització d’actuacions de comprovació i investigació en matèria tributària i 

pràctica de les liquidacions tributàries que en resultin. 
 Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors 

resultants d'aquestes funcions. 
 Resolució dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l’efectivitat dels anteriors. 
 
V - Impost de construccions, instal·lacions i obres 
  
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
VI - Taxa per aprofitaments especials del domini públic, a favor d’empreses 
explotadores de serveis de subministraments d’interès general  

 
 Concessió i denegació de beneficis fiscals. 
 Revisió de les autoliquidacions presentades. 
 Realització de liquidacions, provisionals, complementàries i definitives, per a 

determinar els deutes tributaris. 
 Expedició de documents cobratoris. 
 Pràctica de notificacions de les liquidacions. 
 Recaptació dels deutes, en període voluntari i executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d’interessos de demora i recàrrecs d’extemporaneïtat. 
 Resolució dels expedients de devolució d’ingressos indeguts. 
 Realització d’actuacions de comprovació, inspecció i investigació en matèria 

tributària i pràctica de les liquidacions tributàries que en resultin. 
 Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors 

resultants d'aquestes funcions. 
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 Resolució dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l’efectivitat dels anteriors.  
 
VII - Taxes: 
 
- per la prestació del servei de gestió de residus municipal 
- per l'entrada de vehicles a través de les voreres  
 
 Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions. 
 Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris. 
 Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris. 
 Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en 

les liquidacions per ingrés directe. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
VIII - Taxa per la prestació de serveis en cementiris locals  
 
- Respecte l’epígraf primer de les tarifes de l’ordenança fiscal reguladora de la Taxa 
per prestació del serveis en cementiris locals, corresponent al manteniment del 
cementiri municipal, les següents facultats de recaptació:  
 
 Emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les 

liquidacions per ingrés directe. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
- Respecte a la resta d’epígrafs de les tarifes de l’ordenança fiscal reguladora de la  
Taxa per prestació del serveis en cementiris locals, les següents facultats de 
recaptació:  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
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Les facultats de gestió respecte de l’epígraf primer de l’ordenança, així com les de 
gestió i recaptació voluntària de la resta d’epígrafs de l’ordenança, corresponen a 
l’Ajuntament de Calaf.  
 
IX - Taxes: 
 
- pel subministrament d'aigua 
- de clavegueram  
 
 Emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les 

liquidacions per ingrés directe. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 

  
X - Taxes: 
 
- per ocupació del subsòl, el sòl i la volada de la via pública 
- per llicència d'autotaxi 
- per obertura de sondatges o rases en terrenys d'ús públic i qualsevol remoguda en 

via pública del paviment o de les voreres 
- per l'ocupació de terrenys d'us públic amb mercaderies, materials de construcció, 

runes, tanques, puntals, estíntols, bastides i altres instal·lacions anàlogues 
- per l'ocupació de terrenys d'ús públic amb taules i cadires amb finalitat lucrativa. 
- per parades, barraques, casetes de venda, espectacles o atraccions situats en 

terrenys d'ús públic i indústries del carrer i ambulants, i rodatges cinematogràfics. 
- per expedició de documents administratius 
- per llicència o la comprovació d'activitats comunicades en matèria d'urbanisme  
- per la prestació del serveis d'intervenció administrativa en les activitats i 

instal·lacions 
- per la utilització de la deixalleria municipal 
- per la prestació dels serveis d'ensenyament especials en establiments municipals 
- per la prestació del servei de l'escola bressol 
- per la utilització de les instal·lacions esportives municipals 
- pel servei d'atenció domiciliària 
- per la prestació del servei d'inspecció i control sanitari 
- per la prestació del servei de gimnàstica  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors . 
 

XI - Preus públics: 
 

- per utilització de maquinària i vehicles 
- per la utilització de l'escenari professional, taules i cadires de l'Ajuntament de Calaf 
- preu públic per la neteja, tancament i conservació de parcel·les rústiques i de 

finques ubicades en sòl urbà o urbanitzable  
 

 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 

 
XII - Contribucions especials 
 
 Notificació de les liquidacions practicades per l'Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XIII - Quotes d'urbanització 
 
 Notificació de les liquidacions practicades per l'Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XIV - Costes judicials derivades de procediments contenciosos administratius 
 
 Emissió de documents cobratoris. 
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
 Dictar la provisió de constrenyiment. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
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XV - Concessions administratives 
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XVI - Sancions diverses 
 

 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 

XVII - Multes coercitives  
 

 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
XVIII - Execucions subsidiàries  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XIX - Altres ingressos de dret públic tributari  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
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XX - Altres ingressos de dret públic no tributari  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu. 
 Liquidació d'interessos de demora. 
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
Tercer.  Acceptar íntegrament les condicions a què es sotmet la delegació que es 
contenen en els acords setè, vuitè i novè de l’acord municipal de delegació, el text 
íntegre dels quals és el següent: 

 
"SETÈ. L’AJUNTAMENT es reserva la facultat de realitzar per si mateix i sense 
necessitat d’avocar de forma expressa la competència, les facultats d’aprovar 
determinades actuacions singulars de recaptació, concedir beneficis fiscals, realitzar 
liquidacions per a determinar els deutes tributaris o aprovar l’anul·lació, total o parcial, 
de les liquidacions, respecte d’alguns dels tributs o ingressos de dret públic la gestió 
dels quals ha estat delegada en la Diputació de Barcelona, quan circumstàncies 
organitzatives, tècniques, o de distribució competencial dels serveis municipals, ho 
facin convenient.  
 
VUITÈ. CORRESPON a la Diputació de Barcelona, a través de l'Organisme de Gestió 
Tributària, en l'exercici de les funcions delegades de gestió, liquidació, inspecció i 
recaptació dels tributs i altres ingressos de dret públic descrits en aquest acord, 
establir els llocs i els mitjans de pagament d'acord amb la normativa que sigui 
d'aplicació, l'Ordenança general de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de 
Barcelona i la normativa interna de la Diputació de Barcelona reguladora de la 
prestació d'aquest servei.  
 
NOVÈ. La DELEGACIÓ conferida de l’exercici de les competències descrites en 
aquesta cord es regeix per les següents regles: 
 

Regla primera. La delegació atorgada i les delegacions especificades en aquest 
acord tenen caràcter general i una duració de dos anys a comptar des de la data 
d’acceptació per part de la Diputació de Barcelona.  
 
Tanmateix, el temps de durada de la delegació s'entendrà prorrogat tàcitament per 
períodes consecutius d'un any, si cap de les dues parts no comunica la seva decisió 
de donar-la per finida amb una antelació mínima de sis mesos.  
 
Regla segona. L’exercici de les facultats delegades s’ajustarà als procediments, els 
tràmits i les mesures en general, relatives a la gestió tributària, que estableixen tant 
la Llei d’hisendes locals com la Llei general tributària i les seves normes de 
desplegament, així com a allò que s’estableix en l'Ordenança general de 
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l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona i en la normativa 
interna de la Diputació de Barcelona, reguladora de la prestació d'aquest servei.  
 
En particular, pel que respecta a la recaptació, en període de pagament voluntari i 
en període executiu, s’aplicarà el Reglament general de recaptació i la normativa 
concordant.  
 
Regla tercera. Les facultats delegades seran exercides pels òrgans de la Diputació 
de Barcelona i del seu Organisme de Gestió Tributària, conforme el que disposen 
els Estatuts de l’Organisme de Gestió Tributària, el seu Reglament orgànic i 
l'Ordenança general de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de 
Barcelona i en la normativa interna de la Diputació de Barcelona, reguladora de la 
prestació d'aquest servei.  
 
Per la seva banda, l'Ajuntament podrà emanar instruccions tècniques de caràcter 
general i recavar, en qualsevol moment informació sobre la gestió.  
 
Regla quarta. L’Organisme de Gestió Tributària percebrà, com a compensació 
econòmica per les despeses que hagi d'atendre per portar a terme amb eficàcia la 
prestació del servei objecte de la delegació conferida, la taxa per la prestació de 
serveis i la realització d’activitats necessàries per a l’exercici de les funcions de 
gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic municipals, 
regulada en l’ordenança fiscal que estigui vigent en cada exercici. 
 
Regla cinquena. L’Ajuntament podrà sol·licitar bestretes ordinàries a compte de la 
recaptació dels impostos sobre béns immobles i sobre activitats econòmiques, si 
aquests tributs figuren entre els tributs delegats. L’atorgament d’aquestes bestretes, 
llur quantia i condicions es regeix pels criteris que estableixi la Junta de Govern de 
l’Organisme de Gestió Tributària.  
 
En circumstàncies singulars, la presidència de l’ORGT podrà aprovar bestretes 
extraordinàries. En aquest supòsit, l’Ajuntament assumirà el cost financer que 
representi per a l’ORGT la disponibilitat de fons aliens.  
 
Regla sisena. L'aplicació comptable i les transferències de les quantitats recaptades 
per l’ORGT a l’ajuntament es regiran per les normes següents:  
 
1. L’aplicació comptable, amb el detall de les quantitats recaptades per cada 

concepte d’ingrés, i la transferència de la recaptació la realitzarà l’ORGT a 
l’Ajuntament de forma quinzenal.  

2. Els comunicats d’aplicació comptable detallaran les quantitats liquidades pels 
diversos conceptes, les anul·lacions de liquidacions i les devolucions 
d’ingressos indeguts aprovades en el període quinzenal anterior, amb les 
especificacions necessàries per poder registrar les operacions resultants en la 
forma imposada per la Instrucció de comptabilitat de les corporacions locals.  
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3. L'Organisme de Gestió Tributària liquidarà i recaptarà, per delegació de 
l'Ajuntament, interessos de demora al tipus d'interès establert a la normativa 
vigent.  

4. L’import de la bestreta ordinària a què es refereix la regla cinquena serà 
abonada conjuntament amb la primera transferència del mes pel concepte de 
recaptació. 

5. Pel que fa a la recaptació per l'Impost sobre activitats econòmiques, es 
transferirà a l’Ajuntament la part d'ingressos que corresponen a la quota 
tributària municipal, i la part corresponent al recàrrec provincial s'ingressarà 
directament al compte de la Diputació.  
 

Regla setena. La Diputació de Barcelona tindrà, genèricament, les facultats i les 
obligacions que corresponen, segons la normativa vigent en aquesta matèria, al 
titular de la recaptació, i les exercirà o bé complirà a través de llur Organisme de 
Gestió Tributària.  
 
L'Organisme de Gestió Tributària retrà els comptes a l’Ajuntament de la gestió 
recaptatòria en els terminis i segons les especificacions que conté el Reglament 
general de recaptació i llurs disposicions concordants.  
 
Regla vuitena. A més de les obligacions establertes en la legislació vigent per als 
òrgans recaptadors, l'Organisme de Gestió Tributària assumeix per l’acceptació 
voluntària de la delegació realitzada per l’Ajuntament, les obligacions següents:  
 
a. Establir circuits de comunicació interadministrativa que puguin fer més efectiva 

la gestió de la recaptació executiva. 
b. Establir les vies d'informació continuada a l'Ajuntament, a fi que pugui tenir 

coneixement puntual i constant de l'estat de la recaptació. 
c. Oferir als obligats tributaris un servei d’atenció al públic mitjançant els canals 

que disposi l’Organisme. 
d. Mantenir les oficines obertes al públic un mínim de 5 hores diàries, tret de 

causes de força major. 
e. Portar la comptabilitat dels valors que estiguin en el seu poder i retre el compte 

anual, justificat per la relació de deutors classificada per conceptes i exercicis, i 
tota l'altra documentació que resulta exigible per la normativa vigent en cada 
moment. 

 
Regla novena. La Diputació de Barcelona, a través del seu Organisme de Gestió 
Tributària, durant el temps de vigència de la delegació gaudirà dels drets següents:  
 
a. Percepció de les quantitats establertes en la regla quarta. 
b. Percepció dels contribuents de les costes que origina el procediment de 

constrenyiment, degudament justificades. 
c. Percepció de l’Ajuntament de les costes que origina el procediment executiu, 

degudament justificades, en els supòsits de baixes acordades per l’Ajuntament. 
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d. Dirigir la prestació del servei i nomenar al seu càrrec el personal que calgui per 
ala gestió del servei. 

e. Aconseguir l'auxili de l'autoritat en els casos previstos en el Reglament General 
de Recaptació i en les disposicions concordants. 

f. Utilitzar el local que habiliti l’ajuntament per a l’exercici de les competències 
delegades, sempre que no sigui necessari o convenient que l’ORGT disposi 
d’un local propi, de propietat o de lloguer i sens perjudici de la contraprestació 
que l’Organisme de Gestió Tributària pugui convenir amb l’ajuntament per la 
utilització de les dependències municipals.  

 
Regla desena. L’Organisme de Gestió Tributària adoptarà les mesures necessàries 
per a donar compliment a la normativa específica en matèria fiscal i tributària, a la 
de protecció de dades de caràcter personal, a la normativa sobre arxius i 
documents i ales especificacions contingudes en l'Ordenança general de 
l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona.  
 
Regla onzena. L'Organisme de Gestió Tributària reuneix la consideració 
"d'encarregat del tractament" respecte de les dades personals que l'entitat delegant 
aporti, per tal de materialitzar la delegació efectuada, i adoptarà les mesures 
tècniques i organitzatives adequades per a la protecció de totes les dades 
personals.  
 
A tal efecte, l’Organisme de Gestió Tributària únicament tractarà les dades 
facilitades per l’administració delegant conforme a les instruccions que rebi 
d’aquesta; comunicarà les violacions de seguretat de protecció de dades, no 
aplicarà o utilitzarà aquestes dades amb una finalitat distinta a l’objecte de la 
delegació i no comunicarà les dades a terceres persones, ni tant sols per a la seva 
conservació -llevat que la Llei General Tributària o qualsevol altra norma amb rang 
de llei ho autoritzi-, o què l’Organisme hagi de contractar prestacions de caràcter 
material o tècnic que comportin el tractament de les dades amb una empresa o 
empreses alienes; en aquest darrer supòsit el contractista de l’ORGT també tindrà 
la consideració d’encarregat del tractament.  
 
L’Organisme de Gestió Tributària queda expressament facultat per l’entitat delegant 
per tal d’efectuar les peticions d’informació amb transcendència tributària i 
comunicació o cessió de dades que es deriven dels articles 93, 94 i 95 de la Llei 
general tributària, o qualsevol altra norma que contempli dites comunicacions o 
cessions.  
 
Les dades que trameti l’administració delegant s’incorporaran als fitxers de dades 
personals corresponents de l’Organisme de Gestió Tributària. Des del moment en 
que l'Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona hagi assumit la 
titularitat de la competència delegada, tindrà la consideració de responsable dels 
tractaments de dades personals que es duguin a terme per al compliment de les 
funcions públiques derivades de la delegació, que seran donats d'alta en el Registre 
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d'Activitats de tractament de dades personals de l'ORGT. Així mateix l'Administració 
delegant serà responsable respecte el tractament de les dades personals a les que 
pugui tenir accés com conseqüència de la informació que proporciona l'ORGT a 
l'entitat delegant, respecte a les dades gestionades per delegació. A aquest efecte, 
les entitats signants han de dur a terme els controls sobre els accessos fets a les 
dades tributàries i d'ingressos de dret públic pertinents, i també han de comunicar 
les violacions de seguretat relatives a la protecció de dades personals.  
 
Així mateix, el responsable, tenint en compte la naturalesa, l'àmbit, el context i les 
finalitats del tractament, així com els riscos de probabilitat i gravetat diversa per als 
drets i les llibertats de les persones físiques, ha d’aplicar les mesures tècniques i 
organitzatives adequades al Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, relatiu a la 
protecció de les persones físiques pel que respecta al tractament de dades 
personals i la lliure circulació d’aquestes dades. Les esmentades mesures seran 
revisades i actualitzades quan calgui.  
 
A efectes de compliment de la normativa de protecció de dades, l’ajuntament i 
l'Organisme de Gestió Tributària formalitzaran els documents necessaris per 
concretar les obligacions i utilització de les dades necessàries per a la prestació del 
servei. 
 

Regla dotzena. Són causes d'extinció de l’exercici de la delegació conferida, les 
següents:  
 

1. El transcurs del termini de la vigència de la delegació o la no-pròrroga tàcita, 
d'acord amb allò que estableix la regla primera. 

2. L'acord mutu entre l'Ajuntament i la Diputació de Barcelona. 
3. L'incompliment de les regles de la delegació contingudes en l'acord. 
4. Qualssevol altra causa prevista per la normativa vigent. 

 

Quart. Notificar aquest acord d’acceptació de l'ampliació, la modificació, la clarificació, 
la revocació i l'especificació de la delegació efectuada a l’Ajuntament delegant i 
procedir a la publicació de l’acord de delegació i llur acceptació per la Diputació de 
Barcelona en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya i, també, a la Seu electrònica de l’Organisme de Gestió 
Tributària de la Diputació de Barcelona.” 
 

Documents vinculats 
 

Informe(6e2d6882d4171a78c142) 
Perfil       Signatari    Data signatura 
Secretaria Delegada    Denia Lázaro Ardila (SIG)         11/05/2022, 11:08 
Secretària General    Petra Mahillo Garcia (TCAT)         11/05/2022, 12:01 
Intervenció General    Josep Abella Albiñana (SIG)        11/05/2022, 13:34   
 
 I el Ple n’acorda l’aprovació, per unanimitat dels 50 diputats i diputades presents a la 
sessió, dels 51 que de fet i de dret el constitueixen, el que suposa la majoria absoluta i, 
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per tant, el quòrum previst a l’article 47.2.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local. Els membres presents a la sessió són dels grups 
polítics següents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), 
Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (16), Junts per Catalunya (7), 
En Comú Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadanía (4), Partit Popular (2) i 
Tot per Terrassa (1). 
 
1.13.- Dictamen de data 16 de maig de 2022, pel qual es proposa acceptar 
l'ampliació i clarificació de la delegació acordada pel Ple de l’Ajuntament de 
Granera, a favor de la Diputació de Barcelona, de les funcions de gestió, 
liquidació, inspecció i recaptació de tributs i determinats ingressos de dret 
públic municipals i, alhora, la confirmació i clarificació de l’abast d’anteriors 
acords de delegació (Exp. núm. ORGT/2022/11143). 
 
“Fets 
 
El Ple de l’Ajuntament de Granera de 30 de març de 2022 acordà l'ampliació i la 
clarificació de la delegació a favor de la Diputació de Barcelona de les funcions de 
gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic municipals que 
en el susdit acord s’enumeren. 
 
En el mateix acord, l’Ajuntament especificà l’abast concret de les funcions delegades 
amb anterioritat mitjançant diversos acords plenaris. 
 
La Diputació de Barcelona es troba en disposició de realitzar les funcions delegades 
mitjançant l’Organisme de Gestió Tributària, que compta amb els mitjans materials i 
personals necessaris. 
 
Fonaments de dret  
 
L’article 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, i 
l’article 7.1 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, preveuen que les entitats locals puguin 
delegar en altres entitats en el territori de les quals estiguin integrades les facultats de 
gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic que els hi 
corresponguin. 
 
Vist que cal l’emissió d’informe preceptiu de la secretaria i la intervenció, conforme el 
que estableix l’article 3.3.c) i 4.1.b.5), respectivament, del Reial decret 128/2018, de 16 
de març, pel qual es regula el Règim jurídic dels funcionaris d’administració local amb 
habilitació de caràcter nacional, en relació amb el que disposen els articles 47.2.h) de 
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las bases del règim local i 179.1.b) del Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya. 
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Vistes les competències que atribueix al Ple de la Diputació de Barcelona l’article 28, 
apartat 1.m, dels Estatuts de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de 
Barcelona, publicats en el Butlletí de la Província de Barcelona del 25 de juny de 2019. 
 
Vist les competències que atribueix a aquesta presidència l’article 14, apartat k, dels 
Estatuts de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona, publicats en 
el Butlletí de la Província de Barcelona del 25 de juny de 2019. 
 
En conseqüència, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta 
presidència eleva al Ple, previ dictamen favorable de la Comissió informativa i de 
seguiment de Presidència, Serveis Interns i Innovació, l’adopció dels següents 
 

ACORDS 

Primer. 1.- Acceptar l'ampliació de la delegació acordada pel Ple de l’Ajuntament de 
Granera de 30 de març de 2022 a favor de la Diputació de Barcelona de les funcions 
de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels tributs i altres ingressos de dret públic, 
que a continuació s’especifiquen: 
 
I - Taxa per aprofitaments especials del domini públic, a favor d’empreses 
explotadores de serveis de subministraments d’interès general  

 
 Concessió i denegació de beneficis fiscals.  

 Revisió de les autoliquidacions presentades.  

 Realització de liquidacions, provisionals, complementàries i definitives, per a 
determinar els deutes tributaris.  

 Expedició de documents cobratoris.  

 Pràctica de notificacions de les liquidacions.  
 Recaptació dels deutes, en període voluntari i executiu.  

 Dictar la provisió de constrenyiment. 

 Liquidació d’interessos de demora i recàrrecs d’extemporaneïtat.  

 Resolució dels expedients de devolució d’ingressos indeguts.  

 Realització d’actuacions de comprovació, inspecció i investigació en matèria 
tributària i pràctica de les liquidacions tributàries que en resultin. 

 Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors 
resultants d'aquestes funcions.  

 Resolució dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l’efectivitat dels anteriors. 
 
II - Taxa per prestació de serveis en cementiris locals, conducció de cadàvers i 
altres serveis fúnebres de caràcter local  
 
- Respecte l’epígraf segon de les tarifes de l’ordenança fiscal reguladora de la taxa, 
corresponent al manteniment per la conservació i neteja de nínxols, les facultats de 
recaptació que s'enumeren:  
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 Emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les 

liquidacions per ingrés directe.  

 Recaptació dels deutes en període voluntari.  

 Dictar la provisió de constrenyiment.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 

- Respecte la resta d’epígrafs de les tarifes de l’ordenança fiscal reguladora de la taxa, 
les facultats de recaptació que s'enumeren:  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
 Recaptació dels deutes en període executiu.  
 Liquidació d'interessos de demora.  
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
Les facultats de gestió respecte de l’epígraf segon de les tarifes de l’ordenança, així 
com les de gestió i recaptació voluntària de la resta d’epígrafs de les tarifes de la 
mateixa, corresponen a l’Ajuntament de Granera. 

 
2.- Acceptar la clarificació de la delegació de l'Impost sobre activitats econòmiques 
acordada pel Ple de l’Ajuntament de Granera de 30 de març de 2022 a favor de la 
Diputació de Barcelona en el sentit que la delegació abasta les funcions de gestió, 
liquidació i recaptació que a continuació s’enumeren: 
 
- Impost sobre activitats econòmiques  
 
 Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions.  
 Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.  
 Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris.  
 Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les 

liquidacions per ingrés directe.  
 Revisió i comprovació de les declaracions presentades.  
 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu.  
 Dictar la provisió de constrenyiment.  
 Liquidació d'interessos de demora.  
 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts  
 Realització d’actuacions de comprovació i investigació en matèria tributària i 

pràctica de les liquidacions tributàries que en resultin.  
 Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors 

resultants d'aquestes funcions.  
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
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3.- Les funcions delegades les durà a terme la Diputació de Barcelona a través del seu 
Organisme de Gestió Tributària. 
 
Segon. Manifestar la conformitat d’aquesta corporació amb l’especificació de la 
delegació de funcions que conté l’acord quart de l'acord de delegació adoptat el 30 de 
març de 2022 pel Ple de l’Ajuntament de Granera a favor de la Diputació de Barcelona. 
Conseqüentment, l’acceptació de la delegació abasta les facultats de gestió, liquidació, 
inspecció i recaptació dels tributs i altres ingressos de dret públic que a continuació 
s’enumeren: 
 
I - Impost sobre béns immobles  
 
 Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions.  
 Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.  

 Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris.  

 Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les 
liquidacions per ingrés directe.  

 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu.  

 Dictar la provisió de constrenyiment.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  
 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
II - Impost sobre activitats econòmiques  
 
 Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions.  

 Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.  

 Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris.  

 Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les 
liquidacions per ingrés directe.  

 Revisió i comprovació de les declaracions presentades.  

 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu.  

 Dictar la provisió de constrenyiment.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Realització d’actuacions de comprovació i investigació en matèria tributària i 
pràctica de les liquidacions tributàries que en resultin.  

 Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors 
resultants d'aquestes funcions.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
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III - Impost sobre vehicles de tracció mecànica  
 
 Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions.  

 Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.  

 Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris.  

 Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les 
liquidacions per ingrés directe.  

 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu.  

 Dictar la provisió de constrenyiment.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
IV - Impost sobre increment del valor dels terrenys de naturalesa urbana  
 
 Concessió i denegació de beneficis fiscals.  

 Revisió de les autoliquidacions presentades.  
 Realització de liquidacions, provisionals, complementàries i definitives, per a 

determinar els deutes tributaris.  

 Expedició de documents cobratoris.  

 Pràctica de notificacions de les liquidacions.  

 Recaptació dels deutes, en període voluntari i executiu.  

 Dictar la provisió de constrenyiment.  

 Liquidació d’interessos de demora i recàrrecs d’extemporaneïtat.  

 Resolució dels expedients de devolució d’ingressos indeguts.  

 Realització d’actuacions de comprovació i investigació en matèria tributària i 
pràctica de les liquidacions tributàries que en resultin.  

 Resolució dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l’efectivitat dels anteriors.  
 
V - Impost sobre construccions, instal·lacions i obres 
  
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament.  

 Recaptació dels deutes en període executiu.  

 Liquidació d'interessos de demora. 

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
 
 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

VI - Contribucions especials  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament.  

 Recaptació dels deutes en període executiu.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
VII - Taxa per aprofitaments especials del domini públic, a favor d’empreses 
explotadores de serveis de subministraments d’interès general  
 
 Concessió i denegació de beneficis fiscals.  

 Revisió de les autoliquidacions presentades.  

 Realització de liquidacions, provisionals, complementàries i definitives, per a 
determinar els deutes tributaris.  

 Expedició de documents cobratoris.  

 Pràctica de notificacions de les liquidacions.  

 Recaptació dels deutes, en període voluntari i executiu.  
 Dictar la provisió de constrenyiment.  

 Liquidació d’interessos de demora i recàrrecs d’extemporaneïtat.  

 Resolució dels expedients de devolució d’ingressos indeguts.  

 Realització d’actuacions de comprovació, inspecció i investigació en matèria 
tributària i pràctica de les liquidacions tributàries que en resultin.  

 Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors 
resultants d'aquestes funcions.  

 Resolució dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l’efectivitat dels anteriors.  
 
VIII - Taxa per la prestació del servei de gestió de residus domèstics i comercials  
 
 Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions.  

 Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris.  

 Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris.  

 Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les 
liquidacions per ingrés directe.  

 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu.  

 Dictar la provisió de constrenyiment.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

IX - Taxa per prestació de serveis en cementiris locals, conducció de cadàvers i 
altres serveis fúnebres de caràcter local.  
 
a) epígraf segon de les tarifes de l’ordenança fiscal reguladora, corresponent al 
manteniment per la conservació i neteja de nínxols  
 
 Emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les 

liquidacions per ingrés directe.  

 Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu.  

 Dictar la provisió de constrenyiment.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors  
 
b) resta d'epígrafs de les tarifes de l’ordenança fiscal reguladora  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament.  

 Recaptació dels deutes en període executiu.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
X - Taxa per llicències o la comprovació d’activitats comunicades en matèria 
d’urbanisme  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament.  

 Recaptació dels deutes en període executiu.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
XI - Quotes d'urbanització  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament.  

 Recaptació dels deutes en període executiu.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
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XII - Execucions subsidiàries  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament.  

 Recaptació dels deutes en període executiu.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
XIII - Sancions administratives  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament.  

 Recaptació dels deutes en període executiu.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  
 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
XIV - Altres ingressos de dret públic tributaris i no tributaris  
 
 Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament.  

 Recaptació dels deutes en període executiu.  

 Liquidació d'interessos de demora.  

 Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts.  

 Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors.  

 Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors.  
 
Tercer. Acceptar íntegrament les condicions a què es sotmet la delegació que es 
contenen en els acords cinquè, sisè i setè de l’acord municipal de delegació, el text 
íntegre dels quals és el següent: 
 

"CINQUÈ.- L’Ajuntament es reserva la facultat de realitzar per si mateix i sense 
necessitat d’avocar de forma expressa la competència, les facultats d’aprovar 
determinades actuacions singulars de recaptació, concedir beneficis fiscals, 
realitzar liquidacions per a determinar els deutes tributaris o aprovar l’anul·lació, 
total o parcial, de les liquidacions, respecte d’alguns dels tributs o ingressos de dret 
públic la gestió dels quals ha estat delegada en la Diputació de Barcelona, quan 
circumstàncies organitzatives, tècniques, o de distribució competencial dels serveis 
municipals, ho facin convenient.  
 
SISÈ.- Correspon a la Diputació de Barcelona, a través de l'Organisme de Gestió 
Tributària, en l'exercici de les funcions delegades de gestió, liquidació, inspecció i 
recaptació dels tributs i altres ingressos de dret públic descrits en aquest acord, 
establir els llocs i els mitjans de pagament d'acord amb la normativa que sigui 
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d'aplicació, l'Ordenança general de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació 
de Barcelona i la normativa interna de la Diputació de Barcelona reguladora de la 
prestació d'aquest servei.  
 
SETÈ.- La delegació conferida de l’exercici de les competències descrites en 
aquest acord es regeix per les següents regles:  
 

Regla primera. La delegació atorgada i les delegacions especificades en aquest 
acord tenen caràcter general i una duració de dos anys a comptar des de la data 
d’acceptació per part de la Diputació de Barcelona.  
 
Tanmateix, el temps de durada de la delegació s'entendrà prorrogat tàcitament 
per períodes consecutius d'un any, si cap de les dues parts no comunica la seva 
decisió de donar-la per finida amb una antelació mínima de sis mesos.  
 
Regla segona. L’exercici de les facultats delegades s’ajustarà als procediments, 
els tràmits i les mesures en general, relatives a la gestió tributària, que 
estableixen tant la Llei d’hisendes locals com la Llei general tributària i les seves 
normes de desplegament, així com a allò que s’estableix en l'Ordenança general 
de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona i en la 
normativa interna de la Diputació de Barcelona, reguladora de la prestació 
d'aquest servei.  
 
En particular, pel que respecta a la recaptació, en període de pagament voluntari 
i en període executiu, s’aplicarà el Reglament general de recaptació i la 
normativa concordant.  
 
Regla tercera. Les facultats delegades seran exercides pels òrgans de la 
Diputació de Barcelona i del seu Organisme de Gestió Tributària, conforme el 
que disposen els Estatuts de l’Organisme de Gestió Tributària, el seu Reglament 
orgànic i l'Ordenança general de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació 
de Barcelona i en la normativa interna de la Diputació de Barcelona, reguladora 
de la prestació d'aquest servei. 
  
Per la seva banda, l'Ajuntament podrà emanar instruccions tècniques de caràcter 
general i recavar, en qualsevol moment informació sobre la gestió.  
 
Regla quarta. L’Organisme de Gestió Tributària percebrà, com a compensació 
econòmica per les despeses que hagi d'atendre per portar a terme amb eficàcia 
la prestació del servei objecte de la delegació conferida, la taxa per la prestació 
de serveis i la realització d’activitats necessàries per a l’exercici de les funcions 
de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic 
municipals, regulada en l’ordenança fiscal que estigui vigent en cada exercici.  
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Regla cinquena. L’Ajuntament podrà sol·licitar bestretes ordinàries a compte de 
la recaptació dels impostos sobre béns immobles i sobre activitats econòmiques, 
si aquests tributs figuren entre els tributs delegats. L’atorgament d’aquestes 
bestretes, llur quantia i condicions es regeix pels criteris que estableixi la Junta 
de Govern de l’Organisme de Gestió Tributària.  
 
En circumstàncies singulars, la presidència de l’ORGT podrà aprovar bestretes 
extraordinàries. En aquest supòsit, l’Ajuntament assumirà el cost financer que 
representi per a l’ORGT la disponibilitat de fons aliens.  
 
Regla sisena. L'aplicació comptable i les transferències de les quantitats 
recaptades per l’ORGT a l’ajuntament es regiran per les normes següents:  
 
1. L’aplicació comptable, amb el detall de les quantitats recaptades per cada 

concepte d’ingrés, i la transferència de la recaptació la realitzarà l’ORGT a 
l’Ajuntament de forma quinzenal.  

 
2. Els comunicats d’aplicació comptable detallaran les quantitats liquidades pels 

diversos conceptes, les anul·lacions de liquidacions i les devolucions 
d’ingressos indeguts aprovades en el període quinzenal anterior, amb les 
especificacions necessàries per poder registrar les operacions resultants en 
la forma imposada per la Instrucció de comptabilitat de les corporacions 
locals.  

 
3. L'Organisme de Gestió Tributària liquidarà i recaptarà, per delegació de 

l'Ajuntament, interessos de demora al tipus d'interès establert a la normativa 
vigent.  

 
4. L’import de la bestreta ordinària a què es refereix la regla cinquena serà 

abonada conjuntament amb la primera transferència del mes pel concepte de 
recaptació.  

 
5. Pel que fa a la recaptació per l'Impost sobre activitats econòmiques, es 

transferirà a l’Ajuntament la part d'ingressos que corresponen a la quota 
tributària municipal, i la part corresponent al recàrrec provincial s'ingressarà 
directament al compte de la Diputació.  

 
Regla setena. La Diputació de Barcelona tindrà, genèricament, les facultats i les 
obligacions que corresponen, segons la normativa vigent en aquesta matèria, al 
titular de la recaptació, i les exercirà o bé complirà a través de llur Organisme de 
Gestió Tributària.  
 
L'Organisme de Gestió Tributària retrà els comptes a l’Ajuntament de la gestió 
recaptatòria en els terminis i segons les especificacions que conté el Reglament 
general de recaptació i llurs disposicions concordants.  
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Regla vuitena. A més de les obligacions establertes en la legislació vigent per 
als òrgans recaptadors, l'Organisme de Gestió Tributària assumeix per 
l’acceptació voluntària de la delegació realitzada per l’Ajuntament, les obligacions 
següents:  
 

a. Establir circuits de comunicació interadministrativa que puguin fer més 
efectiva la gestió de la recaptació executiva.  

b. Establir les vies d'informació continuada a l'Ajuntament, a fi que pugui tenir 
coneixement puntual i constant de l'estat de la recaptació.  

c. Oferir als obligats tributaris un servei d’atenció al públic mitjançant els canals 
que disposi l’Organisme.  

d. Mantenir les oficines obertes al públic un mínim de 5 hores diàries, tret de 
causes de força major. 

e. Portar la comptabilitat dels valors que estiguin en el seu poder i retre el 
compte anual, justificat per la relació de deutors classificada per conceptes i 
exercicis, i tota l'altra documentació que resulta exigible per la normativa 
vigent en cada moment.  

 
Regla novena. La Diputació de Barcelona, a través del seu Organisme de 
Gestió Tributària, durant el temps de vigència de la delegació gaudirà dels drets 
següents:  
 

a. Percepció de les quantitats establertes en la regla quarta.  

b. Percepció dels contribuents de les costes que origina el procediment de 
constrenyiment, degudament justificades.  

c. Percepció de l’Ajuntament de les costes que origina el procediment executiu, 
degudament justificades, en els supòsits de baixes acordades per 
l’Ajuntament.  

d. Dirigir la prestació del servei i nomenar al seu càrrec el personal que calgui 
per a la gestió del servei.  

e. Aconseguir l'auxili de l'autoritat en els casos previstos en el Reglament 
General de Recaptació i en les disposicions concordants.  

f.   Utilitzar el local que habiliti l’ajuntament per a l’exercici de les 
competències delegades, sempre que no sigui necessari o convenient que 
l’ORGT disposi d’un local propi, de propietat o de lloguer i sens perjudici de la 
contraprestació que l’Organisme de Gestió Tributària pugui convenir amb 
l’ajuntament per la utilització de les dependències municipals.  

 
Regla desena. L’Organisme de Gestió Tributària adoptarà les mesures 
necessàries per a donar compliment a la normativa específica en matèria fiscal i 
tributària, a la de protecció de dades de caràcter personal, a la normativa sobre 
arxius i documents i a les especificacions contingudes en l'Ordenança general de 
l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona.  
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Regla onzena. L'Organisme de Gestió Tributària reuneix la consideració 
"d'encarregat del tractament" respecte de les dades personals que l'entitat 
delegant aporti, per tal de materialitzar la delegació efectuada, i adoptarà les 
mesures tècniques i organitzatives adequades per a la protecció de totes les 
dades personals.  
 
A tal efecte, l’Organisme de Gestió Tributària únicament tractarà les dades 
facilitades per l’administració delegant conforme a les instruccions que rebi 
d’aquesta; comunicarà les violacions de seguretat de protecció de dades, no 
aplicarà o utilitzarà aquestes dades amb una finalitat distinta a l’objecte de la 
delegació i no comunicarà les dades a terceres persones, ni tant sols per a la 
seva conservació -llevat que la Llei general tributària o qualsevol altra norma 
amb rang de llei ho autoritzi-, o què l’Organisme hagi de contractar prestacions 
de caràcter material o tècnic que comportin el tractament de les dades amb una 
empresa o empreses alienes; en aquest darrer supòsit el contractista de l’ORGT 
també tindrà la consideració d’encarregat del tractament.  
 
L’Organisme de Gestió Tributària queda expressament facultat per l’entitat 
delegant per tal d’efectuar les peticions d’informació amb transcendència 
tributària i comunicació o cessió de dades que es deriven dels articles 93, 94 i 95 
de la Llei general tributària, o qualsevol altra norma que contempli dites 
comunicacions o cessions.  
 
Les dades que trameti l’administració delegant s’incorporaran als fitxers de 
dades personals corresponents de l’Organisme de Gestió Tributària. Des del 
moment en que l'Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona 
hagi assumit la titularitat de la competència delegada, tindrà la consideració de 
responsable dels tractaments de dades personals que es duguin a terme per al 
compliment de les funcions públiques derivades de la delegació, que seran 
donats d'alta en el Registre d'Activitats de tractament de dades personals de 
l'ORGT. Així mateix l'Administració delegant serà responsable respecte el 
tractament de les dades personals a les que pugui tenir accés com conseqüència 
de la informació que proporciona l'ORGT a l'entitat delegant, respecte a les 
dades gestionades per delegació. A aquest efecte, les entitats signants han de 
dur a terme els controls sobre els accessos fets a les dades tributàries i 
d'ingressos de dret públic pertinents, i també han de comunicar les violacions de 
seguretat relatives a la protecció de dades personals.  
 
Així mateix, el responsable, tenint en compte la naturalesa, l'àmbit, el context i 
les finalitats del tractament, així com els riscos de probabilitat i gravetat diversa 
per als drets i les llibertats de les persones físiques, ha d’aplicar les mesures 
tècniques i organitzatives adequades al Reglament europeu 2016/679, de 27 
d’abril, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que respecta al 
tractament de dades personals i la lliure circulació d’aquestes dades. Les 
esmentades mesures seran revisades i actualitzades quan calgui.  
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A efectes de compliment de la normativa de protecció de dades, l’ajuntament i 
l'Organisme de Gestió Tributària formalitzaran els documents necessaris per 
concretar les obligacions i utilització de les dades necessàries per a la prestació 
del servei.  
 
Regla dotzena. Són causes d'extinció de l’exercici de la delegació conferida, les 
següents:  
 

1. El transcurs del termini de la vigència de la delegació o la no-pròrroga tàcita, 
d'acord amb allò que estableix la regla primera.  

2. L'acord mutu entre l'Ajuntament i la Diputació de Barcelona.  
3. L'incompliment de les regles de la delegació contingudes en l'acord.  

4. Qualssevol altra causa prevista per la normativa vigent." 
 

Quart. Notificar aquest acord d’acceptació de la delegació efectuada a l’Ajuntament 
delegant i procedir a la publicació de l’acord de delegació i llur acceptació per la 
Diputació de Barcelona en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en el Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya i, també, a la Seu electrònica de l’Organisme de 
Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona.” 
 
Documents vinculats 
 
Informe(3fdd7b128a56273de21e) 
Perfil       Signatari    Data signatura 
Secretaria Delegada    Denia Lázaro Ardila (SIG)           11/05/2022, 11:06 
Secretària General    Petra Mahillo Garcia (TCAT)           11/05/2022, 12:01 
Intervenció General    Josep Abella Albiñana (SIG)         11/05/2022, 13:34   
 
 I el Ple n’acorda l’aprovació, per unanimitat dels 51 diputats i diputades presents a la 
sessió, dels 51 que de fet i de dret el constitueixen, el que suposa la majoria absoluta i, 
per tant, el quòrum previst a l’article 47.2.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local. Els membres presents a la sessió són dels grups 
polítics següents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), 
Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (16), Junts per Catalunya (7), 
En Comú Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadanía (4), Partit Popular (2) i 
Tot per Terrassa (1). 
 
1.14.- Dictamen de data 16 de maig de 2022, pel qual es proposa aprovar l’acord 
complementari sobre determinats aspectes operatius de la delegació de les 
funcions de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret 
públic de l'Ajuntament de Mataró a  favor de la Diputació de Barcelona 
(Exp. núm. ORGT/2022/11499).  
 
“Fets 
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El Ple de l'Ajuntament de Mataró de 7 d'abril de 2022 va aprovar l'acord complementari 
sobre determinats aspectes operatius de la delegació de les funcions de gestió, 
liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic d'aquest Ajuntament a 
favor de la Diputació de Barcelona.  
 

L’acord adoptat ho és en relació als acords de delegació de les funcions de gestió, 
liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic de l’Ajuntament de 
Mataró a favor de la Diputació de Barcelona adoptats fins aquesta data. 
 
La Diputació de Barcelona es troba en disposició de realitzar les funcions delegades 
mitjançant l’Organisme de Gestió Tributària, que compta amb els mitjans materials i 
personals necessaris. 
 
Fonaments de dret  
 
L’article 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, i 
l’article 7.1 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, preveuen que les entitats locals puguin 
delegar en altres entitats en el territori de les quals estiguin integrades les facultats de 
gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic que els hi 
corresponguin. 
 
Vist que cal l’emissió d’informe preceptiu de la secretaria i la intervenció, conforme el 
que estableix l’article 3.3.c) i 4.1.b.5), respectivament, del Reial decret 128/2018, de 16 
de març, pel qual es regula el Règim jurídic dels funcionaris d’administració local amb 
habilitació de caràcter nacional, en relació amb el que disposen els articles 47.2.h) de 
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las bases del règim local i 179.1.b) del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya. 
 
Vistes les competències que atribueix al Ple de la Diputació de Barcelona l’article 28, 
apartat 1.m, dels Estatuts de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de 
Barcelona, publicats en el Butlletí de la Província de Barcelona del 25 de juny de 2019. 
 
Vist les competències que atribueix a aquesta presidència l’article 14, apartat k, dels 
Estatuts de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona, publicats en 
el Butlletí de la Província de Barcelona del 25 de juny de 2019. 
 
En conseqüència, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, aquesta 
presidència eleva al Ple, previ dictamen favorable de la Comissió informativa i de 
seguiment de Presidència, Serveis Interns i Innovació, l’adopció dels següents 
 

ACORDS 

Primer. Aprovar l’acord complementari sobre determinats aspectes operatius de la 
delegació de les funcions de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de 
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dret públic de l’Ajuntament de Mataró a favor de la Diputació de Barcelona aprovat pel 
Ple municipal de 7 d'abril de 2022, el text del qual es transcriu a continuació: 
 
"Aprovació de l'acord complementari sobre determinats aspectes operatius de la 
delegació de les funcions de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels 
ingressos de dret públic de l’Ajuntament de Mataró en favor de la Diputació de 
Barcelona 
 
Per acord de ple de dia 3 de març de 2022 s’adoptà per unanimitat dels seus membres 
l’aprovació de l’acord complementari sobre determinats aspectes operatius de la 
delegació de les funcions de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de 
dret públic de l’Ajuntament de Mataró en favor de la Diputació de Barcelona. 
 
Aquest acord va ser notificat a la Diputació de Barcelona el passat dia 4 de març de 
2022. 
 
El dia 16 de març de 2022 la Diputació de Barcelona comunica la impossibilitat d’iniciar 
la tramitació corresponent per a l’aprovació de l’acord complementari aprovat per part 
del Ple de la Diputació en considerar que en la part resolutiva del mateix, consten un 
seguit d’acords (primer a quart) relatius a la modificació de la delegació de funcions de 
gestió, liquidació, inspecció i recaptació d’ingressos de dret públic, conferida per part 
de l’ajuntament de Mataró en favor de la Diputació de Barcelona, quan, en realitat, no 
es pretén modificar la delegació sinó aprovar un acord complementari a aquesta que, 
sense modificar-la, afecta a determinats aspectes operatius de la delegació de les 
funcions de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públics de 
l’Ajuntament de Mataró en favor de la Diputació de Barcelona. 
 
Els acords de delegació de funcions de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels 
tributs i altres ingressos de dret públic de l’Ajuntament de Mataró, contenen les 
especificacions necessàries per determinar l’abast de les competències i tasques que 
hauran d’exercir i executar les persones de l’Ajuntament i de l’Organisme de Gestió 
Tributària (en endavant ORGT). 
 
La importància de la col·laboració de l’ORGT amb l’Ajuntament de Mataró, i les 
particularitats que comporta el volum dels ingressos quina recaptació ha estat 
delegada, fan palesa la necessitat de concretar determinats aspectes operatius, no 
contemplats en el text dels acords adoptats fins el moment present i que, per a major 
seguretat d’ambdues Administracions, resulta oportú regular, el que constitueix 
l’objecte d'aquest acord. 
 
En virtut de tot això, es proposa al Ple de l’Ajuntament, l’adopció dels següents acords: 
 
PRIMER.- Deixar sense efecte l’acord de Ple de data 3 de març de 2022 
complementari sobre determinats aspectes operatius de la delegació de les funcions 
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de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic de 
l’Ajuntament de Mataró en favor de la Diputació de Barcelona. 
 
SEGON.- Aprovar l’acord complementari sobre determinats aspectes operatius de la 
delegació de les funcions de gestió, liquidació, inspecció i recaptació dels ingressos de 
dret públic d’aquest Ajuntament en la Diputació de Barcelona que es transcriu a 
continuació: 

 
Primer.- Pràctica de comunicacions i notificacions d’actes de gestió 
tributària realitzats per l’Ajuntament. 
 
1. Les comunicacions i notificacions relacionades amb la recaptació dels ingressos 
de dret públic de Mataró, seran practicades per l’ORGT, en exercici de les 
competències delegades. 
 
2. En el marc de la col·laboració i assistència sol·licitada per l’Ajuntament de 
Mataró, l’ORGT practicarà les següents comunicacions o notificacions derivades 
d’actes de gestió tributària: 
 

- Requeriment d’aportació de documentació, amb transcendència tributària. 
- Concessió de pròrroga en el termini de presentació de l’Impost sobre 

l’increment de valors dels terrenys de naturalesa urbana. 
- Comunicacions i notificacions diverses necessàries per tramitar 

procediments de verificació de dades. 
- Comunicacions i notificacions diverses necessàries per tramitar 

procediments de comprovació limitada. 
- Qualsevol altre requeriment, comunicació i notificació que resulti necessària 

per a la tramitació dels procediments tributaris. 
 
3. Des de la seu electrònica de l’ORGT, el ciutadà podrà practicar l’autoliquidació 
de l’Impost sobre l’increment de valor dels terrenys de naturalesa urbana i de 
l’Impost sobre construccions, instal·lacions i obres. 
 
Segon.- Ús de les aplicacions informàtiques de l’ORGT 
 
L’Ajuntament de Mataró i la Diputació de Barcelona col·laboraran per a la 
realització de les funcions de gestió i inspecció tributària, mitjançant l’ús de les 
aplicacions informàtiques de l’ORGT. 
 
Aquestes aplicacions informàtiques permeten la realització per part de 
l’Ajuntament, entre d’altres, de les següents actuacions: 
 

- Elaboració de padrons 
- Realització de liquidacions per determinar els deutes tributaris 
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- Revisió i comprovació de les declaracions i les autoliquidacions 
presentades 

- Liquidació d’interessos de demora 
- Gestió integral de padrons 
- Gestió de titularitats 
- Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients 

sancionadors 
- Qualsevol altre acte necessari per a l’efectiva realització de les funcions de 

gestió, liquidació, inspecció i recaptació tributàries 
 
Aquestes funcions es realitzaran mitjançant el sistema informàtic que en cada 
moment l’ORGT tingui operatiu -actualment anomenat wtp– en aquelles opcions 
necessàries per a dur a terme les actuacions de gestió i inspecció que no han 
estat delegades a la Diputació de Barcelona i únicament referides al municipi de 
Mataró. Els servidors que utilitza l'ORGT estan ubicats dins del territori de la Unió 
Europea. 
 
Les actuacions de gestió i inspecció que porti a terme l’Ajuntament de Mataró, fent 
ús de les aplicacions informàtiques de l’ORGT restaran residenciades a la Base 
de Dades Informatitzada de l’Organisme, i s’integraran al fitxer de dades de 
caràcter personal titularitat de l’Ajuntament de Mataró. 
 
Tercer.- Protecció de dades de caràcter personal 
 
Atès que la realització de les funcions relatives a l'objecte dels acords de 
delegació, amb la finalitat relativa a l’aplicació dels ingressos de dret públic de 
l’entitat delegant, suposa el tractament de dades de caràcter personal, de 
persones identificades o identificables, es relacionen a continuació els deures i 
obligacions de les entitats intervinents, en relació amb el tractament de les dades, 
tal i com es preveu a la normativa vigent sobre protecció de dades. 
 
Al respecte, el tractament de les dades de caràcter personal a les quals tinguin 
accés les administracions signants, en virtut d’aquest acord es sotmet al que 
disposa el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 
d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al 
tractament de dades personals (RGPD) i a la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digital 
(LOPDGDD). 
 
1. Objecte 
 
Mitjançant aquest document, les parts formalitzen, d’acord amb el que disposa 
l’article 28 del RGPD, l’encàrrec de tractament de dades de caràcter personal i les 
obligacions i previsions convenients per tal de garantir la protecció dels drets de 
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les persones interessades en relació amb les dades de caràcter personal objecte 
dels tractaments derivats dels acords de delegació subscrits. 
 
2. Habilitació per tractar les dades 
 
S’habilita a l’administració delegada, encarregada del tractament, per tractar, per 
compte de l’Ajuntament, responsable del tractament, les dades de caràcter 
personal que siguin necessàries per efectuar les actuacions derivades dels acords 
de delegació, incloent les dades provinents d’altres administracions o entitats, 
destinades a l'aplicació de tributs i altres ingressos de dret públic, de conformitat 
amb normativa vigent. 
 
Entre les dades necessàries pels tractaments relatius a tributs i altres ingressos de 
dret públic, provinents d'altres administracions, per les quals l'Ajuntament habilita 
específicament a l'ORGT al seu tractament, es troben les següents: 
 

- Les dades incloses en el Padró Cadastral, provinents de la Direcció 
General del Cadastre. 

- Les dades relatives al Cens d’IAE, cens de contribuent i resta de dades que 
l’Agència Tributària remet a l’Ajuntament per a la gestió dels seus tributs. 

- Les dades provinents de la Direcció General de Trànsit, necessàries per la 
gestió de l’Impost sobre vehicles de tracció mecànica i les actuacions 
delegades sobre recaptació de sancions de trànsit. 

- La informació que es remet per Notaris, registradors i professionals oficials, 
en compliment de les obligacions legals establertes en relació als tributs 
locals delegats. 

 
L'exercici del tractament per part de la Diputació de Barcelona s'efectuarà 
mitjançant el seu Organisme de Gestió Tributària, de conformitat amb els acords 
vigents. 
 
El tractament de dades a què es refereix l’apartat anterior pot consistir en 
qualsevol operació o procediment tècnic, automatitzat o no, que permeti la 
recollida, registre, organització, estructuració, adaptació o modificació, 
conservació, extracció, consulta, utilització, comunicació per transmissió, difusió o 
qualsevol altra forma d'habilitació d'accés, interconnexió, acarament, limitació, 
supressió, destrucció de dades, com també les cessions previstes per la llei que 
resultin de comunicacions, consultes, interconnexions i transferències. L’encàrrec 
pot consistir directament en realitzar de forma exclusiva un o més tractaments o 
bé altres processos que, de forma instrumental, comportin qualsevol tractament de 
dades personals. 
 
L’ORGT queda expressament facultat per l’entitat delegant per tal d’efectuar les 
peticions d’informació amb transcendència tributària i comunicació o cessió de 
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dades que es deriven dels articles 93, 94 i 95 de la Llei general tributària, o 
qualsevol altra norma que contempli dites comunicacions o cessions. 
 
L’òrgan que actua per delegació no pot utilitzar les dades a les que tingui accés 
per a cap altra finalitat que aquelles relatives al desenvolupament de les funcions 
que li han estat delegades i ha de posar en coneixement dels titulars de les dades 
que actua com a encarregat, per delegació de l’ajuntament. 
 
L'accés a les dades de caràcter personal necessari per l'adequada realització de 
l'encàrrec, en conseqüència, no es considerarà com una cessió o comunicació de 
dades, de conformitat amb el que disposa l’article 33.1 de la Llei orgànica 3/2018, 
de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals 
(LOPDGDD). 
 
En relació amb la col·laboració per a la realització de les funcions de gestió i 
d’inspecció tributàries que es duran a terme mitjançant l’ús de les aplicacions 
informàtiques de l’ORGT, prevista en l’apartat segon d’aquest acord, l'Ajuntament 
de Mataró, responsable del tractament, faculta de manera expressa a l'ORGT, 
encarregat del tractament, per tal que accedeixi a les dades de caràcter personal 
necessàries pel desenvolupament de les següents actuacions: 
 
En l'àmbit de la gestió informàtica: 
 

- Administració de la base de dades. 
- Implementació de mesures de seguretat que siguin exigibles segons la 

normativa vigent en cada moment. 
- Realització de les còpies de seguretat. 

 
En l'àmbit de l'aplicació tributària i d'altres ingressos públics: 
 

- Consulta de les dades per tal de poder donar informació als interessats. 
- Emetre documents cobratoris i lliurar-los als contribuents o a altres 

persones habilitades per efectuar el pagament dels deutes. 
- Recollir la constància de notificació i lliurament del document cobratori per 

posteriorment gravar el resultat en el fitxer. 
- Recollir la informació relativa als canvis de domicili tributari i, si s'escau, 

gravar dita modificació. 
- Efectuar el traspàs informàtic dels valors a I‘ORGT un cop finalitzada 

l'actuació de gestió per part de l'Ajuntament a efectes d'iniciar les 
actuacions derivades de les competències delegades, sense perjudici de la 
posterior formalització del càrrec comptable que s'escaigui. 

- Cooperar i assistir en la notificació dels actes de gestió tributaria i d'altres 
ingressos públics. 
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3 . Identificació de les activitats de tractament afectades 
 
L’Ajuntament posa a disposició de l’administració delegada les dades personals 
amb transcendència tributària mínimes i necessàries contingudes a les activitats 
de tractament amb dades de caràcter personal, de les quals és responsable, 
relatives a la gestió, inspecció i recaptació d’ingressos públics, respecte als 
conceptes i funcions delegades, i que, a títol informatiu, consten degudament 
detallades en el Registre d'Activitats de Tractament de l'entitat delegant, amb la 
següent descripció: 
 

DENOMINACIO DE L'ACTIVITAT DE 
TRACTAMENT 

CATEGORIA DE DADES 
PERSONALS OBJECTE DE 
TRACTAMENT 

GESTIÓ DE TRIBUTS LOCALS I 
TAXES 
 

Dades de caràcter identificatiu: nom i 
cognoms, document d'identitat, firma, 
telèfon i correu electrònic, Econòmic, 
financers i d'assegurances, Número de 
compte 

SANCIONS I MULTES DE TRÀNSIT 
 

Dades de caràcter identificatiu: nom i 
cognoms, document d'identitat, 
direcció, telèfon, Correu electrònic 

 
L'esmentat Registre d'Activitats de Tractament (RAT) pot ser consultat en la seu 
electrònica de l'Ajuntament de Mataró, en l'apartat de protecció de dades. La 
identificació de les dades posades a disposició de l'ORGT podrà ser modificada o 
ampliada, en funció de les variacions que puguin haver en el RAT. 
 
L'accés per part de l'ORGT a les dades utilitzades per les funcions de gestió i 
inspecció tributària no delegades en la Diputació de Barcelona, es limitarà a les 
dades mínimes i necessàries, per garantir l'adequat funcionament de les 
aplicacions informàtiques de l'ORGT utilitzades per l'Ajuntament, respectant els 
principis de proporcionalitat i confidencialitat. 
 
4 . Obligacions de l’encarregat del tractament de les dades 
 
L’entitat encarregada del tractament de les dades queda sotmesa al RGPD i a la 
normativa de protecció de dades vigent. 
 
De forma específica, l’entitat encarregada del tractament de les dades queda 
sotmesa a les condicions següents. 
 
L’encarregat del tractament i tot el seu personal s’obliga a: 
 
a) Utilitzar les dades personals objecte de tractament, o les que reculli per a la 

seva inclusió, només per a la finalitat objecte dels tractaments derivats dels 
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acords de delegació. En cap cas pot utilitzar les dades per a altres finalitats 
pròpies. 

 
b) Tractar les dades d’acord amb les instruccions del responsable del 

tractament. 
 

Si l'encarregat del tractament considera que alguna de les instruccions 
infringeix el RGPD o qualsevol altra disposició en matèria de protecció de 
dades de la Unió Europea o dels estats membres, l'encarregat n’ha d’informar 
immediatament al responsable. 

 
c) Portar, per escrit, un registre de totes les categories d’activitats de tractament 

efectuades per compte del responsable, que, d’acord amb l’article 30.2 del 
RGPD, contingui: 

 
1. El nom i les dades de contacte de l'encarregat o dels encarregats i de cada 

responsable per compte del qual actua l'encarregat i, si escau, del 
representant del responsable o de l’encarregat i del delegat de protecció de 
dades. 

 
2. Les categories de tractaments efectuats per compte de cada responsable. 

 
3. Si escau, les transferències de dades personals a un tercer país o 

organització internacional, inclosa la identificació d’aquest país o aquesta 
organització internacional, i en el cas de les transferències indicades a 
l'article 49, apartat 1, paràgraf segon de l’RGPD, la documentació de 
garanties adequades. 

 
4. Una descripció general de les mesures tècniques i organitzatives de 

seguretat relatives a: 
 

- La pseudonimització i el xifrat de dades personals 
- La capacitat de garantir la confidencialitat, la integritat, la 

disponibilitat i la resiliència permanents dels sistemes i serveis de 
tractament. 

- La capacitat de restaurar la disponibilitat i l’accés a les dades 
personals de forma ràpida, en cas d’incident físic o tècnic. 

- El procés de verificació, avaluació i valoració regulars de l’eficàcia 
de les mesures tècniques i organitzatives que garanteixen l’eficàcia 
del tractament. 

 
d) No comunicar les dades a terceres persones, excepte en els supòsits 

previstos a la llei o expressament autoritzats pel responsable. 
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L'encarregat pot comunicar les dades a altres encarregats del tractament del 
mateix responsable, d'acord amb les seves instruccions. En aquest cas, el 
responsable ha d’identificar, prèviament i per escrit, l'entitat a la qual s'han de 
comunicar les dades, les dades a comunicar i les mesures de seguretat que 
cal aplicar per dur a terme la comunicació. 
 
Si l'encarregat ha de transferir dades personals a un tercer país o a una 
organització internacional, en virtut del dret de la Unió Europea o dels estats 
membres que li sigui aplicable, ha d’informar el responsable d'aquesta 
exigència legal de manera prèvia, tret que aquest dret ho prohibeixi per raons 
importants d'interès públic. 
 

e) S’autoritza a l’encarregat a subencarregar les activitats materials o tècniques 
que puguin requerir els tractaments objecte de l’encàrrec i que no comportin 
una alteració de les competències delegades. Les activitats auxiliars 
contractades per l’ORGT poden consistir, entre d’altres, en la impressió, 
ensobrat i repartiment de notificacions, valoracions de béns, manteniment de 
sistemes informàtics o tècnics, així com recollida i destrucció de 
documentació. La informació sobre els contractes duts a terme es posarà a 
disposició de l’Ajuntament mitjançant els canals oficials com la comunitat 
virtual o altres sistemes que acreditin la comunicació. 

 
En cas que el tractament de dades requereixi de la utilització de servidors, 
abans de la formalització del contracte, l’encarregat haurà de presentar una 
declaració sobre on estaran ubicats els servidors i des d’on es prestaran el 
serveis associats a aquests. 

 
L’encarregat haurà de comunicar qualsevol canvi en relació amb l’esmentada 
declaració. 

 
El subencarregat, que també té la condició d’encarregat del tractament, està 
obligat igualment a complir les obligacions que aquest document estableix per 
a l’encarregat del tractament i les instruccions que dicti el responsable. 
Correspon a l’encarregat inicial regular la nova relació, de manera que el nou 
encarregat quedi subjecte a les mateixes condicions (instruccions, 
obligacions, mesures de seguretat…) i amb els mateixos requisits formals que 
ell, pel que fa al tractament adequat de les dades personals i a la garantia 
dels drets de les persones afectades. Si l’encarregat ho incompleix, 
l’encarregat inicial continua sent plenament responsable davant el 
responsable pel que fa al compliment de les obligacions. 

 
Els sistemes d’informació i comunicacions utilitzats pels tractaments de dades 
relatives a gestió del cens electoral, padrons municipals de habitants i altres 
registres de població, dades fiscals relacionades amb tributs propis o cedits i 
dades dels usuaris del sistema nacional de salut, així como els corresponents 
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tractaments de dades personals, s’han d’ubicar i prestar dins del territori de la 
Unió Europea, de conformitat amb l’article 46. Bis de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, del règim jurídic del sector públic. 

 
Les dades a que es refereix el paràgraf anterior no podran ser objecte de 
transferència a un tercer país organització internacional, amb excepció de les 
que hagin estat objecte d’una decisió d’adequació de la Comissió Europea o 
quan així ho requereixi el compliment de les obligacions internacionals 
assumides pel Regne d’Espanya. 

 
S’habilita a la Diputació de Barcelona i a l’ORGT per tal que, mitjançant el 
seus òrgans competents, pugui subscriure el convenis i contractes que 
consideri necessaris per l’adequada prestació del tractament de dades 
personals derivat dels acords de delegació. 
 

f) Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caràcter personal a les 
quals hagi tingut accés en virtut d’aquest encàrrec, fins i tot després que en 
finalitzi l’objecte. 

 
g) Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es 

comprometen, de forma expressa i per escrit, a respectar la confidencialitat i a 
complir les mesures de seguretat corresponents, de les quals cal informar-los 
convenientment. 

 
A tal efecte, s’habilitaran els mitjans per tal que el personal de les entitats 
intervinents tingui accés únicament a la informació que raonablement sigui 
necessària pel compliment de les tasques assignades i garantiran la formació 
necessària en matèria de protecció de dades personals als empleats que 
intervinguin en els tractaments de protecció de dades i als usuaris dels seus 
aplicatius. 
 
A l’esmentat personal li serà aplicable el deure de confidencialitat establert a 
l’article 5 de la Llei orgànica 3/2018, de protecció de dades personals i 
garanties dels drets digitals. 

 
Així mateix en el cas del tractament de dades tributàries serà d’aplicació la 
Llei 58/2003, de 17 de desembre, general tributària, en especial pel que fa al 
caràcter reservat de les dades personals i tributàries contingudes a la base de 
dades de l’ORGT, així com a qualsevol altre suport, de les quals el personal 
tingui coneixement per raó de les seves funcions al servei d’aquesta 
Administració, obligació de sigil que subsistirà fins i tot un cop finalitzades. 

 
h) Mantenir a disposició del responsable la documentació que acredita que es 

compleix l’obligació que estableix l’apartat anterior. 
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i) Garantir la formació necessària en matèria de protecció de dades personals 
de les persones autoritzades per tractar dades personals. 

 
j) S’habilita a l’ORGT per donar resposta a l’exercici dels drets de protecció de 

dades personals derivats de l’exercici de les competències delegades, i 
concretament del següents: 

 
- Accés, rectificació, supressió i oposició 
- Limitació del tractament 
- Portabilitat de dades, si escau, motivant en el seu cas la seva 

improcedència 
- A no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades 

(inclosa l’elaboració de perfils) 
 
Quan les persones afectades exerceixin els drets d’accés, rectificació, supressió i 
oposició, limitació del tractament, portabilitat de dades i a no ser objecte de 
decisions individualitzades automatitzades, davant el responsable del tractament i 
correspongui a una actuació efectuada per delegació, aquest ho comunicarà per 
correu electrònic a l’administració delegada, al correu electrònic del delegat de 
protecció de dades. 
 
La comunicació s’ha de fer de forma immediata i en cap cas més enllà de 
l’endemà del dia laborable en què s’ha rebut la sol·licitud, juntament, si escau, 
amb altres informacions que puguin ser rellevants per resoldre la sol·licitud. 
 
D’aquest forma es facilita l’exercici dels drets dels afectats davant l’administració 
que està actuant, i s’aconsegueix una major immediatesa i agilitat en la resposta, 
informant adequadament als interessats dels seus drets i forma d’exercici. 
 
k) Dret d’informació. 
 

L’encarregat del tractament ha de facilitar, en el moment de recollir les dades, 
la informació relativa als tractaments de dades que es duran a terme, i la 
delegació en base a la qual exerceix les seves funcions. 
 
La informació a subministrar no estarà subjecte a autorització prèvia pel 
responsable, sense perjudici de que tingui accés als models i documents on 
s’incorpori, a l’objecte de poder constatar la seva adequació a la normativa de 
protecció de dades personals . 

 
l) Notificar violacions de la seguretat de les dades 
 

Correspondrà a l’administració delegada la comunicació a l’autoritat de 
protecció de dades competent de les violacions de seguretat de les dades 
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derivades de l’exercici de les competències delegades, en el termini legal 
establert. 
 
En cas que qualsevol de les entitats intervinents tingui coneixement d’una 
bretxa de seguretat que pugui afectar a una altra de les entitats, li notificarà 
sense dilació indeguda, i en qualsevol cas abans del termini màxim de 48 
hores, als efectes del que disposa l’article 33 del RGPD. 
 
La notificació no és necessària quan sigui improbable que aquesta violació de 
la seguretat constitueixi un risc per als drets i les llibertats de les persones 
físiques. 
 
Si se’n disposa, cal facilitar, com a mínim, la informació següent: 

 
1.Descripció de la naturalesa de la violació de la seguretat de les dades 
personals, incloses, quan sigui possible, les categories i el nombre aproximat 
de persones interessades afectades i les categories i el nombre aproximat de 
registres de dades personals afectats. 
 
2.Nom i dades de contacte del delegat de protecció de dades o d’un altre punt 
de contacte en el qual es pugui obtenir més informació. 
 
3.Descripció de les possibles conseqüències de la violació de la seguretat de 
les dades personals. 
 
4.Descripció de les mesures adoptades o proposades per posar remei a la 
violació de la seguretat de les dades personals, incloses, si escau, les 
mesures adoptades per mitigar els possibles efectes negatius. 

 
Si no és possible facilitar la informació simultàniament, i en la mesura en 
què no ho sigui, la informació s’ha de facilitar de manera gradual sense 
dilació indeguda. 

 
m) Donar suport al responsable del tractament a l’hora de fer les avaluacions 

d’impacte relatives a la protecció de dades, quan escaigui. 
 

n) Donar suport al responsable del tractament a l’hora de fer les consultes 
prèvies a l’autoritat de control, quan escaigui. 
 

o) Posar a disposició del responsable tota la informació necessària per 
demostrar que compleix les seves obligacions, així com per realitzar les 
auditories o les inspeccions que efectuïn el responsable o un altre auditor 
autoritzat per aquest. 
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p) Implantar les mesures de seguretat següents d’acord amb l’anàlisi de riscos 
efectuada pel responsable del tractament: 

 
- Garantir la confidencialitat de la informació que tracti, tant si es troben en 

suport informàtic com en suport paper, amb especial atenció a prevenir els 
accessos no autoritzats, la divulgació indeguda d’informació, i la seva 
pèrdua o alteració en qualssevol de les fases del tractament (recollida, 
emmagatzematge, transport, consulta, i transmissió). 

 
- Garantir la integritat de la informació, la seva conservació en bon estat i la 

prevenció dels riscos físics relacionats amb qualssevol de les fases del 
tractament (recollida, emmagatzematge, transport, consulta, i transmissió). 

 
- Garantir la capacitat de restaurar la disponibilitat i l'accés a les dades 

personals de forma ràpida, en cas d'incident físic o tècnic. 
 

- Implantar les mesures tècniques i/o organitzatives necessàries per 
disposar de la traçabilitat dels accessos a la informació. 

 
- Informar a tot el personal que intervingui en els tractaments previstos en 

aquest acord de les mesures de seguretat que els pertoca aplicar. 
 

- Comunicar als usuaris la seva l’obligació de custodiar amb diligència les 
claus d’accés als sistemes d’informació, que són d’ús exclusivament 
personal per a cada usuari, protegint la seva confidencialitat i informant 
immediatament en cas de pèrdua. 

 
- Gestionar sense dilació les altes, baixes i modificacions d’usuaris que es 

produeixin. 
 
q) Designar un delegat de protecció de dades i comunicar-ne la identitat i les 

dades de contacte al responsable. 
 
r) Retornar al responsable del tractament les dades de caràcter personal i, si 

escau, els suports on constin, una vegada complerta la prestació. 
 

La devolució ha de comportar l'esborrat total de les dades existents en els 
equips informàtics utilitzats per l'encarregat. 

 
No obstant això, l'encarregat pot conservar-ne una còpia, amb les dades 
degudament bloquejades, mentre es puguin derivar responsabilitats de 
l'execució de la prestació. 

 
S'autoritza a l'ORGT a efectuar l'arxiu, trasllat i destrucció de les dades en 
suport paper o electrònic que no hagin de ser retornades a la Administració 
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delegant per haver transcorregut el termini legal de conservació o qualsevol 
altre supòsit previst legalment, de conformitat amb el procediment establert a 
la Llei 10/2001, de 13 de juliol, d’arxius i documents, i resta de normativa 
aplicable. 

 
5 . Obligacions de l’entitat responsable del tractament de dades 
 
Correspon al responsable del tractament: 
 
a) Lliurar a l'encarregat les dades necessàries per l’execució de les 

competències delegades.  
 
b) Fer una avaluació de l'impacte en la protecció de dades personals de les 

operacions de tractament que ha d’efectuar l'encarregat. 
 
c) Fer les consultes prèvies que correspongui. 
 
d) Vetllar, abans i durant tot el tractament, perquè l’encarregat compleixi el 

RGPD. 
 
e) Supervisar el tractament, inclosa l’execució d’inspeccions i auditories. 
 
f) En la mesura que els seus usuaris accedeixin el sistema d’informació de 

l’encarregat: 
 

1. Informar a tot el personal que intervingui en els tractaments previstos en 
aquest acord de les mesures de seguretat que els pertoca aplicar. 

 
2. Comunicar als usuaris la seva l’obligació de custodiar amb diligència les 

claus d’accés als sistemes d’informació, que són d’ús exclusivament 
personal per a cada usuari, protegint la seva confidencialitat i informant 
immediatament en cas de pèrdua. 

 
3. Gestionar sense dilació les altes, baixes i modificacions d’usuaris que es 

produeixin. 
 
g) En cas que tingui coneixement d’una bretxa de seguretat que pugui afectar al 

tractament de dades que efectua l’administració delegada, li notificarà sense 
dilació indeguda, als efectes del que disposa l’article 33 del RGPD. 
 

h) Comunicar les peticions d’exercicis de drets sobre protecció de dades 
personals que hagi de resoldre l’administració delegada. 
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6. Incompliments i responsabilitats 
 
L’incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot donar lloc a que 
l’entitat o empresa encarregada sigui considerada responsable del tractament, als 
efectes d’aplicar el règim sancionador i de responsabilitats previst a la normativa 
de protecció de dades 
 
7. Durada 
 
Aquest acord d'encàrrec tindrà vigència fins el moment que s’exhaureixi la 
vigència de la delegació efectuada per l’Ajuntament de Mataró. 
 
Una vegada finalitzat l’objecte de l’acord les dades personals que no s'hagin 
retornat al responsable i no s'hagin de conservar per obligacions legals, seran 
suprimides de forma segura, respectant els terminis de conservació legals. 
 
8. Dades de contacte 
 
Es comuniquen les següents dades de contacte per l'exercici dels drets i 
obligacions recollides en el present document: 
 
Ajuntament de Mataró 
 

Dades de contacte del 
delegat de protecció de 
dades 

Adreça: La Riera, 48, 08301 MATARÓ 
Telèfon de contacte: 662990206 ext. 3186 
Adreça electrònica: dpd@ajmataro.cat 

Exercici de drets 
relatius a la protecció de 
dades personals 

Electrònicament a la seu de l’Ajuntament. 
Presencialment, a les Oficines d’Atenció al Ciutadà 

Adreça de comunicació 
de bretxes de seguretat 

 
dpd@ajmataro.cat 

 
DADES ORGT 

Dades de contacte del 
delegat de protecció de 
dades 
 

Delegat de Protecció de Dades 
ORGT Diputació de Barcelona 
Travessera de les Corts, 131-159 ,Pavelló Mestral. 
08028 Barcelona 
Telèfon 93 402 26 94, 682 46 74 92 
dpd.orgt@diba.cat 
 

Exercici de drets 
relatius a la protecció de 
dades personals 

- Per presentació en la seu electrònica de 
l'ORGT de la Diputació de Barcelona. 

- Pels serveis postals, amb sol·licitud adreçada 
a: 
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Delegat de Protecció de Dades 
ORGT Diputació de Barcelona, Travessera de 
les Corts, 131-159, 
Pavelló Mestral, 08028 Barcelona. 

- Presencialment en qualsevol de les oficines de 
l'ORGT. 

- Qualsevol altre mitjà vàlid en dret. 

Adreça de comunicació 
de bretxes de seguretat 

 

dpd.orgt@diba.cat 
 

 
En cas de modificar-se qualsevol de les dades de contacte per motius tècnics o 
organitzatius, es comunicarà a l'altra part. 
 
Quart.- Vigència de l'acord 
 
Aquest acord tindrà idèntica vigència que la delegació. 
 
La vigència de l'acord finalitzarà en el moment que s’exhaureixi la vigència i, si 
s'escau les pròrrogues, de la delegació efectuada per l’Ajuntament de Mataró a 
favor de la Diputació de Barcelona, de les funcions de gestió, liquidació, inspecció 
i recaptació de tributs i altres ingressos de dret públic municipal. 
 
Qualsevol transgressió de les estipulacions del present acord permetrà a la part 
perjudicada optar per exigir el compliment o la seva resolució." 
 

Segon. Notificar aquest acord d’aprovació de l'acord complementari a l’Ajuntament de 
Mataró i procedir a la seva publicació per part de la Diputació de Barcelona en el 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en el Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya i, també, a la Seu electrònica de l’Organisme de Gestió Tributària de la 
Diputació de Barcelona.” 
 
Documents vinculats 
 
Informe(2ed9e279ce1cc66c6eaa) 
Perfil       Signatari    Data signatura 
Secretaria Delegada    Denia Lázaro Ardila (SIG)         11/05/2022, 11:07 
Secretària General    Petra Mahillo Garcia (TCAT)         11/05/2022, 12:01 
Intervenció General    Josep Abella Albiñana (SIG)         11/05/2022, 13:34 
 
I el Ple n’acorda l’aprovació, per unanimitat dels 51 diputats i diputades presents a la 
sessió, dels 51 que de fet i de dret el constitueixen, el que suposa la majoria absoluta i, 
per tant, el quòrum previst a l’article 47.2.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local. Els membres presents a la sessió són dels grups 
polítics següents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés (16), 
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Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (16), Junts per Catalunya (7), 
En Comú Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadanía (4), Partit Popular (2) i 
Tot per Terrassa (1). 
 

2.- PART REFERENT AL SEGUIMENT I CONTROL DE LA GESTIÓ 
CORPORATIVA. (Article 46.2 e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases de Règim 
Local). 
 

2.1.- Moció que presenta el grup polític Ciutadans - Partido de la Ciudadanía, per 
al recolzament i la promoció de la pràctica esportiva de la petanca.  
 

El text sotmès debat i votació incorpora les esmenes proposades pel grup PSC-CP i 
acceptades pel grup proposant. 
 

“La tradición de la petanca llegó a Cataluña tras los flujos migratorios entre el norte de 
España y el sur de Francia en la segunda mitad del siglo XX. Poco a poco, se fue 
introduciendo en el país, especialmente en la costa mediterránea, desde Girona hasta 
Andalucía, pasando por Murcia, Baleares o la zona levantina. Actualmente cuenta en 
España, según la Federación Española de Petanca, con 20.000 deportistas federados 
y un millón de aficionados no profesionales.  
 

Por su carácter intergeneracional e inclusivo, la petanca es uno de esos deportes que 
transforman la vida de quienes lo practican y hacen que la vida en los municipios sea 
mejor. Se juega en parques, plazas y espacios destinados específicamente para ello. 
La petanca es un deporte que se encuentra en multitud de barrios, una actividad capaz 
de reunir a vecinos de distintas edades y condiciones y que, por su marcado carácter 
integrador se ha convertido en una de las mejores herramientas de cohesión vecinal. 
 

Que Cataluña es un referente de la petanca en España es innegable ya que el 40% de 
los federados se encuentran en Cataluña. En Cataluña destaca especialmente la 
afición en la provincia de Barcelona puesto que, según datos de la Federación 
Catalana de Petanca, más del 70% de clubs se encuentran en municipios 
barceloneses. 
 

Lejos del estereotipo de ser un deporte para personas mayores, cada vez más la 
petanca se acerca al deporte familiar. El 35% de las licencias federadas pertenecen a 
menores de 18 años, los federados de entre 18 y 55 años representan un 35% y el 
30% restante corresponde a la categoría de veteranos. Una de las ventajas de la 
petanca es que es un deporte inclusivo, por ello es habitual ver en las competiciones 
una composición heterogénea de los equipos. 
 

Este deporte en auge celebró su último Mundial de Petanca en la localidad 
barcelonesa de Santa Susanna y congregó a más de 2.000 jugadores y jugadoras de 
más de 50 países. Este evento fue transmitido por LaLigaSportsTV y fue seguido por 
millones de espectadores en todo el mundo, pese a que en España solo acumuló una 
media de 5.000 visitas por cada directo, muy lejos de las 100.000 visitas de media 
francesas o las 200.000 tailandesas. 
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Pese a la gran afición y a contar con campeones mundiales en la práctica de este 
deporte, ni los 20.000 federados en España, ni el millón de aficionados no 
profesionales que estima la Federación Española de Petanca, obtienen beneficios 
suficientes para dedicarse profesionalmente a la petanca.  
 
La provincia de Barcelona cuenta con clubs de petanca destacados que apenas 
sobreviven con pequeñas subvenciones de algunos ayuntamientos y a iniciativas 
propias como torneos locales. 
 
Es por ello que el Grupo de Ciudadanos insta al Pleno de la Diputación de Barcelona a 
aprobar los siguientes: 

 
ACUERDOS 

 
PRIMERO: Manifestar nuestro impulso y apoyo a la práctica deportiva de la petanca, 
trabajando especialmente en tres ámbitos:  
 

 La mejora de la práctica deportiva de la petanca. 

 El reconocimiento institucional de la petanca. 

 La promoción de este deporte. 
 
SEGUNDO: Estudiar la posibilidad de una línea de apoyo económico a los Clubs de 
petanca, o a los torneos de petanca donde se practique petanca inclusiva, a través de 
los ayuntamientos. 
 
TERCERO: Proponer a la XAL la incorporación de contenidos informativos sobre este 
deporte y la cobertura de las principales competiciones y eventos deportivos de 
petanca que se realicen en la provincia de Barcelona o fuera de ella por deportistas de 
clubs barceloneses. 
 
CUARTO: Trasladar los presentes acuerdos a la Federación Catalana de Petanca y a 
la Federación Española de Petanca, así como a los clubs de petanca de la provincia.” 
 
La presidenta, senyora Marín (PSC-CP) dona la paraula al portaveu del grup 
Ciutadans - Patido de la Ciudadanía, senyor Tovar, per defensar la moció. Intervenen 
a continuació la presidenta i portaveu del grup Tot per Terrassa, senyora Boladeras, el 
portaveu del grup Partit Popular, senyor Gracia, la portaveu del grup En Comú 
Guanyem, senyora Llauradó, el portaveu del grup Junts per Catalunya, senyor García 
Cañizares, la diputada del grup Esquerra Republicana de Catalunya, senyora Español, 
la portaveu del grup Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de Progrés, 
senyora Díaz i, novament, el senyor Tovar. El debat es troba recollit en la gravació de 
la sessió plenària disponible a  
 

HASH del video:”ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo=“. 
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=1521 

https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=1521
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Finalitzat el debat, per part de la presidenta s’indica que es procedeixi a la votació 
d’aquest punt. 
 
I el Ple n’acorda l’aprovació, per unanimitat dels diputats i les diputades presents a la 
sessió, dels grups polítics següents: Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura 
de Progrés (16), Esquerra Republicana de Catalunya - Acord Municipal (16), Junts per 
Catalunya (7), En Comú Guanyem (4), Ciutadans - Partido de la Ciudadanía (4), Partit 
Popular (2) i Tot per Terrassa (1). 
 
2.2.- Moció que presenta el grup polític Esquerra Republicana de Catalunya - 
Acord Municipal, per crear mesures de suport als municipis que ajudin a 
fomentar actuacions per millorar els serveis funeraris i comportin una 
disminució dels elevats preus que actualment tenen aquests serveis. 
 
La presidenta, senyora Marín (PSC-CP), dona la paraula al portaveu adjunt del grup 
Esquerra Republicana de Catalunya-Acord Municipal, senyor Fàbrega, per 
defensar la moció. 
 
El senyor Fàbrega demana la retirada de la moció, ja que alguns grups els han 
demanat poder acabar de consensuar-la i la voluntat d’Esquerra Republicana de 
Catalunya-Acord Municipal és que sigui una moció consensuada per tots els grups. 
 
La intervenció es troba a la gravació de la sessió, disponible a 
 

HASH del video:”ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo=“. 
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=2428 

 
I el Ple n’acorda, a proposta del grup proposant, retirar la Moció. 
 
2.3.- Donar compte de les resolucions dictades per la presidència de la 
Corporació i pels presidents i presidentes delegats/des de les diferents Àrees, i 
dels acords adoptats per la Junta de Govern. 
 
Es dona compte de la relació de Decrets dictats per la presidència de la corporació i 
per les presidentes i presidents delegats/des de les diferents àrees de l’estructura 
organitzativa de la Diputació de Barcelona i, concretament, de les comissions 
informatives i de seguiment (en endavant CIS) que s’indiquen a continuació: de la CIS 
de Presidència, Serveis Interns i Innovació, compresos entre els números 4425 al 
5912, ambdós inclosos, de la CIS d’Infraestructures, Espais Naturals i Acció Climàtica, 
compresos entre els números 4463 al 5907, ambdós inclosos, de la CIS de 
Desenvolupament Econòmic Turisme i Comerç, compresos entre els números 4854 al 
5755, ambdós inclosos, de la CIS de Polítiques de Ciutadania, compresos entre els 
números 4485 al 5908, ambdós inclosos, i dels acords adoptats per la Junta de 
Govern corresponents a la sessions ordinàries de dates 21 i 28 d’abril de 2022. 
 

https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=2428
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2.4.- Precs  
 
Pren la paraula la portaveu del grup En Comú Guanyem, senyora Llauradó, i diu: 
Bé, En Comú Guanyem fem un prec instant el Govern de la Diputació, conjuntament 
amb els grups polítics, a fer una proposta de resolució per traslladar als grups 
parlamentaris perquè el Govern de la Generalitat redacti, de manera immediata, una 
llei de funció pública que permeti el desplegament estatutari bàsic a Catalunya i que 
doni cobertura als elements de conflicte laboral que precisament s’estan donant davant 
d’aquest Paranimf i que avui hem pogut veure i sentir abans i durant el Ple.  
 
Intervé a continuació el portaveu del grup Ciutadans - Partido de la Ciudadanía, 
senyor Tovar, qui diu: En línea de lo manifestado por el grupo que me ha precedido, 
nosotros el otro día tuvimos una reunión con parte de la representación social, que nos 
comunicó que hay una serie de acuerdos firmados con el Gobierno de la Diputación 
que están pendientes de ejecutarse y que ellos, como bien ha dicho antes el diputado 
Ruiz, están abiertos a negociar la fórmula o las alternativas que se puedan buscar en 
la institución para el cumplimiento de estos acuerdos, y nos gustaría conocer qué nos 
tiene que explicar el Gobierno, o la versión del Gobierno en relación a estos acuerdos, 
cuales son los siguientes pasos que se van a dar, porque estamos de acuerdo en que 
se está trabajando y se está llegando a acuerdos en la estabilización de la plantilla 
pero quedan estos acuerdos de mejoras sociales que están firmados por la 
representación social y no queremos pensar que esto es una manzana que se va a 
dejar podrir hasta que se caiga y que pase este mandato y sea un marrón que se vaya 
a comer el siguiente Gobierno. Por tanto, esperamos que en este ejercicio se lleguen, 
se desbloqueen estos acuerdos y por eso instamos y rogamos a que se nos expliquen 
cuales son los pasos o cuales son las alternativas que ha evaluado el Gobierno de la 
Diputación para desbloquear estos acuerdos  
 
El president delegat de l’Àrea de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns, 
senyor Ruiz (PSC-CP), pren la paraula per donar resposta a les dues intervencions, i 
diu: Sí, només el que ja hem dit abans, i recollim també el prec que ha fet el grup En 
Comú Guanyem, que de fet aquesta casa ja va aprovar una moció en aquest sentit i 
que, efectivament, és la solució. Aquí no és que quedin pendents acords, es que s’ha 
acordat per part d’aquesta casa i, com he dit abans, hem tingut sempre una voluntat 
negociadora per part dels sindicats que s’ha plasmat en aquests més de 20 acords 
que hem fet en aquests dos anys, entre d’altres, aquest que vostè ha assenyalant. I 
que no és per qüestions de la casa que no s’han aplicat, si no en un cas és, 
precisament, per aquesta manca de regulació i que donem tot el suport a aquest prec 
que ha fet En Comú Guanyem, i per altra part, també altre és que el propi Tribunal 
Suprem fa pocs dies va deixar absolutament en qüestió, i per tant que no es pot 
aplicar, i de l’altra també per qüestions de la Intervenció de que no s’ajusta tampoc al 
marc legal i, per tant, son difícilment aplicables. I això ho sap la representació sindical i 
en tot cas nosaltres, com sempre, torno a dir, jo fins ara crec que hi ha un esperit de 
voluntat negociadora per part dels sindicats i, evidentment, per part d’aquesta casa, 
perquè sinó no es podria arribar als acords. I que continuarà i entre tots continuarem 
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treballant per millorar les condicions dels treballadors en temes tan importants com el 
que vam aprovar ahir o el que vam acordar ahir en el cas de les condicions per treure 
la temporalitat d’aquesta casa, que afecta 1600 treballadors. Per tant, això demostra 
també que estem continuant amb aquesta pràctica negociadora. Una altra cosa és allò 
que ja no està en les nostres mans, que és el canvi o el desenvolupament de les 
reglamentacions o el canvi legislatiu que ens permeti aplicar aquests acords que tenim 
com a Diputació. 
 
La presidenta, senyora Marín (PSC-CP), diu: De totes formes, si cal una reunió 
concreta per parlar d’aquest tema amb tots els portaveus, jo diria que el més 
ràpidament possible que es produeixi, perquè tots els grups polítics tinguin tota la 
informació al seu abast.  
 
Les intervencions es troben recollides a la gravació de la sessió disponible a: 
 

HASH del video:”ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo=“. 
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=2713 

 
2.5.- Preguntes 
 

HASH del video:”ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo=“. 
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Tot seguit de conformitat amb l’acord de la Junta de Portaveus, per part de la 
Secretaria General s’indica el nombre de preguntes formulades, de forma oral en les 
sessions plenàries i per escrit, pels diferents grups des de la darrera sessió del Ple, 
així com les que han estat respostes i les que estan pendents de contestar, 
incorporant-se la totalitat del text de les preguntes i de les respostes a l’Acta de la 
present sessió. 
 
1. Pregunta formulada en data 25 d’abril de 2022, pel grup Esquerra Republicana 

de Catalunya - Acord Municipal, que diu:  
 
En el desenvolupament de les funcions com a electes de la Diputació de Barcelona i 
en relació al convocatòria de provisió L 18-21 per a la direcció-gerència del Consorci 
del Patrimoni de Sitges que es manté oberta des dl passat 3 de juny de 2021 
 
SOL·LICITEM 
 
1. En quin punt es troba la resolució d’aquesta convocatòria? 
 
2. Si la convocatòria ja s’ha resolt, els informes corresponents amb les valoracions 
oportunes i els resultats de la valoració. 
 

https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=2713
https://plens.diba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0800000B0.PLENOS.2022052601?ts=2994
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3. Els motius pels quals aquesta convocatòria ha estat tant de temps oberta i sense 
resoldre. 
 
La pregunta fou resposta en data 19 de maig de 2022, per la diputada adjunta de 
Presidència i diu:  
 

En relació a la vostra pregunta presentada en data 25 d’abril de 2022 i Registre d'entrada 
número 202210067041, adjunt us trametem la resposta donada des de la Direcció de 
Serveis de Recursos Humans. 
 
Resto a la vostra disposició per a qualsevol dubte o aclariment. 

 
Resposta pregunta Grup ERC-AM – Convocatòria provisió lloc Direcció-Gerència CPS 
 
En relació a l’escrit que heu presentant, mitjançant el qual sol·liciteu informació relativa a la 
convocatòria de provisió del lloc de la Direcció-Gerència del Consorci del Patrimoni de 
Sitges (convocatòria LLD-18/2021), us informem que, amb caràcter previ, s’ha donat trasllat 
del contingut de la consulta que formuleu al Delegat de Protecció de Dades perquè informés 
sobre les possibles limitacions des de la protecció de dades personals respecte de la 
remissió del Decret íntegre que resol la convocatòria. 
 
Vist el consentiment expressament manifestat per l’interessat (mitjançant un correu de 28 
d’abril de 2022), us fem a mans el decret, de 25 d’abril de 2022, pel qual es resol la dita 
convocatòria. En el decret es contenen, íntegres, els informes que integren aquest 
expedient i que han motivat la resolució adoptada. 
 
Així mateix, us informem sobre les dates de la tramitació d’aquest expedient:  
 

 Per decret de la presidència-delegada del Consorci, de 21 d’abril de 2021, es va resoldre 
convocar, pel sistema de lliure designació, el lloc de Direcció-Gerència d’aquest ens. 

 El termini de presentació d’instàncies finalitzà el 3 de juny de 2021. 

 La llista provisional d’admesos i exclosos va excloure un dels candidats. Aquest va 
presentar recurs, que va ser desestimat, i en data 13 d’octubre de 2021 s’aprovà la llista 
definitiva d’admesos i exclosos. 

 El 23 de desembre de 2021 la Presidència del Consorci va demanar, mitjançant un escrit 
adreçat a les senyores Vinyet Panyella Balcells i Mª Dolors Portús Vinyeta, la seva 
participació com a expertes en el procés de la convocatòria de provisió del lloc de la 
Direcció-Gerència del Consorci del Patrimoni de Sitges (convocatòria LLD -18/2021). 

 En les dates de 23 de desembre de 2021 i de 3 de gener de 2022, la senyora Panyella i 
la senyora Portús, respectivament, van acceptar l’encàrrec de la Presidència del 
Consorci per actuar com persones expertes. 

 Les dues persones van emetre un informe en data 18 de febrer de 2022.  

 El 21 d’abril de 2022, la coordinació de l’Àrea de Cultura va emetre un informe sobre la 
idoneïtat del candidat admès. 

 El 25 d’abril de 2022 ha estat signat el decret que resol aquesta convocatòria. 
 

S’adjunta decret de 25 d’abril de 2022 que compte 14 pàgines 
 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

2. Pregunta formulada en data 27 d’abril de 2022, pel grup Partit Popular que diu:  
 

En 2017 la Diputación de Barcelona compró a la empresa Espai Natural Sant Miquel 
del Fai SL las 70,5 hectáreas de la finca con el mismo nombre, que está incluido en el 
plan especial del medio natural y del paisaje (PEIN) de los riscos de Bertí y protegido 
además en la Red Natura 2000. Esta finca Incluye un importante patrimonio 
monumental con el conjunto del monasterio, los edificios de la iglesia románica de San 
Miquel (documentada desde el siglo X), la casa Prioral del siglo XV y la ermita de Sant 
Martí (del siglo XII). 
 
Tal como explicaron los responsables de la Diputación de Barcelona, el objetivo de 
esta compra era recuperar el conjunto patrimonial y natural –de alto valor– para 
potenciarlo como 
 
Desde 2017 el recinto ha estado cerrado. 
 
Daniel Gracia Álvarez, Diputado Portavoz del Grupo del Partido Popular en la 
Diputación de Barcelona, formula, para que sea contestada por escrito, con entrega de 
documentación si procede, la siguiente PREGUNTA 
 
¿Cuál es el estado de las obras, cuál era el presupuesto previsto inicialmente y, en su 
caso, cuál ha sido la desviación presupuestaria y los motivos de la misma, como por 
ejemplo posibles alteraciones de los proyectos o del calendario de ejecución por la 
pandemia? 
 
¿Teniendo en cuenta el coste de la compra y de las obras, cuánto dinero lleva gastado 
en esta finca la Diputación de Barcelona y cuanta se estima que se acabará gastando 
cuando pueda abrir el recinto para el acceso público? 
 
¿Cuándo se terminará la redacción del Plan de usos de la finca de Sant Miquel del 
Fai? 
 
¿Cuál es el presupuesto estimado de la gestión de la finca y cuáles serán las fuentes 
de financiación? 
 
La pregunta fou resposta en data 25 de maig de 2022, per la diputada adjunta de 
Presidència i diu:  
 

En relació a la vostra pregunta presentada en data 28 d’abril de 2022 i Registre d'entrada 
número 202210069886, adjunt us trametem l’informe emès per la Direcció de Serveis de 
Planificació Econòmica de l’Àrea de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns. 
 
Resto a la vostra disposició per a qualsevol dubte o aclariment. 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 
3. Pregunta formulada en data 27 d’abril de 2022, pel grup Partit Popular que diu:  
 
El 27 de octubre de 2020 en respuesta escrita a una pregunta que habíamos 
efectuado se nos respondió por parte del Presidente Delegado del Área de 
Infraestructuras y Espacios Naturales, en relación con las pistas forestales del Turó de 
l’Home lo siguiente: 
 
“Des de l’any 2001 la Diputació de Barcelona adquireix la gestió de la pista d’accés i 
inicia actuacions de manteniment de la superfície pavimentada i manteniment de 
marges. En la línia del pla director esmentat, i cercant la naturalització de tot aquest 
àmbit, en els anys successius es realitzen actuacions de manteniment, tenint present 
que és una pista que condueix a un entorn sensible. Les intervencions es fan 
considerant que la necessitat de mantenir el seu estat és per donar compliment al 
compromís contret de mantenir l’accés a les instal·lacions de comunicació, i l’estació 
meteorològica. I a la vegada es continua donant accés al visitant fins a la plana 
Amagada. 
 
Durant els propers mesos es té previst realitzar noves actuacions de 
manteniment consistents en la reparació dels trams més malmesos i 
reompliment de forats de l’asfalt, amb una inversió d’uns 40.000 €. Durant aquest 
temps fins a la realització de les obres de millora es senyalitzarà el tram malmès 
indicant al visitant que circulin amb precaució per l’estat de la pista.” 
 
Daniel Gracia Álvarez, Diputado Portavoz del Grupo del Partido Popular en la 
Diputación de Barcelona, formula para que sea contestada por escrito, con entrega de 
documentación si procede, la siguiente PREGUNTA 
 
¿Qué actuaciones se han hecho en la pista forestal de acceso al Turó de l’Home 
desde octubre de 2020, detallando el presupuesto y, en su caso, los responsables de 
la ejecución de las obras que hayan sido contratados?. 
 
¿Ha habido, en su caso, desviaciones presupuestarias o modificaciones de los 
contratos? 
 
La pregunta fou resposta en data 25 de maig de 2022, per la diputada adjunta de 
Presidència i diu:  
 

En relació a la vostra pregunta presentada en data 28 d’abril de 2022 i Registre d'entrada 
número 202210069887, adjunt us trametem l’informe emès pel Servei d’Anàlisi i Gestió 
Territorial, Inversions i Obres de l’Àrea d’Infraestructures i Espais Naturals. 
 
Resto a la vostra disposició per a qualsevol dubte o aclariment. 

 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 
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Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 
4. Pregunta formulada en data 11 de maig de 2022, pel grup Esquerra Republicana 

de Catalunya - Acord Municipal, que diu:  
 
En l’exercici de les funcions com a electes del grup d’Esquerra Republicana a la 
Diputació de Barcelona hem rebut la preocupació de la Coordinadora d’Entitats del 
Poble Sec referent a una demanda que fa temps que cursen a la Diputació de 
Barcelona. 
 
Aquesta coordinadora està molt interessada en poder fer ús del primer pis del mateix 
bloc que actualment ja lloguen a la Diputació al carrer Concòrdia 33-35. El seu interès 
seria poder fer ús del primer pis del número 33. 
 
Segons sembla, la Diputació els nega aquesta possibilitat ja que només té previst l’ús 
com a habitatge d’aquest espai. 
 
SOL·LICITEM 
 
La possibilitat d’habilitar un ús alternatiu a l’habitatge mentre aquest no sigui utilitzat 
com a tal amb la voluntat de dotar a la Coordinadora d’entitats del Poble Sec dels 
espais adequats per al desenvolupament de la seva activitat d’una funció social molt 
important. 
 
A més a més, sol·licitem informació respecte l’habitatge buit. Per quin motiu aquest 
habitatge no compleix amb la seva funció social? Quant de temps fa que resta 
deshabitat? Quina previsió hi ha per a complir amb la seva principal funció prevista? 
 
La pregunta fou resposta en data 26 de maig de 2022, per la diputada adjunta de 
Presidència i diu:  
 

En relació a la vostra pregunta presentada en data 11 de maig de 2022 i Registre d'entrada 
número 202210076943, adjunt us trametem l’informe emès per la Direcció de Serveis de 
Planificació Econòmica de l’Àrea de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns. 
 
Resto a la vostra disposició per a qualsevol dubte o aclariment. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

 
 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

5. Pregunta formulada en data 19 de maig de 2022, pel grup Esquerra Republicana 
de Catalunya - Acord Municipal, que diu:  

 

En l’exercici de les funcions com a electes del grup d’Esquerra Republicana a la 
Diputació de Barcelona, Atesa la realització d’un estudi el mes de març de 2016 sobre 
les alternatives de la nova implantació de la biblioteca del municipi de Súria 
SOL·LICITEM 
 

El citat estudi d’“Alternatives de la nova implantació de la biblioteca de Súria” entregat 
el mes de març de 2016 al propi Ajuntament. 
 

La pregunta fou resposta en data 26 de maig de 2022, per la diputada adjunta de 
Presidència i diu:  
 

En relació a la vostra pregunta presentada en data 19 de maig de 2022 i Registre d'entrada 
número 202210081513, adjunt us trametem l’Estudi de programació de la biblioteca de 
Súria, redactat pel Servei d’Equipaments i Espai Públic de l’Àrea de Territori i Sostenibilitat. 
 
Resto a la vostra disposició per a qualsevol dubte o aclariment. 
 
S’adjunta document de 96 pàgines. 
 

6. S’ha donat resposta a un prec oral formulat pel grup polític Esquerra Republicana 
de Catalunya - Acord Municipal, formulat en la Sessió Plenària del dia 28 d’abril 
de 2022, sobre la designació d’una persona com a eventual. 

 
En relació al vostre prec oral formulat al Ple del passat 28 d’abril en relació amb el 
nomenament del Sr. Enric Hernández Llorente com assessor de la Diputació de Barcelona, 
traslladem la informació següent:  
 
El Sr. Enric Hernández Llorente, va estar nomenat Assessor Tècnic de l`Àrea de 
Presidència Comunicació Local, en data 19/04/2022. 
 
Atenent els criteris de transparència i Bon Govern de la Diputació de Barcelona, publicat a la 
web corporativa , així com el seu perfil professional. 
 
Resto a la vostra disposició per a qualsevol dubte o aclariment. 
 

Certificada la seva autenticitat, s’incorpora com a part de l’acta el vídeo de la sessió 
plenària, identificat com: 

 

Nom: Pleno.MP4  
Hash Code: ieRtPkzLfrjQfr7+PA+/jJDrBqvs7/JvmXl82l/SEAo= 
 
 



 
 
 
 

Àrea de Presidència 

Secretaria General 

 

 

 

 

I no havent-hi més assumptes que tractar, la senyora presidenta aixeca la sessió 
essent les 13 hores, estenent-se la present Acta que és signada per aquesta i per la 
secretària que en dona fe. 
 


